Roéni zprava Ustavu puadni biologie AV CR za rok 2005
podle Zakona ¢. 580/2004 Sb. a Vyhl. 232/2005 Sb

Zpracovatel: Ustav pidni biologie AV CR (UPB AV CR), Ceské Budgjovice, IC: 60077379

Adresa: Na Sadkach 7, 370 05 Ceské Budgjovice
Tel. 385310134, fax. 385310133, E-mail: upb@upb.cas.cz, URL: http://www.upb.cas.cz

Zpisob ziizeni: UPB AV CR byl ziizen usnesenim 28. zasedani Prezidia Ceskoslovenské
akademie véd ze dne 16. 10. 1985, s u€innosti od 1. 1. 1986. Ke dni 31. 12. 1992 se tustav stal
pracovistém AV CR.

Ztizovatel: Akademie véd Ceské republiky.

Organizacni struktura:
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Viédeckd rada Redited
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Iastupce feditele Sekretarial
Karel Tajovsky wedouci Ludmila Subrtova
|
Rada Gstavu

Odd. phdni zoologie a phdni mikrostruktury
vedouct Yaclay PiEl

[

Odd. plidni mikrobiologie a pldni chemie
yedouc] MBoslay Simek

Prehled hlavnich ¢innosti:

Ustav pudni biologie (UPB) Akademie véd Ceské republiky je védeckou instituci, ktera
provadi vyzkum ve vSech vyznamnych oborech plidni biologie a ekologie, od molekuldrni
urovné az po uroven ekosystému, a teSi zdkladni otdzky spojené s tvorbou, trodnosti a
regeneraci pid. Cinnost Ustavu je zejména zaméfena na vyzkum struktury spoleéenstev
pldnich organismt a jejich role v ekosystémovych procesech, vyzkum interakci mezi
pudnimi mikroorganismy a zivocichy a na studium interakci mezi ptidni biotou a abiotickymi
1 biotickymi strukturami a procesy v pid€. Vyznamnou soucést vyzkumu tvoii téz studium
dopadu antropogennich vlivii na ptidni ¢ast ekosystémil. Ustav vydava védecké publikace,
organizuje védecka setkani a provadi konzulta¢ni a poradenskou ¢innost, zejména v oblastech
zaméfenych na Zivotni prostfedi, zem&délstvi a lesnictvi. Ustav dale uskute¢iiuje doktorské
studium a rozviji mezinarodni védeckou spolupraci.



Zikladni personalni udaje

1. Clenéni zaméstnanct podle véku a pohlavi - stav k 31. 12. 2005

vek muzi zeny celkem %
do 20 let 0 1 1 2,6
21-30 let 2 6 8 21,1
31-40 let 3 4 7 18,4
41 - 50 let 8 2 10 26,3
51-60 let 1 6 7 18,4
61 let a vice 2 3 5 13,2
celkem 16 22 38 100,0

% 42,1 57,9 100,0

2. Clenéni zaméstnanci podle vzdélani a pohlavi - stav k 31. 12. 2005

vzdélani dosazené muzi zeny celkem %
zakladni 0 2 2 5,3
vyucen 1 1 2 5,3
stfedni odborné 0 0 0 0,0
tplné stiedni 1 1 2 53
uplné stiedni odborné 1 7 8 21,1
vyssi odborné 0 3 3 7,9
vysokoskolské 13 8 21 55,3
celkem 16 22 38 100,0

3. Celkovy idaj o primé&rnych platech za rok 2005 (K<)

celkem

prumérny hruby mésicni

plat 22 187

4. Celkovy udaj o vzniku a skonéeni pracovnich a sluzebnich poméri zaméstnanct v roce 2005

Pocet

nastupy 4

odchody 5

5. Trvéni pracovniho a sluzebniho poméru zameéstnancti - stav k 31. 12. 2005

Doba trvani Pocet %
do 5 let 13 34,2
do 10 let 5 13,2
do 15 let 2 5,3
do 20 let 3 7,9
nad 20 let 15 39,5
celkem 38 100,0

6. Jazykové znalosti zaméstnancl

Pocty vybranych mist, pro které byl stanoven
kvalifikacni pozadavek standardizované jazykové Celkovy pocet

zkousky, sefazenych podle Grovné znalosti stanovenych
pozadavkli na

pracovni mista

1.stupen | 2.stupent | 3.stupeit | 4. stupenl
anglicky jazyk 0 0 0 0 0
némecky jazyk 0 0 0 0 0
francouzsky jazyk 0 0 0 0 0
dalsi jazyky 0 0 0 0 0
celkem 0 0 0 0 0




Udaje o majetku:

Ustav nehospodaii s nemovitym majetkem. Movity majetek, ktery zahrnuje hmotny majetek v
ucetni potizovaci hodnoté 39 030 tis. K¢ a nehmotny majetek v pofizovaci hodnoté 2 154 tis.
K¢, byl vyuzivan pro Cinnost zaméfenou na zdkladni a cileny vyzkum ve vyse uvedenych
oblastech. Nejvyssi podil na majetku tvofi stroje a zatizeni (pfistrojové vybaveni pracoviste) v
hodnoté 27 584 tis. K&, auta (2 186 tis. K¢) a rozmnozovaci technika (195 tis. K¢).

Ugetni metoda odepisovani majetku je normalni, na zdkladé roéniho odpisového planu.
Majetek neni zatizen vécnymi bfemeny, je bez pohledavek a zavazk.

Udaje o rozpo&tu piijmii a vydaji:

Ptehled rozepsanych zédvaznych ukazateli v tis. K¢
Ukazatel Rozpocet “
T 7 Skute¢nost
schvaleny po zménéach
a 1 2 3
Naklady 14 495 17 922
v tom
material 934 1738
energie 229 246
voda, para, plyn 290 454
sluzby 607 1 549
osobni naklady 10 965 12 451
ostatni naklady 40 40
odpisy 1430 1 444
Piijmy 14 495 17 924
v tom
trzby ze zakazek hl. ¢innosti 188
ostatni vynosy 784 403
dotace na provoz 13711 13 818 13 818
prostiedky z grantit GA AV 817 817
prostiedky z grantit GA CR 1 744 1 744
z grantll dalSich agentur 954 954

Hodnoceni a analyza udaji dle oblasti:

1. Zdiivodnéni rozpoctovych opatieni behem roku:

Rozpocet institucionalnich a ucelovych prostiedki byl pribézné upravovan po poukéazani
prostiedki na projekty cileného vyzkumu, projekty grantovych agentur, preliminafe, po
platbé za pouzivani pocitacovych siti. V priibéhu roku doslo celkem k 10 Gipravam.

2. Vyhodnoceni udajii o prijmech nebo vynosech:

Vedle pfijmi planovanych na pocatku roku byl rozpocet posilen o prostiedky ziskané
v souvislosti s feSenim pokracujicich i nové udélenych grantovych projektii. Pfijmy a vynosy
se podafilo udrzet vyrovnané, s malym kladnym hospodaiskym vysledkem na konci roku.
V nékladech pfipadal nejvétsi podil na osobni naklady (69,5 %), materidl a thrady energii
(13,6 %), sluzby (8,6 %) a odpisy (8,1 %). Piijmy pokryvaly pfedev§im dotace na ¢innost
z rozpoétové kapitoly AV CR (77,1 %), grantové zdroje predstavovaly zhruba 19,6 %.




Kapitalové (investi¢ni) zdroje Cinily celkem 2 544 tis. K¢, z toho ziistatek z piedchoziho roku
byl 203 tis. K¢, dotace na ndkladné piistroje 897 tis. K¢ a z odpist 1 444 tis. K&. V prubchu
roku bylo pouzito celkem 2 177 tis. K& na nakup piistrojii a zafizeni; 367 tis. K& bylo
ptevedeno do roku 2006.

3. Udaje o podilu statniho rozpoctu na financovani cinnosti iistavu:
Pifim4 dotace na Cinnost ze statniho rozpoctu ¢inila 79,7 % celkovych finan¢nich zdrojt,
ostatni zdroje byly ziskany ucelové (granty a projekty) ze SR (20,3 %). Celkovy podil

statniho rozpoctu byl 96,7 %, mimorozpoctové zdroje domaci a zahranicni €inily 3,3 %.

4. Rozbor cerpani mzdovych prostiedkii.
Porovnani zavazného ukazatele (limitu) mzdovych prostfedki a skute¢ného Cerpani za rok 2005

Prostredky Ostatni osobni
na platy naklady (OON)
Ukazatel tis. K¢ tis. K¢
zavazny ukazatel (limit) 8092 39
skutecnost za rok 2005 8 941 202
z toho mimorozp. prostfedky 849 163
z toho fond odmén 0 0

Clenéni mzdovych prostiedkil podle zdrojii (¢lanki) za rok 2005

Platy OON
Clanek - zdroj prostiedki tis. K& tis. K&
0 - Dary a ostat. prostiedky rezervniho fondu - mimorozpoctové 0 0
1 - Granty Grantové agentury AV CR - uéelové 0 0
2 - Zahrani¢ni granty - mimorozpoctové 32 0
3 - Granty GA CR - mimorozpo&tové 463 50
4 - Projekty ost. poskytovatelti - mimorozpocétové 296 111
5 - Tématicky program NPV Informacni spole¢nost - tcelové 0 0
6 - Program podp.cil.vyzk.a vyvoje a Program podp.projekti cil.vyzk. 263 34
7 - Zakazky hlavni ¢innosti - mimorozpoctové 58 2
Institucionalni prostfedky 7 829 5
Celkem 8 941 202
Clenéni mzdové prostiedky podle zdroji za rok 2005

Mzdové prostiedky tis. K& %
institucionalni 7 834 85,7
ucelové (kapitola AV-¢l.1, 5 a 6) 297 3,2
mimorozpoctové (¢l. 3 a 4) 920 10,1
ostatni mimorozpoctové v¢. jiné ¢innosti (¢l. 0, 2 a 7) 92 1,0

7 toho jina ¢innost 0 0,0
Mzdové prostiedky celkem 9143 100,0

Vyplacené platy celkem za rok 2005 v ¢lenéni podle slozek platu

Slozka platu tis. K¢ %
platové tarify 5931 66,3
ptiplatky za vedeni 145 1,6
zvlastni priplatky 10 0,1
nahrady platu 937 10,5
osobni piiplatky 271 3,0
odmény 1 647 18,4
Platy celkem 8941 100,0




Vyplacené OON celkem za rok 2005

tis. K¢ %
dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér 202 100,0
autorské honorafe, odmény ze soutézi, odmény za vynalezy a zleps. navrhy 0 0,0
odstupné 0 0,0
nalezitosti osob vykon. zakladni (ndhradni) vojenskou sluzbu 0 0,0
OON celkem 202 100,0
Primérné mésic¢ni vydélky podle kategorii zaméstnancii v r. 2005
Primérny Prameér.
prepoct. mesicni
pocet vydélek v
Kategorie zaméstnancti zamestnancl K¢
veédecky pracovnik (s atestaci, kat. 1) 14 33072
odborny pracovnik VaV s VS (kat. 2) 3 21935
odborny pracovnik s SS a VOS (kat. 4) 10 12 908
technicko-hospodarsky pracovnik (kat. 7) 4 16 128
délnik (kat. 8) 3 8 892
Celkem 34 22 187

5. Vydaje nebo naklady na vyzkum a vyvoj, projekty a granty financované ze statniho rozpoctu
a jinych zdrojui:

Naklady na vyzkum a vyvo;j:

Z celkovych nédkladd na vyzkum a vyvoj pfipadal hlavni podil na vefejné zdroje
(institucionalni a ucelové prostiedky v celkové vysi 17 333 tis. K¢), z toho nejvétsi castku
tvotil vyzkumny zdmér s 13 818 tis. K¢). Dalsi financni zdroje souvisely s feSenim nebo se
spoluucasti na feseni 12 doméacich a 5 mezinarodnich projekta.

Ustav fe§i Vyzkumny zamér AV0Z60660521 ,Vztahy mezi strukturou a funkci
dekompozi¢niho potravniho fetézce v pude®. Pracovnici tstavu byli v roce 2005 dale fesiteli,
resp. spolufesiteli 17 grantli a projektl, z toho 12 narodnich (Grantova agentura AV CR,
Grantova agentura CR, ministerstva a jiné subjekty) a 5 mezinarodnich (EU, NATO,
KONTAKT, aj.).
Ptiklady projektt:
e Diverzita a struktura ptidniho mikrobialniho spolecenstva béhem spontanni primarnim
sukcese na uhelnych vysypkach: DNA-, PLFA-, Biolog Systém-analyzy
e Biologie a ekofyziologie endemické Zizaly Dendrobaena mrazeki a jeji vliv na pidu a
pudni organismy v xerofilni doubrave.
e Dusik a uhlik v pastevnim ekosystému: tvorba oxidu dusného, oxidu uhli¢ité¢ho a
methanu v pastevni ptdé a jejich emise do atmosféry.
e Vliv saprotrofnich a ektomykorrhiznich hub na pfeménu huminovych kyselin a
fosforu ve smrkovém opadu
e Technické moznosti podpory pidotvorné Cinnosti pudnich organismii na uzemich
poskozenych tézbou uhli
e Pastva jako prostfedek udrzby trvalych travnich porosti v CHKO
e Vyzkum a monitoring biodiverzity plidni fauny a humusu ve smr¢indch postizenych
kiirovecem v NP Sumava
e Produkce kvalitnich a bezpecnych cereédlnich produkti s vyuzitim raznych strategii
ochrany kukufice a skladovanych produktii



Reseni vyzkumného zaméru a projektd probéhlo v souladu s planem, bez pfipominek ze
strany poskytovatelll. ReSeni vyustilo v 51 védeckych praci publikovanych a piijatych do
tisku.

6. Vydaje nebo naklady ucelové urcené na financovani programii reprodukce majetku
vedenych v informacnim systému programového financovani:
Zadné.

7. Dotace a navratné financni vypomoci:
Zadné.

8. Cerpani financnich prostiedkii na programy nebo projekty spolufinancované z rozpoctu
EU:
242 tis. K¢

9. Spoluprace se zahranicim (zejména udaj, je-li ustav clenem mezinarodnich organizaci, v
Jakeé vysi plati prispévky za toto clenstvi a zdivodnéni ucasti):

UPB AV CR je ¢&lenem International Society for Ecological Restoration (SER), roéni
prispévek 250 USD, za ktery tstav ziska sluzby v hodnoté 1288 USD (zahrnujici piedplatné
Casopisu Restoration Ecology, slevy na konferencich SER, informac¢ni bulletin, aj.). SER
rozviji spolupraci v oboru, jez je vyznamnou soucasti vyzkumnych aktivit Gstavu, ¢lenstvi
umoziuje zejména prezentaci vysledki dosazenych v UPB AV CR na mezinarodni irovni.
Ustav se podili na feseni mezinarodnich projekti, napi. COBRA - The conservation of a vital
European scientific and biotechnological resource: microalgae and cyanobacteria, TLINKS -
Trophic linkages between above- and below-ground organisms as a key to successful
restoration of biodiversity on ex-arable land across Europe, GLIDE - Global Litter
Invertebrate Decomposition Experiment, a projektu NATO Decontamination of CBRN
agents, ,.Determining priorities for decontaminating urban sediments after bioterroristic
attac. Ustav rozviji i fadu dal§ich spolupraci, napf. v ramci programu KONTAKT (2
projekty), spole¢ného projektu s DAAD a spole¢nych projektii s akademickymi pracovisti v
dalsich 5 zemich.

10. Vydaje na ucast na mezinarodnich konferencich a podobnych akcich nebo na jejich
poradant a vydaje nebo naklady na zahranicni sluzebni cesty a zhodnoceni jejich prinosu pro
cinnost ustavu:

Ustav pofadal 2 mezinrodni konference: 8th Central European Workshop on Soil Zoology a
Central European Workshop in Myrmecology. Naklady byly pokryty z konferen¢nich
poplatkd.

Néklady na zahrani¢ni cesty Cinily celkem 422 tis. K¢.

Pracovnici Ustavu uskute¢nili celkem 51 sluzebni cestu do 17 zemi. Cilem cest byl terénni
vyzkum a sbér matridlu v rdmci mezinarodni spoluprace pifi feSeni projektd, prezentace
dosazenych vysledki na mezinarodnich konferencich, staZze védeckych pracovnikii, jednéni
fesitell mezinarodnich projektt a vymény v ramci dvoustrannych dohod. NejvyznamnéjSimi
vysledky sluzebnich cest jsou publikacni vystupy, sestaveni ndvrhl na spole¢né projekty se
zahrani¢nimi partnery a finan¢ni prostfedky ziskané z mimorozpoctovych zdroja.

Vydaje na Gc€ast na mezindrodnich konferencich (konferen¢ni poplatky) €inily129 tis. K&.
Pracovnici tstavu prednesli na téchto konferencich 29 prednasek a vystavili 27 postert.



11. Udaje o prevodu tispor rozpoctovych prostiedkii do rezervniho fondu a tidaje o
prostredcich prevedenych do rezervniho fondu v minulych letech a jejich pouziti v
hodnoceném roce:

V roce 2005 bylo ptevedeno do RF 3,6 tis. K¢ jako zlepSeny HV zr. 2004 a z RF cerpano 242
tis. K¢ na provozni ucely.

12. Prehled hospodarské cinnosti a jinych cinnosti:
Trzby ze zakéazek hlavni ¢innosti Cinily 188 tis. K¢.
Jina ¢innost nebyla realizovéna.

13. Zdivodnéni zlepseného nebo zhorseného hospodarského vysledku.:
Hospodafteni tstavu bylo vyrovnané (+ 2360 K¢).

Hlavni skupiny prijemct sluzZeb ustavu, které vyuzivaji vysledku jeho prace:

Statni organy (AV CR, RIV a dalsi databaze), tuzemska i zahrani¢ni odborna komunita
(védecké publikace, konferencni piispévky), statni i soukromé organizace (expertizy a
posudky), laicka vefejnost (populariza¢ni ¢élanky, prednasky a vystoupeni v médiich), VS
studenti (pfednasky a cvieni na VS).

Odkazy na informace o dstavu zverejnéné jinym zpisobem:
Nejsou.



