Analyza opatfeni bytoué politiky sméfujicich k podpore flexibility prdce v CR

Priloha 2: Instrukce pro vedouci skupinkovych rozhovorli s nezaméstnanymi
lidmi pFi dotaznikovém Setfeni v Opavé

V Praze dne 21.3. 2006
V ézena pani/vazeny pane,

piedem bych Vam chtél, jménem vyzkumného tymu, podékovat za Vas ochotu pomo-
ci ndm ziskat potiebné informace distribuci dotaznika a dohledem nad jejich vyplnénim. Tento
dotaznikovy prazkum je soucésti zakazky Ministerstva pro mistni rozvoj snazvem Analyza
opatreni bytové politiky smerujicich k podpore flexibility prace v CR (¢islo WA-027-05-202),
jehoZ hlavnim feSitelem je tym Sociologického Ustavu AV CR, Jilska 1, Praha 1.

Pouze pro Vas informaci, hlavnim cilem celé sady sociologickych Setreni je zjigtit,
zda-li zmeény v oblasti bydleni a bytové politiky stdtu mohou podstatnéji prispét k vétSimu ste-
hovani nasich ob¢ant za praci. Tento cil ovsem, prosim, dotazovanym nezminujte, dotaznik
zatind z obecngjSich postoju pii hledani zaméstnéni a dotazovani by neméli hned na zacéatku
védet, Ze hlavnim cilem vyzkumu je pouze podchytit ochotu se za praci st¢hovat. Budeme
radi, pokud dotaznik uvedete jako vyzkum mapujici problematiku hledani zaméstnani a
nezaméstnanosti (obecné).

Zaroven bychom Vas radi poprosili, abyste jesté pired rozdanim dotaznikia vSechny
dotazané upozor nili, Ze tento vyzkum provadi Sociologicky Ustav Akademie véd CR a ni-
koliv Vas tiad préce, ze dotaznik je prisné anonymni (nikde se v ném nezadaji zadne
piimé osobni Udaje dotdzaného, podle kterych by jg bylo mozné identifikovat), Ze
vyplnéné dotazniky respondenti vlozi do obéalky, kterou zalepi a vhodi do schranky, do
které budou mit pristup pouze vyzkumnici ze Sociologického Ustavu a nikdo jiny. Bylo
by od Vés pekné, i kdyZz mozna ne piilis Gcinng, zduraznit, Ze pravdivost odpovédi je pro
védecky tym mimoradné dulezita. Prirozené, dotézani by meli byt upozornéni, Ze vyplnéni do-
tazniku je zcela dobrovolné.

Po vyplnéni dotazniki a jgich vhozeni do pFipravené schranky upozor néte, pro-
sim, dotazané, Ze vedle dotaznikového vyzkumu maji ¢lenové védeckého tymu velky z&-
jem o této problematice snimi hloubéji diskutovat. Tato zcela neformalni diskuse pro-
béhne 12. ¢ervna 2006 (presna hodina i misto konani budou upiesnény) a diskusi budou
ridit a pripravovat vyhradné vyzkumnici ze Sociologického Ustavu (nikdo z Giradu préace
ani jinych Urada, obci apod. nebude na diskusi pritomen). Diskuse bude trvat pribliz-
né dvé hodiny a za G¢ast v ni dostanou Uéastnici odménu ve vys 1.000,- K¢ hrubého
(850,- K¢ ¢istého po odecteni srazkové dané). NaSim zgimem je, aby zgemcu o diskusi bylo
co negjvice, abychom z nich mohli vybirat. VSem dotédzanym proto, prosim, po vyplnéni dotaz-
niku a jeho odevzdani do schranky piedlozte druhy dvojlist (prihladku do diskuse), a upozor-
néte je, zeti z nich, ktefi by méli zajem se této vice méné nefor malni dvouhodinové disku-
se k problematice hledani zaméstnani za¢astnit za vySe zminénou odménu, aby vyplnili
tento dvojlist avhodili jg do druhé, zvlastni, schranky.

Samotny dotaznik nemusi byt ve vSech ¢astech zcela srozumitelny, proto prikladame

ur¢ity komentéit k nékterym slozitéjSim otazkam, abyste mél(a) moznost formulaci otédzek na
pozadani dotézanych upiesnit.
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Vysledky empirickych Setreni

K ot. 1. Jak je uvedeno v dotazniku, zajima nas v Zivoté dotazaného nejdéle vykonavané za-
mestnani a zaméstnani Uplné posledni (byt' pouze kratkodobé). Byli bychom radi, kdyby
dotézani specifikovali svou praci (zaméstnani ¢i podnikéni) druhem nebo oborem prace
(ucitelka, uklizecka, tidi¢, hornik apod.) i vykon&vanou pracovni pozici (tj. zda-li byl vedou-
cim, mistrem, zastupcem vedouciho, manazerské pozice apod.). Jméno zaméstnavatele neni
vibec duleZité. Pokud jsou ob¢ zaméstnani/podnikéni shodnd, stati uvést do druhého Fadku
,Stejné"; pocet let nejdél e vykonavaného zameéstnani/podnikani postaci odhadem.

K ot. 3: Dotazani maji uvest dobu, béhem které nepracovali, tedy dobu, kterd uplynula od
konce jgjich posledniho zameéstnani, které trvalo aespon jeden rok. Pokud nikdy nepracovali
po dobu celého roku, pak dobu od prvni registrace na Uradu prace. Praci trvajici alespon jeden
rok minime nepietrzitou pracovni ¢innost po dobu celého jednoho roku a je pfitom jedno, Ze
byla vykonavana pro rizné zaméstnavatel e nebo v riznych sférach podnikani. Dulezité je jen,
Ze dotézany skutecné cely rok pracoval. Absolventi, ktefi jesté nikdy nepracovali, uvedou
dobu prvni registrace na Uradu prace. Neni pro nas dulezité rozliSeni, zda-li dotézany byl bez
préce z divodu mateiskeé ¢i rodi¢ovské dovolené nebo z jinych rodinnych davodu — dulezita je
pro nas doba, kdy nebyl dotdzany zapojen do pracovniho procesu (i kdyZ prirozené¢ Zena na
materské dovolené neni bézné klasifikovana jako nezaméstnand).

K ot. 5: Pokud se budou dotézani i pres upozornéni v dotazniku ptat, pak by bylo vhodné
zopakovat, Ze dotazovani nemaji brat v potaz pravidla, kterdjsou v této oblasti uzakonéna, ale
vychazet pouze z vlastni volby.

K projekénim otdzkam 8 — 11: Tyto otézky vedle hlavni odpovedi (zda-li by takovou préci
dotédzany prijal ¢i nikoliv) obsahuji velké mnoZstvi tzv. otevienych otazek, do kterych maji
respondenti sami vyplnit jednak vys mzdy a jednak dalSi podminky tykajici se bud” samot-
ného zamestnani nebo, v pripadé velmi vzdaeného zaméstnani, téZ bydleni a obecnych pod-
minek Zivota v novém misté¢ zaméstnani. Pokud jde o piipady nabidky zaméstnani v obci
300 km vzdaené od Opavy (ot. 10 a 11) mohou dotézani do podminek bydleni uvést napti-
klad, Ze by byt musel byt nggmén¢ tak a tak veliky, Ze by musel stét nejvice néjakou ¢astku
(nebo ngemné by muselo byt nejvice tak atak vysokeé), Ze by kvalita bydleni musela byt vyssi
neZz maji v Opav¢ apod. Do podminek tykajicich se obecné Zivota ve meste nového zamestnani
mohou uvést, napriklad, Ze by musela byt dostupna |ékairska péce, sociani sluzby, obchody,
piedskolni ¢i Skolni zatizeni atd.

K ot. 17: Vztahuje se k predchazejici otazce 16, ze které maji dotézani vybrat dle jgjich nézo-
ru téi nejdaleZitejsi diavody. Pokud dle jejich nazoru ngjdalezitejsi davod chybi, pak v jednom
z poli¢ek uvedou nulu atento divod mohou specifikovat v nésledujici ot. 18.

K ot. 32: Pravni vztah k souc¢asnému bydleni je pro nas velmi dilezity. Zeiména je pro nas
dulezité, zda-li dotédzany nebo jeho partner(ka) je primo vlastnikem nebo spoluvlastnikem bytu
¢i domu (analogicky piimo druzstevnikem ¢i ngemnikem) — to znamend, Ze sam dotézany
nebo jeho partner(ka) je uveden(a) v katastru nemovitosti jako vlastnik, v ngemni smlouveé
sdruzstvem jako druzstevnik nebo je piimo uveden(a) v ngemni smlouvé (¢i dekretu na byt)
na obecni byt nebo byt se soukromym majitelem. Pokud dotazany sdm nebo jeho partner(ka)
nejsou v téchto pravnich titulech ¢i smlouvach primo uvedeni (klasicky priklad jsou déti
bydlici u rodi¢i) a pokud nebydli v rodinném domé ve vlastnictvi piibuznych (matky, tchana
apod.), pak dotézany zvoli posledni moznost ,,ani jedno z uvedenych*.
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Analyza opatfeni bytoué politiky sméfujicich k podpore flexibility prdce v CR

Jesté jednou bych Vam rad podékoval za vstricnost a spoluticast pii tomto projektu.
V poloving dubna (péatek 14.4. 2006) budu na Utradu préce v Opavé piitomen a velmi réd
zodpovim pripadné VaSe dotazy nebo pripominky. Pokud by zodpovézeni nékterych ne-
jasnosti bylo nutné pied touto dobou, je mozné mne piimo kontaktovat na e-mailové adrese:
martin.lux@soc.cas.cz nebo telefonu: 22222 1655.
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