Zapis
ze zasedani Rady Ustavu biologie obratlovci AV CR, v.v.i.

konaného v Brné dne 22.11.2013

Pfitomni (fazeno abecedné bez titultr): J. Bryja, M. Gelnar, M. Honza, Z. Hubalek, P. Jurajda,
M. Macholan, M. Reichard, J. Zima

Omluveni: V. Bejcek
Jednani zah4jil a fidil pfedseda Rady pracovisté J. Bryja.

Projednano:

1. Ovérovani zapisu z minulého zasedani a shrnuti hlasovani per rollam
Predseda Rady shrnul zapis z minulého zasedani. Od minulého zasedani Rady pracovisté
probé¢hla dvé hlasovani per rollam :
- 13.9.2013 Schvalovani navrhu projektl programu SoMoPro
- 30.9.2013 Schvalovani vysledkti konkurzni komise pro Program podpory
perspektivnich lidskych zdroja

Usneseni ¢. 9/2013 : Rada pracovisté schvaluje vysledky vySe uvedenych hlasovani per
rollam bez vyhrad.

2. Pokroky v p¥ipravé nové Strategie rozvoje AV CR

Piedseda RI seznamil piitomné &leny Rady pracovi§té s materialem Strategie rozvoje AV CR
doplnénym o definice vyzkumnych sméri a programil ze strany Gstavii 6. sekce. Za UBO byl
nové navrzen podprogram Evoluéni a behavioralni ekologie v programu Zivotng dilezité
procesy, a dale dalSi dopliky stavajicich vyzkumnych programt, tak aby vystihovaly
nejvyznamnéjdi vyzkumny potencial UBO. Dale podal detailngjsi informaci o vysledku
jednani zastupcii 6. sekce koordinované Biologickym centrem AV CR. Védecky tajemnik
zpracuje piipominky k posledni verzi tohoto materialu a tyto ptfedlozi koordinatorim z

Biologického centra AV CR.

3. Priprava internich evaluaci

Rada UBO se shodla na nezbytnosti interniho hodnoceni vyzkumné &innosti kmenovych
pracovnikl za roky 2011-2013 (stejn€ jako v minulych obdobich je hodnoceni provadéno v
téfletych cyklech). Clenové rady diskutovali o moznych kritériich hodnoceni, které by nemélo
byt zalozeno pouze na scientometrickych kvantifikacich. Do podklada pro hodnoceni budou
po diskuzi zatazeny 1 kratkd "sebehodnoceni" kazdého pracovnika, doplnéna 4
nejvyznamnéjSimi vysledky. Rada pracovisté poveiuje P. Jurajdu a J. Bryju zpracovanim
pokladovych materialli internich evaluaci za obdobi 2011-2013, a to do dubna 2014.



4. Grantovi politika UBO

J. Bryja upozornil na vyraznou finanéni zavislost UBO na projektech GACR (kde v
poslednich letech financovani kleslo pod prediktabilni mez) a vyzval ¢leny Rady pracovisté
k hledani alternativnich finan¢nich zdroji, napt. Norské fondy, Operacni programy ze
Strukturalnich fondi, Horizon 2020 (napf. International Training Networks), piipadné ke
spolupréci s jinymi institucemi.

5. Spoluprace s PirF MU

Clenové Rady pracovisté prodiskutovali moznost prohloubeni spoluprace s Piirodovédeckou
fakultou MU, ktera je pfirozenym hlavnim partnerem UBO v Brn¢

6. Informace o rozpoc¢tu roku 2013

P. Bartové sezndmila ¢leny Rady pracovisté s vyvojem rozpoctu pro rok 2013 a to provoznim
i investi¢nim, informovala o stavu fondt. Podala vyklad k jednotlivym polozkdm rozpoctu a
zodpovédéla dotazy. RovnéZ informovala o ocekavanych vysledcich hospodateni roku 2013,
které se v pripad¢ provozniho rozpoc¢tu ocekévaji jako vyrovnané. Poskytla informace o
realizaci investic pfistrojovych i nejvétsi probihajici investi¢ni akci — rekonstrukce stfechy,
podkrovi a oprava hospodatskych budov v arealu Mohelského mlyna.

Doc. Bryja navrhuje Radé pracovisté schvalit realizaci nové investice — nakup PCR cykleru
pro detasované pracoviité ve Studenci. Reditel ustavu piedklada Radé pracovisté ke schvéleni
investici do projektové dokumentace pro vystavbu planované nové budovy chovi ve

Studenci. Clenové Rady pracoviité vyjadiuji s navrhovanymi investicemi souhlas.

Usneseni ¢. 10/2013 : Rada pracovisté schvaluje realizaci investic v pfedloZeném znéni bez
vyhrad.

7. Riizné
Doc. Bryja informoval o pribéhu Tydne védy a techniky a Dni otevienych dvefi na nasem

ustavu a vyzdvihl vyznamnou névstévnost z fad vefejnosti a stfednich Skol na detaSovaném
pracovisti Studenec.

V Bmé dne 22.11.2013

Zapsala: P. Bartova

Ove¢ril: J. Bryja



