Uzivatelsky popis verze Elanor Global

Projekt: Elanor Global Verze: 201201

Verzi je nutno instalovat pred zpracovanim mezd za obdobi 201201.

Popis verze

1. Spolec¢né funkce modull

1.1 Novinky a opravy - spoleéné funkce

2.

Vybérovy aparat
Uprava aparatu - prace s neviditelnymi, ale editovatelnymi polozkami (formulaf Dovolenych).

Generator dotazu

Rozsifeni
Nazev tabulky: 1 Osoba/Absolvované vzdélavani
Nazev polozky: Hodnota GENER

Zpfesnéni nazvu
Svérfené pfedméty Zavazek od data / Pfevzal dne

Windows 7 atisk sestav na Sirku

Problém ofiznutych pravych kraju po zméné nastaveni tiskarny.

Problém nenastane, pokud se zména provede pfes Ovladaci panely / Zafizeni a tiskarny a az poté
se nacte sestava.

Resp. po zméné nastaveni tiskarny pfi prohlizeni sestavy je dllezité na tiskarnu poslat tisk a poté
se jiz zobrazeni sestavy prekresli spravné.

Je také tfeba hlidat, Ze je nastaven papir velikosti A4.

Modul: Personalni evidence

2.1 Novinky - spoleéné funkce

S04MEV15 — Zaméstnanci v mimoeviden€nim stavu
Do seznamu T¥idéni a Filtr pfidana polozka Druh vynéti.

Prazdny formular — rozsireni seznamu polozek

Do seznamu Vlozit polozku — dal§i pfidana polozka Procento ze stanovené TPD (viz zalozka
Udaje ZU PV). Jde o pogitanou hodnotu, proto je podminkou vyplnéni hodnot Stanoveného a
Sjednaného pracovniho Gvazku.

2.2 Opravy

S04VEKO01 — Vékova struktura zaméstnanct
Pfepsan popis u posledni kategorie na ,61 a vice®.

S04PRS6 — Primérné prepoctené evidenéni poéty
RoztaZeni Sitky numerické hodnoty v popisném oddile ,Za sestavu®.
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Prazdny formulai — promitani hodnot
Chyba v nastaveni formatu polozek: Popis pfedp.ukonéeni PV, CJ smlouvy, Typ pracovni doby a
Cizinec — dal&i jméno.

2.3 Legislativa

S04PZ01 Potvrzeni o zaméstnani

ZruSeni pevného textu informujicim o moznosti, zda byl nebo nebyl ukonéen pracovni pomér
z dlivodl poruseni pracovnich povinnosti zvlast hrubym zptisobem.

Pfidan druh PV =7 (DPP) jako uvedeni druhu pravniho vztahu, ktery byl ukon€en (oddil I.).

S04PZ01C Potvrzeni o zaméstnani — ¢ast lll

Upravy grafické &asti sestavy v souladu s platnou legislativou:

- zda bylo / nebylo vyplaceno odstupné — check box

- pfidan dalsi dlvod ukonéeni: zaméstnanec porusil [é¢ebny rezim zvlast hrubym zplisobem
- zruSen pevny text "u dohody o provedeni prace se nevypliuje”

- do vypoctu dob dichod.pojisténi pfidan druh PV = 7 (DPP), pokud mésicni ¢astka presahla
hodnotu 10.000,- K&.

S04ZKUO01 — Zkusebni doba - vypocet
Do vypoctu sjednanych prekazek, o které se prodluzuje zkuSebni doba, bylo pfidano i Cerpani
dovolené (IA 21).

S04zZKU02 — ZkuSebni doba - vypocet
Do vypodtu sjednanych prekazek, o které se prodluzuje zkusebni doba, bylo pfidano i ¢erpani
dovolené (SLM 0300, 0301, 0305 a 0330 s IA_21).

Jednopolozkovy Cislenik (JPC) - Rodinny stav
Ciselnik rozsifen o hodnotu 8 — Zaniklé partnerstvi.

Hlaseni ISPV — Trexima

Byl upraven program pro nacitani dat pro Setfeni ISPV — Trexima. Polozku ZAMEST, dosud
obsahujici plvodni kéd zaméstnani podle v sou¢asné dobé neplatného Ciselniku KZAM, jiz neni
nutné vyplhovat.

3. Modul: Mzdy

3.1 Technologické celky

3.1.1 Pojisténi zaméstnanct pracujicich na zakladé dohod o
provedeni prace (DPP)

Na zakladé novely zakona 262/2006 Sb. zakoniku prace a souvisejicich zakonu byl do ¢eského
pravniho fadu vnesen novy prvek - za urlitych podminek je zaméstnanec pracujici na dohodu o
provedeni prace (DPP) ucasten jak socialniho pojisténi (nemocenské i ddchodové), tak i
zdravotniho pojisténi.

Pozn.: Zanika tedy vSeobecné zazitd mySlenka, ze prace na DPP je zhlediska nakladi

zaméstnavatele nejlevnéjSim typem pracovniho vztahu. V nékterych situacich muize byt
vyhodng&jSi zaméstnat zaméstnance na kratkodobé zaméstnani.

Socialni zabezpeceni DPP :

Zaméstnanec na dohodu o provedeni prace (DPP) je uasten nemocenského (a tedy i
dichodového) pojisténi v téch kalendarnich mésicich, ve kterych mu ze vsSech jeho
zaméstnani na dohodu o provedeni prace u téhoz zaméstnavatele byl ziétovan prijem
v souctu vyssi nez 10.000,- K¢ (tedy alespoi 10.001,- K¢).
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Podstatna je tedy vySe pfijmu zucétovaného v konkrétnim kalendafnim mésici, nikoli celkova
sjednana Castka odmény za tuto dohodu o PP.

Zaméstnanec na DPP se z hlediska zakona o nemocenském a dichodovém pojiténi chova jinak
nez ostatni ,zaméstnanci*.

- pro zaméstnance na DPP staci pro u€ast na nemocenském (i didchodovém) pojisténi
dosazeni vySe zuctovaného pfijmu, neplati pro né& obvyklé podminky ucCasti na
nemocenském pojisténi jako pro ostatni typy zaméstnancti — minimalni délka zaméstnani
alespon 15 dnd, vySe pfijmu alespon ve vysi rozhodné ¢astky pro i¢ast na nemocenském
pojisténi (od 2012-01 nové ve vysi 2.500,- K&),

- zatimco ostatni pravni vztahy u téhoz zaméstnavatele se zhlediska zakona o
nemocenském pojisténi posuzuji vzZdy samostatné, u zaméstnancl na DPP se posuzuji
v souctu pFijmd — pokud pak soucet zuCtovanych pFijmd ze vSech DPP u téhoz
zameéstnavatele pfesahne ¢astku 10.000,- K&, jsou pojistény vSechny PV typu DPP tohoto
zaméstnance v daném kalendarnim obdobi trvajici, i kdyZz na nékterych z nich pfijem byt
zuctovan vabec nemusel,

- v8echna zaméstnani typu DPP jsou v takovém pfipadé ucastna pojisténi po dobu jejich
trvani v ,pojisténém* kalendarnim mésici,

- nevztahuje se na né ustanoveni o zaméstnani malého rozsahu (nemohou byt ZMR),

- naopak stejné jako u ZMR se pfijem zuc¢tovany po skoneni DPP povazuje z hlediska
zakona o nemocenském pojisténi za pfijem posledniho mésice trvani daného pracovniho
vztahu na DPP — pak je tedy nutno znovu posuzovat, zda v poslednim mésici trvani DPP
nesplnil podminky pro U¢ast na SZ a pfipadné ,zpojistnit* vSechny PV typu DPP tohoto
zameéstnance v daném kalendafnim mésici ukonéeni PV trvajici — zavadi se zde tedy
retroaktivita i na jiné PV.

Za datum vzniku nemocenského pojisténi je u zaméstnance na DPP povazZovan den, ve kterém
zacal vykonavat praci. Vznik nemocenského pojisténi se i pro DPP oznamuje na formulafi ONZ —
Oznameni o nastupu do zaméstnani.
Pokud zaméstnanci na DPP vznikne pracovni neschopnost v kalendainim meésici, kdy spinil
podminky u&asti na nemocenském pojidténti, tak :

- ma narok i na ndhradu pfijmu pfi DPN,

- ma narok na davky nemocenského pojisténi,

- je tedy nutno mu vykazovat udaje o zapocitatelném pfijmu a vylou€enych dnech v RO na

formulafi Pfiloha k Zadosti o davku nemocenského pojisténi.

Po dobu ucasti na nemocenském pojisténi jsou zaméstnanci na DPP pojisténi i dichodoveé.
Vzhledem k vySe uvedenému je nutno i pro DPP vést Evidencni list dichodového pojisténi —
ELDP.

Zdravotni pojisténi DPP :

Podle novely zakona o zdravotnim pojisténi je zaméstnanec na DPP povazovan za zaméstnance
z hlediska zdravotniho pojisténi pfi spInéni podminky dosaZeni pfijmu z tohoto zaméstnani, ktery
je nutny pro ucast takového zaméstnance na nemocenském pojisténi — tedy také prijem vysSi nez
10.000,- K&.

POZOR: Pro ué¢ast DPP na zdravotnim pojisténi se kazdé PV z hlediska dosazeni pfijmu
posuzuje samostatné — v oblasti ZP neexistuje ustanoveni o tom, ze by se mély posuzovat
pfijmy ze vSech DPP osoby v souétu. To potvrzuje i vyjadieni Ministerstva zdravotnictvi,
které jsme si k tomuto tématu vyzadali.

Neexistuje ani retroaktivita a pfijmy po skonéeni PV se pro ucéely zdravotniho pojisténi
nepovazuji za prijem mésice ukonéeni PV.

Muze se tedy stat, Ze zaméstnanec/DPP majici vice soubéznych zaméstnani typu DPP u téhoz
zaméstnavatele bude z hlediska nemocenského pojisténi ze vSech téchto zaméstnani pojistén
(soucet pfijmu ze vSech téchto zaméstnani pfesahne rozhodnou hranici), ale z hlediska
zdravotniho pojisténi zadné takové PV pojisténo nebude — na Zadném z nich jednotlivé nebylo
dosazeno rozhodného pfijmu.

Zaméstnance na DPP je nutno podle vySe pfijmu zu¢tovaného v mésici pfihlaSovat/odhlaSovat
jako zaméstnance u zdravotni pojistovny (obdobné jako ZMR).
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Reseni v EG :
Pro zameéstnance na DPP_a posouzeni jejich ucasti na nemocenském pojisténi byl rozsifen
jednopolozkovy €islenik - JPC ucast_npdz o novou hodnotu: 3 — u¢ast DPP na NP

Tuto hodnotu je pro DPP nutné nastavit pfed vypoctem mezd za obdobi 201201 v polozce
Ucast na nemocenském pojisténi a to na formulari Zakladni uidaje o PV, zalozka Pojisténi.

Slozky mezd 0400 az 0430 sIA 2132 (Odmény na zakladé DPP) jsou v €iselniku SLM
nastaveny tak, aby byly zapoc¢teny do socialniho i zdravotniho pojisténi.

Zménovy skript :
Pro usnadnéni nastaveni pfisluSnych parametr(l a spravné vyhodnoceni zaméstnance DPP
z hlediska nemocenského pojisténi byl pfipraven zménovy skript, ktery nastavi, Ze v systému
evidovany zaméstnanec na DPP, jemuz PV trva v roce 2012, bude mit s ¢asovym fezem k
1.1.2012 nastaveno, Ze :
- od 1.1.2012 ma ucast na nemocenském pojisténi jako DPP — ucast_npdz = 3,
- od 1.1.2012 plati pojisténi na SZ,
- o0d 1.1.2012 plati pojisténi na ZP,
- druh ¢innosti pro NP je ,T* (u prvni DPP, u dalSich U,V, W, X, Y, Z),
- pro DPP, které zacaly pfed 1.1.2012 a v roce 2012 trvaji navic (podle pfechodnych
ustanoveni zakona):
- rozhodné obdobi pro DVZ za¢ne nejdfive k 1.1.2012,
- nemocenskeé pojisténi vzniklo nejdfive 1.1.2012.

3.1.2 DalSi zmény v nemocenském pojisténi a pojistném na
socialni zabezpeceni

Na zakladé novely zakona 187/2006 Sb. o nemocenském pojisténi nabyva ucinnosti od 1.1.2012
mnoho dalSich legislativnich zmén :

e ZvySeni €astky rozhodného prijmu pro nemocenské pojisténi
Castka rozhodného pfijmu pro NP se nafizenim vlady 410/2011 Sb. zvy3uje na 2.500 Ké
(z dosavadnich 2.000 K¢).
To ma mj. tento dopad :

- udosavadniho zaméstnance, kterému v roce 2011 vznikla u€ast na pojisténi, protoze jeho
dosavadni sjednany pfijem pFesahl hranici ve vysi 2.000 K¢ a v roce 2012 na ucast na NP
nedosahne (tzn. ma pfijem mezi 2.000 a 2.499 K¢), ZANIKNE ucast na pojisténi ke dni
31.12.2011 (je nutno jej k tomuto dni odhlasit) a stane se zaméstnanim malého rozsahu
(ZMR), které bude potieba znovu pfihlasit, pouze pokud mu znovu vznikne uc€ast na
pojisténi, tzn. jeho pfijem pfesahne 2.499 K¢.

POZOR : V téchto pripadech je nutno zménu uéasti na NP provést ruéné !!!

e Rozsireni okruhu pojisténych osob
Okruh nemocensky pojisténych osob se od 1.1.2012 rozSifuje o

a./ osoby dosud pouze dichodové pojisténé :
- Clenové druZstva, pokud mimo pracovni vztah podle ZP vykonavaji pro druzstvo ¢innost a
jsou za ni odménovani (zména podminek),
- spoleénici a jednatelé - také na né& se vztahuji standardni podminky uc€asti na
nemocenském pojisténi (mohou byt i ZMR).

Pozor na vysi sjednané ¢astky u stavajicich pojisténcu :

Pokud maji sjednanou &astku

mensi nez 2.500 Ké
-> dosud nebyli u€astni ani duchodového pojisténi, ted mohou byt (podle vyse
zUc¢tované C&astky) povazovani za ZMR - plati pro né pravidla jako pro ZMR
(pfihlasuji se az tehdy, vznikne-li jim u€ast na pojisténi, pak se pfihlasuji k datumu
nastupu do zaméstnani)

>=2.500 K¢ a zaroven < 6.200 K¢é
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-> dosud nebyli ucastni ani dlchodového pojisténi, nové jsou ucastni
nemocenského i dichodového pojisténi - pokud pfed rokem 2012 nebyli uéastni
dlchodového poijisténi, je nutno je pfihlasit (formou ONZ) k datumu skute¢ného
zacatku vykonu k prace (u bézicich k 1.1.2012)
>=6.200 Ké

-> dosud byli Uc€astni pouze duchodového pojisténi, nové jsou pojisténi i
nemocensky - neni potfeba je pfihlaSovat, jiz byli pfihlaseni jako "dGchodovi"
(CSSZ tedy o nich uz vi).

Zménovy skript :
Pro usnadnéni nastaveni pfislusnych parametr(i u dosud pouze dlchodové pojisténych
zameéstnancu byl pfipraven zménovy skript, ktery nastavi s ¢asovym fezem k 1.1.2012 pro
dosud pouze dlchodové pojisténého zaméstnance, jemuz PV zacalo pfed rokem 2012 a
trva i v roce 2012:

- UcCast na nemocenském pojisténi = Ano,

- Ucast na pouze dichodovém pojisténi = Ne
Pozor: Tyto zaméstnance je nutno nasledné rucné zkontrolovat, protoze podle vysSe
sjednaného pfijmu se mize jednat o zaméstnani malého rozsahu !!!

b./ osoby dosud vibec nepojisténé - novi "zaméstnanci":
- zaméstnanci Cinni na zakladé dohody o provedeni prace — viz vyse
- feditelé obecné& pospésné spoleénosti
- prokuristé, pokud se jejich pfijem povazuje za pfijem ze zavislé ¢innosti podle ZDP
- Clenové kolektivnich organt pravnické osoby s vazbou na pfijem ze zavislé ¢innosti
Pozor : Néjaky kolektivni organ ma kazda pravnickd osoba. Toto rozSifeni dava smysl
u odmén ¢lenu dozoréich a spravnich rad, ale kolektivnim organem jsou napf. komise a
vybory télovychovnych jednot, dobrovolnych hasicu, v€elafd, sdruzeni vlastnik(l bytovych
jednotek a pod. A kolektivni organ nemusi byt zfizeny néjakym pfedpisem (stanovami a
pod.), muze to byt i organ ustanoveny "ad hoc" - rozhodnutim na dobu ur¢itou (kolektivni
dohled nad stavbou a podobné).
- likvidatofi s vazbou na pfijem ze zavislé Cinnosti
Tady to také neni jednoznaéné - mohou to byt likvidatofi podnik(i, ale také tfeba
samostatni likvidatofi pojistnych udalosti, pokud je jejich pfijem povazovan za pfijem ze
zavislé Cinnosti
Pozor: U téchto novych zaméstnanctl je potfeba rozhodnout, zda se jedna o pojisténé
zaméstnani nebo o zaméstnani malého rozsahu !!!

I u téchto "novych" kategorii, pokud splfiuji podminky pro vznik nemocenského pojisténi (tedy
zaméstnani trva nejméné 15 dnu a sjednany pfijem je vétsi nebo roven ¢astce 2.500 K¢) plati,
Ze je nutno je pfihlasit na CSSZ ke dni zapoceti vykonu prace, nejdfive vSak ke dni 1.1.2012.
Termin pro pfihlaSeni je do 31.1.2012.

e Zruseni pouze dichodové pojisténych zaméstnancu
V souvislosti s tim, ze vSichni pojiSténci jsou pojisténi zarovel nemocensky a zaroven i
ddchodové, ztraci smysl kategorie ,pouze duchodové pojistény zaméstnanec* (dosud jednatelé a
spolec€nici, ¢lenové druzstva).
Proto polozka ,U&ast na dichodovém pojisténi* (f. Zakladni Gdaje o PV, zalozka Pojisténi) ztraci
jakykoli vyznam, z formulafe bude vyhledové odstranéna.

Zménovy skript :

Pro usnadnéni nastaveni pfisluSnych parametri pro spravné vyhodnoceni zaméstnance
z hlediska nemocenského pojisténi bude zménovym skriptem provedena takova zména, zZe
zaméstnanci, ktefi byli dosud pojisténi pouze dichodové (ucast_npdz = 0 a zaroveri ucast_dp =
1), budou od 1.1.2012 vedeni jako nemocensky a duchodové pojisténi (ucast npdz = 1;
ucast_dp = 0).

Po provedeni skriptu-instalaci nové verze 201201 doporuéujeme toto nastaveni
zkontrolovat, protoze podle sjednané vysky pfijmu se mulize jednat o zaméstnani malého
rozsahu (pak je potfeba nastavit hodnotu polozky Uéast na nemocenském pojisténi na
hodnotu = 2)
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¢ Nemocenské pojisténi pii soubéhu kratkodobych zaméstnani

Novela zakona pfinesla dalsi zménu — pokud ma zaméstnanec v kalendainim meésici vice
kratkodobych zaméstnani (nepfesahujicich trvani 15 dnG kazdé), je — na kazdém znich -
nemocensky pojistén, pokud soucet v mésici zictovanych pfijmu z téchto zaméstnani presahne
¢astku rozhodného pfijmu pro u¢ast zaméstnancl na nemocenském pojisténi.

Tuto Cast EG automatizované nefesi, jedna se o fidké pripady. Je mozno podle posouzeni
zaméstnavatele Fidit ,pojisténi* takovych PV nastavenim polozky ,U&ast na nemocenském
pojisténi“ na zalozce Pojisténi formulare Zakladni idaje o PV.

e Maximum VZ na SZ - snizeni nasobku primérné mzdy
Maximum VZ na SZ se snizuje pro rok 2012 opét na 48-nasobek (z dosavadniho 72-nasobku)
pramérné mzdy na hodnotu 1,206.576 K¢ (vychazi z primérné mzdy 25.137 K¢&)

e Zmény ve stanoveni rozhodného obdobi pro DVZ
- rozhodné obdobi pro stanoveni DVZ (RO) se nové "posouva zpét" na pfedchozi
kalendafni rok, pokud je v "bé&zné stanoveném" RO méné nez 7 zapoditatelnych dni
(dosud kdyz nebyl zadny zapoditatelny den),
- rusi se institut vzniku nového RO z duvodu pfiznani invalidity,
-z RO se vylu€uje i doba neplaceného volna poskytnutého zaméstnavatelem, i kdyz jej
nemusel poskytnout.

Ustanoveni o novych vylou¢enych dobach se tyka stanoveni RO k socialnim udalostem vzniklym
po 31.12.2011. RO se stanovuje ke kazdé socialni udalosti zvlast.

ProtoZe toto ustanoveni nebylo v roce 2011 znamo, jsou v EG v roce 2011 a dfive evidovany
zapoctené dny véetné kalendarnich dnl vykazanych na SLM 0587-0590 s IA 66 (pracovni volno
nad ramec zakoniku prace).

Zménovy skript :
Zménovy skript provede vypocet korekce vylou€enych dnu v jednotlivych obdobich roku
2010 a 2011 o kalendafni dny vykazané v jednotlivych obdobich na SLM 0587-0590
sIA_66. Tyto korekce jsou evidovany v hodnoté 2 napoltu skoédem napoctu
o_NEM_PRUM_CZ na formulafi Napoc¢ty. O tyto hodnoty pak bude korigovan pocet
vylou€enych dnud v jednotlivych mésicich rozhodného obdobi vykazovanych na Pfiloze
zaméstnavatele k Zadosti o nemocenskou davku — SOSNEMO7.

e RozSifeni €iselniku druh cin np
Jednopolozkovy Ciselnik Druh Cinnosti pro NP (druh_cin_np) byl rozsifen podle aktualizovaného
Ciselniku C_DRCI vydaného CSSZ v souvislosti s rozSifenim okruhu pojisténych osob.

3.1.3 Novela zakoniku prace
Byl novelizovan zakon 262/2006 Sb., zakonik prace. NejdulezitéjSi zmény:

e Zmény pro zaméstnani na dohodu o provedeni prace (DPP)

- byl rozsSifen pocet hodin, které mize zaméstnanec na DPP odpracovat v kalendarnim roce
u jednoho zaméstnavatele, na hodnotu 300 hodin/rok (dosud 150 hodin/rok). Tato zména
se projevi v kontrolnich hlaskach v prabéhu vypodtu,

- potvrzeni o zaméstnani je nové zaméstnavatel povinen vystavit i pro zaméstnance na
DPP,

- izaméstnanci na DPP je nutno vystavit potvrzeni o primérném cCistém vydélku (oddélené)
pro Utad prace — proto vypodet podita primérny hruby a &isty vydélek (SLM 1021
s IA_5021 a SLM 1022 s IA_5022) i pro zaméstnance na DPP.

e Ostatni zmény zakoniku prace
- zkuSebni dobu Ize nové sjednat pro vedouci pracovniky az na 6 mésict — rozSifeni jedno
polozkového ¢&isleniku zkus_doba o hodnoty az do 6 mésicl
- zkuSebni doba se nové prodluzuje i o celé dny Cerpané dovolené
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3.1.4 Zmény v zakoné o danich z pfijmu

Na zakladé novely zakona 586/1992 Sb. o danich z pfijmu se méni pro rok 2012 nasledu;ji
hodnoty :

Dailova sleva na poplatnika
Danova sleva na poplatnika byla pro rok 2012 vracena na uroven pied tzv. ,povodifiovou dani® — tj.

¢ini 24.840 K¢ rocné, tj. 2070 KE mésicné

Castka danového zvyhodnéni a dafiového bonusu

Danové zvyhodnéni na vyZivované dité se vroce 2012 zvySuje na Castku 1.117 K& mésicné
(13.404 K& ro€né). Pfitom se maximalni hodnota dariového bonusu zvySuje na Castku 5.025 Ké&
mésicné (60.300 K& rocné).

3.1.5 Ostatni legislativni zmény platné od 1.1.2012

Na zakladé novelizaci zakonl vstupuje v platnost od 1.1.2012 mnoho dalSich legislativnich zmén :

Zména redukénich hranic pro nahradu pfijmu pfi DPN (a pro nemocenské)
Sdélenim MPSV 310/201 Sb. se vyhlaSuji redukéni hranice pro vypocet redukovaného DVZ
nemocenskych davek pro rok 2012. Z téchto hodnot se zakonnym zplUsobem prepocitavaji i
redukéni hranice pro vypocéet redukovaného primeérného vydélku a ten se pouziva pfi vypoctu
nahrad zaméstnavatelem v prvnich 21 dnech do¢asné pracovni neschopnosti (DPN). Nové platné
hodnoty jsou:

I. redukéni hranice 146,65 K¢ (dosud 144,38 K¢),

1. redukéni hranice 219,98 K¢ (dosud 216,48 K¢),

Il redukéni hranice 439,95 K¢ (dosud 432,95 K¢).
Tyto hodnoty redukénich hranic jsou nastavené skriptem v hodnotach ¢€.2 konfiguracnich
parametrd NEMP_DMAX_CZ, NEMP_MAX2_CZ a NEMP_MAX3_CZ.

Maximalni vymérovaci zaklad na ZP

Maximalni VZ na ZP pro rok 2012 Cini stale 72-nasobek primérné mzdy, coz podle aktualni
primérné mzdy ze stanoveného obdobi €ini 1,809.864 KE.

Pozor : je zde poprvé rozdil mezi maximem VZ na SZ a maximem VZ na ZP.

Nezabavitelné &astky
V souvislosti s nafizenim vilady €. 408/2011 Sh. o stanoveni normativnich nakladd na bydleni a
s NV €. 409/2011 Sb. o zméné &astek Zivotniho minima se méni hodnoty pro vypocet exekuci a
vyzivného — konfiguracnich parametru takto :
- NEZAB_OSO_CZ na 5.841,34 K¢ (dosud 5.326,00 K&) — nezabavitelna ¢astka na
povinného,
- NEZAB_VYZO_CZ na 1.460,34 K& (dosud 1.331,50 K&) — nezabavitelna ¢ast na
vyzivovanou osobu,
- NEZAB_HRAN_CZ na 8.762 K& (dosud 7.989 K¢) — hranice pIné zabavitelné ¢asti Cisté
mzdy.

Pozn.: Nezabavitelnd &astka na poplatnika a na vyZivovanou osobu jsou pocCitané veli€iny a
zadny zakonny predpis neupravuje jejich zaokrouhlovani (je pouze nutno je vyjadfit v korunach a
haléfich). Existuji rizné vyklady.

Pro rok 2012 jsou spocteny ¢astky ve vysi 5841,33333333 a 1460,3333333.

Je tedy otazkou, jak je zaokrouhlit na haléfe — zda matematicky, nebo nahoru.

My jsme se pfi zaokrouhlovani pfiklonili k zasadé ,ve prospéch poplatnika“ a &astky jsme
zaokrouhlili na haléfe NAHORU (jsou to ¢astky, které poplatnikovi zlstavaiji).

Nahrada za ztratu na vydélku po skon€eni pracovni heschopnosti
Na zakladé NV 9/2012 Sb. bylo realizovano legislativni navySeni nahrady za ztratu na vydélku
01,6% od 1.1.2012.

Zrus$eni povinnosti podavat Pololetni vykaz o prac. neschopnosti Nem Ur 1-02 — SOSNEMO02
Z podnétu MPSV dochazi od roku 2012 ke zruseni pololetniho statistického Zzjistovani Ceského
statistického uradu o pracovni neschopnosti pro nemoc a uraz (Nem Ur 1-02).
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Povinnost podat tento vykaz maiji organizace naposledy za rok 2011.
Sestava SO5NEMO02 zatim v systému EG zUstava.

3.1.6 Roc¢ni zuctovani dané za rok 2011

Na zakladé uvefejnénych vzori doporu¢enych tiskopist byl upraven proces roéniho zuétovani
zéaloh na dan za rok 2011:
- SO5DANO03 - Ro¢ni zudtovani zaloh na dan — aktualizace tiskopisu,
- SO05DANO06 - Vyuétovani dané z pfijm0 fyzickych osob ze zavislé ¢innosti — aktualizace
tiskopisu,
- SO05DANO06 - Vyuctovani dané z pfijmU fyzickych osob ze zavislé €innosti — export do XML
- aktualizace tvaru XML exportu.

3.2 Formulare a ¢iselniky

Rozsireni iselniku druh cin np
Jednopolozkovy Ciselnik Druh €innosti pro NP (druh_cin_np) byl rozsifen podle Ciselniku
vydaného CSSZ v souvislosti s rozSifenim okruhu pojisténych osob.

Rozsifeni €iselniku ucast npdz
Jednopolozkovy Ciselnik U¢ast na nemocenském pojisténi (ucast_npdz) byl rozSifen o hodnotu
3 = uCast DPP na NP v souvislosti s rozSifenim okruhu pojisténych osob o DPP.

3.3 Vypocéet mzdy a periodické upravy

Navazujici PV a minimalni VZ na ZP

Byl opraven vypocCet dorovnani do minimalniho vyméfovaciho zakladu na ZP v pfipadég, Ze
v mésici t&sné navazovaly dvé PV (pracovni pomé&r a DPC). V takovém pfipadé se nespravné za
dobu trvani DPC navySoval minimalni VZ o &astku skuteéné zu&tovanou, nikoli o pomérnou &ast
minima VZ pfipadajici na dobu trvani DPC v mésici. Opraveno.

Hlaska ,,Vykazané doby neodpovidaji FPD...“ vs. nezadany rezim prace prescas]

Pokud PV nemél zadany zadny rezim prace presCas (zalozka DalSi udaje na f. Zakladni udaje o
PV), mohlo dojit pfi kontrole fondu pracovni doby v priibéhu vypoctu k nespravnému vyhodnoceni
a kvygenerovani nespravné hlasky. Nové je nevyplnény rezim prace pfesCas vypocltem
interpretovan jako hodnota 0 = standard, negenerovat.

3.4 Sestavy a exporty

S05S0C01 — Prehled o vySi pojistného verze 2012 .
Tiskopis Pfehled o vysi pojistného — SO5SOCO01 — byl upraven podle vzoru vydaného CSSZ pro
rok 2012.

S05S0C01 — Piehled o vysi pojistného — export e-podani PVPOJ12 pro rok 2012
Prehled o vysi pojistného v roce 2012 je mozno podat i elektronicky pomoci e-podani PVPOJ12,
jehoz format CSSZ zvefejnila. Export byl upraven.

SO05NEMOQ7 — Priloha k Zadosti o davku NP pro rok 2012

Tiskopis PFiloha k zadosti o davku NP — SOSNEMO7 — byl upraven podle vzoru vydaného CSSZ
pro rok 2012.

Zaroven bylo opraveno nacitani vymérovaciho zakladu z rozhodného obdobi spadajiciho do roku
2009.

SO5NEMOQ9 — Socialni udalosti — zjemnéni tiidéni
V sestavé SOSNEMO09 — Socialni udalosti — bylo tfidéni upraveno tak, Ze v ramci jednoho osobniho
Cisla je jesté tfidéni podle Cisla PV.
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e S05DOKO02 — Potvrzeni pro soud |l — za jaké obdobi
Na sestavé SO5DOKO02 — Potvrzeni pro soud — byly rozSifeny vstupni parametry sestavy tak, aby
sestavu bylo mozno vycislit za mési¢ni obdobi od — do (dosud pouze kalendaini rok).

e Sestavy S05SSP01 a S05SSP02 — Cisty prijem za rok/étvrtleti — vyhodnoceni pFi vice PV
Ma-li zaméstnance vice PV, je na sestavach SO5SSP01 — Cisty pfijem za rok — a SO5SSP02 —
Cisty pFijem za &tvrtleti — zobrazovana hodnota jeho Sistého pFijmu a dal$ich tdaju v souétu za
vSechny jeho PV.

e S05ZPS01 — Povinny podil osob se ZPS — vypocet roéniho FPD
V sestavé S05ZPS1 — podklady pro Povinny podil osob se ZPS — byl upraven priimérny pocet
tydnl v roce pro vypocet stanoveného ro¢niho fondu pracovni doby.

e Zahranic¢ni pojistné na ¢eskych standardnich vyplatnich listcich (S05VLI01, SO5VLI06)
Zahranic¢ni pojistné zaméstnance (SLM 0654 s IA_3018, SLM 0628 s IA_3028) i zaméstnavatele
(SLM 0655 s IA5141, SLM 0629 a IA_5142) bylo zahrnuto do mnoziny IA, které je mozno detailné
zobrazovat v téle vyplatniho listku (v zavislosti na nastaveni atributd konkrétni SLM)

o Cista mzda na mzdovém listu SOSDANO2 a na vyplatnim listku SO5VLI01
V sestavach S05DAN02 — Mzdovy list — a SO5VLIO1 — standardni graficky VL, kde se znovu
vyCisluje hodnota Cisté mzdy (neopisuje se z vypoctu), byl opraven jeji vypocet. Jako pojistné
zaméstnance zde nespravné nebylo uplatnéno pojistné zaméstnance na SZ ( SLM 0652 s
IA 3012) a DP (SLM 3016 s IA 3016). Opraveno.
Pozn. : Vypocet Cisté mzdy ve vypoctu je v pofadku.

e Spusténi SO5VLIO6EN — ob&asna chyba generovani
Byla opravena chyba, kterd se ob€as projevovala pfi spusténi sestavy SOSVLIOGEN — Textovy VL
v anglickém jazyce. Opraveno.

e S05PRUO1 — rozsifeni mista pro OSC
Na sestavé SO5PRUO1 — Primérné vydélky za obdobi — bylo rozSifeno misto pro zobrazovani
dlouhych osobnich Cisel.

4. Hlavni podnéty fesené v patche mezi verzi 201201 a 201109

e Zména ve vypoétu terminu naroku na starobni diichod
Pfepis vypoctu datumu naroku na odchod do SD podle aktualné platné legislativy. Soucasti vydeje
je i zménovy script, ktery pfepiSe neplatné hodnoty ve formulafi Zakladni udaje o osobé&. Zména
ve vypoctu je realizovana i v priivodci Nova osoba.
(Distribuovano patchem 201109-2).
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