Patch 201301d2
vydejova sada 201301

Projekt: Elanor Global

1. Obsah zmén proti vydejové verzi

Patch je nutno nainstalovat pred vypoétem mezd za obdobi 2013-08 z divodu CZ legislativnich
zmén v oblasti minimalni mzdy.

1.1 Mzdovy modul

e Zménaminimélni mzdy od 1.8.2013
Nafizenim vilady €. 210/2013 Sb. byla s ucinnosti od 1.8.2013 stanovena nova vySe zakladni
sazby minimalni mzdy pro stanovenou tydenni pracovni dobu 40 hodin na hodnoty:
- 8.500,- K¢ pro mésitné odméfnované zaméstnance,
- 50,60 K¢ pro zameéstnance odmérnované hodinovou sazbou mzdy.

Zmény zakladni sazby minimalni mzdy maji dopad i
- do oblasti zdravotniho pojisténi (od 1.8.2013 — minimalni vy8e vyméfovaciho zékladu,
doplatek ZP za dny neplaceného volna),
- do oblasti dani (od 1.1.2014 - podminky pro vznik naroku na dafiovy bonus).

Nové byla opét zavedena i dalSi sazba minimalni mzdy, platnd pfi omezeném pracovnim
uplatnéni zaméstnance, ve vysi (pro stanovenou tydenni pracovni dobu 40 hodin)

- 8.000,- K¢ pro mésitné odmérfnované zaméstnance,

- 48,10 K& pro zaméstnance odmériované hodinovou sazbou mzdy.
Zaméstnancem s omezenym pracovnim uplatnénim se rozumi pozivatel invalidniho ddchodu
podle zakona o dichodovém pojisténi, tedy invalidniho dlichodu vSech stupna.
Tato dal3i sazba minimalni mzdy podle §4 nafizeni vlady se v oblasti zdravotniho pojisténi a dani
neprojevi, pouze je s ni porovnavana vyse dosazené mzdy (viz hlaska v protokolu vypodtu).

e Doplnéni seznamu penzijnich spole€nosti - CONSEQ PS
V seznamu penzijnich spole¢nosti (JPC forma_dsezn) jsme doplnili penzijni spole¢nost CONSEQ
PS.

e Export do Géetnictvi — doplnéni
V exportu do Uc€etnictvi jsou mezi SLM, pro které se exportuje i bankovni spojeni, nové zafazeny
i SLM 1111 - pfispévek organizace do FKSP.
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