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Je zfejmé, Ze deinstitucionalizace nuklear-
ni rodiny a pluralizace forem organizace
soukromého Zivota potvrzuje nutnost mo-
ralniho ukotveni téch vztaht, které byly dfi-
ve vylouceny ze sféry mordlniho uvazovani
a odkazany do soukromé sféry. Déle je zfej-
mé, Ze transnacionalizace spolecenskych va-
zeb poukazuje na nutnost zahrnout do na-
$eho moralniho zvazovani rovnéz globalni
vazby ke vzdalenym druhym. Held beze-
sporu ukdzala vyznam péce jako hodnoty
a vztahti a praktik péce jako nepostradatel-
ného zédkladu Zivota spolecnosti a nabidla
inspirativni pojeti péce jakozto normativni
moraln{ kategorie. Ukolem feministické teo-
rie nicméné stéle ztstdva vytesit komplexni
vztah spravedlnosti a péce na vSech trov-
nich Zivota spole¢nosti, tikolem o to kom-
plikovanéjsim, Ze adekvatni soucasna femi-
nistickd teorie musi nabidnout feSeni mo-
ralnich dilemat rovnéz s ohledem na glo-
balni nerovnosti a transnacionalni mocen-
ské struktury, ve kterych jsou vztahy péce
situovény.

Zuzana Uhde

A. L. Ellingseeter, A. Leira (ed.):
Politicising Parenthood in Scandinavia.
Gender Relations in Welfare States
Bristol, The Policy Press 2006, 286 s.

Autorsky tym pod vedenim Anne Lise
Ellingseeter a Arnlaug Leiry se zaméfuje na
téma vyznamné jak pro teoretické uvazo-
vani o genderovych vztazich v rdmci soci-
dlnich instituci, tak pro politickou praxi.
Kniha, na které se podilelo 12 autorti a au-
torek, ukazuje, nakolik je i rodic¢ovstvi poli-
tické — zejména jakmile do ného vstupuji
instituce socidlniho stitu. To, co m4 v Ceské
realité tendenci byt chapéno jako ryze sou-
kromé ZzéleZitost, se ve svétle jednotlivych
kapitol odkryvéa jako komplex vztahti, ve
kterych figuruji pracovni trh, socidlni poli-
tika statu (rtizné nastavené davky a opatte-
ni), spole¢enské hodnoty a normy uréujici,
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jak mé vypadat spravnd rodina a rodicov-
stvi, socidlni hnuti a jejich vliv na podoby
socidlniho statu, ¢i historicka path-depen-
dency. Kniha je dale zajimava proto, Ze na-
bizi rozséhlé informace o socidlnich mode-
lech jednotlivych severskych statt, které
vétsinou byvaji prezentovany jednolité a je-
jichz vzdjemné odlisnosti jsou opomijeny.
Tyto odlisnosti pfitom mohou byt klicové
pro pochopeni toho, pro¢ néktery model
funguje a jiny ne, ¢i proc je néktery trvale
udrzitelny a jiny nikoliv. Velmi zajimavé
je pak porovnani ideologii, které stoji v za-
kladu jednotlivych politik — zejména pak
protikladu politickych od@vodnéni zaloZze-
nych na ,svobodné volbé” ¢i na ,,gendero-
vé rovnosti”, nebo mnohotvarnosti kon-
strukce ,,zdjmu ditéte”.

Zatimco od 70. let 20. stoleti se v sever-
skych zemich stala genderova rovnost obec-
né uznadvanym cilem politik a péce zaca-
la byt konstruovana jako jedno ze socidl-
nich prav, v pribéhu 90. let doslo (zejména
v Déansku a Finsku, ale ¢aste¢né i v Norsku
a ve Svédsku) k relativnimu odklonu od to-
hoto idedlu a na jeho misto byl castecné
dosazen koncept ,free choice”, stanovuji-
cf mimo jiné pravo rodi¢h vybrat si, ktery
z nich a jak bude pecovat o déti. Ekonomic-
kéd krize a zvySujici se nezaméstnanost si
v 90. letech vynutila pfepracovani model
$tédrého socidlniho statu — v kazdé zemi
jinak a s jinym vysledkem. Autorky v tivo-
du upozornuji, Ze argument svobodné vol-
by a potfeb ditéte skryvad konzervativni
hodnoty a sméfuje k valorizaci tradi¢niho
modelu rodiny. Posun politického diskurzu
smeérem k flexibilité, individualizaci a svo-
bodé volby tak miZe znamenat ohroZeni
tradice univerzalizmu a genderové rovnosti
skandindvského socidlniho modelu. Tomu,
zda je tomu skute¢né tak a do jaké miry, se
vénuiji jednotlivé kapitoly této knihy.

V prvni ¢asti vénované odkaztim a vy-
zvam politik rodicovstvi nejprve Arnlaug
Leira pfedstavuje hlavni trendy v socidl-
nich politikdch matefstvi a otcovstvi ve
Skandinavii od pocatku 70. let do soucas-
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nosti. Ukazuje, Ze socidlni politiky ,maji
gender”, tj. jejich nastaveni podporuje urci-
ty model rozdéleni prace mezi rodicia ideo-
logické chapani rodiny. Zatimco finanéni
benefity pro pecujictho rodice pfedpoklé-
dajf existenci jednoho Zivitele rodiny, s nej-
vétsi pravdépodobnosti muze, a Zeny pak
motivuji k dlouhodobému opusténi pra-
covniho trhu, opatfeni sméfujici ke snad-
néjsimu kombinovéani prace a rodiny nao-
pak podporuji dvouptijmovy model (dual
earner / dual carer, tj. oba rodice se podile-
ji na péci i na vydélecné ¢innosti). V sever-
skych zemich se od 70. let podafilo rede-
finovat individualni povinnost rodi¢ti pe-
¢ovat o své déti jako socidlni pravo na pé-
¢i (kazdy ma pravo pecovat, a kazdy ma
pravo na péci); zejména prostiednictvim
roz$ifeni vefejnych sluzeb péce o déti. ,Ci-
lem pak byla de-familiarizace stejné jako
re-familiarizace péce o déti, pfesun matek
mimo domov a navraceni otcti do domo-
va (s. 31).” Statni podpora instituci péce
o déti byla prezentovidna jako napliiova-
ni zdjmu ditéte z hlediska jeho socidlnich
a vzdeélavacich potieb a jako prostfedek
pfekonani socidlnich nerovnosti mezi dét-
mi. Povinny podil otcti na rodicovské dovo-
lené byl definovén jako pravo otce pecovat
o své déti. Posun smérem ke svobodné vol-
bé rodic¢ti, ke kterému doslo v 90. letech,
pak v praxi znamenal (mimo jiné vzhle-
dem k nastaveni pracovniho trhu a makro-
ekonomickym ukazatelim) reprodukovani
genderovych nerovnosti v péci o déti.
Marit Rensen a Kari Skrede v dalsi ka-
pitole zkoumaji vztah mezi politikami ro-
dicovstvi a tirovni porodnosti v severskych
zemich. Vyvoj porodnosti v tomto regionu
ukazuje, Ze genderova rovnost muize byt
cestou, jak udrZet dostate¢né vysokou mi-
ru porodnosti. Hlubsi analyzy ale odha-
luji zna¢nou diverzifikaci modeld porod-
nosti — zatimco vice Zen md jen jedno di-
té nebo ztistava bezdétnych, vice Zen také
ma tfi a vice déti. Autorky vyvozuji, Ze
,light” model genderové rovnosti (kdy Ze-
ndm je umoznéno pracovat na castecny

tvazek v sektoru zaméstndni s p¥atelskym
pfistupem k rodiné) ma pozitivni dopady
na troven porodnosti zemé, ale pfedstavu-
je zaroven i mnoho tuskali (vysokou verti-
kalni a horizontalni segregaci pracovniho
trhu, vysoky podil ¢astecnych tvazki bez
perspektivy postupu atp.).

Druhé ¢ast knihy je zaméfena na reak-
cerodicii na politické reformy 90. let. Zv14st-
ni pozornost je vénovéana politikdim zamé-
fenym na zvyseni ticasti otci v péc¢i o ma-
1é déti. Johanna Lammi-Taskula a Anette
Borchorst ve svych kapitolach zkoumaji
odlisné zptsoby vyuzivani opatfeni urce-
nych pfimo otctim a opatfeni ponechanych
volbé rodi¢h v jednotlivych skandindv-
skych zemich. V téchto a dalsich kapito-
lach jsou pak dale analyzovany dopady po-
litik ,,svobodné volby” (zruseni otcovské
kvoty v Dansku v roce 2001, zavedeni pe-
nézniho benefitu na péc¢i v Norsku v roce
1998, ¢i davky na domdci péci zavedené po-
stupné mezi 1985-1990 ve Finsku). Anne
Lise Ellingseeter ukazuje, Ze zavedeni pe-
nézniho benefitu na péci v Norsku mélo
rozporuplné diisledky — nevedlo sice k po-
klesu zaméstnanosti matek, jak by se moh-
lo ocekévat, pfesto narfist jejich zamést-
nanosti pravdépodobné zpomalilo. Vzhle-
dem k tomu, Ze ¢ast rodi¢ti tyto benefity
pouziva na zaplaceni soukromé individu-
alni péce o déti, a substituuje tak nedosta-
tek mist ve vefejnych institucich, kde po-
ptavka stdle znac¢né pfevysuje nabidku, ne-
1ze jednoznaéné Fici, Ze by tento benefit stél
v cesté genderové rovnosti. Pfes konzer-
vativni zaklady politik svobodné volby se
ukazuje, Ze ackoli rodi¢e maji moznost dva
roky pobirat ddvku nahrazujici pracovni
piijem, radéji voli relativné brzky névrat
do prace (po roce ditéte) a preferovali by
vefejné instituce péce o déti, jak ukazuji
dlouhé cekaci listiny jesli. Ukazuje se tak,
Ze nové sméry uspofddani podpory péce
0 malé déti nejsou ve shodé s pianim jejich
rodi¢ti a Ze se rozchézeji i obecnd presvéd-
¢eni o roli otcll v péci o malé déti a jejich
skute¢na praxe.
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Treti ¢ast knihy se zaméfuje na inter-
akce rodiny a pracovniho trhu. Promény
pracovniho trhu, ke kterym doslo v sever-
skych zemich v dobé ekonomické recese
v 90. letech, vytvotily nové strukturdlni
podminky pro socidlni politiky a rozho-
dovani rodi¢h. Seversky model socidlni-
ho statu zaloZeny na plné zaméstnanosti
a vysokych socidlnich vydajich byl ohrozen.
Heikki Hiilamo analyzuje zmény politik
a opatfeni, ke kterym doslo ve Finsku a ve
Svédsku v dusledku ekonomické recese,
a hledd odpovéd na otdzku, nakolik je se-
versky model socidlniho statu, zaloZeny na
myslence genderové rovnosti, trvale udr-
zitelny. Ukazuje, Ze ackoli doslo ke znac-
nym skrtim ve vefejnych vydajich, které
se dotkly finanénich podpor pro rodice i ro-
dicovské , dovolené”, hlavni obrysy socidl-
niho statu ztstaly zachovany. Svédsko na-
vic (na rozdil od Finska) v prvnim desetile-
ti 21. stoleti obnovilo vétSinu ptvodnich
podpor a opatfeni, a znovu se tak stalo vzo-
rem statu prosazujictho ekonomickou gen-
derovou rovnost. Finsko se zaméfilo vice
na podporu a uznani domaci matei'ské pé-
¢e zejména o déti do tif let. Jak konstatuji
Anita Haataja a Anita Nyberg, pfi pohledu
na konkrétni praxe rodi¢t v obou zemich
se srovndni ponékud komplikuje. V obou
zemich jsou to stdle vétSinou matky, kdo
pecuje o malé déti a vyuzivd vétsi podil
rodi¢ovské dovolené. Do tif let véku déti
maji sice Svédky lepsi podminky ke kombi-
novani préce a rodiny a jsou ¢astéji ekono-
micky aktivni, ovSem od tf{ let véku ditéte
se situace obraci a Finky pracuji vice hodin
a maji vyssi vydélky nez $védské Zeny.
Autorky déle konstatuji, Ze pii oslabova-
ni dvoupifjmového modelu (dual earner/
dual carer) se situace jednoznacné zhorsuje
pro osamélé matky, které maji v podmin-
kach nizsi zaméstnanosti a vy$si negativni
pracovni flexibility mensi moznosti, jak
ziistat ekonomicky sobéstaéné. V posledni
kapitole knihy se Anne Skevik zaméfuje
konkrétné na situaci osamélych rodicii v se-
verskych zemich a na promény jejich posta-
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veni v dobé ekonomické recese. Ukazuje,
ze ackoli model ,,pracujici matky” (zahrnu-
jici opatfeni ke kombinovani préace a rodi-
ny) osamélym matkdm pomohl v zajisténi
ekonomické nezdvislosti, pfesto je jejich
ekonomicka situace jednoznacné horsi nez
situace v uplnych rodinach. Znevyhodné-
ni se prohlubuje pravé v dobé krize, kdy
osamélé matky (a par osamélych otcti) jiz
na pocatku disponuji mensimi finanénimi
rezervami, jsou méné pracovné flexibilni
vzhledem ke svym pecovatelskym povin-
nostem a zbyva jim pravdépodobné méné
energie k udrzeni kompetitivity na pracov-
nim trhu.

Pro ¢tenafe zajimajici se o skandinav-
sky model socialniho statu prosazujici gen-
derovou rovnost je kniha vybornym zdro-
jem informaci o tom, jak to ,skute¢né je”.
Jednotlivé kapitoly odkryvaji odlisnosti
a podobnosti mezi severskymi zemémi
a poukazujf na jejich specifické problémy.
V kazdé zemi je vysledny model namixo-
van na zédkladé trochu jinych ingredienci.
Daénska socidlni politika se zaméfuje v prv-
ni fadé na podporu tcasti matek malych
déti na pracovnim trhu. K tomu sméfuje
kréatka rodic¢ovskd dovolena a garance mis-
ta v institucich péce o déti od jejich 9 mési-
cli, za néZ se ovSem plati relativné vysoky
poplatek. Matky zde zpravidla pracuji brzy
po porodu a na plny tvazek. Finsko se
naopak vice zaméfuje na podporu domdci
péce o déti do ti let (v souvislosti s pretr-
véavajici vysokou nezaméstnanosti). Poté
ovSem se znacnd ¢4st matek zapojuje do
prace na plny tvazek. Norsko se vydalo na
cestu podpory Zenské pracovni aktivity ve
srovndni s ostatnimi relativné neddvno,
politiky se zaméfuji spiSe na ocenéni ma-
tefské prace v domadcnosti. Mista ve vefej-
nych institucich péce o déti trvale neposta-
&uji poptévee. Jediné Svédsko systematicky
podporuje doméci a zédroven i formalni
péci o déti a zachdazi nejdéle v prosazovani
genderové rovnosti v rodicovstvi (60 dni
,otcovské kvoty”). Na druhou stranu zde
podobné jako v Norsku vlddne silnd gen-
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derové segregace pracovniho trhu a v Zen-
ské zaméstnanosti maji vysoky podil ¢as-
teéné tvazky (autorky tento model nazy-
vaji ,light gender equality”). Zeny a hlav-
né matky se koncentruji na mistech s nizsi-
mi platy a bez perspektivy dalstho postu-
pu. Pies poukazovéni na tyto problémy ale
nelze knihu brat jako kritiku nastaveni
socidlnich statt ve Skandinavii, ale hlavné
jako snahu upozornit na jejich dil¢i nedo-
statky a hledat cesty k jejich odstranéni.

Autor a autorky sprdvné soustavné po-
ukazuji na fakt, Ze socidlni politiky nelze
analyzovat oddélené od strukturédlnich pod-
minek — makroekonomickych podminek
a podminek pracovniho trhu, nezaméstna-
nosti, horizontalni a vertikalni genderové
segregace atd. Ty totiz urcuji, jaké maji
rodice alternativy a jaké volby mohou sku-
tecné provadét. Nékolikrat je také pouka-
zovano na ulohu hodnot a norem, které
v dané spolecnosti vldadnou a které také
nutné uréuji, jaky vyznam bude jednotli-
vym socidlnim politikdm piikladan a ja-
kym zptisobem budou vyuzivany. Tim je
vysvétlovano, pro¢ pfes vytrvalou snahu
prosadit genderové vyrovnané rodicov-
stvi i ve Svédsku stale pfevazuje tradi¢ni
model genderové délby price v rodiné
(Thomas P. Boje, s. 206). Velmi vysoké na-
roky na ,dobré matefstvi” také vysvétluji,
pro¢ Svédky uvadgji ve vyzkumech vétsi
problémy pii kombinovani préace a rodiny
nez matky v UK a Nizozemsku (s. 208).
S konceptem norem a (matefskych) ideolo-
gii ovSem autorky a autor jinde nepracuji
a souvislost vyuzivani socidlnich opatieni
s hodnotami je tak dle mého nazoru vétsi-
nou neopravnéné opomijena.

Pro soudasnou situaci v CR mize byt
zajimavou inspiraci hodnoceni dopadi eko-
nomické recese v 90. letech 20. stoleti na
politiky genderové rovnosti a kombinova-
ni prace a rodiny. Pokud je podpora socidl-
nich politik vdzana na potfeby pracovniho
trhu a spojena s makroekonomickou situa-
ci zemé¢, 1ze oc¢ekadvat podobné jako (a snad
jesté vice nez) ve Skandindvii rozpoctové

skrty, kterymi budou tato opatfeni omezo-
vana. Pfesto zkuSenost severskych zemi
ukazuje, Ze krize nemusi nutné znamenat
ruSeni politik pfételskych k Zendm, Ize ale
ocekavat jejich restrikce. Podniky navic bu-
dou méné ochotné investovat do svého lid-
ského kapitdlu. Krize znamend sniZeni za-
méstnanosti, které se podle severské zku-
Senosti dotyka obzvlasté osamélych matek
¢i matek s nizsi kvalifikaci. Na druhou stra-
nu je mozné, Ze krize bude mit vétsi dopad
na sektory s pfevazujici muZskou pracovni
silou a negativni dopady na Zeny budou
nizsi. Pfesto je mozné podle skandinav-
skych zkuSenosti pfedpokladat nardist ne-
gativni (zaméstnavateli vyzadované) flexi-
bility préace, kterd se prozatim dotyka ve
vy$si mife Zen (napf. nedobrovolné ¢astec-
né tvazky). Stejné tak 1ze oc¢ekavat po vzo-
ru Finska zvySovani nezaméstnanosti ve
skupiné matek déti ve véku 3-6 let, tedy
v obdobi po skonceni statntho prispévku
na domadci péci. Ta je ptitom jiz nyni v CR
dosti vysoka. Stat by mél za téchto podmi-
nek dtisledné analyzovat dopady jednotli-
vych skrtd a opatfeni na jednotlivé skupi-
ny populace a nenechévat celou odpovéd-
nost na soukromych aktérech.

Radka Dudovd

Elisabeth Beck-Gernsheim:

Die Kinderfrage heute. Uber Frauenleben,
Kinderwunsch und Geburtenriickgang
Miinchen, C. H. Beck 2006, 175 s.

Mezi hlavni témata dél némecké socioloz-
ky Elisabeth Beck-Gernsheim patii promé-
ny Zenské biografie, rodiny a partnerskych
vztahti. Neni tomu jinak ani v jeji posledni
knize Kinderfrage heute. Uber Frauenleben,
Kinderwunsch und Geburtenriickgang (Détskd
otdzka dnes. O Zivoté Zen, pdni mit dité a po-
klesu porodnosti). K vydani této knihy autor-
ku inspirovala v Némecku probihajici de-
mograficka debata o nizké porodnosti, po-
tazmo o roli a postaveni Zen v soudobé spo-
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