Praha, 17. 6. 2009

Stanovisko Odboroveho svazu pracovniki védy a vyzkumu
(ddle OSPVYV), élena CMKOS k otizce financovani vyzkumu a vyvoje
na pracovistich Akademie véd Ceské republiky

Promény zptsobu financovéani védy v CR schvalené vladou v lofiském roce, jejichz
cilem je zkvalitnéni vyzkumné zdkladny CR a vyraznid podpora excelentnich
vyzkumnych organizaci, ve svych potencialnich disledcich znamenaji zejména pro
pracovisté AV v nejbliZ§im obdobi naprosté popfeni deklarovanych ciléi. Citime proto
potiebu vyjadfit k tomu své stanovisko také z pohledu odborti. Je ziejmé, Ze drastické
sniZeni instituciondlnich prostfedkd na vyzkum vrdmci pracovist Akademie véd
v nejblizSich dvou letech bude i pfes veSkeré mozné usporné kroky znamenat
faktickou likvidaci téméf poloviny personalniho obsazeni AV.

Zcela jist€ nelze hovofit o ,optimdlnim nastaveni zplsobu rozdé&lovani
institucionalnich prostfedki®, jestliZe se v pribéhu tif let mad zménit vyse
institucionalni podpory v AV CR v fadu desitek procent. Znamena to v zasadé
likvidaci instituce, popfeni jejich nespornych kvalitnich vysledkti a znehodnoceni
dosud vkladanych prostredku.

Vime, Ze ekonomicka situace CR neni vibec jednoduchd ani snadni. Metodika
vyhodnocovani védeckych Vysledku Rady vlady pro VaV by v3ak v kontextu rozvoje
smérem ke znalostni spoleénosti v CR neméla nicit instituci, ktera dlouhodobé o tento
rozvoj usiluje. V soucasné chvili se nejednd pouze o stanoveni optimalniho zpiisobu
vyhodnocovani védeckych vykoni a pfevod vysledkd tohoto hodnoceni do
financovani VaV, nybrz také o zcela rozdilné postaveni instituci vici Eerpani
prostfedkd na VaV. AV CR mé na rozdil od vysokych $kol v podstaté jednozdrojové
institucionalni financovani, coz pouZitd metodika nebere v Gvahu. Akademie je tak
likvidovana pouze na zakladé takovéto metodické chyby.

Protestujeme proti odstartovanému procesu realné likvidace Akademie véd CR,
instituce, kterd se nezpochybnitelnym zptisobem podili vyrazné na tvorb& védeckého
vykonu v CR.

Méme starost o pracovni osudy vSech pracovnikii AV jak excelentnich, tak oné&ch
délnikt védy i mladych doktorandd.

Je nezbytné nutné najit finan¢ni prostfedky na to, abychom investice do VaV pfi
pozadavku kvalitnich vysledki upravili tak, aby bylo mozno hovofit o podpofe rozvoje
znalostni spole¢nosti. Soucasny systém, tak jak byl schvalen a ma zaéit od roku 2010
postupné fungovat, povede k pokracujicimu uniku mozki z Ceské republiky. Bude mit
tedy své disledky celospole¢enské, které neni radno podceriovat.

Odborovy svaz pracovniki védy a vyzkumu vyjadiuje plnou podporu vedeni AV CR
v jeho sili o sladéni metodiky institucionalniho financovani VaV s deklarovanymi cili
reformy.



