U-'-'A USTAV TEORIE INFORMACE A AUTOMATIZACE AV CR, v.v.i.

Pod Vodarenskou vézi 4, 182 08 Praha 8

Interni pfedpis €. 2007-001 UTIA AV CR, v.v.i., Géinny od 1.ledna 2007
Pravidla pro hospodareni se socialnim fondem

) Cl.1
Uvodni ustanoveni

Tato pravidla vydava Ustav teorie informace a automatizace AV CR, v.v.i. (dale jen ,VVI) na
pfechodnou dobu do vydani pravidel pro hospodafeni s fondy VVI.

Cl.2
Podminky hospodareni se socialnim fondem

Zdroje socialniho fondu tvofi

a) zakladni pfidél na vrub nakladd VVI ve vySi 2 % z roéniho objemu nakladd VVI ztuétovanych
na mzdy, ndhrady mzdy a odmény za pracovni pohotovost,

b) splatky pujcek,

c) néhrada Skod a pojisthna plnéni od pojistovny vztahujici se k majetku pofizenému ze
socialniho fondu,

d) penézni ajiné dary uréené do socialniho fondu,

e) prijmy z pronajmu rekreacnich a sportovnich zafizeni, na jejichz provoz VVI pfispiva ze
socialniho fondu.

Hospodareni s fondem

a) Reditel VVI po projednani s vyborem odborové organizace sestavuje rozpo&et fondu, stanovi
zpUsob jeho Cerpani a pfedklada je ke schvaleni radé instituce.

b) Soucésti rozpoctu budou konkretizace pravidel (maximalnich Castek, zplsobu plnéni
apod.) pro jednotlivé poloZzky rozpoctu, kde je takova konkretizace potfebna (pujcky,
odmeény k vyro¢im, pfispévky na rekreaci atd.).

c) Prostfedky fondu se ukladaji na samostatném Uc¢tu u banky. Pfevody penéznich prostfedki
na zalohy na zéakladni pfidél do fondu se uskute¢ni nejpozdéji do konce mésice nasledujiciho
po mésici, v némz k tvorbé fondu doslo.

d) VVI muze z fondu pfispivat pouze na ¢innosti, které organizuje nebo spoluorganizuje nebo
pofidi od jiné organizacni slozky statu, pravnické nebo fyzické osoby. Zaméstnancim
v pracovnim poméru a duchodclm, ktefi pfi prvém odchodu do starobniho nebo plného
invalidniho dichodu pracovali u VVI, (dale jen ,zaméstnanec") a jejich manzelim, druhim a
nezaopatfenym détem (déle jen ,rodinny pfislusnik") se poskytne plnéni podle véty prvni za
cenu snizenou o prispévek z fondu.

e) Na poskytnuti pfispévku nebo jiné plnéni z fondu neni pravni narok.
f) PFispévkem z fondu, pokud neni stanovena jeho vySe, muze byti plna Ghrada nakladu.

g) Veskerd plnéni z fondu, svyjimkou sociélnich vypomoci, socialnich pljcek a dard, jsou
zaméstnancim poskytovana nepenézni formou.

Pouziti fondu se vpfiméfenim rozsahu Fidi ustanovenimi vyhlasky ministerstva financi
¢. 114/2002, ve znéni pozdéjSich prfedpist, o fondu kulturnich a socialnich potfeb. Zejména je
mozné v souladu s rozpocétem socialniho fondu cerpat prostfedky ze socidlniho fondu na
nasledujici ucely:

a) pfispévky na stravovani zaméstnancu podle €l. 4.5 této kolektivni smlouvy;

b) pFispévky na organizovanou rekreaci déti zaméstnancu VVI;



c) Uhrada opravnénych nakladd na udrzbu rekrea¢niho stfediska v Marianské u Jachymova;

d) pujcky zaméstnancam.

¢l 3
Zavéreéna ustanoveni

1. Pohledavky vzniklé z poskytnutych pljéek z FKSP pfed transformaci pfispévkové organizace na
VVI se povazuji za pohledavky socialniho fondu podle téchto pravidel.

2. P¥i ¢erpani prostfedkil z fondu se postupuje s maximalni hospodarnosti a G¢elnosti.
3. Tato pravidla byla schvalena radou instituce dne 09.02.2007 a jsou G¢inna od data 1. ledna 2007.

V Praze dne 09.02.2007 s
Prof. RNDr. Milan Mares, DrSc.
povéfeny Ffizenim UTIA AV CR, v.v.i.



