UTI.A I USTAV TEORIE INFORMACE A AUTOMATIZACE AV CR, v.v.i.
Pod Vodarenskou vézi 4, 182 08 Praha 8

Interni p¥edpis ¢. 2009-002 UTIA AV CR, v.v.i., u¢inny od 1. 1. 2010
Statut emeritniho pracovnika UTIA

1. Statut emeritniho pracovnika UTIA (emeritus scientist of the Institute) se zavadi jako
vyraz uznani za celozivotni zasluhy o rozvoj tistavu nebo védniho oboru.

2. Statut emeritniho pracovnika miize ziskat ten, kdo

- se vyznamng¢ zaslouzil o rozvoj Gstavu nebo védniho oboru z védecke,
pedagogické nebo organizacni stranky

- dosahl v€kové hranice pro starobni dichod

- neni v zadném pracovn& pravnim vztahu k UTIA

3. Emeritni pracovniky jmenuje feditel po projednani v Rad¢ pracovisté. Soucasti
jmenovani je diplom emeritniho pracovnika.

4. Emeritni pracovnik ma pravo

- dochézet na pracovisté a Gi€astnit se jeho ¢innosti

- vyuzivat infrastrukturu UTIA, zejména pocitadovou sit,, knihovnu a dal3i
informacni zdroje

- pouzivat adresu UTIA jako svého pracoviité na publikacich a dalsich
dokumentech souvisejicich s jeho védeckou praci

- pokud vytvoii publikaci nebo jiny védecky vystup, evidovat ho standardni
cestou v piisluSnych databazich

5. Emeritni pracovnik je povinen

- v organizaénich otazkach se ¥idit vnitinimi pfedpisy UTIA a pokyny vedeni
ustavu
- dodrzovat Eticky kodex AV CR

6. Emeritni pracovnik neni &lenem shromazdéni vyzkumnych pracovniktt UTIA.

7. S emeritnim pracovnikem muze Ustav v piipad¢€ potieby uzavfit pracovné pravni
vztah, zpravidla dohodu o provedeni prace. Statut emeritniho pracovnika tim neni
dotcen.

8. Reditel miize statut emeritniho pracovnika odebrat po projednani v Radé pracoviste,
pokud emeritni pracovnik hrubé porusi védeckou nebo obecnou etiku nebo byl
odsouzen za umyslny trestny ¢in.

V Praze dne 16. 10. 2009

prof. Ing. Jan Flusser, DrSc.
reditel UTIA AV CR, v.v.1.

Projednano Radou UTIA dne 16. 10. 2009



