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Kariéra
Hraji prvni ligu a ziskaji kontakty

Uprostied léta se zmobilizovala stovka prestiznich ¢eskych védcl pracujicich v zahrani¢i.
Vyjadfrili premiérovi Janu Fischerovi obavy z postupného sniZovani objemu penéz pro ¢eskou
védu, které vyplynuly z reformy jejiho financovani. ,PIné se shodujeme se stanoviskem
Akademie véd CR (AV CR) a Ugené spoleénosti CR, Ze reforma vyrazné poskodi tuzemsky
vyzkum a znehodnoti mnohaleté Usili a finanéni investice,” stalo v dopise.

Nejde o particku kriklounu, ale Ceskou elitu. HN se jejich zastupcu zeptaly, zda
planuji navrat do Ceska. Vétsina potvrdila, Ze se vratit chtgji. ,| kdyz mé& k navratu domda
vedou hlavné rodinné ddvody, mam i chut zlepsit podminky v Cesku,” vzkazuje David
Habart, lékaf a védecky pracovnik ze Spojenych statl. Je logické, ze lidé, ktefi se léta
pracné adaptovali na podminky ,prvni ligy“, se jen tak nevrati, aby pfestoupili do
~regionalniho“ pfeboru®. K tomu by do8lo, kdyby viada Skrtala penize na védu dal...
kdo kolik dava Miladi védci tim, ze vycestovali do ciziny, mohou §tédrost statli srovnavat.
Financovani védy v Cesku neni zadné slava. ,Z hrubého domaciho produktu se na ni loni
dalo asi 0,65 procenta. NaSe vlada se pfihlasila k Lisabonské vyzvé, kde je popsan cilovy
stav financovani provédu. Mélo by jit o jedno procento na védu z vefejnych penéz, a pokud
mozno dalSi procento z firemnich penéz. Zatim je malo evropskych zemi, které na tom
standardu jsou, vysvétluje Pavel Jungwirth z Ustavu organické chemie a biochemie AV
CR. Treba ale Finsko dava na védu tfi procenta HDP. ,Byt se nemulZeme pochlubit
Spickovymi vysokymi Skolami, pofad mame rozumné vzdélani,” dodava Pavel Jungwirth.

Z komentart védcl pusobicich v zahrani¢i vyplyva, Ze ackoli v mnohém mizeme na
Zapadé hledat inspiraci, srovnani finanéniho zazemi nedopada pro Ceskou védu zase tak
Spatné.
lepSi mezinarodni dialog Petra MiCochova pusobi jako védecka pracovnice na University
College v Londyné. Doktorat délala v ¢eské laboratofi, kde bylo dost penéz. Podle ni jsou z
hlediska dostatku materialu pro praci podminky v Britanii i Cesku srovnatelné. ,Tedy pokud
mate zajimavy projekt a nadfizeného schopného sehnat penize,” Fika.

PFiznava, Ze v jednom ohledu ma Cesko co dohanét. Zdej$i systém neni postaven na
rychlé vyméné védeckych pracovnikd v laboratofich, coz je na Skodu. V Londyné se stfidaji
kazdy treti rok. Vznika tak pestré mezinarodni prostfedi pIiné napadd. ,Vice se tu diskutuje.
Tento fakt stimuluje moje pracovni nadSeni a rozviji znalosti. Ziskavam nové pratele a
znamosti, které se mi pozdgji budou hodit. To bych v Cesku nezazila,“ dodava Petra
Micochova.

Ivan Hirsch odeSel do Francie v roce 1988. Dnes tam vede vyzkum vztahu vird a
pfirozené imunity. ,Dilezité je lepSi materialni vybaveni laboratofi a snadnéjsi kontakt s
ostatnimi védeckymi pracovniky. To umozfiuje navazani spoluprace v celosvétovém
méfitku,” vysvétluje lvan Hirsch.

Podle jeho zkuSenosti se podminky na pracovistich, jak je poznal ve Francii a v
Cesku, postupné vyrovnavaji. ,V Cesku se vyvinulo nékolik $pickové vybavenych Ustavi,
tteba Ustav molekularni genetiky,” fika. Materialni podminky ale ve Francii zustavaji
nesporné na celkové lepsi trovni nez v Cesku. ,Naptiklad v Praze je nedostatek chranénych
laboratofi pro praci s infek&nim materialem,” konstatuje Hirsch.

Vyzkumu organické chemie se vénuje Ales Machara na Brock University v Ontariu v
Kanadé. Prekvapuje tvrzenim, Ze pokud se jedna o vybaveni pfistroji i dostupnosti sluzeb,
které jsou k vyzkumu potiebné, je situace v Cesku na stejné, v nékterych smérech dokonce
lep$i Urovni nez v Kanadé. ,Konkrétné Vysoka $kola chemicko-technologicka & Ustav



organické chemie a biochemie AV v Praze Dejvicich jsou dobfe vybaveny a maji solidni
zazemi. Jsou aktivni v ziskavani penéz nejen ze statniho rozpoctu,” vysvétiuje.

Zasadni rozdil je ale v objemu penéz na védu a pohledu na to, co je investice. V
Cesku hovofime o tom, jaky pfistroj &i zdroj informaci, &asopis a databazi opatfime, v zamofi
se uvazuje, jaka se postavi budova ¢i vyzkumné centrum. Financovani se liSi v fadech.
Vyzkum sponzoruji firmy V ciziné firmy spolupracuji s akademickou sférou, kupuji nejlepsi
napady, aby maximalizovaly své zisky. Penize a pfijmy z licenci pak vyzkumné skupiny
investuji do lidi a vybaveni laboratofi. K tomu v Cesku dochazi spise vyjimeéné.

David Habart se zabyvd molekularnimi mechanismy, které reguluji srazeni krve.
Pracoval na prazském Ustavu hematologie a krevni transfuze. V USA pracuje v laboratofi
soukromé instituce. Jde tam o zakladni vyzkum, takZze srovnava prazské pracovisté s
americkou instituci opatrné. ,Urcité jsou v Americe dostupnéjsi prednasky Spickovych
odbornikd. Prfistup k potfebnym védeckym informacim je ale srovnatelny s prazskym
pracovistém,” Fika.

Celkové vnima v USA vétsi ochotu spolupracovat s riznymi partnery, coz obohacuje
v8echny. ,Experimenty, které jsou nakladné i na zdejSi poméry, jsou mozné diky spolupraci s
velkymi farmaceutickymi firmami v blizkém okoli.

Podobné jako v Cesku pfistup k nakladnému, ale komeréné& dostupnému
laboratornimu vybaveni nezalezi jen na finanénim postaveni laboratofe, ale také na dobrych
vztazich s kolegy ze sousednich laboratoFi,“ Fika Habart. To, co chybi v Cesku, je také silna
tradice filantropie zaméfené na podporu vyzkumu. Pomohla prekonat obtizné obdobi
Bushovy administrativy. ,Mira udélenych federalnich grantli tehdy poklesla na 10 procent
Sirsi volba uplatnéni Americky model védy zaZiva i Vlastimil Kral, védecky pracovnik v oboru
proteinového inzenyrstvi. V Cesku pracoval v Ustavu molekularni genetiky Akademie véd
CR, nyni je na tzv. ,Scripps* (The Scripps Research Institute) v La Jolla v USA.

Americky a Cesky model védecké laboratore se liSi. ,Na Scrippsu je v laboratofi jeden
vedouci celé laboratofe a pak postdoktorandi a Ph. D. studenti,” vysvétluje. V Cesku je
vétSinou vedouci a pak nékolik starSich zkuSenych pracovnik(. Dale mladi na pozicich
postdoktorandd, Ph. D. studentd a studentl z univerzit jak na bakalafském, tak
magisterském stupni. ,Scripps bere pouze postdoktorandy a Ph. D. studenty. Studenti z
univerzit maji smalu,” Fika.

Zasadni rozdil proti Cesku je v tom, Ze vétsina lidi po ziskani titulu Ph. D. & ukoné&eni
postdoktorandské staze v USA jde k firmam. OvSem nikoliv jako prodejci, ale do vyvoje a
vyzkumu, ktery je na vysoké urovni. Takova platforma v Cesku chybi, protoze témér
nemame firmy, které by vyvoj a vyzkum samy také provadély.

*kk

DavoDy véDcul K navratu

1. NejCastéji z osobnich duvodu: povazuji Cesko za sviij domov
2. Chté&ji vychovat déti jako Cechy
4. Touzi povznést védu na svétovou Spicku

9dlvodu, pro€ byt védcem v ciziné

. Stédry stat Radové vyssi investice do védy.

. Kontakty Bézna spoluprace s védci z celého svéta.

. Rotace lidi Rychla vyména stazistt v laboratofich.

. Cilejsi komunikace Vice vzajemnych diskusi, setkani a prezentaci.
. Vyzkum ve firmach Vétsi pocet firem, které délaji vlastni vyzkum.

. Vice mecenasi Tradice filantropie zaméfena na védu.
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8. Odména VyS§si platy a moznost SirSiho uplatnéni — na univerzitach, ve firmach, moznost
odejit do aplikovaného vyzkumu.
9. Podminky LepSi sluzby a moznost koncentrace na profesi.
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Hospodarské noviny, 24.8.2009, co vas motivuje k navratu ze zahrani¢i domu a co ne?
Anketa

vlastimil Kral

vEdecKy PracovniK v uSa na ,ScriPPS* nejprve co mé& motivuje k navratu: hlavné je to ma
rodina a skvéli kamaradi, které v Cesku mam. Dale je to nase laboratof, do které bych se
chtél vratit a pokraCovat v za€atych zajimavych projektech, a to i v porovnani s USa, které
mame ve spolupraci s nékterymi dalSimi laboratofemi. co mé& nemotivuje? Jsou to soucasné
chmurné vyhlidky Ceské védy a instituci, kam bych se chtél vratit. MGj navrat by zfejmé
spadal pfesné do obdobi vladou planovaného nejvétsiho utlumu akademie, a tedy naseho
Ustavu a asi i laboratofe. Pokud bych nesehnal adekvatni zaméstnani, které by mé
uspokojovalo jak pracovnég, tak finanéné, asi bych pomérné snadno se svym vzdélanim a
zkuSenostmi ziskal misto v USa i po uplynuti mého postdoktorandského pobytu. Jiz jsem
dostal nabidku od firmy, ktera vyviji terapeutické a diagnostické protilatky. rad bych jesté
zminil pfipad mého némeckého kolegy. némeckda vliada porada pro lidi v USa setkani, kde
némecké védecké instituce a firmy nabizeji t&mto zkuSenym lidem mista. vSe je financovano
némeckou vladou, ktera se snazi své lidi pfivést zpét do némecka. Ceska vlada nam ziejmé
planuje néco jiného.

lvan Hirsch

vedouci vyzKumu inSerm ve francii K pfipadnému navratu do Ceska mé& motivuje kulturni
povédomi, skvéli studenti a kolegové, v€etné mych byvalych uditeld. odpuzuje mé celkové
politické klima. citim se byt pfedevSim Evropanem a védu povaZuji za soucast svétové
kultury. Po celou dobu mého pobytu ve francii spolupracuiji s ¢eskymi védeckymi pracovisti.
Sdilime spole¢né projekty a publikace, podilime se na recipro¢ni vyméné studentd.
Udrzujeme pravidelnou vyménu informaci. Z tohoto hlediska sleduji s obavami pfipravované
koncep&ni zmény ve financovani Ceské védy a vyzkumu jako vyraznou prekazku spoluprace,
nehledé na muj navrat. Kdyby doslo ke sniZeni objemu financi na vyzkum, pravdépodobné
nastane odliv vysoce kvalifikovanych a kvalitnich mladych védeckych pracovnikd do
zahranici. oproti francouzské védecké obci jsou Cesti védedti pracovnici malo disledni a
bojovni v hajeni svych profesionalnich zajmu i vysvétlovani jejich smyslu na vefejnosti. nelze
asi dostkrat opakovat, Ze vysledky zakladniho vyzkumu, v€etné potencialnich aplikaci, jsou
nepfedstavitelné. Proto zodpovédnost za rozvoj zakladniho vyzkumu musi nést a ve vSech
vyspélych zemich nese pfedevsim stat.

Petra MI€ochova

V&dECkéa prACoVNICE V LoNdyNé& Moje hlavni motivace pro navrat do Ceska? Je to pfece
domov! Moje touha vratit se zpét nema nic spole¢ného s védou. Popravdé, trochu se
strachem sleduji smér, kterym se ma ubirat financovani védy v Cesku. Piestoze jsem
vystudovala biochemii a vénovala se ji cely svUj doktorat, pfesedlala jsem nyni na vice
biologicky obor. Pisobim v sou€asné dobé v laboratofich molekularni biologie a bunécné
biologie na Medical Research Council na University College v Londyné&. Mym hlavnim
oborem je v souCasné dobé virologie. Pracuji v neuvéfitelné interaktivnim mezinarodnim



prostfedi, plném nadSeni a brilantnich napadu. VétSinou se zde schazeji lidé z raznych
védeckych oborl a tim se mi oteviraji nové dvefe pro diskusi a vzajemnou spolupraci. Vice
nez v Cesku se tu mluvi o v&dé a vice se tu diskutuje a prezentuje. Tento naprosto
jednoduchy fakt dostate¢né stimuluje moje pracovni nadSeni a rozviji moje znalosti. Ted
mam ale strach, a nebudu asi jedina, Ze mozna s novou reformou padne i dobry vyzkum
doma, na Akademii véd. A ja se, az pfijde €as, nebudu mit kam vratit. Pak mi zfejmé
nezbude nic jiného, nez jit za praci tam, kde mi ji nabidnou.

Kvido StfiSovsky

VE&dECKy prACoVNik V LoNdyNé Podminky pro védeckou praci jsou v Britanii jednoznaéné
lep$i nez v Cesku. Britska védecka komunita je vyrazné vétsi nez deska. Je zde mnohem
oteviengjsi a tvrdSi mezinarodni konkurence. Financovani védy ze strany statu, firem, charity
i soukromych darcu je ve Velké Britanii mnohem $tédrejSi. V neposledni fadé britsti védci
maji SirSi moznost uplatnéni: Od akademického vyzkumu na univerzitach pfes mnozstvi
vyzkumnych Ustavu (typu Akademie véd) az ke skute€nému a kvalitnimu aplikovanému
vyzkumu u velkych farmaceutickych spole¢nosti i u fady menSich biotechnologickych firem.
Pokud je mi znamo, v Cesku je firemni biotechnologicky vyzkum a vyvoj zanedbatelny. Skoro
by se dalo Fici, Ze prakticky neexistuje. Proto se chci vratit do Ceska spiSe z osobnich
ddvodud. Véfim, ze situace se v Ceské védé bude zlepSovat jen tehdy, pokud se védci se
zkuSenostmi ze Spi¢kovych svétovych pracovist budou vracet. Délat co nejlepsi védu doma a
vychovavat dalSi generaci. K tomu je ale nutné vytvofit systémove podminky s dlouhodobou
perspektivou vyvoje. Demotivoval mé nedavny vladni navrh reformy financovani védy.



