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Utedni véstnik Evropské unie

3.11.2005

RADA

DOPORUCENI RADY
ze dne 12. fijna 2005

o usnadnéni pfijimani stdtnich pfislusniki tfetich zemi pro tcely provadéni védeckého vyzkumu
v Evropském spolecenstvi

(2005/762/ES)

RADA EVROPSKE UNIE, (2)

s ohledem na Smlouvu o zaloZeni Evropského spolecenstvi,
a zejména na clanek 63 této smlouvy,

s ohledem na navrh Komise,

s ohledem na stanovisko Evropského parlamentu (%),

s ohledem na stanovisko Evropského hospodéiského
a socidlniho vyboru (3),

s ohledem na stanovisko Vyboru regiond (?),

vzhledem k témto dévodim:

S cilem upevnit evropskou politiku vyzkumu a vytvofit
jeji strukturu Komise povazovala v lednu 2000 za
nezbytné vytvofit Evropsky vyzkumny prostor jako
zaklad pro budouci opatfent Spolecenstvi v této oblasti.

Stanovisko ze dne 12. dubna 2005 (dosud nezvefejnéné
v Ufednim véstniku).

UF. vést. C 120, 20.5.2005, s. 60.
UF. vést. C 71, 22.3.2005, s. 6.

—
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Evropskd rada na zaseddni v Lisabonu v bfeznu 2000, na
kterém byl Evropsky vyzkumny prostor schvilen,
stanovila za cil Spolecenstvi stit se do roku 2010
nejkonkurenceschopnéjsi a nejdynamictéjsi  znalostni
ekonomikou na svété.

Globalizace ekonomiky vyzaduje véts{ mobilitu vyzkum-
nych pracovnikii, coz Evropské spolecenstvi uznalo ve
svém Sestém rdmcovém programu (*), kdyz své pro-
gramy je$té vice otevielo vyzkumnym pracovnikim ze
tfetich zemi.

Pocet vyzkumnych pracovnikd, které bude Spolecenstvi
potfebovat, ma-li splnit svijj cil stanoveny na zaseddni
Evropské rady v Barceloné v bfeznu 2002, totiz
investovat do vyzkumu 3 % HDP, se odhaduje na
700 000. Tento cil by mél byt splnén prostiednictvim
fady vzdjemné propojenych opatieni, napiiklad zvyse-
nim pfitazlivosti védecké kariéry u mladych lidj,
podporou zapojeni Zen do védeckého vyzkumu, zvyso-
vanim piileZitost{ pro vzdélavani a mobilitu ve vyzkumu,
zlepSenim kariérnich vyhlidek pro vyzkumné pracovniky
v ramci Spolecenstvi a otevienim Spolecenstvi stdtnim
piislusnikum tfetich zemi, ktefi by mohli byt pfijati pro
Ucely vyzkumu.

Rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady ¢. 1513/2002/ES ze
dne 27. ¢ervna 2002 o Sestém rdmcovém programu Evrop-
ského  spoleCenstvi pro  vyzkum, technicky rozvoj
a demonstrace pfispivajicim k vytvoreni Evropského vyzkum-
ného prostoru a k inovacim (2002-2006) (Uf. vést. L 232,
29.8.2002, s. 1). Rozhodnuti ve znéni rozhodnuti ¢. 786/2004/
ES (Ut. vést. L 138, 30.4.2004, s. 7).
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(5) Do provedeni smérnice Rady 2005/71/ES ze dne 12. fijna (11) Méla by byt podporovina vyména informaci
2005 o zvldstnim postupu pro prijimdni stdtnich a osvédcenych postupts s cilem zdokonalit postupy pro
piislusnikéi  tietich zemi pro dcely védeckého pfijimdn{ vyzkumnych pracovnikil. V tomto doporuéeni
vyzkumu (1), kterd md pfispét k dosaZeni téchto cild jsou jako faktory pfispivajici ke zlepseni uvedeny také
tim, Ze zavede postup pro piijimén{ stitnich piislusnika kontakty mezi pfislusnymi organy a vytvafeni siti.
tfetich zemi za tcelem provadéni védeckého vyzkumu, se Zejména ,Celoevropsky portdl na podporu mobility
clenské staty timto doporucenim vyzyvaji, aby piijimani vyzkumnych pracovnikd® a odpovidajici vnitrostatni
téchto osob usnadnily jiz nyni. nastroje  predstavuji pro  vyzkumné pracovniky
vyznamny zdroj informaci.
(6) Vzhledem k nedostatku vyzkumnych pracovnikia ve
Spolecenstvi a vzhledem k tomu, Ze je tfeba usnadnit
jejich pfijimani, by mély byt ucinény kroky k podpofe (12) V souladu s aktem o pfistoupeni z roku 2003
pfistupu k pracovnim mistim v oblasti vyzkumu na trhu upfednostiuji tehdejsi clenské stity béhem doby uplat-
prace, napriklad tim, Ze se upusti od pozadavku na fovani narodnich opatieni nebo opatfeni, kterd vyplyvaji
pracovni povolent. z dvoustrannych dohod, v piistupu na svtjj trh price
pracovniky, ktefi jsou stitnimi pislusniky clenskych
statd, pfed pracovniky, kteif jsou stdtnimi piislusniky
tetich zemi.
(7) Pro dosazeni konkurenceschopnosti a pfitazlivosti na
mezindrodn{ drovni by ¢lenské stity mély zjednodusit
a urychlit své postupy pro vydavani a obnovovani viz
a povoleni k pobytu vyzkumnym pracovnikim.

(13) Na Ceské, estonské, kyperské, lotysské, litevské, madarské,
maltské, polské, slovinské a slovenské migrujici pracov-
niky a jejich rodinné piislusniky, ktefl legdlné bydli

(8) Provadéni tohoto doporuceni by nemélo byt podnétem a pracujt v jinem ’clengkem State, ,noebo. na migrujici
k ,odlivu mozkd“ z transformujicich se nebo rozvojo- pracovniky z ostatnich clenskych sttt a jejich rodinné
vjch zemi. V takovych piipadech by v ramci spoluprace piislusniky, ktefi legalné bydl} a pracuji v Ceské republice,
se zemémi ptvodu méla byt prijata podptirnd opatieni v Estf)nsku, na Kypru, v Lot){ssku, v Litvé, v Madarsku, na
pro podporu zaclenéni vyzkumnych pracovniki v jejich Malté, v Polsku, ve Slovinsku a na Slovensku, se
zemich pivodu a pro podporu mobility vyzkumnych nevztahuji vetsi omezeni nez na migrujici pracovniky
pracovnikd, s cilem vytvoiit komplexni migracni poli- a ]e]1ch'/r0d1nne pvrlslusn,ﬂiy z,evtretlch zemi, ’kterl bydh
tiku. V této souvislosti by ¢lenské stity mély usilovat a pracuji v tomto clenském stdté nebo v Ceské republice,
o vytvofeni rovnovihy mezi pfijimanim vyzkumnych v Est9nsku, na Kypru, v LotySsku, v Litvé, v Madarsku, na
pracovniki ze tietich zemi a odhadem potieb jejich zemé Malté, v Polsku, ve Slovinsku a na Slovensku.
ptivodu v oblasti vyzkumu. Pfitom by mély vzit v tvahu
také osobni situaci vyzkumnych pracovnikd, zejména
pokud md doty¢nd osoba smluvni vztah s vyzkumnou
organizaci ve své zemi ptvodu.

(14) Toto doporuceni cti zdkladn{ priva a dodrzuje zdsady
stanovené zejména v Listiné zdkladnich prév Evropské
unie.

(9) Vzhledem k tomu, Ze otdzky souvisejici se sloucenim
rodiny predstavuji klicovy faktor pro rozhodnuti
vyzkumnych pracovnikii o volbé Spolecenstvi za misto,
kde povedou svij vyzkum, by mély clenské stity
usnadnit slucovan{ rodinnych p#islusnikd vyzkumnych
prac()vnﬂ{fjy napf‘ﬂ(lad pokud Jde o) pf‘fstup na trh préce (15) V souladu s élénky 1 a 2 Protokolu o postavem'
a o moznost rodinnych piislusnikd uchdzet se o praci, Spojeného kralovstvi a Irska, pfipojeného ke Smlouvé
kdyZz oprdvnéné pobyvaji na tzemi piislusného ¢len- o Evropské unii a ke Smlouvé o zalozeni Evropského
ského statu. spoleCenstvi, a anizZ je doten clidnek 4 uvedeného

protokolu, se Irsko netcastni pfijimani tohoto doporu-
ceni, a proto se na né nevztahuje.

(10) Pfi urCovani délky platnosti povoleni k pobytu, které ma
byt vyddno rodinnym pfislusnikiim, by clenské stity
mély vzit v Gvahu, zda doty¢nd osoba musi nebo nemusi
dokoncit skolni dochdzku. (16) V souladu s ¢lanky 1 a 2 Protokolu o postaveni

Viz s. 15 v tomto &sle Ufedniho véstniku.

Spojeného kralovstvi a Irska, pfipojeného ke Smlouvé
o Evropské unii a ke Smlouvé o zaloZeni Evropského
spoleCenstvi, a aniZ je dotlen clinek 4 uvedeného
protokolu, se Spojené krélovstvi netiCastni pfijiman{
tohoto doporucent, a proto se na né nevztahuje.
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(17) V souladu s ¢lanky 1 a 2 Protokolu o postaveni Dédnska,
pfipojeného ke Smlouvé o Evropské unii a ke Smlouvé
o zaloZeni Evropského spolecenstvi, se Dansko nedéastni
pHjimdni tohoto doporuceni, a proto se na né
nevztahuje,

DOPORUCUJE CLENSKYM STATUM:

1.V oblasti pfijiman{ za tc¢elem provadéni vyzkumu:

podpofit pFjimdni vyzkumnych pracovniki do
Spolecenstvi vytvofenim pfiznivych podminek pro
provadéni vyzkumu, nejlépe tim, Ze budou zpro-
§téni povinnosti mit pracovni povoleni, popiipadé
stanovenim, Ze toto pracovni povoleni mi byt
vydévéno automaticky nebo ve zrychleném fizens

upustit od pouzivini kvét, kterymi se omezuje
piijimédni stdtnich pfislusnikd tfetich zemi na
pracovni mista v oblasti vyzkumu;

zarudit stdtnim p¥islusniktim tfetich zemi moznost
ptsobit jako vyzkumny pracovnik, véetné moznosti
prodlouzZeni a popiipadé obnoveni jejich pracov-
niho povoleni.

2.V oblasti povoleni k pobytu:

a)  vydavat povoleni k pobytu co nejrychleji po podani
zadosti statnich p¥islusniki tfetich zemi za tcelem
vyzkumu a usnadnit vyuzit{ zrychlenych fizeni;

b) zarucit stitnim piislusnikim tfetich zemi pisobi-
cim jako vyzkumni pracovnici, Ze jejich povoleni
k pobytu budou obnovena;

¢) do piijimactho procesu vyzkumnych pracovniki
postupné zapojit vyzkumné organizace.

3.V oblasti slu¢ovini rodin usnadnit a podporovat sluco-
van{ rodinnych pfislusniks vytvdfenim piiznivych
a piitazlivych podminek a postup.

4.V oblasti operativni spoluprice:

a) usnadnit vyzkumnym  pracovnikim  pfistup
k ddlezitym informacim a podporovat jejich
dostupnost ve vSech vyznamnych informacnich
zdrojich;

b) podporovat sité kontaktnich osob v rdmci pfi-
slusnych sprav;

¢) podporovat vyzkumné organizace, aby takové sité
vytvarely;

d) informovat Komisi o opatfenich pfijatych
k usnadnéni pfijimani vyzkumnych pracovniki ze
tietich zemi.

V Lucemburku dne 12. fijna 2005.

Za Radu
predseda
C. CLARKE




