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Uvod

1.1 Zelena kniha vyzkumu, vyvoje a inovaci a jeji hlavni cile

Politika vyzkumu, vyvoje a inovaci Ceské republiky je v sou¢asné dob& vymezena Narodni politikou
vyzkumu a vyvoje CR na léta 2004 — 2008 (NPVaV), Narodni inovaéni politikou CR na léta 2005 —
2010 (NIP), Dlouhodobymi zékladnimi sméry vyzkumu (DZSV) a dale obecnéji pojatymi strategickymi
dokumenty, jako je Strategie hospodaFského riistu & Narodni program reforem CR.

Od roku 2004, kdy byly vytvofeny zakladni koncepéni dokumenty vyzkumné a inovaéni politiky CR
(NPVaV a NIP), se Ceska republika pfibliZila k ekonomice zaloZené na znalostech. PfileZitosti pro
dal$i posun v transformaci CR od pracovné& naro¢né k znalostné intenzivni ekonomice jsou také pro-
stfedky ze Strukturalnich fond{i EU na obdobi 2007 — 2013, které mohou dale stimulovat vyzkumnou
a inovaéni aktivitu v CR. Zméné&né podminky ovlivni i aktualizaci politik vyzkumu, vyvoje a inovaci,
které budou vytvaret stfednédoby strategicky ramec pro orientaci vyzkumu, vyvoje a inovaci v dalSich
letech.

V CR existuje fada dilgich podkladovych studii a analyz, které se problematice vyzkumu, vyvoje a
inovaci vénuji. Dosud v3ak nevznikla souhrnna analyticka a koncepéni prace, ktera by komplexné
posoudila stav vyzkumu, vyvoje a inovaci v CR a se zapojenim $ir§i odborné vefejnosti vyustila do
nasledného syntetického dokumentu identifikujiciho potfebna opatieni ke zvySeni konkurenceschop-
nosti Ceské republiky prostfednictvim intenzivniho vyuZivani znalosti ziskanych vyzkumem a vyvo-
jem.

Hlavnim cilem Zelené knihy je na zakladé uceleného zhodnoceni situace ve vyzkumu, vyvoji a inova-
cich v Ceské republice v mezinarodnim kontextu iniciovat Sirokou narodni odbornou diskuzi
v kliGovych tematickych oblastech. Zelena kniha pro tuto diskuzi formuluje fadu otazek a témat a je-
jim vyusténim bude pfiprava Bilé knihy vyzkumu vyvoje a inovaci v CR. Bila kniha bude jiz obsahovat
navrhy konkrétnich opatfeni k odstranéni bariér rozvoje inova¢né zaloZzené konkurenceschopnosti
Ceské republiky a vytvoFi vécné podklady pro rozhodovani decisni sféry a formulaci strategickych do-
kument( vyzkumu, vyvoje a inovaci véetné zminénych politik.

1.2 Jak Cist Zelenou knihu vyzkumu, vyvoje a inovaci

Zelena kniha vyzkumu, vyvoje a inovaci v CR se sklada ze dvou samostatnych dokuments — vlastni-
ho textu Zelené knihy a podkladového analytického dokumentu, jehoZ cilem je posoudit situaci v CR
v oblasti znalostni ekonomiky v Sir8ich souvislostech.

Textova Cast Zelené knihy je roz€lenéna do nékolika navazujicich kapitol. Pro vétsi pfehlednost a
rychlejSi orientaci je text ve vSech kapitolach rozdélen na dvé urovné. Prvni uroven, ktera je tvofena
bloky textu v kurzivé v levé ¢asti stranky, Ize vyuZzit pro rychlou orientaci v textu Zelené knihy. Tato
~prehledna“ uroven je formulovana tak, aby slouzila jako voditko a zaroven ji bylo mozné prochazet
samostatné. Rozsahlejsi bloky v pravé ¢asti stranky potom podrobnéji popisuji (rozsifuji) strué¢nou in-
formaci, ktera je uvedena kurzivou v levé ¢asti stranky.

V nasledujici kapitole jsou strucné popsany nejvyznamneéjsi trendy ve vyzkumu, vyvoji a inovacich a
zakladni sméry politiky VaV a inovaci v EU. Ve tfeti kapitole je pfehledné shrnuta stavajici pozice CR
v oblasti znalostni ekonomiky, ktera vychazi z analytické ¢asti Zelené knihy.

Ve ¢&tvrté kapitole je uvedena SWOT analyza vyzkumu, vyvoje a inovaci v CR. Slabé a silné stranky,
pfileZitosti a hrozby, které vyplyvaji z analytické &asti Zelené knihy, jsou zde piehledné rozdéleny
podle dvou kritérii — podle faze inovaéniho procesu, kde se pfevazné projevuji (tj. vznik znalosti, pfe-
nos znalosti a vyuZivani znalosti), a podle oblasti znalostni ekonomiky (lidské zdroje, financovani, in-
frastruktura a spoluprace, prostredi a systém).

Dal$i kapitola Zelené knihy nastifiuje vizi CR v oblasti znalostni ekonomiky CR a strategie, jak tuto vi-
zi realizovat. V zaverecCné kapitole jsou prehledné shrnuty namety, které by mely byt s SirSi odbornou
verejnosti diskutovany a které budou vyuzity k pfipravé Bilé knihy vyzkumu, vyvoje a inovaci v CR.

Verze 31.1.2008 4 Zelena kniha vyzkumu, vyvoje a inovaci
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V textu Zelené knihy jsou pod ¢arou uvedeny pouze nékteré vybrané dokumenty. Pfehled vSech in-
formacnich zdroja, které byly vyuzity pfi pfipravé Zelené knihy, je uveden v zavérecné kapitole.
V textu Zelené knihy se pro mezinarodni porovnani CR také vyuZiva celé fada ukazateld. Pfesna de-
finice téchto ukazatelll je spolec¢né s pouzitou klasifikaci prehledné shrnuta v pfilohach analytické
Casti Zelené knihy.

V elektronické verzi Zelené knihy je text provazan s analytickou ¢asti Zelené knihy pomoci hypertex-
tovych odkazu. Hypertextové odkazy jsou v elektronické verzi vyznaceny podtrzenym pismem (po-
dobné jako v internetovém prohliZzec€i) a odkazuji na odpovidajici misto v druhém dokumentu. Pro
spravnou funkci odkazu je nutné mit oba soubory (ij. text Zelené knihy a analytickou pfilohu) umisté-
ny ve stejném adresafi libovolného nazvu. Odkazy Ize pouzivat podobné jako v internetovém prohli-
zec€i, pro ,pfesmérovani“ je v8ak nezbytné stisknout sou¢asné klavesu ,Ctrl* a levé tlacitko mysi. Pro
jednodussi pfepinani mezi dokumenty je vyhodné mit v MS Word otevieny panel nastroji nazvany
,Web“'. Na tomto panelu nastroji jsou umisténa tladitka ,Zpét* a ,Vpred* (zelené $ipky v jeho levé
Casti), ktera umoznuji po prepnuti do druhého dokumentu navrat na misto v plivodnim dokumentu
(viz obr. 1).
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Obr. 1 Otevreni panelu ,Web* a detail jeho vzhledu

' Pokud panel nastroji ,Web* neni otevfen, Ize jej aktivovat v nabidce ,Zobrazit* - ,Panely nastroji“.
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2. Soucasné trendy v oblasti VaV a inovaci

V poslednich letech jsou ve vyzkumu a vyvoji patrné nové trendy ...

... vyplyvajici

Z posileni vazby VaV
na socioekonomicky
VyVoj.

V podnikovém vy-
zkumu se stale vice
projevuje vliv globa-
lizace, ...

... ve verejném vy-
zkumu se stava prio-
ritou dosaZeni exce-
lence a vyuZivani
poznatkt v praxi.

KliC¢ovym faktorem soudasného socioekonomického rozvoje se stava vyzkum
a vyvoj a systematické vyuzivani jeho vysledku. Se silici svétovou propoje-
nosti, jez je jednim z hlavnich projevli procesu globalizace, dochazi k rdstu
konkurence na svétovych trzich a aplikace novych poznatkl se stava stézej-
nim pfedpokladem trvale udrzitelné konkurenéni vyhody. Vyzkum a vyvoj se
proto dostava do popredi spoleCenského rozvoje a vyznamnou meérou pfispi-
va k rustu hospodarské urovné a kvality Zivota spole¢nosti.

Postupujici globalizace svétové ekonomiky a narustajici vyznam nadnarod-
nich spole¢nosti, které plsobi i na vice kontinentech a vytvareji vzajemné
propojené sité dodavatell a prodejct, se projevuje i v oblasti VaV. Vyzkum a
vyvoj, ktery byl plvodné realizovan v centralach spole¢nosti, se postupné
pfesouva do jejich pobocek v jinych zemich a zaroven se postupné vytvareji
vazby nejen mezi jednotlivymi pobockami nadnarodnich spole¢nosti, ale i
mezi dal§imi kli¢ovymi hraci, ktefi v daném regionu ¢i staté v pUlsobi.

Ve vefejném VaV se do popredi stale vice dostavaji otazky vyuzivani po-
znatkll VaV a zajisténi efektivnich vazeb mezi jednotlivymi fazemi inovaéniho
procesu, tj. od vzniku znalosti (vyzkumu a vyvoje) po jejich realizaci
v inovacich v podnikové sféfe. Vyznamnou prioritou se také stava zvyseni ex-
celence verejného VaV a dosazeni kritické masy, ktera je nezbytna pro zajis-
téni pokroku v hrani¢nich oblastech sou¢asného poznani. Z tohoto divodu
jsou budovany nadnarodni vyzkumné infrastruktury, ve kterych je (&i spiSe
bude) realizovan vyzkum umoznujici ziskat unikatni poznatky, které mohou
zajistit pokrok poznani i udrzitelny ekonomicky rozvoj. Rostouci pozornost je
také vénovana hodnoceni VaV a jeho vysledku.

2.1 Internacionalizace pramyslového VaV a inovaci

Internacionalizace a globalizace podnikového VaV a inovaci ...

... je patrna prakticky
ve v8ech vyspélych
statech, transformu-
Jicich se ekonomi-
kach i v rozvojovych
zemich.

Pritomnost silné
nadnarodni spolec-
nosti s VaV aktivitami
zpravidla pozitivhé
ovlivriuje rozvoj zna-
lostni ekonomiky

v regionu.

O lokalizaci VaV
nadnarodnich spo-

Verze 31.1.2008

Globalizace VaV se projevuje nejen ve vyspélych zemich, ale i v transformu-
jicich se ekonomikach a rozvojovych zemich. Hlavnim hybatelem jsou nadna-
rodni korporace, které srozvojem svych globdlnich aktivit zakladaji
v jednotlivych zemich rizné autonomni, specializovana a vzajemné propoje-
na VaV centra. Vyznam nadnarodnich korporaci ve VaV se zvySuje pfede-
v&im v novych &lenskych zemich — v Madarsku a CR.

PFitomnost silné nadnarodni spolecnosti s vyzkumnymi aktivitami pusobi
zpravidla pozitivné na rozvoj regionu. Dulezité je zejména vytvareni vazeb na
vefejny vyzkum a vysoké Skoly v regionu, kde dochazi nejen k intenzivni spo-
lupraci na konkrétnich vyzkumnych projektech, ale i k SirSim a dlouhodobég;j-
§im aktivitam spocivajicim napfiklad v realizaci komplexnich projektt nebo ve
spolupraci v oblasti vychovy lidskych zdroju. Pfinosné je i vytvareni vazeb na
podniky v daném regionu, které plsobi jako subdodavatelé a které se mohou
postupné zapojovat do VaV aktivit nadnarodnich spole¢nosti (tzv. spillover
efekt).

Na rozhodovani spolecnosti lokalizovat v dané zemi VaV aktivity ma vliv cela
fada faktort. Dllezité jsou predevS§im faktory na strané nabidky, které cha-

6 Zelena kniha vyzkumu, vyvoje a inovaci
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le¢nosti rozhoduje
cela rada faktord.
Kli¢ovym faktorem je
Zpravidla pFitomnost
kvalifikované pra-
covni sily, vyspélych
technologii a pfiznivé
prostredi.

V EU byly jako hlavni
slabiny identifikovany
nedostatecna kvalita
vzdélavaciho systeé-
mu a nékteré pro-
blémy v podnikatel-
ském prostredi.

Internacionalizace
ovlivriuje i inovacni
proces a v posledni
dobé se ¢asto hovori
o tzv. ,otevieném*
inovacnim pristupu.

rakterizuji uroven technologii v dané zemi. Pozitivné se projevuje zejména
dostatek vysoce kvalifikované pracovni sily a jeji flexibilita. Dal§imi vyznam-
nymi faktory jsou pfitomnost jinych inovacné aktivnich podnik{ s vlastnimi
vyspélymi technologiemi a kvalita mistniho VaV. Dulezité jsou i nékteré poli-
tické faktory, jako je napfiklad kvalita inova¢niho prostfedi a vhodna politika
na podporu VaV a inovaci. Nejvy$Si podil nadnarodnich korporaci ve VaV
byva proto v zemich s ucelenou strategii rozvoje, stabilnim inovaénim pro-
stfedim a excelentnim mistnim VaV.

Z pruzkumu mezi manazery vyznamnych nadnarodnich spole¢nosti pusobi-
cich v EU vyplyva, Ze slabinou EU pro lokalizaci a rozvoj vyzkumnych aktivit
nadnarodnich spoleénosti je pfedevSim nedostateCna kvalita vzdélavaciho
systému, nedostatecna pfiprava absolventl na zaméstnani a problémy ve
spolupraci podniktl s vysokymi Skolami. Na rozvoj VaV aktivit nadnarodnich
spolec¢nosti plsobi negativné i vysoka mira zdanéni a ¢asté zmény predpist
a smérnic EU. Ukazuje se také, Ze podpora VaV je spiSe roztfisténa, coz
muze branit realizaci rozsahlejsich VaV zamér.

V poslednich letech je také patrny znacny posun ve strategiich nadnarodnich
spole€nosti od ,uzavifeného“ inovacniho pfistupu (closed innovation), kdy
spole€nost vyuziva vyhradné vlastni znalosti a minimalné znalosti externi, k
tzv. ,otevienému“ inovaénimu pfistupu (open innovation), ktery vede
k zefektivnéni a zrychleni inovaéniho procesu a ktery spociva v uc¢elném toku
informaci mezi jednotlivymi firmami. Podniky nespoléhaji pouze na vlastni
vyzkum, sdili vlastni i externi poznatky (napf. patenty jinych spole¢nosti), a
naopak, nevyuzivané znalosti jsou prodavany ve formé licenci nebo vyuziva-
ny pro vznik spoleénych podniku ¢&i spin-off firem. Na urovni EU je proto velka
pozornost vénovana podpofe VaV v malych a stfednich firmach, které jsou
z hlediska zaméstnanosti nejvyznamné&jSim prvkem celého systému a sehra-
vaji v modelu open innovation roli vyznamného partnera nadnarodnich firem.

2.2 Evropska politika VaV a inovaci

2.2.1 ERA a evropské trendy ve vyzkumu

Politika EU reaguje na sou¢asné trendy ve VaV, pricemz ...

... dlouhodobou prio-
ritou je vytvoreni
Evropského vy-
zkumného prostoru
(ERA), kde vSak
stale pretrvava rada
probléma.

Evropska komise
proto pfipravila Ze-
lenou knihu, ktera
stanovuje vizi ERA a

Vytvofeni Evropského vyzkumného prostoru ((European Research Area,
ERA) bylo schvaleno na zasedani Evropské rady v Lisabonu v roce 2000 a do
soucasnosti byla realizovana cela fada iniciativ na jeho podporu. Pfesto vSak
zUstavaji nékteré nevyfeSené problémy. Znaénym problémem je zejména roz-
tfiSténost zakladny vefejného vyzkumu, ktera brani rdstu inovaéniho potencia-
lu EU a snizuje atraktivitu EU pro lokalizaci a rozvoj VaV aktivit podnikového
sektoru. Na celoevropské urovni predstavuje zavazny problém i Casto obtizna
mezinarodni spoluprace ve vyzkumu a nedostate¢na koordinovanost financo-
vani vyzkumu, jejimz disledkem je rozptyleni zdroji. Ukazuje se také, ze re-
formy, které jsou provadény na urovni jednotlivych statu EU, ¢asto postradaji
evropskou perspektivu a nadnarodni soudrznost.

Evropska komise proto iniciovala vytvoreni Zelené knihy nazvané Evropsky
vyzkumny prostor: nové perspektivyz, jejimz cilem je iniciovat diskuzi mezi
odbornou vefejnosti o0 moznostech, jak prohloubit a rozSifit Evropsky vyzkum-
ny prostor a pfispét k prosazeni obnovené Lisabonské strategie. Zelena kniha

2 Green Paper ,The European Research Area: New Perspectives, COM (2007) 161.
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navrhuje aktivity,
které by mély byt
uskute¢nény
v zemich EU.

Daraz je kladen pre-
devsim na realizaci
Jednotného trhu pro
vyzkumné pracovni-

ky, ...

...rozvoj vyzkumnych
infrastruktur svétové
urovné, ...

... posileni vyzkum-
nych instituci, ...

... Uc¢inné sdileni
znalosti, ...

... optimalizaci vy-
zkumnych programu
a priorit ...

... @ ha mezinarodni
spolupraci v oblasti
védy a technologii.

Dalezitym nastrojem
vyzkumné politiky
EU je 7. ramcovy
program.
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ERA hloubéji analyzuje problémy, jez jsou patrné na celoevropské urovni, a
stanovuje vizi ERA, ktera by méla byt naplnéna v ¢asovém horizontu 10 az 15
let. V Zelené knize jsou také navrzeny aktivity, které by mély byt v jednotlivych
Clenskych zemich EU uskuteCnény, a zaroven jsou nastoleny otazky pro ce-
loevropskou diskuzi mezi SirS§i odbornou verejnosti. Na zakladé vysledk( ve-
fejné diskuze, diskuze na urovni evropskych instituci a prace fady expertnich
skupin budou v pribéhu roku 2008 navrzeny konkrétni iniciativy a aktivity, kte-
ré by mély vést ke zlepSeni vyzkumu v EU. Tyto vysledky budou také jednim
z podkladu pro tvorbu Bilé knihy.

Kli¢ovou vyzvou EU je vytvoreni jednotného trhu prace pro vyzkumné pra-
covniky, ktery bude umoznovat u¢innou mobilitu vyzkumnych pracovnikt me-
zi zemémi EU, institucemi i jednotlivymi odvétvimi. Dulezité je také zlepSeni
procesu vzdélavani a odborné pfipravy mladych vyzkumnych pracovnik( a
zajisténi kvalitnich evropskych programu doktorského studia, které budou na-
plfiovat potfeby vysokych Skol, vyzkumnych instituci i podnikového sektoru.

Excelentni vyzkum vyZaduje vybudovani vyzkumnych infrastruktur, které bu-
dou sdileny celou evropskou vyzkumnou komunitou. Vyznamnym krokem je
také realizace planu Evropského strategického fora pro vyzkumné infrastruk-
tury (ESFRI), jehoz cilem je vytvofeni celoevropské vyzkumné infrastruktury,
véetné mobilizace vefejnych i soukromych finanénich zdrojl potfebnych na je-
ji vytvofeni a zajisténi pravniho ramce, ktery bude umoznovat jeji spoleCné
vyuzivani.

Velky vyznam pro stimulaci investic soukromého sektoru do VaV muze mit i
posileni vefejnych vyzkumnych instituci, které se museji pfizplsobit naro¢né;j-
Simu prostfedi a konkurenci v ziskavani finan¢nich prostredku i talentovanych
odbornika. Dulezitou roli mGze sehrat i vySSi specializace, ktera umozni vznik
evropskych center excelence konkurenceschopnych v celosvétovém méfitku.
Nezbytné je vSak propojeni pfidélovani vefejnych prostfedkl s hodnocenim
vysledkl vyzkumu a vytvareni inovacnich partnerstvi vefejného a soukromé-
ho sektoru. Snahou je i vytvafeni virtualnich center excelence se zapojenim
primyslu, ktera budou pfesahovat ramec spoluprace na zakladé projektu.

Nezbytné je také ucinné Sifeni a vyuzivani znalosti a zajisténi jejich dostup-
nosti na evropské urovni. Klicové je zlepSeni pfedavani znalosti mezi verej-
nym vyzkumem a podnikovym sektorem, vCetné vyfeSeni ochrany dusevniho
vlastnictvi a pfijeti patentu Spole€enstvi.

Zakladnim cilem ERA je i zajisténi soudrznosti narodnich a regionalnich vy-
zkumnych program(l a priorit. Jednim z vyznamnych krok( by mélo byt vza-
jemné otevirani narodnich programt ucéastnikiim z jinych ¢lenskych zemi, je-
jich vzajemna koordinace a spolecné vytvéieni evropskych i narodnich vy-
zkumnych program a priorit.

Dulezité je také otevieni ERA okolnimu svétu a vyuziti mezinarodni spolupra-
ce ve védeé ke stabilité a prosperité ve svété. Cilem je proto zajisténi lepsi ko-
ordinace mezi EU a &lenskymi staty i vytvofeni Sir§iho Evropského vyzkum-
ného prostoru ve vztahu k sousednim zemim EU (napf. koordinaci vyzkum-
nych program0, spole€nymi infrastrukturami a mobilitou), v€etné spoluprace
s rozvojovymi zemémi, napfiklad v ramci globalnich iniciativ.

Dulezitym nastrojem vyzkumné politiky EU je 7. ramcovy program vyzkumu a
technologického rozvoje (7. RP), ktery pfedstavuje zakladni nastroj pro finan-
covani vyzkumu v Evropé v letech 2007 az 2013 s rozpo¢tem 50,5 miliardy
EUR. 7. RP reaguje na potfeby Evropy v oblasti zamé&stnanosti a konkuren-
ceschopnosti a realizuje podporu vyzkumu ve vybranych prioritnich oblastech.
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2.2.2 Transfer poznatkl z vyzkumu do praxe

Efektivni vyuZivani poznatkia VaV, které je klicové pro rozvoj ekonomiky zaloZzené na

znalostech, ...

... pfedstavuje jeden
ze zavaznych nedo-
statk( evropského
prostredi ...

... a zlepseni spolu-
prace mezi (vefej-
nym) vyzkumem a
podniky proto zusta-
va jednou z priorit
EU.

Kli¢ové je zejména
sdileni znalosti mezi
vyzkumnymi institu-
cemi a aplikacni
sférou.

Je proto nezbytné
vytvorit podminky
pro uspésné preda-
vani znalosti, ...

... Zlepsit podnikatel-
ské mysleni ...

... a vyresit otazky
spojené s ochranou
du$evniho viastnic-
tvi.

Jednim ze zavaznych problém( EU je nedostate¢né vyuzivani znalosti vzni-
kajicich ve vefejném vyzkumu. Pfedavani znalosti mezi vysokymi Skolami
(vefejnymi vyzkumnymi institucemi) a podniky brani cela fada faktord, jako
jsou napfiklad kulturni rozdily mezi obéma komunitami, nedostatek vhodnych
pobidek, pravni pfekazky, zejména v oblasti ochrany duSevniho vlastnictvi, i
roztfiSténost trhd znalosti a technologii.

Z tohoto divodu zustava zlepSeni spoluprace mezi vysokymi Skolami (verej-
nymi vyzkumnymi institucemi) a podniky jednou z hlavnich priorit3 EU, a to
zejména v kontextu obnovené Lisabonské strategie. Evropska komise proto
ve své nove pfijaté inovacni strategii4 (podrobnéji je o této strategii pojednano
dale) stanovila za jednu z kli¢ovych oblasti zlepSeni predavani znalosti mezi
vefejnymi vyzkumnymi institucemi a tfetimi stranami, v€etné pramyslovych
podnikd. Zaroven byly pfipraveny nezavazné pokyny pro vysoké Skoly a dalSi
vyzkumné instituce®, které mohou Zlepsit jejich vazby na aplikacni sféru.

Kli¢ové pro rozvoj znalostni ekonomiky je zajisténi u€inného sdileni znalosti
mezi vysokymi Skolami, vefejnymi vyzkumnymi institucemi a podnikovym sek-
torem. | kdyz fada podnik(l uplatiiuje otevieny inovacni pfistup k VaV (open
innovation), kombinujici vnitfni i vn&jsi zdroje VaV, a zacina vnimat vefejny
vyzkum jako strategického partnera, vefejné vyzkumné instituce a vysoké
Skoly museji v tomto vztahu hrat daleko aktivng;jsi roli (tfeti role univerzit po-
psana v dalSim textu).

Pfedpokladem pro Uspésné predavani znalosti je nejenom zfizeni center pro
pfedavani znalosti, ale i dostate¢na samostatnost a otevienost vysokych Skol
a vefejnych vyzkumnych instituci, pfijeti zkuSenych pracovnikd pro transfer
znalosti a zvySeni mobility mezi vefejnym a podnikovym sektorem. Jednou
z moznosti je i zapojeni zastupct podnikd do Fizeni vefejnych vyzkumnych in-
stituci.

Podpora podnikatelského ducha a pfislusnych dovednosti ve vyzkumné ko-
munité m{Zze pFispét ke snizeni kulturnich rozdili mezi vefejnym vyzkumem a
podnikovou sférou. Je nutné zlepSit podnikatelské vzdélani, fizeni dusevniho
vlastnictvi i vzdélavani zaméfené na zalozeni a fizeni podniku. Pozitivné se
téz mUze projevit horizontalni mobilita mezi vefejnym sektorem a podniky i
systém hodnoceni a finanéniho odmérovani pracovnikd.

Kazd4 instituce by méla mit také vypracovanou politiku, ktera bude fesit zajis-
téni ochrany prav dusevniho vlastnictvi a jeho vyuziti, definovat zpisob zain-
teresovani pracovnikl na realizaci vysledk(i VaV a eliminovat pfipadné kon-
flikty zajm0. Tato politika by méla fesit zasady vlastnictvi vysledk( VaV a na-
kladani s finanénimi a nefinanénimi vynosy z vyuziti dusevniho vlastnictvi,
vCetné otazek spojenych s délbou pfinosl za prodej licenci mezi jednotlivé

% Sdéleni Komise “Improving knowledge transfer between research institutions and industry across Europe: em-
bracing open innovation”, COM (2007) 182.
* Sdéleni Komise +Putting Knowledge into Practice: A Broad-based Innovation Strategy“, COM (2006) 502.

° Voluntary guidelines for universities and other research institutions to improve their links with industry
across Europe. SEC (2007) 449.
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Ddlezité je i vytvore-
ni vhodnych financ-
nich nastroji a du-
sledné hodnoceni
Jejich acinnosti.

Vyznamnou prileZi-
tost ke zlepSeni
transferu znalosti
predstavuji finan¢ni
prostredky ze SF, ...

... které je nezbytné
koordinovat se 7.
ramcovym progra-
mem EU.

Technologické centrum AV CR

podilniky (instituce, katedra/oddéleni a vynalezce). Dulezité jsou i aspekty ty-
kajici se vzniku technologicky orientovanych firem (v€etné spin-off firem) z in-
stituci VaV a vysokych skol.

Clenské staty a instituce by mély pIné vyuzit dostupné zdroje financovani
(ramcové programy EU, strukturalni fondy EU, soukromé zdroje apod.), které
tento proces pfedavani znalosti podpofi. Nezbytné je vSak i vyjasnéni pravi-
del pro vefejnou podporu VaV a inovaci. ZvySené usili by mélo byt vénovano
podpofe vzajemného plsobeni vyzkumnych instituci a malych a stfednich
podnikd (MSP) a zlepSeni hodnoceni vyzkumnych instituci, které bude zo-
hledriovat vyuziti vysledkd VaV v praxi a umozfovat jejich srovnani na vnit-
rostatni i evropské urovni.

Pro podporu transferu poznatkli z vefejného vyzkumu do praxe Ize vyuzit fi-
nanc¢ni prostfedky Strukturalnich fondd EU (SF) realizované v ramci politiky
soudrznosti EU. Tyto finanéni prostfedky mohou u¢inné podpofit uvedeni zna-
losti na trh a vytvafeni vazeb mezi vefejnym vyzkumem a malymi a stfednimi
podniky. Také vytvofend inovaéni infrastruktura (napf. inkubatory) a odpovi-
dajici sluzby mohou slouzit jako vyznamny nastroj pro pfedavani zejména
technologicky vyspélejSich znalosti.

Kli€ové pro rozvoj znalostni ekonomiky je i vytvofeni strategie pro koordinaci
finan¢nich prostfedkd ze Strukturalnich fond( se 7. ramcovym programem
EU®. Potencial SF a 7. RP by mél byt vyuzZivan pfedevSim k posileni a rozvoji
vyzkumné, vzdélavaci a inovacéni infrastruktury, zvySeni excelence, rozvoji
mezinarodni spoluprace a koordinace, posileni VaV v malych a stfednich
podnicich a vyuzivani vysledkl VaV.

Evropska komise také zahdjila diskuzi na téma ulohy vysokych Skol, ...

... ktera by méla
vyustit v posileni
Jejich vazeb na pod-
niky a dalsi subjekty.

Jednim z vyznamnych celoevropskych problému je nedostateéna spoluprace
mezi vysokymi 8kolami a aplikacni sférou. Evropska komise proto zahdjila
diskuzi na téma role vysokych Skol v Evrop& svym komuniké Role univerzit v
Evropé znalosti, které bylo zvefejnéno pocatkem roku 2003.” Diskuse k roli
vysokych §kol dale pokracuje, koncem roku 2006 Science-Business News
Service uverejnil na webovych strankach manifest nazvany Devét napadu
k pfekonani mezery mezi aplikaéni a akademickou sférou,® ktery rozebira sta-
vajici problémy tykajici se technologického transferu, raného financovani
(,seed investment®), fiskalnich pobidek a patentu.

® Smérnice ke koordinaci ramcového programu vyzkumu a strukturalnich fondd na podporu vyzkumu a vyvoje
(duben 2007), EURAB, duben 2007.

” Sdéleni Komise ,The role of the universities in the Europe of knowledge®“, COM (2003) 58.

¢ Nine ideas to bridge industry-academia gap®, (on-line 14.1.2008):
http://cordis.europa.eu/fetch?CALLER=NEWS ERA&ACTION=D&RCN=26473&DOC=1&CAT=NEWS

&QUERY=4
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Podporuje se tzv.
treti role univerzit,
ktera spociva prede-
v8im v jejich tésnéjsi
spolupraci s aplikac-
ni sférou.

LepSi zapojeni vyso-
kych Skol do této
spoluprace je stimu-
lovano nejcastéji
primymi finan¢nimi
nastroji.

Ddlezity je vSak také
aktivni pfistup vyso-
kych Skol, ...

... vyreSeni syste-
movych nedostatk,
zejména ochrany
duSevniho viastnic-
tvi, ...

... a zlepseni fizeni
vysokych $Skol.

2.2.3 Inovace v EU

>
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V soucCasné dobé se vSeobecné podporuje uplathovani tzv. tfeti role univerzit,
ktera spociva v tésnéjsi spolupraci vysokych Skol s aplikacni sférou, i kdyz
zakladnim poslanim vysokych $kol zUstavaji nadale prvni dvé role - vzdélava-
ci ¢innost a vyzkum. Jako dva hlavni mechanismy, kterymi se znalosti a ex-
pertiza mohou S§ifit do aplikacni sféry, se povazuji pfedevsim licence na du-
Sevni vlastnictvi a nové zakladané podniky (start-up).

Reser§e zaméfena na tieti roli univerzit prokazala®, Ze nejéastéji je vyuzivana
finanéni podpora spole¢nych aktivit, jako jsou spole¢né projekty a organizace,
sité nebo klastry tvofené vysokymi Skolami a podnikatelskymi subjekty. Dal-
Sim typickym pfistupem je zakladani a podpora center sluzeb transferu tech-
nologii (znalosti), ktera jsou zfizovana pfi vysokych Skolach. DalSi formou je
zaméstnavani univerzitnich vyzkumnych pracovnikid v podnicich, kde se podi-
leji na konkrétnich vyzkumnych ukolech, pfi¢emz statni podpora je uréena na
pokryti ¢asti mzdovych nakladl vyzkumného pracovnika.

Nezbytny je i aktivni pFistup vysokych Skol ke spolupraci s podniky, jako je
napfiklad vytipovani a vytvoreni studijnich oborl a kapacit, které by odpovida-
ly zajmu podnikt, vytvareni interdisciplinarnich vyzkumnych tymd s ohledem
na potfeby podniku, &i pfizplsobeni nabidky vyzkumu cilim vyznamnych
podnikd v regionu.

Kromé konkrétnich program( na financovani projektl nebo ¢innosti vedou-
cich ke spolupraci vysokych skol s aplikacni sférou jsou také dulezita systé-
mova opatfeni, ktera pomohou vytvofit pfiznivé podminky. Kli€em k uspéchu
muze byt rovnéz legislativa, at’ jiz nastavujici podminky fungovani systému a
podporujici spolupraci, nebo feSici specifickou oblast (napf. dusevni vlastnic-
tvi).

Pro rozvijeni spoluprace s aplikaéni sférou je kliCové i zlepSeni fizeni vyso-
kych Skol. Pro zlepSeni spoluprace je pfinosné, aby se zastupci pramyslu (a
dal8ich relevantnich instituci) podileli na fizeni vysokych 8kol a strategickém
rozhodovani.

Vyznam inovacni politiky EU roste v souvislosti se snahou o plnéni cilii Lisabonské

strategie, ...

... a proto Evropska
komise formulovala
strategii pro politiku
v oblasti inovaci,
ktera se obecné
zaméfuje na tfi kli-
cové oblasti - ...

... regulaci, ....

Sméfovani a cile sou€asné inovacni politiky EU jsou zakotveny ve Sdéleni
Komise Pievést znalosti do praxe — Siroce zaloZzena inovacni strategiem, vy-
daném v zafi 2006. Klicové vyzvy inovacni politiky EU se dotykaji tfi zaklad-
nich dimenzi (regulace, financovani a instituce), které jsou rozdéleny do dese-
ti dil€ich oblasti. Tyto oblasti urCuji sou¢asné nasmeérovani usili Evropské ko-
mise pfi realizaci politiky posilujici konkurenceschopnost EU. Sou¢asné Sdé-
leni apeluje na Clenské staty, aby zvySily diraz na odstranovani nedostatku
v téchto oblastech pomoci narodnich politik v ramci plnéni Narodnich progra-
mu reforem.

V oblasti regulace patfi mezi hlavni priority politiky EU vytvoreni jednotného
vnitiniho trhu v oblasti sluzeb, vytvofeni u¢inného patentového systému, zvy-

o Spoluprace univerzit s aplikaCni sférou, tzv. treti role univerzit — reSerSe zahranicnich praxi vypracovana Techno-
logickym centrem AV CR pro MSMT v zafi 2007.

1% Sd&leni Komise +Putting Knowledge into Practice: A Broad-based Innovation Strategy“, COM (2006) 502.
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Seni povédomi o moznostech vyuZiti vefejnych zakazek k podpofe inovaci a
v neposledni fadé i dosazeni atraktivniho trhu prace pro vyzkumné pracovni-
ky (viz vySe Zelena kniha o ERA). Klic¢ovym opatfenim pro vytvoreni jednot-
ného vnitfniho trhu v sektoru sluzeb je dokon€eni smérnice o sluzbach, kde je
v soucasné dobé kladen duraz pfedevsim na monitoring dopadu legislativnich
opatfeni na oblast digitalnich vyrobkl a sluzeb prostfednictvim |n|0|at|vy
e-Business W@tch. Strategie vytvofeni efektivniho patentového systemu

usiluje o dosazeni konsensu o Patentu Spole€enstvi, v€etné harmonizované-
ho pravniho systému pro feSeni spord v oblasti prav dusevniho vlastnictvi.
K posileni quhy verejnych zakazek pfi podpore inovaci pfispiva pracovni do-
kument Komise' , ktery prezentuje pravidla pro vyuzivani vefejnych zakézek
ke stimulaci |nova0|.

.. financovani ... V oblasti financovani patfi mezi nosna témata inovaéni politiky EU efektivni
vyuziti strukturalnich fondu k financovani inovaci doplnéné o podporu iniciati-
vy Evropskych vid¢ich trha a vytvoreni pravidel pro statni pomoc poskytova-
nou na VaV a inovace. Podpora inovaci na regionalni urovni je realizovana
prostfednictvi programu poI|t|ky soudrznosti, které navazujici na Sdéleni Ko-
mise Vice vyzkumu ainovaci'®, a na Strategické obecné zasady Spolecenstw
pro soudrznost™ . Strategie vytvorem iniciativy Evropskych vudcich trha'® sta-
novuje v prvni fa2| Sest trhu (eHealth, primysl ochrannych textilii, stavebnic-
tvi, recyklace, bio-produkty a obnovitelné zdroje), kterym bude vénovana zvy-
Sena pozornost v oblasti legislativy, vefejnych zakazek, standardizace a dal-
Sich opatfeni zvySujicich efektivitu téchto trhl. Z hlediska pravidel pro posky-
tovani statni pomoci v oblasti VaV a inovaci je stéZejnim dokumentem Ramec
Spole€enstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci (2006/C 323/01).
Pro ucely zvysem ucinnosti nepfimych nastrojii podpory VaV a inovaci vydala
Komise Sdéleni™®, které shrnuje hlavni zasady pro uplatfiovani nepfimych na-
stroju podpory VaV a inovaci.

.. a instituce. V souvislosti se zvySenim efektivity institucionalniho systému pro inovace kla-
de Komise dlraz predevs§im na podporu partnerstvi mezi vysokymi Skolami a
podniky (viz vySe uvedené shrnuti) a vytvofeni vzdélavaciho systému pro mo-
vace. PFistup k posileni vazeb mezi vysokymi Skolami a aplikacni sférou’’
zahrnujici opatfeni tykajici se institucionalniho prostfedi pro ucinny transfer
znalosti, je doplnén usilim o modermzam vzdélavaciho systému reflektujiciho
potfeby inovacniho rozvoje podnlku Vyznamnou prioritou inovacéni 9pol|t|ky
EU je rovnéz zaloZeni Evropského technologického institutu (ETI) jehoz
Ulohou ma byt predevS§im vytvareni podminek pro vznik efektivnich vazeb
mezi vzdélavanim, vyzkumem a inovacemi v EU (ETI jako vlajkova lod spolu-
prace mezi t&mito sektory).

" Tato strategie vychazi ze Sdéleni Komise ,Enhancing the patent system in Europe”, COM (2007) 165.
'2 Dokument ,Guide on dealing with innovative solutions in public procurement”, SEC (2007) 280.

'3 Sdéleni Komise “More research and innovation”, COM (2005) 488.

' Rozhodnuti Rady (2006/702/EC) ,Community Strategic Guidelines on Cohesion®.

' Tato strategie vychazi ze Sdéleni Komise ,A Lead Market Initiative for Europe®, COM (2007) 860.

16 Sd&leni Komise »Towards a more effective use of tax incentives in favour of R&D”, COM (2006) 728.

7 Sdéleni Komise “Improving knowledge transfer between research institutions and industry across Europe: em-
bracing open innovation”, COM (2007) 182.

'8 Sdéleni Komise ,Delivering on the Modernisation Agenda for Universities: Education, Research, Innovation”
COM (2006) 0208.

19 Navrhu Komise +European Institute of Technology”, COM (2006) 604.
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Ddlezitym nastrojem Novym a zarovefi vyznamnym nastrojem na podporu zavadéni inovaci je
Evropské komise na Ramcovy program pro konkurenceschopnost a inovace (Competitiveness and
podporu inovaci Innovation Framework Programme — CIP) pro roky 2007 — 2013, ktery nava-
v letech 2007 — 2013 zuje na predchozi programy na podporu inova¢niho podnikani, ICT a vyuzi-
Jje Ramcovy program vani obnovitelnych zdroji energii, a ktery sjednocuje jejich Fizeni. CIP je tvo-
pro konkurence- fen tfemi programy: Program pro podnikani a inovace, Program na podporu
schopnost a inova- informaénich a komunikacnich technologii a Program inteligentni energie —
ce. Evropa. CIP by mél vytvaret synergie se 7. RP a stat se tak jeho vhodnym

dopliikem. Mezi dalSi iniciativy Evropské komise na podporu rozvoje inovaci
v EU patfi projekt Europe-Innova zaméfeny na vytvorfeni Siroké mezinarodni
sité pro komunikaci mezi vyzkumnym, podnikatelskym a vladnim sektorem.
Neméné vyznamnou iniciativou je projekt PRO INNO Europe, ktery usiluje o
rozvoj inovacni politiky prostfednictvim vymény zkuSenosti mezi jednotlivymi
zemémi a zlepSeni analyticko-koncepcénich nastrojl tvorby politiky na podporu
inovaci.
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>

TECHR LG C KR
CENTRUM AY LR

Technologické centrum AV CR

3. Souéasna pozice CR v oblasti znalosti ekonomiky

3.1 Makroekonomicky ramec

3.1.1 Makroekonomicka vykonnost

CR se vyznadéuje dobrou makroekonomickou vykonnosti a stabilitou, ale ...

... hospodarsky cyk-
lus neni sladén
s vyvojem v EU, ...

... zacina se proje-
vovat rychly nardst
spotreby, coZ je
nepriznivé pro infla-
ci, ...

... produktivita prace
je vzhledem k pra-
méru EU-15 na po-
lovicni drovni, ...

... Strukturéini zmény
probihaji pomaleji a
stale prevazuji tech-
nologicky méné na-
ro¢na odvétvi ...

Verze 31.1.2008

Hospodarsky rast CR dosahuje od roku 2005 velmi dobré dynamiky, kdyz
HDP meziro¢né roste tempy nad 6 %. V porovnani s dynamikou rastu evrop-
ské ekonomiky tak CR roste nadprimérné, coz se pozitivné odrazi v realné
konvergenci ¢eské ekonomiky k primeéru EU-27. Z hlediska vyrobnich faktor(
je zdrojem ekonomického riistu CR stabilni riist zasoby kapitélu, ktera od roku
1995 do roku 2005 vzrostla o vice nez 20 %. Urc€itym rizikem pro budouci
makroekonomicky vyvoj je vSak nedostateCna sladénost hospodarského cyklu
v CR a EU. Riziko negativnich ekonomickych dopadti v disledku disharmonie
hospodarského cyklu se bude zvySovat s postupnym opousténim nastrojl
ménové politiky v souvislosti s pfistoupenim CR do eurozény.

Na poptavkové strané je tahounem hospodarského rastu CR doméci absorp-
ce. Nejvyznamnéjsi podil na ristu HDP méla v roce 2006, kdy se zaslouzila o
5,5% mezirocni rast HDP. Z jednotlivych slozek domaci absorpce ma na hos-
podarsky rast nejvyznamnéjSi vliv soukroma spotfeba a investice. Zatimco
vysoka investiCni aktivita predstavuje dobry pfedpoklad pro udrzeni konku-
renceschopnosti ¢eskych podnikGi a udrzeni stabilniho makroekonomického
vyvoje, pfili§ rychly rist soukromé spotfeby muze vytvaret nadmérny tlak na
rdst cenové hladiny, coz se nasledné muze odrazit v naruSeni makroekono-
mické rovnovahy. Z pohledu vnéjSich vztahd zaznamenala CR vyznamny na-
rdst zahraniéniho obchodu souvisejici s rostouci otevienosti ¢eské ekonomi-
ky. PfestoZze CR vykazuje zaporné saldo zahraniéniho obchodu, vysoky podil
exportu na HDP indikuje, Ze €eské podniky jsou schopny prosadit se na za-
hrani€nich trzich.

Vysoka investi¢ni aktivita odrazejici se v dynamickém ristu zasob kapitalu
v CR ma pozitivni vliv na rdst produktivity prace. PiestoZe v letech 2000 —
2004 bylo tempo riistu produktivity prace v CR vy$si nez ve vyspélejsich ze-
mich EU, v porovnani s novymi &lenskymi zemémi patfi CR k zemim s niz&i
dynamikou rastu produktivity. V sougasné dobé je produktivita prace CR pou-
ze na polovicni urovni produktivity dosahované v EU-15. Z hlediska rozvoje
znalostni ekonomiky je alarmuijici, Zze nizky rust (nebo dokonce pokles) pro-
duktivity prace byl zaznamenan v odvétvich sluzeb zaloZenych na znalostech,
tj. ve sluzbach v oblasti informacnich technologii a v odvétvi vyzkumu a vyvo-
je. V odvétvi vyzkumu a vyvoje navic za poklesem produktivity prace stoji
zejména pokles pfidané hodnoty.

Ceska republika patfi k zemim se stabilni strukturou ekonomiky, pfitemz se
vyznacuje relativné vysokym podilem zpracovatelského primyslu na tvorbé
pfidané hodnoty a zaméstnanosti v ekonomice. Naopak podil sluZeb na tvor-
bé& pfidané hodnoty a zamé&stnanosti je v CR podprimérny. V oblasti zamést-
nanosti stale pfetrvava vysoky podil primarniho sektoru, cozZ je pravdépodob-
né disledkem pomalého strukturalniho pfizplsobeni zaméstnanosti ovlivné-
ného rigiditami na ¢eském trhu prace. V high-tech nebo medium-high-tech
odvétvich zpracovatelského primyslu, ktera se vyznacuji relativné vyssi
arovni produktivity a vy$$im stupném inovaéni aktivity, je v CR vytvareno ne-
celych 39 % celkové pfidané hodnoty (oproti 43,5 % v EU-25). Vzhledem k
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... @ charakter rustu
Je spise extenzivni.

Viyznamnou roli

v rozvoji hospodar-
stvi CR hraje priliv
pfimych zahranic-
nich investic, ktery
vSak mize byt na-
hrazen odlivem, ...

... pokud nebudou
vytvoreny podminky
pro lokalizaci VaV a
high-tech vyroby.

Rozhodujicim fakto-
rem pro lokalizaci
VaV v CR je dosud
levna a souc¢asné
kvalifikovana pra-
covni sila, ...

...ale zacina se jiz
projevovat nedosta-
tek technicky vzde-
lanych pracovnikd.
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tomu, ze dominantni podil tvofi technologicky stfedné narocna odvétvi, muze
byt velkym rizikem postupna migrace téchto vyrob do oblasti s niz§imi nakla-
dy, zejména do rozvojovych zemi jihovychodni Asie, pfipadné do Jizni Ameri-
ky. Vyvoj v8ak ukazuje, Ze v CR jiz dochazi k pozitivnimu pfesunu vyroby od
mené technologicky naro¢nych odvétvi k odvétvim vyznacujicich se vysokou
technologickou naro¢nosti. Také rist podilu high-tech exportu na celkovém
Ceském exportu naznacduje, Ze eské podniky se dokazi prosadit na zahranic-
nich trzich technologicky naro€néjSi produkci s relativné vy33i cenou.
V sektoru sluzeb se CR ve srovnani s evropskym primérem vyznaduje rela-
tivné niz8im podilem znalostn& naro€nych sluZzeb (knowledge intensive servi-
ces — KIS) na tvorbé pfidané hodnoty.

Pohled na energetickou naroénost vyroby ukazuje, Zze CR spoleéné s dal$imi
postkomunistickymi zemé&mi vykazuje nékolikanasobné vy3si spotfebu ener-
gie na jednotku pfidané hodnoty nez starsi ¢lenské zemé& EU. Tyto vysledky
odrazi mimo jiné skutecnost, ze rdst ceské ekonomiky ma stale extenzivni
charakter, kdy dochazi ke zvySovani objemu vyroby zaloZzené na relativné vy-
soké spotfeb& materialovych a energetickych vstupu.

Vyznamnou roli v hospodaiském vyvoji CR sehravaji pfimé zahraniéni inves-
tice (PZl), pfic¢emz dochazi k postupnému pfesunu od investic spojenych
s privatizaci (zejména ve finanénim a telekomunikaénim sektoru) k investicim
ve formé akvizic ¢eskych soukromych podniku €i k investicim na zelené louce
(zejm. automobilovy primysl). V_odveétvové struktufe PZI maji dominantni za-
stoupeni investice v sektoru sluzeb, které nepredstavuji riziko z hlediska
mozného odlivu, nebot jsou zpravidla motivovany ziskanim vyssiho podilu na
trhu. Toto riziko je vySSi u investic ve zpracovatelském primyslu (zpravidla
motivovanych niz§imi mzdovymi nédklady), kde k nejvyznamnéjsim patfi inves-
tice do automobilového pramyslu. PFiliv PZI se odrazi v rastu podilu podniku
pod zahrani€ni kontrolou na pfidané hodnoté. Tyto podniky se vyznadluji vysSi
produktivitou prace, ktera se postupné preléva do narodnich podnik(.
V odvétvich, kde k tomuto pozitivnimu pfelévani nedochazi, viak existuje rizi-
ko vzniku dudini ekonomiky spojené s vytésfiovanim narodnich podnikl (coz
Ize pozorovat zejména v maloobchodé).

Mezi nejvyznamnéj$i faktory lokalizace PZI v CR patfi dobra vzdélanostni
uroven pracovni sily spojend s nizkym rizikem fluktuace, relativné nizké pra-
covni naklady, dobra infrastruktura a kulturni blizkost. Kli€¢ovym faktorem pro
udrZeni atraktivity CR pro PZI je vytvofeni podminek pro lokalizaci vyzkumné-
vyvojovych aktivit a technologicky Spickovych vyrob.

Kromé levné a soucasné kvalifikované pracovni sily je v CR hlavnim lokali-
zatnim faktorem pro VaV aktivity nadnarodnich korporaci také dobra uroveri
mistniho VaV a vysokych kol a tradice a zkuSenosti ve VaV. Pozitivné se ta-
ké projevuje geograficka poloha v blizkosti Némecka (resp. zemi EU-15), kul-
turni  blizkost, dobra technicka infrastruktura a dopravni dostupnost.
V neposledni fadé je vyznamnym faktorem &lenstvi CR v EU.

PfestoZe jednim z hlavnich divodi pro vybudovani VaV kapacit byla v CR
levna a kvalifikovana pracovni sila, jako nejvétsi slabina v sou¢asné dobé je
vniman nedostatek lidskych zdroju, zejména technicky vzdélanych pracovni-
kd. Rozvoj VaV aktivit nadnarodnich korporaci v CR je déle limitovan nedo-
state€nou spolupraci mezi verejnym vyzkumem a firmami a absenci ucelené
politiky VaV a vysokého Skolstvi.
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3.1.2 Konkurenceschopnost

Budouci hospodarsky rozvoj CR je podminén udrzenim konkurenceschopnosti, kde ...

... doSlo v roce 2007
ke zhorSeni pozice
CR v mezinarodnim
srovnani.

Predpokladem pro
zvysSeni konkurenéni
schopnosti CR je
vytvoreni podminek
pro inovace ...

... a odstranéni hlav-
nich nedostatkt
v oblasti podnikatel-
ského prostredi.

Konkurenceschopnost zemi je obecné vnimana jako soubor faktord, politik a
instituci, které ovliviiuji Uroven produktivity vyrobnich faktor v ekonomice.”
Vysledky mezinarodniho srovnani konkurenceschopnosti ukazuiji, ze CR ne-
patfi z hlediska faktor(i k zemim s vysokou urovni konkurenceschopnosti, coz
predstavuje potencialni riziko pro udrzitelnost souCasného vysokého tempa
hospodafského rastu. Relativné nejlepsi konkurenéni pozici ma CR v oblasti
inovaci, na ¢emz se do znacné miry podili relativni dostupnost védeckych
pracovnik(l. Naopak nejslabsim mistem je institucionalni prostredi.

Ekonomicky rozvoj zemi doprovazeny ristem produktivity (a tim i nakladu
prace) je spjat se snizovanim vyznamu konkurenéni vyhody zalozené na niz-
kych pracovnich nakladech. Pro udrzitelnost konkurenceschopnosti domaci
produkce na svétovych trzich proto nabyvaji v ekonomicky vyspélejSich ze-
mich na vyznamu dal8i faktory konkurenceschopnosti, které vytvafi prostor
pro zvy$ovani vykonnosti a zavadéni inovaci. CR se podle relativni urovné
hrubého domaciho produktu nachazi v sou¢asné dobé ve fazi pfechodu od
ekonomiky, jejiz konkurenéni vyhoda je zaloZzena na zvySovani vykonnosti, k
ekonomice prosazujici se na svétovych trzich zavadénim inovaci v oblasti
produkce, technologii a firemnich strategii. Vytvofeni podminek pro rlst ino-
vaéni vykonnosti v CR je proto stéZejnim predpokladem pro schopnost éeské
produkce konkurovat na globalnich trzich.

Mezi hlavni oblasti, které snizuji konkurenceschopnost CR v mezinarodnim
srovnani, patfi institucionalni prostredi spojené s nizkou efektivitou statni
spravy. Negativné je hodnocena pfedevSim administrativni slozitost vybéru
dani a proceduralni slozitost ukon€eni podnikani. Naopak, pozitivni vliv na
rust konkurenceschopnosti maji pfimé zahraniéni investice, které se prostred-
nictvim transferu technologii odrazeji v dostateéné urovni pfejimani moder-
nich technologii a udrzovanim kroku se svétovym technologickym vyvojem.

3.1.3 Inovacéni vykonnost

CR patfi v hodnoceni inovaci mezi dohénéjici zemé, ale ...

... Stale zaostava za
evropskym prumé-
rem, ...

... a to pfedevsim
pro nedostatek vy-
sokoSkolsky vzdéla-

V mezinarodnim srovnani urovné inovacni vykonnosti podle souhrnného ino-
vaéniho indexu se CR umistila v roce 2006 na 13. misté z 27 zemi EU. Spo-
leCné s ostatnimi novymi ¢lenskymi zemémi EU vSak stale zaostava za ev-
ropskym primérem. Z pohledu kratkodobé dynamiky ristu inovacni vykon-
nosti zaujima CR sedmé misto mezi zemé&mi EU-27, coZ vytvafi potencial pro
dal§i zlepSeni pozice CR v mezinarodnim srovnani. Souéasné porovnani
arovné a dynamiky souhrnného inovaéniho indexu ukazuje, Ze se CR od roku
2004 postupné posunula ze skupiny zaostavajicich zemi do skupiny dohané-
jicich zemi.

Zevrubngjsi pohled na jednotlivé faktory inovaéni vykonnosti CR
v mezinarodnim srovnani nam pomuze urcit oblasti, kde CR vyznamné zao-
stava za evropskou a svétovou Urovni. V oblasti hnacich sil inovaci (innovati-

0 Mezi nejrespektovanéjsi indexy mezinarodniho hodnoceni konkurenceschopnosti zemi patfi pfedevsim Global
Competitiveness Index (GCl), sestavovany Svétovym ekonomickym férem a IMD Index, publikovany kazdoro¢né
v The World Competitiveness Yearbook.
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nych lidi v populaci

a nizky pocet absol-
ventu pfirodnich

a technickych vyso-
kych skol.

Prekazkou rozvoje
inovacnich aktivit je
také nedostatec¢na
spoluprace vysokych
Skol s podnikovym
Sektorem ...

... @ nedostupnost
kapitalu pro zacina-
Jici inovacni podniky.

Pomérné dobré vy-
sledky v aplikaci
znalosti jsou ovliv-
nény relativné vyso-
kou zaméstnanosti
v automobilovém
pramyslu, ...

... av8ak vyuZivani
nastroju ochrany
primyslového viast-
nictvi zustava tradic-
né slabym mistem
inovacni vykonnosti
CR.
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on drivers) zaostava CR predevsim v ukazateli penetrace $irokopasmového
pfipojeni k internetu (broadbandu), kde dosahuje pouze 41 % priméru EU.
Tuto oblast Ize posuzovat jako jednu z prekazek (i kdyz pravdépodobné méné
dllezitych) pfi Sifeni znalosti a vyuzivani internetovych sluzeb (e-commerce,
podil vysokoskolsky vzdélanych lidi v populaci a dale pak nizké procento ab-
solventl pfirodnich a technickych vysokych $kol. V obou téchto ukazatelich
se CR pohybuje pod 60 % evropského priméru.

PiestoZe vefejné vydaje na VaV v CR nedosahuji zadouciho 1 % HDP, ne-
predstavuje objem prostfedk(l na VaV hlavni nedostatek pfi tvorbé znalosti
(CR je v této oblasti pfiblizné na 70 % priméru EU). Vyznamngjsi slabinou
v této oblasti je slaba spoluprace vysokych $kol a podniku v oblasti VaV, coz
indikuje nizky podil podnikovych zdroju vynaloZzenych na financovani VaV
realizovaného na vysokych $kolach. V porovnani s EU dosahuje CR pouze
14 % evropské urovné tohoto ukazatele®'. Nedostatedna provazanost VySo-
kych Skol a podnik(l m{ize byt vyznamnym faktorem neefektivniho financovani
VaV, kdy prostfedky plynou do vyzkumu, jehoz vysledky nejsou v praxi vyuzi-
telné. Slabé vazby vysokosSkolského vyzkumu a podnikového sektoru jsou
rovnéz moznou pfekazkou ucinného transferu znalosti vznikajicich na vyso-
kych Skolach.

V oblasti inovaci a podnikatelstvi (innovation & entrepreneurship) je jedno-
znacné nejvétsi slabinou ¢eského inovaéniho prostfedi nedostate¢né finan-
covani inovacnich podnikl ve fazi prvotniho rozvoje prostfednictvim rizikové-
ho kapitalu. Podil investic rizikového kapitalu do zacinajicich inova¢nich pod-
nikd na HDP se v CR v roce 2005 blizil nule. Tuto mezeru na trhu kapitalu Ize
povazovat za vyznamnou pfekazku rastu inovaéni aktivity za€inajicich podni-
kd, nebot inovujici podnikatelé v této fazi rozvoje maji vyrazné ztizen prfistup
k externimu financovani prostfednictvim bankovnich aveéra.

V oblasti aplikaci znalosti (applications) je pozice CR pomé&rné& uspokojiva.
Vyznamné k tomu pfispiva pfedevsim relativné vysoky podil zaméstnanosti
v technologicky stfedné naroc¢nych odvétvich zpracovatelského primyslu
(zejména v automobilovém primyslu) a dale podil trzeb z prodeji inovova-
nych vyrobku. Za jeden z faktord pomérné dobrych vysledku v téchto ukazate-
lich 1ze povaZovat dopad pfimych zahrani€nich investic a existenci pfimého
transferu znalosti mezi zahrani¢nimi spole¢nostmi a domacimi podniky.

Vyuzivani nastroju ochrany dusevniho (zejména primyslového) viastnictvi je
tradiéné slabym mistem inovaéni vykonnosti CR. V objemu patentd zaostava
Ceska republika za evropskym primérem jak z hlediska urovné, tak z pohledu
dynamiky vyvoje, kdy CR zaznamenala stagnujici az klesajici trend podilu
udélenych patentll na 1000 obyvatel. Jedinym pozitivnim trendem v oblasti
inovacénich vystupt ve formé priimyslového vlastnictvi je zvySeni poctu udéle-
nych komunitarnich ochrannych znamek, coz Ize do znacné miry vysvétlit
vstupem CR na evropsky vnitini trh.

2 Udaje ze srovnani z roku 2005.
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3.2 Prostredi pro VaV a inovace

3.2.1 Institucionalni a legislativni prostredi

Institucionalni prostredi pro VaV a inovace v CR ...

Jje dané pravnim
ramcem, zejména
kompetenénim za-
konem a zakonem o
podpore VaV.

V oblasti VaV maji
hlavni pasobnost
MSMT ...

... a Rada pro vy-
zkum a vyvoj.

Systém podpory
vSak komplikuje
vécna i administra-
tivni koordinace.

Pro oblast inovaci
neni stanoven kom-
petentni orgén na
Urovni statni spravy,

Institucionalnim prostfedim jsou zde minény formalni instituce na drovni statu,
tedy pravni ramec dany zakony, predpisy a organizacemi zajiStujicimi jejich
tvorbu a dodrzovani. Plsobnost jednotlivych Ustfednich ufadu statni spravy je
vymezena tzv. kompetencnim zakonem.”? Hlavni pusobnosti ve vyzkumu a
Vyvoji jsou dany zakonem ¢. 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu a vyvoje z ve-
fejnych prostredki.?

Ustfednim organem statni spravy pro stfedni a vysoké $koly, védni politiku,
vyzkum a vyvoj, v€etné mezinarodni spoluprace v této oblasti, je Ministerstvo
Skolstvi, mladeze a t&lovychovy (MSMT). MSMT zabezpeduje zejména pfi-
pravu Narodni politiky vyzkumu a vyvoje CR a kontrolu jeji realizace, pfipravu
priorit formou Narodniho programu vyzkumu, realizaci nékterych priorit vy-
zkumu formou zabezpeleni &asti Narodniho programu vyzkumu, pfipravu
pravnich pfedpisti vyzkumu a vyvoje a vyhodnocovani dopadu ostatnich
pravnich predpisti na vyzkum a vyvoj a mezinarodni spolupraci CR ve vyzku-
mu a vyvoji.**

Rada pro vyzkum a vyvoj (RVV) je odbornym a poradnim organem vlady pro
oblast vyzkumu a vyvoje a dle zakona® zabezpeluje zejména zpracovani
dlouhodobych zékladnich sméri vyzkumu a vyvoje CR prostfednictvim svych
poradnich organ(, zpracovani pravidelnych ro¢nich analyz a hodnoceni stavu
vyzkumu a vyvoje v CR, navrh vyse celkovych vydajd na vyzkum a vyvoj jed-
notlivych rozpoc¢tovych kapitol a navrh jejich rozdéleni.

Celkem se na systému podpory VaV podili riznou mérou 22 poskytovatelu,
coz velmi komplikuje vécnou i administrativni koordinaci a zplGsobuje, Ze ve-
fejna podpora je znacné roztfisténa (viz kapitola niZze: Sou€asny systém ve-
fejné podpory VaV a inovaci).

Pro oblast inovaci neni jednozna¢né zakonem vymezena instituce (organ),
ktera by méla tuto oblast ve své kompetenci a ktera by méla pfipravovat a
realizovat inovacni politiku. | kdyz kompetenéni zakon explicitné nepfidéluje
pusobnost pro konkurenceschopnost €i inovacni politiku zadnému z existu;ji-
cich ustfednich spravnich Gfadd, Ize konstatovat, ze minimalné tfi dfady za-
bezpecuji aktivity pro zvySeni konkurenceschopnosti Ceské ekonomiky. V za-
hranici tvorba a realizace inovacni politiky zpravidla patfi do plsobnosti minis-
terstev hospodafstvi, priimyslu ¢i obchodu.

22 7akon &. 2/1969 Sb., o zfizeni ministerstev a jinych Ustfednich organu statni spravy Ceskeé republiky, ve znéni

pozdéjSich predpisu.

% Dalsi legislativa tykajici se vyzkumu a vyvoje je prehledné uvedena na webovych strankach www.vyzkum.cz.

2 Ustanoveni § 33 zakona €. 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu a vyvoje z vefejnych prostfedkd, a o zméné né-
kterych souvisejicich zakonu (zakon o podpofe vyzkumu a vyvoje).

% Ustanoveni § 35 zakona €. 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu a vyvoje z vefejnych prostfedk(l, a 0 zméné né-
kterych souvisejicich zakonu (zakon o podpofe vyzkumu a vyvoje).
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... nejblize se viak
tomuto poslani svym
zameérenim blizi
kompetence MPO.

Cinnost ustfednich
organd dale doplriuji
aktivity na regionalni
urovni a aktivity pro-
fesnich sdruZeni.

O ustanoveni odpo-
védnosti za inovacni
politiku novelizaci
kompetencniho za-
kona usiluje Narodni
inovaéni politika,
avSak tato odpovéd-
nost zatim stanove-
na nebyla.

Posunem kuprfedu je
zmeéna statutu verej-
nych vyzkumnych
instituci ...

... a na svou reformu
Ceka také vysoke
Skolstvi. Diskuse na
toto téma byla zaha-
Jjena tezemi pro pfi-

>

TRCHRDIAEGICKT

V CR se poslanim a &astedné i vnitfni organizaci témto ministerstviim nejvice
blizi Ministerstvo primyslu a obchodu (MPO). Podle kompetenéniho zakona
je, kromé jinych pusobnosti, MPO Ustfednim organem statni spravy pro statni
primyslovou a obchodni politiku, véci malych a stfednich podnik( a pro zale-
zitosti zivnosti, primyslovy vyzkum, rozvoj techniky a technologii. Vyznamné
aktivity tykajici se konkurenceschopnosti zabezpecuji v zahrani¢i ¢asto i mi-
nisterstva pro zaleZitosti regioni. V CR je timto organem Ministerstvo pro
mistni rozvoj (MMR). JelikoZ s konkurenceschopnosti Uzce souvisi vyzkum a
vyvoj, je problematika inovaci svazana i s MSMT. Odpovédnost za rozvoj ino-
vaci maji i jednotlivé regiony, které v8ak v této oblasti dosahuji rozdilnych vy-
sledka.

Na stfedni a regionalni Urovni plsobi dalsi instituce a organizace, jako jsou
krajské a okresni pobocky Hospodafiské komory, informaéni a poradenské
agentury, Asociace vyzkumnych organizaci, Asociace inova¢niho podnikant,
Spolegnost védeckotechnickych parkt, Ceska asociace rozvojovych agentur
a dalSi sdruzeni a organizace. Za nedostateCné rozvinuta Ize naopak povaZzo-
vat oborova sdruzeni malych a stfednich podniki.?®

Zakladnimi koncepé&nimi dokumenty schvalovanymi na Grovni vliady CR pro
oblast vyzkumu a vyvoje a inovaci je Narodni politika vyzkumu a vyvoje Ces-
ké republiky na léta 2004 — 2008 a Narodni inovaéni politika Ceské republiky
na léta 2005 — 2010, na jejimz zakladé doslo k harmonizaci obou politik. Obé
politiky pojednavaji i otazky institucionalniho prostfedi, Narodni inovacni poli-
tika stanovuje konkrétni terminovana opatteni, za jejichZz plnéni zodpovidaji
konkrétni organy statni spravy. Mnohé ukoly institucionalniho charakteru da-
né Narodni inovaéni politikou tykajici se statni spravy vSak zatim spinény ne-
byly. Jedna se pfedevSim o novelizaci kompetenéniho zakona a dalSich za-
konl za ucelem zjednoduSeni systému podpory vyzkumu a vyvoje (zejména
soustfedéni prostfedkl na vyzkum a vyvoj do podstatné mensiho poctu roz-
poctovych kapitol27) a o poveéreni jednoho zrezortlli odpovédnosti za oblast
inovaci®.

pro intenzivngjSi a efektivnéjsi rozvijeni vyzkumu a vyvoje pfispél zakon o ve-
fejnych vyzkumnych institucich®, jehoz cilem je transformovat neuspokojivou
pravni formu pFispévkovych organizaci na vefejné vyzkumné instituce (VVI).30
Tato nova pravni Uprava ma za ucel zajistit pfedevSim jasnou specifikaci sta-
tutu  VVI, regulaci jejich zfizovani a likvidace, vétSi samostatnost
v rozhodovani o vyzkumu, rozvijeni riznych forem spoluprace VVI s vysokymi
Skolami a podnikatelskym sektorem i vétSi transparentnost pfi vyuzivani ve-
fejnych finanénich prostfedkd.

Ceské vysoké Skoly potiebuji reformu, jejimz cilem bude vétsi otevienost,
skute¢na diverzifikace a vertikalni diferenciace, vétsi zprlichodnéni akade-
mickych kariér, reforma Fizeni a samospravy, délba roli, autonomie, odpovéd-
nost, reforma financovani VS a podpory studentt, otevieni zdroju a prileZitos-
ti, otevieni spolupraci s regiony a zaméstnavateli. V sou¢asné dobé je pfipra-

% iz Bariéry rustu konkurenceschopnosti CR, studie Technologického centra AV CR, kap. 4.3.5

%" Narodni inovaéni politika Ceské republiky na léta 2005-2010, opatfeni &. 41

2 Narodni inovaéni politika Ceské republiky na léta 2005-2010, opatfeni &. 42

29 Zakon &. 341/2005 Sb., o vefejnych vyzkumnych institucich, a zakon ¢. 342/2005 Sb., o zménach nékterych
zakonu v souvislosti s pfijetim zakona o vefejnych vyzkumnych institucich

% Narodni inovaéni politika Ceské republiky na léta 2005-2010, opatfeni &. 21
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pravu Bilé knihy.

Technologické centrum AV CR
vovana Bila kniha, ktera bude zakladem pro tvorbu vécného zaméru nového
zakona o terciarnim vzdélavani a v jejichz vychozich tezich jsou specifikova-
ny vy3e uvedené cile.*’

Soucasny systém verejné podpory VaV a inovaci v CR ...

...Se vyznacuje znac-
nou roztfisténosti ...

.. .a pfetrvavajici
prevahou institucio-
nalni podpory nad
ucelovou.

Strukturalni fondy
EU prispéji

k rozSireni infra-
struktury pro VaV a
inovace, vyzvou
vSak zustava jeji
udrzitelnost ...

... a vytvofeni na-
stroji pro podporu
inovacniho procesu
ve fazi prechodu od

Vefejna podpora vyzkumu, vyvoje a inovaci je v CR poskytovana z prostredk(
statniho rozpoctu a od roku 2004 také ze zdroju Strukturalnich fondl EU.
Prostfedky ze statniho rozpoctu uréené na VaV jsou rozdélovany prostfednic-
tvim 22 rozpoctovych kapitol, coZz ma za nasledek nadmérné roztfisténi verej-
né podpory VaV ztézujici podporu komplexnich vyzkumnych projektl interdis-
ciplinarniho charakteru. Roztfisténost systému verejné podpory VaV se rov-
néz negativné odrazi v nadmérném administrativnim zatiZeni procesu imple-
mentace.

Verejna podpora na VaV je stale v nadpolovi¢ni vysi poskytovana formou in-
stitucionalnich prostfedkil. Casteény vliv na tom maji prostfedky rozpoétu vy-
¢lenéné na spolufinancovani programd na podporu VaV a inovaci vyuzivajici
prostfedkd ze Strukturalnich fondd EU. NejvyznamnéjSimi poskytovateli insti-
tucionalni podpory na VaV jsou Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy a
Akademie véd CR, které spole¢né rozdéluji pies 86 % institucionalnich pro-
stfedk( na VaV. Podporu, ktera je UCelové vazana na vybrané projekty VaV,
zprostfedkovavaji v nejvys§si mife Ministerstvo primyslu a obchodu, Minister-
stvo Skolstvi, mladeZe a t&lovychovy, Grantova agentura CR, Akademie véd
CR a Ministerstvo zdravotnictvi.

NejvyznamnéjSimi poskytovateli podpory VaV a inovaci ze Strukturalnich fon-
dd EU jsou MPO s celkovymi prostfedky na Operacni program Podnikani a
inovace (OP PI) ve vysi pfiblizné 3,5 mld. EUR na obdobi 2007 — 2013 (pfes-
toze Cast téchto prostfedku je vy€lenéna na aktivity souvisejici s VaVal jen
okrajové) a MSMT, které bude vtomto obdobi implementovat programy
vramci Opera¢niho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace (OP VaVpl)
s rozpoctem priblizné 2,4 mld. EUR a Operacéniho programu Vzdélavani pro
konkurenceschopnost (OP VpK) s rozpoétem ve vysi 2,1 mid. EUR. Tyto ffi
programy se navzajem doplfuji a tvofi tak vyznamny nastroj podpory rozvoje
znalostni ekonomiky CR. Oproti programovacimu obdobi 2004 — 2006 byl vy-
razny posun zaznamenan pfedevSim v zaméfeni na rozSifeni vyzkumné in-
frastruktury vysokych Skol a vefejnych vyzkumnych instituci (OP VaVpl).
V oblasti podpory inovaci ze Strukturalnich fonda (OP PI) byl zvySen dlraz
v zaméfeni na oblast ICT, vyzkumny potencial podnikd a ochranu prav pri-
myslového vlastnictvi. Vzhledem k tomu, Ze prostfedky vramci OP Pl a
OP VaVpl budou investovany predevs§im do vystavby, rozSifeni a moderniza-
ce vyzkumné a inovacni infrastruktury, bude muset byt kromé samotného
uvedeni této infrastruktury do provozu zvazovan i potencial pro udrzitelnost je-
jiho fungovani i po skon&eni financovani z vefejnych zdroju. NevyreSena také
zustava otazka podpory rozvoje vyzkumné a inovacni infrastruktury v Praze,
ktera neni zafazena do Cile Konvergence SF EU.

Z hlediska pokryti jednotlivych fazi inovaéniho procesu nastroji verejné pod-
pory na VaV a inovace lze konstatovat, Zze jednotlivé nastroje pokryvaji cely
inovacni proces s vyjimkou faze pfechodu od vyvoje po zahajeni poloprovozu,
neboli faze, kdy je na zakladé prototypu vytvarena zkuSebni série inovova-

3 Vychozi teze pro pfipravu Bilé knihy terciarniho vzdélavani (Podkladovy material pro 12. zasedani predsednic-
tva Rady vysokych skol 21. ¢ervna 2007)
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vyvoje
k poloprovozu.

Prinosné by bylo
také lepSi vyuZiti
systému investi¢nich
pobidek pro rozvoj
VaV a inovaci

v podnikovém sekto-
...

... a rozsifeni nepfi-
mé podpory VaV a
inovaci, ktera je

v CR dosud uplatrio-
vana jen v omezené
mire.

Systematické hod-
noceni vyzkumu
financovaného

Z verejnych zdroju je
provadeéno jiz od
roku 2004...

... S cilem promitnout
toto hodnoceni do
nového systéemu
rozdélovani verej-
nych prostredkd na
VaV.

Stavajici pravni stav
v8ak neumozriuje
novou metodiku
rozdélovani apliko-
vat.

>

nych produktd. Tato etapa inovacniho procesu vyznacdujici se testovanim a
zkouSenim prototypu je zpravidla spojena s nemalymi naklady a zarover jesté
se znacnou mirou rizika neuspéchu. Z tohoto divodu nejsou projekty v této
fazi inovacniho procesu atraktivni pro externi zdroje soukromého financovani
a riziko i naklady nese zpravidla plné inovujici subjekt. Tato mezera v oblasti
vefejné podpory by v8ak méla byt pokryta OP VaVpl. Z odvétvového hlediska
neni také kladen dostate¢ny diraz na podporu znalostné naro¢nych sluzeb.
Pokrokem v této oblasti je podpora poskytovana z OP Pl zaméfena na ICT.

V oblasti podpory soukromych investic do VaV a inovaci bylo pokrokem rozSi-
feni investiCnich pobidek i na budovani technologickych center a center stra-
tegickych sluzeb. Ukazuje se v8ak, Ze dominuje budovani center VaV, jejichz
vysledky se realizuji v zahranici, nebo jde o pfizpUsobovani originalnich po-
znatk( pro trh v CR. Zadouci ptipady, kdy nadnarodni firma vybuduje v CR
vyzkumné kapacity a vytvorené vysledky VaV néasledn& vyuZiva nejen v po-
bo&ce v CR, ale i pro potfeby celého koncernu, jsou v$ak zatim spi$e vyjim-
kou.

Mezi tradi¢ni nepfimé nastroje vefejné podpory VaV a inovaci patfi darfiové
pobidky a vefejné zakazky. V CR jsou od roku 2005 uplatfiovany dariové sti-
muly VaV ve formé odgitatelné polozky nakladi na VaV od zakladu dané.*
Pfes pozitivni stimulacni efekt této danové pobidky vSak existuje riziko posi-
leni vlastniho VaV (zpravidla velkych) firem na Ukor spoluprace s vyzkumnymi
institucemi, vysokymi Skolami a malymi vyzkumnymi podniky, coZz je v rozporu
se snahou o uzSi navazani verejného vyzkumu na pozadavky priimyslu. Da-
fova pobidka ma rovnéz méné vyznamny stimulacni efekt u zacinajicich
(start-up) inovacénich podniku, které v pocatec¢nim obdobi vysokych investic
do VaV vykazuji zpravidla ztratu.*® Kromé odgitatelné polozky plati v CR da-
fiova uleva na dary poskytnuté pro VaV, uginnost tohoto nastroje je v3ak rela-
tivné mala. Druhy nastroj nepfimé podpory (vefejné zakazky) neni v CR
v oblasti VaV a inovaci dosud v $ir§i mife uplatfiovan.

Pravidelné hodnoceni vyzkumu podporovaného z vefejnych prostfedku je
provadéno na zakladé usneseni vlady €. 644 ze dne 23. ¢ervna 2004. Meto-
dika tohoto hodnoceni je kazdoro&né aktualizovana Mezirezortni pracovni
skupinou sloZenou ze zastupct RVV, MSMT, poskytovateld podpor VaV, vy-
sokych 8kol, primyslové sféry a Akademie véd CR. Pro hodnoceni provadéné
v roce 2007 byla vypracovana Metodika hodnoceni vyzkumu a vyvoje a jeho
vysledkul v roce 2007, kterou RVV schvalila dne 14. zafi 2007.

Mezirezortni pracovni skupina se rovnéz zabyva otazkou Uzce souvisejici
s hodnocenim, a to rozdélovanim prostfedkd na institucionalni podporu VaV
po pfipravované novele zakona €. 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu a vyvo-
je. Novela ma zasadnim zpusobem zménit systém poskytovani institucionalni
podpory. Ten bude poté zaviset vyhradné na hodnoceni dosazenych vysledk
VaV ve vazbé na vySi poskytnutych podpor na jejich dosazeni.

S ohledem na stavajici stav pravnich predpistu vSak v sou¢asné dobé nelze
novou metodiku pro rozdélovani institucionalni podpory VaV v dostate¢né mi-
fe aplikovat, a to az do nabyti G¢innosti novely zakona ¢. 130/2002 Sb., nebot
RVV nema legislativni opravnéni omezovat predchazejici zavazky resorta.
Z tohoto dlivodu neni vytvaren dostateény tlak na zlepSovani vysledkd, at’ jiz

2 Viz § 34 odst. 4 zakona €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu, v platném znéni.

Bu start-up inovacnich podnikd tento nedostatek zpravidla neodstrafiuje ani moznost uplatnéni odpoctu ve tfech
zdanovacich obdobich nasledujicich po obdobi vzniku naroku na odpocet.
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jde o védecké publikace nebo o prakticky vyuzitelné vysledky, véetné patentq,
a tim i o ziskani vyssiho pfinosu pro eskou ekonomiku.

Soukromé prostredky predstavuji klicovy zdroj financovani VaV a inovaci, pricemz ...

...pro vznik a poca-
teCni rozvoj inovac-
nich podniku je vy-
zZnamna uloha inves-
tic do vlastniho kapi-
talu, ...

...které vsak v CR
témér neexistuji.

Pric¢inou jsou jak
dariové a regulatorni
pfekazky, tak take
nedostatecna po-
ptavka pro investi-
cich do viastniho
kapitalu na strané
podnikateld.

Zakladnimi skupinami soukromych zdroju pro financovani VaV a inovaci jsou
dluhové financovani (bankovni uvéry, leasing apod.) a financovani formou
vstupu do zakladniho kapitélu (business angels, rizikovy kapital apod.). Za-
timco dluhové financovani predstavuje vhodny zdroj financovani v rozvojové
resp. rustové fazi inovacnich podnik(, v pocatecnich fazich neni tento nastroj
financovani zpravidla dostupny. V poc¢ate€nich fazich rozvoje firmy je proto
velmi vyznamna dostupnost investic do viastniho kapitalu.

Ceska republika patfi v ukazatelich investic rizikového kapitalu mezi zemé& na
konci zebficku evropskych zemi. Z hlediska potencialu rizikového kapitalu pro
preklenuti finanéni potfeby v rozvojové fazi podniku je situace v CR tristni,
nebot investice ,early stage® rizikového kapitalu jsou od roku 2004 témér za-
nedbatelné.

Pri¢iny nedostateénych investic rizikového kapitalu Ize spatfovat jak v oblasti
legislativniho a dafiového prostredi, tak také na strané poptavky po tomto ty-
pu financovani. Z hlediska prostfedi je v CR nejvyznamnéj$im nedostatkem
existence nékolikanasobného zdanéni a prisna regulace penzijnich fondu a
pojistoven nedovolujici témto institucim investovat do vlastniho kapitalu firem.
V CR rovnéz neexistuji zadné fiskalni pobidky pro investory rizikového kapita-
lu. Na strané poptavky brani rlstu investic rizikového kapitalu prevazujici
obava podnikatelt ze ztraty nezavislosti. Také aktivni pfistup statu v této ob-
lasti (podpora seed a pre-seed kapitélu) je nedostate¢ny.

3.2.2 Infrastruktura a spoluprace

Ucinnd spoluprédce verejnych vyzkumnych a vzdélavacich instituci s podnikatelskou
sférou je klicovym predpokladem znalostni ekonomiky, ...

... av8ak z analyz
zameérenych na sys-
témové otazky VaV
a inovaci vyplyva, Ze
tato spoluprace je

v CR omezovana
celou radou preka-
Zek.

Analyzy a priizkumy, které byly provedeny v poslednich letech v CR, zcela
jednoznac¢né potvrdily, Ze spoluprace podnikd s vefejnymi vyzkumnymi a
vzdélavacimi institucemi je stale nedostate¢na. Z vysledkd prizkumi® mj.
vyplyva, Ze vyznamnou prekézkou v této oblasti je nedostateéné poptavka fi-
rem po vysledcich VaV, ktera je pravdépodobné zpUsobena nejen nedostat-
kem financnich prostfedkd v menSich firmach, ale i orientaci firem na vyuziti
dosud pomérné levné pracovni sily a na vyrobky s nizsi pfidanou hodnotou.
Vyznamnou brzdou spoluprace je i mala motivace pracovnikl VaV k aplikac-
né orientovanému vyzkumu, kdy se zfetelné uplatriuje nedokonaly systém
hodnoceni vyzkumu, v némz dosud neni dostateCné propojeno pfidélovani
vefejnych prostfedkl na vyzkum s jeho vysledky. Nepfiznivé plsobi i chybéji-
ci agentury pro transfer technologii (vyzkumnych poznatk() z VS a vyzkum-
nych ustav(l a zaroven se negativné projevuje nizka motivace pracovnikud ve-
fejnych VS a VVI k transferu poznatkd. Jistou ptekazkou jsou i &asté poza-
davky podnikt, které pozaduji od vefejného vyzkumu nové poznatky dotaze-
né az do stadia prototypu nebo poloprovozu. Také nejsou vytvareny podmin-
ky pro vznik spin-off firem.

iz Bariéry riistu konkurenceschopnosti CR, studie Technologického centra AV CR
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Nedostate¢nou spo-
lupraci vefejného
vyzkumu s podniky
potvrzuji i statistickéa
data.

Spoluprace podnikt
v klastrech se zacina
rozvijet, ...

... ale vyznam
klastrt neni ve ve-
fejném ani soukro-
mém sektoru zatim
dostatec¢né docenén.

Také principy part-
nerstvi mezi sou-
kromym a vefejnym
sektorem nejsou
dostate¢né vyuziva-
ny.

Vyzkumna infra-
struktura je regional-
né koncentrovana,
pfistrojové a kapa-
citné je vSak poddi-
menzovana.

Inovacni infrastruktu-
ra sice v CR existu-
Je, ale zpravidla ne-
poskytuje dostatek
podnikatelskych
sluzeb.

>
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NedostateCnou spolupraci vefejného vyzkumu s podniky potvrzuji i néktera
statisticka data. CR patfi mezi zemé& s nizkym podilem soukromych finanénich
prostfedkd ve vydajich na VaV ve vefejném sektoru. Velmi nizky podil sou-
kromych finan¢nich prostfedkl je patrny prfedevSim v sektoru vysokého a
vy8Siho odborného Skolstvi, kde v roce 2005 soukromé zdroje tvofily necelé
1 % celkovych vydajii na VaV.

Také spoluprace mezi podniky vramci odvétvové-regionalnich uskupeni
(klastrti) neni v CR dostate&né rozvinuta. Studie Berman Group35 identifikova-
la v CR vyznamna klastrova uskupeni v nékolika odvétvich - automobily a je-
jich komponenty, elektrotechnika, strojirenstvi, chemie a pivo, ktera jsou ¢asto
soucasti nadregionalnich uskupeni napojenych do svétového obchodu. Zaro-
ven byly identifikovany nékteré okruhy prifezovych innosti, které maji dlou-
hodoby potencial pfispét k mezinarodni konkurenéni vyhodé CR (napf. biolo-
gie s elektronikou a strojirenstvim, environmentalni technologie a energetika
alternativnich zdroju, informacéni a komunikaéni technologie, inteligentni sys-
témy Fizeni a soucastky).

| kdyZ spoluprace podniki formou klastrd byla podporovana v letech 2004 az
2006 ze Strukturalnich fondd EU, terénni Setfeni provedené v této studii vSak
prokazalo, Ze koncept klastri a jejich vyznam pro regionalni ekonomicky roz-
voj neni zatim ve vefejném ani soukromém sektoru dostaten& docenén a
klastry prozatim nejsou ani rozhodujici prioritou vefejnych politik na nizsi nez
narodni urovni.

V CR nejsou také dostateéné vyuzivany principy partnerstvi mezi soukromym
a vefejnym sektorem (PPP). ZkuSenosti evropskych zemi ukazuji, Ze vhodnou
oblasti spoluprace na bazi PPP je vytvareni fondl rizikového kapitalu pro in-
vestice do zacinajicich inovacnich firem. Vyznam této spoluprace spociva ve
stimulaci soukromych investic do vlastniho kapitalu zacinajicich inovacnich fi-
rem prostfednictvim sdileni rizika mezi soukromymi investory a vefejnym sek-
torem. Tato forma spoluprace je vhodna na narodni i regionalni arovni.

Infrastruktura pro VaV se v CR vyznaduje predev§im silnou koncentraci vy-
zkumnych pracovist v Praze. Vyznamny vliv na této situaci ma lokalizace
ustavil Akademie véd CR, z nichz ma 70 % sidlo v Praze. Vyvojové trendy
vSak ukazuji, ze postupné dochazi k dekoncentraci infrastruktury VaV a jeji di-
fuzi do dal$ich regiont CR. Mezi hlavni problémy vyzkumné infrastruktury pat-
fi nedostate€na uroven pfistrojového vybaveni, coZz se negativné odrazi v
atraktivité vyzkumnych pracovist pro kvalitni védce (vliv na odliv mozku) a
v nizS§im zapojeni €eskych védeckych tym( do mezinarodnich vyzkumnych
projektd. Z hlediska velikosti chybi v CR vyzkumna infrastruktura, jejiz pfistro-
jova, finanéni a lidska kapacita by umozriovala realizaci velkych vyzkumnych
projektu.

Vyznamnou slozku prostfedi pro inovacni aktivity podnik( tvofi fungujici
inovaéni infrastruktura ve formé védeckotechnickych parkl, podnikatelskych
inkubatord a center pro transfer technologii. V CR existuje v souéasné dobé&
28 park( (udaj Spolegnosti védeckotechnickych parkd CR) s priimérnou ob-
sazenosti okolo 60 %. Védeckotechnické parky a podnikatelské inkubatory
pusobici v CR se vSak stale prevazné orientuji na pronajem podnikatelskych
prostor bez poskytovani dalSich podnikatelskych sluzeb. Inovacni podniky by
v této souvislosti uvitaly prfedevsSim sluzby v oblasti transferu technologii,
zprostfedkovani kontaktll a poradenstvi v oblasti duSevniho vlastnictvi.

% Projekt identifikace klastrd, Narodni Zprava — shrnuti poznatk(, studie BermanGroup.
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Prilezitost pro zlep-
Seni v této oblasti
pfedstavuji finanéni
prostfedky ze SF.

Technologické centrum AV CR

Vyznamnou pfilezitost pro dalSi zlepSeni spoluprace podnik(l s vyzkumnymi a
vzdélavacimi institucemi i rozvoj vyzkumné a inovacéni infrastruktury predsta-
vuji financni prostfedky ze Strukturalnich fondd 2007 — 2013. Moznym ohro-
zenim je ovSem nedostatek lidskych i finanénich zdroju pro provoz nové vy-
budovanych zafizeni.

Zapojeni CR do ERA a mezindrodni spolupréce ve VaV neni dosud dostateéné, ...

... COZ se projevuje
Vv nizké ucasti Ces-
kych tyma

v ramcovych pro-
gramech EU.

Také celkova vyse
ziskané podpory je
niz8i nez v zemich
EU-15.

Uéast neni dosta-
teCna zejména

v tematickych priori-
tach, ve kterych byla
v 6. RP alokovéna
vétsina rozpoctu.

CR se vsak pomérné
dobre zapojuje do
naroénych projektt

... a také ucast ces-
kého prumyslu je
relativné vysoka.

CR se pomérné
dobre zapojuje do
programu Eureka.

Verze 31.1.2008

Ugast Seskych tym{ v 6. rdmcovém programu EU (6. RP) byla sice ponékud
vysSi nez v predchazejicim ramcovem programu, ale presto v pfepoctu na
1 milion obyvatel se CR zaradila az na 22. misto v EU-27. Z vyhodnoceni

koordinatorii  projektdt. Slaba ucast c&eskych vyzkumnych tymu
v mezinarodnich vyzkumnych projektech muze byt do uréité miry ovlivnéna i
nedostate€nou motivaci vyplyvajici ze snadné dostupnosti vefejné podpory
VaV z narodnich zdroja.

Podle celkové vyse ziskané podpory CR ptipada 17. misto mezi staty EU-27.
Z analyzy vyplyva, ze Géast CR bude v 6. RP vy$8i, neZ byla jeji Géast v
5. RP. Jestlize v 5. RP (tj. b&hem obdobi 1999 — 2002) kontrahovaly Ceské
tymy celkovou podporu na urovni pfiblizné 68 mil. €, vSe naznaduje, Ze v 6.
RP (tj. za obdobi 2003 — 2006) podpora ¢eskych tymu presahne 125 mil. €. Z
hlediska finanéniho objemu projektl tak jde téméf o zdvojnasobeni aktivit.

| kdyz pocet U€asti Ceskych tymu i ziskana podpora v kontrahovanych projek-
tech v letech 2003 — 2006 zfetelné& stoupd, prece jen se ukazuje, Ze v prvnich
tfech tematickych prioritach (Védy o Zivé pfirodé, genomika a biotechnologie,
Technologie informacni spole¢nosti a Nanotechnologie, nanovédy, multi-
funkéni materialy), na které jsou alokovany pfiblizné 3/4 souhrnného rozpoctu
tematickych priorit 6. RP, by u¢ast méla byt vys&i. Stejné jakov 5. RP se i v 6.
RP potvrzuje, Zze Ceské tymy se uspésné ucastni projektl v oblasti trvale udr-
ziteIného rozvoje a v programu EURATOM. Dosavadni pribéh také naznacu-
je, ze ve srovnani s 5. RP se zlepSilo vyuziti programi podporujicich mobilitu
vyzkumnych pracovnik.

Na rozdil od ostatnich novych &lenskych statd, které se ¢asto ucastni pomoc-
nych &i pfipravnych projektll, se ¢eské tymy uCastni i naroénych vyzkumnych
projektu (integrovanych projektu, projektt STREP a siti excelence), a to s pfi-
blizné stejnym podilem, v jakém se jich u¢astni tymy z EU-15.

Jestlize ucast Ceskych vysokych Skol je nizsi, nez je tomu v EU-15 &i v ostat-
nich novych &lenskych statech, je naopak ucast ¢eského primyslu pomérné
vysoka. Podle souhrnného rozpoétu primyslovych partnerd zaujima CR se
znacnym naskokem prvni misto mezi novymi Clenskymi staty a celkové
13. misto v EU-27. Mimoradné uspésna je predevsim ucast Ceského priimys-
lu v leteckém vyzkumu a v oblasti globalnich zmén klimatu.

V rdmci mezinarodni iniciativy EUREKA je Ceska republika jednou
entaci na projekty VaV blizké trhu a ucastni se ho znacné procento malych a
stfednich podnikd. Jednou z pfi¢in uspésného postaveni CR je skutec¢nost, ze
zde existuji vy€lenéné prostfedky na jeho podporu, coz v jinych zemich neni
ani zdaleka samoziejmosti.
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3.3 Vstupy pro VaV a inovace

3.3.1

Lidské zdroje pro VaV a inovace

Lidské zdroje pro VaV predstavuji jeden z klicovych faktoru pro rozvoj ekonomiky zalo-
Zené na znalostech a je tedy pozitivni, ...

... Ze pocet zamést-
nanct VaV i vy-
zkumnych pracovni-
ku rychle roste.

Presto véak CR stéle
nedosahuje trovné,
ktera je bézna v
zemich EU-15.

Ukazuje se, Ze pra-
covnici VaV jsou

Casto zaméstnavani
na castecné uvazky

... a také podil vy-
zkumnych pracovni-
kt na zaméstnan-
cich VaV je stale
pod prumérem EU.

Zejména v podnika-
telském sektoru
pusobi ve srovnani
se zemémi EU-15
nizky pocet vyzkum-
nych pracovnikd.

Nejrychleji se zvySu-
Je podil vyzkumnych
pracovnikt na vyso-
kych Skolach.

Poget zamé&stnancl VaV i podet vyzkumnych pracovnikil stoupa v CR nepietrzi-
té jiz od roku 1995 a v poslednich dvou letech™ (ti. mezi roky 2006 a 2005)
vzrostl po€et vyzkumnych pracovnikd v pfepoétu na plny pracovni Uvazek (FTE)
o vice nez 7 %.

| kdyz tempo rlstu zaméstnancli ve VaV i vyzkumnych pracovnik(l je vyrazné
vy$8i nez ve vétsiné evropskych zemi, z hlediska mezinarodniho srovnani je CR
stale pod primérem EU-25. V roce 2005 celkovy pocet vyzkumnych pracovnik
v pfepoctu na plny pracovni Uvazek dosahl necelych 80 % priméru zemi EU-25
a rozdil je nejmarkantnéjsi pfedevSim ve srovnani s inovaéné vyspélymi zemémi
EU-15, nebot ve srovnani s Finskem & Svédskem pusobi v CR pouze 30 %,
resp. 40 %, vyzkumnych pracovnikl v pfepoctu na 1000 pracovnich sil.

Porovnani prepoétenych (FTE) a nepfepoc¢tenych (Head Count, HC) zamést-
nancd ve VaV také naznaduje, Ze v CR jsou pracovnici VaV nezfidka zaméstna-
ni na ¢asteCny uvazek. Vyuzivani ¢asteénych tvazk( ve VaV mlze mit nékolik
pfi€in, za jednu z hlavnich Ize povaZovat finan¢ni a spole€enské postaveni za-
méstnanct VaV v CR ve srovnani s atraktivitou jinych pracovnich prileZitosti
vysoce kvalifikované pracovni sily.

Podil vyzkumnych pracovnikii v zaméstnancich VaV se v CR pohybuje dlouho-
dobé pod priimérem evropskych zemi. Zatimco v EU-25 podil vyzkumnych pra-
covnikdl na zaméstnancich ve VaV presahuje 62 %, v CR tvofi vyzkumni pra-
covnici pouze 55 % v8ech zaméstnanctl VaV. Toto srovnani naznaduje, Ze v CR
se na vyzkumu podili relativné vysSi pocet odborné-technickych pracovniku,
ktefi realizuji podpurné sluzby ve VaV.

NejvysSi podil vyzkumnych pracovnikl sice pusobi v podnikatelském sektoru
(43 % v roce 2006) a také jejich pocet stale roste. Presto v8ak v CR v roce 2005
dosahl pocet vyzkumnych pracovnikd v podnikatelském sektoru na 1000 pra-
covnich sil pouze necelych 65 % prdméru zemi EU-15, coz je jeSt€ méné nez
v pfipadé celkového poctu vyzkumnych pracovnikd. To ukazuje, Ze podnikovy
sektor je z pohledu lidskych zdrojii pro VaV poddimenzovan vice nez vefejny
sektor.

VlIadni sektor zaznamenal v obdobi 1995 aZz 2006 pokles podilu vyzkumnych
pracovnikil (z36 % vroce 1995 na 25 % vroce 2006), coz bylo spojeno
s postupnym posilenim ostatnich sektorli na Ukor dfive dominantni Akademie
véd CR. Jednoznaéné nejvyssi narist podilu vyzkumnych pracovnik(i vykazuje
sektor vysokého a vy$siho odborného Skolstvi, kde v roce 2006 puUsobilo témér
32 % z celkového poétu vyzkumnych pracovnikii v CR. Pfesto je v8ak pocet

% Srovnani Udaji z roku 2005 s predchazejicimi lety v osobach pfepoctenych na plny pracovni Uvazek (FTE) neni

mozné, nebot od roku 2005 CSU zménil metodiku vypodtu ukazatele FTE, coz mezi lety 2004 a 2005 zapficinilo
neumérné vysoky narlst zaméstnancu VaV i vyzkumnych pracovnikl. Zaroven vsak jsou od roku 2005 data CSU
v souladu s metodikou Eurostatu, a tedy srovnatelna s daty statistickych urada ¢lenskych zemi EU.
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Nejvétsi podil vy-
zkumnych pracovni-
ka je v technickych a
prirodnich védach,
av8ak podil téchto
obort se postupné
snizuje.

V podnikatelském
sektoru pracuje vy-
Soky pocet vyzkum-
nych pracovniki v
ICT a ve vyrobé
motorovych vozidel.

RozloZeni vyzkum-
nych pracovnikd na
urovni kraju je velice
nerovnomérné.

Technologické centrum AV CR

vyzkumnych pracovnikid v sektoru vysokého a vy$$iho odborného Skolstvi pouze
na urovni necelych 70 % prdméru zemi EU-15. Nedostatek vyzkumnych pracov-
nikG na VS se mlzZe negativné odrazet v pfipravé absolvent( §kol, zejména bu-
doucich vyzkumnych pracovnik(l a Spickovych odbornikGi pro narocné pozice
v primyslovych odvétvich.

V rozdéleni do védnich oblasti jsou nejvice zastoupeni vyzkumni pracovnici
v technickych védach (43 % v roce 2006). Druhou nejvice po€etnou védni oblas-
ti jsou pfirodni veédy (27 %), skupina socialnich a humanitnich véd dosahuje
14 %, lékarské védy 10 % a v zemédélskych védach plsobi pouze 6 % z celko-
vého poctu vyzkumnych pracovnikd. V obdobi 2001 az 2006 narustal podil soci-
alnich a humanitnich a 1ékafskych véd, zatimco celkovy podil technickych a pfi-
rodnich véd naopak v tomto obdobi poklesl o nékolik procentnich bodu. Ukazuje
se, ze podil vyzkumnych pracovnik( v technickych védach dlouhodobé klesa ve
vSech sektorech provadéni.

Z odvétvového hlediska je nejvice vyzkumnych pracovnikli zaméstnano v high-
tech odvétvich — vyzkum a vyvoj (OKEC 72) a v oblasti vypodetni techniky
(OKEC 73). Z medium-high-tech odvétvi vykazuje nejvyssi pocet vyzkumnych
pracovnikl vyroba motorovych vozidel (OKEC 34) a vyroba a opravy stroji a
zafizeni (OKEC 29). Nejprudsi nartst vyzkumnych pracovnikd od roku 2001 byl
zaznamenan v oblasti vypocetni techniky. Vice nez trojnasobny nardst vyzkum-
nych pracovnikd v tomto obdobi vykazuje také vyroba elektrickych stroju a zafi-
zeni (OKEC 31) a vyroba zdravotnickych, presnych, optickych a asomé&rnych
pristrojt (OKEC 33).

Zaméstnanci VaV jsou znaéné koncentrovani do nékolika kraja v ¢ele s Prahou,
StfedoCeskym a Jihomoravskym krajem. Zatimco v podnikatelském sektoru VaV
¢ini podil téchto kraju necelych 65 %, ve vladnim sektoru je jejich podil témér

na VaV — v krajich Karlovarském, Usteckém a Vysogina.

Pocty studentu a absolventi jsou stale vyssi, ale ...

... absolventi VS
vcetné doktorandd je
v mezinarodnim
srovnani stale malo.

Studenti

v prirodovédnych a
technickych oborech
tvori jen tretinu
véech VS studentu,

... v absolventech
pfevazuji socialné-
védni obory, ekono-
mie a pravo ....

V celkovém poétu absolventti VS se sice CR pohybuje hluboko pod pramérem
EU-25, nicméné podet student( i absolvent VS v CR v poslednich letech konti-
nualné stoupa. Také pocCet absolventl doktorského studia roste rychleji nez v
praméru EU-25. Presto v8ak CR, stejné jako vétsina evropskych zemi, nedosa-
huje zatim zadouci hodnoty 1 absolventa doktorského studia na 1000 obyvatel
ve véku 25-34 let.

V CR tvoii studenti pfirodovédnych a technickych oborti VS (ISCED 5-6) zhruba
30 % vsSech studentd na terciarnim stupni, coz je pfiblizné stejny podil jako
v priméru zemi EU-25. V letech 2004 az 2005 byl nejvétsi pocet studentu zare-
gistrovan na vysokych Skolach nabizejicich magisterské studium, pficemz nej-
vétsi zajem byl pfedevsim o technické sméry, architekturu a obory informatiky a
vypocetni techniky. Pokud jde o doktorské studium, pak jednoznaéné nejvysSi
zéjem je o technické, fyzikalni a chemické védy.37

V poétu absolventt v CR byly v roce 2005, podobné jako ve vétsiné evropskych
zemi, nejvice zastoupeny socialné-védni obory, ekonomie a pravo (celkem 32 %
absolventu), pedagogické obory (17 %) a technické obory (15 %). V podilu ab-
solventl v pfirodovédnych a technickych oborech ve véku 20-29 let na 1000
obyvatel této vékové skupiny je v8ak CR hluboko pod priimérem EU-25 (v CR

3 Analyza lidskych zdroju pro navrh Narodniho programu vyzkumu lll, 2006.
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... a patrny je také
nepomér mezi podi-
lem studentt a ab-
solventt technickych
obord.

Pozitivni je vysoky
podil absolventt
technickych obort
v celkové populaci
CR.

Naopak negativni je
relativné maly zajem
absolventu doktor-
ského studia o vy-
zkumnou kariéru.
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v roce 2005 bylo 8,2 absolventu na 1000 obyvatel, v priméru EU-25 vice nez
13 absolventd). Pozitivni vSak je, ze CR v letech 2001 az 2005 zaznamenala
v této oblasti trojnasobné vyssi priimérny ro¢ni narust nez EU-25.

Porovnani podilu studentd a absolventi ve védeckych a technickych oborech
v roce 2005 ukazuje, ze ackoliv byl podil studentt védeckych a technickych obo-
rd zhruba 30%, podil absolventt Cinil pouze 23 %. To sveédCi o tom, ze studenti
vysoké Skoly tohoto zaméreni v pribéhu studia opoustéji, napfiklad pro naroc-
nost studia ve srovnani s jinymi obory nebo proto, Ze studium zcela neuspokoju-
je jejich plvodni predstavy.

V CR je pomérné vysoky podil absolventt technickych obor(i VS v celkové popu-
laci. Podil celkového poétu absolventl technickych obort ve véku 25-64 let na
celkovém poétu absolventt VS v této vékové skupiné &ini piiblizné 35 %, coz je
vyrazné vice nez v priméru EU-25, kde je méné nez 20 % absolventd technic-
kych oboru. Vzhledem k soucasné struktufe absolventl to v§ak znamena, ze se
jedna spise o starSi ro¢niky, nebot v sou¢asné dobé je podil absolventl téchto
oborud nizsi. Posunu v této oblasti zatim nebylo dosazeno ani navzdory ukolim
realizovat opatfeni pro zvySeni motivace ke studiu téchto obor( vyplyvajicim
z hospodafsko-politickych dokumentt (napf. Narodni inovacni politiky).

PfestoZe doktorské studium lze povazovat za pfipravu na vyzkumnou praci,
vyzkumu se v CR vénuje jen priblizné tfetina absolventd doktorského studia.
Hlavnim divodem pro volbu vyzkumné kariéry je v pfipadé absolventd doktor-
ského studia tvar¢i povaha a inovacni potencial prace. Naopak za povSimnuti
stoji, Zze pouze nizké procento vyzkumnych pracovnikd s dokonéenym doktor-
skym studiem se vydalo na vyzkumnou drahu z duvodu dobrych pracovnich
podminek (méné nez 10%) a dobre placené prace (jen necela 3%).

Pocty zaméstnancu v high-tech a medium high-tech odvétvich zpracovatelského pru-
myslu v CR vyrazné narustaji ...

... a Jejich podil na
pracovni sile je
témér dvakrat vysSi
nez v EU.

Situace ve sluzbach
naroc¢nych na zna-
losti je vSak ponékud
horsi.

Odvétvova struktura
zaméstnancu je

Z regionalniho hle-
diska nerovnomérna.
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Podil zaméstnancu v high- a mid-tech odvétvich zpracovatelského primysiu
v roce 2006 presahl 10 %, coz je podstatné vice nez v priméru EU-25 (6,7 %).
Také v samotnych high-tech odvétvich je podil zaméstnanct v CR vyssi (CR
1,7 %, v EU-25 1,1 % pracovni sily), pficemz podil zaméstnanct v high-tech
odvétvich roste. V odvétvich medium high-tech pramyslu pracuje v CR téméF
9 % pracovni sily a narust v letech 2002 az 2006 dosahoval v priméru 5 %, coz
je jeden z nejvyssSich procentudlnich narGstl mezi evropskymi zemémi. Tento
pozitivni trend je v8ak nutné brat s urcitou rezervou, nebot zaméstnanci ve vyse
zminénych high a medium high-tech odvétvich zpracovatelského pramyslu
nejsou ve statistikdch déleni podle nejvyssi dosazené kvalifikace, a nemusi se
tudiz jednat o vysoce kvalifikovanou pracovni silu.

V poétu zaméstnanci ve sluzbach naroénych na znalosti je CR naopak mirné
pod primérem statd EU-25, navic podil zaméstnanct v t&chto odvétvich v CR
od roku 2006 klesa o necelé 2 % rocné. Naproti tomu podil zaméstnancu
v téchto odvétvich zemich v EU-15 i EU-25 je pomé&rné stabilni.

Nadprimérny podil zaméstnancu v high-tech odvétvich zpracovatelského pru-
myslu i v high-tech sluzbach maji vramci CR Praha a Pardubicky kraj.
Zaméstnanost v medium high-tech odvétvich zpracovatelského primyslu je nej-
vy$8i ve Stfedoteském, Plzefiském, Usteckém a Pardubickém kraji. Nejnizsi
zaméstnanost v medium high-tech primyslu je v Praze, coz ma pfi€inu ve vytla-
Covani vyrob naroénych na prostor, pracovni sily i materidly z metropole a jejich
nahrazovani vyspélejSimi odvétvimi priimyslu a sluzeb.
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V CR je také stéle nedostateéna mobilita pracovni sily, ...

...pficemz nizka je
geograficka i hori-
zontalni mobilita
kvalifikovanych lid-
Skych zdroja.

Nizka je také mezi-
narodni mobilita VS
studentt.

Migrace studentt za
vysokoSkolskym
studiem je spojena
s rizikem odlivu
mozkd z regiond.

Mobilita pracovni sily v CR je v porovnani s ostatnimi evropskymi zemémi na
nizké urovni, ale vramci postkomunistickych zemi patfi Ceska populace
z hlediska mobility k nejaktivnéjS§im. Také pracovni mobilita kvalifikovanych lid-
skych zdroju je v Ceské republice spise niz&i. Vedle mobility meziregionalni a
mezinarodni je v CR také nizka tzv. horizontalni mobilita (tj. vyména pracovnik
mezi jednotlivymi sektory, zejména vefejnym VaV a aplikaéni sférou). Jednou
z pfic€in je i absence programu na podporu horizontalni mobility.

Z analyzy mezinarodni mobility vysokoskolskych studentu vyplyva, Ze vroce
2005 studovalo 1,8 % Ceskych studentd v zemich EU-27 nebo v asociovanych a
kandidatskych zemich EU, coz je v porovnani s ostatnimi evropskymi zemémi
podprdmérna hodnota. Podil zahraniénich student v CR, ktery naznaduje atrak-
tivitu eského vysokého Skolstvi pro zahrani¢ni studenty, v roce 2005 dosahl
vyse 5,5 %. Hodnoty obou ukazateltd mély od roku 2000 stoupajici tendenci.

Na v8ech VS i u velké vétsiny fakult je nejvétsi podil studentd bydlicich v kraji
sidla vysoké Skoly nebo v sousednich krajich. Charakter migrace studentl za
vysokoskolskym studiem je dale zasadni mérou ovlivnén nabidkou studijnich
oborG v jednotlivych regionech CR. Nejvétsi priliv vysokoskolskych studenti je
registrovan do Prahy a Jihomoravského kraje, a to jak z divodu centralni polohy
uvnitF CR, tak i vlivem $iroké nabidky studijnich obor(. Z hlediska vyvazeného
rozvoje regionu je vSak rizikem, Ze studenti se po dokonceni studia nevrati zpét
do regionl. Tento ,interni brain drain“ je jednou z vaznych pfiin zaostavani
regionu v porovnani s Prahou.

I kdyzZ je celozZivotni vzdélavani jednou z priorit EU, ...

... Ucast obyvatel
CR na celozivot-

nim vzdélavani je
spise podprumér-
na.

Uéast osob ve
vzdélavacich akti-
vitach roste

S urovni vzdélani,

... pficemz nejéas-
t6jSi vzdélavaci
aktivitou je vyuka
Jjazyku ...

... a nejvy8si ucast
na vzdélavacich
aktivitach je

v Praze.

Verze 31.1.2008

Potfeba celoZivotniho vzdélavani vystupuje do popfedi zejména v souvislosti se
stale vétsi orientaci ekonomiky na tvorbu znalosti. V mezinarodnim srovnani u¢as-
ti obyvatel ve vzdélavacich aktivitach si véak CR vede spige podprimérné, a to i
v ramci skupiny postkomunistickych zemi. Divodem je predevS§im nedostate¢na
rozvinutost systému celozivotniho vzdélani.

V ramci CR pfispiva mira ugasti obyvatel na vzdélavacich aktivitach k dalSimu
prohlubovani socioekonomickych rozdilii ve spole¢nosti. Ugast na dal$im vzdéla-
vani je totiz nejvy3Si u obyvatel s vysokoSkolskym stupné&m vzdélani (v roce 2003
témérF 25 % osob s vysokoskolskym vzdélanim se ucastnilo celozivotniho vzdéla-
vani). U osob se stfednim vzdélanim s maturitou to je zhruba 15 %, stfedo3kol4ci
bez maturity se U€astni ze 7,7 % a osoby se zakladnim vzdélanim pak jen ze 4,9
%. Ugast na dal$ich vzdélavacich aktivitach je navic podstatné vy$si u zaméstna-
nych nez u nezaméstnanych nebo ekonomicky neaktivniho obyvatelstva.

Podle oborové specializace vzdélavacich aktivit je ugast obyvatel CR nejvyssi v
humanitnich védach (48,5 % vSech uc¢astnikud), dale v obchodu a spravé (8,4 %),
informatice (7,1 %) a bezpecnostnich sluzbach (5,3 %). Pfi podrobnéjSim déleni
oboru jednoznacné prevazuje vyuka jazykU, dale uziti pocitacli a prfepravni sluzby
a spoje (zejména fidi¢ské kurzy).

Na udrovni kraju je nejvySSi ucast obyvatel na vzdélavacich aktivitach v Praze.
Rozdily mezi Prahou a ostatnimi kraji vyplyvaji pfedevsim z odlidné vzdélanostni
struktury obyvatelstva kraje, profesni skladby pracujicich a vyznamné odliSnych
podminek pro dalSi vzdélavani.
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Ukazuje se take,
Ze ucast na vzdé-
lavacich aktivitach
s vékem klesa.
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Ugast na vzdélavacich aktivitach v eské populaci je nejvy$si mezi 15-24 rokem,
kdy tyto vzdélavaci aktivity tvofi doplnék k formalnimu (stfedoskolskému nebo
vysokoskolskému) vzdélavani. Od véku 25 let jiz pfevazuje podil ob&an, ktefi se
nezucastnili zadné formy vzdélavani a tento podil se vzristajicim vékem nadale
roste.

3.3.2 Financovani VaV a inovaci

Celkové vydaje na vyzkum a vyvoj v CR sice stdle rostou, ale ...

... SpInéni cild Lisa-
bonskeé strategie je
dosud vzdalené.

Celkové vydaje na
vyzkum a vyvoj
nejsou dosud dosta-
tecné ...

... a v téchto vyda-
Jich je stale nizsi
podil soukromych
finanénich prostred-
ka.

Ve srovnani se ze-
mémi EU-15 jsou ve
vydajich na VaV
nizké vydaje na lid-
ské zdroje.

Také struktura cel-
kovych vydaji na
VaV prilis nepodpo-
ruje rozvoj znalostni
ekonomiky v CR.

Intenzita vyzkumu a vyvoje (tj. podil celkovych vydaji na vyzkum a vyvoj
k celkovému hrubému domacimu produktu) sice vroce 2006 vzrostla na
1,55 % oproti 1,41 % v roce 2005, ale spInéni jednoho z hlavnich cili Lisa-
bonské strategie, podle kterého by celkové vydaje na VaV mély v roce 2010
dosahnout vysSe 3 % HDP, je stale vzdalené. | pfi sou€asném pomeérné vyso-
kém narlistu vydaju na VaV nelze o&ekavat, ze by CR tento cil spinila.

| kdyZ celkové vnitfni vydaje na VaV (GERD) v CR v roce 2006 v porovnani
s rokem 2005 vzrostly pfiblizné o 18 % a blizi se 50 mld. K¢, jejich vySe vzta-
Zena na pocet obyvatel je stale nedostatecna. V parité kupni sily (Purchasing
Power Standards, PPS) na 1 obyvatele byly v CR v roce 2005 celkové vydaje
na VaV zhruba na urovni 60 % praméru zemi EU-25 a necelych 30 % vydajl
na VaV ve Finsku nebo Svédsku, které Ize povaZovat za zemé s intenzivnim
vyzkumem. Ve vydajich na VaV v EUR na 1 obyvatele je CR pouze na tfeting
primérnych vydaju na VaV v EU-25 a pod drovni 15 % vydajli na VaV ve
Svédsku nebo Finsku. Nizké vydaje na VaV odpovidaji nizkému poétu vy-
zkumnych pracovniku, v pfepoctu na jednoho vyzkumného pracovnika a pari-
tu kupni sily je CR pfiblizné na trovni 85 % priméru zemi EU-25.

Soukromé finanéni prostfedky (finanéni zdroje z podnikového sektoru) se
v roce 2006 na celkovych vydajich na VaV podilely témé&f 57 % (zhruba 0,9 %
HDP). | kdyz podil soukromych zdroja v poslednich letech roste, je stale nizsi,
nez pozaduje Lisabonska strategie (2/3 celkovych prostfedkd na VaV). Podil
verejnych vydajl v celkovych vydajich na VaV se sice v roce 2006 oproti roku
2005 castecné snizil, ale stale prevySuje priimér zemi EU-25 a zejména né-
kterych rozvinutych zemi EU-15.

Ve vydajich na VaV je patrny nizky podil mzdovych nakladu, ¢emuz odpovi-
daji nizké mzdy vyzkumnych pracovniku, které se pohybuji pouze na uUrovni
30 % zemi EU-15. V disledku nizkych mezd ztraci védecka prace spolecen-
skou prestiz a dochazi k odchodu kvalitnich vyzkumnych pracovnik do za-
hranici (tzv. brain drain). Zaroven jsou tim vytvafeny bariéry nejen pro pfichod
vyzkumnych pracovnikl z jinych zemi, ale i pro navrat ¢eskych Spic¢kovych
védcul z pobytl v zahranici.

V celkovych vydajich na VaV je pomérné vysoky podil zakladniho vyzkumu.
Podil zakladniho vyzkumu v celkovych vydajich na VaV v poslednich letech
roste na ukor aplikovaného vyzkumu, jehoz podil v GERD je ve srovnani se
zemémi EU-15 ponékud nizsi. Pfevaha zakladniho vyzkumu (na ukor apliko-
vaného) mize mit i za dUsledek nedostatek vysledk( vhodnych ke komercia-
lizaci. Niz8i podil aplikovaného vyzkumu a pfevaha experimentalniho vyvoje
v podnikové sféfe (viz dale) mlze vytvaret dalSi bariéru pro komercializaci vy-
zkumu v inovacich, nebot’ z vysledk( prizkumd mj. vyplyva, Zze podniky pfi
zavadéni inovaci davaji prfednost feSenim, ktera jsou dotazena ke stadiu pro-
totypu nebo poloprovozu. Také se ukazuje, Ze Ceské podniky Easto nakupuji
know-how v zahranici.
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Vydaje na VaV v podnikovém sektoru rostou rychleji nez celkové vydaje na VaV, ale ...

... Stale nedosahuji
urovné, ktera je

v rozvinutych zemich
EU-15.

Struktura vydajt na
VaV v podnikovém
Sektoru neni stale
optimalni ...

... a ceské podniky
investuji do VaV
men§i podil obratu
nez podniky ve vy-
spélych zemich.

| kdyZz vydaje na VaV v podnikatelském sektoru vzrostly v roce 2006 oproti
predchazejicimu roku o vice nez 20 %, stale nedosahuji urovné, ktera je béz-
na v rozvinutych zemich EU. V roce 2005 byly podnikové vydaje na VaV
v EUR na 1 obyvatele na drovni tfetiny priméru EU-15 a ve srovnani s témito
zemémi je v CR v podnikovych vydajich na VaV vy$si podil vefejnych finang-
nich prostfedkl. Ukazuje se také, ze nejvétsi podil vefejnych zdroju je v mik-
ropodnicich do 10 zaméstnancu, kde vefejné prostiedky tvofi vice nez 40 %
celkovych vydaju na VaV, a pfekvapivé i ve stfedné velkych podnicich, kde z
vefejnych zdroji pochazi vice nez &tvrtina celkovych vydaji na VaV.

V CR je nejenom nizky po&et vyzkumnych pracovnik(i a nizké vydaje na VaV
v podnikatelském sektoru, ale ani struktura vydaji na VaV neni optimalni.
V €eskych podnicich previada experimentalni vyvoj, zatimco podniky v EU-15
vénuji vétsi podil vydaji na aplikovany i zakladni vyzkum. Ceské podniky se
soustfedi spiSe na adaptace vyrobkud a technologii pro mistni trh, a nikoli na
vytvafeni novych poznatk(, coz se mj. mlze odrazet i ve velmi nizké patento-
vé aktivité podnikd v CR. Ve srovnani se zemémi EU-15, kde je silny vyzkum
predevsim v odvétvich s vysokou technologickou narognosti, je v CR vyssi
podil VaV realizovan v primyslovych odvétvich se stfedné vysokou nebo i
nizsi technologickou naro€nosti. Pozitivni vSak je, Ze v poslednich letech podil
vyzkumu v high-tech sektorech narusta.

Ceské podniky vénuiji na VaV pfiblizné 0,5 % svého obratu, zatimco podniky v
zemich EU-15 vydavaji na vyzkum prfes 1 % obratu a v nékterych zemich, ja-
ko je napriklad Finsko, Velka Britanie, Némecko a Rakousko, pfesahuji vyda-
je na VaV 2 % obratu, a ve Svédsku se dokonce blizi 4 %. Nejmarkantng&;si
rozdil mezi CR a zemé&mi EU-15 je patrny v odvétvich s vysokou technologic-
kou narognosti, a to presto, ze v CR je intenzita vyzkumu v high-tech odvét-
vich ponékud vy3si nez odvétvich s niz8i technologickou naro€nosti. Rozdily
mezi CR a EU-15 v intenzité VaV v odvétvich s vysokou technologickou na-
ronosti naznaduji, Ze v CR hraji i v high-tech odvétvich vyznamnou roli pod-
niky zaméfené na montaz vyrobkld s minimalnim pfispévkem vlastniho VaV.
Nizka intenzita vyzkumu v podnikovém sektoru mlze souviset rovnéz s nizsi
kapitalovou silou ¢eskych podnikl a jejim disledkem muze byt i nizka produk-
tivita prace (resp. vytvafena hruba pfidana hodnota), ktera je patrna v CR ve
srovnani se zemémi EU-15.

Ve VaV v CR hraji rozhodujici ulohu nadnérodni korporace, ...

... které realizuji
vétsinu vydaji na
VaV v podnikovém
sektoru.

VaV realizovany
nadnarodnimi korpo-
racemi v CR je od-
vétvoveé vyrazné

Verze 31.1.2008

CR patfi mezi zemé& s nejvice globalizovanym podnikovym vyzkumem.
V soucasné dobé se podil vydaju na VaV, ktery je realizovan v nadnarodnich
spole¢nostech nebo pobolkach zahraniénich firem, blizi 60 % a stale roste.
Tento vysoky podil na jednu stranu znamena, Ze podnikovy VaV v CR je silné
zapojen do mezinarodniho VaV v nadnarodnich korporacich, ma pfistup
k nejnovéjsSim poznatkim a technologiim a muze Uspésné rozvijet spolupraci
s dalSimi pracovisti VaV v ramci korporace, ale na druhou stranu to znamena,
Zze domaci podnikovy VaV je velmi slaby. Vzhledem k tomu, Ze pfi vyS$Sim po-
dilu vydaju na VaV pracuje v zahrani¢nich firmach méné vyzkumnych pracov-
nika je zfejmé, ze VaV v pobockach nadnarodnich firem je efektivnéjsi a do-
chazi zde i k velkym investi¢nim aktivitim a modernizaci kapacit VaV.

Ve zpracovatelském primyslu podil zahrani¢nich firem na vydajich na VaV jiz
presahuje 70 % a v nékterych odvétvich, jako je automobilovy primysl a che-
micky a farmaceuticky prdmysl, je podil zahrani¢ni spole¢nosti na VaV 80 %
az 90 %. Vyzkumné aktivity nadnarodnich korporaci se tedy realizuji zejména
v ndvaznosti na jejich vyrobni aktivity v CR a jejich investice zacilené ryze na
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vyuzivani mistniho VaV jsou zatim omezené. Ackoliv nadnarodni korporace
ovladaji VaV spiSe v technologicky a znalostné stfedné a vyse vyspélych od-
vétvich, vyznamné jsou i v technologicky malo vyspélych odvétvich.
Z rozhovorl s manazery nadnarodnich spole&nosti, které prob&hly v CR
v rdmci mezinarodniho projektu LocoMotive® v prab&hu roku 2006 vak vy-
plyva, Ze spolednosti ze svych central v zahraniéi pfesouvaji do CR spise vy-
voj (adaptace produktd), nikoli vyzkum (ziskavani novych poznatk).

Ve verejném vyzkumu podil sektoru vysokého a vyssiho odborného sSkolstvi sice roste,

ale ...

... Stale previada
vyzkum ve viadnim
Sektoru.

Viydaje na VaV

v pfepoctu na 1 oby-
vatele jsou v sektoru
vysokého Skolstvi
vyrazné pod prameé-
rem zemi EU-15.

Ve financovani VaV
Z verejnych zdroji
stale pfevazuje insti-
tucionalni financo-
vani ...

... a ve vydajich na
VaV ve vefejném
sektoru je pomérné
nizky podil soukro-
mych finan¢nich
prostredkd.

V sektoru vysokého a vyS8iho odborného Skolstvi je, podobné jako v dalSich
postkomunistickych zemich, realizovan podstatné mensi podil vyzkumu nez
v zemich EU-15, coz je dusledkem tradiéné silné Akademie véd. Nedostatec-
ny podil vyzkumu na vysokych Skolach mize negativné ovlivhovat rozvoj lid-
skych zdroju pro VaV a snizovat kvalitu absolventll (zejména absolventt dok-
torského studia) a jejich uplatnéni v praxi nejen ve vyzkumu, ale i na naro¢-
nych pozicich v podnikové sféfe.

| kdyZ vydaje na VaV ve vefejném sektoru v poslednich letech rostou, jsou
stale pod primérem zemi EU-15. Propastny rozdil je predevsim v sektoru vy-
sokého a vysSiho odborného Skolstvi, kde jsou v pfepodtu na EUR a
1 obyvatele vydaje na VaV na urovni 20 % ,primérnych* zemi EU-15 (napf.
Némecko, Francie Ci Belgie) a pouze na urovni pfiblizné 10 % vydaji na VaV
v tomto sektoru ve Svédsku, Finsku, Dansku nebo Rakousku.

V CR dosud prevlada institucionalni financovani vyzkumu, podil institucionalni
podpory stale pfesahuje 50 % a béhem poslednich let se pfili§ neméni. Vyse
pridélovanych financnich prostfedk(l také neni dostate¢né spojena s ex-post
hodnocenim vysledkl vyzkumné prace, coz snizuje efektivitu pfidélovani ve-
fejnych financnich prostfedkl, nebot kromé vynikajicich pracovist jsou pod-
porovana i pracovis§té primérna nebo dokonce podpriimérna. Disledkem této
nedostatecné diferenciace je niz§i motivace vyzkumnych pracovnikd
k védecké praci a nejenom sniZeni kvality Ceského vyzkumu (excelence), ale i
nedostatek novych poznatk( uplatnitelnych v inovacich v podnikové sfére.

V CR je stale nizky podil soukromych finanénich prostfedki ve vydajich viad-
niho sektoru a sektoru vysokého a vysSiho odborného Skolstvi na VaV.
Zejména v sektoru vysokého a vyssiho odborného vyzkumu je situace zcela
neuspokojiva, podil soukromych finanénich zdrojii se zde dlouhodobé pohy-
buje pod 1 %, zatimco v prdméru zemi EU-25 tvofi soukromé zdroje 6 % vy-
daji na VaV a v nékterych zemich, jako je napfiklad Némecko, Slovinsko a
Madarsko, dokonce pfesahuji 10 %. Nizky podil soukromych finan€nich pro-
stfedkt ve vefejném vyzkumu svédéi o nedostateéné spolupraci podniku
s vyzkumnymi institucemi a vysokymi Skolami. Neuspokojiva situace ve spo-
lupraci podnikt s vefejnym vyzkumem je patrna i z prt‘]zkuml‘]39, které se usku-
tecnily v posledni dobé& v CR.

% LocoMotive - Dissemination of knowledge concerning current R&D localisation motives of large regionally im-
portant private sector organisations”, EC Contract No.: KNOW-REG-2-CT-2005-030089, http://www.locomotive-

project.org.

% Napt. studie Bariéry riistu konkurenceschopnosti CR (http://www.strukturalni-fondy.cz/evaluace/bariery-
rustu-konkurenceschopnosti-cr).
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Z hlediska vydaju na VaV existuji i znacné rozdily mezi kraji, ...

... hékteré kraje maji
duleZitou pozici ve
VaV, nékteré kraje
maji ve VaV naopak
okrajovy vyznam ...

...a vetsina kraju je
velmi vzdéalena hra-
nici 3% podilu vyda-
ja na VaV na HDP,
ktera je jednim z cilti
Lisabonské strate-
gie.

Stejné jako zaméstnanci vyzkumu a vyvoje, také vydaje na VaV jsou silné
koncentrovany do Prahy, Stfedoceského a Jihomoravského kraje, ve kterych
je investovano téméF 70 % vsech vydaji na VaV v CR. Tato koncentrace je
nejvyssi ve vladnim sektoru, ve kterém maji uvedené kraje témér 90% podil
na investovanych prostfedcich. V podnikatelském sektoru je vyznamnéjsi ¢ast
prostfedkd soustfedéna do Prahy a Stfedoceského kraje (celkem 55 %). Vy-
daje v sektoru vy$8iho odborného a vysokého Skolstvi maji vyznamnéjsi podil
na celorepublikovych vydajich v tomto sektoru v Praze a Jihomoravském kra-
ji. Podil ostatnich kraji na celkovych vydajich na VaV i vydajich v ramci jed-

postiZzenych krajich Karlovarském a Usteckém, ve kterych je zaroven rust vy-
dajt na VaV nejpomalejsi.

Intenzita vyzkumu a vyvoje (podil celkovych vydaju na VaV k HDP) vétSiny
kraji CR se nachazi hluboko pod primérem EU-25. Dosazeni 3% podilu vy-
dajt na VaV na regionalnim HDP, které je jednim z hlavnich cilG stanovenych
Lisabonskou strategii, je v pfipadé téchto kraju nerealné. Vyjimku predstavuje
pouze Praha a StfedoCesky kraj, kde se podil vydaji na HDP k takto stano-
vené hranici pfiblizuje. Mezi kraji zaroven existuji znacné rozdily v podilu HDP
investovaném do VaV - v pfipadé prvniho, StfedoCeského, a posledniho,
Karlovarského, kraje je tento rozdil vice nez dvacetinasobny.

3.4 Vystupy VaV a inovaci

3.4.1 Vysledky vyzkumu a vyvoje

Pocet publikaci ¢eskych autort sice kazdorocné roste, ale...

... CR je v podtu
publikaci na obyva-
tele stale na jednom
Z poslednich mist

v EU.

Zaostavani je do
znacné miry zplso-
beno nizkym poctem
pracovnikt ve VaV

... @ nizkymi vydaji
na VaV, zejména
vydaji na lidské zdro-
Je.

Verze 31.1.2008

V poétu védeckych publikaci na 1 obyvatele je CR vyrazné hor$i nez staty
EU-15. Béhem sledovanych dvanacti let poCet eskych publikaci kazdoro¢né
stoupal a za celé obdobi vzrostl o vice nez 50 %. Pocet publikaci vSak rostl i
v ostatnich zemich a je zfejmé, Ze CR vyspélé staty EU nejen nedohani, ale
Ze se rozdily spiSe zvétsuji.

Po pfepodtu na podet zaméstnancti VaV se CR v produkci publikaci dostane
na pramér EU. V CR tedy vyprodukuje zaméstnanec VaV v praméru pfiblizné
stejny podet publikaci jako v ostatnich zemich EU. Zaostavani CR v poétu
publikaci pfepoctenych na obyvatele je tedy zfejmé disledkem nizkého poctu
pracovnik( VaV.

Po prepoétu na celkové vydaje na VaV (GERD) se CR dostava dokonce pred
vyspélé zemé EU-15, ale nékteré nové Clenské staty EU jsou na tom jesté Ié-
pe. Je tedy zfejmé, Ze levna produkce publikaci v novych €lenskych zemich
EU je zpUsobena nizsi cenovou hladinou, hlavné nizsimi platy zaméstnanci
VaV.
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Primeérné citovanost
ceskych publikaci je
Ze srovnavanych

zemi vibec nejniZsi.

InZenyrské obory a
matematické védy
jsou véak v CR na
dobré urovni, a ani
pocitacoveé védy,
ekologické obory i
molekularné biolo-
gické obory si neve-
dou Spatné.

>

TRCHRDIAEGICKT

Pro posouzeni kvality publikaci je rozhodujici porovnani jejich citovanosti.
Ceské prace byly za sledované obdobi citovany v prGméru 5,45krat a pru-
V poctu citaci pripadajicich na zaméstnance VaV na tom CR neni o mnoho
Iépe. Zaméstnanec VaV v CR tedy sice vytvori stejny pocet publikaci za rok
jako jeho kolega ve ,vyspélych® statech EU, ale tyto publikace jsou o tfetinu

celkové naklady na VaV (GERD) se CR sice dostava pred nékteré staty EU-
15, ale zaostava za ostatnimi postkomunistickymi stéaty.

V mezinarodnim _srovnani_vykonnosti vyzkumu v rliznych védnich oborech
v poétu publikaci na obyvatele se CR nejlépe umistila v zemé&délskych védach
a chemickych védach, a pomérné dobfe i v materialovych védach, mikrobio-
logii, fyzikalnich védach a védach o rostlinach a Zivo€iSich. V porovnani cito-
vanosti praci dopadla CR relativné nejlépe v inZenyrskych oborech, ekologic-
kych oborech a v matematickych védach. Primérna citovanost ¢eskych publi-
kaci z pocitaCovych véd a molekularné biologickych obort byla rovnéz po-
mérné vysoka. Ve farmaceutickych oborech, chemickych védach a v oborech
klinické mediciny v8ak byla citovanost ¢eskych publikaci nizSi a v ostatnich
oborech CR zcela propadla.

Pocet patentovych prihlasek ¢eskych vynalezcu sice kazdoro¢né pozvolna stoupad, ale...

... stale produkujeme
velmi malo patentt u
EPO i USPTO.

Jejich nizky pocet
nelze vysvétlit ma-
lym poctem pracov-
nika VaV, ani niz-
kym financovanim.

Pocet patentt neod-
povida ani vysi in-
vestic vioZenych do
VaV soukromym
sektorem.

Ceské firmy prili§ o
zahraniéni ani ¢eské
patenty neusiluji,...

Podle udaju Eurostatu bylo v obdobi od roku 1994 do 2003 zaregistrovano u
Evropského patentového uradu (EPO) 829 prihlasek patentt ¢eskych autoru.
V poétu EPO Z4dosti na 1 milion obyvatel skongila CR daleko za vyspé&lymi
staty EU-15 a predstihlo nas i Madarsko. Americky patentovy ufad (USPTO)
udélil v obdobi od roku 1994 do 2005 celkem 222 patentil autordm z CR a
dalich 84 patenttl autorim z Ceskoslovenska. Pokud je zapoé&tena i pomérna
gast z téchto Seskoslovenskych patent (tj. 2/3), udélil USPTO autortim z CR
celkem 278 patentll. V poctu patentt USPTO na 1 milion obyvatel skoncila
CR rovnéz na jednom z poslednich mist.

Prestoze ma CR v porovnani s vyspélymi zemémi EU niz$i po&et zaméstnan-
cu VaV, umisténi v poc¢tu patentl pfipadajicich na 1000 zaméstnancu VaV se
nezlepsi. Spatné vysledky &eského VaV v oblasti patenttl se jesté vice projevi
po piepoctu na vynaloZené finanéni prostfedky. Na 1 mld. EUR celkovych vy-

daji na VaV (GERD) vznikl u nas po Recku a Polsku* treti nejniz8i pocet pa-
tentd EPO i USPTO.

Protoze 89 % vSech patentud registrovanych u EPO je pfihlaSovano a vlastne-
no soukromymi firmami, promitaji se zfejmé naklady na vznik patentd do
znacéné miry do vydaju soukromého sektoru na VaV (BERD). Po prepoctu na
BERD skongila CR v patentech EPO na poslednim misté a v patentech USP-
TO predposledni. Pokud je skuteéné pravidlem, Ze naprosta vétSina patentd
je pfihladovana firmami a Ze tedy vznika na jejich popud a alespori ¢astecné
za jejich prostredky, tato zjisténi nasv&déuji, Ze podnikatelsky sektor v CR
nema o patenty velky zajem, nesméruje své prostfedky na tvorbu patentu a
nemotivuje dostatec¢né k produkci patentli ani své zaméstnance ve VaV.

Pouze 56 % vSech Ceskych patentovych Zadosti u EPO je pfihlasovano, a te-
dy i vlastnéno, soukromymi firmami, coz je vyznamné mene nez u vyspélych
zemi EU. Rovnéz u patentd USPTO jsou v CR mezi vlastniky zastoupeny

% Pro mezinarodni porovnani publikacni a patentove aktivity bylo zvoleno sedm zemi — CR, Madarsko, Polsko,
Rakousko, Irsko, Finsko a Recko (blize je vybér zemi specifikovan v Analytické ¢asti Zelené knihy).
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... COZ se projevuje
tim, Ze znacny podil
patentil eskych
vynalezci viastni
zahraniéni firmy.

Mezi pfi¢inami zrej-
mé hraje dileZitou
roli zruseni re-
zortnich vyzkumnych
ustavd a reorganiza-
ce AV CR.

V mezinarodnim
srovnani poctu pa-
tentu dopadly rela-
tivné nejlépe ekolo-
gické obory a mate-
riglové veédy.

RozloZeni vysledkt
VaV je v jednotlivych
krajich nerovnomér-
né, coZ odpovida
nerovnomérnému
rozloZeni kapacit a
zdroja VaV.

Technologické centrum AV CR

soukromé firmy v mensim procentu nez ve vyspélych zemich EU. U ¢eskych
patentl jsou naopak ve vyznamné vysSSim procentu uvedeni jako prihlasovatel
a vlastnik samotni autofi patentu. Nizky podil ¢eskych patentl ve vlastnictvi
Ceskych firem a naopak pomérné velky podil ve vlastnictvi samotnych vyna-
lezcl zfetelné ukazuji na maly zajem Ceskych firem o patenty.

Relativné velky podil patentli pochazejicich od ¢eskych vynalezcl je vlastnén
zahrani¢nimi firmami. Pomérné vysoky podil patentd pochazejicich od doma-
cich vynalezcl ve vlastnictvi zahrani¢nich firem ma i Irsko, ale tamni firmy za-
se viastni vice nez dvojnasobny podil zahraniénich patentl nez je tomu
v ptipadé CR. Ceské firmy tedy zjevné prili§ nestoji ani o to malo, co vznika
v CR a nejevi velky zajem ani o patenty vzniklé v zahrani&i.

Pfed rokem 1990 patfily mezi nejvyznamnéjSi prihlaSovatele a vlastniky ¢es-
kych patentdl u USPTO rezortni ustavy. Tyto Ustavy vSak byly po roce 1990
zruSeny Ci prodany a dnes vétSinou provozuji vedle vyzkumu na zakazku i
dalSi odvozené aktivity. Po roce 1995 v podstaté zmizely i patenty pfihladova-
né AV CR, coZ ziejmé& souvisi se zruSenim nékterych akademickych uUstavil a
se zménou systému hodnoceni pracovist, kdy hlavni diraz byl kladen na pub-
likace v impaktovanych ¢asopisech. Po roce 1990 klesal ale i pocet patentl
pfihlaSovanych firmami a vysokymi $kolami. Stoupal pouze pocet patentu pfi-
hlaSovanych individualnimi vlastniky. Je nutné si uvédomit, ze pocet patentd
pfihlaSovanych v8emi vyznamnymi subjekty klesal nepfetrzité jiz od roku
1975, ale po roce 1990 doslo k prohloubeni tohoto poklesu.

Relativné nejvétsi pocty ceskych patentd u obou patentovych urfadt oborove
patfily do inZzenyrskych veéd, materialovych véd, farmaceutickych obori a
chemickych véd, a v pfipadé USPTO i do pocitacovych véd. Ve vétSiné téchto
obord v8ak maji nejvyssi pocty patentl i ostatni staty. V mezinarodnim srov-
nani poétu patentovych prihlaek se CR umistila nejlépe v patentech vycha-
zejicich z ekologickych obor a z materialovych véd. | v téchto oborech jsou
vSak pocty Ceskych patentd vyrazné nizSi nez u vyspélych statll EU-15.

Nejvice patentt ud&lenych Ufadem pramyslového viastnictvi CR pripada
v absolutnich hodnotach na pfihlaSovatele z kraji s nejvétsi priimyslovou i
vyzkumnou zakladnou. Ke krajim s vyrazné nejvys$Sim podilem na vydajich i
zaméstnanosti ve VaV — Praze (30% podil na vSech patentech udélenych
UPV v letech 1994-2005), Stfedodeskému a Jihomoravskému kraji — se tak
fadi populadné i hospodaisky vyznamny Moravskoslezsky kraj. V poctu
patentt udélenych na milion obyvatel regionu dosahoval v poslednich letech

vykazovaly kraje s velmi slabou vyzkumnou zakladnou (kraje Karlovarsky, Us-
tecky, Vysocina), ale také kraj JihoCesky.

Vyuzivani vysledkii VaV pramyslem je v CR na velmi nizké drovni, ...

... CR méa velmi niz-
ky prodej licenci do
zahranici ...

...a platby za nakup
licenci jsou 2,5x
vy8Si nez trzby za
Jejich prodej.

Verze 31.1.2008

V prodeiji licenci v ramci mezinarodniho obchodu je SVJR pomérné slaba, z vy-
branych statl EU je situace horsi pouze v Polsku a Recku. To svéd¢i o velmi
malé vykonnosti ¢eského VaV v oblasti chranénych vysledkt dusevniho viast-
nictvi.

Platby ¢eskych subjektd za nakup licenci a ochrannych znamek ze zahranici
kazdoro&né stoupaji a od r. 1996 vzrostly tyto platby v EUR asi na dvojnaso-
bek. Po vyjadfeni v procentech HDP se vSak hodnota nakoupenych licenci od
r. 1996 neméni a stagnuje pfiblizné na 0,16 % HDP. Pfijmy za export licenci
rovnéz od roku 1996 stagnuji na hodnoté asi 0,055 % HDP. Platby do zahra-
ni¢i za nakoupené licence vice nez 2,5x pfesahovaly pfijmy z prodeje licenci
do zahranici.
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Nizky nakup licenci
ze zahranici svedci
o tom, Ze ¢eské
firmy nové vysledky
VaV prilis nepopta-
vayji.

Ceské podniky nakupuiji pro své inovace pomérné malo vysledk( VaV ze za-
hranici (j. licence na patenty, ochranné znamky a know-how). Import licenci
pastny rozdil vynikne nejen ve srovnani s Irskem, ale i se sousednim Madar-
skem. Ceské podniky tedy vysledky VaV ziejmé pfiliS nepotfebuji, a to ani
zahranicni, ani domaci.

3.4.2 Inovace v podnicich

Inovacni aktivita ceskych podniku roste, pficemz ...

... vyznamnou roli
zde hraji pfimé za-
hranicni investice, ...

... které na jedné
strané stimuluji me-
zinarodni spoluprace
v oblasti inovaci, ...

... zarover vSak
determinuji charak-
ter inovacniho pro-
cesu ceskych podni-
ku zalozeného spise
na prejimani vyspé-
lych technologii.

Pozitivni je, Ze ino-
vacim v podnikové
praxi se priklada
stale vétsi vy-
znam, ...

... haopak negativni
Je, Ze nejvyznamnéj-
Si pfekazky inovaci
maji ekonomickou
povahu.
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Prestoze podil inovaénich podniki je v CR pod primérem zemi EU-15, vyvoj
poctu inovacnich podnikd naznacuje, ze inovace hraji v podnikovém sektoru
pfimych zahranicnich investic do zpracovatelského primyslu, prostfednictvim
kterych dochazi k difuzi novych technologii a inovacnich postupl do podnikt
v CR. Z hlediska typu inovaci se v CR prosazuje trend zavadéni procesnich
inovaci spole¢né s inovacemi produktu. Zaroven dochazi k postupnému ristu
vyznamu netechnickych (zejm. organizagnich) inovaci.

Vliv lokalizace aktivit VaV v CR souvisejici se svétovym trendem internaciona-
lizace podnikového VaV se také projevuje v rostouci mezinarodni spolupraci
podnikl ve sféfe inovaci a VaV. Do této spoluprace jsou nejvice zapojeny fir-
my sidlici v malych zemich s relativné vyspélym mistnim VaV (Dansko, Lu-
cembursko, Finsko). Mira mezinarodni spoluprace podnikd sidlicich v CR je
relativné vysokd a pfevySovala i tak inovacné silné zemé jako jsou Nizozem-
sko Ci Francie.

Intenzita inovaci (podil nakladl na inovace na celkovych trzbach inovacnich
podnik() v CR v poslednich letech vyrazné vzrostla a v souéasné dob& mirné
prevySuje priimérnou intenzitu inovaci v EU-15. Rust intenzity inovaci ukazu-
je, ze Ceské podniky si zaCaly uvédomovat vyznam inovaci pro udrzeni kon-
kurenceschopnosti a zvysSily objem investic do inovagnich aktivit. Struktura
nakladl na inovace ukazuje, ze dominantni nakladovou slozku tvofi nakup
stroju a zafizeni (47 % v roce 2005). Naproti tomu na vlastni VaV aktivity bylo
ve stejném roce vynalozeno jen 22 % celkovych vydaji na inovace. Tato
struktura naznacuje, zZe inovacni proces ¢eskych podnikl je obecné charakte-
rizovan spise prejimanim vyspélych technologii, procesl a jinych metod spo-
jenych s produkci. V souvislosti s pfilivem zahrani¢nich investic Ize usuzovat,
Ze tento transfer probiha po linii od zahrani€nich matefskych spolecnosti
k dcefinym spolenostem lokalizovanym v CR.

O rGstu vyznamu inovaci v podnikatelském sektoru CR vypovida také zvy$eni
podilu trzeb z inovovanych produktd na celkovych trzbach inovaénich podni-
kd. Pozitivni je, Ze roste nejen podil trzeb z inovaci novych pro firmu, ale také
z inovaci novych pro trh. Za nejvyznamnéjsi efekt zavadénych inovaci je ino-
vacnimi podniky povazovano zvyseni kvality a rozSifeni sortimentu vyrobkd a
sluzeb. Skute€nost, Ze obecné roste intenzita vnimani vyznamnosti vysledkud
inovaci v podnikovém sektoru, svédéi o lepSim pochopeni dulezitosti inovaci
pro udrzeni konkurenceschopnosti podnikt v CR.

Rozvoj inovacnich aktivit v éeském podnikatelském sektoru brzdi pfedevsim
ekonomické faktory spojené s nedostateénou dostupnosti finanénich zdroju
pro inovace, vysokymi ekonomickymi riziky doprovazejicimi realizaci inovac-
nich aktivit a nutnosti feSeni existencnich problému. Inovaénimi podniky je
rovnéz intenzivné vniman nedostatek kvalifikovanych pracovnikd a negativni
ulohu sehrava ¢asto i nedostateéna poptavka po inovovanych produktech na
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Z vysledku pra-
zkumu také vyplyva,
Ze vefejna podpora
inovaci v podnicich
neni stale dostatec-
na.
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trhu (nejista i neexistujici poptavka). Posledné uvedené prekazky poukazuji
na nedostatecné rozvinutou inovaéni kulturu v Ceském prostredi.

V roce 2004 obdrzelo vefejnou podporu na inovace pfiblizné 16 % inovujicich
podniku, coz je podstatné méné nez napfiklad v Nizozemsku, Italii, Finsku ¢i
Rakousku, kde verejnou podporu obdrzelo vice nez 30 % inovujicich spolec-
nosti. Také v nékterych novych ¢lenskych zemich, jako je napfiklad Madar-
sko, je podil spoleCnosti, které obdrzely vefejnou podporu, vysSi. Nejvétsi
procento podniki obdrzelo podporu z vliadnich nebo regionalnich zdrojl, a
naopak, nejméné spolecnosti se zapojilo do ramcovych programd EU. Ze sta-
tistickych dat také vyplyva, Ze byly podporovany jak podniky pusobici v tech-
nologicky naro¢nych odvétvich, tak i podniky, které plsobi v odvétvich se
stfedni nebo niZ8i technologickou naro&nosti. Ukazuje se také, Ze podpora
inovaci na regionalni urovni je dosud nedostate¢na.
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4. SWOT analyza VaV a inovaci

4.1 SWOT analyza ve vazbé na faze inovac¢niho procesu

Nasledujici SWOT analyza vyzkumu, vyvoje a inovaci, kde jsou uvedeny slabé a silné
stranky, prilezitosti a hrozby vyplyvajici z posouzeni pozice CR, ...

... je rozdélena do Na nasledujicich strdnkach jsou pfehledné shrnuty slabé stranky, silné stran-
CtyF samostatnych ky, prilezitosti a hrozby vyzkumu, vyvoje a inovaci, které jsou patrné
blokd ... z posouzeni situace v CR. Tato SWOT analyza je pro vétsi pfehlednost roz-

délena do &tyf samostatnych blokd — prostfedi a systém vyzkumu, vyvoje a
inovaci, oblast lidské zdroje pro vyzkum, vyvoj a inovace, financovani vyzku-
mu, vyvoje a inovaci, a infrastruktura a spoluprace.

... a jeji jednotlive Identifikované slabé a silné stranky, pfilezitosti a hrozby jsou v kazdém bloku
poloZky jsou zafaze- zarazeny podle faze inovaéniho procesu, ve které se nejvyznamnéji odrazeji -
ny podle fazi ino- ve fazi vzniku znalosti (tj. ve vyzkumu a vyvoji), v pfenosu znalosti nebo ve
vacniho procesu. vyuzivani znalosti (podnikani). Jednotlivé polozky jsou vymezeny bloky a dél-

ka bloku odpovida fazi, ve které dana polozka pfevazné plsobi. Pokud blok
zasahuje do poloviny pole, které vyznac€uje fazi inovaéniho procesu, znamena
to, Ze dana polozka zde pusobi (j. ovliviiuje danou fazi inovaéniho procesu)
pouze Castecné.
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REDI A SYSTEM

PROST

Tvorba znalosti

(vyzkum a vyvoj) Pfenos znalosti

Existence Narodni inovaéni politiky a jeji plnéni

Vytvareni strategickych rozvojovych plant (véetné inovacnich strategii) na trovni kraju

Atraktivita pro zahrani¢ni investice

Stoupajici impakt ¢eského vyzkumu
v poslednich letech

Silné stranky

Vysoka otevienost ¢eské ekonomiky
spojena s rastem objemu exportu

Rostouci konkurenceschopnost high-tech odvétvi

Nestanovena kompetence pro oblast inovaci na Urovni statni spravy a s tim souvisejici nekoordinovanost politik vzdéla-
vani, VaV, inovaci, prumyslové politiky aj.

o PP . Nizky podil high-tech odvétvi pramyslu
Nad t tovych kapitol VaV yp 9 prumy
admerny pocet rozpoctovych kapitol va a sluzeb na tvorbé pfidané hodnoty

Systém hodnoceni VaV nezohledriujici kvalitu vysledkl a
vedouci k neefektivni alokaci verejnych prostredkl na VaVv

Dvoji zdanéni investic rizikového kapitalu

Roztfisténost VaV na projektové urovni — nedostatecna Nepfiznivé podnikatelské prostredi (zejm. slozitost vybéru
koncentrace financ¢nich a lidskych zdroji k dosazZeni excelen-|| dani a proceduralni komplikovanost ukonéeni podnikani)

Absence dafiového zvyhodnéni pro investice rizikového
kapitalu (zejm. seed kapitalu)

Slabé stranky

Nizka flexibilita trhu prace spojena s demotivaénim socialnim systémem

Slaba inovacni kultura

Nizka inovacni aktivita pramyslovych podnik( vychazejici
z vysledkl VaV

Zlep$eni podminek pro pFichod kvalifikovanych pracovnikii do CR

Zvy$eni zajmu firem (zejm. high-tech) o VaV v CR v du- Vytvoreni prostfedi stimulujiciho vyuzivani vefejnych
sledku rlistu znalostni naro¢nosti produkce zakazek k podpore inovaci

\Vysoka investiéni aktivita vytvarejici potencial pro rast konkurenceschopnosti CR

>

Prilezitosti

PFijeti reformy VaV vedouci k efektivnimu pfidélovani vefejnych prostfedki na VaV a ke zvy$eni zajmu VS a VVI
o transfer poznatk(

nadnarodnich firem v CR

Pokles kvality vyzkumu a intenzity vyuzivani jeho vysledkl v dusledku nedosta
te¢né vazby verejné podpory na hodnoceni vysledkl VaV

okles konkurenceschopnosti ¢eskych
podniku

okles ekonomické stability v souvislosti
s nesladénym hosp. cyklem s EU

Rust regionalnich disparit a vznik duaini ekonomiky (mj. i v souvislosti s nerovnomérnym vyuzitim prostfedk ze SF EU)

Pokles atraktivity CR pro zahraniéni investice do VaV a technologicky naroénych vyrob
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LIDSKE ZDROJE

CENTRUM AY CE

Tvorba znalosti
(vyzkum a vyvoj)

Prenos znalosti

Pocet vyzkumnych pracovniku roste daleko rychleji nez Vysoka zaméstnanost v medium high-
v zemich EU-25 i EU tech a high-tech odvétvich

V poctu publikaci odpovida produktivit:
Ceskych vyzkumnikt prdméru EU-15

Srovnatelna Uroven nékterych vyzkum
nych tymu se svétovou $pickou

Silné stranky

Tradice vzdélavani v technickych obo
rech

Nizky pocet a nevyhovuijici oborova struktura absolventu terciarniho vzdélavani véetné doktorského studia

Nizky pocet vyzkumnych pracovnik(i v pfepoctu na pracovni silu

Nizka regionalni a odvétvova mobilita vyzkumnikd i dalSich odbornych a technickych pracovnik(
a nedostate¢na mobilita mezi akademickou a podnikovou sférou

>

=

Mala schopnost a motivace vyzkumnik( k vytvareni vy- Nedostatecna znalost a vyuzivani ~g
sledku pro praktické vyuZiti a patentovou ochranu modernich metod fizeni =

(7]

Nizka produkce kvalitnich publikaci Pomalé pfizpisobovani odvétvové ‘Q
Ceskymi vyzkumniky (mala citovanost) struktury zaméstnanosti ekon. zménam ﬁ
)

Nevyhovuijici vékova struktura vyzkum-

3 e Nizka ucast na celozivotnim vzdélavani
nych a pedagog. pracovnikl

Nedostate¢né primyslové pravni povédomi

Nizka mezinarodni mobilita student(i VS

Vyuziti prostfedkll ze SF 2007-2013 pro rozvoj lidskych zdroju ve VaV, inovacich a podnikani,
mj. podporou horizontalni mobility

Zvy&eni motivace mladych vyzkumnych pracovniki Posileni ,podnikatelského ducha“ ve vyzkumnych institu-

T e

cich a na vysokych $kolach ﬁ

)

Zvyseni atraktivity CR pro ptichod pracovniki VaV ze Vytvoreni podminek pro pfichod kvalifikovanych pracovni- =
zahranici v dusledku relativniho zvy$eni mezd ki do CR ’5‘,

=

o

Rozvoj podnikatelskych dovednosti studentt

Zvyseni pramyslové pravniho povédomi

Kriticky nedostatek vyzkumnych pracovnikd ve verejném
sektoru ve vazbé na rozsifovani VaV kapacit z prostredk
Strukturalnich fondt EU v letech

Kriticky nedostatek kvalifikovanych
pracovnikll v podnicich v souvislosti s
rozvojem vyroby a sluzeb

Odchod vyzkumniku do zahranici a ba Ubytek kvalifikovanych pracovniki v
zahrani¢nich vyzkumnikd z davodu nizky Usledku otevieni pracovniho trhu v EU

Rigidni vzdélavaci systém a jeho odtrzeni od potfeb ino-
vacnich podniku

Demotivovanost kvalitnich vyzkumnik a jejich odchod
mimo vyzkumnou sféru
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VANI

FINANCO

Tvorba znalosti

(vyzkum a vyvoj) Prenos znalosti

Vydaje na VaV v CR narustaji rychleji nez v zemich EU-25 i EU-15

Naklady na jednu publikaci i citaci jso Stabilni rust zasoby kapitalu (odrazi
v CR niZ8i nez ve statech EU-15 investi¢ni aktivitu v CR

Existence darovych pobidek pro inves
tice do VaVv

Silné stranky

Nedostate¢né vydaje na VaV ve vefejném i podnikovém sektoru

Nevhodna struktura vydaji na VaV pro rozvoj znalostni ekonomiky

Nizka efektivita vefejnych i soukromych vydaju na VaV odrazejici se v nizké patentové aktivité

Nizky podil soukromého financovani ve vefejném vyzkumu Nedostateéné vydag: podnikd na inova- 'E
£

Systém dariovych pobidek pro investice do VaV stimuluje posileni viastniho Prevaha nakupu strojl a zafizeni ve ()
VaV firem na ukor spoluprace s vyzkumnymi institucemi a ostatnimi podniky vydajich podnikd na inovace ~g
da

(/7]

Nedostate¢na podpora VaV a inovaci v podnicich

Nevyuzivani rizikového kapitalu pro financovani inovac¢nich
projektu

Nedostatek zdroju ¢eskych podnikl na
nakup zahrani¢nich licenci

Roztfisténost financovani VaV ze statniho rozpoctu

Zvyseni vydaju na VaV, komercializace vysledkl a zavadéni inovaci s vyuzitim finan¢nich prostfedkd
ze Strukturalnich fondl EU v letech 2007 - 2013

Rozvoj infrastruktury pro investice early stage rizikového kapitalu prostrednictvim
iniciativy Evropské komise a EIB - JEREMIE

Vytvoreni stimulaéniho dafiového prostfedi pro investice rizikového kapitalu (odstranéni dvojiho
zdanéni, umoznéni investic penzijnich fondl a pojistoven, dariové ulevy pro VC a business angels

odvétvi a lokalizace VaV nadnarodnich firem v CR

Vysoka investicni aktivita vytvarejici potencial pro rast
konkurenceschopnosti podnikl v CR

vr

Prilezitosti

Zvyseni zajmu firem o patenty a inovace v dusledku posilovani jejich kapitalové
sily a prechodu od pracovné naro€nych vyrob k technologicky intenzivni produkci

Vyuziti vefejnych zakazek k podpofe inovaci

Zavedeni dafiovych pobidek pro nakup VaV podniky od

Zavislost vefejné vyzkumné infrastruktury vybudované nové
ze SF EU vyhradné na zdrojich z verejny ¢tu

vyzkumnych instituci a vysokych Skol
okles atraktivity CR pro pfimé zahra-
ni¢ni investice

Neefektivni vyuziti SF EU na financova
ni nadmérného mnozstvi vzdélavacic
program
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INFRASTRUKTURA / SPOLUPRACE

Tvorba znalosti

(vyzkum a vyvoj) Pfenos znalosti

Rozvinuta sit vzdélavacich a vyzkum deckotechnickych
nych pracovist 0 a inkubatord )

c
Silna tradice a zékladna technickych tI_J
a strojirenskych odvétvi

Nedostate&na spoluprace VS a vyzkumnych instituci s podniky a institucemi ino-
vacni infrastruktury

Nedostate¢na Gcast Ceskych subjektd v Ramcovém programu pro VaV

Nizka kvalita siti pro rychly pfenos dat a vysoké naklady na jejich vyuzivani

Nedostatek podpurnych sluzeb inovacni
infrastruktury

Slabé stranky

Vysoka energetickd, surovinova a
materidlova naroénost vyroby v CR

Rozvoj sluzeb inovacni infrastruktury s vyuZitim financnich prostifedk( ze SF v letech 2007-2013

Podpora propojeni informacnich siti narodnich a evropskych vyzkumnych a
inovacnich center

Stimulace pro zapojeni ¢eskych subjektl do mezinarodni spoluprace ve VaV a inovacich

Vyuziti technologického foresightu

Snizovani energetické naroc¢nosti hle-
k zacileni zdroju VaV na kli€ova témat: y

danim novych cest (eko-inovace

v

Prilezitosti

Zmeéna systému Fizeni VS vedouci ke zvySeni zajmu
0 spolupraci s aplikaéni sférou

Stimulace spoluprace me

Nevyuziti vyzkumné infrastruktury vbudovane okles konkurenceschopnosti priimysiu
z prostiedkl Strukturalnich fondt EU ve vazbé na rust cen energii a surovin

Prohloubeni izolovanosti vefejného VaV
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4.2 Celkové posouzeni znalostni ekonomiky v CR

Zrejmé nejvétsi slabinou znalostni ekonomiky CR je nedostateéné propojeni vyzkumu,

vyvoje a inovaci, ...

... které negativné
ovlivfiuje pfedevsim
uspésné vyuzivani
vysledki VaV

Vv praxi.

Verejna podpora
VaV je znacné roz-
tristéna, ...

... pfevazuje institu-
cionalni podpora a
rozdélovani financ-
nich prostredki neni
propojeno

s hodnocenim VaV.

Také struktura vy-
zkumu nepodporuje
vazbu mezi jednotli-
vymi fazemi inovac-
niho procesu.

Vzajemna neprovazanost procesu vzniku, pfenosu a vyuzivani novych po-
v nedostatedném rlstu konkurenceschopnosti CR. Nejvyznamnéji je tento
problém pocitovan ve slabé propojenosti vyzkumné a podnikové sféry. Zaro-
ven neni vytvareno proinovacni prostfedi, coz se muze projevit i ztratou kon-
kurenceschopnosti ¢eskych podniku v souvislosti s ristem ceny prace a sni-
Zovanim této nejvétsi komparativni vyhody v minulosti.

Podpora vyzkumu a vyvoje zverejnych zdroji je znaéné fragmentovana,
v souCasné dobé existuje celkem 22 rozpoc¢tovych kapitol, které maji vlastni
administrativu. Systém vefejné podpory je komplikovany a podpora je rozdé-
lovana prostfednictvim mnoha malych a stfednich programd vyzkumu. Diky
této roztfisténosti jsou podporovany prevazné projekty mensiho rozsahu, coz
neumoznuje dosaZeni kritické masy pfi feSeni naroéného vyzkumu a dosaze-
ni excelence ¢eského vyzkumu na mezinarodni urovni. Zaroveri tento systém
nedokaze zaru€it, aby tentyz vyzkumny projekt byl financovan pouze
z jednoho vefejného zdroje.

Negativné se projevuje i pfevaha institucionalni podpory na ukor podpory uce-
lové. Rozdélovani finanénich prostredkl formou institucionalni podpory dosud
neni dostatec¢né spojeno s hodnocenim vysledkt védecké prace, kromé kva-
litnich tym( jsou stale podporovany védecké tymy primérné ¢i podprimérné.
Dlsledkem je nejenom nedostateéna kvalita vystupd vyzkumné prace, ktera
se odrazi v niZsi citovanosti Ceskych védeckych publikaci z vétsiny védnich
disciplin, ale i niz§i motivace vyzkumnych pracovnikt ke kvalitni védecké pra-
Ci.

Ve financovani vyzkumu z vefejnych zdroju prevladaji vydaje na zakladni vy-
zkum, pfiemz podil zakladniho vyzkumu v celkovych vydajich na VaV
v poslednich letech roste. V podnikovém sektoru naopak pfevazuje experi-
mentalni vyvoj a podil aplikovaného vyzkumu stale klesa. Vazby mezi verej-
nym vyzkumem a podnikovou sférou nejsou dostate¢né a ve vefejném vy-
zkumu je miziva spoluuc¢ast soukromych (podnikovych) zdroju, patentova
ochrana novych poznatk(i vyzkumu je vyuzivana naprosto nedostateéné. VS
a VVI nejsou dostateéné motivovany k transferu znalosti a k realizaci vysled-
ki VaV v podobé patentll a zakladani spin off firem.

Velkou slabinou v oblasti vzniku znalosti ...

... je nizky pocet
vyzkumnych pracov-
nika ...

... a jednou

Z hlavnich pficin je i
Jejich nedostatecné

platové ohodnoceni.

Verze 31.1.2008

V CR je ve srovnani s evropskymi zemémi podstatné niz$i pocet vyzkumnych
pracovnik(l, ktery je patrny ve vSech sektorech provadéni. Chybi zejména
mladsi vyzkumni pracovnici a to prakticky ve vSech oborech. Pfetrvava také
nizka mobilita vyzkumnych pracovniku, a to nejen mezi vefejnym a podniko-
vym sektorem, ale i meziregionalni mobilita.

Jednou z hlavnich pfi¢in nedostatku vyzkumnych pracovnikl je i jejich nizké
platové ohodnoceni. Platy nejsou dostateéné diferencovany podle kvality vé-
decké prace, coz vede k demotivaci vyzkumnych pracovnikl a sniZuje prestiz
védecké profese. Dlsledkem je nezajem mladych lidi o védeckou kariéru a
odchod kvalitnich vyzkumnych pracovnikG do zahranici. Nizké platy ve vy-
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Nedostatek vyzkum-
nikd se mize kriticky
projevit pfi realizaci
operacnich progra-
ma.

Také pocet absol-
ventt vysokych Skol
neni dostatecny, ...

... vzdélavaci systém
Je stéle rigidni a
struktura absolventt
neodpovida poza-
davkdm trhu prace.

Takeé vydaje na VaV
nejsou v CR dosud
dostatecné.

Verejny vyzkum
neprinasi ocekavané
vysledky ...

... a také podnikovy
vyzkum neni dosta-
teCny.

Pozitivni vSak je, Ze
vydaje na VaV i po-
cet vyzkumnikd a
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zkumu také znacné omezuji pfichod vyzkumnych pracovnikll ze zahranici a
nestimuluji ceské védce k pfipadnému navratu ze zahrani¢nich pracovist.

Kriticky se nedostatek vyzkumnych pracovnikd molze projevit zejména
v souvislosti pfipravovanymi operacnimi programy, které budou mj. vyuZivany
pro budovani i rozsifovani vyzkumnych kapacit v CR a které budou financo-
vany prostfedky ze Strukturalnich fondd EU v obdobi 2007 az 2013 (Operacni
program Vyzkum a vyvoj pro inovace).

Pocet studentl a absolventt vysokych Skol je ve srovnani s vétSinou evrop-
skych zemi nizky. Nizky je také pocCet absolventi doktorského studia.
V celkovém poctu absolventl vysokych Skol je ve srovnani se zemémi EU-15
podprimérny podil absolventl technickych a pfirodovédnych obort, coz mu-
Ze negativné ovlivnit dal$i rozvoj znalostni ekonomiky v CR. Také dosud ne-
byla pfijata Zzadna opatfeni ke zméné tohoto trendu.

Vzdélavaci systém je stale rigidni a také struktura absolventl vysokych Skol
neodpovida pozadavkim trhu prace. Profily absolventl Skol ¢asto neodpovi-
daji oekavani podnikd, absolventi postradaji samostatnost pro feseni pro-
bléml a také jejich flexibilita neni dostate¢na. Vysokym Skolam chybi mana-
zerskeé fizeni a ani vékova struktura pedagogt a vyzkumnych pracovniku neni
optimalni. Nizka je vSak i mezinarodni mobilita vysokoskolskych studentu.
Ugast obyvatel na celoZivotnim vzdélavani je nedostate¢na a s vékem klesa.

| kdyZ vydaje na VaV v CR rostou vyrazné rychleji nez v ostatnich evropskych
zemich, nejsou stale dostateéné a nelze také ocekavat, ze by CR spinila do
roku 2010 hlavni cil Lisabonské strategie, podle kterého by vydaje na VaV
mély dosahnout vySe 3 % HDP. V celkovych vydajich na VaV je dosud také
pomérné nizky podil soukromych finanénich zdroja.

Vysledky verejného vyzkumu jsou stale nedostatec¢né. Pocet publikaci produ-
kovany jednim vyzkumnym pracovnikem v CR je sice na praméru EU, ale
s vyjimkou nékterych obor( je jejich citovanost hluboko pod primérem zemi
EU-15. Zapojovani vyzkumnych tymd do mezinarodniho vyzkumu je dosud
nedostateéné, coz muze do urcité miry odrazet jistou ,spokojenost‘ ¢eskych
tym{ s relativné snadno dostupnymi finanénimi prostfedky vefejné podpory
z narodnich zdrojd. Ukazuje se také, ze €esky vyzkum neni schopen saturo-
vat potfeby podnikl, ve kterych pfevazuje nakup licenci a know-how ze za-
hranici. Ve vefejném vyzkumu je ve srovnani s vétSinou evropskych zemi niz-
ky podil soukromych finanénich prostfedkl, coz ukazuje na nedostateénou
spolupraci verejného sektoru s podnikovou sférou. Vefejna podpora VaV je
vedle toho poskytovana Sirokému spekiru obort, ¢imz oslabuje potencial pro
vznik excelence ve vybranych védnich oborech. Specifickym rysem ¢eského
vefejného VaV je vysoky podil vyzkumu realizovaného ve statnich vyzkum-
nych institucich. Proto je potfebné na tento sektor kladst naroky na kvalitu a
vyuzitelnost vystupt stejné jako u vysokych $kol.

Soukromy vyzkum je pfevazné soustfedén do podnikl se zahraniéni majetko-
vou Udasti. Ceské podniky investuji do VaV niz$i podil obratu nez podniky
v zahrani¢i a soustfedi se spiSe na adaptace produktt pro mistni trh. Ve vy-
dajich na inovace prevlada nakup technologického zafizeni a know-how, ¢as-
to ze zahranici. Na rozdil od rozvinutych zemi EU-15 i nékterych novych &len-
skych zemi je pfevazna ¢ast vydaji na VaV realizovana v primyslovych od-
vétvich se stfedni nebo niz8i technologickou naro€nosti.

Dulezité vsak je, ze vydaje na VaV i pocet vyzkumnych pracovnikll ve vSech

sektorech provadéni v poslednich letech narlista rychleji nez ve vétSiné ev-
ropskych zemi. Vzrista také pocet absolventl vysokych Skol i doktorského
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absolventti VS roste
vysokym tempem.

V blizké budoucnosti
mohou ke zlepSeni
situace vyrazné pri-
spét finanéni pro-
stfedky ze struktu-
ralnich fondu EU ...

... a pozitivné se
muZe také projevit
ekonomicky vzestup
CR, ktery je patrny
v poslednich letech.

Technologické centrum AV CR

studia, nezbytné je vSak lépe motivovat studenty ke studiu pfirodovédeckych
a technickych oborl a k védecké praci.

Vyznamnou pfileZitosti pro zlep$eni situace v oblasti znalostni ekonomiky CR
v nadchazejicich letech predstavuji financni prostfedky z evropskych Struktu-
ralnich fondi 2007 — 2013, které mohou pozitivné pfispét k rozvoji lidskych
zdroju pro VaV a inovace, rozsifovani vyzkumné a inovacni infrastruktury i ke
zlepSeni spoluprace vefejného vyzkumu s podnikovou sférou a zefektivnéni
komercializace novych poznatkd vyzkumu. Kli¢ovou otazkou je vSak efektivni
vyuziti téchto finanénich prostfedkl pro uspésny rozvoj znalostni ekonomiky.
Rizikem mulze byt neuvazeny rust kapacit, pro které by nasledné chybély
zdroje financovani.

K rozvoji znalostni ekonomiky muze pozitivné pfispét také hospodarsky rozvoj
CR a rust ekonomické vykonnosti podnikil. Zajem podnikového sektoru o VaV
a inovace se bude zaroven zvySovat ve vazbé na rlst ceny prace a s nim
spojeny pokles cenové konkurenceschopnosti podnik(. V souvislosti
s ekonomickym rozvojem Ize ocCekavat i postupné zvySovani mezd
v znalostné naroénych profesich, coz povede mj. ke zvyseni prestize védecké
prace, motivace studentll pro védecko-technické obory i k pfichodu vyzkum-
nych pracovnikd a kvalifikovanych odbornik(i ze zahrani€i. Nezbytnou pod-
minkou je vSak vytvofeni vhodného prostfedi, které bude stimulovat nejenom
podniky k rozvoji vyzkumnych aktivit, ale i vefrejny vyzkum ke spolupraci
s podnikovou sférou a komercializaci novych poznatki VaV v praxi.

Prostredi pro prenos znalosti, ktery je alfou a omegou inovacniho procesu, ...

... neni v CR zatim
pfiznivé a vyzkumna
a podnikova sféra
funguje do znacné
miry oddélené.

Duvodem jsou pre-
devsim nedostatec-
né sluzby inovacni

infrastruktury, ...

... hedostate¢né
primyslové pravni
povédomi, ...

Verze 31.1.2008

Jednou ze silnych stranek CR je na jedné strané rozvinuta sit vzdélavacich a
vyzkumnych pracovist a na strané druhé tradice a silna zakladna prdmyslové-
technickych odvétvi. Piesto jsou inovace realizované v podnikatelském sekto-
ru zalozeny prevazné na prebirani existujicich technologii ze zahrani¢i a niko-
liv na vyuzivani znalosti vznikajicich ve vyzkumném sektoru. Vyzkumna a
podnikova sféra funguje v CR do znaéné miry oddélené a ke kooperaci mezi
témito sektory dochazi spiSe vyjimecné a v omezeném rozsahu. Také transfer
vysledkl VaV do zahranici, ktery by stimuloval intenzitu a kvalitu ¢eského vy-
zkumu neni v CR uspokojivy. PFiginy nedostateéné spoluprace mezi vyzku-
mem a podniky, ktera by vedla k uinnému pfenosu znalosti, Ize spatfovat
v oblasti infrastruktury, lidskych zdroja, primyslové pravniho povédomi i sys-
tému hodnoceni vyzkumu a vyvoje.

PfestoZe se v poslednich letech zacala v jednotlivych regionech postupné
rozvijet inovacni infrastruktura, efektivné fungujici infrastruktury pro pfenos
znalosti je stéle nedostatek. Tuto Ulohu tradi€né plni na jedné strané centra
transferu technologii, ktera zpravidla vznikaji na vysokych Skolach, a na stra-
né druhé podnikatelské inkubatory vytvarejici prostfedi pro zalinajici firmy.
V CR chybi pro centra transferu technologii kvalifikovani pracovnici, ktefi zna-
ji jak vyzkumné prostredi, tak také potfeby primyslové praxe a vyvojové tren-
dy na trzich. Existujici podnikatelské inkubatory se pak ¢asto omezuji jen na
zvyhodnény pronajem prostor a rozsah sluzeb usnadriujicich transfer znalosti
zustava nedostatecny. Prilezitosti pro rozvoj funkéni infrastruktury pro transfer
znalosti jsou prostfedky ze Strukturalnich fondu EU, které by mély byt inves-
tovany do zefektivnéni sluzeb pfenosu znalosti mezi vyzkumnou a podniko-
vou sférou, ¢imzZ by byla posilena spoluprace mezi témito sektory.

Dulezitou podminkou pro spolupraci ve VaV a pfenos znalosti je rovnéz
smluvni upraveni pramyslovych prav. V CR dosud existuje nizké pramyslové-
pravni povédomi, coz se odrazi na jedné strané v nedostateCném vyuzivani
nastroji ochrany priimyslovych prav a na strané druhé ve znacné izolovanosti
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... chybéjici vychova
k podnikatelstvi na
vysokych Skolach
technickych a pfiro-
dovédnych smérd ...

... a systém hodno-
ceni vysledku VaV
nedostatecné moti-
vujici k tvorbé pru-
myslové vyuZitel-
nych znalosti.
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vyzkumnych aktivit. Motivaéni opatfeni upravujici vlastnictvi pramyslovych
prav vznikajicich na vysokych Skolach a ve vyzkumnych institucich pfedstavu-
ji soucasné dulezity pfedpoklad pro zvySeni intenzity vyzkumnych aktivit smeé-
fujicich k primyslové vyuzitelnym vysledkim. V této souvislosti by mél byt ve-
fejny VaV povazovan za nastroj pro rozvoj spolec¢nosti zaloZzené na znalos-
tech se vSemi dlsledky pro odpovédnost za nakladani s prostfedky na podpo-
ru VaV ziskanymi z vefejnych rozpoctu.

K odtrzeni vyzkumného a podnikatelského sektoru v CR pfispiva rovnéz ne-
docenéna uloha podnikatelstvi ve vzdélavani védeckych pracovnikl. Vyuka
zakladnich princip podnikani a rozvijeni podnikatelského ducha na vysokych
Skolach prirodovédnych a technickych oborl pfedstavuje pfilezitost pro inten-
zivnéjsi transfer znalosti mezi vyzkumem a podniky a zarover ke zvySeni me-
zisektorové mobility vyzkumnych pracovnikd. Pravé mobilita vyzkumnikd a
obecné lidskych zdroji pfedstavuje dalSi dulezity kanal pfenosu znalosti mezi
jednotlivymi subjekty inova&niho procesu.

Vyznamnou motivaéni Ulohu pro posileni vazeb mezi vyzkumem a aplikaéni
sférou sehrava v neposledni fadé systém hodnoceni vysledkt VaV financo-
vaného z vefejnych zdrojll. PFilezitosti pro stimulaci pfenosu znalosti je tudiz
zména systému hodnoceni VaV financovaného z vefejnych zdrojli, ktery by
ve vétsi mife zohledfioval primyslovou vyuzZitelnost (tedy potencial pro ko-
mercializaci) vysledkl aplikovaného vyzkumu a vyvoje, resp. potencialni im-
pakt vysledku zakladniho vyzkumu.

Vyuzivani znalosti v inovacich ...

... zacina nabyvat na
vyznamu predevsim
v high-tech a medi-
um high-tech odvét-
vich zpracovatelské-
ho pramyslu, ...

... kde jsou vSak
vyuzivéany znalosti
predevsim zahranic-
nich (matefskych)
spolecnosti a ino-
vacni proces je spo-
Jen spiSe s adaptaci
novych technologii.

Prekazky ve vyuZi-
vani znalosti existuji
v oblasti lidskych i
finanénich zdroju ...
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CR je ekonomikou se silnou zakladnou a tradici technickych a strojirenskych
obor(, coz se odrazi v relativné vysokém pfispévku high-tech a medium-high-
tech odvétvi k tvorbé pfidané hodnoty ¢eského hospodarstvi. Dulezitou cha-
rakteristikou je rovnéz znaCna otevienost Ceské ekonomiky, ktera stimuluje
domaci podniky k vysSi efektivnosti vyroby. Prestoze vyznamnym faktorem
konkurenceschopnosti ¢eskych podnik zlstavaji niz§i vyrobni (zejm. mzdo-
vé) naklady, posledni prizkumy ukazuji, ze domaci podniky si zacinaji uvé-
domovat vyznam necenovych faktort konkurenceschopnosti a zvysuji své in-
vestice do inovaci.

Inovaéni proces Ceskych podnikl je vSak stale charakterizovan predevsim
nakupem zahrani¢nich stroji a zafizeni, které adaptuji na vlastni vyrobni pro-
ces Ci tento proces novymi technologiemi kompletné nahrazuji. Inovace jsou
zde tedy zaloZeny zejména na prejimani znalosti vyvinutych v zahranic¢i. Vy-
znamnou Ulohu pfi diftzi vyspélych technologii do ¢eskych podnik{ hraji in-
vestice zahraniénich spole¢nosti v CR, prostfednictvim kterych dochazi
k transferu poznatk(l a know-how a ke zvySovani efektivnosti vyroby doma-
cich podnikd. Inovace zalozené na vyuzivani vlastnich vysledkt VaV ¢&i vy-
sledk(l VaV vytvofenych domacimi vyzkumnymi institucemi jsou v CR realizo-
vany pouze v omezeném rozsahu.

Pri¢iny nedostatecné vyzkumné aktivity eskych podnikud Ize spatfovat pfede-
vSim v oblasti lidskych zdrojl, kde prfetrvava nizky pocet absolvent( pfirod-
nich a technickych véd a v oblasti finan¢nich zdroju, kde v zasadé neexistuji
soukromé investice do vlastniho kapitalu na pokryti naklad na VaV podniko-
vého sektoru. Svoji ulohu zde sehrava i struktura a fizeni podniku. Prilezitosti
pro zvyseni vlastni vyzkumné aktivity podnikového sektoru je vytvoreni vhod-
nych podminek pro pfichod kvalifikovanych pracovnikll ze zahrani¢i a odstra-
néni legislativnich  pfekazek pro investice rizikového kapitalu.
V dlouhodobéjSim horizontu je pak potfebné zvysit atraktivitu pfirodovédnych
a technickych studijnich obort a podporovat horizontalni mobilitu.
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... a spolupraci ve
VaV brani prede-
vSim nedostate¢né
fungujici infrastruktu-
ra pro pfenos zna-
losti.

Nedocenénym na-
strojem pro stimulaci
inovacni aktivity
podnikt jsou verejné
zakazky.
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Skutecnost, Ze Ceské podniky v inovacnim procesu nedostate¢né vyuzivaji
kapacit vyzkumnych instituci, je disledkem nedostate¢né spoluprace mezi
vyzkumnou a podnikovou sférou. Dulezitym pfedpokladem pro intenzivngjsi
spolupraci mezi témito sektory, ktera by vedla k implementaci vysledk( VaV
v inovacich, je vytvoreni funkéni infrastruktury pro pfenos znalosti véetné jeji-
ho zajisténi kvalifikovanymi pracovniky pro technologicky transfer. Kromé vy-
tvofeni prostfedi pro uzsi spolupraci vyzkumného a podnikového sektoru za
pomoci Strukturalnich fondd EU by stimulaci mohlo byt i pfipadné rozsifeni
dafiového zvyhodnéni na naklady na VaV nakupovany podniky od vyzkum-
nych instituci.

Klic¢ovou vyzvou pro podnikatelsky sektor z hlediska zachovani konkurence-
schopnosti v prostfedi rostoucich nakladl prace je zvySeni dirazu kladeného
na vlastni inovaéni aktivitu Ustici v zavedeni novych produktd i vyrobnich
procest. Jednim z osv&déenych, avdak v CR dosud nedocen&nych hospo-
darsko-politickych nastroju, kterym Ize vlastni inovaéni aktivitu podnik( stimu-
lovat, jsou vefejné zakazky na vyvoj inovacnich feSeni pro potfeby vefejného
sektoru. Uspé&sné uplatnéni tohoto nastroje v8ak zavisi na vytvoreni kvalitniho
legislativniho prostfedi a neméné vyznamné také na moralni vyspélosti spo-
le€nosti.
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V nasledujici ¢asti je popsana vize CR v oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci formulovand na zékla-
dé hypotetické pozice CR v této oblasti. PrestoZe je tato vize na prvni pohled ,,ridzova“ jeji napl-
néni neni pfi realizaci vhodnych opatreni nerealné.

Zprava o VaV a inovacich v CR v roce 20XX

V oblasti VaV se Ceskd republika stala mistem, ...

... kde vznikaji exce-
lentni znalosti srov-

natelné se svétovou
Spickou, ...

... a ¢eské vyzkumné
tymy jsou vyhleda-
vanym partnerem
pro mezinarodni
projekty.

Vzdélavaci systéem
produkuje kvalitni
absolventy, ...

... ktefi jsou motivo-
vani k provadéni
vyzkumné &innosti
vCR.

Ceska republika se stala mistem, kde vznikaji excelentni znalosti srovnatelné
se svétovou Spi¢kou. Proslulost ¢eského vyzkumu ve vybranych védnich obo-
rech pfitahuje zahraniéni vyzkumné pracovniky, ktefi pfijizdéji do CR nader-
pat poznatky a zkuSenosti a zarovern s sebou pfinasi know-how, které je ve
spolupraci s Ceskymi vyzkumnymi pracovniky rozvijeno na vys$i uroven po-
znani. Vysledky zakladniho vyzkumu provadéného v téchto oborech Spicko-
vymi tymy jsou publikovany v zahrani¢nich ¢asopisech s vysokym impaktem,
coz zvySuje renomé &eského vyzkumu. Do CR se vraceji predni védci, ktefi
zde zavrsuji svoji kariéru a buduji nova vyzkumna pracovisté.

Vyzkumné tymy z CR jsou vyhledavanym partnerem pro mezinarodni projekty
ve vyzkumu a tyto tymy zarover nékteré projekty koordinuji. Ugast Seskych
vyzkumnych tymG v mezinarodnich projektech je usnadnovana efektivni in-
formadni siti fungujici na narodni i regionalni drovni. K vysoké kvalité ¢eskych
vyzkumnych pracovnikd pfFispiva rovnéz jejich mezinarodni mobilita a aktivni
ucast na védeckych sympoziich, kde dochazi k navazovani novych partner-
stvi pro spolupraci ve vyzkumu a k pfenosu poznatkl. Ve vedoucich funkcich
v Ceskych institucich VaV se bézné vyskytuji vyznamni zahrani¢ni odbornici.

Vyznamnym faktorem kvalitniho Ceského vyzkumu je efektivni vzdélavaci sys-
tém, ktery dokéze produkovat dovednostmi mimoradné vybavené absolventy
vysokych Skol. Za nespornou vyhodu lze povazovat skuteénost, Ze studenti
maji b&hem studia Siroké moznosti pro nabyti zkuSenosti ze studia v zahrani-
Ci, kde se zaroven zapojuji do mezinarodni spoluprace ve vyzkumu a navazuji
kontakty s vyznamnymi zahrani¢nimi odborniky.

Absolventi domacich i zahrani¢nich vysokych 8kol jsou motivovani k provadé-
ni vyzkumné &innosti v CR, nebot’ zdej$i prostfedi jim nabizi vysoce konku-
renceschopné podminky pro vyzkum, a to jak z hlediska $pi¢kového vybaveni
vyzkumnych center ve vybranych (prioritnich) oborech, tak také z pohledu
spoleCenské prestize, ktera se odrazi v mzdovém ohodnoceni jejich prace.
Silnou motivaci je rovnéz excelence v zakladnim vyzkumu realizovaném
v CR.

Aplikovany vyzkum, ktery dosahuje v praxi vyuZitelnych vysledkd, ...

... Se vyznacuje Uz-
kou vazbou na sek-
tor vyuZiti ...
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Zatimco excelence je hlavnim atributem &eského zakladniho vyzkumu, cha-
rakteristikou aplikovaného vyzkumu realizovaného v CR je Gzka vazba na
podnikovy sektor zabezpecujici bezprostfedni vyuzitelnost vysledkd VaV. Tr-
valy kontakt vyzkumu s aplika¢ni sférou je zabezpecovan intenzivni mobilitou
vyzkumnikd mezi podniky a vyzkumnymi organizacemi, ktera na jedné strané
napomaha k chapani potfeb podnikl vyzkumnou sférou a na strané druhé
posiluje transfer znalosti a novych technologii do podnik(. Vyména poznatkd,
zkuSenosti a informaci o novych trendech ve vyvoji oboru je dale posilovana
vytvarenim spole¢nych vyzkumné-konstrukénich tymu, coz zajiStuje dosta-
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... a spolupraci
usnadnénou dusled-
nou ochranou prav
k duSevnimu vlast-
nictvi.

Vysoké Skoly a VVI
ziskavaji finanéni
prostredky z riiznych
zdroja.

Realizaci vysledku
VaV napomahaji
centra transferu
znalosti ...

... @ vznika také rada
spin-off firem

z vyzkumnych a
vzdélavacich institu-
ci.

Rozvoji téchto firem
napomaha odpovi-
dajici infrastruktura a
dostupné zdroje
financovani.

Technologické centrum AV CR

te€ny technologicky pokrok a zabezpecuje trvalou konkurenceschopnost pod-
nikd.

Spolupraci mezi vyzkumnou a podnikovou sférou nebrani ani obava z nejas-
nosti &i dokonce zneuziti v oblasti priimyslovych prav, nebot v CR existuje
velmi silné primyslové pravni povédomi a ochrana pramyslovych prav je sa-
moziejmym krokem pred realizaci vysledkt VaV. Také diky tomu je z CR ex-
portovan stale vyssi pocet licenci.

Vefejné vysoké Skoly a vefejné vyzkumné instituce usiluji o to, aby vyznam-
nou ¢ast financnich prostfedkud ziskavaly ze soukromych zdroji a z program
mezinarodni spoluprace. Vyznamnym prvkem jejich fizeni je odpovédnost vi-
Ci spoleCnosti.

Rozhodovani vyzkumnych pracovniku, jak nalozit s vysledky VaV, usnadriuje
vysoce efektivni infrastruktura pro transfer technologii, zejména v podobé
center fungujicich pfi vysokych Skolach a vyzkumnych institucich, kde jim jsou
poskytovany veskeré sluzby na profesionalni arovni.

Vysledky VaV v3ak nejsou aplikaéné vyuzivany jen diky u&inné spolupraci vy-
zkumné a podnikové sféry. V CR vznika rovnéz Fada novych firem odtrzenim
od vyzkumnych instituci a vysokych Skol (spin-off), které usiluji o proniknuti na
trh s inovacemi zalozenymi na vysledcich vlastniho VaV. Tento zpusob ko-
mercializace vysledkd VaV podporuji dostatecné podnikatelské schopnosti
vyzkumnikd, které si vyzkumnici osvojili béhem studia na vysokych Skolach.
Vzniku spin-off firem zaroven napomaha efektivni fizeni vyzkumnych instituci
a vysokych skol, které vytvari pro tento zplsob komercializace vysledkl VaV
vhodné podminky.

V pocate¢nim rozvoji firmam napomahaji fungujici podnikatelské inkubatory,
které kromé zvyhodnéného najmu poskytuji profesionalni poradenské sluzby,
vCetné pomoci pfi ziskavani externich zdroju financovani. Po Uspésném startu
se fada firem pfesouva do technologickych park(, kde jsou diky blizkosti high-
tech firem idealni podminky pro jejich dalSi rozvoj.

Nepretrzité se zvysSuje také inovacni vykonnost ¢eskych podnikd, ...

... které diky vyuZi-
vani vysledku VaV
dokazi obstat v silné
konkurenci.

CR je rovnéz atrak-
tivnim mistem pro
investice zahranic-
nich firem a lokaliza-
Ci jejich VaV.

Podniky se také
aktivné zapojuji do
vzdélavaciho proce-
su.

Verze 31.1.2008

Z toho, Ze v CR existuje $pi¢kovy zakladni i aplikovany vyzkum, vyznamnou
mérou profituji také domaci podniky, které diky vyuzivani vysledk vyzkumu
dokazi obstat v silné konkurenci evropskych i svétovych firem. Konkurence-
schopnost podnikU jiz neni zaloZena na nizké cené pracovni sily, ale na VaV
a dasledném uplatfiovani inovaci, véetné modernich metod Fizeni.

CR si zaroveri udrzela pozici atraktivni zemé pro investice zahraniénich firem.
Na rozdil od ptelomu stoleti jsou v8ak v CR umistovany technologicky naro¢-
né vyroby a vyzkumné aktivity zahrani¢nich firem, které t&Zi z blizkosti exce-
lentniho vyzkumu a dostupnosti vysoce kvalifikované pracovni sily (pfestoze
jiz zdaleka neni levna). Vysoké Skoly a vyzkumné instituce spolupracuji
s témito spole€nostmi na komplexnich projektech a do vyzkumnych aktivit se
postupné zapojuji také domaci podniky, které pusobi jako subdodavatelé.

Kvalita pracovnikt a zejména jejich uplatnitelnost v podnikatelské praxi je do
znacné miry ovlivnéna tim, Ze podniky se aktivné zapojuji do sestavovani
studijnich program( a fizeni vysokych Skol. Dovednosti absolventl odpovidaji
potfebam podnikd, ¢emuz vyraznou mérou napomaha horizontalni mobilita
lidskych zdrojii mezi vzdélavaci, vyzkumnou a podnikovou sférou.
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Co je hlavni pri¢inou tohoto uspéchu?

Efektivni institucio-
nalni prostredi, ...

... pfiznivé podnika-
telské prostredi, ...

... kvalitni vzdélavaci
systém, ...

... kvalitni systém
verejné podpory ...

... Stimulujici exce-
lenci ve VaV ...

... Sdlrazem na
praktickou vyuZzitel-
nost vysledku VaV,

... ddsledné hodno-
ceni vysledku
VaV,...

... administrativné
nenarocné rozdélo-
vani podpory, ...
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V Ceské republice existuje efektivni institucionalni prostfedi, které stimuluje k
vytvareni Spickovych vysledkl zakladniho a aplikovaného vyzkumu a k jejich
pfenosu do praxe. Zakladem institucionalniho prostfedi je jednozna¢na odpo-
védnost za tvorbu vyzkumné a inovacéni politiky. Tyto politiky jsou navic pro-
pojeny se vzdélavaci a primyslovou politikou a diky uzké spolupraci vSech je-
jich tvarcu je vymezeni a realizace jednotlivych opatfeni Gcinné koordinovana,
¢imz dochézi k pozitivnim synergiim.

Kvalitni zdzemi pro podnikani v CR je vytvafeno pfiznivym podnikatelskym
prostfedim, které neni zatizeno nejistotou a zdlouhavosti v oblasti vymahatel-
nosti prava a administrativni naroénosti, ktera podnikani v CR dfive znesnad-
fovala.

Po reformé vzdélavaciho systému vysoké Skoly produkuji kvalitni absolventy,
jejichz znalosti odpovidaji potfebam znalostni ekonomiky i pozadavkum trhu
prace. Profiluji se nékteré prestizni vysoké skoly, jejichz absolventi nemaiji
problémy s uplatnénim v renomovanych mezinarodnich spole¢nostech. Zaro-
ven existuje systém, ktery umoznuje studentim pfi vybéru Skoly nalézt
vSechny potfebné informace o profilu a uplatnéni v praxi.

V CR panuje v8eobecna shoda, Ze vysledky VaV maji vyznamny celospole-
Censky dopad, coz se odrazi vdostate¢né a efektivni podpofe VaV
z vefejnych zdrojll. Kromé zavedeni dafiovych asignaci na VaV byl pro ucely
vefejné podpory VaV vytvofen systém zaloZzeny na jasné definovanych pravi-
dlech rozdélovani vefejnych prostfedku. Vybér omezeného poctu tématickych
priorit pro podporu VaV je zaloZen na vysledcich nezavislych analyz vyuziva-
jicich moderni metody pro tvorbu politik (napf. technologicky foresight).

Institucionalni podpora VaV je urlena pro provoz a dalSi rozvoj vyzkumnych
instituci (center) a vysokych Skol, které dosahuji Spickovych vysledk( vyzku-
mu, coZ je pravideln& vyhodnocovano pomoci transparentniho systému hod-
noceni vysledkd VaV. Systém alokace vefejné podpory na VaV zabezpecuje
koncentraci finan¢nich prostfedkd do projektd, které jsou schopny svoji veli-
kosti zajistit dosazeni vyznamného posunu védeckého poznani.

Ugelova podpora je zacilena na realizaci konkrétnich projektd zakladniho a
aplikovaného vyzkumu. Pfi vybéru projektl aplikovaného vyzkumu hraje sté-
Zejni roli spoluprace vyzkumné a podnikové sféry a finanéni spoluicast sou-
kromych zdrojl. | po pfiznani ucelové podpory jsou vysledky vyzkumnych pro-
jektda pribézné monitorovany a po skonéeni podrobeny ex post hodnoceni.

Systém hodnoceni zakladniho vyzkumu klade ddraz na excelenci a vyznam-
nost prfispévku jeho vysledkd k rozvoji daného védniho oboru. Kritéria pro
hodnoceni aplikovaného vyzkumu vedle toho zohledfiuji rovnéz praktickou
vyuzitelnost produkovanych vysledku.

Systém administrace programu ucelové podpory neni slozity, nebot pocet po-
skytovatell byl vyrazné redukovan a zaroven byla ustavena technologicka
agentura, ktera ucelovou podporu aplikovaného vyzkumu zprostfedkovava.
Dochazi tak k napInéni aktualnich cilt a potfeb aplikacni sféry.
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... dostupné soukro-
mé financni zdroje
pro VaV a inovace,

... fungujici systém
vefejnych zakazek
na inovace a ....

... efektivni vyzkum-
na a inovacni infra-
struktura.
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V aplika¢ni sféfe, kde dochazi k preméné vysledkll VaV na inovace, sehravaji
dllezitou ulohu investice do vlastniho kapitalu realizované business angels a
fondy rizikového kapitalu. Jejich fungovani je podporovano jednak pfiznivym
danfiovym prostfedim (v€etné danovych pobidek) a také aktivni ucasti statu ve
fondech rizikového kapitalu investujicich do zaginajicich inovacnich podnikd.

Kromé participace ve fondech rizikového kapitalu, které funguji na principu
PPP (private public partnership), stimuluje stat inovace v podnicich také pro-
stfednictvim zadavani vefejnych zakazek na vyvoj inovacnich feSeni pro po-
tfeby vefejného sektoru.

Investice do vyzkumné infrastruktury realizované na narodni i regionaini trov-
ni vytvofily hustou sit’ efektivné fungujicich subjektl, které tvofi dostate¢nou
vyzkumnou kapacitu pro vlastni vyvoj inovacnich feSeni ¢i uspokojeni poptav-
ky dalSich subjektd. Se statni podporou vybudovana inovaéni infrastruktura
usnadnuje vznik novych inovacénich podnikl, podporuje pfenos znalosti, a tim
pfispiva k inovacnimu rozvoji i na regionalni urovni.
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6. Nameéty k diskuzi

Vize nastinéna v predchazejici kapitole ...

... pfedstavuje za- Vize CR, ktera je uvedena v pfedchazejici kapitole, vychazi ptedevsim z roz-
kladni ramec, ze boru slabych a silnych stranek, pfileZitosti a hrozeb znalostni ekonomiky CR a
kterého vyplyva cela odrazi hlavni trendy ve VaV a inovaci, které jsou patrné v poslednich letech.
fada namétd pro Z nastinéné vize zaroven vyplyva cela fada naméta pro diskuzi mezi Sirsi od-
verejnou diskuzi. bornou komunitou, kterd by méla byt zaméfena jak na stanoveni spravnych

cill, tak i moznosti a nastroju k jeji realizaci. V nasledujicich odstavcich je
uveden (nevycerpavajici) vybér namétl, resp. obecnéji pojatych okruhd, pro
tuto diskuzi, jejiz vysledky by meély tvofit jen z podkladl pro pfipravu Bilé kni-
hy vyzkumu vyvoje a inovaci v CR.

Mozné nameéty (okruhy) pro diskuzi:

1. Je vize, ktera je nastinéna v pfedchazejici kapitole, jasné zformulovana a
uskutecnitelna?

2. Pokud ne, jaké dalSi aspekty nebo prvky by mély byt zafazeny?

Jaké jsou hlavni pfedpoklady pro splnéni této vize?

Ma-li byt uvedena Pozitivnich zmén musi byt dosazeno ve vSech fazich inovaéniho procesu —
vize splnéna, musi v oblasti vzniku znalosti (tj. ve vyzkumu a vyvoji), pfenosu znalosti z vyzkumu
byt dosaZzeno pokro- a vyvoje do praxe i v oblasti vyuzivani znalosti (ij. v inovacich a podnikani), ve
ku ve vsech fazich kterych v sou€asné existuje cela fada nedostatk(l. Z tohoto divodu je nezbyt-
inovaéniho procesu. né zlepsit institucionalni, legislativni a podnikatelské prostfedi v CR (A), vzdé-

lavaci systém a situaci v oblasti lidskych zdrojl pro VaV a inovace (B), finan-
covani VaV a inovaci z vefejnych (C) i soukromych (D) zdroju i infrastrukturu
pro VaV a inovace a spolupréaci vefejného a soukromého sektoru ve VaV a
inovacich (E).

Mozné nameéty (okruhy) pro diskuzi:
3. Jsou uvedené hlavni pfedpoklady pro spinéni nastinéné vize dostateéné?
4. Pokud ne, jaké jsou dal$i nezbytné predpoklady pro jeji spInéni?

5. Jaké oblasti Ize povazovat za prioritni, a které naopak budou vyfeSeny ja-
ko dlsledek pozitivnich zmén v jiné oblasti?

A. Prostfedi a sys- Mozné nameéty (okruhy) pro diskuzi:
tém

A.1. Co je nejzavaznéj$im problémem stavajiciho prostfedi v CR?
A.2. Jaké by mély byt priority ve zlepSeni prostiedi s ohledem na vizi CR?

A.3. Jaké by mely byt hlavni prvky a priority politiky vyzkumu, vyvoje a ino-
vaci v CR a jaka by méla byt role pfedpokladané instituce, ktera bude
odpovédna za realizaci vyzkumné a inovacni politiky?

A.4. Jak zajistit soudrznost narodni politiky VaV a inovaci s evropskou politi-
kou?

A.5. Jak se projevuji regionalni disparity ve VaV a inovaénim potencialu re-
gionu a jak motivovat regiony k vétSi pozornosti na VaV a inovace?

A.6. Jak zlepsit prostredi v CR pro investice soukromého sektoru do VaV a
atraktivitu CR pro lokalizaci VaV nadnarodnich spole&nosti?

A.7. Jak zajistit propagaci VaV a inovaci, jak zlepSit prestiz téchto profesi?
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B.Vzdélavaci systém
a lidské zdroje pro
vyzkum, vyvoj a
inovace

C. Financovéni vy-
zkumu, vyvoje a
inovaci - vefejna
podpora

D. Financovani vy-
zkumu, vyvoje a
inovaci — soukromé
zdroje
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Mozné nameéty (okruhy) pro diskuzi:

B.1. Jaké jsou nejvétsi slabiny vzdélavaciho systému v CR v sougasnosti?

B.2. Jak by mél vypadat reformovany vzdélavaci systém, aby byly spinény
cile navrzené ve vizi?

B.3. Jak zajistit optimalni fizeni vysokych Skol, zejména s ohledem na jejich
tfeti roli, jak zapojit podnikovou sféru do fizeni VS a vefejnych vyzkum-
nych instituci?

B.4. Jak vybudovat vyzkumné univerzity, jaka by méla byt pravidla pro jejich
financovani?

B.5. Jak dosahnout zlepseni kvality vzdélavani, jak podporovat talentované
studenty a jak zlepsit profil absolventl VS a SS vzhledem k ménicim se
potfebam trhu prace?

B.6. Jak vice otevfit VS poptavce po vzdélani a jak zaroveri zvysit jeho kvali-
tu, jak pfitdhnout mladé lidi ke studiu pfirodov&dnych a technickych
obort?

B.7. Jak zlepsit vyuku v podnikavosti u studentd VS i S§?

B.8. Jak stimulovat horizontalni mobilitu mezi podniky a VaV institucemi a
VS a jaké finanéni nastroje k tomu mohou pfispét?

B.9. Jakym zplsobem zvysit pocty a kvalitu vyzkumnych pracovnik(?

B.10. Jakym zplUsobem pfilakat kvalitni zahrani¢ni vyzkumné pracovniky a
odborniky a jak motivovat Ceské védce k navratu ze zahranici a praci v
CR?

Poznamka: V sou€asné dobé se pfipravuje Bila kniha terciarniho vzdélavani.

Namety pro diskuzi, které jsou navrzeny v tomto bloku, souviseji s rozvojem

znalostni ekonomiky CR a s identifikovanymi problémy v oblasti vyzkumu, vy-

voje a inovaci.

Mozné nameéty (okruhy) pro diskuzi:
C.1. Jak zjednodusit podporu z vefejnych zdrojii a zajistit Ucelnost Cerpani
finan¢nich prostredk(?

C.2. Jakym zpusobem optimalné rozdélovat vefejnou podporu na narodni a
regionalni Urovni k dosazeni excelence ve vyzkumu?

C.3. Jak podporovat VaV a inovace v podnikovém sektoru (v MSP i velkych
podnicich) a jaka by méla byt finanéni spoluuc¢ast podnik(i v projektech?
C.4. Jak podporovat vznik spin-off firem?

C.5. Jak optimalné vyuzit evropské finanéni prostfedky (pfedevsim prostred-
ky ze strukturalnich fond( a 7. ramcového programu) pro VaV a inova-
ce a pfenos poznatklli VaV do praxe, jak zajistit jejich provazanost
s narodnimi zdroji?

C.6. Jak vyuzit stavajici systém hodnoceni vysledk(i VaV nebo jak jej modi-
fikovat pro uskuteénéni navrzené vize?

C.7. Jakym zplisobem by se mélo hodnoceni VaV odrazet v dal$im pfidélo-
vani vefejnych finan¢nich prostfedkd na Vav?

C.8. Jak nastavit systém pridélovani vefejnych prostfedk na VaV tak, aby
zlepSoval komercializaci poznatkl VaV v praxi a stimuloval spolupraci
vefejného VaV a VS s podniky?

Poznamka: moznosti podpory zvefejnych zdrojii jsou v souvislosti
s konkrétnim zaméfenim navrzeny k diskuzi i v jinych bodech.

Mozné nameéty (okruhy) pro diskuzi:
D.1. Jak stimulovat soukromy sektor ke zvy$eni vydaju na VaV a inovace?

D.2. Jakym zplsobem zlepsit pfistup k soukromym zdrojim pro VaVv?
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Jak zlepsit prostfedi a podminky pro investice rizikového kapitalu?

Jak zvysit zajem soukromého sektoru o nakup vyzkumu ve vefejnych
VaV institucich a VS a jaké finan&ni nastroje k tomu mohou pozitivné
pfispét?

Jak dosahnout vétSiho zapojeni soukromého sektoru do budovani i
provozu komplexnich center VaV (zejména v souvislosti s nové budo-
vanymi kapacitami VaV ze SF EU)?

E. Infrastruktura Mozné nameéty (okruhy) pro diskuzi:

a spoluprace E1

E.2.

E.3.

E4.

E.5.

E.6.

E.7.

E.8.

Jak dosahnout optimalniho vyuziti VaV infrastruktury (zejména
s ohledem na velké projekty OP VaVpl), jak vybudovat a zajistit provoz
Spi¢kovych interdisciplindrnich VaV infrastruktur véetné jejich spravy a
napojeni na evropsky vyzkum?

Jaké sluzby by méla poskytovat inovaéni infrastruktura (zejména inku-
batory a védeckotechnické parky) a jak zajistit dostatec¢nou kvalitu po-
skytovanych sluzeb?

Jak optimalné zajistit provoz inovacéni infrastruktury, jak zlepSit jeji vaz-
bu na vyzkumné a vzdélavaci instituce i podniky, jak zapojit podnikovy
sektor do zajistovani jejiho provozu?

Jake funkce by méla poskytovat centra transferu znalosti, ktera by méla
pusobit na VS a vefejnych vyzkumnych institucich, a jakym zplsobem
zajistit jejich provoz?

Co v sou€asné dobé brani spolupraci vefejného a podnikového sektoru
ve VaV a inovacich, jaké jsou hlavni rozdily v pfistupu (mysleni, moti-
vaci) mezi podnikovym a vefejnym sektorem?

Jak stimulovat spolupraci vefejného a soukromého sektoru ve VaV a
inovacich, jak zlepsit pfenos poznatk(i VaV do praxe a jaké finan¢ni na-
stroje k tomu mohou pfispét?

Kde jsou hlavni pfi€iny nizkého zajmu o ochranu dusevniho vlastnictvi,
jak tento zajem stimulovat a jaky by mél byt pravni ramec pro spravu
duSevniho vlastnictvi ve vefejném sektoru, v€etné rozdéleni ekonomic-
kych vynosu?

Jak zajistit fungujici systém vefejnych zakazek na inovace a jaké pro-
jekty podporovat?
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7. Seznam zkratek

CIP
DZSV
EEA

EPO
ERA

EK

ES
ESFRI
ETI
EURAB
EVCA
GClI

ICT

IMD Index
IPO

KIS

MMR
MPO
MSP
MSMT
NIP
NPVaVv
OKEC
OP PI

OP VaVpl
Pl

PPP

PZI

SF
SVTP
upPv
USPTO
VaV
VaVal
VSPS
VTP

VI

6. RP, RP6
7. RP, RP7

Verze 31.1.2008

Ramcovy program Konkurenceschopnost a inovace
Dlouhodobé zakladni sméry vyzkumu

Evropsky hospodafsky prostor

Evropsky patentovy ufad

Evropsky vyzkumny prostor

Evropska komise

Evropské spole€enstvi

Evropské strategické férum pro vyzkumné infrastruktury
Evropsky technologicky institut

European Union Research Advisory Board

Evropska asociace soukromého a rizikového kapitalu
Global Competitiveness Index

Informacni a komunikacni technologie

Index konkurenceschopnosti pouzivany IMD

Primarni vefeina nabidka akcii

Sluzby naro¢né na znalosti

Ministerstvo pro mistni rozvoj

Ministerstvo primyslu a obchodu

Malé a stfedni podniky

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy

Narodni inovaéni politika Ceské republiky na léta 2005 - 2010
Narodni politika vyzkumu a vyvoie 2004-2008
Odvétvova klasifikace ekonomickych €innosti

Operacni program Podnikani a inovace

Operacni program Vyzkum a vyvoij pro inovace
Podnikatelsky inkubator

Partnerstvi vefeiného a soukromého sektoru

PFfimé zahrani¢ni investice

Strukturalni fondy EU

Spole¢nost védeckotechnickych parki

Ufad pramyslového vlastnictvi CR

Patentovy Ufad USA

Vyzkum a vyvoj

Vyzkum, vyvoj a inovace

Vybérové Setifeni pracovnich sil

Védeckotechnicky park

Vefejna vyzkumna instituce

6. ramcovy program ES pro vyzkum, technologicky rozvoj a demonstrace
7. ramcovy program ES pro vyzkum, technologicky rozvoj a demonstrace
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8. Pouzita literatura, dokumenty, internetové odkazy a dalsi referen-
ce

Dokumenty EU pro politiku vyzkumu, vyvoje a inovaci

=  Ramec Spoledenstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci (Ufedni véstnik EU 2006/C 323/01)

= Rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady €. 1982/2006/ES o 7. ramcovém programu Evropského spole-
Censtvi pro vyzkum, technologicky rozvoj a demonstrace (2007 az 2013)

= Rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady €. 1639/2006//ES o Rdmcovém programu pro konkurence-
schopnost a inovace (2007 az 2013)

=  Smérnice Rady ES 2005/71/ES o zvlastnim postupu pro pfijimani statnich pfislusnikd tfetich zemi pro ucely
védeckého vyzkumu

= Sdéleni Komise ,Enhancing the patent system in Europe”, COM (2007) 165
= Guide on dealing with innovative solutions in public procurement”, SEC (2007) 280

= _Nine ideas to bridge industry-academia gap*:
http://cordis.europa.eu/fetch?CALLER=NEWS ERA&ACTION=D&RCN=26473&DOC=1&CAT=NEWS&QUE
RY=4 (on-line 14.1.2008)

= Sdéleni Komise ,Putting Knowledge into Practice: A Broad-based Innovation Strategy“, COM (2006) 502
= Green Paper ,The European Research Area: New Perspectives®, COM (2007) 161

= Navrh Komise ,European Institute of Technology”, COM (2006) 604

=  Rozhodnuti Rady (2006/702/EC) ,Community Strategic Guidelines on Cohesion.

= Sdéleni Komise “Improving knowledge transfer between research institutions and industry across Europe:
embracing open innovation”, COM (2007) 182

= Sdéleni Komise “More research and innovation”, COM (2005) 488
= Sdéleni Komise ,A Lead Market Initiative for Europe®, COM (2007) 860

. Sdéleni Komise ,Delivering on the Modernisation Agenda for Universities: Education, Research, Innovation”
COM (2006) 0208

= Sdéleni Komise ,The role of the universities in the Europe of knowledge“, COM (2003) 58

= Sdéleni Komise ,Towards a more effective use of tax incentives in favour of R&D”, COM (2006) 728

= Smeérnice ke koordinaci ramcového programu vyzkumu a strukturalnich fond na podporu vyzkumu a vyvoje
(duben 2007), EURAB, duben 2007

=  Voluntary guidelines for universities and other research institutions to improve their links with industry across
Europe, SEC (2007) 449

=  Manual PAXIS pro tvlrce inovacénich politik a pro praktiky: Analyza a transfer inovac¢nich nastrojii metodika
politik

Dokumenty CR pro politiku vyzkumu, vyvoje a inovaci

= Strategie hospodarského ristu Ceské republiky

= Narodni politika vyzkumu a vyvoje Ceské republiky pro obdobi 2000 — 2003
= Narodni politika vyzkumu a vyvoje Ceské republiky pro obdobi 2004 — 2008
= Narodni inovaéni strategie Ceské republiky

= Narodni inovaéni politika Ceské republiky na léta 2005-2010

= Dlouhodobé zakladni sméry vyzkumu

= Narodni program vyzkumu | (2004-2009)

= Narodni program vyzkumu Il (2006-2011)

=  Narodni strategicky referen¢ni ramec 2007 — 2013

=  Narodni rozvojovy plan 2007 — 2013

= Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost (www.msmt.cz)

= Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace (www.msmt.cz)

= Operacni program Podnikani a inovace (www.mpo.cz)

=  Pristup Ceské republiky k materialu "Investovat do vyzkumu: Akéni plan pro Evropu" a k dalim dokumenttim
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Evropské unie pro oblast vyzkumu a vyvoje

Vychozi teze pro pfipravu Bilé knihy terciarniho vzdélavani (Podkladovy material pro 12. zasedani pfedsed-
nictva Rady vysokych Skol 21. Eervna 2007)

Studie k Bilé knize o stavu vysokého Skolstvi (Matéji a kol., fijen 2007)

Vychodiska Reformy vyzkumu, vyvoje a inovaci v CR (Podkladovy material pro 229. zasedani Rady pro vy-
zkum a vyvoj, 11. ledna 2008)

Legislativa CR pro politiku vyzkumu, vyvoje a inovaci

Zakon &. 2/1969 Sb., o zfizeni ministerstev a jinych Ustfednich organt statni spravy Ceské republiky ve zné-
ni pozdéjSich predpisu

Zakon ¢. 130/2002 Sb., o podpore vyzkumu a vyvoje z vefejnych prostfedkl a 0 zméné nékterych souviseji-
cich zakon( (zakon o podpofe vyzkumu a vyvoje) v platném znéni

Zakon ¢. 341/2005 Sb., o vefejnych vyzkumnych institucich

Zakon ¢. 342/2005 Sh., o zménach nékterych zakonl v souvislosti s pfijetim zakona o verejnych vyzkum-
nych institucich

Zakon €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu, v platném znéni
Nafizeni vlady ¢. 267/2002 Sb., o informacnim systému vyzkumu a vyvoje

Nafizeni vlady €. 461/2002 Sb., o ucelové podpore vyzkumu a vyvoje z vefejnych prostfedkl a o vefejné
soutézi ve vyzkumu a vyvoji

Nafizeni vlady €. 462/2002 Sb., o institucionalni podpofe vyzkumu a vyvoje z vefejnych prostfedkd a o hod-
noceni vyzkumnych zamér(

Nafizeni vlady ¢. 28/2003 Sb., kterym se méni nafizeni vlady ¢. 462/2002 Sb., o institucionalni podpore vy-
zkumu a vyvoje z verejnych prostfedkl a o hodnoceni vyzkumnych zaméra

Analytické dokumenty

Analyza stavu vyzkumu, vyvoje a inovaci v Ceské republice a jejich srovnani se zahraniéim 2007

Analyza lidskych zdrojd pro navrh Narodniho programu vyzkumu Ill, studie Technologického centra AV CR,
2006
Podpora pfipravy a realizace narodni politiky, v€éetné technické pomoci, studie AVO, listopad 2007

.LocoMotive - Dissemination of knowledge concerning current R&D localisation motives of large regionally
important private sector organisations”, EC Contract No.: KNOW-REG-2-CT-2005-030089,
http://www.locomotive-project.org

Projekt identifikace klastrt, Narodni Zprava — shrnuti poznatk(, studie BermanGroup

Bariéry ristu konkurenceschopnosti CR, studie Technologického centra AV CR, (http://www.strukturalni-
fondy.cz/evaluace/bariery-rustu-konkurenceschopnosti-cr)

Spoluprace univerzit s aplikacni sférou, tzv. tfeti role univerzit — reSerSe zahraniCnich praxi vypracovana
Technologickym centrem AV CR pro MSMT v zéfi 2007

Statisticka rodenka Véda a technologie 2006 — Vé&da, vyzkum, inovace a nové technologie v &islech, CSU
2006

Ukazatele vyzkumu a vyvoje za rok 2006, CSU 2007

Inovace v CR v roce 2005, CSU 2006

Licence v CR v roce 2005, CSU 2006

Global Competitiveness Report 2006-2007, 2007 — 2008 (WEF)
World Competitiveness Yearbook 2004 — 2007 (IMD Lausanne)
European Innovation Scoreboard 2006, unor 2007

Thematic Review of Tertiary Education (OECD, 2005-2006)

R&D and Internationalisation. Eurostat, Statistics in Focus, 7/2005
Science, Technology and Industry Scoreboard, OECD 2005
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