Roéni zprava STHSBP AV CR, piiloha éislo 2

Zakladni personalni Udaje roku 2005

1. Clenéni zaméstnanc & podle v &ku a pohlavi - stav k 31. 12. 2005 (fyzické osoby)

vék muZzi Zeny celkem %
do 20 let 0 0 0 0,0
21-30 let 3 1 4 5,7
31-40let 2 6 8 11,4
41 - 50 let 6 8 14 20,0
51- 60 let 12 16 28 40,0
61llet a vice 14 2 16 22,9
celkem 37 33 70 100,0

% 52,9 47,1 100,0 X

2. Clenéni zaméstnanc G podle vzd &lani a pohlavi - stav k 31. 12. 2005 (fyzické osoby )

vzdélani dosazené muZi Zeny celkem %
zakladni 3 3 6 8,6
vyuéen 18 10 28 40,0
stfedni odborné 0 0 0 0,0
Uplné stredni 4 1 5 7,1
Uplné stfedni odborné 7 15 22 31,4
vysSi odborné 0 0 0 0,0
vysokoskolské 5 4 9 12,9
celkem 37 33 70 100,0

3. Celkovy Udaj o pr amérnych platech za rok 2005 (K ¢)

celkem

primeérny hruby mésicni plat

17.299,00

4. Celkovy udaj o vzniku a skon

Pocet

nastupy

11

odchody

Z

5. Trvani pracovniho a sluzebniho pom éru zam éstnanc 0 - stav k 31. 12. 2005

Doba trvani Pocet %
do 5 let 22 31,4
do 10 let 12 171
do 15 let 13 18,6
do 20 let 9 12,9
nad 20 let 14 20,0
celkem 70 100,0

6. Jazykové znalosti zam éstnanc U

€eni pracovnich pom ért zaméstnanc G v roce 2005

Pocty vybranych mist, pro které byl stanoven
kvalifikacni poZadavek standardizované jazykové
zkousSky, sefazenych podle Urovné znalosti

celkovy pocet
stanovenych
pozadavk( na

1. stupen | 2. stupen 3. stuperi | 4. stupen |pracovni mista
anglicky jazyk 0 0 0 0 0
némecky jazyk 0 0 0 0 0
francouzsky jazyk 0 0 0 0 0
dalSi jazyky 0 0 0 0 0
celkem 0 0 0 0 0




