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Vzdélanostni nerovnosti

Mezigeneracni reprodukce

T. Katrnak 2004 — strukturni a kulturni
slozka

Socialni trida?

Kultura skoly a jednani pedagogu?
Kvalitativni pristup — procesy, praktiky,
kazdodennost




Vyzkum — pripadoveé studie

Bé&Zzné ZS > Mala Skola x Sidlistni Skola
Nevybéerove skoly/tridy

2 tridy v 8. (2008/9) - 9. roCniku
(2009/2010)

Heterogenni — z hlediska vyzkumu —
vzdelani, povolani rodicu, prospéch,
aspirace

Homogenni — z hlediska ucitelu - ,bézn
Zacl — bez nutnosti individualni péce

41




Postaveni zaku v prostoru tridy

» Skolni Gspé&ch a nelspéch — integralni soudasti
zakladni skoly

 Hodnoceni — dalsi vzdelavani, ale SirSi nez jen
Skolni relevance — moralni dopad

Hodnoceni podle RVP:

Hodnoceni vykonu a pracovnich vysledku zakd
musi byt postaveno na plnéni konkretnich a
splnitelnych ukold, na posuzovani individualnich
zmeén zaka a pozitivné ladénych hodnoticich
soudech. Zakdm musi byt dana moznost zazivat
uspéch, nebat se chyby a pracovat s ni.







Skolni Gspéch a nelspéch

Uspésni a netspésni — Oliver/Tina a
Felix/Miriam

Souvislost uspechu s chovanim,
vystupovanim, vzhledem

Konformita / neprijeti skolni kultury
Prijimani Ci odmitani kategorizace zaka
autoritou-pedagogem

Hodnoceni ucitelu — inteligence (vrozena)
+ motivace (rodina) + chovani (zakova
svobodna volba)




Rozdily Ci nerovnosti?

RVP ZV o pedagogicke praci:

stimuluje

nejschopnejsi zaky, povzbuzuje mené

nadané, chrani | podporuje zaky nejslabsi a

za|istu;

e, aby se kazde dité prostrednictvim

vyuky pnzpusobene individualnim potrebam

optima

né vyvijelo v souladu s vlastnimi

predpo

Klady pro vzdélavani.

Neuspéch v hodnoceni — casto spojen s urcitym
stigmatem

Stigma —

lenost, problémovost, drzost,

nepratelskost, nevychovanost — vnimano jako

volba




Vzdelavani
Individualni kapital?
Svobodna volba rodicu?
Investice do lidskych zdroju?
Soutéz a vykon?
Plytvani talenty?

Integrace a inkluze?
Rozvoj kazde osobnosti?

Podpora diverzity, budovani vzajemneé ucty, respektu,
solidarity, dustojnosti?

Individualni pristup?

Jak tyto naroky sloucit nebo kterym dat prednost
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