CT 1, Dobré rano s Ceskou televizi, 18.4.2007

Stavka ve Skodé Auto

Veronika PAROULKOVA, moderatorka

Véerejsi stavka ve Skodovce zptisobi firmé $kodu za zhruba pétapadesat miliont korun. Odborafi tam
zacali stavkovat kvili netspésnému vyjednavani o kolektivni smlouvé. Posledni nabidka firmy znéla
zvySeni plati o sedm a putl procenta pro leto$ni rok a o tii procenta v tom piistim roce. Jednani ale
nakonec krachla, stdvka byla a dnes by méla jednani pokracovat, jinak hrozi dalsi stavka zitra. O tom
uz ale vic s Josefem Stiedulou, ptedsedou odborového svazu Kovo, vitdm vas, dobry den.

Josef STREDULA, piedseda Odborového svazu KOVO

Dobré rano.

Veronika PAROULKOVA, moderatorka

A také je tu ekonom Lubomir Lizal, dobré rano i vam.

Lubomir LIZAL, ekonom, CERGE, Narodohospodarsky ustav Akademie véd Ceské republiky

Dobré rano.

Veronika PAROULKOVA, moderatorka

Jak to vypada, budou odbory stavkovat i zitra a v dalSich dnech, myslite si, ze dojde k dohod¢, anebo
ze ptijde dalsi stavka?

Josef STREDULA, piedseda Odborového svazu KOVO

Pani redaktorko, nejdiive bych rad tekl, Ze ta stavka trvala dva dny, ona skoncila dneska rano, zacala
vcera v Sest hodin rdno a ja v podstaté jedu pfimo ze stavky tady k vdm do vysilani. Takze mohu fict,
7e si myslim, Ze bez té stavky by totiz dnesni jednani viibec nebylo a nezasedlo by vedeni k jednacimu
stolu. Takze ta stdvka byla nesmirné dilezita, to je prvni véc. Druhd, rdd bych napravil vSechny
informace, které tady bézely v dobé& stavky, ze byla absolutni podpora téch lidi, vS§em bych to ptal
zazit, bylo to néco naddherného a ti lidi byli naprosto jednotni. Nikdo nebyl proti. A za tieti, ptala jste
se na to, jak vidim situaci, v devét hodin zacina kolektivni vyjednavéani desatym kolem, které nikdy
nebylo planovano po minulém patku a diky zdsahu i koncernového vedeni a diky jednanim, které se
odehrdly v pribéhu stavky v koncernu Volkswagen, si myslim, Ze dneska je naSldpnuto na dobrou
cestu k tomu, aby mohlo dojit k dohodé ve Skodé Auto a co se tyka kvantifikace, tak ja si myslim ...

Veronika PAROULKOVA, moderatorka

S ¢im na to jednani pajdete.



Josef STREDULA, piedseda Odborového svazu KOVO

... ja si myslim, ze odborafi jdou s tim, s ¢im skoncili, to znamend, Ze my budeme pozadovat k t€ém
dvanacti a pul procentiim jesté inflacni dolozku pro rok 2008, protoze si myslime, Ze si to lidé zaslouZzi
a ze neni diivod pro to, aby jim v roce 2008 klesly realné vydelky a firma nema pravo po lidech chtit,
aby méli ty vydélky niZsi.

Veronika PAROULKOVA, moderatorka

Jak vy hodnotite poZadavky odborait, jsou na misté, jsou opravnéné v dané situaci?

Lubomir LIZAL, ekonom, CERGE, Narodohospodaisky tistav Akademie véd Ceské republiky

Ja bych fekl, Ze to zaleZi na situaci v daném regionu. Musime si uvé€domit, Ze vZzdycky ta mzda, kterou
podnik plati, je ur¢ovana ne spis ..., ¢astecné tedy samoziejmé situaci v podniku, ale spi§ situaci na
pracovnim trhu, ¢ili mzdy by mély byt troSku v souladu s tim, jaké je praimérna produktivita prace v
Ceské republice.

Veronika PAROULKOVA, moderatorka

Co vlastné urc¢uje mzdovou hladinu a co je tedy firma ochotné zaplatit?

Lubomir LIZAL, ekonom, CERGE, Néarodohospodaisky tistav Akademie véd Ceské republiky

Tak je to pfece jenom nabidka a poptavka, tady skute¢né zélezi na tom, zda firma je ochotna a
schopna platit vyssi mzdy, nebo zda pro ty pracovniky nebo ti pracovnici, zda jsou schopni si najit i
ptipadné lepsi praci v jiném regionu.

Veronika PAROULKOVA, moderatorka

A pokud budeme konkrétni, zaznél tady pozadavek dvanact a piil procenta zvySeni mezd a inflace, je
to tedy opravnéné v té dané situaci s ohledem na Skodovku, anebo neni.

Lubomir LIZAL, ekonom, CERGE, Narodohospodaisky tistav Akademie véd Ceské republiky

Ja si myslim, Ze je to asi pfili§ v porovnani s tim, jak se vyviji ceska ekonomika, pfece jenom ty
ostatni sektory, tam ty, tam ten riist mezd je pomalej$i a ja bych fekl, ze Skodovka je dostatetné
vyznamna firma na to, aby vlastné slouzila jako model pro, feknéme, ty ostatni firmy a tady potom
mizeme se dostat do situace, jaka byla tieba v poloviné devadesatych let, kdy mzdy rostly vyrazné
rychleji nez produktivita prace a pieneslo se to do ostatnich oborti.

Josef STREDULA, piedseda Odborového svazu KOVO

Pane docente, mé Gpln¢ zarazi ta vase rétorika, kterou jste tady zvolil. Pokud vim, tak otazka vyvoje
mezd se v zadném piipad€ nebude vyvijet podle regionu, to je ptece podle vysledku firmy. A jestlize
firma, jako je Skoda Auto, méla za dva roky, kdy se hodnoti momentalné kolektivni smlouva, rist
produktivity prace o patnact procent, firma byla schopna poskytnout dovnitt koncernu takové ptjcky,
které jsou rovny ¢i mirn€ vyssi nez jeji celé zakladni jméni, a vy mi tady fikate, ze se mzdy maji
pohybovat podle regionu a Ze lidi na to nemaji pravo. Prosim vés, to je vysméch. Bud’to se seznamte s
vysledky firmy, anebo ...



Veronika PAROULKOVA, moderatorka

Miizeme poprosit o reakci.

Josef STREDULA, piedseda Odborového svazu KOVO

.. anebo, prosim, viibec nefikejte takova slova. Ti lidé jsou uplné v jiné situaci, firma je v uplné
odli$né situaci, jenom vy nevite ty informace, pro€ je firma nefika.

Veronika PAROULKOVA, moderatorka

Muzu uz jenom struéné a poprosit o reakci?

Lubomir LIZAL, ekonom, CERGE, Narodohospodaisky tistav Akademie véd Ceské republiky

Ja bych argumentoval tim, Ze pokud porovndme primérné vydélky v regionu, v regionu Skodovky,
vlastné Mladé Boleslavi, tak pokud vezmeme stejnou vzdélanostni strukturu, jako napiiklad v Praze,
tak pfi prepoctu na stejnou vzdélanostni strukturu byly vyssi nez v Praze, Cili vlastné je to region,
ktery je nejlépe placen. Samoziejmé je to, je to v disledku toho, Ze tam je velmi dobra firma. A
muzeme se ptat, kam az mtzeme jit daleko ...

Veronika PAROULKOVA, moderatorka

Nabizi se otazka, kde je ta hranice, kam az mizou odbory zajit, pfesné jsem se chtéla zeptat.

Lubomir LIZAL, ekonom, CERGE, Narodohospodaisky tstav Akademie véd Ceské republiky

Ta hranice, ta hranice je dana vlastn¢ dlouhodobou perspektivou té firmy a musime si uvédomit, ze
vlastng vlastnici firmy maji spi§ dlouhodobou perspektivu, snazi se udrzet tu firmu, pokud mozno, co
nejdéle. Jejich horizont je takiikajic nekonecny, ale z hlediska, z hlediska vlastné¢ zaméstnanct ten

horizont je spi$ kratkodobé&jsi, je to, je to vidét vlastne ve vétSing, ve vétSing pripadd, kdy zaméstnanci
maji na mysli spiSe ten kratkodobéjsi horizont, kdezto, kdezto firma planuje z dlouhodobéjsiho ...

Veronika PAROULKOVA, moderatorka

Abychom to n¢jak uzavieli, s jakym kompromisem jste ochotni se smifit.

Josef STREDULA, piedseda Odborového svazu KOVO

Ja teknu jeden komentaf. Pane docente, pokud dneska ...

Veronika PAROULKOVA, moderatorka

Uz velmi stru¢né, prosim.

Josef STREDULA, piedseda Odborového svazu KOVO

Samoziejmé, pokud piijde s takovou rétorikou na dnesni vyjednani, jakou tady jste fekl vy, tak je zitra
stavka, to fikdm se vsi zodpovédnosti, kterou v této véci mam. A co se tyka naSich pozadavk, tak
budou takové, jak jsem fikal, to znamena dvanact a pul procenta plus piikryti inflace, kompletni
ptikryti inflace v roce 2008.



Veronika PAROULKOVA, moderatorka

To je definitivni slovo, nehodléte z toho ustoupit ani ...

Josef STREDULA, piedseda Odborového svazu KOVO

Nehodlame.

Veronika PAROULKOVA, moderatorka

Myslite si, ze mize dojit k dohodé dneska, odhadujete vyvoj jak, dojde k dohod¢, anebo bude stavka
zitra.

Lubomir LIZAL, ekonom, CERGE, Néarodohospodaisky tistav Akademie véd Ceské republiky

To nedokézu fict, do jaké miry vlastn¢ firma je ochotnd, nebo neni ochotnd se dohodnout, to zalezi
skutecné spis na jejim, bych fekl, celosvétovém pohledu, zda chce vice investovat v Ceské republice,
nebo zda se rozhodne investovat n¢kde jinde.

Veronika PAROULKOVA, moderatorka

My budeme mit pro divaky dalsi ¢erstvé informace v osm hodin a dvacet minut, kdy pfimo na misté
ve Skodovce bude nase kolegyné Helena Sindlerova, takZze v osm dvacet. Vam, panové, pro dnesek
dekuji. Na shledanou.

Josef STREDULA, piedseda Odborového svazu KOVO

Taky dékuju, na shledanou.

Lubomir LIZAL, ekonom, CERGE, Narodohospodaisky tistav Akademie véd Ceské republiky

Na shledanou.



