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Vyzva konkurenceschopnosti

Recenze

Zatim téZime z levné a kvalifikované pracovni sily, ale s ristem Zivotni urovné
nebudeme moci konkurovat cenové. Jen investice do budoucnosti nas posunou ke
znalostni ekonomice.

Hospodartsky rast, inflace, deficit, nezaméstnanost, sménny kurz - to jsou dobie zazité a
srozumitelné charakteristiky ekonomiky, a proto je politici radi pouzivaji. Proti nim stoji
udaje, které jsou méné srozumitelné a nevyznivaji tak jednoznaéné, jako naptiklad korupce,
obchodni praktiky, efektivita trhli, vymahatelnost prava, fizeni podniki, inovacni aktivita a
kvalita vzdélani. Pojmy, které charakterizuji ekonomiku na urovni trhd, podnikl a lidi, tedy
mikrosféry.

Na tom, jak méfit a interpretovat makroekonomické udaje, existuje celkem shoda.

Mikroekonomické ukazatele ale predstavuji témét pravy opak. Jejich interpretace je mozna
mnoha zpiisoby, nejsou-li pfimo odmitany a bagatelizovany jako udaje piili§ dil¢i, nejasné
definované a nepftili§ vypovidajici. Ve skutecnosti je vSak stav mikroekonomické sféry a jeji
vyvoj pro budoucnost ekonomiky rozhodujicim vlivem. Casem se totiZ projevi jako zména na
makroekonomické trovni.
Konkurence v déjinach. Piikladem problému v historické perspektivé je analyza d&jin
zékladnich pfi¢in »konkurenceschopnosti«, tedy vzniku a doposud existujici ekonomické
nadfazenosti transatlantické civilizace. Kdo chce poznat to, co makroekonomicka data
nepodchyti, mize se zacist do knihy Davida Landese Bohatstvi a bida naroda: Pro¢ jsou
ncktefi tak bohati a nékteti tak chudi, v niz se autor snazi odhalit selhdni a pti¢iny upadku
»svetovych« velmoci své doby.

Mnohé civilizace dosahly vysokého stupné rozvoje tisice let pfed Evropou, Evropa je
vSak ovladla nebo alesponi ekonomicky ptedstihla. Landes presvéd¢ivé ukazuje, ze kulturni,
spoleCenské a nabozenské hodnoty a instituce, spoluutvafené s podnebim a pfirodnim
bohatstvim, jsou rozhodujicim faktorem ekonomického uspéchu evropského modelu
civilizace.

Dominujici efekt protestantské moralky (jako u Maxe Webera) a meritokraticky
systém odménovani a vybéru elit v konkurenénim prostiedi se prost¢ z dlouhodobého
hlediska vyplaci. Ochrana majetku a svobod jednotlivce spolu s protestantskou moralkou
navic akcentuji produktivni uziti ziskd, jejich akumulaci a reinvestici. Vynosy z efektivity
stimuluji a odménuji védecky pokrok, plynouci z plodii svobody mysleni a konkurence
nazoru.

Babylon méfeni. Hodnoceni konkurenceschopnosti je relativné novym proudem
ekonomického mysleni. Snazi se podchytit ekonomické dasledky neekonomickych aktivit,
rozhodnuti ¢i politiky v oblastech, jako je vzdélavani, véda ¢i systém hodnot, s ohledem na to,
ze rozli¢né faktory jsou urcujici pro dlouhodoby hospodarsky vyvoj.

Konkurenceschopnost je tedy zhodnocenim toho, jak se jednotlivé zemé staveji ke svému
budoucimu rozvoji, jak jsou schopny zachovavat jiz dosazenou uroven a jak vytvareji
hodnoty. Pouhd ekonomickd definice by byla jen zOizenym terminem, ale zdiraznuje to
dilezité: jednd se o hodnoceni prostfedi, které m& na chod podnikd zasadni vliv.
Konkurenceschopnost zem¢ zavisi na konkurenceschopnosti samotnych podnik. Nové



hodnoty totiz vznikaji pravé v nich, zatimco jednotlivé staty »pouze« vytvaieji prostiedi, které
tvorbu hodnot bud’ usnadiuje nebo naopak brzdi, ¢i dokonce podkopava.

Samotny koncept konkurenceschopnosti je mnohovrstevny a nejednoznacny, tak jako
je nejednoznacéné urceni vlivu jednotlivych zdroji ekonomického rozvoje. Proto také existuje
fada metod a zpusobu, jak posuzovat konkurenceschopnost, ke kterym se dospélo na zakladé
historickych zkusenosti, védeckych hypotéz a jejich oveéfovani.

Komplexni ekonomické hodnoceni konkurenceschopnosti je zpravidla zaloZeno na
kombinaci mnoha pftistupti. Pravé to vSak vede ¢asto k metodologickym problémtiim. Obvykle
neni mozné posoudit nékolik set kritérii a je nutné provést jistou selekci a agregaci. Obdobné
tomu je i v Rocence konkurenceschopnosti, pripravené autory z Centra ekonomickych studii
VSEM a Narodni observatofe zaméstnanosti a vzdélavani NVF. Neexistuje jednozna¢né
spravny postup, kazdé kompozitni nebo selektivni kritérium zavisi na relativni dilezitosti,
ktera se individudlnim kritériim pfifadi.

Tyto rozdily se projevuji i v rozdilnych dil¢ich vysledcich dvou hlavnich svétovych
zebrickli:  Svétové roCenky konkurenceschopnosti (IMD, 2005) a Zpravy o
konkurenceschopnosti Svétového ekonomického fora (WEF, 2004-2005). Ta se vice spoléha
na dotaznikové metody, které tvoii cca Ctyfi petiny individudlnich ukazateld, zatimco u prvné
jmenované publikace jsou to jen dvé pétiny.

Dlvod rozdilného pfistupu k definici kategorii a vah faktord je dan tim, ze -
zjednodusen¢ feceno - neexistuje jednoznac¢na shoda na tom, které faktory jsou dulezité a jaky
konkrétni vliv maji. Navic vstupuji do hry kulturni, spole¢enské, historické a institucionalni
rozdily.  Zebfi¢ek  stokrat jinak. Vedle zminénych  komplexnich  Zebiickh
konkurenceschopnosti existuje fada dil¢ich srovnani. Ne¢které studie jsou placené, jiné
casteCn¢ nebo i zcela zdarma. Jmenujme alespon Index ekonomické svobody nebo Index
vnimani korupce. Existuje 1 znacné mnozstvi primarnich dat, at’ jizZ v ramci narodnich statistik
jednotlivych statlh nebo u mezinarodnich organizaci. Tato srovnani jsou vSak publikovéana v
zahrani¢i a ne vzdy jsou dobie dostupna.

Ceska Roéenka ma slouzit jako prvotni zdroj dat a srovnani. Studium a analyza vyvoje
konkurenceschopnosti hospodarstvi na podnikové urovni a zavislost na kvalit¢ lidskych
zdroju je dilezitym prvkem poznadvani. Zarovein ma byt nezbytnym pomocnikem pro budouci
rozhodovéni, zejména pii hodnoceni navrhi zmén instituciondlni infrastruktury nebo statni
politiky.

Nase Rocenka kombinuje udaje z mnoha dostupnych hodnoceni konkurenceschopnosti
druhé strané vSak poskytuje ¢eskému ctenafi solidni piehled zakladnich srovnani a zejména
odkazy na puvodni zdroje. Zvoleny pfistup tak predstavuje jeden z kladnych i
problematickych rysi rocenky.

Vybér a kombinace riznych zdroji umoziiuje pokryt Cctyii hlavni oblasti:
Makroekonomickd vykonnost a stabilita, Instituciondlni kvalita, Inova¢ni vykonnost, Kvalita
lidskych zdroji. Na druhé strané¢ vSak chybi metodické zdivodnéni vybranych kritérii a
¢lenéni. Prili§ kratké predstaveni konkurenceschopnosti bohuzel neni privodcem pro Ctenaie
neznalého problematiky. Popis metodiky se soustfedi pouze na vybrané ukazatele a nikoliv na
celkovy zvoleny koncept. A tak zdkladnim nedostatkem celé¢ Rocenky je hruby popis jak
samotné konkurenceschopnosti, tak pouzit¢ metodiky. Chybi jasné definovana metoda
rozdé¢leni jednotlivych oblasti i jejich provazanost.

Nedostatecné definovany ramec pak zptisobuje, ze ackoliv jsou jednotlivé kapitoly
spravné strukturované, neznaly ¢tenaf mize mit problém vysledek spravné zatradit. Rocenka
bude nepochybné vyuzivana na vladni Grovni (v $ir§Sim smyslu), a tak se lze ptat, zda budou
ptipadné navrhy na legislativni Gpravy vedeny spravnym smérem.

Lekce dneka. Asi nejvétsim problémem Ceska (a bariérou dalsiho rozvoje) je kvalita a
kvantita lidskych zdroji. Pfes neopominutelny nardst poctu vysokosSkolskych studentt
vyrazn¢ zaostavame v oblasti dostupnosti a produkce terciarniho vzdélavani. Jak dokladaji



udaje OECD, jsme v této oblasti jednozna¢né na nejnizSich ptickach. Pii podrobné&jSim
pohledu na statistiky pak zjistime i to, ze absolventi maji Casto problémy s funkéni
gramotnosti a jazykovou vybavenosti.

Zatimco ve svétové ekonomice je jiz ziejmy posun smérem ke znalostni ekonomice,
samotna vyroba se posouva od vyspélych k méné vyspélym zemim. Zatim tézime z relativné
levné a kvalifikované pracovni sily. Riist Zivotni trovné zpisobi, ze CR se stane cenové
nekonkurenéni. Zahrani¢ni investice diive nebo pozdéji odejdou i od nas. Mame cas se
pripravit: investovat do budoucnosti, do dobrého vzdé€lani nastupujicich generaci.

Co naopak v Rocence chybi a kde by mohla pfispét ke zménam, je hlubsi pohled na
soudasné legislativni prostiedi a jeho diisledky. Ceska populace starne a demograficky vyvoj
je znacné neptiznivy. A zatimco USA praktikuji selektivni brain-gain, je nas§ imigracni zékon
piikladem pravého opaku. Cizinci jsou nuceni po absolutoriu v Ceské republice vycestovat a
mohou se vratit az po uplynuti cca pul roku. Spolecenské naklady takového postupu jsou
velmi vysoké.

Ztracime hodnoty, které by mohl tento absolvent generovat v CR, av$ak v diisledku
nesmyslné xenofobniho legislativniho opatfeni je generuje v jiné zemi. Ale jak ve své studii
Odménovani podle vzdélani v CR z roku 2005 upozoriiuje Stépan Jurajda, trh prace pfitom
»preplaci« vysokoskolaky, kterych je relativni nedostatek. Zakon tak ptisobi jako iniciator pro
brain-drain a efektivné zamezuje tomu, abychom néjaké mozky ziskali.

Domnivam se, Ze navzdory uvedenym vyhraddm o absenci jasného jednoticiho ramce
a slabsich zavéra, predstavuje Rocenka krok spravnym smérem. Smérem, ktery miiZze pomoci
k dobré reflexi vyvoje naSeho ekonomického prostiedi a piispét tak k efektivnimu rozvoji
institucionalniho rdmce ¢eské ekonomiky.

O autorovi: Lubomir Lizal (36) vystudoval FEL CVUT. Od roku 2003 je feditelem
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