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Daniel Miinich: O praci se ted’ miiZe bat prakticky kazdy

Doba, kdy se o praci museli bat hlavné mladsi délnici, je pry¢. Nyni se bude dopad krize pielévat do
dalsich sektorti v€etn¢ soukromych sluzeb, fika Daniel Miinich, ekonom CERGE. Mira nezaméstnanosti
bude v prosinci podle n€j mezi deviti a deseti procenty.

HN: Je soucasna mira nezaméstnanosti 8,4 procenta velky problém, nebo je jeSté toto Cislo tinosné?
Pro statni rozpocet je to stale inosnd nezaméstnanost a i v celé unii patii k jedné z nizkych. V novych
¢lenskych zemich urcité. Také k ceskému rekordu z roku 2004, kdy nezaméstnanost doséhla 10,9 procenta
(v tehdejsi metodice), mame jesté¢ hodné daleko.

Na druhé strané si musime uvédomit, ze obrovsky deficit vetejnych financi se sklada prave z financnich
kapek, jako je tato. Pro lidi, ktefi zni¢ehonic ztratili praci a marné¢ se snazi n¢jakou najit, je to vSak
problém a pak je skoro jedno, jestli je nezaméstnanost tfi procenta, 8,4 nebo dvacet procent. ZvySuje se 1
pocet rodin, kde oba dospéli ztratili praci soucasné.

HN: Kam azZ se nezaméstnanost vySplha?

Cervencovy tdaj ukazuje, Ze tempo riistu nezaméstnanosti se zvolfiuje.

Koncem roku 2008 a v prvni poloving roku 2009 bylo ale tempo riistu nezaméstnanosti na nase poméry
extrémné vysoké. V dalsich mésicich jesté ¢eka urady prace napor absolventt skol.

Zatimco v jinych letech na podzim nezaméstnanost klesala, letos spiSe stale poroste, ale asi jiz mirn¢.
Pokud nepftijde ze zahranici dal$i vina Spatnych zprav, 1ze prosincovou nezaméstnanost ¢ekat nékde mezi
deviti a deseti procenty.

HN: Kdo je nyni nejohroZenéjsi?

Dosud byli nejvice ohrozeni mladsi vyuceni muzi ze zpracovatelského primyslu. Nyni se bude dopad
krize ptelévat do dalSich sektort véetné soukromych sluzeb a rozptyli se rovnhomérnéji mezi demografické
skupiny.

Budou to ale lidé s nizkym vzdélanim a skupiny nezaméstnanych s n¢jakym zdravotnim ¢i rodinnym
omezenim, ktefi po odeznéni krize budou nachézet praci nejhtre.

HN: Co by méla nova vlada udélat, aby se mira nezaméstnanosti snizila?

Nékteré zmény se pripravily pied krizi a dnes omezuji zneuzivani systému. I proto klesa pocet
dlouhodobé nezaméstnanych. Dalsi kroky mohly vlady udé€lat jiz davno. Jiz pred lety se mély vice
soustfedit na analyzu cileni a efektivnosti aktivnich programi zaméstnanosti, jako jsou rekvalifikace,
individualni akéni plany, vefejné prospésné a spoleensky prospésné prace.



