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Projekt ELI Beamlines (Extreme Light Infrastructurge zangfen na vybudovani nejmodejgiho
laserového zézeni a realizacgady vyzkumnych a aplikaich projekt. Do naseho tymu hleddme vhodného
kandidata na pozici:

MANAZER NAKUPU projektu ELI Beamlines

ManaZer nakupu je zodpé&ny za vSechny projektové zakazky a subdodatikyosti, které zahrnuji
nasledujici:
- Podil na nastaveni strategieiejpych zakdzek a aplikace dobré praxe nmastaveni procéspro
- Zajisteni rozvoje a udrzovani planutegnych zakazek a akvigii strategie.
- Koordinace pipravy a realizace zadavaniigmych zakazek, zaji&ti dodrzovani procésa
standard.
- Spoluprace srealizaim tymem projektu na vytweni a sprav kvalifikovaného seznamu
dodavatal. Odpowdnost za sledovani a podavani zprav @mlcodavatei.
- Rizeni tymu specialiét na véejné zakazky § pripraw zadavacich dokumentaci, koordinace
pribéhu soutzi, priprava a sprava smluv.
- ReSeni otazek tykajicich seregych zakéazek proifpady kontrol, inspekci, neshody.
- Spoluprace s projektovym manaZerem v otdzkach zmidaveéejnych zakazek a v otazkach
smluvnich zalezitosti.
- Navrhovani opdeni ke zvySeni vykonnosti dodavditeliplatréni odpovidajicich nargkna zmirgni
dusledki jakékoliv selhani dodavek v ramci projektu.
- Odpowdnost za nastaveni systému spravy majetku projektu.

PoZadujeme

- VS vza&lani prednosti technického nebo ekonomického zaem.

- 10 let zkuSenosti v nakupu zboZi a sluzeb pro padpamplexnich projekt

- Velmi dobrou orientaci v relevantideské a EU legislativa v Fedpisech tykajicich se zadavani
verejnych zakazek.

- Velmi dobrou znalost anglického jazyka slovem inpéen, znalost dalSiho &ového jazyka
vyhodou.

- Aktivni pristup k vyhledavani novych dodaviitel

- Samostatnost, strategické a analytické mysleni.

- Vyborné komunika&ni a vyjednévaci schopnosti.

- Ochotu cestovaP skupiny B.

Nabizime
- PrileZitost &astnit se unikatnihoddeckého projektu.
Profesni #ist, odborné vztlavani.
Zajimavé a motivujici platové ohodnoceni.
5 tydni dovolené a dalSi zafstnanecké vyhody.
- Praci v gijemném kolektivu
Pokud Vas tato nabidka zaujala, zaSlete naipstkukturovany Zivotopis. Prosim uvi vZdy nasledujici
text spolén¢ s VaSim e-mailem/dopisem, abychom mohli pracov4irsi zaslanymi Gdaji:
Souhlasim, aby mé osobni tdaje, zaslané FZWRWv.v.i. se sidlem Na Slovance 2, 182 21 Prahgh8 b

v souladu se zakonetn 101/2000 Sh., pouZzity vyhradpro (rely zprostedkovani zadstnani a vedeni
databaze uchazé o zangstnani. Souhlas je dan na dobu jednoho roku eelzedykoliv pisemhodvolat.

Kontakt: Mirka Svobodova, HR Project managaobodova@fzu.cz420 733 690 901
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