Odbor projektl a grant hleda pracovnika na pozici ,,Finanéni manazer/ka*“.

Pracovni naplri:

financni Fizeni projektd financovanych z internich a externich zdroja (strukturalni
fondy EU, 7. RP)

tvorba rozpoctl pro nové pripravované projekty

finan€ni monitoring, vyhodnocovani a reporting

kontrola €erpani finan¢nich prostfedku v souladu s Pfiruc¢kou pro pfijemce financni
podpory a platnou legislativou

zpracovani finanéni ¢asti monitorovacich zprav a zadosti o platbu

vedeni operativni evidence financnich operaci, vedeni finanéni dokumentace

k projektu a uzka spoluprace s projektovymi manazery

koordinace souvisejicich ucetnich procesu - vystavovani objednavek, kontrola
likvidacnich listd faktur a platebnich pfikazl

administrativni pfiprava smluv s dodavateli

dohled nad vefejnymi zakazkami a planovani harmonogramu vybérovych fizeni

Kvalifikaéni pfedpoklady:

ukoncéené vysokoSkolské vzdélani ekonomického zaméreni

praxe v oblasti administrace program( z fond EU

vyhodou praxe v oblasti u€etnictvi a darfiové problematiky, zakladni orientace

v mzdové agendé

zku8enosti s tvorbou kalkulaci, ndkladovym controllingem, ekonomickymi analyzami,
se spravou, uc¢tovanim a evidenci majetku

vyhodou orientace v dokumentaci projektd

dobra znalost prace na PC (MS Office)

Jazykova vybavenost:

Cesky jazyk slovem i pismem na vynikajici urovni
anglicky jazyk slovem i pismem na vynikajici urovni
znalost dalSiho jazyka vyhodou

Osobnostni pfedpoklady:

zodpovédnost, spolehlivost, samostatnost, svédomitost a peclivost
kultivovany psany i mluveny projev

dobré komunikaéni a organiza¢ni schopnosti

schopnost tymové prace

spolecenské vystupovani

trestni bezihonnost

Nabizime:

mladé a dynamické prostfedi, pfijemné pracovisté v centru Prahy

perspektivni zaméstnani a zazemi prosperujici a dynamicky se rozvijejici spoleCnosti
prilezitost k seberealizaci pfi zodpovédné a zajimavé tvurci praci

moznost osobniho rozvoje, jazykoveé i odborné vzdélavani

odpovidajici mzdové ohodnoceni, zaméstnanecké vyhody



Termin nastupu 01.07.2012 nebo dle dohody.

Jedna se o pracovni pomér na dobu uréitou po dobu trvani dvouletého projektu.

Pfihlasku se strukturovanym zivotopisem a motivaénim dopisem v ¢eském jazyce
zaSlete nejpozdéji do 16. 05. 2012 na e-mail kaderabkova@ssc.cas.cz., nebo na adresu
Romana Kadefabkova, Stfedisko spole¢nych &innosti AV CR, v. v. i., Personalni oddéleni,
Narodni 1009/3, 110 00 Praha 1.
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