
Správce IT 
 
Předpokládaná náplň práce: 
• správa MS Windows serverů, Exchange, SQL, Terminal a aplikačních serverů  
• instalace, migrace a konfigurace serverů a serverových aplikací, tvorba a správa domén 
• monitoring, údržba serverové IT infrastruktury, 
• správa uživatelských stanic, tiskových řešení, podpora uživatelů (Liběchov, Praha, vzácně Brno) 
• nasazení a správa systémových technologií - antivirové, bezpečnostní a monitorovací systémy, 
zálohování a archivace dat 
• realizace a rozvoj informačních technologií, budování IT koncepce, vedení provozní dokumentace 
• správa firewallu 
• správa datového úložiště 
 
Požadujeme: 
• VŠ nebo SŠ vzdělání s maturitou 
• znalost správy MS Windows Server 2012 
• znalost správy MS Exchange a MS SQL 
• znalost Linux výhodou 
• znalost VMware, HyperV 
• znalost počítačových sítí 
• řidičský průkaz skupiny B s praxí 
• znalost AJ na komunikační úrovni 
• analytické myšlení a ochotu se vzdělávat 
• komunikační a organizační schopnosti  
• zodpovědný přístup k práci 
• minimálně 5 let praxe v oboru 
 
Nabízíme: 

 pracovní pozici s perspektivou dlouhodobého pracovního poměru, 

 podnikové stravování, 

 pět týdnů dovolené, 5 dnů zdravotního volna, 

 flexibilní pracovní dobu, 

 možnost ubytování – služební byt 

 hrubá mzda 24 000,- Kč + odměny  
 
Instrukce pro účast ve výběrovém řízení: 

 motivační dopis a strukturovaný životopis  
 
Požadované zasílejte: 

 písemně na adresu: ÚŽFG AV ČR, v. v. i., Sekretariát, Rumburská 89, 277 21 Liběchov, 

 elektronicky pod názvem „Správce IS/ICT“ na adresu uzfg@iapg.cas.cz  

 termín uzávěrky je 3. října 2014 
 
V případě dalších dotazů volejte na tel.: +420 315 639 532. 
Vybraní kandidáti budou pozváni na další kolo výběrového řízení. 
 
Vyhlašovatel si vyhrazuje právo VŘ kdykoliv zrušit nebo nevybrat žádného z uchazečů. Odeslání 
životopisu uchazeč souhlasí se zpracování a uchováním osobních údajů. Poskytnutí údajů je 
dobrovolné s tím, že tyto údaje mohou být zpracovány výlučně pro účely zprostředkování zaměstnání 
a vedení databáze uchazečů o zaměstnání ve smyslu zákona č. 101/2000 Sb. o ochraně osobních 
údajů. Souhlas je dán na dobu maximálně 1 roku a lze ho kdykoliv písemně odvolat. 

mailto:uzfg@iapg.cas.cz

