
Středisko společných činností AV ČR, veřejná výzkumná instituce, 

vyhlašuje výběrové řízení na pozici: 
 

Specialista personálního controllingu 
 
Charakteristika pozice: 

 tvorba plánu osobních nákladů pro rozpočet na následující rok,  

 sledování čerpání a aktualizace, zodpovědnost za metodiku v této oblasti 

 tvorba a administrace databáze zaměstnanců z hlediska personálního controllingu, 

 analýza nákladů na zaměstnance, návrhy řešení s cílem dosažení vyšší efektivnosti 

 vedení personálních statistik pro vedení organizace, čtvrtletní reporting 

 spolupráce s ekonomickým úsekem a divizními ekonomy 

 zpracování metodiky systému hodnocení 

 poskytování podpory hodnotitelům při přípravě a průběhu hodnocení zaměstnanců 

 zpracování výstupů. 
 
Kvalifikační předpoklady: 

 VŠ vzdělání  

 dobrá orientace v pracovněprávní oblasti a rozpočtování  

 znalost financování VVI výhodou 

 předchozí zkušenosti na obdobné pozici minimálně 3 roky 
 
Osobnostní znalosti a předpoklady:  

 velmi dobrá aktivní práce s PC 

 výborné komunikační a organizační schopnosti, příjemné vystupování 

 kultivovaný psaný i mluvený projev, velmi dobrá znalost ČJ 

 vysoké osobní nasazení, odolnost vůči stresu 

 samostatnost, spolehlivost a pečlivost 

 znalost AJ alespoň na komunikativní úrovni 

 ochota dále se vzdělávat 
 
Nabízíme: 

 perspektivní zaměstnání  

 zázemí stabilní instituce 

 příležitost k seberealizaci při zodpovědné a zajímavé práci 

 možnost profesního růstu a osobního rozvoje, jazykové i odborné vzdělávání  

 motivující mzdové ohodnocení, zaměstnanecké výhody 
 
 
Předpokládaný termín nástupu dle dohody.  
   
Přihlášku se strukturovaným životopisem a motivačním dopisem v ČJ zašlete nejpozději do 

16. 6. 2015 prostřednictvím jobs.cz 
 

http://www.jobs.cz/rpd/989801126/?rps=233&section=positions

