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Ceska véda selhava ve vyuZiti potencialu kvalifikovanych Zen

Praha, 16. ¢ervence 2015 — Ceska republika patii v sou¢asnosti z hlediska prosazovani
rovnych pfilezitosti zen a muzi ve veédé k nejhorS$im statim Evropy. Zatimco pocet
vyzkumniki/nic v CR se dlouhodobé zvysuje a zvySuje se také zastoupeni Zen ve studiu i
mezi jeho absolventy/kami, celkové zastoupeni Zen mezi vyzkumniky/cemi se za posledni
desetileti nijak nezménilo. Vyplyva to z Monitorovaci zpravy o postaveni Zen v ¢eské védé
za rok 2013, kterou praveé vydalo Narodni kontaktni centrum — gender a véda Sociologického
Ustavu Akademii véd CR, V.v.i.

Tento paradoxni a v Evropé ojedinély trend, kdy nartst zastoupeni Zen mezi studujicimi
nevede ke zvySeni podilu Zen mezi vyzkumniky, ptikladné ilustruji technické a p¥irodni védy.
Navzdory zvysujicimu se poétu zen ve studiu technickych obort a ptirodnich véd na urovni
magisterského i doktorského studia je v téchto oblastech zastoupeni Zen mezi

v v

nejvyssi podet vyzkumniki/nic v CR - 65,7 %. Celkové ve védé pasobi 28,3 % Zen.

,,Dlouhodobé& pietrvavajici stav je skutetna rarita. Ceska véda neumi vyuZit potencialu
vzdélanych Zen,“ fika vedouci NKC — gender a véda, Marcela Linkova. Vyspélé evropské
staty si na rozdil od Ceské republiky uvédomuji, ze podminkou udrzitelné a spolecensky

v

pfinosné védy je vySsi zastoupeni Zen ve veédé, tedy rozmanitéjsi slozeni védeckych tymd.

Studie také poukazuje na jasny trend - s rostouci kvalifikaci se smérem k vyzkumné profesi
zastoupeni Zen sniZuje a podil muzi naopak roste. Piirodni, technické a zemédélské védy
zaznamenaly nejvétsi ztraty podilu Zen mezi ukoncenim doktoratu a profesi vyzkumnice. Tyto
obory jsou tedy nejmén¢ schopné zaméstnat kvalifikované zeny. Lékatské védy jsou jedinou
disciplinou, kde je zastoupeni zen a muzi mezi vyzkumniky vyrovnané (49,4%) a od roku
2001 soustavné rostlo. Pocet Zen také roste ve vladnim sektoru.

Nejhorsi situace je v podnikatelském sektoru a technickych védach: ob¢ oblasti
zaznamenaly od roku 2001 pokles a zaméstnavaji pruimémé 15% Zen-vyzkumnic (piesné
podnikatelsky sektor 15,3% a technické védy 14,5%). ,,V téchto oborech pracuje nejveEtsi
pocet vyzkumnikl a také sem plyne nejvétsi podil vefejnych finan¢nich prostredkd,* tika
autorka zpravy Hana Tenglerova.



Monitorovaci zprava rovné€Z poukazuje na nedostatek Zen v rozhodovacich pozicich
vyzkumu a vysokého Skolstvi (pouze 17,6%0). Stejn¢ tak mezi docenty a profesory prevladaji
muzi.

Nizky podil Zen je patrny i v poradnich organech a panelech. V roce 2013 byl podil Zen
pouze 25,6 %. Pod touto hodnotou se nachazeji poradni a expertni panely Rady pro vyzkum,
vyvoj a inovace, Grantové agentury CR, Akademie véd a Ceské konference rektora.

Studie také zjistila, Ze v profesich spojenych s vyzkumem nadale panuji zna¢né mzdové
rozdily. Primérna mzda specialistky ve védeckych a technickych povolanich dosahuje 80,6 %
mzdy jejiho kolegy. Genderovy mzdovy rozdil (pocitany z primérné hrubé meési¢ni mzdy)
provazi profesni drahu Zen od jejiho pocatku az do konce.

Celou monitorovaci zpravu najdete na strankach_http://www.genderaveda.cz/files/postaveni-
zen-v-ceske-vede-2013.pdf

V pripadé zdajmu 0 vice informaci ¢i rozhovor prosim kontaktujte Nadu Strakovou -
731 450 719, nada.strakova@soc.cas.cz

Poznamka: Monitorovaci zprava o postaveni zen ve védé za rok 2013 byla vypracovana pod starym nazvem
Nérodni kontaktni centrum — Zeny a véda, které se k 1. 7. 2015 zménilo na Narodni kontaktni centrum — gender a
véda.

Narodni kontaktni centrum — gender a véda je projekt Sociologického tistavu AV CR, ktery od roku 2001
prispiva k budovani genderové rovnosti v oblasti védy a vyzkumu.



