
  
 

 
 
 

Sociologický ústav AV ČR, v.v.i., vypisuje výběrové řízení na pozici 

 

pracovník/pracovnice správy tazatelské sítě 

pro výzkumné oddělení Centrum pro výzkum veřejného mínění. 

 

Kvalifikační požadavky: 

 preferujeme VŠ vzdělání 

 práce na PC (dobrá znalost MS Office) 

 řidičský průkaz B (aktivní řidič) 

 zkušenost s prací s tazatelskou sítí 

 znalost analýzy dat výhodou 

 

Požadujeme: 

 iniciativní přístup, komunikativnost, organizační schopnosti, ochotu učit se novým 

věcem 

 

Předpokládaná pracovní náplň 

 rozvoj tazatelské sítě, získávání nových tazatelů 

 zvyšování kvality tazatelské sítě, školení tazatelů 

 práce na výzkumech CVVM 

 

Nabízíme: 

 zajímavou práci v prestižní veřejné vědecké instituci a možnosti dalšího rozvoje a 

kvalifikačního růstu 

 benefity: stravenky, 25 dní dovolené, jazykové kurzy, příspěvek na penzijní 

připojištění 

 

Předpokládané datum nástupu 1. července 2015. 

 

Motivační dopis a strukturovaný životopis zasílejte do 31. 5. 2015 e-mailem na 

asistentka.cvvm@soc.cas.cz nebo na adresu: CVVM - Sociologický ústav AV ČR, 

v.v.i., Praha 1, Jilská 1, 110 00. Kontakt: tel. +420 210 310 591 
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