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Sirsi souvislosti

® Demografickeé starnuti ceské populace
= Lze ¢ekat vysoké tempo
" Naroky na verejné rozpocty (zdravotnictvi...)
= Jiz dnes vysoké primé zdaneni prace
" Moznosti reseni
= Dlouhodoby rust celkové produktivity
= VyssSi mira sporeni (u starsSich?)
= VySe duchodu (,,rozevirani nuzek“?)
= Snizovani zasluhovosti (Ustavni soud a motivace)

= Rust chudoby mezi seniory
" Prodluzovani obdobi pracovni aktivity (zaméstnatelnost?)
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Sirsi souvislosti

" Hospodarska a socialni politika zalozena na
evidenci

= Nedostatek analyz pro praci Penzijni komise

= Spoleéenskovédni aplikovany vyzkum v CR
= Kvalita, podpora, vyuzivani
" Pristup k datum
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Sirsi souvislosti

5o *

Doporuéeni Evropské komise pro CR (Eerven ’14)
Zakonem stanoveny vek pro odchod do duchodu se ma
podle stavajicich pravnich predpist v dlouhodobém
horizontu zvysSovat, ale ve stfednédobém vyhledu je toto
zvysovani pomale*

Doporuéeni Dichodové komise (prosinec ’14)

= ...zvySovat tak, aby v budoucnu lidé v penzi stravili v
prumeru Ctvrtinu Zivota (~jako dnes). Tempo zvySovani
dichodového veku by se mélo kazdych pet let
prehodnocovat podle aktualizovanych demografickych
prognoz.”

Zamer vlady (vcera): Zastropovat vék odchodu do duchodu

na 65 letech véku v roce 2030 (dnesni padesatnici, rocnik

1965).
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http://zpravy.idnes.cz/vlada-odmitla-doporuceni-z-bruselu-zvysovat-rychleji-duchodovy-vek-1gw-/domaci.aspx?c=A140604_115604_domaci_kop

= Specifika noveé studie
" Dosud byly k dispozici parcialngjsSi vhledy
= Detailni kvantitativni vhled (unikatni Setfeni SHARE)
= Mezinarodni srovnani a trendy
= Ukazatele schopnosti a situace osob +50

T #

= Realna omezeni empiricke analyzy
" Hranice statistické vérohodnosti
= Obtizné identifikovatelné druhy dachodu
" Obtizna identifikace kauzalnich efektu
= Parcialnost

“'SHARE IDEA

A4 Survey of Health, Ageing
andR eeeeeeeeeeeeeeeee

CERGE T,
El L~



Upozorneni

This publication has been produced with the
financial support of the European Commission.
Responsibility for the information and views set
out In this study lies entirely with authors. The
content of this study does not reflect the official
opinion of the European Union institutions.
Neither the European Union institutions and
bodies nor any person acting on their behalf
may be held responsible for the use which may
be made of the information contained therein.
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Simulace

* Hypoteticky prenos demografickych
charakteristik ceské populace do Svédska

* Charakteristiky
— vzdelani (nizke, stredni, vyssi)
— profese (specialisté (ISCO 1, 2; sluzby; manualni)
— rodinny stav
— déti (0,1,>1)
— zdravotni ukazatele
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Employment probabilities in the Czech Republic and Sweden in 2013

Cesko a Svédsko (zaméstnanost)
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Retirement probabilities in the Czech Republic and Sweden in 2013

Sham of peophe RETIRED

Cesko a Svédsko (starobni diichod)
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Hlavni zjisteni simulaci

« ,Horsi“ demografické charakteristiky €eskych seniori maji jisty, ale maly vliv.
Klicovym se jevi nastaveni podminek odchodil do dichodu (standardni a
pred€asné).

« Rakousko podobné Cesku. Holandsko je mezi Ceskem a Svédskem.

« Mistni mira nezaméstnanosti v CR souvisi s pravdépodobnosti zaméstnanosti a
starobniho dichodu starsich zen (vazba neni silna), ale nikoliv muzi. Ve Svédsku
souvislost neni.

* Kliéovym faktorem ovliviujici zmény pravdépodobnost zaméstnanosti o pobirani
starobniho dichodu je statutarni vék odchodu do starobniho dichodu (véetné
predéasného!).

« DalSi zvySovani vzdélanostni urovné starsich ro€nikl ziejmé nebude mit zasadnéjsi
dopady na efektivni vék odchodi do diichodu. Bude dominovat statutarni vék.
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Trendy v pocCtu nove priznanych

starobnich duchodu

Pocet nové priznanych duchodu dle

pohlavi a typu
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File Edit View History Bookmarks Tools Help

8 predcasne ody § Prediasné dichody se staly h... X
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Pred¢asné duchody se staly hitem. Lidé se lekli
zmen

13. fijna 2011 17:23

= il = @ ekonomika.idnes.cz/predcasne-duchady-se-staly-hitem-lide-se-lekli-zmen-fae-fekonomika, aspx?c=A111013_170712_ekonomike

Cesi vzali Uitokem predéasné dlichody. PoZadalo o né tiikrat vice lidi nez pted rokem. Chté&li tak
utéct pted malou diichodovou reformou, ktera od 30. za¥i zménila vypodet diichodu. Spatnou
Zpravou pro ne je, ze je to marna snaha.
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RozloZeni nové pfiznanych dlichodu
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Struktura nove priznanych

starobnich dichodu

Nové pFiznané diichody dle Noveé pfiznaneé duchody dle typu -
typu - Muzi 2011 Zeny 2011
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