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I. Informace o sloZzeni organ G verejné vyzkumné instituce a o jejich
¢innosti €i o jejich zm énach

a) Vychozi slozeni organ U pracovist &

Povéren vedenim od 1. 1. 2007: Doc. Ing. Lubomir Lizal, Ph.D.
Reditel pracovisté: Doc. Ing. Lubomir Lizal, Ph.D.

jmenovan s ucinnosti od 15. 6. 2007

Rada pracovisté zvolena dne 2. 2. 2007 ve sloZeni:
pfedseda: Doc. Andreas Ortmann, Ph.D., NHU AV CR, v. V. i.
mistopfedseda: Doc. Ing. St&pan Jurajda, Ph.D., NHU AV CR, v. v. i.
Clenové:
Prof. RNDr. Jan Hanousek, CSc., NHU AV CR, v. v. i.
Prof. Jan Kmenta, Ph.D., emeritni profesor, University of Michigan
Doc. Ing. Lubomir Lizal, Ph.D., NHU AV CR, v. v. i.
Doc. Ing. Daniel Minich, Ph.D., NHU AV CR, v. V. i.
Prof. Gérard Roland, Ph.D., University of California, Berkeley
Prof. Avner Shaked, Ph.D., University of Bonn
Ing. Petr Zeméik, Ph.D., NHU AV CR, v. v. i.

Dozor¢i rada jmenovana dne 27. 3. 2007 ve sloZeni:
pFedseda: PhDr. Petr Nejedly, Ustav pro jazyk Gesky AV CR, v. v. i.
mistoptedseda: Prof. Jan Svejnar, Ph.D., Narodohospodarsky tstav AV CR, v. v. i.
Clenové:

RNDr. Jifi Rakosnik, CSc., Matematicky Gstav AV CR, v. V. i.

Doc. Ing. Zdenék Ttma, CSc., Ceska narodni banka

Prof. RNDr. Jan Amos Visek, CSc., Fakulta socialnich véd Univerzity Karlovy

b) Zmény ve slozeni organ

zadné

c) Informace o ¢€innosti organ G
Reditel:

Reditel byl jmenovan dne 15. 6. 2007. Od 1. 1. 2007 do tohoto data byl
L. Lizal povéfen Fizenim NHU AV CR, v. v. i (dale jen NHU). Hlavnim Ukolem Feditele
v roce 2007 byl pfechod instituce na novou pravni formu - vefejnou vyzkumnou
instituci dle zakona ¢&. 341/2005 ve znéni pozdéjSich predpisiu. To zahrnovalo
zejména pfipravu a implementaci vnitfnich pfedpisd nutnych pro fadnou funkci
instituce v nové pravni formé, ale téz spolupraci na ustanoveni novych organa.



Reditel rovnéz zastupuje NHU v Fidicim vyboru Network of Excellence DIME
a je také ¢lenem vykonného vyboru této sité. Dale pak reprezentuje NHU v konsorciu
ENEPRI a PUBPOLTRANS. Je nutné zminit téZ &lenstvi NHU, spolu s CERGE UK,
v uskupeni NERO (National Economic Research Organizations), kde jsme jedinymi
zastupci z celé byvalé vychodni Evropy. NERO je vybérové sdruzeni vyzkumnych
instituci pfi OECD.

Rada pracovisté:

Data zasedani:

3. 2. 2007

5. 4. 2007

1. 6. 2007

9. 10. 2007

21.11. 2007

Vybér vyznamnych zalezitosti projednanych radou pracovisté:
- schvéleni vnitfnich pfedpist pracovisté v souvislosti s pfechodem na v. v. i.
- volba Feditele ustavu

- projednéni pfikazni smlouvy o spravé nemovitosti

- projednani smlouvy s UK o spole¢ném pracovisti

Zapisy ze zasedani rady pracovisté jsou k dispozici na internich webovych
strankach.

Dozordi rada:

Dozoréi rada byla jmenovéana na 30. zasedani Akademické rady AV CR dne 27. 3.
2007.

Data jednani:
4. 6. 2007
19. 11. 2007

Dozoréi rada po projednani vyjadfila souhlas s rozpoétem NHU na rok 2007,
souhlasila s pfipominkami se smlouvou o spole¢ném pracovidti UK a NHU,
projednala kroky NHU v otazce vlastnictvi budovy v ulici Politickych vézi( 7 a
vyjadfila s pfipominkami souhlas s prib&znou zpravou o hospodaieni NHU.

II. Informace o0 zm énach zfizovaci listiny

Béhem roku 2007 nedoslo ke zménam ve zfizovaci listiné.

I1l. Hodnoceni hlavni ¢éinnosti

Hlavni vyzkumna ¢innost NHU je uréena vyzkumnym zamérem, ktery ma tfi
hlavni sméry. Védecti pracovnici NHU se vénuji téméF viem hlavnim prouddm
moderni ekonomie, jak teoretickym, tak empirickym aplikacim, coZ odrazi strukturu
vyzkumného zaméru. Shriime si nyni vybrané vystupy z rdznych vyzkumnych
programu ustavu aktivnich v roce 2007, v zavorkach uvadime typicky védecky vystup



publikaci v mezindrodnim odborném periodiku s IF: prvnim pilifem vyzkumného
programu byl zakladni vyzkum v oblasti makroekonomie. Nezbytnou podminkou
studia vlivu riznych instituci a stadia konvergence ve srovnani s plvodnimi zemémi
Evropské unie na hospodarsky vyvoj v Ceské republice je pravé zakladni
makroekonomicky vyzkum. V této oblasti jsme se zabyvali analyzou Sifeni
monetarnich Sokd tvorbou Gvérd v ekonomice (Bohafek a Mendizabal, Journal of
Money Credit and Banking) a analyzou dopadu typu bankovniho systému
na agregatni Uroven a rozdeéleni zdroju v ekonomikach s riznorodymi spotfebiteli a
dopadu na vybér povolani (Bohacek, Journal of Macroeconomics). DalSi zékladni
¢asti vyzkumného zaméru pak bylo studium efektivity podnikové sféry, kde jsme
analyzovali pozitivni dopad strategické restrukturalizace spojené s pfilivem
zahraniéniho kapitalu a manazerské kultury (Hanousek, Kocenda a Svejnar,
Economics of Transition), existenci procesu uceni na umeélém akciovém trhu
(Hanousek a Koc¢enda, Politicka ekonomie) a vliv vlastnické struktury a financi
podniku na jeho pfistup k Zivotnimu prostiedi (Earnhart a Lizal, Eastern European
Economics). Poslednim hlavnim pilifem vyzkumného planu NHU je podrobnéa
teoretickd a empirickd analyza lidského kapitalu, napf. srovnani nezaméstnanosti
v zdpado- a vychodoevropskych ekonomikach (Minich a Svejnar, Labour
Economics). Vysledky vyzkumu v této oblasti mimo jiné také ukézaly, Ze platy
v typicky Zenskych povolanich nemuseji byt nutné nizsi nez v povolanich muzskych
(Jurajda a Harmgart, Journal of Comparative Economics). Seznam vSech publikaci je
v priloze A.

Nékteré vyzkumné vysledky NHU Ize vyuzit pfFimo pro hospodéafskou politiku.
V roce 2007 se NHU aktivné zapojil do dualezitych diskusi vénovanych metodologii
meéfeni a snizovani nezaméstnanosti a vlivu riznych typd hospodaiské politiky
na zivotni prostfedi. V ramci vyzkumu financovaného Grantovou agenturou
Akademie véd Ceské republiky a ve spolupraci s Univerzitou J. E. Purkyné byly
analyzovany makroekonomické souvislosti ochrany Zzivotniho prostfedi v prubéhu
transformace ekonomiky (Ritschelovd, ToSovsk& a Sidorov, Environmental Policy).
Pracovnici NHU byli napfiklad ¢leny poradniho sboru pro Ekologickou dariovou
reformu a Narodni alokadni plan pfi Ministerstvu Zivotniho prostfedi CR nebo
pfedsednictva slovenské Agentury na podporu vyzkumu a vyvoje.

Dalsi vyzkumna ¢innost byla provadéna na zakazku na zakladé
hospodarskych smluv. Pro Ministerstvo prace a socialnich véci byly s pomaoci
odhadu mzdové kfivky, jeZ se méni v zavislosti na ¢ase, charakterizovany regionalni
rozdily ve zménach mezd a nezaméstnanosti. Pro Prague Security Studies Institute,
0.s.,, byla také provedena analyza modelovani dopadd energetickych Soku
na ekonomiku. Na zakladé této studie jiZz byla zpracovana data, jeZ byla i s analyzou
pfedana Nezavislé energetické komisi viady CR jako dal3i vyzkum na zakazku. NHU
také vypracoval odborné expertizy k ,Vyhodnoceni plnéni Narodni inovaéni politiky*
pro Ministerstvo primyslu a obchodu ¢i k metodologii hodnoceni dopadu viadnich
intervenénich programu pro Ministerstvo prace a socialnich véci.

NHU Uzce spolupracuje s Centrem pro ekonomicky vyzkum a doktorské
studium Univerzity Karlovy (CERGE) v ramci spole€ného pracovisté (bez pravni
subjektivity) CERGE-EI (kde El je zkratka nazvu NHU v angli¢ting - Economics
Institute). V této souvislosti je tfeba zminit pokracujici vyznamné zastoupeni mladych
vyzkumnik( a doktorandd ve vyzkumu NHU, piedevsim v ramci Centra pro pokrogila
politicko-ekonomicka studia ve spolupraci s CERGE (projekt LC542). Toto Centrum
bylo zaloZzeno v roce 2005 a je podporovano z programu Ministerstva Skolstvi,
mladeZe a télovychovy, ktery je ur€en na rozvoj stfedisek zékladniho vyzkumu
s cilem nastartovat védeckou kariéru mladych pracovniki. Centrum se vénuje
otazkam hospodarskych politik a je stalym zdrojem kvalitnich védeckych publikaci.
Diky jeho existenci se oproti pfedchozim rokim zdvojnasobil rozsah uGvazki



doktorandu (absolventl magisterskych programu) v pokrocilé fazi doktorského studia
a postdoktorandii zaméstnanych v NHU. Vysledkem této spoluprace ve vyzkumné
oblasti je napf. studie bankovniho sektoru analyzou finan€nich tokd v zemich, jez
byly nedavno pfijaty do Evropské Unie (Hanousek, Ko¢enda a Ondko, Finance a
avér) nebo studium certifikace jako signalu kvality v tranzitivnich ekonomikach
(Ortmann a Svitkova, Prague Economic Papers). DalSi informace k projektim,
grantim a vyzkumnému zaméru jsou v priloze B.

Kromé vyzkumné spoluprace v rdmci vyzkumného Centra LC542 i mimo néj
se NHU spolu s CERGE podili na vychové vyzkumniki v rané &asti jejich védecké
kariéry. Doktorsky program CERGE-EI je akreditovan nejen v CR, ale méa také plnou
a stalou akreditaci v USA. Tento typ doktorského programu tak trva na rozdil
od béznych kratSich domacich programu obvykle 5 a nékdy az 6 let. Absolventim
programu CERGE-EI se dafi najit uplatnéni na kvalitnich védeckych domacich i
zahraniCnich pracovistich. Napfiklad T. Paligorova nedavno ziskala misto
ve vyzkumném oddéleni Bank of Canada, O. Rydval se stal vyzkumnym
pracovnikem na Friedrich-Schiller-University v Jené a D. Kolyuzhnov pracuje
na uznavané ekonomické katedfe Statni univerzity v Novosibirsku. Pracovnici NHU
se vénuji pedagogické ¢innosti v ramci riznych vyukovych programd v mnoha
institucich na bakalarské, magisterskeé i doktorské arovni. Jmenujme napf. spolupréci
s Vysokou Skolou ekonomickou, Anglo-American College, Fakultou socialnich véd
Univerzity Karlovy, Fakultou humanitnich studi Univerzity Karlovy ¢i London School
of Economics. NHU rovné&z poskytuje vhodné prostfedi vyzkumnikim, ktefi jsou
Vv rozvinutéjSim stadiu sveé kariéry. V ramci 6. rAmcového programu Evropské komise
obdrZzel P. Zemc¢ik Marie Curie Global Integration Fellowship, coZ je grant uréeny
pro instituci, jez zaméstna védce, ktery se vraci ze zahrani¢i. Grant byl udélen

vyzkumnym projektdm Evropské komise jsou v pfiloze B.

Mezinarodni spoluprace NHU ma nékolik aspektd. V prvé fadé se nasi mladi
vyzkumnici G€astnili vyzkumu v ramci programu Global Development Network
zastfeSeného Svétovou bankou. V. Belush vytvofila model Zivotniho cyklu
s endogenni fertilitou za G¢elem studia penzijnich systém( a A. Hakobyan studovala
stabilitu bankovniho systému v pfitomnosti zahrani¢nich bank na trhu. Nasi védci
také spolupracovali s evropskymi institucemi v rdmci grantd od Evropské komise
Dynamics of Institutions and Markets in Europe, Public Policy, Market Organization
and Transition Economies a v ramci konsorcia The European Network of Economic
Policy Research Institutes. D&le naSi vyzkumni pracovnici spolupracovali se
zahrani¢nimi spoluautory individualné a vysledkem byly jiz vySe zminéné publikace,
na nichz se podileli napf. H. R. Mendizabal & H. Harmgart. NHU pokracoval
v organizaci vyznamnych akci se zahrani¢ni UCasti Spickovych akademickych
odbornikd. V roce 2007 to byl Vyroéni kongres Society for Economic Dynamics a
konference Global Development Network. Na naSem Ustavu také prezentovali
vysledky své soucasné vyzkumné cinnosti pfedni védecti pracovnici. V ramci
spole¢ného pracovisté CERGE-EI, NHU v roce 2007 celkem organizoval G&i
spoluorganizoval 4 védecké konference a 7 odbornych workshopu. Zameéstnanci
NHU prednaseli na 125 konferencich, workshopech a seminafich v CR i v zahraniéi,
pficemz ve 44 pfipadech se jednalo o zvané prednasky.

N&aS ustav se rovnéz podilel na popularizaci védy. Kromé vySe uvedenych
mezinarodnich konferenci NHU spolupofadal 57 vyzkumnych seminafd v oboru
makroekonomie, mikroekonomie a aplikované mikroekonomie. Tyto seminéare
umoziuji mistnim odbornikim sledovat aktualni vyzkum. Pro SirSi vefejnost pak bylo
uréeno 7 prednasek a diskuzi poradanych pfi zvlaStnich pfilezitostech, napf. diskuse
u kulatého stolu, 11 seminaru a panelovych diskuzi k problematice zdravotnictvi ¢i 7



pfednasek v ramci diskuzi pofadanych Asociaci pro mezinarodni otazky (AMO) a 8
pfednasek pro externi navstévniky.

Prace naSich vyzkumnikd je oceriovdna odbornou vefejnosti. P. KatuS¢ak
obdrzel Prémii Otto Wichterleho od Akademie véd CR za mimoradné vysledky
ve vyzkumu. D. Munich ziskal cenu ze nejlepSi relevantni a akademicky Uspésnou
praci od Ceské narodni banky a élanek A. Bogomolové a D. Kolyuzhnova, ktefi jsou
zapojeni v Centru LC542, byl vyhodnocen Ceskou ekonometrickou spolegnosti jako
nejlepsi studentska prace z ekonomické teorie. NHU spolu s CERGE davaji
maximalni mozny duraz na kvalitu vyzkumu a publikaci v odbornych asopisech.
Proto neni pfekvapivé, Ze v hodnocenich védeckych pracovist CR v oboru ekonomie
zaloZzenych na impakt faktorech publikaci je spole¢né pracovisté CERGE-EI
vyhodnoceno opakované jako nejlepsi v zemi. Pro udrZeni vysoké Urovné vyzkumu
NHU hleda a najima nadéjné mladé védecké pracovniky nejen na mistnim, ale i
na svétovém trhu prace, a pravidelné se mu dafi ziskat do pracovniho poméru
absolventy doktorskych programu prestiznich svétovych univerzit, pfedevsim z USA.
V roce 2007 NHU pfijal absolventku John Hopkins University a absolventku London
School of Economics.

Prilohy obsahuji vycet dualezitych konkrétnich (dajl, které charakterizuji
¢innost Ustavu v roce 2007.

IV. Hodnoceni dalsi a jiné ¢innosti
Prezentace pracovisté a popularizace védy:

PracoviSté prezentuje svoji ¢innost a veSkeré aktivity tykajici se seminafi a
publikaci na svych internetovych strankach. Zapojuje se téZ do propagacnich aktivit
Akademie véd CR, napf. Tydne védy a techniky.

Pracovnici NHU se aktivné podileji na popularizaci védy mezi &eskou
verejnosti a pfispivaji svym odbornym rozhledem do debaty k fadé aktualnich otazek
hospodarské politiky formou ¢lank( a rozhovorl v médiich &i ucasti ve vladnich
expertnich komisich. Béhem roku 2007 pracovnici NHU pFispéli 16 autorskymi ¢lanky
v tisku €i 212 vystoupenimi v hromadnych sdélovacich prostfedcich.

Za ucelem seznameni verejnosti (zejména studentl vysokych Skol a zastupcu
médii) s cinnosti pracovisté byl 9. 11. 2007 uspofddan Den otevienych dvefi.
Doktorsky studijni program, ktery NHU zajistuje spole¢né s CERGE UK, byl
propagovan v mezinarodnich centrech Study Abroad a Fulbrightovy komise
ve vétSiné zemi stfedni a vychodni Evropy i formou ndborovych cest do celkem osmi
zemi.

V ramci hlavni ¢innosti vykonava ustav i dalsi ¢innosti, ze kterych je pro rok
2007 moZno zminit nasledujici aktivity:

1. Vzdélavaci kurzy

Ustav ve spolupraci s Fakultou humanitnich studii Univerzity Karlovy
zabezpedil, tak jako kazdy rok, jarni a podzimni kurz UPCES (The Undergraduate
Programme in Central European Studies), kterého se ucastni pfedevsim studenti
bakalarského studia americkych univerzit — kurz je vSak otevien i ostatnim
studentdm nejen z Univerzity Karlovy. Ugastnici kurzu se seznamuji se zakladnimi
otazkami a problémy stfedni Evropy.

V roce 2007 se uskute€nily prdzdninové kurzy pro Richmond University a
William and Mary University z USA.



2. Konference a seminéare
Spoluorganizator Vyro&ni konference Society for Economic Dynamics 2007

Organizator konference ,GDN/CERGE-EI Regional Research Competition
Conference" pro Svétovou banku

Spoluorganizator pravidelnych zdravotnickych seminaru
Spoluorganizator pravidelnych ekonomickych seminéft se zahrani¢nimi lektory

3. Zakazky v hlavni ¢innosti
T-Mobile — vypracovani odborné studie

Ustav geoniky AV CR, v. v. i. — spoluprace na projektu ,Rozvojové zajmy
pohrani€nich regionl (na pfikladu Orlicka)*

Prague Security Studies Institute, o.s. — spoluprace na hodnoceni dopadu
ekonomiky CR na dovozu energetickych surovin

Urad vliady CR — studie o nardstu celkové spotieby energii a spotfeby elektfiny mezi
roky 2006 a 2030 pro Nezavislou energetickou komisi

4. Dohody o spolupraci

Vysoka Skola ekonomie a managementu, 0.p.s. — spoluprdce v oblasti
knihovnickych sluzeb

Progres Partners Advertising, spol. s r. 0. — spoluprace pfi pofadani konference
Financial Management Association

Confima, spol. s r. 0. — spolupréce pfi ziskani zakazky MPSV CR

Centrum vyzkumnych kontraktd (CVK) — spoluprace s Confima, spol. s r.o.
na projektu JPD2

VSechny vySe uvedené cinnosti slouzi nejen k prohloubeni mezinarodni
spoluprace v oblasti ekonomického vyzkumu, ale i k zapojeni védomostniho
potencialu pracovnikd Ustavu do FeSeni problém( jak na vladni drovni, tak v oblasti
soukromého sektoru v CR.

V. Informace o opat Fenich k odstran éni nedostatk v hospoda feni a
zprava, jak byla spin éna opat feni k odstran éni nedostatk G uloZzena
v pfedchozim roce

Hospodareni Ustavu je kazdoro¢né podrobeno finanénimu auditu. Vyrok
auditora HZ Praha, spol. s r. 0. k hospodareni Ustavu za rok 2006 byl bez vyhrad, a
tudiz nebylo v roce 2007 nutno pfijimat opatfeni k odstranéni nedostatk(i z roku
2006.



VI. Finanéni informace o skute €nostech, které jsou vyznamné
Z hlediska posouzeni hospoda Fského postaveni instituce a mohou mit
vliv na jeji vyvoj

Soucasti této vyroni zpravy je ucetni zavérka a vyrok auditora k hospodareni
instituce za rok 2007 (viz prilohy). Z téchto dokumentt vyplyva, Ze hospodareni
instituce probéhlo bez zasadnich probléma. Drobnou komplikaci zpulsobila
skute¢nost, Ze budova Politickych vézil 7 nebyla v souvislosti s pfechodem Gstavu
nav.v.i.od 1. 1. 2007 pfevedena do jeho majetku, a vSechny pfijmy z ndjmu musely
byt tudiz prevedeny na uget AV CR. Chybéjici finanéni prostfedky na opravy a
udrzbu nemovitosti byly nasledné zajistény AV CR prostfednictvim rozpoétového
opatfeni. Predpoklada se, Ze v prubéhu roku 2008 bude budova prevedena
do majetku Ustavu a ziskané pfijmy z najm0 budou moci byt opét vyuzivany
na opravy a udrzbu této nemovitosti.

VIl.  Predpokladany vyvoj &innosti pracovist &

V roce 2007 tvofil pfispévek AV CR 61,3 % celkovych roénich néakladd
Ustavu. Ostatni naklady byly pokryty pfedevsim ucelovymi prostifedky na védu a
vyzkum (vyzkumné centrum LC 542, granty GA CR a GA AV, projekty v ramci 6. RP
atd.), zbyvajici prostiedky byly zajistény dalSimi aktivitami v ramci hlavni Cinnosti
Gstavu (viz odst. IV.). Domnivame se, Ze tato skladba finanénich prostfedku
potfebnych k zajisténi provozu Ustavu je vyhovujici a dava dobry predpoklad k jeho
bezproblémovému fungovani i v budoucnosti. O&ekdvame, Ze se finanéni situace
vylepsi po predpokladaném prevodu budovy do majetku Ustavu, kdy bude mozno
pFijmy z najma zpétné vyuZzivat k financovani jeho potfeb — v této oblasti bohuzel
doslo, z davodu poskytnuti bezplatného najmu prostor Psychologickému Ustavu AV
CR, v. v. i., k roéni ztrat& pfijmu ve vysi okolo 500 tis. K& uréenych na udrzbu
nemovitosti.

Je tfeba nadale byt velice aktivni pfi ziskavani ucelovych prostfedkd
k financovani védy a vyzkumu jak v rdmci tuzemskych, tak zahrani¢nich grantovych
agentur. Z poznatku stavajiciho obdobi vyplyva, Ze je pfi spravné PR politice Ustavu
realné ziskat v nadchazejicim obdobi dalSi zakdzky na expertni studie v rdmci
soukromého sektoru ¢i na vladni Grovni.

VIII. Aktivity v oblasti ochrany Zivotniho prost  Fedi”

Zadné nové zvlastni akce na ochranu Zivotniho prostfedi se v roce 2007
neuskute¢nily. V poslednich letech vdak NHU pfevedl systém vytapéni budovy
na ekologicky nejSetrnéjSi variantu, kterou je centralni plynova kotelna. S ohledem
na absenci centralniho rozvodu teplé vody je uZzitkova tepla voda ziskavana pomoci
lokalnich elektrickych ohfivaéu. Vyznamnym pfinosem k ochrané Zivotniho prostredi
je téz zavedeny systém tfidéného odpadu.

’ Udaje poZzadované dle § 21 zakona 563/1991 Sh., o U&etnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisa.
Udaje poZzadované dle § 21 zakona 563/1991 Sh., o U&etnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisa.
Udaje poZzadované dle § 21 zakona 563/1991 Sh., o U&etnictvi, ve znéni pozdéjsich pfedpisa.



IX.  Aktivity v oblasti pracovnépravnich vztaht

1/ poCet nové uzavienych prac. pomeér 19
z toho na dobu neurcitou 0
z toho na dobu urcitou 19
2/ poCet ukon€enych prac. pomeéru 27
3/ pocet osob, se kterymi byla uzaviena DOPC 2
4/ pocCet externich osob, se kterymi byla uzaviena DOPP 19

razitko : Doc. Ing. Lubomir I:izal, Ph.D.
feditel NHU AV CR, v. v. i.

Soudasti vyroc¢ni zpravy je auditorska zprava s tcetni zavérkou v priloze.

! Udaje pozadované dle § 21 zakona 563/1991 Sb., o G&etnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist.
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Zprava nezavislého auditora

PFijemce 5
Narodohospodafsky ustav Akademie véd CR, v.v.i.
Politickych véziid 7, Praha 1

Ovéfili jsme piiloZenou tidetni zavérku Narodohospodatského Gstavu Akademie véd CR, v.v.i., 1j.
rozvahu k 31. 12. 2007, vykaz zisku a ztraty za obdobi od 1. 1. 2007 do 31. 12. 2007 a p¥ilohu této
tidetni zavérky, véetn& popisu pouZitych vyznamnych uetnich metod. Udaje o vefejné vyzkumné
instituci Narodohospodatsky tistav Akademie véd CR jsou uvedeny v piiloze této Gitetni zavérky.

Odpovédnost statutdrniho orgdnu ucetni jednotky za ucetni zdvérku

Za sestaveni a v€rné zobrazeni Ucetni zavérky v souladu s €eskymi ucetnimi pfedpisy odpovida
statutarni organ instituce. Soucasti této odpoveédnosti je navrhnout, zavést a zajistit vnitini kontroly
nad sestavovanim a v€mym zobrazenim uetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné
nespravnosti zpisobené podvodem nebo chybou, zvolit a uplatiiovat vhodné tcetni metody a
provadét dané situaci pfimétené ucetni odhady.

Odpovédnost auditora

Na3i ulohou je vydat na zékladé provedeného auditu vyrok o této uetni zavérce. Audit jsme
provedli v souladu se zdkonem o auditorech a Mezindrodnimi auditorskymi standardy a
souvisejicimi aplikaénimi doloZkami Komory auditori Ceské republiky. V souladu s témito
pfedpisy jsme povinni dodrZovat etické normy a naplanovat a provést audit tak, abychom ziskali
pfiméfenou jistotu, Ze cetni zavérka neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupi, jejichZz cilem je ziskat diikkazni informace o
Castkach a skuteénostech uvedenych v Géetni zavérce. Vybér auditorskych postupi zavisi na tsudku
auditora, v€etn€ posouzeni rizik, Ze GCetni zavérka obsahuje vyznamné nespravnosti zpisobené
podvodem nebo chybou. Pfi posuzovani téchto rizik auditor pfihlédne k vnitinim kontroldm, které
jsou relevantni pro sestaveni a vérné€ zobrazeni u€etni zavérky. Cilem posouzeni vnitinich kontrol je
navrhnout vhodné auditorské postupy, nikoli vyjadiit se k G¢innosti vnitinich kontrol. Audit téZ
zahrnuje posouzeni vhodnosti pouZitych ucetnich metod, pfiméfenosti uletnich odhadi
provedenych vedenim i posouzeni celkové prezentace Getni zaveérky.

Domnivame se, Ze ziskané diikazni informace tvofi dostate€ny a vhodny zaklad pro vyjadieni
na$eho vyroku.

Tel +420 226 220 010 | Fax +420 226 220 012

Email info@pkf-cz.com | www.pkf-cz.com

PKF Czech Republic | HZ Praha s.r.o. | Karlova48 | 110 00 Praha 1

Zapsana Méstskym soudem v Praze, oddil C, viozka 1908, IC 17049644, DIC CZ17049644
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Vyrok auditora

Podle naseho nazoru udetni zavérka podava verny a poctivy obraz aktiv, pasiv a finan¢ni situace
Narodohospodaiského ustavu Akademie véd CR, v.v.i. k 31. prosinci 2007 a nakladé, vynost a
vysledku jejiho hospodaieni za rok 2007 v souladu s ¢eskymi G&etnimi predpisy.

V Praze, dne 30. dubna 2008
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(* AUDITOR?})
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Cé‘lvl KA 0?‘
Ing. Hana Filipcova Praha, spol. s ro.

auditor - osvédéeni KACR &. 0649 PKF Czech Republic
auditor — osvéd&eni KACR &. 31
Karlova 48
110 00 Praha 1

Tel +420 226 220 010 | Fax +420 226 220 012

Email info@pkf-cz.com { www.pkf-cz.com

PKF Czech Republic | HZ Praha s.r.o. | Karlova48 | 110 00 Praha 1

Zapsana Méstskym soudem v Praze, oddil C, viozka 1908, IC 17049644, DIC CZ17049644



Ziizovatel: Akademie véd CR

Rozvaha

(v tis. K& na dvé desetinna mista)
sestavena dle vyhl. 504/2002 Sb., ve znéni pozdéjsich piedpisl

k 31.12.2007

Nazev ucetni jednotky:

Narodohospodaisky ustav AVCR v.v.

Sidlo: Praha 1, Politickych vézfi( 7
Ic: 67985998
Nazev SU | gis. Stav
fad. | Stav k 01.01.07] Stavk 31.12.07
A Dlouhodoby majetek celkem 5 489,84 4172,72
I, Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 1i1 1 980,19 2 145,89
_f1. [Mehmotné wysledky vyzkumu 2 vyvoje 012 2 0,00 1]
1|2 |Software 013 3 1159,81 132531
13, |Oceniteina prava 014 Bl 0 4]
4. |[Drobny diouhodoby nehmotny majetak 018 5 820,58 B20,58
|5, |Ostatni dlouhodoby nehmotny maietek 01s & 0 1]
6, [Nedokonceny dlouhodoby nehmotny majetek 041 7 8] 0
7. |Poskytnute zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek 051 B 1] 0
IIL Diouhadaby hmotny majetek celkem 02+03|9 20 B57,19 20 889,84
1. |Pozembky 031 10 a 0
3 _|2. |Umelecka dila, predmeéty, shirky 032 11 1] a
3. |Stavby 021 |12 0 0
B 4. |Samostatng movite vécl a soubary movitych véc 022 13 12 716,449 12 957,15
5. |Péstitelské celky trvalych porostl 025 14 o 0
| 6. |Zdkladni stado a taind zvirata 026 15 0 0
_|7. [Drobny diouhodoby hmotny majetek 028 16 7932,68 7 EJE,ESJ
_|8. [Ostatni dlouhedaby hmetny majetek 025 1 o] 0
9. |Nedokonfeny diouhodoby hmotny majetek 042 18 0 ]
10.|Paskytnuté zdlohy na dlouhodoby hmatny majetek 052 19 208,01 1]
| |IIL. Diouhodoby finanéni majetek celkem 6|20 0,00 0,00
B 1. |Padily v aviddanych a fizenych osabach 0&1 21 1] 0
2. |Podily v osobach pod podstatnym vlivem 062 22 0 ]
|3, |Diuhoveé cenne papiry 063 23 (] 1]
|4, |PiijEky oroanizaénim slozkdm 066 |24 0 0
5. |Ostarni diouhodobé pujcky Q&7 25 0 1]
B Ostatni dlovhodaby finanéni majetek [ulage] 26 [i] 0
7. |Porfizovany dlouhodoby finantni majetek 043 27 0 ]
) 1. |Opray oo ! 0
2. |Oprav b T
3. |Opray 31 0 0
I 4. |Dpriv 32 -820,58 g
5. |Cprav 33 0 O
6. |Oprav 34 _0 0
7. |Oprav 35 -8 376,21 :
8. |Oprav 085 |[36 <\ o
9. |Oprav 086 |37 /.50 .
10. | Opray 088 |38 /72,/932,68 &
' 089 |39 [T n 4




B. Kratkodoby majetek celkem | 40 16 926,38 13 475,90

I. Zasoby celkem 11-13 |41 0,00 0,00
1, |Materidl na skladé 112 [42 | ] a
2, |Materidl na cesté 111,11943 ] 1]
3, |Nedokancend vyroba 171 44 1] [1]
4. |Polotovary viastnl vyroby 122 45 0 L]
5. |Wyrobky 123 |46 D i)
6. |Zvitata 124 |47 0 0
7. |Zboii na skladé a v prodejnach 13z 48 0 0
8. |Zboii na cesté 131,13449 v} 0
9. |Poskytnute zalohy na zasoby 50 4] 4]

I1. Pohledavky celkem 31-39 |51 16 926,68 965,31
1. |Gdbératelé ERB] 52 458,79 326,71
2, |Sménky k inkasu 312 53 0 0
3, |Fohleddvky za eskontované cenne papiry 313 54 0 0
4, |[Poskytnuté provozni zalohy 314 55 411,90 275,82
5. |Ostatni pohledavky 316 56 1] 3,62
6. |Pohledavky z a zaméstnanci 335 57 10,75 -2,70
7. |Pohledavky z institucemi socidiniho zabezpegeni a V2P 336 58 4] 0
8. |Dan z prijmi 341 |59 0 o
9, |Ostatni prime dana 342 &0 2] 0
10. |Daf z pridané hodnoby 343 61 a 0
11.[Ostatni dané a poplatky 345 |62 a 0
12, [Maroky na dotace a ostatni zdctovani se statnim rozpoftem3ds 63 0 0
13, [Maroky na dotace a estatni z0&tavani s rozpoctem organi L';x 64 0 0
14, |Pohleddvky za Ofastniky sdruZeni 358 65 6] 0
15, |Pahledavky 2 pevnych terminovych operaci 373 |66 0 0
16, |Pohledaviky z vydanych diuhopisi 375 |67 o D
17.|iné pohleddviy 378 |68 | 16 000,62 357,24
18, |Dohadné Gty aktivni 388 |69 4,62 4,62
19.[Opravna poloZka k pohiedavkam 301 70 0 1]

III. Kratkodoby finanéni majetek celkem 21 - 2671 -0,30 12 471,52
1. |Pokladna 211 |72 0 3,62
2. |Ceniny 212 73 -0,30 122,50
3. |Uéty v bankach 221 |74 0 12339,39
4. |Majetkove cenné papiry k obchodovani 251 75 0 a
5. |Dluhové cenné papiry k obchodovani 253 76 4] 0
6. |Ostatni cenne papiry 256 |78 0 0
7. |Pofizovany kratkodoby financni majetek 259 9 o 0
8. |Penlze na cesté 262 B0 ] 0

Iv. Jina aktiva celkem 38 81 o
1. |Maklady pfistich obdabi 381 8z 0
2. |Prijmy phistich obdabi 385 |83
3. |Kurzove rozdily aktivni 3B6 B4

A+B |Aktiva celkem 85




A Vlastni zdroje celkem 86 15 245,28 13 809,53
I. JIJméni celkem B 90-92 | 87 15 135,98 13 460,94
1. [Vlastni jméni - 901 88 5 357,07 4 219,76
- |2 |Fondy 91 89 9 778,91 9 241,18
o - Socidlni fond 912 348,18 277,17
- Rezervni fond 914 3412,51 1713,67
- Fond G&elové uréenych prostiedki 915 0 1 322,50
- Fond reprodukce majetku 916 6 018,22 5 927,84
3. |Ocenovaci rozdily z precenéni majetku a zavazkd 920 90 0 0
. |IL. Vysledek hospodafeni celkem 93-96 | 91 109,30| 348,59
- 1. |Uet vysledku hospodateni _|963 92 0 348,59
|2 Vysledek hospodareni ve schvalovacim Fizeni 931 93 85,41 0
3. |Nerozd&leny zisk, neuhrazena ztrata minulych let 932 94 23,89 0
B. Cizi zdroje celkem 95 7 170,95 3 839,09
1. Rezervy celkem 94 96 0,00 0,00
1. [Rezervy 941 97 0 0
II. Dlouhodobé zavazky celkem 38,95| 98 0,00 0,00
1. |Dlouhodobé bankovni Gvéry 951 99 0 0
2. |Vydané dluhopisy 953 100 0 0
3. |Zavazky z pronajmu 954 101 0 0
4, |Prijaté dlouhodobé zalohy 955 102 0 0
5. |Dlouhodobé sménky k Ghradé _ 958 103 0 0
| __|6. |Dohadné ulty pasivni 387 104 0 0
7. |Ostatni diouhodobé zavazky 959 105 0 0
III. Kratkodobé zavazky celkem 28, 324106 7 170,95| 3 839,09
1. |Dodavatelé 321 107 908,53 289,57
2. [Sménky k dhradé 322 108 0 0
3. |Prijaté zalohy 324 109 0 2,60
4. |Ostatni zavazky 325 110 -0,04 24,37
5. |Zaméstnanci 331 111 161,62 151,56
~ 6. |Ostatni zavazky viici zaméstnanctim 333 112 -4,72 32,06
B 7. |Zavazky k institucim socidlniho zabezpeceni a VZP 336 113 2 071,55 971,15
i 8. |Dan z prijml 341 114 0 0
_|9. [Ostatni pfimé dané 342 115 889,87 310,16
10.|Dan z pFidané hodnoty 343 116 346,96 285,69
11.|Ostatni dané a poplatky L 345 117 0 0
12.|Zavazky ze vztahu k statnimu rozpoctu 347 118 0 0
- 13.|Z&vazky ze vztahu k rozpodtu USC X 119 0 0
14.|24vazky z upsanych nesplacenych cennych papirt a podild|367 120 0 0
15.|Zévazky k Géastnikim sdruZeni 368 121 0 0
16.|Zévazky z pevnych terminovych operaciaopci 373 122 0 0
17.[Jiné zavazky 379 123 2 555,42 1 506,29
18.|Kratkodobé bankovni uvéry 281 124 0 0
19, |[Eskontni Gvéry ) 282 125 0 0
20.|Vydané kratkodobé dluhoplsy 283 126 o 0
o 21.|Viastni diuhopisy 284 127 0 0
22.|Dohadné ucty pasivni 389 128 241,75 265,64
23.|Ostatni kratkodobé finanéni vypomoci 289 129 0 0
1v. Jina pasiva celkem 38 130 0,00] 0,00
N 1. |Vydaje pfistich obdobi 383 131 0 . 0
___|2. |vynosy pfistich obdobi 384 132 M@E o/
3. |Kurzové rozdily pasivni 387 133 YA )
A+B Pasiva celkem 134 22 416,'2&] 17 648,62 9
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Ziizovatel: Akademie véd CR

Vykaz zisku a ztraty

(v tis. K& na dvé desetinna mista)

sestaveny dle vyhl. 504/2002 Sb., ve znéni pozdéjsich pfedpist

k 31.12.2007

Nazev (tetni jednotky:

Narodohospodarsky Ustav AVCR v.v.i.

Sidio: Praha 1, Politickych vézid 7
i 67985998
T
hlavni hospodarska
1 2
A. Naklady 1 49 804,07 0,00
L Spotiebované nakupy celkem 50 2 3 226,52 0,00
1. |spotreba materidlu T s01| 3 2511,04 0,00|
| |2. |spotteba energie e 502| 4 424,69 0,00
)3 _Sgg_\;feba ostatnich neskladovatelnych dodavek 503 5 290,79 0,00~
4. |Prodané zboZi 504| 6 0 0,00
"II. : SluZzby celkem ‘ 51 7 9 936,62 0,00
5. |Opravy a udrzovani ) s11] 8| 461616 0,00
| |6 |cestovne 512| of 149365 0,00|
. 7. |Naklady na reprezentaci 513| 10 0 0,00
g0 8. |Ostatni sluzby 518 11 3826,82 0,00
III. Osobni naklady celkem 52 | 12 32 559,74 0,00
i 9. : Mzdove naklady 521} 13 23 971,74 0,00
10. |Z&konné socidlni pojl3ténl 524 14 8 126,22 0,00
111 [ostatni soclding pojiEténi 525| 15 0 0,00
T12. |Zakannd eocidini riaklady 527| 16 461,78 . 0,66
13: Ostatnl socialnl naklady 528| 17 T ﬂ(r)v .0,4064
. Dané a poplatky celkem 53 | 18 7,21 0,00 |
|14, |Dansinieni 531 19 6,00 0,00
[15. |Dafi z nemovitosti B i 532| 20 1,21 0,00
16. |Ostatni dané a poplatky 538| 21 0 0,00
V. . Ostatni néklady celkem _ 54 | 22 2 510,97 0,00 )
~ |17. |smiuvni pokuty a Groky z prodieni s541| 23 0 0,00}
18. _Ostaitrni‘bokuty a bgnéle S 542| 24
| |1s. |odpis nedobytné pohledavky 543| 25
20. [Uroky 544| 26
|21 |Kurzové ztraty 545| 27
o faloay 546| 28
~ |23. |Manka a 3kody e o s548| 29
|24. |3iné ostatni naklady e 549 30
VI. Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv o opr.polofek celkem 55 | 31 ~1563,01f 0,00
P 25. |Odpisy dlouhadobéha nehmotngha a hmaotnaho majetku 551| 32 ) 1 593191 0,-(‘)‘0'
26, |Zlstatkova cena pradanédhe DNM a DHM g 552] 33 T » 0_ ) 0,00
127. |Prodané cenné papiry a podily 553| 34 ' 0,06
28. |Prodany material ! 554| 35 T-_ B 0,00
129, |Tvarba rezerv 556| 36 | .Q'O,Qi
|30 |[1varba opravnych poiozek 559| 37 A\'\RD ® Spa) 0,00
VIII.  [Daii z pFijmi celkem ‘ |9 |38 / ,<" 0,00 T
33. |Dodateéné odvody dané z pijmd 505| 39 A




)

Nazev SuU [dis. | *
T T 1 -1
1 I 2 i
Vynosy [ 1
5 - - — = t > S
J1 3 _ 9
]2 B . >
3. 5 0
) 6 0,00
4 ‘ P4 |
5 8 0
16 9 _9f
7 - 9
1. el I
8 0
9 9]
= —4— —o—
0]
|IV. 2
MR 0
0}
0
% 0,00 0,00
i 0 0,00
~ o 0,00
a 0,00
Q 0,00
a 0,00
- Q 0,00
0 0,00
VII. . 35 064,00 0,00
29. |Provozni dotace 33 39 064,00 0,00}
Vysledek hospodareni pfed zdané&nim 34 348,59 0,00
34. [Dan z prijmu 591] 35 o >0 ,0:00
Vysledek hospodareni po zdanéni 36 /338,59 0,00
/n, Q \
- e
+ AUDITOR *|
v~
IC: 67985998, DIC: CZ67985998



Priloha k ucetni zavérce 2007 sestavené k 31.12.2007

Narodohospodarsky ustav AV CR v.v.i.
Politickych véziii 7
Praha 1

1. Obecné identifikadni idaje

Popis organizace
Nérodohospodatsky tistav AVCR v.v.i.. je vyzkumna instituce, kterd vznikla dne 1.1.2007, sidlf na adrese

Politickych V&ziii 7, Praha 1, Cesk4 republiky.

ICO: 67985998

DIC: CZ 67985998 ,

Ztizovatelem je Akademie véd CR — org. slozka stétu , ICO: 601165171,se sidlem N4rodni 1009/3, Praha

Orgény NHU jsou: teditel, rada pracoviité a dozor¢i rada.
Statutérni organ NHU: feditel, ktery je opravnén jednat jménem NHU

Zékladni organiza¢ni jednotky NHU
= Vé&decka sekce, jejimZ ukolem je vyzkum a vyvoj,
*  Vyzkumna sekce, jejimZ ikolem je zabezpelovani vzd&€lavaci ¢innosti
*  Knihovna
=  Servisni oddéleni, které zajistuje infrastrukturu

Utel ztizeni NHU
Je uskute&tiovat védecky vyzkum v oblasti ekonomie, pfispivat k vyuZiti jeho vysledki a zaji¥tovat
infrastrukturu vyzkumu.

Pfedmét hlavni ginnosti vefejné vyzkumné instituce
Je v&decky vyzkum v oblasti ekonomickych teorii, jak normativnich tak pozitivnich, na mikrotrovni i

makroirovni. Svou &innosti NHU ptispiva ke zvy$ovéni Grovn& poznani a vzd&lanosti a k vyuZivani vysledkd
védeckého vyzkumu v praxi. Ziskdva, zpracovava a rozdifuje v&€decké informace, vydava védecké publikace,
(monografie, sborniky, cestopisy apod.), poskytuje v&decké posudky, stanoviska a doporudeni, provadi
konzultaini a poradenskou &innost. Ve spolupréci s vysokymi $kolami uskute¢iiuje doktorské studijni programy
a vychovava vé&decké pracovniky. V rdmci pfedmétu své Cinnosti rozviji mezindrodnf spolupréci, vetné
organizovani spole¢ného vyzkumu zahraniénimi partnery, pfijiman{ a vysildni stdZistl, vymény v&deckych
poznatki a pfipravy spoleénych publikaci. Potad4 domaci i zahraniéni védecka setkani, konference a seminafe a
zaji¥tuje infrastrukturu pro vyzkum vietn® poskytovani ubytovani svym zaméstnancim a hostiim. Ukoly
realizuje samostatné& i ve spolupraci s vysokymi §kolami a dal§imi védeckymi a odbornymi institucemi.

Dal3i nebo jina ¢innost - neni

Spolupréce s jinymi organizacemi
Dne 19.4.1999 byla uzaviena Smlouva o sdruZeni bez pravni subjektivity mezi Univerzitou Karlovou v Praze,
Akademii v&d CR a Narodohospodatskym tistavem AV CR. Q\N‘\A * 8o,
V priib&hu roku 2007 byl v navaznosti na vySe uvedenou smlouvu vypracovan évrqh Smlouvy 668 le¢ném
pracovisti Univerzity Karlovy v Praze a Narodohospodafského ustavu AV CR, :@’ i. (CERGE-El)cktery byl
po odsouhlasenf na AV CR ptedlo¥en dne 3.12.2007 na Univerzitu Karlovui\*Pr#UDimRez,p icidlni
odezvy.

2. I'Jdaie 0 zaméstnancich

Fyzické osoby: 106 osob (stav k 31.12.2007)
Prim&rny eviden&ni pocet: 81,35 osob (za leden - prosinec 2007)
76,21 osob (stav k 31.12.2007)



Mzdové néklady celkem: 23 971 741,-

Zékonné socidlni naklady: 461 782,-
Zékonné pojisténi: 8 126 221,-
Osobni naklady celkem: 32559 744,-

Sest zam&stnanct NHU AV CR, v.v.i je élenem Rady pracovisté§ NHU AV CR, v.v.i. a jeden
zaméstnanec je &lenem Dozoréi rady NHU AV CR, v.v.i.. V roce 2007 nebyly vye uvedenym
zamé&stnanciim vyplaceny Zadné odmény ¢&i funkéni pozitky z pozice této funkce.

3. Uketni zdsady a metody

Obecné uletni zdsady

Utetnictvi je vedeno v souladu se zdkonem &. 563/1991 Sb., o G&etnictvi, podle vyhldsky MF &. 504/2002 Sb.,
kterou se provadgji néktera ustanoveni zdkona o G&etnictvi, a podle Ceskych u&etnich standardi pro USC, PO,
SF a OSS. Organizace se dale Fidi zdkonem &. 250/2000 Sb., o rozpo&tovych pravidlech, a dal$imi pravnimi
normami.

Utetni zaznamy jsou zpracovavany informa&nim systémem iFIS.
Utetni zaznamy jsou uloZeny v archivu NHU.
Utetni zavérka byla vypracovéna na principu historickych cen.

PouZité adetni metody

Operace provadéné na b&Zném G&tu v cizi mén& jsou ocefiovany kurzem KB. O cizich m&néch bylo ti¢tovano
pfedev§im v souvislosti s poskytnutymi granty a zahrani¢nimi sluZebnimi cestami.
Realizované kurzové zisky nebo ztraty se G¢tuji do ndklad b&zného roku.

Zpisob ocefiovani

Dlouhodoby hmotny majetek nad 40 tis. K& v roce 2007 se oceiiuje v pofizovacich cenéch, které zahrnujf cenu
pofizeni, ndklady na dopravu, clo a dal3i ndklady s pofizenim souvisejici.

Dlouhodoby nehmotny majetek se ocetiuje v potizovacich cendch, které obsahuji cenu pofizeni a ndklady

s pofizenim souvisejici.

Pohledavky se oceiiuji jmenovitou hodnotou.

Dlouhodobé i kratkodobé zavazky se vykazuji ve jmenovitych hodnotich

Majetek a zévazky, pofizené v cizi mé&né se ocefiuji v &eskych korunach v kurzu CNB platném ke dni jejich
vzniku a k rozvahovému dni byly ocen&ny kurzem platnym k 31.12. vyhla¥enym CNB.

Zpisob odepisovani

Uketnd

jednotlivé druhy majetku.

;All&BITOR

Podle §38 Vyhladky pokud je dlouhodoby majetek potizen z dotace, sniZi uéetni jednotka ve vy
nékladd — cdpisy dlouhedobého nehmotného a hmotného majetku o pomérnou Cast zjisténych -:‘.--.lpv{:,l
odpovidajicich prijaté dotaci a zdroved sniZi v rozvaze polozku pasiv — vlastni jméni, Ay 5

V roce 2007 ¢inily odpisy majetku potizeného z dotace (vetejnych prostiedki) 1 549,68 tis KE.



Daiiové

se odepisuje hmotny majetek - v&ci movité, soubory véci v cené nad 40 000 K¢&, a dobou pouZitelnosti vy$si neZ
jeden rok. Tento majetek musi byt potizen z vlastnich zdroji (FRM) a byt pouZivan vyhradné pro zdatiovanou
¢innost.

Nehmotny majetek s potizovaci cenou vy$§i neZ 60 000 a dobou pouZitelnosti vy$§i neZ jeden rok, rovnomérng
bez pterudeni

o audiovizudlni dilo 18 mé&sich

e software a nehmoté vysledky vyzkumu a vyvoje 36 mé&sici

e zfizovaci vydaje 60 mé&sicii

* ostatni nehmotny majetek 72 mé&sicli

Odepisuje se majetek, ktery organizace vlastni a m4 jej evidovany v majetku na konci roku, tzn., Ze je zafazen do

pouzivani. Pokud technické zhodnoceni nezvy3uje cenu majetku, odepisuje se jako piivodni majetek.
Majetek se odepisuje ze vstupni ceny. Technické zhodnoceni se v prvnim roce odepisovani stava soutasti ceny.

4. Udaje dopliiujici informace v rozvaze a vykazu zisku a ztrity

Pftijaté dotace

V roce 2007 obdrZela organizace nasledujici neinvesti¢ni dotace
- institucionalni dotace z AV CR 30.552 tis. K¢&
- dotace na Vyzkumné centrum LC 542 z MSMT CR 7.651 tis. K&
- dotace z GA CR 242 tis. K&
- dotace z GA AV 619 tis. K&
celkem 39.064 tis. K¢

a nasledujici investi¢ni dotace

- dotace na Vyzkumné centrum LC 542 z MSMT CR 262 tis. K&

- dotace z GA AV 60 tis. K&

celkem 322 tis. K&
Granty
Tuzemské dotace ptevod do FUUP
Vyzkumné centrum LC 542 7.651.000,- K¢ 0,- K¢
GACR 402/07/1580 To¥ovska 242 000,- K¢& 12.100,- K&
GAAYV - 1AA 700850702 Bohagek 155.000,- K& 0,- K&
GAAV 1AA 70085050701 To¥ovska 272.000,- K¢ 13.600,- K&
GAAV IAA 700850601 Zemplinerova 117.000,- K¢ 0,- K¢
GAAV 1AA 700850602 Bohéek 75 000,- K& 0,- K&

Zahrani¢ni - zOstatky grantti k 31.12. 2007

Svétova banka 0000181915 14 344,12 USD 311 580,76 K&

GDN Dusek 3 380,37 USD 73479,10K¢ -
GDN PRCV + 63 JOEVER - TOTH 897,03 USD

GDN PRCV + 64 ANASTASSOVA 3 030,03 USD 6 s
GDN PRC VI-13 KAZAKOVA 181,00 USD 934,39 Ke o\
GDN PRC VI-51 KOLYUZHNOV 435,10 USD %4ATPBETOR = |
GDN PRC VII-55 BELUSH 1434,70 USD 3b186,07 Ke
GDN PRC V-61 ZEMPLINEROVA 497,86 USD 82198 Ke =)
Marie Curie 014864 ZEMCIK 302,74 EUR 8595k K, 02

REFGOV CIT-CT 2005-513420 1 684,01 EUR 47 421 T



Marie Curie 020824 LIZAL 39 997,99 EUR 1126 343,39 K&

SHARE-13 026193 BOHACEK 23 588,45 EUR 664 250,75 K&
COMPARE CITS-CT 2005-028857 BOHACEK -10 586,22 EUR -298 107,95 K&
SHARLIFE CIT-CT 2006-028812 BOHACEK 5517,77 EUR 155 380,40 K&

Dary pfijaté v roce 2007

Belt film 3 387,50 K¢
CERGE-EI nada¢ni p¥isp&vek 754 437,81K¢
INVENTIA 5000,- K&
Stilkings Films 80 000,- K¢
Film Makers s.r.0. 30 000,- K¢&
LOCATION SERVICE s.r.o. 5000,- K&
Ob. sdr. 5000,- K&
Metrostav 100 000,- K&
CSOB 500 000,- K&
David Levin 652 110,- K¢
AKANT 40 000,- K&
Sirena film 30 000,- K&
CEZ 267 750,- K&

Prosttedky, které byly v roce 2007 spotfebované v ramci zdroji z rozpo&tu EU

kontrakt &. 014864, Consumption, Household's Welfare, and Dynamics of

Property Prices, Marie Curie International Reintegration Grant 805.166,- K&
kontrakt & MEST-CT2005-200824, Marie Curie Action, PUBPOLTRANS  569.315,- K¢&
kontrakt &. 513420, REFGOV 42.100,- K¢
kontrakt &. CIT5CT-2005-028857, COMPARE 169.017,- K&
kontrakt &. 026193 (RII3), SHARE 764.594,- K&
kontrakt &. CIT-CT-2006-028812, SHARELIFE 96.682,- K¢

5. Dulezité informace o majetku a zdvazcich

Nemovity a movity majetek

NHU vlastni majetek pottebny k zaji§t&ni i&elu, pro ktery byl zfizen. O nakladani s majetkem rozhoduji orgény
NHU v souladu s podminkami stanovenymi zakonem &. 341/2005 Sb.
Udaje o majetku v rozsahu ,,P¥lohy ke ztizovaci listin& o majetku, s nim¥ je organizace p¥isluina hospodafit*:

Hodnota nemovitého majetku aktualizovana k 31.12.2006 0 tis. K¢&

Samostatné movité vé&ci a soubory movitych véci k 31.12.2006 12 957,16 tis. K&

Drobny dlouhodoby hmotny majetek k 31.12.2006 7 932,68 tis. K¢

Dlouhodoby finan¢ni majetek k 31.12.2006

Ob&zn4 aktiva 12471,52tis. K& AUDITOR
o

Pohledavky

Piehled celkovych pohledavek k 31.12.2007

odbératelé 326,71 tis. K&



- poskytnuté provozni zalohy 275,82 tis. K&

- pohledavky za zamé&stnanci -2,70 tis. K&
- ostatni pohledavky 3,62 tis. K&
pohledavky celkem 965,21 tis. K&

V roce 2007 nebyly odepsany Zadné pohledavky

Zavazky

Piehled celkovych zavazki k 31.12.2007
- dodavatelé 289,57 tis. K¢&
- ostatni zdvazky 24,37 tis. K&
- ptijaté zalohy 2,60 tis. K&
- zavazky k zaméstnancim 183,62 tis. K¢
- zavazky ze SZ a VZP 971,15 tis. K¢
- ¢asové rozliSeni 265,64 tis. K&
- jiné zavazky 1 506,29 tis. K&
- dané 595,85 tis. K&
zavazKky celkem 3 839,09 tis. K&

PenéZni fondy

Stav k 31.12.2007

Socialni fond 277,17 tis. K&
Rezervni fond 1 713,67 tis. K&
Fond reprodukce majetku 5 927,84 tis. K&
Fond ucelove uréenych prostfedka 1 322,50 tis. K¢
Hospodatsky vysledek

pted zdangnim 348 592, - K&
HV vznikl jako rozdil mezi naklady a vynosy z hlavni ¢innosti, bude pouZit ke kryti nakladii na
vé&deckou ¢innost v nadchazejicim obdobi.

g >
+ AUDITOR j)

Prohladuji, Ze mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni uetni zavérky ne
k Zddnym vyznamnym udélostem.

V Praze dne 3 0 '[]ll' 2008

Statutarni organ NHU AV CR, v.v.i.
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Citaéni analyza za rok 2007

CitaCni analyzy jsou pravidelné pfipravovany knihovhou CERGE-EI. Eviduje se
kolikrat jsou jednotlivi autofi citovani v online databazi Web of Science (ktera
zahrnuje Social Sciences Citation Index a Science Citation Index Expanded).
Polozka ,Ostatni" zahrnuje €asopisy Prague Economic Papers, Acta oeconomica
Pragensia, Ekonomicka revue, Ekonomie a management, Working Papers (CERGE-
El, CNB, WDI, WIIW, FSV UK), CERGE-EI Discussion Papers a disertaéni prace
CERGE.

EconLit je elektronickd bibliografie svétové ekonomické literatury, jejimz
producentem je Americka ekonomicka asociace. EconlLit obsahuje abstrakta,
indexaci a odkazy na plné texty ¢lankl v ekonomickych c¢asopisech. Obsahuje
abstrakta knih a indexuje ¢lanky ve sbornicich, vyzkumné prace (working papers) a
disertace. EconLit rovnéz obsahuje plné texty recenzi knih publikované v ¢asopise
Journal of Economic Literature. Udaje z EconLitu jsou fazeny na konci tabulky a
nezapocitavaji se do celkového poctu citaci.

MOt ot oy | oS |00 fostani | %1000 | Econt
Véde¢ti pracovnici
BICAKOVA, Alena 0 0 0 0 0 0 1
BOHACEK, Radim 2 2 2 2 0 0 2
CELIK, Levent 0 0 0 0 0 0 1
HANOUSEK, Jan 57 10 14 3 43 7 6
JEONG, Byeongju 2 0 2 0 0 0 1
JURAJDA, Stépan 25 7 15 6 10 1 6
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V ramci CERGE-EI, spoleéného pracovi$té Akademie véd CR a Univerzity Karlovy
v Praze, bylo vydano rovnéz 21 internich publikaci v fadé CERGE-EI Discussion
Papers a 54 publikaci interni fady CERGE-EI Research Seminar Series Papers. Tyto
mohly byt v nékterych pfipadech pfetiskem jiz publikovanych praci.



PFiloha B — VYZKUMNE ZAM ERY, PROJEKTY A GRANTY
Vyzkumny zam ér NHU
Néazev projektu: Ekonomické aspekty vstupu do Evropské unie a

Evropské ménoveé unie
Identifika €ni kéd projektu: ~ AVO Z70850503

Resitel: Lubomir Lizal
Zahajeni: leden 2005
Ukon €eni: prosinec 2010

Anotace projektu:

Z ekonomického hlediska je vstup posttransformacnich zemi do EU novym,
kvalitativné odliSnym obdobim, kdy dojde k dalSimu urychleni ekonomickych zmén a
k vySSimu stupni integrace do mezinarodnich struktur. Implementace Acquis a vznik
jednotnych trhd po odeznéni pfechodnych obdobi ovlivni hospodarskou politiku a
miru ekonomické a institucionalni konvergence CR k standarddm EU. Probihajici
procesy musi byt podrobeny hlubsi makro- i mikroanalyze. VyuZijeme a rozvineme
existujici metodologie teoretického i aplikovaného vyzkumu a srovnavaci analyzy, v
oblasti makroekonomie a mikroekonomie, fiskalni a monetarni politiky, ekonomie
prace, teorie her a organizace odvétvi, finan¢ni, institucionalni a experimentalni
ekonomie, a ekonometrie. Vyzkum bude orientovan na integracni procesy
transformacnich ekonomik, které jsou stale vyznamné odliSné od dosavadnich ¢lenu
EU, s piihlédnutim k jejich specifickym pocateénim podminkam. Pocitame téz
s poskytovanim analyz a doporuceni statnim organum.

Vyzkumné centrum

Nazev projektu: Centrum pro pokrocila politicko-ekonomické studia
Identifika €éni kod projektu: LC542

Resitel: Jan Svejnar

Zahajeni: leden 2005

Ukon éeni: prosinec 2009

Anotace projektu:

Spojenim CERGE a NHU do Centra dojde k synergickym efektdm plynoucim
z komplementarity jejich ¢innosti a ze specifickych kvalit obou instituci. Centrum
vytvofi podminky pro zapojeni doktorandl a absolventd PhD a MA do zékladniho
vyzkumu a stane se zakladnou pro nastartovani jejich akademické Kkariéry.
PrileZitosti v Centru omezi brain-drain do zahranici. Kvalitou se stane uznavanym a
vyhledavanym partnerem. Kvalita védecké prace Centra bude pomé&fovana pfisnymi
mezinarodnimi kritérii. Zatimco CERGE se soustfeduje pfedevsim na vzdélani, NHU
je orientovan na védecko-vyzkumnou praci. Svétové kvality absolventl Ize dosahovat
pouze pfi uzkém propojeni védecké a pedagogické prace. Vyzkumné cile Centra
budou zaméfeny na spole¢né oblasti politicko-ekonomickych aspektl vyzkumu na
obou institucich, které povedou k doporuc¢enim charakteru zmén hospodarské
politiky. Koneé¢nym cilem je publikovani vysledkd v renomovanych mezinarodnich
védeckych €asopisech s velkym impakt faktorem.



Granty a vyzkumné projekty Evropské komise

Néazev projektu: Consumption, Household's Welfare, and Dynamics of

Property Prices (Property Prices)

Program: Marie Curie International Reintegration Grant

Poskytovatel: Evropska komise

Cislo smlouvy: 014864

Koordinator: Lubomir LIZAL (Narodohospodafsky Ustav AV CR,
V. V. 1)

Zodpov édny zastupce: Petr ZEMCIK

Zahajeni: kvéten 2005

Ukon €eni: duben 2007

Néazev projektu: Reflexive Governance in the Public Interest
(REFGOV)

Program: Citizens and Governance in a Knowledge Based
Society

Poskytovatel: Evropska komise

Cislo smlouvy: 513420

Koordinato fi: Bernard COULIE a Michel MOLITOR (Université

catholique de Louvain)

Statutérni zastupci: Suzanne MACDONALD and David PHIPPS (York University),

Ivan WILHELM and Lubomir LIZAL (Charles University in Prague,
CERGE), Istvan TEPLAN (Central European University Budapest
Foundation), Istvan KLINGHAMMER (E6tvos Lérand University), Yves
MENY and Gianfranco VARVESI (European University Institute), Erwin
MULLER (Universiteit Leiden, Faculteit der Rechtsgeleerdheid), Laurence
TUBIANA and Tristan LE COTTY, Antoine LYON-CAEN (Institut
International de Paris La Defense), Dorothee LUX (Johann Wolfgang
Goethe-Universitat), Adrian HALL and Gus STEWART (London School of
Economics and Political Science), Nicole LIEGER (Ludwig Boltzmann
Gesellschaft - Institut fur Menschenrechte), Giinther ROTHER and Jorg
STAHLMANN (Carl-von-Ossietzky Universitat Oldenburg), Dean CURTIS
and Charlotte KNIGHTS (Queen Mary and Westfield College University of
London), Ferdinando Latteri (Universita degli studi di Catania), Piero TOSI
(Universita degli Studi di Siena), Luca NOGLER and Paolo CARTA
(Universita degli Studi di Trento), Ana Isabel FERNANDEZ ALVAREZ
(Universidad de Oviedo), Ferran SANZ (Universitat Pompeu Fabra), Willy
LEGROS (Université de Liege), Olivier AUDEOUD (Université Paris X),
Anita BERSELLINI (Université Paris-Sud), llse VICKERS (University
College London), Vince BOYLE and Julia HARROW (University of
Bristol), Simon JONES and Dawn BARKER (The Chancellor, Masters and
Scholars of the University of Cambridge), Frans BERKHOUT (Vrije
Universiteit Amsterdam), Benjamin VAN CAMP and Jan CORNELIS (Vrije
Universiteit Brussel), Stefan HORMUTH and Jirgen JANEK (Justus-
Liebig  Universitdit Giessen), Michelle DOUBLE and Kathy
BROWNBRIDGE (University of Leeds), Lubomir LIZAL and Eva
CERMAKOVA (Economics Institute, Academy of Science of the Czech
Republic)

Zodpov édni zastupci: Sergey SLOBODYAN a Andreas ORTMANN

Zahajeni:
Ukon éeni:

¢erven 2005
kvéten 2010



Nazev projektu: Dynamics of Institutions and Markets in Europe

Program:

(DIME)
Integrating and Strengthening the European Research
Area, NoE

Poskytovatel: Evropska komise
Cislo smlouvy: 513396
Koordinato fi: Alain BERETZ and Bernard CARRIERE (Universite

Statutarni

Louis Pasteur)

zastupci: Marius MONEN (Technische Universiteit Eindhoven), Ingrid
GAZZARI (Wiener Institut Fuer Internationale Wirtschaftsverglriche),
Rossitsa CHOBANOVA (Institute of economics at the Bulgarian Academy
of Sciences), Ivan WILHELM and Lubomir LiZAL (Charles University in
Prague - Centre for Economic Research and Graduated Education),
Lubomir LIZAL (Economics Institute, Czech Academy of Sciences),
Philippe PIERI and Jean-Pierre BOULEY (Centre National de la
Recherche Scientifique), Dominique FORAY (Ecole Polytechnique
Federale de Lausanne), Rudiger DOMER and Maximilian STEIERT
(Fraunhofer-Gesellschaft zur Foérderung der angewandten Forschung
e.V.), Ulrich WITT and David B. AUDRETSCH (Max Planck Gesellschaft),
Dennis SNOWER (Christian Albrechls Universitat zu Kiel), Panagiotis
COTTIS (National Technical University of Athens), Laszlo LENARD (Pecsi
Tudomanyegyetem), Giovanni PAVESE and Paolo MAGRI (Universita
Commerciale "Luigi Bocconi"), Riccardo VARALDO and Paolo
ANCILOTTI (Scuola Superiore di Studi Universitari e Perfezionamente
Sant'Anna, Cristiano ANTONELLI (University of Turin), Luc SOETE
(University of Maastricht), Teun van DUINEN (University of Groningen),
Rune FLOISBONN and Inger Stray LIEN (Universitetet i Oslo), Wojciech
MACIEJEWSKI (Universytet Warszawski), Franciszek ZIEJKA and Maria
NOWAKOWSKA (Uniwersytet Jagellonski), Isabel SALAVISA and José
CALDAS (DINAMIA-Centro de Estudos Sobre a Mudana Socioeconmica),
Vladimir BALES and Robert REDHAMMER (Slovenska Technicka
Univerzita Bratislava), Ferran SANZ (Universitat Pompeu Fabra), Birgitta
ANDERSSON (Institute for Management of Innovation and Technology),
Mats Ola OTTOSSON and Anders MALMBERG (Uppsala Universitet),
Peter HONETH (Lunds Universitet), John ROGERS and Albert
McMENEMY (The Manchester University), Paulina LUBACZ (University of
Durham), Douglas William ROBERTSON and Alan TUCK (University of
Newcastle upon Tyne), Andrew FARRELL and Gus STEWART (London
School of Economics and Political Science), Dean CURTIS and Andrew
WATLING (Queen Mary and Westfield College, University of London),
Brian ROBERTS and Peter WESTLEY (Birkbeck College, University of
London), David DUNFORD and Annie DICKINSON (Open University),
Mike HOBBS and Julia HARROW (University of Bristol), Geraint JONES
and Nick BOURNE (University of Wales, Cardiff), Teresa WALLER
(Brunel University), Peter BROOKS and Rossana DOWSETT (University
of Sussex), Richard GAJHEDE (Aalborg University), Elzbieta KUNDERA
(Uniwersytet Wroclawski)

Zodpov édni zastupci: Lubomir LiZAL a Stépan JURAJDA

Zahajeni:
Ukon éeni:

kvéten 2005
duben 2010



Nazev projektu: Public Policy, Market Organization and Transition

Economies (PUBPOLTRANS)

Program: Integrating and Strengthening the European Research
Area
Poskytovatel: Commission of the European Communities (Research
Directorate-General)
Cislo smlouvy: MEST-CT-2005-020824
Koordinator: Bernard COULIE (Universite Catholique de Louvain)
Statutarni zastupci:  Istvan TEPLAN (Central European University Budapest
Foundation), Ivan WILHELM (Charles University in Prague), Lubomir
LiZAL (Economic Institute, Academy of Sciences of the Czech Republic)
Zodpov édni zastupci: Lubomir LiZAL, KreSimir ZIGIC
Zahajeni: Zari 2006
Ukon €eni: zafi 2010
Néazev projektu: Survey of Health, Ageing and Retirement in Europe:
Integrating Activities to Access the Time Dimension
and to Enlarge the Cross-National Dimension (SHARE
13)
Program: Structuring the European Research Area (Research
Infrastructures)
Poskytovatel: Commission of the European Communities
Cislo smlouvy: 026193
Koordinator: Susann-Annette STORM (Universitat Mannheim)
Statutérni zastupci: Reiner BUCHEGGER (Johannes Kepler Universitaet Linz),
Bernard RENTIER (Université de Liege), Francis VAN LOON (Universiteit
Antwerpen), Lubomir LiZAL/Eva CERMAKOVA (Economics Institute,
Academy of Sciences Czech Republic), Vagn HOLMEGAARD (University
of Southern Denmark), Dominique POLTON (Institut de Recherches et de
Documentation en Economie de la Santé, Paris), Athanasios
PAPADASKALOPOULOS (Panteion University of Social and Political
Sciences), Vincenzo MILANESI/Benedetto GUI (Universita Degli Studi di
Padova), Frank VAN DER DUYN SCHOUTEN (Tilburg University),
Wojciech TYGIELSKI (Uniwersytet Warszawski), Rafael REPULLO
(Centro de Estudios Monetarios y Financieros), Mats Ole OTTOSON
(Uppsala Universitet), Jacques BESSON (Universite de Lausanne),
Lorraine DAVIDSON (Kings College London), Roland GRABIAK
(University of Duesseldorf), Serge CARSENTY (Environnement, Sante et
Societe), Johan MACKENBACH (Erasmus university Medical Center,
Department of Public Health), Lorenzo BIANCHI (Universita Ca' Foscari di
Venezia), Yves MENY (European University Institute)
Zodpov édny zastupce: Radim BOHACEK
Zahajeni: leden 2006
Ukon éeni: srpen 2008
Néazev projektu: Toolbox for Improving the Comparability of Cross-
National Survey Data with Applications to SHARE
(COMPARE)
Program: Integrating and Strengthening the European Research
Area
Poskytovatel: Commission of the European Communities (Research

Directorate-General)

Cislo smlouvy: 028857



Koordinator: Frank VAN DER DUYN SCHOUTEN (Tilburg

Statutarni

University)

zastupci:  Susann-Annette STORM (Universitat Mannheim), Bernard
RENTIER (Université de Liege), Francis VAN LOON (Universiteit
Antwerpen), Lubomir LiZAL/Eva CERMAKOVA (Economics Institute,
Academy of Sciences Czech Republic), Athanasios
PAPADASKALOPOULOS (Panteion University of Social and Political
Sciences), Vincenzo MILANESI/Benedetto GUI (Universita Degli Studi di
Padova), Katarzyna CHALASINSKA-MACUKOW (Uniwersytet
Warszawski), Rafael REPULLO (Centro de Estudios Monetarios y
Financieros), Mats Ola OTTOSON (Uppsala Universitet)

Zodpov édny zastupce: Radim BOHACEK

Zahajeni:
Ukon éeni:

bfezen 2006
bfezen 2008

Néazev projektu: Employment and Health at 50+: A Life History

Program:

Approach to European Welfare State Interventions
(SHARELIFE)
Sixth Framework Programme

Poskytovatel: Commission of the European Communities
Cislo smlouvy: CIT 028812
Koordinator: Susann-Annette  STORM and Gandolf BETTAG

Statutarni

Zodpov éd
Zahajeni:
Ukon €eni:

(Mannheim Universitaet)
zastupci: ~ Susann-Annette  STORM (Mannheim Universitaet), Pier
FRANCESCO and Roberta VVIANELLO (Universita Ca'Foscari di
Venezia), Roland GRABIAK and Heinr THORMEYER (Duesseldorf
Universitaet), Huibert POLS (Erasmus Universitair Medisch Centrum),
Bernard DECRAUZAT (Les Hospices Chuv), Nunzio CAPPUCCIO
(Universita Degli Studi di Padova), Tullio JAPPELLI (Centro
Interuniversitario di Studi in Economia e Finanza), Frank Van der DUYN
SCHOUTEN (Universiteit van Tilburg), Robert MARKLESS and Robert
CHOTE (Institute for Fiscal Studies), Michael LANDESMANN and Martin
RIESE (Johannes Kepler Universitaet Linz), Bernard RENTIER
(Universite de Liege), Lubomir LiZAL and Eva CERMAKOVA (Economics
Institute, Academy of Sciences of the Czech Republic), Jens Vesterlund
KIERKEGAARD (Syddynsk Universitet), Chantal CASES and Catherine
SERMET (Institut de Recherche et de Documentation en Economie de
Sante), Athanasios PAPADASKALOPOULOS (Panteion University of
Social and Political Sciences), Rafael REPULLO (Fundacion Centro se
Estudios Monetarios y Fiancieros), Hans MODIG and Peter HONETH
(Lunds Universitet)
ny zastupce: Radim BOHACEK

leden 2007

leden 2010



Granty a vyzkumné projekty ukon

Nazev projektu:

Typ grantu:
Resitel:
Zahajeni:
Ukon €eni:

Nazev projektu:

Typ grantu:
Resitelé:

Zahdjeni:
Ukon éeni:

Néazev projektu:

Typ grantu:

Resitel:
Spolu reSitel:
Zahajeni:
Ukon €eni:

Nazev projektu:

Typ grantu:
Resitel:
Zahdjeni:
Ukon €eni:

¢ené v roce 2007

Stability and Foreign Banks. Friends or Enemies?
Global Development Network, Washington D.C.,
<http://www.gdnet.org/>, grant €. RRC VI-024
Anush Hakobyan

leden 2006

Cerven 2007

The Role of Disability Pensions during and after Transition from
PAYG to Multi-Pillar Systems: Analytical and Descriptive
Analysis of Pension Reform Experience around the World and
Suggestions for Future Reform Policy

Global Development Network, Washington D.C.,
<http://www.gdnet.org/>, grant ¢. RRC VI-051

Anna Bogomolova

Dmitri Kolyuzhnov

leden 2006

Cerven 2007

Konkurence, koncentrace a efektivnost

Grantova agentura Akademie véd Ceské republiky,
grant ¢. IAA700850601

Alena Zemplinerova

Alexandra Putzova

leden 2006

prosinec 2007

Rovna dari: Model vSeobecné rovnovahy
Grantova agentura Akademie véd Ceské republiky,
grant ¢. IAA700850602

Radim Bohé&cek

leden 2006

prosinec 2007



Granty a vyzkumné projekty v

Nazev projektu:

Typ grantu:
Resitel:
Zahajeni:
Ukon €eni:

Nazev projektu:

Typ grantu:

Resitel:
Spolu resitel:
Zahajeni:
Ukon éeni:

Nazev projektu:

Typ grantu:

Resitel:
Spolu resitel:
Zahajeni:
Ukon €eni:

Nazev projektu:

Typ grantu:
Resitel:

Spolu resitelé:
Zahajeni:
Ukon €eni:

reSeni

A Life-Cycle Model of Social Security with Endogenous Fertility
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