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I. Informace o sloZeni organu veiejné vyzkumné instituce a o jejich
cinnosti Ci o jejich zménach

a)  Vychozi slozeni organi pracovisté

Reditel pracovisté: Prof. PhDr. Marek Blatny, DrSc.
Jmenovan s Ucinnostiod : 1. 6.2007 do 31.5.2012; od 1.6.2012

Rada pracovisté zvolena dne 5. 1. 2012 ve sloZeni:

Pfedseda: PhDr. Iva Solcova, Ph.D. - Psychologicky tstav AV CR, v.v.i.

Mistopredseda: Prof. MUDr. Michal Hrdli¢ka, CSc.- Détska psychiatrickd klinika, FN Motol

Clenové:

Prof. PhDr. Marek Blatny, DrSc. - Psychologicky Ustav AV CR, v.v.i.

PhDr. Martina Hebickova, Dr., DSc. - Psychologicky ustav AV CR, v.v.i.

Prof. PhDr. Ivo Cermak, CSc. - Psychologicky tstav AV CR, v.v.i. —od 25. 4.2012
PhDr. Filip Smolik, PhD. - Psychologicky Ustav AV CR, v.v.i.

Mgr. Radovan Sikl, Ph.D. - Psychologicky Ustav AV CR, v.v.i. —do 24. 4.2012
Prof. PhDr. Tomas Urbanek, Ph.D. - Psychologicky ustav AV CR, v.v.i.

Doc. Mgr. Peter Halama, PhD. - Ustav experimentalnej psycholdgie SAV

Doc. PhDr. Vladimir Kebza, CSc. - Statni zdravotni Ustav Praha

Tajemnik: Ivona Kubikova, Dis. - Psychologicky Ustav AV CR, v.v.i.

Dozor¢i rada jmenovana dne 1.5.2007 ve sloZeni:

Pfedseda: Doc. PhDr. Radomir Vi¢ek, CSc. - ¢len Védecké rady AV CR, ¢len
Akademického snému AV CR, vedouci brnénské poboéky Historického
Ustavu AV CR, v.v.i.

Mistopredseda: PhDr. Oliva Rehulkova - Psychologicky Ustav AV CR, v.v.i.
Clenové:

Doc. PhDr. Tomas Kubi¢ek, Ph.D. - Ustav pro €eskou literaturu AV CR, v.v.i.
Prof. PhDr. Jifi Mares, CSc. - pfednosta Ustavu soc. lékafstvi, LF HK

Prof. PhDr. Ladislav Rabusic, CSc. - dékan Fakulty socialnich studii MU

Tajemnik: Ivona Kubikov3, Dis. - Psychologicky Ustav AV CR, v.v.i.



Dozorci rada jmenovana dne 1.5.2012 ve sloZeni:

Pfedseda: Doc. PhDr. Radomir Vi¢ek, CSc. - &len Védecké rady AV CR, €len
Akademického snému AV CR, vedouci brnénské pobo¢ky Historického
Ustavu AV CR, v.v.i.

Mistopredseda: Doc. PhDr. Frantidek Baumgartner, CSc. - Psychologicky Ustav AV CR,
V.V.i.

Clenové:

Prof. PhDr. Ladislav Rabusic, CSc. - dékan Fakulty socialnich studii MU

PhDr. Jana PospiSilova, Ph.D. - Etnologicky Ustav AV CR, v.v.i., vedouci pracovi§té Brno
Prof. PhDr. Milan Pol, CSc. - Ustav pedagogickych véd FF MU, vedouci Ustavu
Tajemnik: Ivona Kubikova, Dis. - Psychologicky Ustav AV CR, v.v.i.

b) Zmény ve sloZeni organu:

Ke dni 31.5.2012 skoncilo pétileté funkéni obdobi rfeditele pracovisté. Na zdkladé vybérového
fizeni byl ke dni 1.6.2012 jmenovan do funkce prof. PhDr. Marek Blatny, DrSc.

Dne 24. 4. 2012 probéhla dovolba ¢lena Rady PSU z ddivodu skonéeni volebniho obdobi ¢lena
Rady. Tajnym hlasovanim byl zvolen prof. PhDr. Ivo Cermdk, CSc. z Psychologického Ustavu
AV CR, v.v.i.

Ke dni 30.4.2012 skonéilo pétileté funkéni obdobi Dozoréi rady PSU. Ke dni 1.5.2012 byla
jmenovana nova Dozordi rada, jejiz sloZzeni je uvedeno v predchozim bodu.



c) Struéna historie Psychologického ustavu AV CR, v.v.i.

Psychologicky ustav byvalé Ceskoslovenské akademie véd v Praze s pobockou v Brné byl
zaloZzen 1. 4. 1967. Vznikl ze dvou pracovist: 1. Ze spoleéného oddéleni Psychologického Ustavu
Univerzity Karlovy a Pedagogického Ustavu Jana Amose Komenského CSAV se zaméfenim na
obecnou a socialni psychologii, které bylo zaloZeno jiz v roce 1957 z iniciativy profesora PhDr.
Jana Dolezala a profesora PhDr. Otokara Chlupa jako prvni krok k budoucimu samostatnému
psychologickému pracovisti v CSAV. 2. Z oddé&leni pedagogické a vyvojové psychologie
Pedagogického Ustavu Jana Amose Komenského CSAV. Tato dvé pracoviété se stala zakladem
oddéleni socidlni psychologie a oddéleni psychologie uéeni a vyvoje samostatného Ustavu.
Nové bylo konstituovano oddéleni psychologie osobnosti. Prvnim feditelem Psychologického
Ustavu CSAV se stal profesor PhDr. et RNDr. Vladimir Tardy, ktery ved! i oddé&leni psychologie
osobnosti.

Z brnénské pobocky Ustavu se k 1. 1. 1970 stala Psychologicka laboratof CSAV. Jejim feditelem
se stal profesor PhDr. Vilém Chmelaf. Tyto dvé instituce odborné spolupracovaly, ale byly
nezavislé. Psychologicky ustav CSAV usporddal béhem sedmdesatych a osmdesatych let
nékolik mezindrodnich konferenci na Siroce pojaté téma psychologie uceni. Posledni z téchto
konferenci, tentokrat s dlirazem na psychicky vyvoj, se konala v Praze v roce 1991.

Psychologicky Ustav se od svého zalozeni vyznamné podilel na vydavani c¢asopisu
Ceskoslovenskd psychologie s podtitulem €asopis pro psychologickou teorii a praxi. Casopis
vychazel sice jiz od roku 1957, ale od zaloZeni Ustavu je s nim tésné spjat.

V roce 1983 byla Psychologicka laboratof CSAV v Brné spolu s daldimi spole¢ensko-védnimi
pracovisti vélenéna do Ustavu pro vyzkum spoleéenského védomi jako psychologické oddélent.
To bylo pfipojeno na vlastni zadost k Psychologickému tstavu CSAV v Praze na jafe roku 1990.

Spolec¢enské zmény po listopadu 1989 znamenaly na jedné strané zfizeni védecké rady jako
vyrazného demokratického prvku v organizaci védecké prace, otevieni pracovisté svétu,
mezinarodni spolupraci, svobodnou volbu témat badani a otevienou védeckou diskusi, na
druhé strané vyraznou redukci poctu pracovnikl a zruseni nékterych oddéleni v priabéhu
nékolika fazi transformaéniho procesu, kterym nejprve CSAV a poté AV CR prosla.

Na prfelomu let 1992 a 1993 byla v ndvaznosti na déleni federdlniho statu a vznik samostatné
Ceské republiky Ceskoslovenskd akademie véd transformovéana do AV CR. V roce 1993 bylo v
souvislosti se zmé&nou ve vedeni Psychologického Ustavu AV CR pFeneseno feditelstvi Ustavu z
Prahy do Brna. Od té doby pracovaly v Praze dvé pobocky Ustavu, z nichZ jedna (zabyvajici se
predevsim vyzkumem stresu) byla pozdéji zruSena a jeji pracovnici presli do resortu
ministerstva obrany. Od roku 2003 pracuji v Ustavu ctyfi oddéleni, jejichz €leny jsou jak
brnénsti, tak prazsti pracovnici: oddéleni socialni psychologie a psychologie osobnosti,
oddéleni kognitivni psychologie, oddéleni psychologie zdravi a oddéleni psychologické
metodologie. Tato oddéleni vymezuji a charakterizuji i hlavni oblasti vyzkumu, realizovaného v
Psychologickém ustavu AV CR.



d) Organizacni schéma pracovisté

Dozorci rada

Shromazdéni
reditel Rada instituce védeckych
pracovnik
Technicko- Zastupce feditele Vedouci prazské pobocky
hospodarska
sprava
Védecka oddéleni:
a) psychologie osobnosti a socialni
psychologie
Sekretariat b) oddéleni kognitivni psychologie Sekretariat
c) oddéleni psychologie zdravi
d) oddéleni metodologie
Knihovna Ustavu psychologického vyzkumu Knihovna Ustavu
Brno Praha

e) Informace o ¢innosti organi pracovisté
. Reditel - hlavni aktivity provedené v fizeni pracovisté

Hlavni aktivity feditele provedené v fizeni pracovisté vr. 2012 se tykaly zejména aplikace
zavéra, které vyplynuly z Hodnoceni vyzkumné ¢innosti pracovist AV CR za roky 2005 — 2009
a z ptipravy koncepce PSU pro roky 2012 az 2017, do &innosti Gstavu. Ve vécné roviné jde o
strategii podpory experimentalniho vyzkumu v PSU, pribézného integrovani novych témat
do stavajiciho vyzkumného zaméreni Ustavu a posileni publikaéni €innosti v mezinarodnich
Casopisech. V roviné Ffizeni Ustavu a organizace vyzkumné ¢innosti jde o vytvoreni systému
pracovnich skupin pro podporu vnitroustavni spoluprace a projektového fizeni, které
doplnily stdvajici administrativni ¢&lenéni dstavu do védeckych oddéleni. Na drovni
meziustavni a mezinarodni spoluprace feditel podpofil vybrané perspektivni projekty, které
formalizoval pomoci smluv o spolupraci.

1. Uprava struktury PSU a zavedeni systému pracovnich skupin

Reditel pfipravil v pribéhu r. 2012 navrh na slouc¢eni Odd. psychologie osobnosti a socialni
psychologie s Odd. psychologie zdravi. Navrh projednala Rada PSU na svém zasedani



20. ¢ervna s tim, Ze slouceni oddéleni probéhne k 1. 1. 2013. Hlavnim ddvodem pro slouceni
oddéleni byla tematicka blizkost feSenych projektd.

Pro posileni vnitrodstavni spoluprdce byla dale struktura oddéleni doplnéna o systém
pracovnich skupin. Vzniklo osm pracovnich skupin sdruzenych kolem viceletych projektd,
pripadné resicich dlouhodobé i nékolik vzajemné souvisejicich projekt(

2. Dislokace prazské pobocky

Vroce 2012 se uskutecnilo planované prestéhovani praiské c&asti uUstavu z docasného
plsobisté v prostorach Narodohospodarského ustavu v ulici Politickych vézil do nového
objektu AV v ulici Hybernskd. Oproti predpoklddanému terminu (pocatek roku 2012)
probéhlo v prosinci 2012. Reditel se zt&astnil nékolika kontrolnich dn stavby, hlavni jednani
za PSU viak vedla vedouci praiské pobocky PhDr. lva Solcovd, PhD. a PhDr. Filip Smolik, Ph.D.

3. Vnitini predpisy
a) Mzdovy predpis PSU

Reditel ve spolupraci s vedouci HospodaFské spravy, Ivonou Kubikovou, DiS., pFipravil novy
mzdovy predpis. Stavajici mzdovy predpis zohledrioval |éta odpracované praxe, avsak
vzhledem ke stagnantnimu rozpoétu AV CR nebylo moZné tuto ¢ast mzdového predpisu
v poslednich tfech letech uplatfiovat. Dochazelo tak k nerovnosti ve finanénim hodnoceni
pracovniku, kdy zejména mladsi pracovnici méli vzhledem k mensimu poctu odpracovanych
let niZSi mzdu pfi zafazeni do stejné tarifni tfidy a pfi srovnatelném pracovnim vykonu.
Vzhledem k tomu, Ze ani ve sttednédobém vyhledu nebude rozpocet AV CR pravdépodobné
navysovan, reditel ptistoupil ke sjednoceni mzdy v jednotlivych tarifnich tfiddch na horni
hranici dosavadniho mzdového rozpéti. Navrh projednala Rada PSU na svém zaseddni 20.
Cervna 2012.

Reditel ve spoluprdci s vedouci HospodaFské spravy Ivonou Kubikovou, DiS., ptipravil dale
dodatek ke Mzdovému predpisu PSU, ktery upravuje vysi mezd a pracovnich Uvazk(
v projektech podporovanych GA CR.

b) Smérnice o Ocekavaném védeckém vykonu

Pro posileni publikacni ¢innosti v mezindrodnich casopisech sIF navrhl feditel zménu
Smérnice ¢. 16 o O¢ekavaném védeckém vykonu pfijatou Radou PSU 15. 12. 2010. Smérnice
dosud ukladala povinnost publikovat v mezinarodnich ¢asopisech sIF pouze vedoucim
védeckym pracovnikim. Novelizovana smérnice ukldda tuto povinnost i védeckym
pracovnikdim (kvalifikaéni stupef V5 dle Mzdového predpisu PSU AV CR). Navrh projednala a
schvalila Rada PSU dne 20. ¢ervna 2012.

4. Rozvijeni meziustavni spoluprace ustavu.

V roce 2012 uzavtel PSU Smlouvu o spolupraci (Agreement on Cooperation) s The Institute
for Biomedical Problems, State Research Center of the Russian Federation, Russia (IMBP),



ktera byla doplnéna na narodni Urovni smlouvou s dalSim participujicim subjektem, Dohodou
o spolupraci vramci Centra pro kosmicky vyzkum s QEDGROUP, a.s. Vroce 2012 byla
spoluprace rozsifena o JihoCeskou univerzitu, s niz byla uzaviena dalsi Dohoda o spoluprdci
v ramci Centra pro kosmicky vyzkum.

° Rada pracovisté (dale RPSU) - data zasedani, vybér vyznamnych zaleZitosti
projednanych radou pracovisté, odkaz na zapisy ze zasedani

Data zasedani:

" 18. ledna 2012
- Volba predsedy a mistoptedsedy RPSU
- RPSU vyhlésila vefejné vybérové fizeni na obsazeni funkce Feditele PSU a jmenovala
konkurzni komisi

. 27. dubna 2012

- Dovolba ¢lena RPSU

- Projednani doporuceni vybérové komise pro obsazeni funkce reditele

- Projedndni zpravy o ¢innosti a hospodareni PSU za rok 2011

- Projednani Zpravy auditora o ovéfeni ucetni uzavérky a Zpravy o provérce Vyrocni
zpravy za rok 2011

- Vyvoj dislokace prazské pobocky PsU

- Prof. Blatny informoval ¢leny RPSU o sloZeni nové Dozoréi rady Ustavu jmenované ke
dni 1.5.2012

. 20. ¢ervna 2012
- volba Etické komise PSU na funkéni obdobi 5. 1. 2012 -4. 1. 2017
- Projednéani nového Mzdového predpisu PSU
- Projednani navrhu na zfizeni systému pracovnich skupin
- Projednani navrhu na spojeni Oddéleni Socidlni psychologie a Oddéleni psychologie
zdravi
- Projedndani smérnice o stanoveném Ocekdvaném védeckém vykonu

. 17. prosince 2012
- Projedndni navrhu dodatku €. 9 ke Mzdovému predpisu PSU
- Informovani €lend RPSU o probéhlych atestacich
- Projedndni navrhu Statutu AK PSU
- Upraveni Smérnice €. 16 o stanoveném Ocekavaném védeckém vykonu
- Informovani ¢&len RPSU o probéhlé kontrole Finanéniho Feditelstvi a Krajské
hygienické stanice



Jednani per rollam:

Navrhy, k jejichz projednani nebylo moiné nebo Ulelné svolat zasedani RPSU, byly z
rozhodnuti pfedsedy rozeslany &lentim RPSU k projednani mimo zasedani pisemnou cestou,
(,,per rollam®).

RPsU se formou per rollam vyjadfila k:

Jmenovani ¢lenli Rady Laboratore behavioralnich a lingvistickych studii

Projednani ndvrhu Spisového a skartacniho fadu

Projednani navrhu PhDr. lJifiho Lukavského, Ph.D., na udéleni Prémie Otto
Wichterleho

Projedndni ndvrh(i rozpoctu Ustavu spolec¢né s rozpoctem Socidlniho fondu
Projedndni navrhu grantového projektu dr. PoliSenské snazvem ,Neutralizaéni
techniky v kontextu psychologickych aspektd

Projedndni navrhu grantového projektu Prof. Blatného (v projektu jako
spolunavrhovatel)

Projednani navrhu grantového projektu dr. Zabrodské s nazvem ,Kvalita pracovniho
prostfedi a well-being zaméstnanc( ve verejném vysokém skolstvi“

Projednani ndvrhu grantového projektu dr. Smolika s ndzvem ,Osvojovani ceské
gramatiky: pravidla, kontext a teorie mysli“

Projedndni navrhu grantového projektu dr. Graf s ndzvem , Determinanty vztah(
mezi skupinami: integrovany model meziskupinovych postojli, kontaktu,
osobnostnich a socialnich faktord

Projednani navrhu grantového projektu dr. Simecka s ndzvem ,Prostorové vnimani
ploSnych scén”

Projednani navrhu grantového projektu dr. Lukavského s nazvem ,Osobnost a
spontanni mozkova aktivita béhem klidu a sledovani filmu: vzajemny vztah a
strukturni determinanty”

Projednani ndvrhu grantového projektu dr. Klicperové sndzvem ,Psychologie
demokracie: Demokraticky charakter a obcanskd slusnost — srovnavaci studie
demokratickych disposic a projevu”

Projednani navrhu grantového projektu s nazvem ,Rysy osobnosti jako mediatory
ucinnosti kognitivniho tréninku” jehoz navrhovatelem je prof. Urbanek

Projednani navrhu grantového projektu s nazvem:

»Zajisténi ucasti ceskych psychologl v fidicich organech

mezinarodnich spoleénosti oboru psychologie”, podavaného u MSMT v programu
INGO 1. Navrhovatelem je PSU, spolufesiteli jsou: Psychiatrické centrum Praha,
Univerzita Karlova v Praze, Masarykova univerzita v Brné, JihoCeska

univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Ceska zemédélskd univerzita v Praze.

Projednani navrhu Dohody o spolupraci uzavirané v ramci Centra pro kosmicky
vyzkum s pfistupujici Jiho€eskou univerzitou v Ceskych Budéjovicich.

Projednani sloZeni atestacni komise a Kritérii pro hodnoceni védeckého prinosu.

Odkaz na zapisy ze zasedani Rady PSU: www.psu.cas.cz/dokumenty



° Dozorci rada - data zasedani, stanoviska

Dozoréi rada Psychologického Ustavu AV CR, v. v. i. (dale jen Dozoréi rada PSU) pinila v roce
2012 ukoly v souladu se zakonem ¢. 341/2005 Sb., o verejnych vyzkumnych institucich (dale
jen Zakon) a Fidila se pfi svém jednani Stanovami Akademie véd Ceské republiky, svym
jednacim Fadem a dalimi vnitinimi pfedpisy AV CR.

Pfed kazdym jednanim byly rozesldny €lendm Dozoréi rady PSU piisluiné materidly a z
kazdého jednani byl pofizen zapis.

Zaseddani Dozoréi rady PSU se Ucastnil vidy feditel pracovisté prof. PhDr. Marek Blatny, DrSc.,
ktery je také ¢clenem Rady pracovisté.

Dozoréi rada PSU se sesla v roce 2012 celkem na tfech zasedanich, z toho jedno zasedani
probéhlo formou per rollam.

Na prvnim zasedani konaném dne 30. 3. 2012 byla projedndna zprdva o ¢innosti Dozor¢i rady
PSU za rok 2011 a Vyroéni zprava o €innosti a hospodareni PSU za rok 2011.

Dozoréi rada PSU dale projednala zpravu o hospodareni PSU za rok 2011 a zpravu auditora o
ovéreni Ucetni zavérky, jejiz zavéry byly bez vyhrad.

Clenové Dozoréi rady PSU byli sezndmeni s ndvrhem rozpoctu pracoviété na rok 2011.

Byl také projednan navrh dodatku €. 4 ke Smlouvé o najmu nebytovych prostor ze dne 29. 2.
2008, ktery hodlal Psychologicky tstav AV CR, v.v.i. (dale jen PSU) uzavfit s Knihovnou AV CR,
v. V. i. PfedloZeny ndvrh smlouvy byl schvalen bez pfipominek a byl vydan predchozi pisemny
souhlas podle ustanoveni § 19, odst. 1, pism. b) Zakona ke sjedndni této smlouvy.

Na druhém zaseddani konaném dne 29. 10.2012 byli nové zvoleni ¢lenové DR sezndmeni s
jednacim radem Rady, ktery je vnitfnim predpisem pracovisté podle §20 odst. 1 bodu f
zadkona ¢. 341/2005 Sb., o verejnych vyzkumnych institucich.

Dozorci rada se seznamila se zakladnimi Udaji o pracovisti a byl jmenovan tajemnik DR.
Clenové Dozor¢i rady PSU byli na tomto zasedéni dale informovani o planovanych atestacich
a 0 novém mzdovém predpisu PSU.

Clenové Dozoréi rady PSU byli také sezndmeni s vyvojem dislokace prazské poboéky PSU.

Odkaz na zapisy z jednani Dozor&i rady PSU: www.psu.cas.cz/dokumenty

Il. Informace o zménach zfizovaci listiny

K z4dnym zménam ve zfizovaci listiné Psychologického tstavu AV CR, v.v.i. nedoslo.


http://www.psu.cas.cz/dokumenty

lll. Hodnoceni hlavni ¢innosti

1. Védecka (hlavni) ¢innost pracovisté a uplatnéni jejich vysledku

1a) Strucna charakteristika védecké (hlavni) ¢innosti pracovisté

Pfedmétem hlavni ¢&innosti PSU je védecky vyzkum vybranych kli¢ovych problémd v
oblasti socialni psychologie a psychologie osobnosti, kognitivni psychologie, psychologie
zdravi a metodologie.

1)

2)

3)

4)

Pracovnici oddéleni psychologie osobnosti a socidlni psychologie se zaméfili
zejména na studium vyvoje osobnosti v dospélosti, na problematiku Sikany na
zakladnich $kolach, zkoumdni meziskupinovych kontakt( v pfihraniénich regionech CR
a na analyzu postoju k mensindm v kontextu studia demokracie. Byla publikovana
monografie vénovana teoriim celoZivotniho vyvoje ¢lovéka, které popisuji a vysvétluji
zmény v psychice objevujici se od narozeni az po smrt. Pocet pracovnik(l zafazenych
v roce 2012 do oddéleni byl 7.

V oddéleni metodologie psychologického vyzkumu vznikla monografie vénovana
praci s Tematicko-apercepénim testem. Pokracovala také interdisciplinarni
spoluprace s odborniky z obor( psychiatrie a neurovéd. Byly také publikovany ¢lanky
z oblasti psychometriky a kvantitativni studie Sikany ve vysokoSkolském prostredi.
Pocet pracovnikl zarfazenych v roce 2012 do oddéleni byl 7.

V ramci oddéleni kognitivni psychologie pokracoval vyzkum zrakového vnimani.
Pozornost byla vénovana zejména oblasti vnimani prostoru a prostorové
predstavivosti; studovdna byla rovnéz specifika zrakového vnimani osob s
navracenym zrakem a jedincl dlouhodobé Zijicich v uzavieni (projekt Mars-500).
Dlouhodobé je rozvijeny i vyzkum osvojovani jazyka. Pocet pracovnikll zarazenych
v roce 2012 do oddéleni byl 4.

V oddéleni psychologie zdravi pokracoval vyzkum resilience, a to v prirezovych i
longitudindlnich studiich. U dospélych subjektl byly dale sledovany prediktory a
souvislosti silnych stranek osobnosti, psychologicky kontext fyziologickych stresord,
psychologické dlsledky ekonomické recese a posttraumaticky rlst. Zvlastni
pozornost byla vénovana psychické zatézi a duasledkim chronického stresu
v lékarskych profesich. U zdravych détskych subjektd probihal interdisciplindrni
vyzkum raného vyvoje psychosocidlnich vztahl k dospélym a vrstevnikim a jejich
neurohormondlnich souvislosti. Pocet pracovnikl zarazenych vroce 2012 do
oddéleni byl 3.
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Graf 1. Podil zaméstnancu zafazenych do
jednotlivych vyzkumnych oddéleniv %

B Oddéleni psychologie zdravi

B Oddéleni kognitivni psychologie

m Oddéleni metodologie
psychologického vyzkumu

B Oddéleni psychologie osobnosti

H THS, uklid

m Knihovna

I Zaméstnanci prijati na feseni
konkrétniho grantového projektu

1b) Pocet realizovanych granti, projektli a dotaci (Graf 2)

1 2 3 4 5 6
Poradové Poskytovatel Institucionalni Grant Projekt Dotace
Cislo dotace
1 Z kapitol statniho rozpoctu 1 18 1 0
celkem
vtom: Akademie véd CR 1 1
Grantova agentura AV CR 0
Grantovd agentura CR 17
2. Zahranicni zdroje
6RP 1

Graf. 2 Struktura realizovanych grantu, projektu
a dotaciv %

m Akademie véd CR
B Grantova agentura CR

M 6RP

B 85%
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1c) Souhrnné udaje o projektech podporovanych ze statniho rozpoétu CR fedenych
v Psychologickém ustavu AV CR, v.v.i. v roce 2012

1 2 3 4 5 6
Identifikacni Identifikacni Nazev projektu Rok Rok Nazev partnera -
kod projektu kod zahajeni ukonceni hlavniho pfijemce

poskytovatele reSeni  feSeni

projektu projektu

Psychosocidlni potieby a kvalita Zivota zdravych

Masarykova univerzita /

A4 12 A CR b et 2 2012 et 4
GA406/09/1255 GAC sourozencll onkologicky nemocnych déti. 005 0 Lékarska fakulta
GA406/09/2003 GA CR 'Zmeny ve vhimani a paméti pfi dlouhodobé 5009 5012 Psycholvog|cky u'stav AV

izolaci CR, v.v.i.
Longitudindlni vyzkum optimalniho vyvoje: s
GA407/10/2410 GA CR potencial prazské a brnénské studie 2010 2014 PsychoéoRg|\c/k\\// uistav AV
celozivotniho vyvoje ¢lovéka P
Sikana a mobbing v tercidrnim vzdélavani: Psvehologicky istay AV
GA407/10/P146  GACGR  Moznosti kvalitativni metodologie jako 2010 2012 Y CRg y ‘\’/ |
vyzkumného a intervenéniho vyvoje A
Porozumeéni gramatice a lexikonu u batolat: Psvchologicky Gstay AV
GA407/10/2047 GA CR vétna shoda, slovosled, aktualni ¢lenéni a jejich 2010 2012 y (V:Rg v Y/ :
souvislosti s lexikem T
GA407/10/P610 GA CR Rand !<omun|ka,1ce': Fvy2|o|og|cke, korelatyv.sdllenl 2010 5012 Psycholvoglcky u'stav AV
emoci s ostatnimi béhem prvniho roku Zivota CR,v.v.i.
GA407/10/P607 GA CR P,resunY pozornostl a, oéni pot1y,by pfi sledovani 2010 5012 Psycholvoglcky u'stav AV
vice objektl u zdravych dospélych CR,v.v.i.
GA407/10/2394 GA CR Mev2|§kul:>|nove postolje a me%lskuplnovy kontakt 2010 5012 Psycholvoglcky u-stav AV
v péti stfedoevropskych zemich CR,v.v.i.
GA407/10/P566 GA CR Vzah realneho’a vn!man,eho prostoru v rliznych 2010 5012 Psycholvoglcky u-stav AV
experimentalnich situacich CR,v.v.i.
P407/11/2421 GA CR Kvalita Zivota po |é¢bé nadorového onemocnéni 5011 5015 FN Brno, Klinika détské

v détském véku: longitudinalni studie

onkologie FN Brno
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Dynamika resilience a jejich zdroj( u ¢lena

Psychologicky ustav AV

P407/11/2226 GACR posadky v pribéhu simulace dlouhodobého 2011 2013 ER V. V.
kosmického letu A
Rozli¢né verze kognitivni tréninkové metody N- Psvchologicky Gstay AV
P407/11/2130 GACR  back: srovnani efektivity ve zvySovani skor 2011 2012 Y CRg y ‘\’/ |
fluidni inteligence T
P407/11/2397 GA CR KIaS|ckle ? poutacem p?dporO\_/ane _metody v 5011 5013 Psycholvoglcky u_stav AV
testovani prostorové predstavivosti CR, v. V..
P407/121/0706 GA CR Psycholo§|cke aspe!<ty re.lntegrace a resocializace 2012 2015 Psycholvog|cky u.stav AV
pachatelll do spole¢nosti CR,v.v.i.
P407/12/2325 GA CR SkoIr’n S|kva,na,sza.ko proces — socialné kognitivni 2012 2014 Psycholvog|cky u.stav AV
analyza tfidni Sikany CR,v.v.i.
Longitudindlni studie zrakového vnimani psvchologicky tstay AV
P407/12/2528 GA CR pacientd se zrakem navracenym po dlouhodobé 2012 2014 ¥ éRg v 2// :
senzorické deprivaci T
x o . e - Psychologicky ustav AV
P407/12/2432 GA CR Komplexita jako vyraz psychického Zivota jedince 2012 2014 ER V. V.
Faktory ovliviujici vztahy mezi skupinami: S
. Psychologick AV
M300251271 AV CR integrovany model meziskupinovych postojq, 2012 2013 Sye OCORgI\C/ z//uistav
kontaktu, osobnosti a jazyka P
1d) Souhrnné udaje o projektech podporovanych z ostatnich zdrojl feSenych
v Psychologickém ustavu AV CR, v.v.i. v roce 2012
4 5
1 Rok Rok
el ¥t 2 3 - . . 6
Identifikacni , . zahdjeni ukonceni ., , . .
i . Acronym Nazev projektu e v . v . Mezinarodni koordinator
kod projektu reseni reseni
projektu projektu
CIT-CT-2006- Diversity and The European Public . .
EUROSPHERE , 2007 2012 U ty of B
028504 Sphere:Towards a Citizen’s Europe niversity of bergen
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vvvvvv

1 2 3
Poradové Vysledek Cislo citace
Cislo vystupu
1 Studie o Déja vu publikovana v ¢asopisu Cortex 1
2. Studie o testovani teorie paméti publikovana v ¢asopisu 5

Cognitive Systems Research
3. Studie predstirané hry u déti v European Journal of 3

Developmental Psychology
4. Monografie o zrakovém vnimani vydana v nakladatelstvi Grada 4

1f) Anotace vybranych vysledki z bodu 1c)

Poradové cislo anotace: 1

Nazev cesky:

Tajemstvi déja vu odhaleno: strukturni anatomie déja vu

Nazev anglicky:

Unveiling the mystery of déja vu: The structural anatomy of déja vu

Popis vysledku cesky:

Popis vysledku cesky: Déja vu (DV) je Siroce rozsifena, fascinujici a tajemna lidska zkuSenost.
Vyskytuje se jak u zdravych lidi, tak v pfipadé nemoci, zejména jako tzv. aura v pfipadech
epilepsie spankového laloku. Tento pocit nepfiméfené zndmosti (napf. néjaké situace)
pfitahuje pozornost psychologl a neurovédcl jiz vice neZ jedno stoleti, ale Zadné Siroce
pfijimané vysvétleni fenoménu nepatologického DV stadle neexistuje. V této studii jsme se
zabyvali rozdily ve stavbé mozku mezi zdravymi jedinci se zazitky a bez zazitk( DV s pouZzitim
nové vicerozmérné neurozobrazovaci metody, Source-Based Morphometry. Analyza odhalila
fadu korovych (pfevainé mesiotemporalnich) a podkorovych oblasti mozku, ve kterych se u
jedincl uvadéjicich zazitky DV vyskytovalo vyznamné méné Sedé hmoty. V téchto oblastech
koreloval objem Sedé hmoty zdporné s Cetnosti zazitki DV. Nase vysledky poprvé ukazuji
strukturni korelat DV u zdravych jedincl a podporuji neurologické vysvétleni tohoto jevu.
Formulujeme hypotézu, Ze zjisténé lokalni sniZzeni objemu Sedé hmoty u subjektl zazivajicich
DV souvisi se zménami funkce hippocampu a postnatalni neurogeneze, které plsobi na
rozmeéry v hlubokych oblastech mozku.

Popis vysledku anglicky:

Déja vu (DV) is a widespread, fascinating and mysterious human experience. It occurs both in
healthy individuals and in disease, notably as an aura of temporal lobe epilepsy. This feeling of
inappropriate familiarity (e.g. of some situation) has attracted interest from psychologists and
neuroscientists for over a century, but still there is no widely agreed explanation for the
phenomenon of non-pathological DV. In this paper we investigated differences in brain
morphology between healthy subjects with and without DV experiences using a novel
multivariate neuroimaging technique, Source-Based Morphometry. The analysis revealed a
set of cortical (predominantly mesiotemporal) and subcortical regions of the brain in which
there was significantly less gray matter in subjects reporting DV experiences. In these regions
gray matter volume was inversely correlated with the frequency of DV experiences. Our
results demonstrate a structural correlate of DV in healthy individuals for the first time and
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support a neurological explanation for the phenomenon. We hypothesize that the observed
local gray matter decrease in subjects experiencing DV reflects an alteration of hippocampal
function and postnatal neurogenesis with resulting changes of volume in remote brain
regions.

Citace vystupu: 1

Spolupracuijici subjekt: CEITEC

Kontaktni osoba (jméno, telefon, e-mail): Tomas Urbanek, 532290120, tour@psu.cas.cz

7

Poradové Cislo anotace: 2

Nazev Cesky:

Pocitacovy model alocentrické a egocentrické prostorové paméti pomoci virtualnich agentd,
aneb jak pomoci jednoduchych virtualnich agentl vytvaret komplexni pocitacové modely
Nazev anglicky:

A computational model of the allocentric and egocentric spatial memory by means of virtual
agents, or how simple virtual agents can help to build complex computational models

Popis vysledku ¢esky:

Mnoho soucasnych teorii paméti predpoklada existenci dvou systém( reprezentace prostoru
— ve vztahu k pozorovateli (egocentricky systém) a mezi predméty navzajem (allocentricky).
V nasem vyzkumu jsme se zaméfili na dva velmi podobné vyzkumy prostorové paméti, které
pouzivaji stejnou metodu, ale dosly k protichGdnym vysledkiim. Ke srovnani obou vyzkum
jsme pouzili tzv. virtudlni agenty, coz je metoda pocitacové simulace umoziujici testovat
psychologické teorie. Na zakladé predchozich vyzkuma jsme sestavili zjednoduseny vypocetni
model paméti, ktery popisuje, jak pozorovatel ukladd polohu predmétli do paméti,
rekonstruuje jejich polohu a jak mlzZe dochazet ke vzniku chyb. Poté jsme nechali virtualni
bytost vybavenou modelem paméti prochazet se virtudini verzi experimentdlniho prostiedi a
osvojovat si polohu predmétdl, a timto zplsobem jsme replikovali obé studie. Nase vysledky
naznacuji, Ze pozorované rozdily ve vysledcich obou studii jsou disledkem konkrétni
experimentalni situace (rozmisténi predmétd v laboratofi) a daji se vysvétlit v rdmci jednoho
teoretického vychodiska. Na obecné urovni, nas vyzkum ukazuje, jakym zplsobem mohou
prispét pocitacové simulace k prfesnéjsimu a rychlejsSimu testovani psychologickych teorii.
Tento postup sice vyzaduje velmi precizni popis modelu a mlzZe obsahovat velké mnoZstvi
volnych parametrl (napf. kapacita paméti, rychlost zapominani), jejichz hodnoty nezndme a je
nutné je doplnit. Na druhou stranu umoznuji pocitacové simulace efektivné testovat budouci
verze teorie, identifikovat, pro které cCasti jsou tfeba detailnéjsi experimentdlni data od
redlnych respondentd, a tak pomahaji vytvaret robustné;jsi a presnéjsi psychologické teorie.
Popis vysledku anglicky:

Many theories of spatial representation assume the existence of two systems — one that
codes transient spatial information primarily through egocentric relationships, and another
that codes enduring spatial information through allocentric relationships. We focused on two
important experimental studies, which reported contradictory results despite using very
similar methods. We presented a computational model of spatial memory and integrated the
model within an intelligent virtual agent. We used virtual agents to walk and learn in a virtual
version of the experimental environment and to obtain an analogy of real-world data. Our
replication of the two contradictory studies suggests that the reported differences are caused
by a specific experimental setting and both results can be explained within one theoretical
account. On general level, our research shows how computer simulation can contribute to
more accurate and rapid testing of psychological theories. This approach requires very
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detailed description of the theory and can involve a large number of parameters. On the other
hand this enables efficient testing of different versions of the theory and helps to identify, for
which parts more experimental data from human subjects are needed.

Citace vystupu: 2

Spolupracujici subjekt: Matematicko-fyzikalni fakulta Univerzity Karlovy, Department of
Psychology, Miami University, United States.

Kontaktni osoba (jméno, telefon, e-mail): Jiti  Lukavsky, 221403914,
lukavsky@praha.psu.cas.cz

Poradové cislo anotace: 3

Nazev Cesky:

Socialné predstirana hra s matkami a vrstevniky v 15 mésicich

Nazev anglicky:

Social pretence with mothers and peers at 15 months

Popis vysledku ¢esky:

Pfedchozi vyzkum ukazal, Ze dospéli podporuji rané schopnosti pfedstirané hry u déti (napf.
pouziti bananu jako telefonu). ObtiZné je ale ovéfit, jak se déti podileji na vyvoji vlastnich
schopnosti predstirat. V této studii jsme zkoumali détskou schopnost socialni predstirané hry
(tj. hra na predstirani s partnery, dospélymi i s vrstevniky s podobnymi schopnostmi hrat si).
Sledovali jsme 45 15-mésicnich déti v interakci s matkou a se dvéma stejné starymi vrstevniky.
Béhem obou interakci jsme pozorovali frekvenci a délku dvou typU socialni predstirdné hry:
paralelni a koordinované. Ukazalo se, Ze déti si hraly na predstirdni s obéma partnery, ale
koordinovana hra byla Castéjsi a delsi s matkou neZz s vrstevniky. Vysledky potvrzuji, Ze
kompetentni socialni partnefi jsou daleziti pro podporu komplexnich predstiracich schopnosti.
Navic se ale na vyvoji schopnosti socidlni predstirané hry podileji také socio-kognitivni
schopnosti déti, které jim umoZnuji hrat si srlznymi partnery bez ohledu na jejich
kompetence.

Popis vysledku anglicky:

Previous research has shown that adults scaffold and direct early infant social pretend play
making it difficult to establish infants’ own contribution to pretence. To examine infants’
social pretence abilities the present study compared infants’ social pretend play in
interactions with adults and same-age peers, who have similar socio-cognitive competence.
Forty-five 15-month-old infants were observed during free-play interactions with their mother
and two same-age, same-gender peers. The frequency and duration of parallel and
coordinated social pretence were coded during both interactions. Results showed that while
infants played pretence with both social partners, they engaged in more and longer
coordinated social pretence with their mothers than with peers. Thus, although competent
social partners play an important role in scaffolding complex pretence, infants’ own socio-
cognitive abilities contribute to the development of social pretence and enable them to
pretend play with different partners regardless of their competencies.

Citace vystupu: 3

Spolupracuijici subjekt: Department of Psychology, Faculty of Health,

York University, Toronto, Canada

Kontaktni osoba (jméno, telefon, e-mail): Gabriela Markova, 221403901,
markova.office@gmail.com
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Poradové cislo anotace: 4

Nazev Cesky:

Zrakové vnimani

Nazev anglicky:

Visual perception

Popis vysledku cesky:

Kniha Zrakové vnimani popisuje, jak prostfednictvim zraku pozndvame okolni svét, ukazuje
prekvapujici komplexnost procesu vnimani a pomdaha pochopit, jakou uUlohu ma zrakové
vnimani v lidském Zivoté. Poskytuje ctenafi encyklopedické znalosti v hlavnich oblastech
oboru, jako je vnimani barev, prostoru a pohybu ¢i rozpozndvani objektl a tvari, a seznamuje
ho s vysledky klicovych vyzkum(. Autor rovnéz na rliznych mistech textu prezentuje vysledky
vlastniho dlouholetého vyzkumu. Kniha soucasné ddava ctenafi i moznost pohlédnout na
vybrané otazky v SirSich mezioborovych souvislostech (zejména v kontextu disciplin
kognitivnich véd — napf. kognitivni psychologie, neuropsychologie, neurovéd a srovnavaci
biologie) a predkladané informace ilustruje na ptikladech z kazdodenni zkuSenosti. Pokousi se
odpovédét na otazky typu: K ¢emu je ten ktery percepéni mechanismus v bézném Zivoté
vyuzivan? Jaky druh situaci pomaha resit? Jaka jsou jeho omezeni? Kniha Zrakové vnimani je
prvni ucelenou praci na ¢eském kniznim trhu mapujici toto obsahlé téma rozlicnych véd o
mozku a mysli.

Popis vysledku anglicky:

Visual Perception provides readers with a solid understanding of how we sense the objects
and faces in our environment and interact with them. It not only explains the scientific
mechanisms involved, but discusses the costs and benefits of these mechanisms within a
primarily psychological, biological and neuroscience frameworks, stressing the questions such
as: What is a given sensory mechanism needed for in our everyday experience? What kind of
problems it can solve? What are its limitations? The book which is the first to give detailed,
systematic coverage of the ever-growing range of research topics in this important and
influential issue is addressed to researchers and students in all branches of cognitive science
and is also of significant use to all those interested in the mystery of human mind.

Citace vystupu: 4

Cislo ilustrace: 1

Spolupracujici subjekt:

Kontaktni osoba (jméno, telefon, e-mail): Radovan Sikl, 532290129, sikl@psu.cas.cz

1g) Domadci a zahranicni ocenéni zaméstnancu pracovisté

1 2 3 4 5
Poradové Jméno ocenéného Druh a nazev ocenéni Ocenéna Ocenéni udélil
cislo ¢innost
1. Mgr. Jiti Lukavsky, Ph.D. Prémie Otto AV CR
Wichterleho

1h) Dalsi specifické informace o pracovisti

V roce 2012 probéhly atestace v jarnim a podzimnim terminu. Na podzim bylo atestovano 24
pracovnikd (tj. vSichni s ivazkem 0,5 a vyssim). Atestacni komise navrhla jedno prerazeni
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z kategorie doktorand, do kategorie postdoktorand, ve ¢tyrech pripadech navrhla postup do
kategorie védecky pracovnik, v jednom pripadé AK navrhla podminénou atestaci.

Vroce 2012 ustav vydal $est &isel ¢asopisu Ceskoslovenskd psychologie, ve kterém bylo
publikovdéno 49 ¢ldnkd. Casopis uverejiiuje ptvodni prace z oblasti psychologické teorie,
metodologie, vyzkumu a praxe. Casopis plni také vzdélavaci funkci a podili se na kultivaci
odbornosti Siroké psychologické verejnosti.

PsU AV CR vroce 2012 provozoval knihovnu se specializovanym fondem. Knihovna je
zapojena do systému Aleph, provozovaného Knihovnou Akademie véd.

2. Védecka a pedagogicka spoluprace pracovisté s vysokymi
skolami - Vzdélavaci ¢innost

2a) Zakladni udaje o spolupraci PSU s vysokymi $kolami

Pocet Pocet Pocet nové
Forma védeckého vzdélavani absolventti doktorandu prijatych
vr. 2012 k 31.12.2012 vr.2012
Doktorandi (studenti DSP) v prezenéni formé studia 1 27 4
Doktorandi (studenti DSP) v kombinované a distancni
formé studia 1 20 2
Celkem 2 47 6
z toho pocet doktorandu ze zahranici 1
Pracovisté AV Pracovisté AV
Spoluprace ustavu s VS ve vyzkumu pfijemcem spoluptijemcem
Pg(”:et projektd a grant&‘], feSenych vr. 2012 spolec¢né s 3 1
VS (véetné granti GA CR a GA AV)
Pocet pracovnikd VS, ktefi maji v Ustavu pracovni 5
Uvazek
Pocet pracovnikd Ustavu, ktefi maji na VS pracovni 10
Uvazek
Grantové projekty fesené ve spolupraci s VS - pracoviité AV pfijemcem
Dynamika resilience a jejich
zdroju u ¢lenli posadky v T .
P407/11/2226 GACR pritbéhu simulace 2011 -2013 Jc'zslf:;kj d‘é?;‘\’/?cr:'ta /
dlouhodobého kosmického
letu

Skolni $ikana jako proces —

P407/12/2325 GACR socialné kognitivni analyza 2011 -2014
tfidni Sikany
Longitudindlni studie
zrakového vnimani pacientd

P407/12/2528 GACR se zrakem navracenym po 2012 -2014
dlouhodobé senzorické
deprivaci

Trnavska univerzita v
Trnave

Univerzita Karlova
v Praze, LF
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Grantové projekty resené ve spolupraci s VS - pracovisté AV spolupfijemcem

GA406/09/1255 GACR  Psychosocidlni potfeby a 2009 -2012 Masarykova univerzita /
kvalita Zivota zdravych Lékarska fakulta
sourozencl onkologicky
nemocnych déti.

2b) Nejvyznamnéjsi vysledky cinnosti vyzkumnych center a dalSich
spoleénych pracovist AV CR s vysokymi $kolami

PSU nema spole¢né pracovisté s VS.

2c) Ucast pracovisté na tercidrnim vzdélavani (uskute¢fiovani bakalarskych,
magisterskych a doktorskych studijnich programti)

Pracovnici Ustavu se podileji na bakalarskych a magisterskych studijnich programech formou
vedeni a oponovani bakaldfskych a magisterskych diplomovych praci a jako c¢lenové
oborovych rad doktorskych studijnich program( plsobi jako Skolitelé doktorskych studentd.
PSU spolupracuje zejména s psychologickymi pracovisti na Univerzité Karlové a na
Masarykové Univerzité.

2d) Vzdélavani verejnosti
1
Pofadové 2 3 4
v Akce Poradatel Cinnost
Cislo
Semindr pro ucitele Centrum dalsiho
Aktudlni trendy ve vzdélavani, Technicka Y - ..
1. . . . . . . prednaska pro uditele
vychovném univerzita V Liberci
poradenstvi
Konference pro Pozvana prfedndaska na
2. pedagogy, psychology Magistrat HM Praha téma ,Spiritualita jako kli¢
a socialni pracovniky k vychové”
<ty , Pozvana prednaska na
, Ly Ceska krestanska . . .p e "
3. Odborny seminar . téma ,Spiritualni vychova
akademie
2e) Seznam tituld vydanych na pracovisti

Bylo vyddano 6 &isel ¢asopisu Ceskoslovenska psychologie.
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3. Cinnost pro praxi - spoluprace pracovisté s dal$imi institucemi a
s podnikatelskou sférou, spolecné projekty vyzkumu a vyvoje

3a) vysledky spolupriace s podnikatelskou sférou a dalSimi organizacemi
ziskané fesSenim projektd

V roce 2012 Ustav nemél zadné vysledky ve spoluprdci s podnikatelskou sférou.

3b) vysledky spoluprace s podnikatelskou sférou a dalSimi organizacemi
ziskané na zakladé hospodarskych smluv

V roce 2012 Ustav nemél zadné vysledky ve spoluprdci s podnikatelskou sférou.

3c) nové firmy, které vznikly na zakladé vysledki c¢innosti pracovisté v oblasti
aplikovaného vyzkumu

V roce 2012 nevznikly Zadné nové firmy na zakladé vysledk( Cinnosti pracovisté.

3d) vyznamné patenty, uzitné vzory, vynalezy, licen¢ni smlouvy, ochranné
znamky

V roce 2012 nevznikly Zadné patenty.

3e) vysledky spoluprace se statni a vefejnou spravou

Poradové Cislo: 1

Dosazeny vysledek: monografie o psychické zatézi v Iékarskych profesich
Oblast uplatnéni vysledku: Edice celoZivotniho vzdélavani CLK
UZivatel/Zadavatel: LékaFskd a zdravotnickd vefejnost/CLK

Poradové Cislo: 2

Dosazeny vysledek: Pfedndaska
Oblast uplatnéni vysledku: Mezindrodni sympézium Ceské Iékaiské komory
UZivatel/Zadavatel: Lékarskd obec/CLK

3f) odborné expertizy zpracované v pisemné formé pro statni organy, instituce
a podnikatelské subjekty

Poradové Cislo: 1

Nazev: Oponentury projektd
Pfijemce/Zadavatel: MSMT CR
Popis vysledku: Oponentury zavére¢nych zprav projektd VavV MSMT
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Poradové Cislo: 2

Nazev: Oponentura
P¥ijemce/Zadavatel: Ceskd spole¢nost pro jakost
Popis vysledku: Oponentura metody predlozené k certifikaci

Poradové cislo: 3

Nazev: detekce Sikanovani

Pfijemce/Zadavatel: Ob¢anské sdruzeni Odyssea

Popis vysledku: Diagnostika Sikanovani v 5 Skolnich tfidach.
Celkovy pocet zpracovanych expertiz: 4

3g) zapojeni do monitorovacich siti

PsU AV CR neni zapojen do monitorovacich siti.
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4. Mezinarodni védecka spoluprace pracovisté

4a) Prehled mezinarodnich projektd, které pracovisté fesi v ramci mezinarodnich védeckych programd

1 2 3 4 5 6 7 8
Poradové Nazev Nazev Nazev projektu Koordinator/ Spoluresitel Stat(y) Aktivita
Cislo zastresujici programu ¢esky/anglicky resitel ¢esky/ /pocet
organizace cesky/ anglicky anglicky
(zkratka)
Norsko, Madarsko,
Eurosféra: . . Britanie, Turecko,
. , . . Y Universita <
6. ramcovy Diverzita a evropska verejna sféra. Cesko, Bulharsko,
. . v v« Ly o v Bergenu, 15 European .
Universita program Vstfic Evropé obcand. . - Belgie, Rakousko,
Norsko / universities .
1. v Bergenu, University of  and research Holandsko, Dansko,
Norsko 6th Framework Eurosphere: Ber eny institutes Finsko, Némecko,
Program Diversity and the European Public Nor%va ’ Estonsko,
Sphere. Towards a Citizens' Europe Y Spanélsko, Italie,
Francie
Russian
Federal y v
edera o . . Institute for Pfes 90 .y Spole¢na
Space Monitoring of psychophysiological . . e Kromé rady , ,
e Biomedical projektl , ... vyzkumnd
2. Agency MARS-500 state and mental capabilities ., evropskych statl ..
Problems/ z rlznych Y ¢innost
(RFSA ) + RESA obord téz USA, Kanada
dalSich 21
partner(
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4b) Akce s mezindrodni Ucasti, které pracovisté organizovalo nebo v nich
vystupovalo jako spoluporadatel

1 2 3 4 5 6
Poradové Nazev akce Nazev akce Hlavni porfadatel  Pocet ucastniki  Vyznamna
Cislo v Cestiné v anglictiné akce celkem/ztoho prezentace
¢esky/anglicky z ciziny
Ustav
Socidlni Personality and experimentalnej
1. procesy ) psycholdgie SAV, 120/40
Social Processes
a osobnost Slovensko
I..etn.l sl.<ola Surr.1mer s.cho‘ol Filozoficka fakulta 40/1 (studenti)
2. lingvistiky v of linguistics in UK 12/7
Dacicich Dacice (pfednasejici)
Kvalitativni Qualitative
pfistup a Approach and Katedra psychologie
metody ve  Methods inthe  Filozofické fakulty
3. védach o Human Univerzity 120/40
¢lovéku: Sciences:The Palackého v
Hranice Boundaries of Olomouci
normality Normality
4c) Vycet jmen nejvyznamnéjSich zahranicnich védctli, ktefi navstivili
pracovisté AV CR
1 2 3 4 5
Poradové Jméno védce Vyznacnost védce a jeho Matefiska instituce Stat
Cislo obor
Gro Mjeldheim Psycholc?ika, predni University of Bergen,
1. odbornice v oboru Department of Norsko
Sandal . .
kosmické psychologie Psychology
Psycholog, predni
odbornik v oboru Institut for Biomedical
2. Vadim I. Guséin kosmické psychologie, Problems, Russian Rusko
vedouci laboratore Academy of Sciences
socialni psychologie
Psycholozka, predni . . .
3. Alla G. Vinochodova odbornice v oboru Institut for Biomedical Rusko
o . Problems
kosmické psychologie
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4d) aktualni meziustavni dvoustranné dohody

1
Poradové 2 3 4
Cislo Spolupracuijici instituce Stat Oblast (téma) spoluprace
1. University of Helsinki Finsko Vyzkum vnimani
Center for Behavioral
5 Epidemiology and USA Odpovédné chovani, demokratické
' Community Health, San obcanstvi
Diego State University
. . . Vyzkum socialnich a kulturnich aspekti
Institute for Biomedical . (o
3. Rusko adaptace posadek na extrémni

Problems

Institute for population and
4, human studies — Bulgarian Bulharsko
Academy of Sciences

5. QED Group CR

Filozoficka fakulta Univerzity

Karlovy CR

podminky

Socialné psychologické aspekty
obcanstvi

Vyzkum komunikace ve skupiné
v extrémnich podminkdach
Laborator behavioralnich a

lingvistickych studii

4e) Mezinarodni védecka spoluprace - hlavni dosazené vysledky

1. Pocet konferenci s Uc¢asti zahrani¢nich védcu

(pracovisté jako poradatel nebo spoluporadatel) 1
2. Pocet zahrani¢nich cest védeckych pracovnikd Ustavu 37
2a/ z toho mimo rdmec dvoustrannych dohod AV CR 36
3. Pocet aktivnich ucasti pracovnik( Ustavu na mezinarodnich
konferencich 63
3a/ Pocet prednasek prednesenych na téchto konferencich 37
3b/ z toho zvané prednasky 4
3c/ Pocet poster( 26
4. Pocet prednasejicich na zahranicnich univerzitach 0
5. Pocet Clenstvi v redakcnich radach mezinarodnich ¢asopist 5
6. Pocet Clenstvi v organech mezinarodnich védeckych vladnich

a nevladnich organizaci (spole€nosti, komitéty) 6
7. Pocet prednasek zahranic¢nich hosta v ustavu 3
8. Pocet grantl a projekt( financovanych ze zahranici 2
8a/ z toho z program( EU 1
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5. Seznam citaci k oddilu 1c) a 1d), ev. 3a)

1. Brazdil, M. - Marecek, R. - Urbanek, T.- Kasparek, T. - Mikl, M. - Rektor, I. - Zeman, A.: Unveiling

the mystery of déja vu: The structural anatomy of déja vu.
Cortex. Roc. 48, ¢. 9 (2012), s. 1240-1243.

2. Brom, C. - Vyhnanek, J. - Lukavsky, J. - Waller, D.: A computational model of the allocentric and
egocentric spatial memory by means of virtual agents, or how simple virtual agents can help to
build complex computational models. Cognitive Systems Research. Ro¢. 17-18, JUL-AUG 2012

(2012), s. 1-24.

3. Markov3, G. - Legerstee, M.: Social pretence with mothers and peers at 15 months. European

Journal of Developmental Psychology. Ro€. 9, €. 6 (2012), s. 711-722.

4. Sikl, R.: Zrakové vnimani. 1. - Praha: Grada, 2012. 312 s.

6. Popularizacni a propagacni cinnost

1 2 3 4 5
Poradové Nazev akce Popis aktivity Spoluporadatel Datum a
Cislo misto konani
1. Polaci nds milyji  Canekvnovinach (LN, L e oviny  16. 6. 2012
Orientace)
2 Slovdaci jsou nasinci clanek v novinach Lidové novin 22.12.
' J (LN, Orientace) ¥ 2012
3. Syndrom vyhoteni ¢lanek v novinach Lidové noviny 14. 2. 2012
Y Akademicky
Ceskoslovenska clanek v bulletin ¢
4. . Akademickém AV CR '
psychologie bulletinu 3,,2012,s.
26-27
Antisocidlni chovani
adolescentl: vysledky Elanek v £asobisu Prevence,
5. Eeské Esti Prevencep 2012, 8, 5,
mezinarodniho 6-7
projektu SAHA
6. Poruchy spanku ¢lanek v novinach Lidové noviny 11. 4.2012
Kolektivni biografie Y Ly
aneb prekracovani Predrv1a.ska pro . 9.5.2012,
7. . . verejnost Narativ
hranic mezi védou a . , Brno
caxi organizovana
praxi. skupinou Narativ
Psychologické Rozhovor Cesky
. . x , 28.a29.9.
8. souvislosti Sikany na rozhlas Vitava Cesky rozhlas 5012
pracovisti
.y e, vs ys 17.-19. 2.
9. Zimni Skola kognltlvnl Poradani workshopu 2012, Mal3
psychologie pro studenty SKila
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IV. Hodnoceni dalsi a jiné Cinnosti

Psychologicky Ustav AV CR, v.v.i. nevykondval vroce 2012 7adnou dali ani jinou
ekonomickou ¢innost.

V. Informace o opatienich k odstranéni nedostatkl
v hospodareni a zprava, jak byla splnéna opatreni
k odstranéni nedostatkli uloZzena v pfredchozim roce

Hospodareni v roce 2012 bylo ovéfeno auditorem, zavazné nedostatky nebyly konstatovany.

V souladu s protokolem z verejnospravni kontroly hospodareni provedeném Financnim
feditelstvim v Brné byla vroce 2012 provedena kontrola zamérena na poutZiti prostfedku
verejné financni podpory v letech 2007-2011.

Dale v instituci probéhla kontrola Krajské hygienické stanice v Brné, ktera byla zamérena na
provedeni statniho zdravotniho dozoru pfi plnéni povinnosti stanovenych k ochrané
vefejného zdravi v souladu s pravnimi predpisy v oblasti ochrany zdravi pfi praci.

Obé kontroly byly uzavieny bez zjisténych nedostatku.

v

VI. Financni informace o skutecnostech, které jsou
vyznamné z hlediska posouzeni hospodariského postaveni
instituce a mohou mit vliv na jeji vyvoj

Tato ¢ast vyro€ni zpravy poskytuje financéni informace o skuteénostech, které jsou vyznamné
jak z hlediska posouzeni hospodarského postaveni instituce, tak z hlediska dalSiho vyvoje
instituce a perspektivy védecké cinnosti instituce.

V roce 2012 Psychologicky Ustav AV CR, v.v.i. provozoval hlavni &innost s celkovym vynosem
30 334,86 tis. K¢ a vysledek hospodareni instituce v roce 2012 ¢inil 3,88 tis. K¢.

Psychologicky Ustav AV CR, v.v.i. obdriel od zfizovatele investi¢ni zdroje ve vysi 65,82 tis. K¢,
které slouzily na ndkup DHM — specialni délici p¥icky do laboratore PSU.

Prostfedky ve vysi 838,45 tis. K¢, které nemohly byt vroce 2012 vramci institucionalni
dotace efektivné pouzity, byly na zdkladé zakona ¢. 341/2005 Sb., o vefejnych vyzkumnych
institucich prevedeny do FUUP.

V nakladech tvofi nejvyznamnéjsi polozku osobni ndklady, odpisy a energeticka narocnost,
udrzba a servis.
Nakladové a vynosové vlivy
- Narust energii vlivem rastu cen
- Pouziti fondu reprodukce majetku jako doplikového zdroje financovani oprav a
udrzovani majetku.

Rozvaha, Vykaz zisku a ztraty a Pfiloha ucetni uzdvérky jsou soucdsti Zpravy nezavislého
auditora o ovéfeni Géetni zavérky a tvofi samostatnou pFilohu €.2 k Vyroéni zpravé PSU.
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Hospodaisky vysledek dle zdrojli v roce 2012 v tis. K¢

1 2 3 4 5
ZBbje Naklady Vynosy Hospodaisky Investice
vysledek
INSTITUCIONALN{ DOTACE 19 177,87 19 047,39 -130,48 65,82
INSTITUCIONALNI DOTACE —
projekt mezinarodni 262,61 247,00 -15,61 0

spoluprace AV CR

MIMOROZPOCTOVE

PROSTREDKY (GA CR, 6.RP) 10 890,50 11040,47 149,98 0

Celkem 30 330,98 30 334,86 3,88 65,82

Vyzkumné projekty — struktura a poskytovatelé

Zdroje neinvesti¢nich prostredk( tvofily predevsim instituciondlni dotace ze statniho
rozpoctu a prostfedky z mimorozpoctovych zdroji. Psychologicky Ustav AV CR, v.v.i. v roce
2012 tesil celkem 1 vyzkumny zdmér a 20 projektd, 1 projekt byl podpofen AV CR, 18
projekttl bylo podpofeno GA CR a 1 projekt byl podporovan ze zahranici v rémci 6.RP.

Graf 3. Struktura dotaci v roce 2012 - ¢clenéno
dle poskytovatele

B 6.RP
1%

GACR
35,33%

m AV CR - INSTITUCIONALN{
DOTACE

m AV CR - PROJEKT
MEZINARODNI SPOLUPRACE

MIMOROZPOCTOVE
PROSTREDKY (GA CR)

. H6.RP
B AV CR - projekt

- ) B AVCR-
mezinarodni T
spoluprice Institucionalni
pOSi‘V dotace

s 62,79%
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Struktura neinvesti¢nich nakladu

Prostiedky

(Graf 4)

Synt. Géet / Clanky

Mimorozpoctové

Institucionalni

Celkem Naklady

tis. K¢ % tis. K¢ %
501 - Spotieba materialu 862,89 7,92% 806,36 4,15%
502 - Spotieba energie 2 164,98 1,51% 36,22 0,19%
503 - Spotreb’a ostatnich 236,24 217% 2183 0,11%
nesklad. dodavek
511 - Opravy a udrZovani 12,10 0,11% 47,90 0,25%
512 - Cestovné 1322,80 12,15% 381,12 1,96%
513 - Naklady na 0,00 0,00% 30,57 0,16%
reprezentaci
518 - Ostatni sluzby 1438,94 13,21% 824,69 4,24%
521 - Mzdové naklady 4934,72 45,31% 11 023,36 56,70%
24 - 73k : socialni

] so.igté:i onne sociaini 144769 | 13,29% 3 698,43 19,02%

‘% :217 Zak 2 ialni

2| d; onne sociaini 85,63 0,79% 694,52 3,57%
531 - Dan silni¢ni 0,00 0,00% 1,55 0,01%
ziil;‘?;;at"' dané a 0,00 0,00% 14,70 0,08%
545 - Kursové ztraty 11,35 0,10% 0,08 0,00%
549 - Jiné ostatni naklady 343,90 3,16% 921,74 4,74%
551 - Odpisy DHM
pofizené z dod.a vlastnich 0,00 0,00% 900,43 4,63%
zdroju

1 - Posk & Clenské
z?ispév‘:; ytnute clenske | 59 56 0,27% 37,00 0,19%
10890,50 100,00% 19 440,48 100,00%




Graf 4. Struktura neinvesticnich nakladu v %

549 -4,17%

¥ 938 s
0,05%~  0,04%

m 531-0,01%

B 527-2,57%

B 501 - Spotteba materialu

M 503 - Spotieba ost. nesklad. dod.
M 512 - Cestovné

M 518 - Ostatni sluzby

1 524 - Zakonné socialni pojisténi
M 531 - Dan silniéni

545 - Kursové ztraty

551 - Odpisy DHM pot.z dod.a vl.zdr.

m 503 -0,85%

581-0,22% ™ >02-0,66%

551 -
2,97%

H 511-0,20%
B 501 -5,50%

B 512-5,62%

0 513 -0,10%

B 502 - Spotreba energie 2

W 511 - Opravy a udrzovani

1513 - Naklady na reprezentaci

W 521 - Mzdové naklady

W 527 - Zakonné socialni naklady

1 538 - Ostatni dané a poplatky.
549 - Jiné ostatni naklady

581 - Poskytnuté Clenské prispévky
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Struktura neinvesticnich vynosu (Graf 5)

Prostiedky
- <, Mimorozpoctové Institucionalni
Synt. ucet / Clanky tis. K& % tis. K& %
601 - Trzby za vlastni
vyrobky 0,00 0,00% 197,25 1,02%
602 - Trzby z prodeje sluzeb 0,00 0,00% 89,73 0,47%
>| 644- Uroky. 0,00 0,00% 12,76 0,07%
E 648 - Zuctovani fondi 298,36 2,70% 1078,23 5,59%
> 649 - Jiné ostatni vynosy 0,00 0,00% 900,43 4,67%
691 - Prispévky a dotace na
provoz 10742,12 97,30% 17 016,00 88,19%
Celkem Vynosy 11040,47 | 100,00% | 19 294,39 100,00%

Graf 5. Struktura neinvesticnich vynostl v %

H 602-0,30%
H 601-0,65%

H 602 - 0,04%

B 648 -4,54%
B 649-2,97%

B 602 - Trzby z prodeje sluzeb

B 601 - Trzby za vlastni vyrobky
m 644 - Uroky. B 648 - Z(ctovani fondl

B 649 - Jiné ostatni vynosy 691 - Prispévky a dotace na provoz
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VII. Predpokladany vyvoj €innosti pracovisté
Predpokladany vyvoj ¢innosti pracovisté

Zakladni cile vyzkumného zaméfeni Ustavu z obsahového hlediska zlstdvaji beze zmén.
Strategie fizeni pracovisté se zaméri zejména na rozsiteni a zkvalitnéni publika¢ni ¢innosti a
zvySovani jejich dopadd a ohlasi v mezindarodnim kontextu a na rozvijeni zahrani¢ni
spoluprace.

1. Opatfeni pfijata na zakladé zavéri hodnoceni vyzkumné a odborné ¢innosti pracovist
AV CR

Hodnoceni monitorovalo ¢innost pracovist v letech 2005 — 2009 a bylo dokonéeno v roce
2011. V roce 2012 byly zavéry hodnoceni aplikovény do &innosti PSU.

Z hodnoceni vyzkumné a odborné cinnosti pracovist AV vyplynulo, Ze neni vyrazny rozdil
v kvalité jednotlivych oddéleni (hodnoceny v rozmezi 2 — 2.5) a Ze v Ustavu nejsou FfeSena
neperspektivni témata. Identifikované rezervy Ci slabé stranky se tykaly uUstavu jako celku.
Byly jimi: 1) nedostate¢né uplatriovani védeckych vysledk(i na mezinarodni urovni, 2)
nedostatecna koncentrace vétsiho poctu pracovnikll kolem klicovych védeckych problém.
Vedeni Ustavu pfijalo nasledujici opatreni:

1) Prijeti smérnice o ocekdvaném vykonu, ktera stanovuje kritéria na ocekdvany vykon
védeckych a odbornych pracovnik(l dle kvalifikaéniho stupné. Zakladnim kritériem je
publikace v mezinarodnim &asopise s IF. Rada PSU projednala a pfijala smérnici dne 30. 11.
2009 a smérnice je v platnosti od 1. 1. 2010. V roce 2012 byla smérnice novelizovdna a
ukladd povinnost publikovat v mezinarodnich ¢asopisech s IF nejen vedoucim védeckym
pracovnikim, ale i védeckym pracovnikim (kvalifikacni stupen V5 dle Mzdového predpisu
PSU AV CR). Navrh projednala a schvélila Rada PSU dne 20. éervna 2012.

2) Posileni projektového fizeni. Pro posileni projektového fizeni a vnitroustavni spoluprace
byla struktura oddéleni doplnéna o systém pracovnich skupin. Vzniklo osm pracovnich
skupin sdruzenych kolem viceletych projektd, pripadné feSicich dlouhodobé i nékolik
vzajemné souvisejicich projekt(

2. Aktualizace profilu ¢innosti pracovisté

Z vysledk( hodnoceni pracovisté vyplynulo, Ze v Ustavu nejsou feSeny neperspektivni nebo
nevyznamné projekty. Zdakladni struktura vyzkumnych témat bude proto zachovana.
Vyznamnéjsi aktualizace ¢innosti Ustavu planujeme v nasledujicich dvou oblastech:

1) Posileni experimentdlniho vyzkumu. Po prestéhovani prazské pobocky z provizornich
prostor v NHU do objektu na Hybernské ulici na konci roku 2012 zapocalo vybavovani
laboratore, v niz bude probihat experimentalni vyzkum kognitivnich procest, komunikace a
jejich ontogeneze.

2) Reditel pfipravil v prdbéhu r. 2012 navrh na slou¢eni Odd. psychologie osobnosti a
socialni psychologie sOdd. psychologie zdravi. Ndvrh projednala Rada PSU na svém
zasedani 20. ¢ervna s tim, Ze slouceni oddéleni probéhne k 1. 1. 2013. Hlavnim dlvodem
pro slouceni oddéleni byla tematicka blizkost resenych projektu.
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3. Pfedpokladané vysledky (v letech 2013)

V rdmci vyzkumu osobnosti a socialni psychologie oéekdvame ziskani poznatk(i zejména o
podminkach uUspésného vyvoje clovéka v pribéhu Zivotni drahy, o odolnosti (resilienci)
Clovéka vci stresu vraznych situacich zatéze (napt. vsituaci dlouhodobé izolace), o
osobnostné a socidlné zakotvenych faktorech optimalnich meziskupinovych vztah( a o
neetickém a antisocialnim chovani v osobnostnim a socialnim kontextu.

V oblasti metodologie psychologického vyzkumu budeme nadale rozvijet kvantitativni
metodologii, psychologické testovani a aplikaci matematickych a statistickych metod v
psychologickém vyzkumu, rozvijet a kultivovat budeme kvalitativni metodologii v jejich
riznych podobdch a pozornost budeme vénovat i spoluprdci kvalitativni a kvantitativni
metodologie pfi hledani tvofivych vyzkumnych design.

V oblasti kognitivni psychologie ocekdvame vysledky v dil¢ich vyzkumnych projektech
vénovanych zrakovému vnimani ( zejména vnimani prostoru a o¢nim pohybim), pozornosti,
osvojovani jazyka a historii pfistroju uzivanych v experimentalnim vyzkumu.

Vroce 2013 zacne naplno fungovat Laboratof behaviordlnich a lingvistickych studii,
spolecné pracovisté s Filozofickou fakultou UK. Cilem Laboratofe je rozvijet empiricky
vyzkum kognice, komunikace a jejich ontogeneze a zprostfedkovdvat studentlim socidlné
védnych a humanitnich obor( zkuSenosti s kontrolovanym empirickym vyzkumem chovani a
kognice.

Pokracovat bude spoluprace s ndrodnimi i zahrani¢nimi institucemi v rdmci uzavienych
smluv o spolupraci (kromé vySe uvedené Laboratore jde zejména o tyto instituce a spolecna
pracovisté: The Center for Behavioral Epidemiology and Community Health, USA, The
Institute for Biomedical Problems, Russia, centrum pro kosmicky vyzkum, Centrum
Masarykovy univerzity pro vyzkum kvality Zivota). PSU bude i nadale rozvijet spolupraci
s vysokymi skolami.

Predpokladany vyvoj hospodareni v roce 2013

Dalsi rozvoj pracovisté bude zavisly na instituciondlnim financovani ze statniho rozpoctu
v nasledujicich letech.

Rozpocéet PSU na rok 2013 byl sestaven jako vyrovnany. Pfi sestavovani se vychazelo
z rozpoctového limitu vydaji schvaleného Akademickym snémem AV CR v ndvaznosti na
zakon o statnim rozpoctu.

V roce 2013 byla pracovisti pridélena instituciondlni dotace na provoz ve vysi 15 527 tis. K¢ a
institucionalni dotace na investice ve vysi 193 tis. K¢. Do dotace na provoz byly orientaéné
zahrnuty prostfedky na béznou udrzbu ve vysi 48 tis. K¢ a prostfedky na dhradu ndjemného
ve vysi 84 tis. KC. Institucionalni dotace na provoz byla navysena o zUstatek financnich
prostredku z roku 2011 ve vysi 838,45 tis. Kc.

Dal3im zdrojem pracovi$té jsou mimorozpoctové dotace predeviim od GA CR.

Vyvoj Cinnosti pracovisté z hlediska jeho financovani v roce 2012 nemd specifickd rizika,

urcitd ohroZzeni se mohou objevit se zietelem na nepredvidatelnost finan¢ni podpory a na
nizky podil institucionalnich prostredkd na celkovém financovani hlavni ¢innosti.
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Graf 6. Vyvoj financovani (vynosu) v letech
2006-2012
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VIII. Aktivity v oblasti zivotniho prostredi:

Z podstaty pracovni ¢innosti nevyplyva zadné ohroZeni Zivotniho prostredi.

IX. Aktivity v oblasti pracovnépravnich vztahi

Pracovniky Psychologického ustavu AV CR, v.v.i., zastupuje zakladni odborova organizace
PSU. Pracovnépravni podminky pracovnikd jsou zakotveny v Kolektivni smlouvé a vnitfnim
mzdovém predpisu.

V roce 2012 probéhla Uprava mzdovych tarif(. Z didvodu sjednoceni mzdového ohodnoceni
pracovnikd byl vypracovdn mzdovy predpis, ktery sjednotil rozpéti tarifd z plvodniho
mzdového predpisu. Tento mzdovy predpis byl schvalen Radou PSU AV CR, v.v.i. dne 20. 6.
2012 a nabyl Ucinnosti dnem 1. 9. 2012.

V pracovnéprdavnich vztazich je dusledné dodrzovan Zakonik prace, Kolektivni smlouva a
ostatni zakony a pfedpisy s touto oblasti souvisejici.

Pracovisté tvori Socidlni fond, ze kterého pfispiva na stravovani zaméstnancl, rekreace,
sportovni a kulturni aktivity zaméstnancli, penzijni pfipojiSténi, na soukromé Zzivotni
pojisténi a také na navratnou bezurocnou pujcku.

Védeckd a odborna cinnost pracovnikll je hodnocena pfi pravidelnych atestacich. V roce
2012 byli atestovani vsichni pracovnici s Uvazkem 0,5 a vyssSim, celkem se jednalo o 24
pracovniki Ustavu. Atestace umoznily porovnat publikaéni produkci a jeji kvalitu u
kmenovych pracovnik(l uUstavu. V jednom pripadé doslo na zdkladé atestaci k presunuti do
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kategorie postdoktorand. Ve Ctyfech pripadech bylo doporuceno presunuti do kategorie
védecky pracovnik. V jednom pfipadé byl uréen termin dalsi atestace.

Na pracovisti nedoslo ke zméndam struktury ani védecké orientace.

Udaje o vzniku, skonéeni a trvani pracovnich pomérd zaméstnancii
za rok 2012

Pracovisté zameéstnavalo v roce 2012 celkem 43 zameéstnancu.

Celkovy udaj o vzniku a skonéeni pracovnich a sluzebnich poméri zaméstnancti v roce 2012

Vznik pracovniho poméru 6
Skonceni pracovniho poméru 7

Vznik pracovniho poméru

Kvalifikaéni .

Zarazeni do kvalifikacnich stupnit v Uvazek Poznamka
stupen
Vedouci védecky prac. V5 1 Projekt 6.RP
Vedouci védecky prac. V5 0,1 Grant GA CR
Odborny prac.vyzkumu a vyvoje — doktorand V2 0,4 Grant GA CR
Odborny prac.vyzkumu a vyvoje — doktorand V2 0,2 Grant GA CR
Odborny prac.vyzkumu a vyvoje — doktorand V2 0,2 Grant GA CR
THP pracovnik 09/1 0,4 Grant GA CR

Bylo pfijato pét pracovnikil na Fedeni konkrétniho grantového projektu u GA CR. Z toho jeden
pracovnik byl zarfazen do kategorie THP pracovnik, tfi pracovnici byli zafazeni v kategorii
doktorand a jeden v kategorii vedouci védecky pracovnik.

Jeden pracovnik byl pfijat na terminovanou pracovni smlouvu v rdmci projektu 6.RP.

Skonceni pracovniho poméru

Kvalifikaéni .

Zarazeni po atestacnim fizeni N Uvazek Poznamka
stupen
Odborny prac.vyzkumu a vyvoje — doktorand V2 0,4 Grant GA CR
Odborny prac.vyzkumu a vyvoje — doktorand V2 0,2 Grant GA CR
Postdoktorand V3 0,7 Grant GA CR
Vedouci védecky prac. V5 1 Projekt 6.RP
Odchod do

Vedouci védecky prac. V5 0,1 starobniho dichodu
THP pracovnik 09/3 0,4 Grant GA CR
Knihovnik 09/12 0,5 Starobni dichodce

Skoncily 4 pracovni poméry pracovnik( prijatych na feSeni konkrétniho grantového projektu
u GA CR a 1 pracovni pomér pracovnika pfijatého v ramci projektu 6 RP.
Pracovnice zafazena do kategorie V5 odesla do starobniho dichodu.
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Pracovni pomér pracovnice na pozici Knihovnik sjednany na dobu urcitou skoncil uplynutim

tohoto data.

Trvani pracovniho a sluzebniho poméru zaméstnanct - stav k 31. 12. 2012

Doba trvani Pocet %

do 5 let 14 32,56%
do 10 let 13 30,23%
do 15 let 5 11,63%
do 20 let 7 16,28%
nad 20 let 4 9,30%
celkem 43 100,00%

Zakladni personalni udaje

Clenéni zaméstnanch podle véku a pohlavi (fyzické osoby) - stav k 31. 12.

2012 (Graf 7)

Vék Zeny Muzi Celkem %
20-30 let 6 0 6,0 13,95%
31-35let 8 5 13,0 30,23%
35-40 let 3 5 8,0 18,60%
41 - 45 let 0 2 2,0 4,65%
45 - 50 let 2 1 3,0 6,98%
51-55 let 3 2 5,0 11,63%
55 -60 let 2 1 3,0 6,98%
61 - 65 let 1 0 1,0 2,33%
65 - 70 let 1 0 1,0 2,33%
70 let a vice 0 1 1,0 2,33%
celkem 26 17 43,0 100%
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Graf €. 7 Vékova struktura zaméstnancu
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Z pohledu vékové struktury Ize Psychologicky Ustav AV CR, v.v.i zafadit mezi pracovisté
s vyrovnanou vékovou strukturou. V Ustavu pracuje 62,8 % pracovniki mladsich 40 let.
Nejvétsi procento tvori pracovnici ve véku 31-35 let (30,2 %).

Clenéni pracovniki podle zafazeni do kvalifikaénich stupi

Pocet %
Atestovani pracovnici 34 79%
V1- odborny pracovnik vyzkumu a vyvoje 1 2,33%
V2- odborny pracovnik vyzkumu a vyvoje- doktorand 9 20,93%
V3 - védecky pracovnik-postdoktorand 10 23,26%
V4 - védecky pracovnik-védecky asistent 2 4,65%
V5 - védecky pracovnik 7 16,28%
V6 - vedouci véd.pracovnik 5 11,63%
Nepodléhajici atestacim 9 21%
01 0 0,00%
O8-THP pracovnik 1 2,33%
09-THP pracovnik 6 13,95%
O11-THP pracovnik 1 2,33%
0O13-THP pracovnik 1 2,33%
43 100%
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Clenéni védeckych pracovniki podle zafazeni do kvalifikaénich stupnid
v letech 2008-2012 (Graf 8)

Kvalifikacni

+ 2008 2009 2010 2011 2012

stupen

V1 2 1 1 1 1

V2 12 8 4 8 9

V3 8 9 10 10 10

V4 1 1 2 2 2

V5 7 7 8 8 7

V6 5 5 5 5 5
Celkem 35 31 30 34 34

Graf 8. Clenéni védeckych pracovniki podle
zatfazeni do kvalifikacnich stupit v letech 2008-

2012
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Védecké a védecko-pedagogické hodnosti pracovnikt tstavu
1 2
Véd. hodnost nebo titul Védecko-pedagog. hodnost
DrSc.,DSc. CSc., Ph.D. profesor docent
Pocetk 31.12.2012 2 17 3 3
z toho udéleno v roce 2012 1
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Rozbor ¢erpani mzdovych prostfedkt za rok 2012

Clenéni mzdovych prostfedkd podle zdrojh (€lankh) za rok 2012

Platy OON
Clanek - zdroj prostredki tis. K¢& tis. K¢&
0 - Zahr. granty, dary a ostat. prostifedky rezervniho fondu -
mimorozpoctové 88,0 0,0
1 - Granty Grantové agentury AV CR - G¢elové 0,0 0,0
2 - Program Nanotechnologie pro spole¢nost - Géelové 0,0 0,0
3 - Granty Grantové agentury CR - mimorozpoctové 4174,0 686,0
4 - Projekty ostatnich poskytovatelll - mimorozpoctové 0,0 0,0
5 - Tématicky program Informacni spolecnost - Ucelové 0,0 0,0
6 - Program podpory projektl cileného vyzkumu - ucelové 0,0 0,0
7 - Zakazky hlavni ¢innosti - mimorozpoctové 0,0 0,0
8,9 -Instituciondlni prostfedky 10626,0 384,0
Mzdové prostredky celkem 14888,0 1070,0
Clenéni mzdovych prostfedkd podle zdrojii za rok 2012
Mzdové prostredky celkem (platy +OON) 15958 %
institucionalni 11010,0 69%
ucelové (kapitola AV-¢l.1, 2,5 a 6) 0,0 0%
mimorozpoctové (¢l. 3 a 4) 4860,0 30%
ostatni mimorozpoctové ve. jiné ¢innosti (¢l. 0 a 7) 88,0 1%
z toho jind ¢innost 0,0 0%
Mzdové prostfedky celkem 15958,0 100%
Vyplacené platy celkem za rok 2012 v ¢lenéni podle slozek platu
Slozka platu tis. K¢ %
platové tarify 7 909,0 53%
pfiplatky za vedeni 247,0 2%
zvlastni pfiplatky 0,0 0%
ostatni slozky platu 0,0 0%
nahrady platu 1446,0 10%
osobni priplatky 2 256,0 15%
odmény 3030,0 20%
Mzdové prostredky celkem 14888,0 100%
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Vyplacené OON celkem za rok 2012

tis. K¢ %
Dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér 1070 100%
Autorské honorare, odmény ze soutézi, odmény za
vyndlezy a zleps. navrhy 0%
Odstupné 0%
Nalezitosti osob vykon. zakladni (nahradni) a dalsi vojenskou
sluzbu 0%
OON celkem 1070,0 100%
Pramérné mésicni vydélky podle kategorii zaméstnancii v r. 2012
PrtJmetny Primér.
Kategorie zaméstnancd prepvoct. mésiéni
pocet

vydélek v K¢

zaméstnancl
Védecky pracovnik (s atestaci, kat. 1) 22,09 42814,-
Odborny pracovnik VaV s VS (kat. 2) 4,44 23422,-
Odborny pracovnik s VS (kat. 3) 1,00 23235,-
Odborny pracovnik s SS a VOS (kat. 4) 0,50 22946,-
Odborny pracovnik s VaV s SS a VOS (kat. 5) 0,00 0
Technicko-hospodarsky pracovnik (kat. 7) 5,23 29863,-
Délnik (kat. 8) 0,00 0
Provozni pracovnik (kat. 9) 0,00 0
Celkem 33,26
Celkovy udaj o primérnych platech za rok 2012 (Kc) celkem K¢
pramérny hruby mésicni plat 37301,-
Razitko Podpis rfeditele

Psychologického ustavu AV CR, v.v.i.
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Pfiloha €. 1 Vyroéni zpravy PSU AV CR, v.v.i.

Seznam nejvyznamnéjsich vysledkt védecké ¢innosti a jejich
aplikaci v roce 2012

Hodnoceni vysledkd Psychologického ustavu AV CR, v.v.i. v roce 2012 v aplikaci

Informacniho systému vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci IS VaVal:
http://www.isvav.cz/h12/organizationDetail.do?rowld=ico%3A68081740

Monografie - odborna kniha

0382384 - PSU-E 2013 RIV CZ cze B - Monografie, kniha (jako celek)
Kebza, V. - Kuzelova, H. - Ptacek, R. - Solcova, Iva®

Psychicka zatéz, stres a psychohygiena v lékafskych profesich.

[Mental strain, stress and psychohygiene in medical profesions.]
Praha : Grada, 2012. 95 s. ISBN 978-80-247-4569-5

Institucionalni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: mental load * stress * mental hygiene * medical doctors
Kéd oboru RIV: AN - Psychologie

0383659 - PSU-E 2013 RIV CZ cze B - Monografie, kniha (jako celek)

Millova, Katarina®

Psychologie celoZivotniho vyvoje: uvedeni do modernich teorii.

[Life-span psychology: Introduction to modern theories.]

Brno : Host, 2012. 128 s. ISBN 978-80-7294-699-0

Grant CEP: GA CR GAP407/10/2410

Instituciondlni podpora: RvV0:68081740

Klicova slova: life-span psychology * modern theories * lifelong development
Kdéd oboru RIV: AN - Psychologie

0386055 - PSU-E 2013 RIV CZ cze B - Monografie, kniha (jako celek)

Slezaékova, Alena®

Pravodce pozitivni psychologii: nové pfistupy, aktualni poznatky, praktické aplikace.
[Guide to positive psychology.]

1. - Praha : Grada, 2012. 304 s. - (Psyché). ISBN 978-80-247-3507-8. 1.

Grant CEP: GA CR GAP407/10/2410

Vyzkumny zamér: AV0Z70250504

Klicova slova: positive psychology * happiness * well-being

Kdéd oboru RIV: AN - Psychologie

0386604 - PSU-E 2013 RIV CZ cze B - Monografie, kniha (jako celek)
Sikl, Radovan®

Zrakové vnimani.

[Visual Perception.]
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1. - Praha : Grada, 2012. 312 s. - (Psyché). ISBN 978-80-247-3029-5. 1.

Grant CEP: GA CR GA406/07/1676

Vyzkumny zamér: AV0Z70250504

Klicova slova: visual perception * color perception * object recognition * visual space
perception * face recognition

Kéd oboru RIV: AN - Psychologie

Kapitola v monografii

0377241 - PSU-E 2013 RIV HR eng M - Cast monografie, knihy (kapitola)

Havrdova, Z. - Solcovd, Iva®

The relationship between workplace civility level and the experience of burnout syndrome
among helping.

Essential notes in psychiatry. Rijeka : InTech, 2012 - (Olisah, V.), s. 13-36 ISBN 978-953-51-
0574-9

Grant CEP: GA CR(CZ) GAP407/11/2226

Vyzkumny zdmér: AV0Z70250504

Klicova slova: burnout * workplace civility * AWS * MBI-GS

Kéd oboru RIV: AN - Psychologie

T http://www.intechopen.com/books/essential-notes-in-psychiatry

0383160 - PSU-E 2013 RIV CZ cze M - Cast monografie, knihy (kapitola)

Lacev, A. - Srb, T. - Bahbouh, R. - Hoschl, C. - Sykora, J. - Pola¢kova Solcova, Iva®

Vyuziti Sociomapovani pfi experimentech simulovanych letli na Mars.

[Using Sociomapping in experiments simulating manned flight to Mars.]

Nové pohledy psychodiagnostiky. Praha : QED GROUP, 2012 - (Bahbouh, R.; Rozehnalova, E.;
Sailerova, V.), s. 81-95 ISBN 978-80-905313-0-7

Grant CEP: GA CR(CZ) GAP407/11/2226

Vyzkumny zamér: AV0Z70250504

Klicova slova: Mars 500 * Sociomapping * communication * group dynamic

Kdéd oboru RIV: AN - Psychologie

0383829 - PSU-E 2013 US eng M - Cast monografie, knihy (kapitola)

Ri¢an, Pavel®

The story of a late rider.

Psychology of religion: autobiographical accounts. New York : Springer, 2012 - (Belzen, J.), s.
167-184 ISBN 978-1-4614-1602-9

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: psychology of religion * autobiography * theology * spirituality

Kdéd oboru RIV: AN - Psychologie
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Clanek v impaktovaném periodiku

0373147 - PSU-E 2012 RIV CH eng J - Clanek v odborném periodiku

Allik, J. - Realo, A. - Méttus, R. - Borkenau, P. - Kuppens, P. - Hfebickova, Martina®
Person-fit to the Five Factor Model of personality.

Swiss Journal of Psychology. Ro¢. 71, €. 1 (2012), s. 35-45. ISSN 1421-0185
Grant CEP: GA CR GAP407/10/2394

Vyzkumny zamér: AV0Z70250504

Klicova slova: Five Factor Model * cross-cultural comparison * person-fit
Kéd oboru RIV: AN - Psychologie

Impakt faktor: 0.568, rok: 2011

@ DOI: 10.1024/1421-0185/a000066

EEwos

| Vysledek v RIV

0382689 - PSU-E 2013 RIV IT eng J - Clanek v odborném periodiku

Brazdil, M. - Marecek, R. - Urbanek, Tomas® - Kasparek, T. - Mikl, M. - Rektor, I. - Zeman, A.
Unveiling the mystery of déja vu: The structural anatomy of déja vu.

Cortex. Ro€. 48, ¢. 9 (2012), s. 1240-1243. ISSN 0010-9452

Institucionalni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: déja vu * temporal lobe epilepsy * neuroanatomy

Kéd oboru RIV: AN - Psychologie

Impakt faktor: 6.080, rok: 2011

@ DOI: 10.1016/j.cortex.2012.03.004

0382110 - PSU-E 2013 RIV NL eng J - Clanek v odborném periodiku

Brom, C. - Vyhnanek, J. - Lukavsky, Ji¥i® - Waller, D. - Kadlec, R.

A computational model of the allocentric and egocentric spatial memory by means of virtual
agents, or how simple virtual agents can help to build complex computational models.
Cognitive Systems Research. 17-18, JUL-AUG 2012 (2012), s. 1-24. ISSN 1389-0417
Vyzkumny zamér: AV0Z70250504

Klicova slova: spatial cognition * disorientation effect * intelligent virtual agent

Kdéd oboru RIV: AN - Psychologie

Impakt faktor: 1.173, rok: 2011

@ DOI: 10.1016/j.cogsys.2011.09.001

EEEwos

0383738 - PSU-E 2013 RIV DE engJ - Clanek v odborném periodiku

Evers, A. - Muiiiz, J. - Bartram, D. - Boben, D. - Egeland, J. - Fernandez-Hermida, J.R. - Frans,
O. - Gintiliené, G. - Hagemeister, C. - Halama, P. - lliescu, D. - Jaworowska, A. - Jiménez, P. -
Manthouli, M. - Matesic, K. - Schittekatte, M. - Siimer, H.C. - Urbanek, Tomas®

Testing practices in the 21st century: Developments and European psychologists’ opinions.
European Psychologist. Ro¢. 17, ¢. 4 (2012), s. 300-319. ISSN 1016-9040

Instituciondlni podpora: RvV0:68081740

Klicova slova: psychometric testing * testing practices * survey * Europe * EFPA

Kdéd oboru RIV: AN - Psychologie
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http://dx.doi.org/10.1016/j.cortex.2012.03.004
http://dx.doi.org/10.1016/j.cogsys.2011.09.001
http://gateway.isiknowledge.com/gateway/Gateway.cgi?GWVersion=2&SrcAuth=Alerting&SrcApp=Alerting&DestApp=WOS&DestLinkType=FullRecord&UT=000301289500001
http://dx.doi.org/10.1024/1421-0185/a000066
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http://www.isvav.cz/findResultByFilter.do?typVyhledavani=advanced&resultType=&resultDataSuplier=&submitterName=&submitterICO=&submitterOrgUnit=&submitterOrgUnitCode=&submitterPersonSurname=&submitterPersonName=&authorSurname=&authorName=&resultCode=RIV/68081740:_____/12:00373147&resultName=&resultExerciseCode=U&submitterYearFrom=&submitterYearTo=&resultYearFrom=&resultYearTo=&resultBranch=&resultAnnotation=&resultIsbn=&resultIssn=&sortField=vysidk&sortType=0&advancedForm=true
http://dx.doi.org/10.1016/j.cortex.2012.03.004
http://dx.doi.org/10.1016/j.cogsys.2011.09.001
http://gateway.isiknowledge.com/gateway/Gateway.cgi?GWVersion=2&SrcAuth=Alerting&SrcApp=Alerting&DestApp=WOS&DestLinkType=FullRecord&UT=000301289500001

Impakt faktor: 1.306, rok: 2011
@ DOI: 10.1027/1016-9040/2000102

0384442 - PSU-E 2013 RIV IT eng J - Clanek v odborném periodiku
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0388380 - PSU-E 2013 RIV CZ cze J - Clanek v odborném periodiku

Kovéafova, M. - Filip, Miroslav®

Struktura konstrukéniho systému z pohledu psychologie osobnich konstruktu.

[The structure of the construct system from the point of view of the personal construct
psychology.]

Linguistika online. Ro€. 14, November 22 (2012), s. 43-52. ISSN 1801-5336.

[Kognice 2011. Brno, 22.09.2011-24.09.2011]

Grant CEP: GA CR GP406/09/P604

Vyzkumny zdmér: AV0Z70250504

Klicova slova: cognitive complexity * Semantic Selection Test * non-verbal construing
Kdéd oboru RIV: AN - Psychologie

T http://www.phil.muni.cz/linguistica/art/kovarova-filip/kof-001.pdf
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0382401 - PSU-E 2013 RIV SK eng J - Clanek v odborném periodiku

Petrjano$ova, Magda® - Graf, Sylvie

The Austrians were surprised that | didn’t speak German”: The role of language in Czech-
Austrian relations.

Human Affairs. Ro¢. 22, ¢. 4 (2012), s. 539-557. ISSN 1210-3055

Grant CEP: GA CR GAP407/10/2394

Institucionalni podpora: RV0O:68081740

Klicova slova: content analysis * critical discursive analysis * intergroup contact * intergroup

attitudes * communication * language
Koéd oboru RIV: AN - Psychologie
(@ DOI: 10.2478/s13374-012-0043-y

0388856 - PSU-E 2013 RIV SK slo J - Clanek v odborném periodiku

Wirtz, Z. - Baumgartner, Frantigek®

Ovplyviiovanie porozumenia emédciam, copingovych stratégii a antisocialneho spravania
juhoafrickych pubescentov preventivnym programom.

[Influencing the understanding of emotions, coping strategies, and anti-social behavior of
South African pubescents by a preventive program.]

Psycholdgia a patopsycholdgia dietata. Roc. 46, ¢. 4 (2012), s. 315-335. ISSN 0555-5574
Institucionalni podpora: RV0O:68081740

Klicova slova: emotional intelligence * coping strategies * antisocial behavior * preventive
program

Kdéd oboru RIV: AN - Psychologie
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0383669 - PSU-E 2013 CZ cze J - Clanek v odborném periodiku
Zabrodska, Katefina® - Davies, B. - Laws, C. - Linnel, S.

Sikana jako intra-aktivni proces na neoliberalnich univerzitach.
Biograf. Roc€. 2011, ¢. 56 (2012), s. 33-55. ISSN 1211-5770
Grant CEP: GA CR GPP407/10/P146

Vyzkumny zamér: AV0Z70250504

Kdéd oboru RIV: AN - Psychologie

0383823 - PSU-E 2013 RIV SK cze J - Clanek v odborném periodiku

ZvéFinova, J. - Jano3ova, Pavlina®

Hrani pocitacovych her u adolescentl ve vztahu k jejich tvofivosti.

[Playing of computer games by adolescents in relation to their creativity.]

Psycholdgia a patopsycholdgia dietata. Roc. 46, €. 2 (2012), s. 95-112. ISSN 0555-5574
Grant CEP: GA CR(CZ) GAP407/12/2325

Vyzkumny zdmér: AV0Z70250504

Klicova slova: adolescents * computer games * nonverbal creativity * verbal creativity *
gender

Kdéd oboru RIV: AN - Psychologie
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Piloha €. 2 Vyroéni zpravy PSU AV CR, v.v.i.

Analyza publikaéni ¢&innosti PSU AV CR, v.v.i.
v letech 1993-2012

Graf 1. Souhrn impaktovanych bod( z ¢lank( pro RIV — podet impaktovych publikaci a soucet
impakt faktor(

Spuhrn inpaktovanidch bodi z £1inki pro RIY
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Graf 2. Souhrn impaktovanych bod( z ¢lank( pro RIV — priimérny impakt
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Aktualizace dat grafickych vystup(: 19.05.2013

Pozndamka ke Grafiim 1 a 2.
V roce 2005 publikovala PhDr. Martina Hrebi¢kovd, Dr. DSc., jako spoluautorka stat
v ¢asopisu Science.
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Grafy €. 1 a 2 - Souhrn impaktovanych bodu z ¢lankl pro RIV v letech 1993 - 2012

1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002
| poéet J imp 14 8 7 13 10 12 16 9 8 13 |
souéet IF 2.710 1.004  0.854 2319 1220  1.680 3.055 5532 2446 2434
| pramérny impakt na jeden &lanek  0.194 0.126  0.122  0.178  0.122  0.140 0191 0615 0306 0.187 |
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
| poget J imp 17 16 20 18 14 18 18 24 23 24
souéet IF 6.047 9.387 47587 5.238 4352  11.838  17.349 23.958 14.891 24.346
| pramérny impakt na jeden &lanek  0.356 0587 2379 0291 0311  0.658 0964 0998 0.647 1.014

Aktualizace dat grafickych vystup(: 19.05.2013
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Graf 3.

Graf s pétiletou kumulaci - Souhrn impaktovanych bod( z ¢lank( pro RIV — pocet
impaktovych publikaci a soucet impakt faktor(
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Graf 4.

Graf s pétiletou kumulaci - Souhrn impaktovanych bod( z ¢lank( pro RIV — pridmérny impakt

Graf pétiletich kunulaci
& primérnd impakt na jeden &lanek |
1.0 0.951 |
L 0.%18 0.(9)12 0.911
0,90 - o 54z 0,55 0.663
o & s
B9 | 0.748
L 0.eg
0.70 &
0.60 -
080 -
0410
0.40 - o
0.83.0
0.30 - 0,253 U261
L 0.230 & @
0.20 . 158 0.157
ParoLe’y
0 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
: = oo o f=] - (a0 [arl s uw pul = o (=4} E=3 — (2t} Larl
(=] (=} o f=3 E=3 f=3 k=3 k=3 E=3 E=3 k=3 k=3 f=3 - - - -
oy (a1 [} = E=d = f=3 f=d p=d T f=d p=d T p=d T f=d p=d
- - — [2N] [N} [2N] [t} [N} [} [} [N} [} [} [N} [} [t} [N}
I 1 I I I I 1 I I 1 1 I I I I 1 I
" =g w w [ w0 [ E=3 - ™l [arl =3 uw w = [u} [}
[=)] [ [yl [=1] [yl [=1] [ k=l o o o Rl T o o o o
[=2] (=11 [} [=2] [} [=2] (=11 f=3 p=3 f=3 f=3 p=3 f=3 p=3 f=3 f=3 p=3
- - - - - - - [a¥] (V] [a¥] [a] (V] od (Y] od (2] (Y]

Pozn.: Graf 3 a Graf 4 zahrnuje 5 publikaci z dosud neuzavieného roku 2013

Aktualizace dat grafickych vystup(: 19.5.2013
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Graf s pétiletou kumulaci €. 3. a 4. - Souhrn impaktovanych bodu z ¢lank( pro RIV

1993 1994 1995 1996 - 1997 - 1998- 1999- 2000- 2001- 2002- 2003- 2004- 2005- 2006- 2007- 2008- 2009 -

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

1997 1998 1999

pocet J

imp 52 50 58 60 55 58 63 63 74 84 85 86 88 92 97 107 94

soucet IF 8.107 7.077 9.128 13.806 13.933 15.147 19.514 25.846 67.901 70.693 72.611 78.402 86.364 62.735 72.388 92.382 85.659

pramérny
impakt
na jeden
¢lanek

0.156 0.142 0.157 0.230 0.253 0.261 0.310 0.410 0.918 0.842 0.854 0.912 0.981 0.682 0.746 0.863 0.911

Pozn.: tabulka ,Souhrn impaktovanych bodi z ¢lankd pro RIV” zahrnuje 5 publikaci z dosud neuzavreného roku 2013

Aktualizace dat grafickych vystup(: 19.05.2013
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Graf 5. Struktura publikaci dle databdaze RIV — Absolutni hodnoty.
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Graf 6. Struktura publikaci dle databaze RIV — Relativni ¢etnosti.
Publikace RIY
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Aktualizace dat grafickych vystup(: 19.05.2013
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Grafy €. 5 a 6 - Publikace dle databaze RIV

1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

[ Clanek IF 14 8 7 13 10 12 16 9 8 13 17 16 20 18 14 18 18 24 23 24
ClanekbezIF 23 13 16 19 24 25 9 13 15 6 11 19 6 8 10 6 8 6 7 7
Monogr. (cizi o o0 1 1 2 1 0 0 1 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0

jazyk)
_Monogr. 0 1 3 3 2 7 7 4 2 2 6 5 3 3 7 2 4 4 3 4
(Cesky jazyk)
Kapitola (cizi o o0 4 1 0 3 0 0 4 1 2 0 3 4 5 3 4 4 1
jazyk)
_Kapitola 0 o 0 12 1 0 3 1 5 1 9 5 18 10 7 4 12 4 2 1
(Cesky jazyk)
Konf.pfisp. ¢ 17 o s 2 2 0 1 2 7 3 10 3 6 9 2 4 5 6 1
(cizi jazyk)
Konf. prisp. 1 4 11 6 20 25 9 17 19 10 7 18 27 13 3 10 7 9 10
(Cesky jazyk)
[ Patent 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Aktualizace dat grafickych vystupi: 19.05.2013
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Kontakty:

Psychologicky tstav AV CR, v.v.i.
Vevefi 97, 602 00 Brno

Tel.: +420 5322 90 278

Fax: +420 549 244 667

E-mail: info@psu.cas.cz
http://www.psu.cas.cz

Pobocka Praha

Hybernska 8, 110 00 Praha 1

Tel.: +420 221 403 901

Fax: +420 222 221 652

E-mail: maria.kuchynkova@praha.psu.cas.cz

Redakce ¢asopisu Ceskoslovenska psychologie
E-mail: redakce@praha.psu.cas.cz

Knihovna Praha

Husova 4, 110 00 Praha 1

Tel.: +420 221 183 547, +420 222 222 096
E-mail: knihovna@praha.psu.cas.cz
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