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Odborny pracovnik transferu technologii na

castecny uvazek

Ustav molekularni genetiky AV CR, v. v. i. — Centrum BIOCEV vyhlasuje v souladu se zakonem ¢.
283/1999 Sb. o Akademii véd Ceské republiky, ve znéni zdkona €. 420/2005 Sh. a Stanov AV CR
vybérové fizeni na misto Manazera transferu technologii (dale ,Manazer TTO“).

Manazer TTO:

bude pracovnikem transferu technologii a dle potfeby bude zvan na zasedani Aplikac¢ni rady
BIOCEV;

bude v centru BIOCEV vykonavat svoji ¢innost na komplexni Urovni a bude pfimo odpovidat
rediteli BIOCEV;,

bude prezentovat Centrum BIOCEV smérem k primyslovym partnerim a komercénim
subjektlim;

bude nastavovat podminky pro transfer technologii v Centru BIOCEV;

poskytne profesiondlni podporu a servis ve vSech souvisejicich oblastech;

bude spolupracovat s transferem technologii pfijemce a partnerskych instituci, tedy oddéleni
TT na UK a pracovistich AV CR.

Pozadujeme:

VS vzdélani v oboru biochemie, molekularni biologie nebo pfibuznych oborech.
Komunikaéni schopnosti, psany i mluveny projev na vysoké Urovni.

Vyborna znalost AJ slovem i pismem, dalsi jazyky (NJ, FJ) vyhodou.

Ochota a schopnost ucit se novym vécem, koncepcni mysleni.

Znalost prace na PC, zkusenosti s grafickymi programy vyhodou.

Orientace v oblasti vyzkumu a vyvoje ¢i transferu technologii vyhodou.
Proaktivni pfistup, samostatnost, organiza¢ni schopnosti.

Napln prace:

Mapovani vysledk( vznikajicich v Centru BIOCEV a vyhodnoceni jejich komercéniho potencialu
v soucinnosti s védeckymi pracovniky Centra BIOCEV a Centra transferu technologii AV CR.
Procesni nastaveni transferu technologii a znalosti v Centru BIOCEV dle poZadavki
poskytovateltl dotaci (TA CR, MSMT) a v souladu s koncepci transferu technologii UK a AV CR.
Aktivni vyhledavani potencidlnich partner( z aplikacni sféry.

Propagace vyzkumnych aktivit Centra BIOCEV vzhledem k aplikacni sféfe (pfima jednani,
Ucast na veletrzich, vystavach apod.).
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e Aktivni U¢ast na jednani s vytipovanymi partnery z aplikaéni sféry.
e Soucinnost pti zfizovani a ¢innosti rady pro komercializaci.
e Sprava dusevniho vlastnictvi v Centru BIOCEV.

Nabizime:
e Zajimavou praci s moznosti prohlubovani kvalifikace.
e Moznost ziskat prehled a pracovat s excelentnimi vysledky védy a Ucastnit se jejich zavadéni
do praxe.
e Praci na excelentnim védeckém pracovisti v modernim prostredi.
e Prace na sniZzeny pracovni Uvazek (0,2 FTE).
e MozZnost dalSiho vzdéldvani.
e Zaméstnanecké benefity: stravenky aj.

Motivaéni dopis v anglickém jazyce se strukturovanym Zzivotopisem (AJ &i CJ) zasilejte nejpozdéji do
16. 11. 2016 na email: martin.polak@biocev.eu.
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