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EDITORIAL

TEMA

GENDER V AKADEMICKEM PROSTREDI
EDITORKY: KATERINA CIDLINSKA, MARCELA LINKOVA,

HANA TENGLEROVA

Vazené ¢tenaiky, vazeni ¢tenati,

vitdme Vas nad prvnim &islem ¢asopisu Gender, rovné prile-
Zitosti, vyzkum v roce 2013, které je vénovano tématu gen-
deru v akademickém prostfedi. Gender a véda je pevnou
soudasti feministického a genderového badani od 70. let
20. stoleti. V ramci néj lze rozlisit t¥i zakladni sméry, kudy
se tazani badatelek a badatelt v této oblasti ubiralo. Prv-
ni analyzoval zejména maskulinni povahu védeckého ba-
dani a dopady na utvafenou znalost, metodologie, teorie
a interpretace. Druhy proud se zaméfoval na postaveni Zen
v akademickém prostfedi. Zkoumal horizontalni a verti-
kélni segregaci, vliv rodicovstvi na akademické drahy a vé-
decky vykon, analyzoval kombinaci prace a rodiny, nega-
tivni dopady maskulinni védecké kultury na moZnost Zen
v tomto prostfedi prospivat a otazky definice a méfeni kva-
lity a aspéchu. Postupem doby se ptidal t¥eti proud, kritic-
k4 analyza védnich politik, ktera se soustteduje za prvé na
analyzy politik na podporu genderové rovnosti ve védé a za
druhé na genderové aspekty a dopady politik vyzkumu, vy-
voje a inovaci obecné.

V rdmci tematického bloku Vam nabizime ptispévky, kte-
ré se riznym zpusobem dotykaji témat vsech t¥i vyse uve-
denych proudd badani. Pro toto ¢islo se ndm podatilo ziskat
¢lanek Marieke van den Brink a Yvonne Benschop ,,Gen-
derové praktiky v konstrukeci akademické excelence: Ovce
s péti nohama“, ktery na zdkladé empirické studie udélova-
ni profesur v Nizozemsku ukazuje, jak je idajné gendero-
vé neutralni koncept excelence vnitiné silné genderovany,
a nelze proto tvrdit, Ze se akademicky svét p#i rozdélovani
odmén a zdroju ¥idi normativnim principem meritokracie.
Text Marcely Linkové a Alice Cervinkové ,Vlastni labora-
totr“: akademické trajektorie a gender v soucasnych biové-
dach” se zabyva prolindnim kariér a mate¥stvi, respektive
dopadu ideologie matefstvi a odtélesnéného subjektu trhu
prace v kontextu ménici se organizace vyzkumu v biové-
dach v Ceské republice. Postaveni a kariéram Zen v akade-
mické oblasti se vénuje i Zuzana Stefkova, ktera se viak za-
mé#uje na oblast uméleckych gkol zejména v USA. Clanek
Gabriely Fatkové ,,O ¢em se nemluvi: P¥ispévek k problema-
tice sexuality terénniho vyzkumnika® se zabyva opomije-
nym aZ tabuizovanym tématem sexuality badatele v antro-
pologickém vyzkumu. Autorka na zikladé nejen vlastnich
studijnich a vyzkumnych zku$enosti poukazuje na pro-
blém strnulého metodologického formalismu, ktery je ¢as-
to v rozporu s vyzkumnou praxi a dostava vyzkumniky a vy-
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zkumnice do eticky svizelnych situaci, kdy uptimnost maze
znamenat ohroZeni vlastni kariéry.

Institucionalnimu nastaveni védeckého prosttedi se dale
vénuje zprava z projektu GENDERA Alexandry Bitusikové
a zprava Katetiny Cidlinské z mezinidrodniho workshopu
o mentoringovych programech Evropské sité mentoringo-
vych programi pro Zeny ve védé eument-net. Marcela Lin-
kové pak zprostiedkovava prubéh Genderového summitu
2013. Dale Vam ptinasime rozhovor Marcely Linkové s Elz-
bietou Oleksy z Centra Zenskych studii univerzity v LodZi,
které minuly rok oslavilo své jiz dvacaté narozeniny. Linkova
s Oleksy hovoti predevsim o vyvoji agendy a strategii cent-
ra a genderové rovnosti ve védé v poslednich dvou dekddach
a o budoucnosti feminismu, tedy o politikich na podporu
genderové rovnosti ve védé. Teoretickému ramovani tvorby
védecké znalosti je vénovana recenze knihy Janet A. Koura-
ny Philosophy of Science After Feminism zabyvajici se koncep-
tem spolecensky odpovédné védy, jiz se chopila Alena Orte-
nova. Katefina Liskova zde recenzuje knihu Nejisté vyhlidky
autorského kolektivu NKC - Zeny a véda, ktera je vénova-
na genderovému zkoumdni promény védy a védnich politik.
Katetina Cidlinska ptipravila recenzi monografie Lucie Jar-
kovské Gender pred tabuli: Etnograficky vyzkum genderové re-
produkce v kazdodennosti skolni t¥idy, ktera nas tematicky vra-
ci na uplny zacatek - k produkci a reprodukci genderovych
nerovnosti v procesu zdkladniho vzdélavani.

Mimo téma jsou v ¢asopise publikovany také dalsi stati.
Clanek Blanky Nyklové se vénuje rozboru teoretického po-
zadi ¢eské feministické scény. Dalsi dva ¢lanky se zabyvaji
utvarenim genderovych vzorct z perspektivy déti a dospi-
vajicich. Stat Michaely Bartogové Kvapilové a Lenky Slepi¢-
kové se zabyva genderovymi rolemi v rodiné a stat Ireny
Smetackové, Heleny Cechové, Karoliny Klasové a Barbory
Slavitkové se vénuje konstrukci idedlu chlapecké krasy.

Tematicky blok gender v akademickém prosttedi se za-
méfuje na otdzky, které jsou pomérné nové, i na ty, o kte-
rych se sice jiz delsi dobu diskutuje, av8ak spise v zahrani¢i.
V ¢eském kontextu dosud nebyla vénovéna oblasti genderu,
védy a vzdélavani vétsi pozornost. Doufdme proto, Ze ¢islo
ptispéje k rozproudéni diskuse i v ¢eskych vodach. Dékuje-
me viem, ktefi se podileli na vzniku tohoto ¢éisla, zejména
recenzentkdm a recenzentlim, a Vam milé ¢tendrky a mili
Ctendfi prejeme inspirativni ¢teni.

Katetina Cidlinskd, Marcela Linkovd, Hana Tenglerovd
hostugjici editorky
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GENDEROVE PRAKTIKY

V KONSTRUKCI AKADEMICKE EXCELENCE:
OVCE S PETI NOHAMA"' / MARIEKE VAN DEN BRINK,

YVONNE BENSCHOP

Gender Practices in the Construction of Academic Excellence: Sheep with Five Legs

Abstract: Academic excellence is allegedly a universal and gender neutral standard of merit. This article examines exactly
what is constructed as academic excellence at the micro-level, how evaluators operationalize this construct in the criteria
they apply in academic evaluation, and how gender inequalities are imbued in the construction and evaluation of excellence.
We challenge the view that the academic world is governed by the normative principle of meritocracy in its allocation
of rewards and resources. Based on an empirical study of professorial appointments in the Netherlands, we argue that
academic excellence is an evasive social construct that is inherently gendered. We show how gender is practiced in the
evaluation of professorial candidates, resulting in disadvantages for women and privileges for men that accumulate to
produce substantial inequalities in the construction of excellence.

Key words: construction of excellence, gender practices, inequality, meritocracy, recruitment and selection, women in

academia

Je to uz témért deset let, co M. A. Scully (2002) vyslala apel
badateliim a badatelkdm v oboru krizového managementu,
aby obritili pozornost k chybam v meritokratickych systé-
mech vysokych $kol, protoze vira v meritokracii lezi v srd-
ci toho, jak je reprodukovana nerovnost. Scully tvrdi, Ze by-
chom méli za¢it zkoumat své vlastni instituce a ptat se, jak
nezpochybnitelné ptedpoklady (nap#. Ze ,univerzita fun-
guje meritokraticky®) podporuji a reprodukuji nerovnos-
ti (Scully 2002: 400). To by vyzadovalo kriticky prozkou-
mat, kdo postupuje a kdo je odmériovan na univerzitich,
kdo drzi moc a kdo byva zahrnut do socidlnich siti. Soucas-
né akademické systémy hodnoceni, se svym dirazem na ob-
jektivitu a méfeni excelence, pevné ukotvily normu merito-
kracie v globalnim akademickém systému. Kritici a kriticky
si v§imaji, jak se excelence stala , svatym grilem" v rozvije-
jici se kultufe ,manazerialismu® v akademickém prosttedi
(Borum, Hansen 2000, Deem 2009). Tim se zvy$uje tlak na
to, aby se univerzity zamé¥ily na zajisténi kvality a ukazate-
le vykonnosti (Anderson, Shirako 2008, Barry et al. 2006,
Parker, Jary 1995). Excelence je rozebirana pfedevsim z hle-
diska produktivity, recenzniho ¥izeni, cita¢nich indexa, me-
zindrodné posuzovanych publikaci a ¢lenstvi v redakénich
raddch (Basu 2006, van Raan 2005). Tyto udajné neutralni
a objektivni ukazatele excelence v sobé nesou zna¢nou sym-
bolickou a materidlni moc, a jsou ¢asto povazovany za bez-
problémové a intuitivni.

V névaznosti na Scully se k ndroku na objektivitu vyjad-
tili dalsi badatelé a badatelky. Ukazuji, Ze systémy akade-
mického hodnoceni zaloZzené na zasluhovosti vytvareji vice-
nasobné nerovnosti (Hearn 2004, Knights, Richards 2003,
Krefting 2003). Analyzy navic dokladaji, Ze dominantni sys-
tém postaveny na vytvafeni zeb#ickl ¢asopist podkopava
ucel socidlnévédniho vyzkumu, protoze stoji pouze na ¢lan-
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cich v omezeném poctu elitnich ¢asopist, které se pocitaji
pouze tehdy, pokud jsou napsiny v angli¢tiné (Adler, Har-
zing 2009, Descarries 2003). Podle nazoru téchto kritika
a kriti¢ek stavajici systém podhodnocuje interdisciplinarni
vyzkum (Adler, Harzing 2009, Jain, Golosinski 2009) a vy-
zkum p¥ipadd, v nichZ nejsou zahrnuty Spojené krélovstvi
nebo Spojené staty americké (Merildinen et al. 2008, Nko-
mo 2009). Ozyvaji se také argumenty, Ze tyto systémy pro-
dukuji a reprodukuji hegemonické struktury nerovnosti na
zakladé genderu, rasy a t¥idy (Castilla 2008, Dovidio, Gaert-
ner 2000, Ozbilgin 2009). Pochopeni toho, jak se konstruk-
ce excelence poji s reprodukci nerovnosti v akademickém
systému, vyzaduje teoretickou a empirickou préci, kterd
bude brat v potaz to, jak je excelence konstruovana a hod-
nocena v kazdodenni realité.

Pro prohloubeni znalosti o nerovnostech v akademickych
praktikach se zaméfujeme na proces, ve kterém je na mis-
té excelence konstruovana: na p#ijimani a vybér profesori
a profesorek. V souc¢asné dobé toho o tom, jak se konstrukce
akademické excelence pfeklddaji do souboru pozadavka na
nové profesory a profesorky, ptili§ nevime. Dvacet let stard
pozndmka R. Eustace plati dnes stale stejné: ,Mluvi se o kri-
tériich, ale jen malo o téch, ktera jsou skute¢né uplatiiova-
na“ (Eustace 1988: 69). Cilem tohoto ¢ldnku je detailné pro-
zkoumat definici akademické excelence na mikrotrovni, jeji
operacionalizaci riznymi okruhy osob podle kritérii, ktera
pouzivaji v akademickém hodnoceni, a to, jak genderové ne-
rovnosti prostupuji konstrukci a hodnocenim kvality. To je
dualezité, protoze vybér novych profesort a profesorek ma
dalekosahlé dopady na to, jaké vyzkumné linie jsou rozvije-
ny, a na relativni upfednostriovani vyzkumu a vyuky. Navic
vybér novych profesori a profesorek ma dopad i na zamést-
nance a studujici. Stavajici nizké zastoupeni Zen-profesorek
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znamend v dusledku, Ze neexistuje dostatek formalnich
a neformaélnich Zenskych vzora. Kriticka analyza reproduk-
ce genderovych nerovnosti v praktikdch vybéru profesort
a profesorek je bezpochyby soucasti toho, co badatelé a ba-
datelky v oboru krizového managementu hlasaji a méli by
také praktikovat. Zduraziiujeme vzdjemné pusobeni ,idedl-
niho“ étosu védy a skute¢nych praktik hodnoceni profesor-
skych kandidata a kandidatek. Cerpame z empirického ma-
teridlu, ktery byl vytvoten v ramci vyzkumného projektu,
jenz se tykal procesu p#ijimani a vybéru profesort a profe-
sorek v holandské akademické obci. Jelikoz se tyto proce-
sy odehravaji obvykle za zavfenymi dvefmi, poskytuje tato
studie jedine¢ny pohled na jinak zaml¢ené a tajné praktiky.

V kontextu ptijimani a vybéru profesort a profesorek pa-
tfi genderové nerovnosti mezi ty nejo¢ividnéjsi. Gender se
vzdy prolind s dal$imi socidlnimi nerovnostmi, véetné etni-
city a t¥idy (Acker 2006, Holvino, Kamp 2009), coz v Nizoze-
mi ilustruje asociace ,profesora® s bilymi muzi z vy$si nebo
stiedni t¥idy. Clanek se zamétuje na genderové nerovnosti,
nebot gender je zakladnim organiza¢nim principem, ktery
ma nedozirné dopady na to, jak jsou pracovi$té a Zivot mimo
pracovis$té organizovany a zakouseny (Wharton 2005). To je
uzite¢né zejména pro vysvétleni vzniku nerovnosti. Poznat-
ky o genderové nerovnosti mohou byt tudiz relevantni také
pro utvareni jinych typt nerovnosti (Verloo 2005).

Konstrukce akademické excelence

Standard excelence, tedy nejvyssi kvality, slouzi jako mérit-
ko pro akademické hodnoceni a kariérni postup. Excelence
se tak jevi jako synonymum pro dosazeni nejvyssiho stupné
akademické kvality nebo nejvy$si arovné akademického vy-
konu (Deem 2009, Lamont 2009). Standardy excelence jsou
zalozeny na zdpadnich normdch meritokracie, jez se vzta-
huji k socidlnimu systému, ktery t¥idi lidi do pozic a roz-
déluje odmény pouze podle individudlniho vykonu nebo
talentu (Scully 1997). Akademiéti pracovnici a pracovnice
musi byt posuzovani pouze podle z4sluh, bez ohledu na so-
cidlni kategorie (napt. gender, rasu a t¥idu) (Merton 1973).
Nélepka excelence by v meritokracii méla byt vyhrazena pro
uclence nejvétsi kvality. P. Bourdieu (1976) byl jednim z prv-
nich, kdo v tomto naroku rozpoznal jeden z nejvyznamnéj-
ich pretrvavajicich mytd sou¢asného akademického pro-
sttedi a zbavil jej ptedstavy objektivity a nestrannosti:
funkeci excelence je zamaskovat specifické zadjmy mocnych
akademik® a komunit. Bourdieu (1988) tvrdi, Ze univer-
zita je misto, kde se bojuje o postaveni, kontrolu a ocerio-
vané formy ,,symbolického” kapitalu. Kromé distribuce ka-
pitdlu tento boj zahrnuje i to, jakym zplsobem je kapital
definovan a jaké formy kapitalu se ceni. Bourdieu dale tvr-
di, ze kritéria pro hodnoceni prace nemohou byt plné arti-
kulovéna; vzdy totiz maji implicitni, nevyslovenou dimen-
zi. V souladu s Bourdieuho kritikou tvrdime, Ze akademicka
hodnoceni nejsou jen technikou ur¢enou k méteni kvality
akademiku a akademicek, ale Ze jde o politické snahy, které
zahrnuji vyjednavani mezi vice aktéry.
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Mytus meritokratické nestrannosti ¥ikd, Ze pohlavi je pti
ptijimani na vy$si akademické pozice a v hodnoceni pro je-
jich udileni a pro udileni grantt irelevantni. Ve svém pri-
kopnickém ¢lanku v ¢asopise Nature o sexismu a nepotismu
autorky C. Wenneras a A. Wold (1997) ukazuji, Ze v ptipadé
recenzniho posuzovani zadosti o vyzkumny grant u §véd-
ské Grantové agentury pro lékatsky vyzkum nebyl systém
hodnoceni tak ,neutralni®, jak deklaroval. Autorky ¢lanek
uzaviraji tvrzenim, Ze akademicka kvalita ndvrhu byla p#i
posuzovani vyzkumnych grantt sice dalezitym faktorem,
nicméné gender a vztah s ¢lenem hodnotici komise sehraly
rovnéz vyznamnou roli. Dal§i vyzkumy o vlivu genderu na
profesni postup v akademickém prosttedi ukazaly, ze kan-
didati jsou oproti kandidatkdm upfednostriovani, a to do-
konce i v ptipadech, kdy jsou si posuzujici védomi, Ze ucha-
ze¢ a uchazecka o grant maji stejné kvalifika¢ni pfedpoklady
(Bornmann et al. 2007, Cole et al. 2004, Foschi 1996, 2000,
Paludi, Bauer 1983, Steinpreis et al. 1999). Vyzkum v obo-
ru socidlni psychologie se snazi tyto genderové rozdily vy-
svétlit a upozoriiuje na nezamyslenou stereotypizaci v aka-
demickém hodnoceni a postupu na vyssi pozice (Banaji,
Greenwald 1995, Greenwald, Banaji 1995, Greenwald et al.
2002). Vyzkumy zamétené na status a gender poukazuji na
to, Ze se pti hodnoceni projevuji genderoveé stereotypni sta-
tusova presvédleni, v nichZ jsou muzi povazovani za kom-
petentnéjsi, a proto vice hodni svého postaveni nez Zeny
(Correl 2004, Ridgeway 2001).

Tento smér vyzkumu vysvétluje podhodnocovani Zen
z divodu genderové pfedpojatosti hodnotitelt a hodnotite-
lek. Stavi na pfedpokladu, Ze toto zkresleni je moZzné zménit
nebo odstranit, ¢imZ se podati vytvotit spravedlivy, objek-
tivni a meritokraticky systém. My naproti tomu tvrdime, Ze
s akademickou excelenci neni mozné zachazet jako s objek-
tivni a métitelnou vlastnosti, ale Ze jde o socidlni konstruk-
ci, kterd je vzdy zakotvena v socidlnim kontextu, a je proto
vystavena mnoha kulturnim a politickym vliviim. Zasluhy
nejsou jedinym faktorem, ktery uréuje, ¢i ¢lanky budou zve-
fejnény. Reputace Ustavu, teoretickd orientace, povést a sité
redaktort ¢asopist a recenzent mohou také hrat svou roli
(Hojat et al. 2003, Lawrence 2003). Publikace musi byt ¢te-
ny, rozebirany a citovany. Siroky zabér sité kontaktt mtze
pomoci autorim a autorkam $itit jejich praci (Johnson,
Oppenheim 2007, Mahlck, Persson 2000). Slepé recenzni
tizeni a systém vytvafeni zeb¥icka ¢asopist, ktery ma zaru-
¢ovat kvalitu védecké prace, byly zpochybnény, v nékterych
ptipadech proto, Ze jsou soucasti hegemonickych struktur
nerovnosti v akademickém prosttedi, které zvyhodnuji bilé
muze ze sttedni t¥idy (Ozbilgin 2009).

Timto ¢lankem se chceme podilet na Gsili, v ném?Z je na
soucasny systém excelence nahliZeno jako na socidlni kon-
strukt. Kritické genderové analyze podrobujeme konstruk-
ce a hodnoceni akademické excelence v procesu udileni pro-
fesur. Zaméfujeme se na situa¢ni konstrukci hodnoticich
kritérii a na to, jak jsou vyuzivana p#i hodnoceni profesor-
skych kandidati a kandidétek. Zkoumame, jak mohou mo-
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censké vztahy vést k vysttednim rozhodnutim o jmenovani
profesorti. Kromé strukturalnich faktord, které hati snahy
zen o dosazeni nejvyssi pozice na univerzitach, se zabyva-
me genderové podminénymi socidlnimi praktikami (kazdo-
dennim ,,déldnim“ a ,mluvenim®), které podpiraji a posilu-
ji subtilni vzorce systematického znevyhodiiovani (Eveline,
Booth 2004, Martin 2003).

Teorie genderovych praktik

Nasim teoretickym rdmcem prostupuje ,,socidlnékonstruk-
tivisticky feminismus®, ktery zkouma strukturu genderové-
ho spole¢enského ¥adu jako celku spolu s procesy, které ho
vytvateji a udrzuji (Lorber 2005: 242). Je zaloZen na teorii
genderu, ktera chape organizace i gender jako socialni prak-
tiky a kterd propojuje interakce tva#i v tvat s instituciondalni-
mi strukturami a kulturnimi symboly (Acker 1990, Martin
2006, Poggio 2006). Pojmem genderové praktiky odkazuje-
me ke slozitym a mnohovrstevnatym kazdodennim social-
nim praktikdm rozliovani mezi muzi a Zenami (nebo mezi
maskulinitou a femininitou), které zahrnuji jak formélni,
tak neformdlni mocenské procesy. Tento pojem miZe pti-
spét k pochopeni toho, jak je gender neustile obnovovin
a vyjednavan v kazdodennich praktikich a interakcich, jak
muzi a zeny ,délaji“ gender a jak muzi a Zeny p¥ispivaji ke
konstrukci genderovych identit (Barry et al. 2006, Ben-
schop 2009, Gherardi 1994, Katila, Merildinen 2002, Po-
ggio 2006, Van den Brink, Stobbe 2009, West, Zimmerman
1987). Nas§ specificky zdjem spociva v kritickém prozkou-
mani toho, co je povaZzovino za samozfejmost, a ve snaze
vysvétlit, jak jsou $irsi spolecenské procesy moci a ideolo-
gie hluboce zakotenény v tom, co povazujeme za ,zdravy
rozum" (Dick, Nadin 2006). J. Acker pted lety (1992) zdu-
raznila, Ze je nutné nabourat vnimdni idedlniho pracovnika
jako bilého, télesné zdatného, ¢tyticetiletého, heterosexu-
alniho muze, jehoz vzorce uspéchu a legitimity implicitné
slouzi jako norma (Hoobler 2005). Ti, kte#i tomuto profilu
neodpovidaji, jsou odkazani do pozice Jiného (Prasad, Pra-
sad 2002). Pfestoze muze byt nékdy pojem Jiny konstruo-
van jako pfinos, ptidand hodnota organizace, jeho posta-
veni je ¢asto konstruovano jako deficitni nebo nizi, nez je
idedlni model (Zanoni, Janssens 2004). Tento rdimec ndm
umoziiuje zamé¥it se na genderové praktiky v konstruk-
ci a hodnoceni akademické excelence p#i udileni profesur.

Vyzkumny kontext

Clanek vychazi z empirickych dat o praktikach vybéru pro-
fesort v Nizozemi (Van den Brink 2010, Van den Brink,
Brouns 2006). Tento kontext poskytuje jedine¢ny p¥ipad,
ve kterém lze rozplést standardy excelence, které jsou apli-
kovany p#i hodnoceni kandidata a kandidéatek. Analyzova-
né praktiky byly smési vnit¥niho postupu (44 %) a externi-
ho naboru (56 %) (Van den Brink, Brouns 2006). Poznatky
z Nizozemi jsou pro hodnoceni procest v globalizovaném
akademickém svété relevantni. Internacionalizace a novy
ymanazerialismus” totiz vedou ke sbliZovani globélnich vé-
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deckych pracovnich praktik a organiza¢nich charakteristik
(Clark 1987, Slaughter, Leslie 1997). Soucasny diskurs ex-
celence a duraz na bibliometrii p¥i posuzovani akademické
prace jsou velmi rozsifené na univerzitich v mnoha zemich
(Nkomo 2009, van Raan 2005), i kdyZz lokalni kontext ma
nadale dopad na globalizované pracovni praktiky. Je prav-
dépodobné, Ze zahrani¢ni vyzkumnici a vyzkumnice budou
s holandskymi praktikami p¥ijiméni a vybéru na vy$si aka-
demické pozice konfrontovani v souvislosti s rostouci me-
zindrodni mobilitou akademickych pracovnich sil. Z toho-
to davodu a v souladu s autorkami M. Calds aL. Smircich
(2006), které tvrdi, Ze spole¢enské zvlastnosti a nadnarodni
procesy je nutné ve studiich genderu a organizaci brat v po-
taz, nabizime stru¢ny popis téchto souvisejicich okolnosti.

Mezinarodni srovnini opakované ukazuji, ze Nizoze-
mi z hlediska podilu profesorek (12 %) zaostava za zbyt-
kem Evropy, i kdyz studentky zde ptevysuji pocet studen-
t a dosahuji také lepsich vysledka (EU 2009). Holandsky
akademicky kariérni systém se mirné li$i od systému anglo-
amerického. Vzestupné kariérni trajektorie, vedouci v ho-
landském systému k nejvys$si akademické pozici (tj. ¥adny
profesor), jiz tradi¢né zaviseji nejen na osobnich zasluhach
jednotlivych akademiki a akademicek, ale také na pozicich,
které jsou k dispozici. Kazdy stupen vyzaduje volné pra-
covni misto a proces ptijeti a vybéru. Individudlné mohou
poskytnout kvalifikovanym akademikam p#ilezitost do-
sdhnout do¢asné profesury pouze ptilezitostné osobni pro-
fesorské stolice, pakliZze neexistuje volné formalni misto.
Tito profesofi jsou jmenovani na dobu péti let s moznosti
ziskéni stélé pozice na dobu neurtitou v p¥ipadé pozitivniho
hodnoceni. V Nizozemi se univerzitni sektor skldda ze 13
vefejnych univerzit. Navzdory tendenci univerzit zdrazio-
vat vlastnosti, které je navzdjem odliduji, neexistuji z hle-
diska akademickych standardt zddné vyznamné rozdily (De
Weert 2001). K ucasti na této studii byly ptizviny viechny
holandské univerzity. Vzhledem k otdzkam ochrany soukro-
mi a nedostatku ¢asu na strané pomocného personilu se
ale pouze sedm z téchto 13 univerzit vyzkumu skute¢né za-
¢astnilo. Téchto sedm univerzit pfedstavuje prafez viemi
nizozemskymi univerzitami, véetné jedné z nejvétsich in-
stituci, a jedné technické univerzity.

Sbér dat

Nejvhodnéjsi metodou pro zkoumadni genderovych prak-
tik je pozorovani: prosté jen pozorovat a zaznamendvat
to, co lidé #ikaji a délaji v ndborovych praktikich (Martin
2006, Yanow 2006). V nasi studii véak p¥imé pozorovani
nebylo mozné. Navzdory opakovanym zddostem nam ne-
byl ptistup k vybérovym pohovoriim umoznén, a to z d-
vodu ochrany soukromi. Proto jsme se zamé¥ily na to, jak
respondenti a respondentky reflektuji tyto praktiky v pi-
semné (dokumenty) a v mluvené formé (rozhovory). Studie
je zaloZena na dvou vzdjemné se doplnujicich zdrojich dat:
na 971 jmenovacich zpravich a na rozhovorech s 64 ¢leny
a ¢lenkami vybort.
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Jmenovaci zpravy, které jsou predklddany radé univerzi-
ty ke schvaleni, obsahuji podrobnosti o postupu vybérové-
ho tizeni a argumentaci pro p¥ijeti navrzeného/é kandidata
a kandidatky. Tyto zpravy obsahuji ndsledujici informace:
zdkladni profil, ozndmeni o volném pracovnim misté, se-
znam uchazeca a uchazelek, doporuéeni od sp#iznénych fa-
kult, sloZeni vyboru a zivére¢nad doporuceni jednoho nebo
dvou kandidata ¢i kandidatek dékanovi. Porovnaly jsme kri-
téria uvedend v popisu pozice s kritérii uvedenymi béhem
zavérelné nominacni fize. Analyza se dale zaméfuje na kri-
téria, ktera byla povazovana za ,rozhodujici“ pro rozlige-
ni mezi kandidaty a kandiditkami, kteti byli nominovani,
a témi, ktefi byli zamitnuti.

Na zakladé analyzy jmenovacich zprav provedla prvni
autorka rozhovory s 24 profesorkami a 40 profesory, kte-
i slouzili ve funkci ¢lena vyboru. V téchto otevienych,
hloubkovych rozhovorech byli respondenti a respondent-
ky pozadani, aby popsali proces pfijimani a zamérili se na
argumenty, které pouzili k vysvétleni své volby nominova-
nych kandid4td a kandidatek. Respondenti a respondent-
ky byli rovnéz dotazovani na kompetence a kvality, které
jsou u profesora nutné. Ve snaze zachytit proces tak po-
drobné, jak jen to je moZné, jsme podporovaly responden-
ty a respondentky v tom, aby mluvili spide o konkrétnich
kritickych ptipadech a zkusenostech, nez aby se v diskusich
omezovali na obecnosti. Kromé toho jsme pouzili fiktivni
Zivotopisy profesorskych kandidatt a kandidatek, abychom
zjistily, jak ¢lenové a ¢lenky komisi posuzuji profesorské
kandid4ty a kandidatky a jakou prioritu ptisuzuji jednot-
livym kritériim.

K analyze jsme pouzili po¢itacovy software Atlas-ti k sys-
temizaci, kddovani, srovnavani a prozkoumavani dat. Tento
zpusob mapovani je vhodny pro interpretaci velkého mnoz-
stvi rozhovort. Zacaly jsme tim, Ze jsme zbézné prosly tex-
ty a podtrhly zdkladni slova a fraze souvisejici s tématy
Jkritérii“, ,pracovniho profilu®, ,idedlniho akademického
pracovnika® a ,volby mezi kandidaty“. P¥ifazenim otevie-
nych kéda raznym ¢astem textu jsme vytvotily poéateéni
popisné kédovani, a ziskaly tak vhled do spole¢nych vzor-
cl a témat. Preskupeni pivodnich kéda ukizalo, Ze respon-
denti a respondentky definovali excelenci prostfednictvim
profesni kvalifikace, individualnich charakteristik (p¥ipsa-
nych nebo ziskanych) a kontaktu.

Jako védkyné pracujici v akademickém svété narazime
p¥i provadéni terénniho vyzkumu a p#i analyze dat na fadu
dualezitych etickych otazek. Nenabizime popis ,objektivni
reality”, nase data spiSe povazujeme za spolecensky kon-
struovand ve vztahu k dotazovanym (Calas, Smircich 2009,
Essers 2009). Sbér a interpretace dat jsou proto ovlivnény
pozicemi a Zivotopisy obou vyzkumnic a G¢astnika a téast-
nic vyzkumu. Jako feministické vyzkumné pracovnice ris-
kujeme p¥i analyze a interpretaci dat nadmérnou citlivost
na gender (Alvesson, Billing 2009). Nage dikladna ptiprava
a vzdélani v identifikaci genderové nerovnosti nds ¢ini na-
chylné ¢ist v datech vice nerovnosti, nez jich ve skute¢nosti
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muze byt. Abychom tomu zabranily, zimérné jsme ve viech
fazich vyzkumu hledaly odchylné ptipady a alternativni in-
terpretace.

Excelence a gender v praxi

Vétsina dotazovanych nebyla schopna nabidnout jasny po-
pis ,excelence®. Misto toho pouzivali hojné traktovany vy-
rok, ze v akademickém svété ,excelenci poznate, kdyz ji
vidite“. Na otdzku, co ustavuje excelenci, se vétsina respon-
dentl a respondentek obrétila k oficidlnim kritériim, kte-
ra charakterizuji vynikajiciho akademika takto: mimo#4ddné
uspésny védec s vynikajici povésti, inspirujici a novatorsky
ucitel, razny, ale ndgpomocny manazer s dikladnou admi-
nistrativni zkugenosti a empatickou osobnosti, s rozsdhlou
a riznorodou mezindrodni siti kontaktd s vysokym statu-
sem, ktery se hodi do sboru, je ambiciézni a ochotny pra-
covat vice hodin, nez je plny uvazek, a Gspésny v ziskavani
prostfedkd na financovani vyzkumu. Tento popis naznacu-
je, ze kandidat musi vynikat ve viech formalnich kritériich
uvedenych v pracovnim profilu, stejné jako v dal$im soubo-
ru neformalnich kritérii, aby byl povaZovan za vynikajiciho.
V mnoha p¥ipadech respondenti a respondentky uvadéli, ze
profesoti by méli byt ,ovce s péti nohama® jde o holand-
ské idiomatické vyjadrent, které odkazuje k nékomu s idedl-
ni (a neexistujici) kombinaci dovednosti a zkuenosti. Ten-
to koncept formulovala riznymi zptsoby fada dotdzanych:
Lwieumél®, ,mix vlastnosti®, ,vynikajici ve vSech smérech”
nebo ,mit véechno®, ale nejc¢astéji ve smyslu ,,ovce s péti no-
hama“ nebo ,vynikajici ve viech ohledech".

Status excelence je z definice nedostatkovym zboZim.
Museli bychom ale velmi napinat hranice vlastni pfedsta-
vivosti, abychom mohli pfedpokladat, Ze vsichni jmenovani
profesoti a profesorky jsou ve skute¢nosti ,,ovce s péti noha-
ma"“. Z analyzy 971 jmenovacich zprav vyplyva, ze pouze né-
kolik ze jmenovanych profesort a profesorek ,,mélo viech-
no“, zatimco vétsina ne. To doklddaji ¢etné ptipominky ve
jmenovacich zpravach, které se vénuji nedostatkim kan-
didatt a kandidatek. Nasleduji ptiklady: ,silné vyzkumné
portfolio, ale nutna prace na manazerskych dovednostech®,
spostaveni jako odména za poskytnuté sluzby*, ,selhdni ve
t¥idé, ale vynikajici vyzkum®.

Je dilezité pripustit, Ze je Casto obtizné, ¢i dokonce ne-
mozné standardd ,excelence” dosdhnout. V mnoha jmeno-
vacich fizenich neni ¢as hledat toho vymykajiciho se kan-
didata, ktery vynika ve vech pozadovanych oblastech. Ti,
kteti rozhoduji o p¥ijeti, jsou nuceni pouZivat strategii ,,do-
state¢né vyhovujici® (satisficing)? (Grandori 1984), a jmenu-
ji profesory a profesorky, ktet#i vynikaji v jedné z vybranych
oblasti nebo kteti alespori dostate¢né splriuji zdkladni po-
zadavky. Praktiky jmenovani profesorii a profesorek, ktefi
nejsou ,vynikajici“ ve véech oblastech, nejsou samy o sobé
problematické. Vysledky naznacuji, Ze vétsina kandidata
a kandidétek neni ve skute¢nosti jmenovéna s ohledem na
své vynikajici vysledky, ale proto, Ze jsou vhodni. Akademic-
k4 excelence muze byt definovana pouze v konkrétnim kon-
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textu oboru a v mezich cilt dané instituce nebo doty¢nych
oddéleni (Lamont 2009, Musselin 2002). Dtvodem pro vy-
bér renomovaného vyzkumnika, zkuseného manaZera nebo
skvélého pedagoga muze byt vyvoj v oboru nebo podobo-
ru, nedostatek kandidatd, konkrétni pozice, aktudlni sloze-
ni profesorského sboru, atmosféra a spoluprace ve skupiné,
ambice rady nebo studentské populace. Tato zjisténi jsou dal-
$im dikazem o tom, Ze pojem excelence je socidlni konstruk-
ci, spi8e nez objektivnim, statickym a mé¥itelnym kritériem.

Nicméné v nazorech respondent a respondentek preva-
zuje ideologicka a rétoricka sila ,,excelence®, a to zejména ve
vztahu ke kandidatkdm-zendm. Mnoho jmenovacich zprav
a rozhovor se ¢leny a ¢lenkami komisi uvadi, Ze Zeny maji
tendenci se ztracet v soutézi s muZi, protoze jsou vnima-
ny jako méné vybavené nebo proto, Ze nejsou oznaéeny za
vynikajici ve vech oblastech. V dalsi ¢asti predstavujeme
dukazy o genderovych praktikach v hodnoceni kandidata
a kandidétek na zakladé analyz rtiznych forem kvalifikaci
a kritérii pouzivanych v procesu hodnoceni.

Profesni kvalifikace jako vychodisko
Clenové a ¢lenky vybérovych komisi zdtraziiovali rozhodu-
jici ilohu odbornych kvalifikaci, které jsou formalné uve-
deny v pracovnich profilech v hodnoceni kandidata a kan-
didéatek. Tato oficidlni kritéria zahrnuji do zna¢né miry
vlastnosti, jako je kvalita vyzkumu a vyuky, dspésnost pti
ziskavani prostredkd na financovani vyzkumu a zkusenosti
v oblasti tizeni a spravy. Primdrni pozornost je véak véno-
véana kvalité a kvantité vyzkumnych vysledki. Vétsina ¢lent
a ¢lenek vybort vyslovila nazor, Ze kritéria pro posuzova-
ni vyzkumnych kvalit kandidata a kandidétek jsou univer-
zalni a genderové neutralni v tom smyslu, Ze jak muzi, tak
Zeny musi splriovat stejné standardy a Ze tyto normy je po-
mérné snadné zmérit. Pres zfejmou genderovou neutralitu
muze ale tento bibliometricky systém ¢lentim a ¢lenkam vy-
bori zastfit to, jak produkuje nebo reprodukuje nerovnosti.
Za prvé, uchazedi a uchazecky museji splriovat formaln{
standardy stanovené vyzkumnym tstavem, katedrou nebo
vybérovou komisi, a pferuseni kariéry ¢asto neni p#i hod-
noceni vyzkumnych vystupa brdno v potaz. To zna¢né zne-
vyhodiiuje akademické pracovnice a pracovniky s kariérni-
mi prestavkami.

Mdme jen jedno kritérium: seznam publikaci. Pokud Zeny
chtéji pracovat na Edstecny tvazek, je to v porddku. Ale kdyz
tady budete Zddat o misto a mdte poloviéni pocet publikaci,
nez byste méli mit, vybor vds nikdy nepozve na pohovor. (so-
cidlni védy, muz)

Pro tohoto ¢lena vyboru byl pocet publikaci klicovym fak-
torem definovani kvality vyzkumu. Aniz byl tazatelkou vy-
zvan, vztahl tento faktor ptimo k Zendm, které pracuji na
¢aste¢ny uvazek. Podobné nizory mohou diskvalifikovat
akademické pracovnice a pracovniky, kteti nedodrzeli pravi-
delnou - ,,maskulinni® - kariérni drahu. V atmosfére, ve kte-
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ré se pocita kazda publikace, budou Zeny (a muzi), kteti bé-
hem své kariéry pracovali na ¢aste¢ny uvazek, zaostavat za
témi, ktefi na ¢4ste¢ny uvazek nepracuji. Ac¢koli to plati pro
muze i Zeny, nase vysledky odrazeji silnéjsi negativni dopad
na kandidatky. Neddvny vyzkum v Holandsku ukazuje, Ze
vyzkumné pracovnice maji smlouvy na dobu ur¢itou ¢astéji
nez vyzkumni pracovnici a Ze Zeny jsou nadmérné zastoupe-
ny na pozici odbornych asistentek (van Engen et al. 2008).
Za druhé, akademicti pracovnici a pracovnice s kariérni pte-
stavkou, kteti spliiuji pozadovanad kritéria, jsou ¢asto star-
§i, a jsou opét znevyhodnéni, protoze jmenovaci vybory ¢as-
to d4vaji pfednost mlad$im kandidatim a kandidatkam se
stejnou kvalifikaci. Nékteti respondenti a respondentky tvr-
di, Ze zeny Casto spliuji kritéria tykajici se poc¢tu publikaci,
ale jsou obecné v dobé, kdy tento stejny pocet publikaci na
svoje resumé ziskaji, starsi.

Po ur¢ité dobé je na povyseni prilis pozdé. Kdyz tedy [zada-
telky] udélaly vse, co je pottebné, a jsou na tuto prdci kvalifi-
kovdny, stejné uz nejsou tim spravnym kandiddtem, protoze
jsou prilis staré. Existuje urcité okno, béhem kterého je nutné
vstoupit do systému. V lékarskych véddch se musite stdt pro-
fesorem mezi ¢tyFicitkou a padesdtkou. Zeny nejsou tak rych-
I¢, tady nestaci. Prosté to nedokdzou zvlddnout tak rychle.
(1ékatské védy; zena)

V tomto ptipadé se protinaji socidlni nerovnosti pohlavi
a véku. Zda se, ze existuje ¢asto nevytcené vékové rozme-
zi, ve kterém by méli byt profesoti a profesorky jmenovani,
a tento systém zvyhodriuje akademiky, kteti dodrzeli tradi¢-
ni muzskou kariérni drdhu. R. Palomba (2004) ukazuje, ze
v Italii nastava v ptipadé muza nejproduktivnéjsi publikaéni
obdobi d¥ive neZ v ptipadé zen. Ve své studii autorka zjisti-
la, Ze nejproduktivnéjsi publika¢ni obdobi u Zen nastava ve
véku mezi 45. a 49. rokem a Ze je méné pravdépodobné pred
dosazenim véku 35 let. U muzi nastiva nejproduktivnéjsi
obdobi ve véku mezi 35. a 39. rokem a je méné pravdépo-
dobné mezi 40. a 44. rokem. Tato zji$téni naznacuji, Ze Zeny
mohou pfekonat prvni pfekdzku (tj. nedostatek publikaci),
ale ztréceji body z davodu diskriminace na zakladé véku.

Za treti, diraz na vyzkum a mnozstvi publikaci v mezi-
narodnich recenzovanych ¢asopisech muze vést k podhod-
noceni jinych formalnich akademickych dovednosti, véet-
né vyuky, ¥izeni a odbornych ¢innosti. Vzhledem k tomu,
ze vyuka a profesni ¢innosti jsou obvykle podhodnocené,
vy$si vyukova zatéz, spojend se smlouvami na dobu ur¢itou
a niz§imi pozicemi, vytvati jeden ze zdroji genderové ne-
rovnosti. Nékteti z dotazovanych potvrdili, Ze Zeny a aka-
demici zaméstnani na kratkodobych smlouvach vénuji vy-
ukovym povinnostem podstatné vice pozornosti a energie.

Zeny jsou loajdlnéjsi, myslim. Neberou to tak na lehkou vdhu,
vklddaji do uceni hodné casu a usili. Zndm spoustu muzu, kte-
i v poslednich 20 letech pFedndseji stdle tu stejnou pFednds-
ku. (1ékatské védy, muz)
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Podle tohoto ¢lena vyboru vénuji Zeny vyuce vice ¢asu
nez jejich muzské protéjsky, coz znamend, ze muzi maji
vice ¢asu na vyzkum, tizeni nebo oboji. Dobré hodno-
ceni vyuky nevyvazi nedostatek vyzkumnych vysledka.
ProtozZe je vyzkumnd produktivita v prubéhu akademic-
ké kariéry pro profesuru rozhodujici, kumulativni aéinek
upfednostiiovani vyuky pred vyzkumem muze v kariér-
nim postupu muzu a Zen vytvaret vyznamné rozdily. Po-
zornost, kterou Zeny vénuji vyuce, se tak mlZze stit ne-
vyhodou pro status excelence pot¥ebny pro profesuru.
Za ¢tvrté, v rozvoji odbornych kvalifikaci hraji svou roli
isocidlni sité, nebot zasluhy nejsou jedinym faktorem, kte-
ry uréuje vyzkumné vystupy. Jak ukazuje nasledujici citat,
akademici a akademicky povazuji kontakty za dulezité pro
§iteni své prace.

Publikacni strategie miiZe byt vnimdna jako hra. Vite, kdyz
jedete na konferenci a lidé vds znaji osobné, maji tendenci vds
nenucené citovat. Jste ve he. (obory STEM?, muz)

Mezinarodni publikace a vysoké cita¢ni skére tak mohou
poskytovat informaci o kvalité vyzkumu, nebo také o ved-
lejsim efektu ucasti ve vétsich sitich. Sdruzovani s témi, kdo
rozhoduji o publikacich a financovani vyzkumu, mutze lo-
gicky ovliviiovat pravdépodobnost, Ze se lidem podati svo-
ji praci zvefejnit. Rozsahla sit miZe rovnéz poskytovat vice
ptileZitosti pro spoluautorstvi. Kontakty v socidlnich sitich
mohou fungovat jako urychlova¢: publikace mohou vést
k lepsi pozici na univerzité a tato vy$si pozice nasledné vede
k vysimu poctu kontakt, vyssi prestizi, vétsimu objemu
finan¢nich prostredkd, a to vie mize opét vyustit ve vys-
8i pocet publikaci. Profesni kvalifikace jsou rozhodujici pte-
devsim v procesu uzsiho vybéru kandidatd a kandidatek na
pohovory, pti vybérovych pohovorech se do poptedi dosté-
va to, jak ¢lenové a ¢lenky vybort vnimaji individualni kva-
lity kandidatd a kandidétek.

Nevyicena dimenze: Osobni kvality
Osobni kvality nejsou v popisech pracovni pozice formalizo-
vany. Zd4 se, Ze v nominaénich rozhodnutich funguji spise
jako kritéria zdravého rozumu. Jako platna kritéria, ktera
mohou zvratit dalsi, formalné zadana kritéria, berou ¢le-
nové a ¢lenky vybort v potaz fyzicky vzhled, sebeprezenta-
ci, osobnostni potenciél a vedouci schopnosti. Nage analyza
ukazuje, Ze hodnoceni vlastnosti jednotlivct je genderové
podminéné a Ze se miZe projevit dvéma zplsoby: jako kva-
lifikator (napt. zZe je ¢lovék sympaticky) nebo jako diskvali-
fikdtor (napt. Ze je ¢lovék p#ilis mily).

Podle nagich zjisténi je sympati¢nost kandidata jednim
z prvka, ktery ovliviiuje nazory ¢lent a ¢lenek vyboru, po-
kud jde o excelenci. Respondenti a respondentky pozname-
nali, Ze sympati¢nost se zvysuje, kdyZz se ¢lenové vyboru
silné ztotoziuji s kandidatem. Bézné tvrzeni, které nalezne-
me zejména u védeckych pracovnic, je, Ze profesoti se silnéji
identifikuji s mlad$imi muZi. Starsi profesofi maji tendenci
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se v téchto muzich ,,poznavat” a pfistupuji k nim s pocitem
bratrského spolecenstvi.

Pri poslednich jmenovdnich bylo jmenovdno mnoho muzi-
-profesorti. [Clenové vyboru] éasto jmenuji své vlastni chrd-
nénce, a vidim, Ze spousta profesorti md slabost pro lidi, kte-
71 vypadaji jako mladsi verze jich samotnych. Mysli si: ,,Jak
milé, je jako jd, kdyz jsem byl v jeho véku.“ A pak si vezmé-
te ten silnéjsi vztah muze k muzi. Jde o sebeposilujici proces,
a to je &dstecné ditvod, pro¢ vétsina skolitelii a vedoucich sku-

pin jsou vZdy prevdzné muzi. (humanitni védy, Zena)

Muzi pracuji s muzi celé véky. Je to pFirozené. Je to snadné.
(humanitni védy, muz)

Tyto citaty ukazuji genderové praktiky v hodnoceni ,sym-
pati¢nosti®, které muzeme vztdhnout k genderovému kon-
ceptu homofilie — preferenci pro vlastni pohlavi (Benschop
2009, Bird 1996, Ibarra 1997) — nebo homosocialni repro-
dukce (Holgersson 2003, Kanter 1977). To muze nasledné
vést k reprodukci stejnosti. Nékolik ¢lent vyboru uvedlo,
Ze je pro né snadné pracovat s muzi. Pfestoze sympati¢nost
neni vnimana jako rozhodujici kritérium pro udéleni pro-
fesury, p#indsi kandidatovi urcité ,body za excelenci®. Vni-
mani excelence je tak se sympati¢nosti providzano. Ackoli
tento mechanismus mize kritkodobé usnadnit spolupra-
ci, v del$im ¢asovém horizontu muiiZze vést k nedostateéné
rozmanitosti.

Druha genderova praktika v hodnoceni individualniho
kapitalu zahrnuje diwvéru, kterou maji ¢lenové a ¢lenky vy-
boru v to, Ze dany kandidat ¢i kandidatka ma v akademic-
kém prostiedi ,8anci prezit“. V nékterych ptipadech mohou
¢lenové vyboru predpokladat, ze kandidati a kandidatky,
které vnimaji jako ptili§ ,milé“, nebudou schopni v konku-
ren¢ni kultute akademického prostredi obstat.

Respondent: Co se tykd uchazecek, ziskal jsem snadno po-
cit, Ze to nezvlddnou, protoZe jsou prili§ milé nebo p#ilis las-
kavé. A to prosté neni mozné. Maji viastnosti dobrého védce,
ale myslis si: , Tak to nefunguje, takhle neprezijes.”
Tazatelka: Pro¢ by nemély prezit?

Respondent: No, neciti se v akademické kulture pohodIné.
Obecné plati, Ze vyjimky jsou mnohem tvrdsi, jsou vice ochot-
né bojovat, stejné jako muzi. Pokud se nehodite do této kultu-
ry, neberou vds pFi jmenovdni na pozici v uvahu. [...] Vybory
uvazuji tak, Ze bychom tu profesuru mohly ddt Zené, ale bé-
hem jednoho roku skonti v prikopé. A v tomto prostiedi, kde
dominuji muzi, je to néco, co funguje jako filtr. (STEM obo-
ry, muz)

V tomto ptipadé byla skute¢nost, Ze je Zena ,mild“, prezen-
tovéana jako davod pro to, aby i ptes ,,své dobré vlastnos-
ti“ védce nebyla dand kandiditka jmenovéana. Tento ¢len
vyboru hovotil o ztraté davéry v Zadatelky, které vykazu-
ji ,zenské” vlastnosti. Citil totiZ, Ze by nebyly dostate¢né
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ostré, aby v prosttredi, které ovladaji muzi, prezily. Je po-
zoruhodné, Ze tento diskurs o Zenach a urditych kvalifika-
cich se nevztahuje k ,excelenci®, ale k ,preziti“. Na druhé
strané v8ak muzi, pokud vykazuji laskavé chovani, obvykle
diskvalifikovdni nejsou. Pfestoze nejistota mize mit katas-
trofalni dusledky pro obé pohlavi, muzi jsou jen z#idka vy-
louceni proto, Ze jsou ,,p¥ilis mili“. U Zen je to vnimano jako
dukaz nerozhodnosti a nedostatku vitality, coz vede k do-
mnénce, ze se za sebe v hierarchickém akademickém pro-
st¥edi nedokaZou postavit. To se muze dokonce vztahovat
ikjejich télu:

Jednou jsem slySel p¥ibéh o velmi vhodném kandiddtovi,
Zené, malé postavy, kiehké, a jeden ¢len univerzitni rady vekl:
»No, méli bychom to dévée vzit?“ Takze fyzicky vzhled je také
velmi dulezity. (1ékatské védy, muz)

Jak ilustruje tento citét, zenin vzhled ovlivnil to, jak ¢le-
nové vyboru vnimali jeji chovani a schopnosti. Tim, Ze ji
respondent oznadi za ,dévce”, zpochybriuje jeji vhodnost,
¢imZ naznacuje, Ze ,divka“ by urtité v soutézivém akade-
mickém prosttedi nedokazala ,prezit”.

Tento bod tzce souvisi s vnimanim vedoucich schopnos-
ti. Nage zjisténi naznacuji, ze ¢lenové a ¢lenky vybort zpo-
chybiiuji schopnost Zen ptsobit jako silné viidkyné. V ocich
dot4zanych by fadnym profesorem mél byt manazer, ktery
bude zastupovat vyzkumnou skupinu a ¢init zdsadni roz-
hodnuti, pokud nemd skupina jasny cil. Akademicky styl
vedeni, jaky vybérova komise predpokldda, 1ze charakteri-
zovat jako silny, charismaticky (ale ne autoritafsky), mas-
kulinni styl.

Vzpomindm si, Ze tam byly urcité obavy ohledné jejiho vzhle-
du. Vlastné to mélo co délat s jeji vedouci schopnosti. Nemdm
pocit, Ze to bylo proto, Ze je Zena. Vlastné, kdyby to byl muz,
tyto obavy by se objevily taky. Nicméné protoze $lo o Zenu,
tak se tyto obavy zdiiraznily o néco vice, to je mozné. (STEM
obory, muz)

V tomto cititu respondent odpovidd na otdzku, zda by to
bylo jinak, kdyby byl uchaze¢em muz. Obecny dojem, kte-
ry tato kandidatka udélala, stacil na to, aby ji diskvalifikoval
z vybéru, zejména s ohledem na skute¢nost, Ze §lo o Zenu.
Skepse a nedavéra ve schopnost Zen zastavat vedouci aka-
demické posty nesouvisi se vztahovymi nebo socidlnimi
prvky akademického vedeni (které nejsou zpochybriova-
ny). Maji vice do ¢inéni se schopnosti héjit zdjmy vyzkum-
né skupiny v tvrdych vyjednavénich s vysokoskolskymi ra-
dami a komisemi.

Pozorovali jsme, Ze na zakladé pocitované podobnosti se
¢lenové vyboru snadnéji identifikuji s muzskymi kandidaty.
MuZzam se také vice odpousti, pokud vykazuji neptizptso-
bivé choviani, zatimco Zeny se pohybuji na tenkém ledé mezi
Scyllou nadmérné sebevédomého muzského chovani a Cha-
rybdou nadmérné skromného femininniho chovani.
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Socialni sité

Kromé odbornych kvalifikaci a individualnich vlastnos-
ti nase vysledky ukazuji, Ze ke statusu excelence také vy-
znamnym zpusobem p¥ispivaji socidlni sité. Tato ¢ast po-
jednava o vyznamu socidlnich siti a kontakt v konstrukci
excelence.

Jednim kritériem p#i posuzovani kandidatovy excelen-
ce je hutnost a rozsah jeho sité na nirodni a mezinarodni
urovni. Jinymi slovy jde o to, jak dobfe je kandidat ¢i kandi-
détka napojen na vyzkumné pracovniky a pracovnice uvnit¥
i mimo Nizozemi.

Tento pdn byl nominovdn, protozZe jde o védce s mezindrod-
ni povésti, ktery je diky tomuto interdisciplindrnimu p¥istu-
pu schopen ddt novy impuls vyzkumnému vyvoji, ktery pre-
sahuje tradi¢ni discipliny. Bude schopen rozsiit navrhované
iniciativy pro spoluprdci s prominentni univerzitou v X. (jme-
novaci zpravy)

Mezindrodni vazby s vlivhymi a renomovanymi akademiky
a akademi¢kami mohou byt pro katedru cennym zdrojem.
Uznavané vztahy kandidata ¢i kandidatky s renomovanymi
védeckymi pracovniky a pracovnicemi mohou otevtit nové
socialni vazby a budouci spolupraci (Seibert et al. 2001).

Dalsi zpisob, jak mohou socidlni vazby ovliviiovat roz-
hodnuti o vybéru, spociva v referencich a nevyzidanych
doporuclenich. Nage analyza ukazuje, Ze ¢lenové a ¢lenky
vyboru se Casto vice spoléhaji na nazory kolegt a kolegyr
v rdmci své sité nez na informace obsazené ve formélnich
referencich dodanych kandidatem ¢i kandidatkou. Clenové
a ¢lenky vybort zapojenych do nasi studie uvedli, Ze maji
vétsi davéru v kvalitu kandidata a kandidétek, pokud jim
byli doporuéeni vyznamnym kolegou ¢i kolegyni. Tito vé-
decti pracovnici a pracovnice maji obrovskou moc v budova-
ni reputace kandidata a kandid4tek a maji vliv na rozhodo-
vaci procesy o udéleni profesury. Oni urcuji, kdo miaze byt
povazovan za vynikajiciho, a kdo ne. Jednim z nejvymluv-
néjdich citatd z nasich dat je tento: ,KdyZ je nezndm, ne-
jsou excelentni.”

Slozeni siti vyznamnych akademika tak hraje kli¢ovou
roli, p¥i¢em?Z tyto sité jsou az homofilni (Husu 2004). Ne-
tvrdime, Ze Zeny nemaji ,,ty spravné“ vazby jako muzi. Tvr-
dime, Ze Zzeny nemohou vyuZivat silnych neformalnich
konexi, prostfednictvim kterych se muzi doporucuji a pod-
poruji navzajem, navzajem si cituji své prace a vzajemné se
informuji. Podle zkugenosti nékterych respondentek jsou
Zeny na pozice jmenovany méné casto nez muzi:

Zeny jsou doporucovdny méné ¢asto. To je velmi ¢asté. Je to
zjevné. (1ékatské védy; Zena)

Kdyz kandiddt usiluje o profesorské misto, zjevné nebude k¥i-
Cet, ,Halo! Vyberte si mé!“ Ne, on to zatidi tak, aby ho ostat-
ni lidi, akademici, které povazuje za vlivné, doporucili. To se
stdvd Casto. (lékatské védy; zena)
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Smysl pro bratrstvi mezi témito muzi — to neni védomé vylu-
Covdni typu: ,Nechceme zeny.“ Je to sloZitéjsi a podvédomé.
Jednd se o kombinaci sentimentality a uspéchu, a tomu je p¥i-
kldaddna velkd vdha. Michaji to s konceptem kvality. [...] Zdd
se, Zze maji svého druhu homoerotické propojeni. [navzdjem
si tikaji] ,,duchovni dvojée“! Do toho se [jako Zena] nemiiZzete
zapojit. (humanitni védy, Zena)

Tyto sitovaci praktiky maji jasné genderové disledky: so-
cidlni sité poméhaji kandidatim na profesuru takovymi
zpusoby, které jsou Zendm méné p¥istupné. Ackoli si podpo-
ry pro muze nékteré zeny v§imaji, ony samy zlstavaji ¢as-
to bez povsimnuti. Jak je gender praktikovan v sitich, vidi-
me, pokud zvaZime, Ze jsou muzi ¢astéji podporovani v tom,
aby se uchazeli o pozice v rdmci svych podptrnych muz-
skych siti, a Zeny stejnym zpiisobem podporovany nejsou
(Bagilhole, Goode 2001, Husu 2001, Kantola 2009, Van
den Brink, Benschop 2008). To miiZe znamenat — vzhledem
k tomu, Ze muzi maji tendenci snadnéji vytvaret socialni
vazby s jinymi muZi, a vétsina akademikd ve vedoucich po-
zicich jsou muzi —, Ze Zeny bez rozsahlych socidlnich siti
maji p#i dosahovéni statusu excelence v akademickém pro-
sttedi nevyhodu. Ve vztahu k elitnim védeckym pracovni-
ktm v mocenskych pozicich maji totiz zeny tendenci uplat-
flovat mensi vliv nez muZi.

Diskuse

Meritokracie se na modernich univerzitich vynotuje odé-
na v masce excelence. Zna¢na ¢4st odborné literatury se po-
kusila kriticky obnaZit neutralitu a objektivitu, které jsou
pri¢itiny systémiim zaloZenym na zasluhach, a zdarazni-
la genderové, rasové a tfidni nerovnosti, které jsou nedil-
nou soucdsti téchto systému (Bourdieu 1976, Knights, Ri-
chards 2003, Scully 1997). Nicméné, univerzity na celém
svété i nadale vyuzivaji status excelence jako métitko a kla-
dou rovnitko mezi excelenci a nejvy$si akademicky vykon
(Deem 2009, Lamont 2009).

Tento ¢lanek pfispiva k poznatkim o tom, jak ideologie
meritokracie zakryva praktiky nerovnosti, které maji co
do ¢inéni se zdsluhami. Nasim zdmérem neni argumento-
vat proti idedlu meritokracie, i kdyZ mame namitky proti
ideologii meritokracie a zpisobu, jakym je pouzivina k pre-
zentaci mocnych jako téch, ktefi jsou zasluh hodni. Nor-
my zasluh jsou konstruoviny mocnymi akademiky, ktefi
tézi z konstrukce, jez je prezentovana jako pfesné, objek-
tivni a jednozna¢né métitko excelence. Ideologie merito-
kracie znamen, ze zasluhy jsou individualni, Ze lidé nesou
vylu¢nou odpovédnost za rozvoj svych kvalit a Ze uspéch
je vysledkem jejich vlastniho konani. Co se tyk4 akademic-
ké excelence, nirok na neutralni, objektivni a pfesné mére-
ni je neudrZitelny. Rtzni védci a védkyné zkoumali prvky
akademické excelence (napt. zeb¥i¢ky ¢asopist, cita¢ni in-
dexy, systémy recenznich hodnoceni a Zadosti o poskytnu-
ti granti), aby ukazali, Ze dochézi k reprodukci hegemonic-
kych struktur nerovnosti na zakladé genderu, rasy a t¥idy

GENDER, ROVNE PRILEZITOSTI, VYZKUM

(napt. Adler, Harzing 2009, Hearn 2004, Laudel 2006, Nko-
mo 2009, Ozbilgin 2009).

My k této literatute p¥ispivime podrobnym zkoumanim
konstrukce excelence v hodnoceni holandskych profesor-
skych kandidata a kandidatek. Holandské naborové prak-
tiky jsou v tomto konkrétnim kontextu relevantni, nebot
diky internacionalizaci a novému manazerialismu dochazi
v globdlnim darazu na excelenci ke sblizovani (Clark 1987,
Slaughter, Leslie 1997). Nagim cilem je nastinit, co je kon-
struovano jako akademicka excelence na mikrourovni, jak
hodnotitelé a hodnotitelky operacionalizuji tento konstrukt
v kritériich, kterd pouZivaji v akademickém hodnoceni, a jak
jsou genderové nerovnosti vepisovany do konstrukei a hod-
noceni excelence. Pojem excelence jsme kriticky zkouma-
ly na zdkladé identifikace t#i klicovych kvalifikaci, které
¢lenové a ¢lenky vybort pouzivaji pro vybér elitnich védec-
kych pracovniku a pracovnic, a poukédzaly jsme na gendero-
vé praktiky, které nachizime v kazdé z téchto kvalifikaci.
Za prvé, s ohledem na odbornou kvalifikaci jsme pozoro-
valy diraz na dlouhy publika¢ni seznam, coz by mohlo vést
k podhodnoceni ostatnich akademickych kvalifikaci (napt.
vyuka, fizeni nebo oboji). Clenové a ¢lenky vybort uplat-
fiuji genderové praktiky, tyto kvalifikace ale prezentuji jako
genderové neutralni, ackoliv jsme vidéli, Ze mnohé védecké
pracovnice maji nestandardni kariérni trajektorie a méné
¢asu na vyzkum, pti¢em? tyto rozdily nejsou pti rozhodo-
vani o ptizvani k pohovoru brany v potaz. Za druhé, pti vy-
bérovych pohovorech hraje dulezitou roli kvalifikace (napt.
vnimana osobnost a vid¢i potencidl). V tomto kontextu se
genderové praktiky projevuji tim, Ze hodnotitelé maji ten-
denci ptisuzovat sympati¢nost muzam, a tém to muaze pti-
naset body za excelenci, a skromnost Zendm, coz naopak
muze vést ke ztraté bodl za excelenci. Za tfeti, mezinarodni
kontakty mohou uchaze¢im poskytnout ptidanou hodno-
tu v podobé socidlnich doporuceni, kterd odrazeji kandid4-
tovo postaveni a vliv v mezindrodnim spolecenstvi. Gender
se v praxi projevuje v silnych muzskych podptrnych sitich,
v nichz jsou muzsti kandidati podporovéni, aby se uchazeli
0 posty, jsou doporucovani ¢lentim vyborl a jsou nomino-
vani na pozice. U Zen je mensi pravdépodobnost, Ze budou
timto zpisobem ze svych socidlnich vazeb cerpat.

Statusu excelence je dosazeno tak, Ze se tspé$né kombi-
nuji véechny t#i klicové kvalifikace: profesiondalni a indivi-
dudlni kvalifikace a socialni vazby. Je dtlezité poznamenat,
ze tyto kvalifikace jsou vzdjemné propojeny a Ze se navza-
jem posiluji. To je nejvice patrné p#i zkoumani, jak odborné
kontakty (sité) urychluji profesionalni a individualni odbor-
né kvalifikace: byt dobfe ,propojen” zvysuje pravdépodob-
nost, ze badatelova prace bude §ifena a citovéana, a vztah
ke ¢lentum a ¢lenkam vyboru, kterym se dany kandidat za-
mlouvd, miZe mit vliv na pozitivni posouzeni takového
kandidata.

V dalsich studiich je hromadéni vyhod pro ty na vrcho-
lu oznaceno za dusledek Matousova efektu (Merton 1968).
Genderova varianta zndmd jako Matyldin efekt se tyka sys-
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tematického podceriovani a snizovani odborné zpusobilos-
ti zen (Rossiter 1993). Ve vztahu ke v3em kvalifikacim, jeZ
jsme v této studii zkoumaly, jsme identifikovaly genderové
praktiky, které vytvareji znevyhodnéni pro Zeny a privilegia
pro muze, ¢imZ dochazi ke kumulaci, ktera v konstrukei ex-
celence vytvati zna¢né nerovnosti. V. Valian (1998) pozna-
mendvd, ze znevyhodnéni, kterd Zeny zakouseji, se s¢itaji,
a vytvareji tak v akademickém svété obrovské nerovnosti.
Nase vysledky ukazuji, Ze prostfednictvim p¥ipisovani exce-
lence v profesorském #izeni tento proces pokracuje.
Ukézaly jsme, Ze excelence je propojeny systém a ze
»standard ovce s péti nohama“ znamen4, Ze se u kandidatt
a kandidétek na profesorskou pozici ocekava, ze budou ex-
celovat v kazdé kvalifikaci a zaroven ve viech. Nesplnéni ex-
celence byt jen v jedné z kvalifikaci maze vést k odmitnuti
kandidatky-zeny a k jeji prohte. Problematicky vztah mezi
genderem a excelenci klade vyssi latku u Zen. ,Musi mit pro-
sté viechno.” Zda se, Ze ¢lenové a ¢lenky vybor se zdrédha-
ji opustit ideologii excelence v ptipadé kandidatek, aby tim
nesnizili standard hodnoceni, kdezto v pfipadé kandidata-
-muz to jsou (védomé ¢i nevédomé) ochotni udélat. Muzi
na nejistoté naopak vydélavaji: to, Ze nevynikaji v jedné kva-
lifikaci, nebude pravdépodobné vniméno jako problém, ale
jako ptilezitost k jejich rastu a rozvoji. Osobnostni podob-
nost pomahd hodnotitelim zvazit potencial kandidata a vé-
tit, Ze své nedostatky v blizké budoucnosti napravi. Viditel-
nost Zen-kandidatek ptispiva k tomu, Ze ¢lenové a ¢lenky
vybort na né aplikuji pfisné normy. ProtoZe vybérové ko-
mise oéekdvaji, Ze rozhodnuti o jmenovani budou zkoum4-
na velmi peclivé, jsou opatrné, aby nevyvolaly dojem, Ze jme-
novali kandidatku jen proto, Ze jde o Zenu. Skuteénost, ze
jsou to pouze Zeny, které musi mit vSechno, se nicméné ztra-
ci v rétorice meritokracie a relativné nepovsimnutych jme-
novanich muz. Odborné predpoklady kandidatid-muza jsou
systematicky vnimany jako legitimnéjsi (Acker 2006). Vzhle-
dem k védeckému étosu meritokracie je vliv genderovych
praktik v akademickém hodnoceni do zna¢né miry popiran.
Dusledky nasi studie pro prosazovani zmény by mohly
byt jednoduse chipany tak, Ze je nutné zdokonalit kandi-
détky, aby byly schopny soutéze s muZskymi kolegy (Ely,
Meyerson 2000). To by znamenalo povzbudit Zeny k napo-
dobovani muzského vzorce tspéchu a k tomu, aby se sou-
stredily na vyzkumné vystupy (i na tkor vyuky novych ge-
neraci), vyzatovaly sebevédomi a tvrdost a pronikly do
muzskych neformalnich siti. Nautit hrat Zeny tuto hru by
vak k genderové rovnosti v akademickém svété neptispé-
lo. Tvrdime, Ze zména by méla ptijit v podobé promény gen-
derovych praktik. I kdyz to nebude snadny tkol, vrhnout
vice svétla na genderové praktiky, jeZ jsou neodmyslitelnou
soudasti socidlni konstrukce excelence, by znamenalo prvni
krok ke zméné. Tento vyzkum ukazuje, Ze kazdé kritérium,
které se pouziva p¥i vybéru tadnych profesord, obsahuje
jednu nebo vice genderovych praktik, a tudiz popira argu-
menty objektivity a absence mocenskych vztaht ve vybéru.
Posilit genderovou rovnost vyzaduje soustfedény utok na
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vSechny kvalifikace, které jsou ve hte. Genderové praktiky
jsou tak rozmanité a trvalé, ze by se mély zménit vSechny
kvalifikace, aby se zabranilo tomu, Ze se nerovnost vrati pli-
zivé zpatky. Vybory, které jsou zodpovédné za rozhodnuti
tykajici se hodnoceni a kritérii, by si mély byt védomy téch-
to genderovych praktik a mély by také za sva rozhodnuti
nést odpovédnost. Na zdkladé vysledkt této studie navrhu-
jeme nasledujici doporuceni. Posuzovani odborné kvalifika-
ce by mélo zahrnovat vyuku a administrativu, ne pouze vy-
zkum. Kromé toho by mélo hodnoceni védeckych vystup
brat v ivahu skuteény ¢as, ktery byl na vyzkum k dispozi-
ci. To je dilezité, nebot tak lze napravit kritéria zaloZzend na
genderovych vzorcich v kariérnich drahach a v pfidélovani
vyzkumného ¢asu (Van Engen et al. 2008). Aby bylo mozné
zlepsit proces posuzovani individuélnich odbornych kvalit
a zvysit intersubjektivitu pti posuzovani kandidata a kandi-
datek, je dilezité, aby zastoupeni ve vyborech bylo gendero-
vé vyvazené. Kromé toho by vsichni ¢lenové a ¢lenky vybo-
ri méli byt proskoleni v rozpoznavani genderovych praktik
uplatriovanych p¥imo ve vyborech a vysvétlit sviij pocit da-
véry v to, ze nékteti kandidati profesorské dispozice maji,
a jini ne. Pokud jde o socidlni sité, je dulezité, aby viechny
pozice byly inzerovany oteviené, tak aby se mohl zacast-
nit kazdy, nejen uzavieny okruh kandidata. Také hledaci
talentt by méli aktivné hledat Zeny uvnitf i vné svych siti
a vyzyvat je k icasti. A nakonec: védci a védkyné na senior-
ské pozici maji vyznamnou odpovédnost z hlediska podpo-
ry, povzbuzovani a patronace védeckych pracovnic po ce-
lou dobu jejich kariéry. I kdyz jsme si védomy, Ze neexistuje
zadny jednoduchy 1ék na zménu genderové nerovnosti v po-
litické aréné akademické obce (Van den Brink et al. 2010),
tato doporuceni by méla ptispét v boji proti genderové ne-
rovnosti v konstrukeci excelence.
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nization, Vol. 19: 507-524. Copyright © Marieke van den
Brink, Yvonne Benschop, 2011. Reproduced by permission
of SAGE. Pieklad © Marcela Linkova, 2013.

2 Jde o jeden z modela rozhodovaciho procesu, ktery je
zaloZen na nékterych modelech védeckych objev, jehoz
cilem je dosdhnout lepsiho vysvétleni v systému nedokona-
le strukturovaného fe$eni problému (pozn. prekl.).
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,VLASTNi LABORATOR“: AKADEMICKE TRAJEKTORIE
A GENDER V SOUCASNYCH BIOVEDACH /
MARCELA LINKOVA, ALICE CERVINKOVA

“A Lab of One’s Own”: Academic Trajectories and Gender in Contemporary Biosciences

Abstract: Despite various changes in academic institutions and the academic profession in last two decades (Shore 2008;
Dunn 2003; Power 2003), the academic environment is still organized around the notion of a linear, uninterrupted career
path (Murray 2000; Smithon and Stokoe 2005) culminating with the launch of one’s own lab. Rather than a remnant of
previous organizing principles of science the linear notion of the academic career has been reordered and reinscribed in
the recent science policy imaginary of the excellent career (Garforth, Cervinkova 2009). In light of the recent shifts in the
organization of biosciences in the Czech Republic from dynastic to dynamic labs, the dominant ideologies of motherhood
and the disembodied subject of the labour market, our goal in this paper is to contribute to feminist analyses of research
careers and implications these recent shifts have in terms of the position of women- and especially mothers-bioscientists.
Using the concept of enactment (Law 1994, Mol 2002) we examine the co-constitution of motherhood and research careers
procesually, as a result of the effects of the gender order, science policy, family policy, institutional arrangements of research
organizations and the personal. We wish to underscore the need for a complex study of research careers if we want to

understand the nuanced ways in which gender is inscribed in careers in the biosciences.

Key words: Biosciences, dynamic labs, dynastic labs, excellence, gender, mobility, research careers

Vlastni pokoj jako misto intelektudlni a tvofivé samostat-
nosti se diky Virginii Woolf stal zdsadnim tropem snah Zen
o profesni a intelektudlni naplnéni.! V biovédach je tako-
vou znamkou nezavislosti vlastni laboratot. V dne$nich bio-
védach nabyva laboratot na novych vyznamech. Rostouci
pocet doktorandi a doktorandek a postdoktorandt a post-
doktorandek, daraz na ucelové financovani a kratkodobé
pracovni smlouvy, ruseni stalych pozic na dobu neuréitou
a s tim spojend rostouci prekarita, diraz na mobilitu a fle-
xibilitu a neustala soutéz o excelenci v podobé vysoce im-
paktovanych ¢lanki a prestiznich grantti (Cervinkova 2010,
Cervinkova, Vohlidalova 2012, Linkova 2009, Linkova et al.
2013), to vse vede k tomu, Ze se laboratot stivd podmin-
kou uspésné kariéry v akademické védé, podminkou, kte-
14 je stale obtiZznéji dosazitelna pro rostouci pocet vyzkum-
nic i vyzkumnika.

V tomto ¢lanku se zamétujeme na prolindni kariér a ma-
tefstvi v biovédach. Specificky zkoumame podvojny dopad
ideologie matetstvi a odtélesnéného subjektu trhu prace na
profesni moznosti Zen-védkyii na pozadi promén v organi-
zaci vyzkumu v biovédach v Ceské republice. Vyzkum ka-
riér se v zasadé vétvi do dvou tradic: ,,objektivni“ neboli vy-
zkumu orientovaného na proménné a ,subjektivni“ neboli
vyzkumu orientovaného na jednotlivce (viz napt. Sturges
1999). Prvni tradice je viceméné kvantitativni, kariérni roz-
voj je méfen z hlediska naslednych statust, které osoba za-
stava v Case, a lidé jsou zkoumani nezavisle na historicky
proménlivych okolnostech. Druha tradice se zamétuje na
osobni interpretace a to, jak lidé kariéry subjektivné zakou-
$eji, na proménujici se osobni perspektivy, které si jednot-
livci utvéfeji o sobé a své praci (pfehled nabizi napt. Her-
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manowicz 2009: 4-11). J. C. Hermanowicz (2007, 1998)
potom nabizi p¥istup ,kariér v kontextu®, ktery bere v po-
taz ¢as a misto, diraz na subjektivni kariéru a studium ka-
riér v perspektivé Zivotnich drah. Kontext pro néj neni pou-
hym ,pozadim®, ale ,ustavujici silou” (Hermanowicz 2009:
8), kterd je mistem ,kde vznikaji vyznamy a ziskdvaji svij
spole¢ensky vyznam“ (Hermanowicz 2009: 11).

My tyto pfistupy opoustime a misto toho stavime na me-
todologickych zdkladech védnich studii, zejména uskutecrio-
vdni (enactment) (Law 1994, Mol 2002). Tento koncept sta-
vi do popredi komplexitu a procesudlnost reality. V tomto
ptistupu jsou tedy kariéry a subjektivity neustale utviteny
a pretvareny aktéry a sitémi, ve kterych se aktéti nachazeji.
Kariéra neni néco, co se lidem stane, je to néco, co lidé ne-
ustéle uskute¢niuji (a odskuteériuji) v symbolické, politické,
instituciondlni, epistemické a individudlni dimenzi. Karié-
ra konceptualizovand jako uskute¢iiovani ndm nabizi ziej-
mé vyhody: neni chdpana jako néco externiho, viiti ¢emuz
se lidé pomé#uji a jsou pométovani svym okolim, ¢&i co za-
kouseji. Je procesem vznikani a zanikani, vysledkem neu-
stalého uspofadavani a preusporadavani védeckého provo-
zu a sebe samého. Tim v Zddném pt¥ipadé nefikame, Ze jsou
kariéry nahodilé. Néktera uskute¢néni kariér se nabizeji
jednoduseji, pti¢emz gender je zde integrilnim faktorem.

Ve svétle nedavnych posunt v organizaci biovéd v Ces-
ké republice, dominantnich ideologii matefstvi a odtéles-
néného subjektu trhu prace je nasim cilem v tomto ¢lan-
ku ptispét k feministickym zkoumdnim vyzkumnych kariér
a implikaci, které neddvné zmeény maji z hlediska postaveni
Zen a zejména védkyii-matek v biovédach. Matefstvi, kari-
érni plany a organizace vyzkumu jsou vzdjemné spoluutva-
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teny, spolukonstituovany. Na3 pfistup ndm umozni zkou-
mat zhmotfiovani matefstvi a védeckych drah procesualné,
jako vysledek ptsobeni genderového ¥adu, védni politiky,
rodinné politiky, institucionalnich uspo#ddani vyzkumné
organizace a osobniho. Chceme podtrhnout pottebu kom-
plexniho studia kariér, pokud chceme porozumét nuanco-
vanym zpusobim toho, jak se gender nové vepisuje do ka-
riér v biovédach.

Vyzkumna data, metody a kontext

Nase analyza vychéazi ze dvou vyzkumnych projekt: me-
zindrodniho projektu Knowledge, Institutions and Gender:
an East-West Comparative Study (KNOWING, 2006-2008,
EP 6) a narodniho vyzkumného projektu Rovné ptileZitos-
ti ve védé a vyzkumu: Analyza genderovych bariér a rozvoj
talentt (Bariéry, 2008-2009, MSMT).? Tyto projekty nam
umoznily realizovat zG¢astnéné pozorovani a individualni
a skupinové rozhovory ve tfech biovédeckych vyzkumnych
institucich, ke kterym odkazujeme jako k institucim A, B
a C. Rozhovory jsme provedly s osobami na raznych pozi-
cich od vedoucich védeckych tymi p¥es samostatné védecké
pracovniky a pracovnice, postdoktorské staZisty a stazistky
a doktorandy a doktorandky. Terénni pozndmky byly analy-
zovany spolu s pfepisy individualnich a skupinovych rozho-
vorl s pouZitim programu Atlas.ti.

Cesky akademicky prostor prochazi po roce 1989 zasad-
nimi transformacemi. Jednou z hlavnich zmén bylo zavede-
ni Metodiky hodnoceni vysledki vyzkumu a vyvoje v roce
2004. Od roku 2009 se tato metodika vyuziva pro vypo-
Cet institucionalniho financovani na vyzkum a vyvoj (bli-
%e k vyvoji systému hodnoceni vyzkumu a vyvoje v CR Lin-
kova, Stockelovd 2012). S tim, jak s postupem doby rostla
dualezitost Metodiky hodnoceni, zacaly jednotlivé dstavy
AV CR a univerzitni pracoviité zavadét vlastni systémy hod-
noceni, které vice ¢i méné kopiruji Metodiku hodnoceni.
V nékterych tstavech (v¢etné ustavii, kde jsme provadély
terénni vyzkum) bylo zavedeni systému hodnoceni védecké
prace spojeno s §irsi transformaci, véetné vybérovych #ize-
ni na vyzkumné tymy. Tyto promény, které navazuji na in-
stitucionalizaci hodnoceni vyzkumu a institucionalni souté-
zeni o fondy a prostor,® jsou projevem transformaci, které
jsou v literatufe analyzovany jako véda modu 2 (Gibbons et
al. 1994, Nowotny et al. 2001), trojita §roubovice (Etzkowi-
tz 1995) ¢i postakademicka véda (Ziman 2000) a na obec-
V Zeském kontextu byly tyto promény analyzovany v praci
T. Stockelové (2009), v mezindrodnim srovnani v knize edi-
tované Ulrikou Felt (2009) a z genderového hlediska v kni-
ze M. Linkové et al. (2013).

Ustaviim, které jsme zkoumaly, procedury hodnoceni
védeckého vykonu nejsou cizi. Dalo by se dokonce ¥ici, ze
staly v pfedvoji téchto zmén a jsou ¢asto ve vyzkumné ko-
munité chipany jako ustavy hodné nasledovani (a to nejen
kvuli svému védeckému vykonu, ale praveé proto, Ze jiz delsi
dobu uplatriuji systém hodnoceni védecké prace). Instituce
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A a Bjsou tstavy Akademie véd Ceské republiky a nachaze-
ji se v Praze. Instituce C je univerzitni vyzkumné centrum
a nachdzi se mimo hlavni mésto. V8echny tfi instituce as-
piruji na svétovou excelenci a ziskani pfednich mezinirod-
nich odborniki. Viechny tti od roku 2007 proménily svoji
organiza¢ni strukturu v intencich, které zde konceptuali-
zujeme jako posun od ,dynastickych“ k ,,dynamickym" la-
boratotim.

Dynasticka a dynamicka laborato¥:

idealizovana usporadani zkoumanych laboratori

V rdmci pfedstaveni vyzkumného projektu ve dvou zkou-
manych laboratotich hovoftila v instituci B jedna z autorek
textu o tom, Ze ji zajimd organiza¢ni uspotradani prace v la-
boratoti. V navazujici diskusi otevtela vedouci laboratote
téma akademického p#ibuzenstvi a hovotila o dynastickych
laboratotich jako zptsobu organizace védecké prace, kterou
sice ve studované instituci uz témét vysledovat nelze, ale ji-
nak v ¢eském akademickém prostiedi ano.

Pojem dynastickd laborato? odkazuje k uspotddani, kde
je kariérni postup omezeny, ¢asto, i kdyz ne nutné, se jed-
na o laboratofte vétsi, ve kterych védci a védkyné prochazeji
védeckou drahou k pozici samostatného védeckého pracov-
nika.” Ustaveni vlastni vyzkumné skupiny je daleko obtiz-
néjéi a k vedeni laboratofe se védec dostava piedevsim jako
néastupce jejiho vedouciho poté, co ten z instituce odejde.
Odtud pojem dynastickd. Takové uspofddani reproduku-
je personélni, ale také poznavaci kontinuitu védecké pra-
ce a laboratot pokra¢uje v ur¢itém vytyéeném sméru délani
védy daleko spiSe, nez pokud samostatny védecky pracov-
nik ustavuje v dynamickém systému vlastni laboratof# s no-
vymi spolupracovniky. Pozice samostatnych védeckych
pracovnika je dilezitym aspektem dynastické laborato-
te. Signifikantni na uvedeném setkani bylo, Ze vedouci ne-
mohla najit anglicky vyraz pro pojem ,samostatny védecky
pracovnik” a pouzila pojem ,long-term postdoc” (dlouho-
doby postdok). Toto slovni spojeni v sobé ale obsahuje roz-
por. Postdoktorandska fize akademické drihy je chipédna
jako docasna, takze jeji spojeni s odkazem k del$imu ¢asové-
mu trvani odkazuje k jisté formé zachyceni se v pozici, kte-
rd ma byt mezistupném mezi dosaZenim doktoratu a pozici
vedouci/ho laboratote.

Ve srovnani s dynastickou laboratofi je v laborato#i dy-
namické vedouci jedinym fixnim bodem a ostatni ¢lenové
(postdoktorandi a postdoktorandky a studujici vech stup-
i studia) jsou s laboratoti spojeni na kratsi ¢asové obdo-
bi. Jedinou vyjimkou jsou techniéti pracovnici a pracovni-
ce, jejichz role je podpliirnd a nevztahuje se na né dynamika
zmeén, ktera uréuje profesni drahy védct a védkyr a stazistl
a stazistek. Organizaéni uspotddéni laboratof#i je dynamic-
ké v tom smyslu, Ze jednotlivi ¢lenové po ukonceni studia
¢i staze laboratof opoustéji. Pokud ziistavaji ve védé, novo-
peceni doktofi a doktorky se posouvaji na postdoktorskou
pozici, pti¢em? se stava pravidlem, Ze tato fize musi pro-
béhnout v jiné instituci, nejlépe na prestiznim pracovisti
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v zahrani¢i. Postdoci a postdocky se pak snazi ziskat dalsi
postdoktorskou pozici, v idedlnim ptipadé - ne p#ili§ cas-
tém - pozici juniorského vedouciho laboratofe. Vrcholem
akademické drahy a podminkou setrvani v akademické védé
je pozice vedouci/ho laboratote a vlastni laboratof. Pozice
samostatnych védeckych pracovnikt a pracovnic pomalu
mizi a ti, kteti v téchto pozicich ztstavaji, jsou ¢asto vnima-
ni jako ,pozustatek minulosti“ (skupinovy rozhovor se za-
¢inajicimi védci a védkynémi, Instituce A).

Logika volby a logika péce

V dtsledku genderové podminénosti vefejného a soukro-
mého se stéle setkdvame s pfedstavou oddéleni svéta prace
a svéta rodiny, kterd je vepisovana do Zenskych a muzskych
tél. Vymluvné to vyjadril nékdejsi premiér pti ptilezitosti
zahdjeni roku rovnych prileZitosti: ,Zena se miize svobod-
né rozhodnout déti nemit, a pak jsem pfesvédcen, zZe ma
stejné ptilezitosti uplatnéni jako muz.“ (Topoldnek 2007)
Matetska prace je v tomto pojeti externalitou k trhu préce,
jednotlivec je chdpan jako izolovand jednotka, ktera je na
trhu prace posuzovéna pouze z hlediska jeho fungovéni na
trhu prace. Z hlediska této individualizované a fragmentar-
né organizované subjektivity se tedy mtze zd4t, Ze rozhod-
nuti o tom, zda mit dité a stit se matkou, je individuélni,
raciondlni volbou, kterou ¢ini Zeny ve vakuu — bez jakého-
koli vlivu symbolickych, institucionalnich ¢i individudlnich
aspektil. Topoldnek zde evokuje pracovnika bez ,externich
zavazk“ vaci svému okoli a rovné ptilezitosti jsou rovné ve
smyslu disciplinace jednim zivaznym modelem fungovani
na trhu préce.

Ve své knize The logic of care. Health and the problem of
patient choice (Mol 2008) se Annemarie Mol zabyva otdz-
kou volby ve zdravotnictvi. Pracuje s terminem ,logika®, ne-
bot jijejimi slovy jde ,,0 racionalitu, ¢i dokonce racionalizaci,
praktik (...) [Logika — pozn.autorek] vyzyva k prozkouma-
ni toho, co je vhodné nebo logické udélat v dané situace,
a co neni“ (Mol 2008: 8). Prizmatem logiky volby a logiky
péce Mol analyzuje nékteré ze zdkladnich pfedpokladi za-
padni filosofie: kontrolovatelnost lidskych tél, to, Zze fakta
predchazeji rozhodnutim, a racionalni individuum ve stte-
du rozhodovaciho procesu. V kontrastu s tim ukazuje, Ze
jednotlivci ¢asto svoje téla kontrolovat nemohou, ze ,fak-
ta neptedchézeji rozhodnutim a aktivitdm, ale zaviseji na
tom, v co je doufano a co je mozné udélat®, ze ,nevychizime
z toho, Ze jsme individua, ale vzdy uZ ptinalezime kolektivi-
tdm — a ne jedné, ale mnoha“ (Mol 2008: 12-13).

V logice volby lidé ¢ini rozhodnuti, zvaZzuji moznosti, pro-
mysleji argumenty. Logika volby nam #ik4, Ze volby, které
lidé ¢ini, jsou individudlni, odst¥iZzené od $irsiho spolecen-
ského prosttedi, racionalni a nezaujaté. Hranice jsou hlad-
ké a pevné. Logika péce naopak vytvaii prostor pro nepo-
tadek (mess) a komplexitu, dokonce s nimi po¢itd. Realitu
neni mozné zcela uspotfadat, zahrnuje emoce a téla, kolekti-
vy a vztahy. Vefejné a soukromé je propojeno. V logice péce
neni volba nékdy mozZnosti; ne vzdy totiz fesi situaci.
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,Kdyz néco déldm, tak naplno, coZ znamend, Ze i rodiné
bych se chtéla vénovat naplno a neodstavit ji na druhou
kolej. Ale zaroven bych chtéla naplno délat i védu. Budu
muset udélat kompromis. Pro Zenu je to velké dilema.”
(biolozka RNDr. Lenka Drabkova, Ph.D., in Tupa 2007: 21)

Vyzkumné instituce, kariérni plany, mobilitni schéma-
ta a hodnoceni védeckého vykonu jsou ale utvétena v pro-
storech, ve kterych dominuje logika volby. V nésleduyjicich
dvou ¢astech predstavime dvé ideologie, které jsou zasad-
nim zptsobem vepsany do oblasti politického, institucio-
nalniho i osobniho. Prvni je ideologie odtélesnéného pra-
covnika a kariérni mystiky, druhou ideologie matetstvi.
Obé tyto ideologie jsou materialné, socidlné, ¢asoveé i pro-
storové proménlivé a pravé jejich spoluplisobeni (¢&i spise
protipisobeni) v sou¢asném momentu promény akademic-
kého prostiedi zasadné rekonfiguruje moznosti profesniho
uplatnéni Zen a zejména védkyn-matek ve védé.

Ideologie odtélesnéného pracovnika

a kariérni mystika

Sociologie instituci jiz delsi dobu poukazuje na fakt, ze sfé-
ra vetejna véetné védeckého prosttedi operuje na zakladé
maskulinnich hodnot a pfedstav genderové podminéné dél-
by préce (Acker 1990, Runté, Mills 2004, Smithson, Stokoe
2005). Studie se zabyvaji tim, jakym zptisobem jsou mas-
kulinné orientovana oc¢ekavani vepsdna do ruznych sfér
pracovniho trhu, a ukazuji, Ze pfedpokladany subjekt trhu
préce je osoba vyvazana z mimopracovnich povinnosti (ze-
jména pecovatelské a vychovné prace) s ¢asové neomeze-
nymi moznostmi a tzkym zamétenim na pracovni vykon
a uspéch (Runté, Mills 2004). V logice organizaci jsou za-
méstnanci ,abstraktnimi kategoriemi, které nemaji zidné
osazenstvo, zadna lidska téla, zddny gender” (Acker 1990:
149). Abstraktni zaméstnaneckou pozici zaplni odtélesné-
ny pracovnik (disembodied worker), ktery existuje pouze pro
praci. Nejblize takové abstraktni predstavé pracovnika je
muz, ktery ma manzelku nebo partnerku, jez zabezpecu-
je jeho osobni potfeby (zejména péci o chod domacnosti)
a potteby jejich déti, a tudiZ jeho pracovni vykon neni ovliv-
flovdn mimopracovnimi faktory (Acker 1990, 2008, Run-
té, Mills 2004, Smithson, Stokoe 2005). Jak argumentuji
J. Williams a N. Segal (2003: 80), je to pravé tato predsta-
va ,ideadlniho pracovnika, ktery m4 muzské télo a tradié-
ni muzskou imunitu vi¢i rodinné pédi, [co] diskriminuje
zeny"“.

Jak silné je tento ptedpoklad zakotven pravé ve védec-
ké profesi, kterd historicky stoji na pfredpokladu absolutni
oddanosti, mise a sebeobétovani, ukazuje nasledujici popis,
ktery feditel Calouste Gulbenkian Foundation v Portugal-
sku Antonio Coutinho nabidl, kdyZ na konferenci Early
Stage Researcher Mobility in Europe — Meeting the Challenges
and Promoting Best Practice v roce 2004 popisoval noveé zava-
dény program podpory postdoktorskych stazi v oblasti p#i-
rodnich alékarskych véd: ,,Program je uréen pro mladé motivo-

ROCNIK 14, CISLO 1/2013 | 17



STATI

vané lidi, kte¥i jsou schopni odjet béhem 24 hodin, jsou ochotni
pracovat dlouho a za mdlo penéz a alespori dva roky si nebrat do-
volenou.“ Nicméné jiz o rok pozdéji tehdejsi komisaf pro vy-
zkum Evropské komise Janesz Poto¢nik uznal, Ze pfedstava
naprosto odtélesnéného pracovnika neni udrzitelna, kdyz
na konferenci European Forum for Early Career Researchers ve
slovinském Otoceni v kvétnu 2005 uvedl, Ze ,,p#i feseni mo-
bilitnich témat je nutné fesit to, aby s vyzkumnikem mohla na
postdoktorskou stdz odjet manzelka a déti“. I muzsky subjekt
trhu prace tedy nové (alespoii na trovni vetejnych politik
a jejich reprezentant) ziskava individualni télesné a emoc-
ni aspekty, zstava ale vyvazan z pefovatelské prace, kterd
by jeho pozornost odvadéla od vykonu védy. Pravé proto,
aby se jeho pozornost mohla plné sousttedit na vykon, je
potfeba zajistit, aby s nim vyjizdéla manzelka a déti. Tento
vyrok explicitné nepotitd s védkynémi a nutnosti fesit tyto
otazky ve vztahu k jejich emo¢nim a télesnym pottebam.

Profese, véetné profese védecké, po uréitou dobu nabizela
p¥islib, Ze ,neptretrzité zaméstnani v prubéhu vétsiny dospé-
1ého véku [je] jedinym zpsobem, jak si zajistit kli¢ové zdroje
pro budovani Zivotnich $anci a kvality Zivota (jako je zdravotni
péce, starobni penze, socidlni pojiténi, thrada prescast, svat-
ky a dovolené a dalsi ,volna“)“ (Moen 2005: 193). Protoze byl
tento pfislib historicky dostupny pouze bilym stfedostavov-
skym muzam v zapadnich spole¢nostech, hovoti Moen o kari-
érni mystice. V sou¢asné dobé tato kariérni mystika ale pfesta-
va platit i v dfive pomérné jistych profesich. Pfedstava kariéry
tak sice nadéle funguje jako ,socidlni struktura, ktera defi-
nuje repertodr ofekavanych chovéni a vztaht“ (Moen 2005:
190), jeji kontury jsou ale stile rozmazanéjsi a nejasnéjsi.

V Ceské republice statistické informace o rostouci nejis-
toté na védeckém trhu price postrddame, politiky vyzkumu,
vyvoje a inovaci ovéem s rustem téelové podpory na finan-
covani osobnich nakladd a s nartstem kratkodobych smluv
pocitaji (Reforma 2008, Narodni politika 2009-2015). V ze-
mich, které analyzy providéji, je nicméné trend k prekari-
zaci patrny. Takzvanad Robertsova zprava (SET for Success
2002) vypracovana pro britskou vladu uvadi, ze vyzkumni-
ci pracujici na grantech (tzv. contract research staff) tvoti az
28 % vsech zaméstnanct na plny tvazek (v biovédach je to
55 % a ve fyzice 54 %) (ibid.: 145). Méné nez 20 % vyzkum-
nikd a vyzkumnic v téchto prekérnich pozicich si nékdy na-
jde permanentni akademickou pozici (ibid: 12; viz téz Kni-
ghts, Richards 2003: 217). Dalsi britské studie poukazuji na
to, ze v prekérnich pozicich se astéji nachazeji zeny (Gar-
forth, err 2009) a Ze rostouci nejistota a s tim spojend sou-
tézivost vedou zacinajici védkyné k zavéru, ,ze kriatkodo-
bost postdoktorskych pozic neni mozné sladit s dalgimi
aspekty zivota, zejména vztahy a rodinou“ a Ze ,,soutéz o tr-
valé akademické pozice byla p#ili§ ostra na to, aby se ji moh-
ly uspésné ucastnit” (The Chemistry PhD 2008: 7).

Ideologie matevstviv Ceské republice

Ideologie mate¥stvi, totiZ standard matetské péce, vici kte-
rému jsou Zeny poméfrovany a vici kterému se samy pomé-
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tfuji, se vepisuje do rodinné politiky a nastaveni matetské
arodi¢ovské. Zména rezimu a nastup neoliberalniho kapita-
lismu na zacatku 90. let s sebou ptinesly neokonzervativni
obrat v rodinné politice a posileni refamiliazi¢nich tenden-
ci (Dudova, Haskova 2010, Haskova 2011, Haskova 2007).
I kdyz zaméstnanost zen zustala vysoka,® rodi¢ovska byla
déle rozsifena na Ctyti roky (zaméstnaneckd pozice ale po-
zivala ochrany pouze po dobu t¥i let). Pouze polovina Zes-
kych matek se tak po rodi¢ovské vraci do svého ptvodniho
zaméstnani (Haskova 2008: 58).

Ve srovndni s jinymi zdpadoevropskymi zemémi i s d¥i-
v&jsi situaci je stavajici ideologie mateistvi v Ceské repub-
lice silné konzervativni, zejména ve vztahu k pozadavku
matéiny nepferugené pf¥itomnosti u ditéte a k délce rodi-
¢ovské dovolené. , Prestoze viude nalezneme relativné pres-
nou pfedstavu o tom, co to znamena byt dobrou matkou,
a takova predstava je povazovana za univerzalni, naplné-
ni francouzského nebo $védského standardu by v Ceské re-
publice znamenalo, Ze matka svoje dité zanedbava a byla by
vniména jako ,krkavéi® matka. (K¥izkova et al. 2009: 540,
preklad z anglického originalu autorky) Kombinovany tlak
neokonzervativni ideologie matefstvi a étosu odtélesnéné-
ho védeckého pracovnika zaméfeného pouze na védu ilu-
struje nésledujici citat:

,Kdyz jsem se vracela po druhé matetské, méla jsem sama
v sobé hrozny zmatek, protoZe jsem méla dojem, Ze ji bo-
juju, abych to v8echno stihla. Vlastné mé roz¢ilovalo, Ze
mné neustdle lidi kladou absurdni otdzky jako: jé, ty uz se$
tady a kams dala déti a kdo ti je hlidd a neméla bys radsi
byt jesté doma? Pro nékoho jsem byla krkav¢i matka, Ze uz
jsem v préci, pro jiného zase neodpovédny badatel, proto-
Ze jsem tady méla byt uz davno. Potad to nékdo komento-
val a mozna, Ze to ani tak nemysleli, ale poté, co jsem byla
néjaky ten ¢as zavienad doma, jsem kazdou tu vétu strasné
analyzovala a hrozné mé $tvalo, Ze to kazdy komentuje...
(samostatna védecka pracovnice, vyzkumny ustav AV)

Vetejna péce o malé déti ideologické zmény dobfe reflektu-
je. V roce 2007 v celé CR fungovalo pouze 49 vetejnych jes-
li a 4 826 matetskych skol (2009/2010); pouze 3 % celko-
vého poctu déti, které byly umistény do matefskych skol na
konci 80. let minulého stoleti, v nich mohou byt umisté-
na dnes. Jesle v sou¢asné dobé vyuziva pouze 0,5 % viech
deéti prislugné vékové skupiny (Kuchatova et al. 2009). Po-
et déti, které nejsou ptijaty do matetskych skol, se v letech
2000-2006 zpétinasobil z divodu nedostatku mist v ma-
tefskych skolach (Hagkova 2008: 51-55). V roce 2009 ne-
bylo uspokojeno témé# 30 000 zadosti o umisténi v matef-
ské skole (Haskova 2011: 43).

V médiich i ve vefejnych diskusich jsou centra denni péce
pro déti do t¥i let nadale vniména s ur¢itou mirou nedi-
véry. Nékteti psychologové vykresluji jesle jako nebezpeé-
na zafizeni a institucionélni pé¢i odsuzuji jako tyrani déti
(Hagkovéa, Saxonberg 2012, Hamplova 2010). Politikové
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z vlddnouci koalice se postavili proti evropskému paktu pro
genderovou rovnost na obdobi 2011-2020, ktery se zasa-
zuje za zvy$eni poc¢tu dostupnych zafizeni péce o déti. Neni
tak p#ili§ prekvapujici, Ze rozdil mezi zaméstnanosti Zen
bez déti a s détmi je v Ceské republice nejvyssi ze véech ev-
ropskych zemi. V CR je nejméné zaméstnanych Zen s maly-
mi détmi ve véku 0 az 6 let ze vSech sttt EU. Ve vékové ka-
tegorii 20-49 byla mira zaméstnanosti zen se dvéma détmi
vroce 2011 pouze 42,5 % oproti vice nez 95 % muzi se dvé-
ma détmi (v EU 27 je pomér 61 : 90) (CSU 2012). Platovy
rozdil mezi Zenami a muzi s détmi je v CR dvakrat vyssi, ne
je platovy rozdil mezi Zenami a muZi bez déti - 13 % versus
29 % (OECD 2012).

V roce 2008 zavedla vlada t¥irychlostni rodi¢ovskou se
t¥emi explicitnimi cili: dat rodi¢tm vétsi svobodu ve volbé
pelovatelského modelu, ktery nejlépe odpovida jejich po-
tfebam, vytvofit podminky pro flexibilnéjsi kombinaci pra-
ce a péle o malé déti a zajistit kompatibilitu s modernimi
mezindrodnimi trendy v péci o déti (MPSV 2007). Cile této
reformy zlstaly nenaplnény. Nedostatek vefejnych a fi-
nan¢né dostupnych soukromych zatizeni péce o déti ¢ini
z kratké, dvouleté rodicovské ¢asto jen hypotetickou moz-
nost. Z hlediska genderové rovnosti a profesniho uplatnéni
Zen jde p¥itom o véc zasadni. Jak uvadi i vyse uvedena stu-
die OECD: , Formalni podpora péce o déti je zejména dutle-
Zita pro zvy$eni zaméstnanecké hladiny Zen a pro dosaZeni
vy$si genderové rovnosti v prubéhu celého pracovniho Zivo-
ta.“ (OECD 2012: 18)

Mnoho Zen na pocatku védecké drahy se tak nachédzi mezi
dvéma mlynskymi kameny, kdyz se snaZi dostat standardim
védecké profese a standardim matetstvi (Cervinkova, Vohli-
dalova 2012, Linkova et al. 2013, Vohlidalova 2010, Vohli-
dalovd 2013). Neokonzervativni ideologie trva na tom, Ze
spravné matetstvi je podminéno tim, Ze Zena stravi prvni
tfi roky ditéte doma pé¢i o dité, vzda se svych ambici a cilt
a obétuje se kvili , spravnému” ranému vyvoji ditéte. Zaro-
venl jiz tak genderové problematickou maskulinni predsta-
vu oddaného védce dale prohlubuje neoliberdlni ideologie,
ktera v oblasti védy akcentuje diraz na vykon, rychlost vy-
sledk a jejich uplatnitelnost a ostrou soutézivost (viz napt.
Reforma 2008) a zaroven rychly navrat Zen zpét do prace
ve snaze minimalizovat ztraty lidského kapitalu a nakumu-
lovanych dovednosti a zkuenosti. Tento p¥istup miZzeme
asto nalézt i v politickych dokumentech a studiich, které si
kladou za cil podporu rovnych p#ileZitosti pro Zeny a muze.
Bez promény uspofddani rodi¢ovské prace v soukromé sféfe
(kterd je ve stavajici neokonzervativni konstelaci obtizné do-
sazitelnd) tak sice neoliberalni obrat nerovnosti pteskupu-
je, ale zarover, jak budeme argumentovat dle, i prohlubuyje.

Mate¥stvi a profesni drahy v dynamickych

a dynastickych laboratotich

V této &asti textu prozkoumame vztah mezi laboratorni-
mi uspofddanimi a matetstvim. Jde ndm o to zachytit, jaké
dopady m4 spoluptsobeni ideologie matefstvi a posun od
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dynastickych k dynamickym laboratofim na profesni roz-
voj védkyri. Jak4 je vazba mezi laboratornimi usporaddnimi
a matefskymi uspofddanimi?

V souladu s maskulinni organizaci trhu prace jsou aka-
demické drdhy v dynastickych laboratotich ustavoviny
jako linedrni a nepferu$ené a naplniuji predstavu kariérni
mystiky. Nabizeji pfedstavu jistoty, stability a kontinuity,
zaroven ale pomérné omezené moznosti kariérniho postu-
pu a omezenou nezavislost. Pochopitelné i v dynastickém
uspofadani existuje ur¢itd mira meziinstitucionalni mo-
bility, ta je ale obvykle do¢asna. Hodnoceni vyzkumu té-
mé¥ neexistuje a soutéZ mezi ¢leny tymu a laboratotemi
je omezena.

Védkyné, ktera se stane matkou a odejde na rodi¢ovskou,
porusduje idedl linedrni a nepferusené védecké profesni dra-
hy a pfedstavuje ,specidlni ptipad“. Dlouhodoby vyhled vy-
zkumné préce spojeny se stabilitou ve financovani a pravni
ochrana v mate¥stvi ale ¢&ini z rodi¢ovské dovolené zvlad-
nutelnou epizodu v profesni trajektorii védkyné i jeji labo-
ratofe. Historicky byla matetska kratsi, nez je dnes, navic
pred rokem 1989 byla mnohem jednoduseji dostupnd in-
stitucionalni celodenni péce o déti.” Kariérni prestavky na
péci o déti a navrat zpét do zaméstnani zavisely primarné
na dohodé s vedoucim laboratote (srov. Smetackova 2005,
Saldova, Tenglerova 2007). Vedouci laboratote tak fungoval
jako hlavni aktér, ktery mohl uhladit ¢i naopak zkompliko-
vat profesni drdhu védkyné-matky.

»TakZe po matefsky se vritit nebyl problém?“

»Ne, hodné mi vysli vstic a moje $§éfova je Zena a m4 jis-
té pochopeni, Ze obé¢as nechodim do prace. Vynahradim
to tim, Ze pracuju vecer, kdyz miminko spi, a j4 se zaby-
vam vyzkumem. Nebo tteba rekne, je schize, na ktery
bys méla byt, ale kdyZ to jinak nejde, tak vezmi dité se-
bou.“ (informati¢ka in Cervinkova 2007: 21)

Absence hodnoceni vyzkumu, nizkd mira ac¢elového finan-
covani, financovani platd z institucionalni slozky rozpoétu
a pusobeni tradi¢niho védeckého étosu v 90. letech 20. sto-
leti (viz Linkov4, Stockelova 2012) vytvotilo prostor pro to,
ze bylo mozné trvat na hodnoté ,,délani dobré védy“. Bez
explicitniho tlaku na vytvafeni métitelného vyzkumné-
ho vykonu a bez vazby mezi produkeci védeckych vystup
a financovanim bylo délani dobré védy na vyjednani mezi
vedoucim laboratofe a védkyni a umozriovalo vzit v potaz
»specificky ptipad” matefstvi.

Pfechod od dynastického k dynamickému uspofddani la-
borato#i v biovédach se poji s rostouci dilezitosti ucelového
financovani, zavidénim kritkodobych pracovnich mist pro
postdoktorandské staze a hodnocenim vyzkumu. Néasledu-
jici vyniatek z rozhovoru pochazi z roku 2005 a signalizuje
rostouci diiraz na vykon a hodnoceni.

»Tady na oddéleni jsme tak ptl na pil, ale myslim si, Ze se
$éf zalina orientovat vic na kluky, protoze holky odcha-
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zej na matetskou, coz pro ného jako védeckého pracovni-
ka neni perspektivni. Ted se ndm vratila holka z matefské
a zatadila se do préce, ale vzhledem k tomu, Ze m4 déti,
tak se ve 4 hodiny zvedne a ptijde domu, zatimco od klu-
ki mizZe ocekavat, Ze tady budou do vecera. On je tako-
vy, Ze ho zajimaji vysledky v prici a o soukromi se musi
¢lovék postarat sam, takZe z tohoto divodu zac¢ind mit
radsi kluky. Co tady mame nové diplomanty, tak t¥i po-
sledni byli kluci. Je mozny, Zze zase nabere néjakou hol-
ku. MtZe to byt ndhoda, ale myslim si, Ze se spi$ orien-
tuje na kluky.”

(postdoktorandka, instituce B)

Dynamické laboratote vytvateji fragmentované akademic-
ké drahy. Pozice jsou do¢asné a jednotlivé fize akademic-
ké drihy se ustavuji v riiznych institucich, pficemz soutéz
o tyto pozice probihd ve vysoce kompetitivnim prostte-
di mezinarodniho akademického trhu prace. A. Cervinko-
va a M. Vohlidalova (2012: 14-17) ukazuji, ze v ptirodnich
védach vedle sebe koexistuji dva modely ziskdvani postdok-
torskych pozic, z nichz jeden situuji do uspo¥ddani tzv. aka-
demické védy a druhy do postakademické védy. V p¥ipadé
prvniho hraji velkou roli vedouci laborato¥i ¢i skolitelé a je-
jich doporuceni, které funguje jako vstupenka do zahrani¢-
niho svéta védy.

»,No, po pravdé feceno, ji jsem si ho ani moc nevybira-
la. Moje skolitelka na Ph.D. s touto laboratoti spolupra-
cuje a muj soucasny $éf hledal nékoho na moji pozici, tak
mi nabidl misto. Zadné dalsi zadosti jsem si nepodévala.”
(biochemicka)

»Nejjednodussi je dostat se na zdkladé osobniho doporu-
¢eni, musi vas doporudit §éf.“ (biochemik)

V ptipadé druhého modelu mezi sebou doktoti a doktorky
soupefi o vstup do prestiZnich instituci a ty naopak sou-
pefi o osoby s nejslibnéj$im zivotopisem. V dynamickém
uspotradani musi byt kontinuita akademické drdhy neusta-
le ustavovana prostfednictvim velkého mnozstvi aktivity,
véetné ziskavani externiho financovani v ramci grantovych
soutézi, ulasti ve vybérovych fizenich na vyzkumné pozi-
ce a vyhledavani vhodnych studujicich a postdoktoranda
a postdoktorandek.

Zatimco v dlouhodobé perspektivé dynastické laboratote
bylo matetstvi kratkou epizodou, kterou bylo mozné zacle-
nit do ¢asu laboratote, v dynamickém systému mohou mit
matefstvi a kariérni prestavka fatalni dsledky.

Pracovni vykon a hodnoceni vyzkumu

Jak M. ukazuji Linkova a T. Stéckelova (2012), byli to pra-
vé biovédci, kteti méli zdsadni podil na zavedeni systému
hodnoceni vyzkumu na celorepublikové trovni. Tento fakt
je Caste¢né mozné vysvétlit existenci indikatora, které vé-
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pakt faktor, cita¢ni index a nové vznikajici dal$f a dalsi in-
dikdtory). Novd generace biovédct je tak jiz vychovavina
s tim, Ze méteni védeckého vykonu je integralni souéasti je-
jich profese.

Dynamicka laborato¥ si udrzuje maskulinni orientaci
s dirazem na linearitu a oddanost praci, posiluje ji ale no-
vym durazem na flexibilitu, mobilitu a vykon. Dominuje
tak pfedstava vysoce soutézivého, oddaného odtélesnéné-
ho pracovnika, kterému zélezi pouze na tom, aby doséhl co
nejlepsich vysledka. Takto to formuloval vedouci laborato-
fe v ramci instituce A:

»Postdok, véechno uz umi a ten m4 jediny. On chce star-
tovat kariéru a on potfebuje za ten rok nebo dva, co bude
tady, co nejvic publikaci, co nejvic, postdok necha dusi...
Postdok nechd dugi ve védé.”

P#i jiné pfilezitosti tento vedouci hovofil o tom, jaké pra-
covni nasazeni je ve védecké profesi potteba:

»Soboty, nedéle, potad je price, nékdo tomu ¥ika worko-
holismus, ale jinak to nejde, bud vés to tési, a kdyz ne,
tak od toho musite jit... O¢ekdvam toto nasazeni, kdo ne-
chce, tak tu nema byt.”

Matetstvi a profesni prestavky jsou pouhym postskriptem,
které je brano v potaz, pouze pokud se 0 ném vyzkumnice
v ramci rozhovoru zmini. KdyZ se to stane, ideologii odté-
lesnéného pracovnika nahrazuje ideologie matetstvi, kterd
ujatmuje védkyni v jeji roli matky. Pokracuje stejny vedouci
laboratote v odpovédi na okamzité nasledujici otazku: ,A co
kdyz ptijde rodina, to aplikujete stejnd métitka i v tomto
piipadé?”

,To se neda nic délat, ted to fesime, skvéla studentka Ph.D,,
je $tastné vdana, neni nic, neni vy3si priorita, jen kvl
li védecké kariéfe zapomenout na rodinu nejde, rodina
musi byt na prvnim misté, podpora z rodiny je nutni,
[moje] déti si nedovedou predstavit, ze bych délal néco ji-
ného, nez pracoval...”

Tento citat je zajimavy z nékolika hledisek. Za prvé, pred-
poklada vysoké pracovni nasazeni k rozvoji védecké dra-
hy, ktery vyusti v samostatnou pozici. Vzhledem k tomu,
ze tento respondent zastava funkci vedouciho védeckého
tymu v prestizni ¢eské vyzkumné instituci, ma také moc
tyto pozadavky vynucovat. Jak poznamenavaji M. van den
Brink a Y. Benschop: ,Standardy hodnoceni jsou konstru-
ovany mocnymi akademiky, ktefi z této konstrukce, kterd
je prezentovana jako pfesné, objektivni a jednozna¢né mé-
titko excelence, maji prospéch.” (van den Brink, Benschop
2012: 51812, srov. Myers 2010) Druhym momentem toho-
to uryvku je vzneseni dotazu, jakym zptsobem se do téchto
ocekavani promita pt¥ipadné rodic¢ovstvi. Prestoze tazatelka
nepouziva explicitni odkaz na matefstvi ¢ védkyné a otdz-
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ku formuluje z hlediska rodi¢ovstvi, odpovéd je vyznamné
genderovand. Odpovéd vylucuje muze jako ty, kterych se
tato problematika muze dotykat, a je explicitné formulova-
na z hlediska Zen (skvéla studentka Ph.D.). J. Smithson a E.
H. Stokoe (2005: 156) pouzivaji termin , genericka rodicka-
-zena“ (generic female parent) ¢i ,generickd ona“ (generic
she). Tento termin popisuje zptsob, jakym mluva o rodi¢ov-
stvi implicitné pfedpokladd, Ze rodi¢ovstvi je pouze zalezi-
tosti Zen, ne muzu.

Na uryvku je déle vyznamné i to, jaka dilezitost je p¥i-
psana zenskému rodi¢ovstvi (neni vy$si priorita, rodina
musi byt na prvnim misté). V ptipadé Zen-badatelek tu-
diz existuje nejen predpoklad, Ze se rodiné vénovat chtit
budou, ale i hodnotovy soud, ktery Zendm pt¥isuzuje ma-
tefstvi jako nejvy$si hodnotu, tedy Ze by rodinu mély mit
a mély by se ji vénovat. Rodina je néco, na co nelze kvuli
védecké kariéfe ,zapomenout”. Vzhledem k tomu, Ze tento
citat byl rdmovan otazkou, kdy a kolik hodin dany respon-
dent pracuje, je vymluvné, jakym zptsobem se v zavéru ci-
tatu vraci ke své rodiné: ,[moje] déti si nedovedou pfed-
stavit, ze bych délal néco jiného, nez pracoval...“. Evokuje
zde pivodni pfedstavu idedlniho, nepferuseného a ¢asové
vysoce naro¢ného pracovniho nasazeni, které vyzaduje od
ostatnich. Vsuvka, ktera vzesla z dopliiujiciho dotazu ta-
zatelky, tak spiSe podkresluje nestandardnost rodi¢ovstvi
pro dynamickou laboratot, pro kterou je dulezity plny vy-
kon. Do poptedi se znovu dostava predstava otce, plné od-
daného své praci, ktery je nepfitomny v rodiné (a rodina
ani nepfedpokldda opak). Institucionalni ocekdvani vtéle-
né do vedoucich tymu pochopitelné spoluutvareji predsta-
vy védct a védkyn o tom, jaky vykon maji podavat, jaka je
norma, vudi které se poméfovat. Jak ukazuje nasledujici
citat postdoktoranda-otce, pecujici role si vynucuje zmé-
nu v chovani vii¢i normé instituce a zdrovern vlastni normé
vykonu pted narozenim ditéte:

,Takovy dité, to ma HODNE vysoky impakt faktor...a ci-
tovanost... TakzZe j4, ja jsem sakramentsky zvolnil. P¥ed
rokem a tydnem.” (postdoktorand, instituce A)

Tento citat poukazuje na neviditelné strukturalni hodno-
ty, které spolureguluji pohyb v institucich a chovani védc
a védkyn v nich. Pouziti odkazl na védecké prosttedi (im-
pakt faktor, citovanost) neznamend nevinnou metaforu,
ale prolinani pracovniho a rodinného v osobach pracujicich
rodi¢t-védkyn a védct. A odkazem na dvé mé¥itka vykonu
ve védé odkazuje na energii a vykon, ktery je nutny pro ro-
di¢ovstvi. Maskulinni idedl trhu préce tento vykon a naro-
ky rodi¢ovstvi zneviditelfiuje.

V dusledku pokracujiciho vlivu maskulinniho subjektu
védeckého trhu price a ptrevahy muzi na vedoucich a roz-
hodovacich pozicich potom vlastné neexistuji systémova
pravidla pro organizaci védecké prace, vykonu a jeho hod-
noceni, kterd by brala v potaz mate¥stvi (a obecné rodi¢ov-
stvi) a kariérni prestavky.
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»Pokud to celé padne pouze na Zenu, tak musi pracovat
na polovi¢ni vazek a tézko miZe napsat stejny pocet od-
bornych ¢lankd jako muzsti kolegové. Ja v tuhle chvili
pracuji méné, nez jsem byla zvykla, a nelibi se mi to. Ne-
mohu konkurovat naptiklad muzam, kteti malé déti sice
maji, ale maji doma také manzelku. Ale co mohu délat?“
(Dr. Elena Buixaderas, Ph.D., in Tup4 2007: 58)

Stale silnéjsi piisobeni ideologie auditu ve védecké profe-
si zhmotnéné v raznych systémech hodnoceni a vykazova-
ni védeckého vykonu, veetné zvetejriovani zeb#ick tyma
a jednotlivcl, pfetvafi a posiltiuje tradi¢ni predstavy od-
télesnéného subjektu trhu price vyviazaného z rodi¢ovské
a emocdni préce.

Mobilita

Povinna mezindrodni mobilita, zejména na pocatku védec-
ké dréhy na doktorské a postdoktorské urovni, je dalsi no-
vinkou dynamické laboratofe. Kvalitni zahrani¢ni stdze se
stavaji pfedpokladem ustaveni vlastni laboratote. Viechny
tfi zkoumané instituce maji pravidla tykajici se povinnosti
studujicich a postdoktorandi a postdoktorandek opustit in-
stituci poté, co ukondi své studium ¢&i staz. Zarover jde o ob-
dobi, kdy vétsina védct a védkyil uvazuje o zalozeni rodiny.
V institucionélni a politické roviné mezinarodni mobilita
a staze prinaseji problémy z divodu nesluditelnych systé-
mu socidlniho zabezpeceni, raznych typt socidlniho pojis-
téni pro ob¢any dané zemé a osoby z jinych zemi, finané¢ni
narocnosti zatizeni péce o déti atd. Navic v Ceské republi-
ce osoby pracujici na kratkodobou smlouvu nejsou v p¥ipa-
dé jejiho vyprseni chranény v matefstvi a jejich pracovni
smlouva muze skon¢it. Na individudlni arovni se védkyné,
zejména matky, ¢asto nachdzeji v pozici tzv. vizaného sté-
hovéni (za partnerovou praci) a vazaného setrvani (kvili
partneroveé praci a péci o déti) a svoje rozhodnuti o mobilité
vyznamneé ¢astéji ¢ini v ndvaznosti na potteby, zdjmy a pre-
ference partnera a rodiny (podrobné viz Cervinkova 2010,
Vohlidalové 2010, Cervinkova, Vohlidalova 2012).

Na rozdil od muzskych télesnych procest jsou Zzenské
procesy (zejména téhotenstvi, porod, mate¥stvi) pfedmé-
tem (sebe)disciplinace a (sebe)kontroly, které se vaZou na
potteby trhu prace.® Téhotenstvi musi byt plidnovano, na-
¢asovano a zmanazovano tak, aby védkyné mohla dostat
predstavé idealniho subjektu trhu préce, ¢asovym potfebam
laboratote, termint i instituce samotné (viz napt. Blair-Loy
2001, Martin 1990, Smithson, Stokoe 2005: 148). Ztrata
kontroly muze byt penalizovana, se silné negativnimi d-
sledky pro profesni moZnosti matek-védkyr.

Kdyz jsem se s Emou na pocdtku vyzkumu potkala, byla upro-
stred doktordtu, nékolik let byla vdand a snazila se s manze-
lem o dité. To se ale nedatilo. Ted, po sedmi letech v ustavu,
se jeji doktordt chyli ke konci a Ema si nasla postdoktorskou
pozici v prestizni francouzské laborato¥i. A naprosto neleka-
né otéhotnéla. Vzala si mésic na rozmyslenou a potom, mésic
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pred tim, nez ji zacal postdok, informovala vedouciho fran-
couzské laboratote. Reakce byla tvrdd: Emino téhotenstvi je
pry nerozvdzné, pry je neodpovédnd a celou skupinu vysta-
vuje riziku. Ema byla obvinéna z toho, Ze zatajuje informace.
Kromé jedné vyzkumnice se ji nedostdvd zddné podpory. Né-
kteti jeji kolegové tikaji, Ze jde o nedorozuméni. Citi se pod-
vedend svym skolitelem. Pry je potiZistka. Jeji smlouva skon-
¢ila. S jednou samostatnou védeckou pracovnici ve vedlejsi
laboratoti sice pldnovaly spoluprdci, vedouci obou tymii-muzi
to nepovolili. Po sedmi letech Ema opousti ustav s doktord-
tem, ale také védomim (¢i spise pachuti) diileZitosti pevné da-
ného kariérniho postupu. (terénni pozndmky)

Symbolicky silny a politicky a instituciondlné podporova-
ny az vynucovany pozadavek flexibility a mobility je dalgim
faktorem, ktery spoluutvati prostor pro profesni moznos-
ti matek. Podobné jako v ptipadé hodnoceni védeckého vy-
konu udajnd genderova neutralita poZzadavku na mobilitu
zastird genderové pfedpoklady a o¢ekdvani dynamické la-
boratote.

Jak uéinit to spravné rozhodnuti

V minulosti bylo mozné se setkat s ndzorem, Ze pro Zenu,
ktera aspiruje na to stat se védkyni, je nejlep$im obdobim,
kdy mit dité, doktorské studium. V soucasné dobé, kdy pa-
nuje tlak na to, aby byl doktorat v ptirodnich védach ukon-
¢en béhem t¥i, nejvys Ctyt let s alespon tfemi védeckymi
statémi s prvnim autorstvim, se to zda byt obtiZné prove-
ditelné. Na prvni pohled by se potom mohlo zd4t, Ze vhod-
nym obdobim by byl ¢as mezi ukonéenim doktoritu a post-
doktorskou stazi. To ale znamend, Ze veskeré vazby, které
si doktorandka v prubéhu studia prostfednictvim vedouci-
ho ¢i skolitele budovala, budou zptretrhiny a je vysoce ne-
pravdépodobné (i ve svétle genderové stereotypnich oceka-
vani od vedoucich-muzi, viz vyse), Ze by skolitel ¢i vedouci
laboratote nasledné zprosttedkoval postdoktorskou pozici
na zahrani¢nim pracovisti. S tim se poji dalsi zdsadni obtiz,
totiZ vyjedndvani s partnerem o pfestéhovani a zabezpeceni
péce o déti, ndkladech na péci o déti a vibec to, zda si Zena
muze dovolit byt mobilni (Cervinkova 2010, Cervinkova,
Vohlidalova 2012, Vohlidalova 2010). V dtsledku nizkého
poétu postdoktorskych pozic v Ceské republice je moznost
ziskani pozice v zemi velice omezena. Kone¢né mit dité az
poté, co ¢lovék absolvuje postdoktorské staze a ziska neza-
vislou pozici vedouciho laboratote, také neni vnimano jako
redlnd moznost: laborato¥ musi mit vysledky a to do znaé-
né miry v dynamickém uspotadani zavisi na vedoucim, cy-
klus hodnoceni laborato#i muze byt p#ilig kratky na to, aby
se do néj dala zaclenit pfestavka na rodicovstvi. A pak je zde
moznost, témét nevyslovitelnd, ze by dand védkyné nechté-
la realizovat mate¥stvi v nept¥itomnosti v souladu s institu-
ciondlnimi a organiza¢nimi uspofadddnimi tak, jako kdyby
vubec zadné dité neméla, a chtéla by béznou kariérni pre-
stavku v trvani jednoho aZ dvou let, aby zménu ve svém zi-
voté mohla prozit...
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Logika volby nam ¥ik4, Ze vybirani si mezi moznostmi je
dobra véc, Ze existuji dobré volby a $patné volby a jde pou-
ze 0 to, aby se ¢lovék racionalné rozhodl spravné. Takova
logika ale neni dostacujici pro feSeni tak komplexni otazky,
jako je vyte$eni vlastni pozice vzhledem ke svym touhdm,
vztahtum k dal$im lidem a kulturnim oéekavanim spjatym
s vykonem matetské a védecké prace. Jak ukazuje nasledu-
jici citét, spoluptisobeni ideologie matefstvi a odosobnéné-
ho subjektu trhu prace ¢ini z imperativu ,,spravné racionalni
volby*“ protimluv:

=V Americe, kdyz jde Zena na matetskou dovolenou, tak
je normalni, Ze je Sest nedél doma a pak se vrati. J4 jsem
mél takovou zkugenost, kdyZz jsem byl v Americe na po-
stdoku, to bylo jesté za komunistd. V té laboratoti kole-
gyné jesté ten den, co porodila, byla v laborce a pracova-
la. Uz byla takova nervézni; pak jsem ji vidél, jak bézi po
chodbé s batohem a my jsme na ni volali: ,,Co se dé&je?”
A ona tikala: ,Uz mam bolesti.“ Za dvé hodiny ndm vola-
la, Ze porodila, a za Sest nedél byla zpétky. To je teda moc.
Vazné.“ (vedouci laboratorte, instituce B).

Citat odkazuje ke zkugenosti, kterou si feditel instituce B
ptivezl z postdoktorského pobytu v 80. letech 20. stole-
ti v USA. Anekdota vykresluje obraz nezavislé Zeny, kterd
ma svoje télo i praci pod kontrolou a svij ¢as i ¢as labora-
tofe vyuziva v co nejvétsi mozné mite. Napliiuje tak poza-
davky na kontrolu, kterym nedostala Ema v uryvku vyse.
Nicméné zivér anekdoty: ,To uz je moc. Opravdu.” evoku-
je jiny obraz védkyné, ktera svoji prici s télem propojuje az
prilis silné s praci vyzkumnou. Zatimco se snazi minima-
lizovat ¢as mimo laboratof vénovany soukromym pecova-
telskym povinnostem, udrzet nepferuseny rytmus profes-
ni drahy, a naplnit tak idedl oddaného védce, nedati se ji
performovat pozici odtélesnéného a nezaujatého vyzkum-
nika. Ona tuto roli ani Gspésné vykondvat nemuze, proto-
ze télesnost téhotenstvi a porodu vzdy do hry vraci nevhod-
nost téchto procest pro laboratorni Zivot. Poznamka ,To uz
je moc. Opravdu.” navic také poukazuje na to, Ze jeji chova-
ni zpochybriuje ideologii mate¥stvi, kterou zastava reditel.
Chycena mezi ideologii odtélesnéného pracovnika a télesné
matky se vyzkumnice-matka nachdzi v situaci, kdy nemuze
vyhrat. Pro ni 24dn4 dobra racionélni volba neexistuje: pfes
snahu télo kontrolovat zlstéavaji télo a télesnost v prostte-
di laboratofte , Jinym®.

Diskuse: Implikace pro profesni plany

védkyn-matek

Ptes ptislib flexibility a otevienosti védecké prace zlstavaji
profesni drdhy Zen zasadné omezeny v dusledku , Jinakos-
ti“ mate#stvi. Nékdejsi maskulinni orientaci védeckého trhu
préce a jeho subjektu v sou¢asné dobé dale prohlubuji gen-
derové slepé naroky méteni vyzkumného vykonu a obligit-
ni mobilita v biovédach. V logice volby, kterd dominuje na
Ceském akademickém trhu price, nema péce misto.
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,Kazdy ma néco. Nékoho bavi véda, nékoho bavi déti.
Problém je v tom, kdyz nékoho bavi véda i déti ziroven,

[...] ale nejhtf jsou na tom lidi, kdy jsou oba dva ve védé.
(doktorand, Instituce A)

,Kazdy z nds je uspotadani,” #ika J. Law (1994: 33). ,Neza-
¢indme jako jednotlivci, ale vzdy jiz pattime kolektivitdm —
a ne jedné, ale mnoha,” pokracuje Mol (viz vyse). Masku-
linni uspofadéani a femininni uspotadani se v dulezitych
ohledech ligi. Maskulinni silné integruje kariérni mystiku,
oc¢ekavani odosobnéného subjektu trhu prace, soutézivost
a vykon, u femininniho je to ideologie matefstvi a rodi¢ov-
skd prace. Obé uspotadéni ale vyznamnym zptsobem tyto
stereotypy p¥ekracuji a zahrnuji dalsi kolektivity.

WVéda mé nesmirné bavi, silné mé napliiuje, ale je tu néco,
co se za¢ina uZ pér let ozyvat silnéji — mit kvalitni vztah.
Na vztahu i na védé musite tvrdé pracovat. Nemyslim
tim, Ze si pofidim dité a od té doby budu doma, ale chtéla
bych to vytesit ke spokojenosti obou stran.” (RNDr. Ma-
rie Prchalova in Tupa 2007: 66)

V dusledku ptisobeni symbolickych, politickych a institucio-
nalnich procesi, které jsme analyzovaly v tomto textu, jsou
nékteré volby mnohem dostupnéjsi Zenam nez muzium a na-
opak. Rozhodnuti nejsou vysledkem jakéhosi nezaujatého
zvazeni moznosti. Zilezi na tom, ,,v co doufdme a co je moz-
né udinit“ (Mol 2008: 13). Doktorandky i védkyné na pocat-
ku drahy ¢asto doufaji v to, Ze bude mozné mit oboji — jak vé-
deckou kariéru, tak déti — a jsou omezeny tim, co je mozné
udélat, at jiz v ramci instituce, profese, rodiny a vibec jejich
osobnich preferenci. Jejich horizont toho, co muze byt, je
omezen imperativy ideologie matetstvi, pfedstavami sprav-
né matky a strachem byt onalepkovina jako matka $patna.
Zaroven je také omezen ,Jinakosti“ télesnosti a matefstvi
v ramci instituci, coz se promita nejen do soudt a odsudkut
konkrétnich Zen, ale zejména do nastaveni pravidel a politik.

Rozhovory s védkynémi na pozici samostatné védec-
ké pracovnice poukazuji na urcitou neochotu se uchazet
o vlastni laboratof (nékteré z nich tdajné jejich kolegové
vyzyvali, aby se o vlastni tym uchézely). Casto uvadénym
dtvodem je proména védecké prace a souvisejici tlak na vy-
kon a védomi budouciho hodnoceni. Viechny se zmiriovaly
o nejistoté a strachu o zabezpeleni tymu — obavy o zaji§téni
plynuti grantovych prostfedki a vize zru$eni netispésnych
tym v dal§im kole hodnoceni. Vlogice volby tyto tvahy ne-
dévaji smysl: pro jejich okamzity profesni rozvoj je dilezité
ziskat tym, bez ohledu na to, co bude s kolegynémi a kole-
gy a jimi samotnymi nékdy v budoucnu. Tyto dvahy oviem
dévaji smysl v logice péce, kdy do rozhodovani vstupuji dal-
§i kolektivity (rodinné a pracovni), dal$i pozadavky nez jen
vlastni profesni rozvoj, racionalné zvazeny, bez ohledu na
ostatni faktory.

Tyto Gvahy jsou ale obtiZzné artikulovatelné na vedoucich
pozicich, které orientuje logika volby. Soukromy, nepracov-
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ni zivot se zde stdvd méné viditelnym, nééim, co z hlediska
organizace védecké prace a védeckého tymu prestava byt re-
levantni. Jak #ik4 jedna vedouci tymu: ,,AZ v téhle funkci vi-
dim, Ze je to problém pocitat s tim, Ze ty lidi tu jsou, ale maji
své osobni Zivoty.”

Zaveéry

Akademicky biovédecky vyzkum se mnohacetnymi zptsoby
proméniuje. My jsme zde pfedstavily jednu z hlavnich pro-
mén, totiz posun od dynastickych k dynamickym laborato-
tim spolu s dal$imi spojenymi dynamikami (hodnoceni vé-
deckého vykonu a mobility). Studujici a védci a védkyné na
pocétku profesni drahy dnes vristaji do této nové modality,
ktera je ¢asto, v ¢eském kontextu, povazovana za pozitiv-
ni: pfetrhava dynastické linie, vnasi soutézivost, ¢ini insti-
tuce meritokrati¢téjsi oproti neviditelnym, netransparent-
nim persondlnim vazbam, které se prosazuji v dynastickém
modelu. Sité tzv. starych znamych (old boys’ networks) po-
chopitelné fungovaly, byt jinak, také v dynastickém mode-
lu. Pozitivni puisobeni mezindrodni mobility je pak témé¥
nezpochybnitelné.

Z hlediska Zenskych kariér maji tyto zmény od dynastic-
kych k dynamickym laboratotim zisadni negativni dopady.
V dynastickych laboratotich byly kariérni prestavky nésle-
dovany vice ¢i méné hladkym navratem do stejné institu-
ce. Byly sice nezddouci, protoze narusovaly ideal linearity,
ale byly zvlddnutelné (zejména v zavislosti na vedoucim la-
boratote). Neexistoval tlak na mezinidrodni mobilitu (zde je
potteba vzit také v potaz, Ze aZz do roku 1989 byla mezi-
narodni mobilita vice ¢i méné omezena) a védkyné moh-
la stravit cely sviij pracovni Zivot v jedné instituci na pozici
samostatné védecké pracovnice, rozvijet sviij vyzkum spo-
lu s technickym persondlem a pt¥ipadné studujicimi. V dy-
namickych laboratotich dnegka to neni mozné. Normativni
kariérni drdha zahrnuje vyukovou/védeckovychovnou fazi
doktoratu a postdoku s tim, Ze vytvofeni vlastni laborato-
te je kone¢nym cilem.

Mohlo by se na prvni pohled zdat, Ze dynamicky model
se svoji mobilitou, flexibilitou a otevienosti mze Zeny vy-
vazovat ze zavislosti na rozhodnutich vedouciho labora-
tofe a pomoci jim zvladdnout névrat po kariérni prestavce.
V tomto ¢lanku jsme ale nabidly pohled na nékteré z vyzev,
které proména dynastickych laborato#i na dynamické ma
z hlediska délani védy a délani matef#stvi. Ukazaly jsme, Ze
dynamicka kariérni uspotadéni jsou vysledkem stéle kom-
plexnéjsich siti laborato#i, hodnoceni vykonu, grantovych
agentur, politickych predstavivosti flexibility a mobility
v ranych fazich védecké drahy a Zze dosaZeni pozice vedou-
ci laboratote nenabizi moznost pfestivky na matetstvi. Vy-
zkumné instituce a predstavy excelence jsou nadéle organi-
zovany na principu racionélniho, odtélesnéného individua,
které ¢ini ta spravna rozhodnuti. BéZnym postojem v Ceské
republice je ten, Ze lidé maji volbu — nikdo je nenuti ve védé
zUst4vat, a pokud nemohou naplnit pozadavky této profe-
se, mohou a méli by odejit.
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Takovy pohled na vyzkumné kariéry ale neni udrzitelny.
Jednim divodem je jeho neschopnost fesit genderové rozdi-
ly, a tudiz jeho inherentni diskrimina¢ni povaha. Za druhé,
takovy pohled na kariéry je slepy vii obecnéj$im posuntim
ve vyzkumné profesi smérem k prekarité. Kariérni prestav-
ky nejsou pouze doménou Zen, které kariéru prerusi kvili ro-
di¢ovské praci. Kariérni prestavky se rychle stivaji integralni
soulasti védeckych drah jako vysledek diskontinuit ve finan-
covani vyzkumu, smluv na dobu uréitou, nacasovani stazi atd.
Kariérni mystika funguje pro jesté méné lidi, nez tomu bylo
v minulosti. Jak jsme ale ukazaly v tomto textu, matetstvi
a rodi¢ovstvi nadale utvateji typ diskontinuity v kariérni dra-
ze, kterd je vnimana jako specificky Zenska. Podvojny vliv no-
vych pozadavki v biovédach a pokracujici genderova slepo-
ta tykajici se vyzkumnych kariér obecné proto nep¥imérené
negativné dopad4 na Zeny. Individualizovana odpovédnost za
zvladani kontinuity v ¢asové a prostorové fragmentovaném
akademickém provozu tak p#inasi nové genderové nerovnosti.

© Marcela Linkova, Alice Cervinkova, 2013
© Sociologicky tstav AV CR, v.v.i., Praha 2013
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Poznamky

1 Esej Vlastni pokoj Virginia Woolf poprvé vydala v roce
1929 na zdkladé série pfednasek. Argumentuje v ném pro
pottebu fyzického a symbolického prostoru pro autorky v li-
terarni tradici, ve které dominuji muzi.

2 Vyuzivame i dalsi vyzkumna data sebrand v pribéhu pod-
purnych projektd, které se zamérovaly na postaveni Zen ve
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védé (Narodni kontaktni centrum - zeny a véda, MSMT, OK
437, OK 459, OK08007).

3 Neni bez zajimavosti, Ze tstav A upustil od hodnoceni jed-
notlivcd (vedoucich tymt a samostatnych védeckych pra-
covnikl a pracovnic), které zavedl v roce 2004, a od roku
2009 piesdel na hodnoceni tymu. Tento posun reflektuje
transformaci od dynastickych k dynamickym laborato#im,
které se vénujeme v dalsi ¢4sti, kde vedouci tymu je odpo-
védny za to, Ze uréuje smétovani celé skupiny, a tak — ptimo
¢i neptimo - p¥ispiva ke véem publikacim v tymu. Uznava
také inherentni nespravedlnost pfedchoziho systému, kde
byli viiéi sobé pomérovani jednotlivci, kteti spolu soutézi-
li na zna¢né odlisnych h#istich (vedouci tymu a samostatni
védelti pracovnici a pracovnice).

4 Oproti disciplindrné orientované, pomérné uzaviené
predstavé védy modu 1 koncept védy modu 2 klade diraz
na vstup dalgich aktéri do spravy védy (vlady, rizné agen-
tury, pramysl, ob¢anska spole¢nost), na interdisciplindrni
¢i transdisciplindrni p¥istupy a obecnéji na otevtenost védy
spole¢nosti.

5 Slovo samostatny je zde kli¢ové: jde o osobu s vlastnim
vyzkumnym zamétenim, kterd vychovava vlastni studenty.
6 Mira ekonomické aktivity Zen se v poslednich letech po-
hybuje tésné pod hranici 50 %, v ptipadé muza se pohybuje
kolem 68 % (CSU 2012).

7 Jestlize 39 % matek déti narozenych v letech 1957-1974
zUstavalo s ditétem doma 0-12 mésict a dalsich 37 % 13 - 24
mésici, u déti narozenych v letech 2000-2010 to bylo pou-
ze 13 %, respektive 16 %. Naopak 44 % matek zustavalo
doma s ditétem 25 - 36 mésict a dalsich 27 % 37 a vice mé-
sici (Haskova 2011: 44).

8 Nova brozura Univerzity Karlovy Rodi¢-akademik & granty
uvadi (nedatovéno: 2): I kdyz tedy neni mozno z pracovné-
-pravniho hlediska nadfadit grantovy tkol povinnosti za-
méstnavatele umoznit rodi¢i-akademikovi odchod na ma-
tefskou nebo rodi¢ovskou dovolenou nebo tieba o$etfovani
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nemocného ditéte, je tfeba poditat s tim, Ze profese akade-
mika s sebou nese kvtli specializaci jisty stupefi nenahra-
ditelnosti (pfinejmensim v kratkodobém a sttednédobém
horizontu). Z tohoto divodu je t¥eba odpovédné planovat
svou ucast v grantovych projektech, planujete-li zarover ro-
di¢ovstvi.*
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NEMUZES BYT MALiRKA, Z TEBE BUDE CiSNICE:
KARIERY UMELKYN V AKADEMICKEM PROSTREDI,
FEMINISTICKA PEDAGOGIKA A FIGURA AUTORITY /

ZUZANA STEFKOVA

You Cannot Be a Painter, You Will Be a Waitress: Careers of Women Artists in Academia,

Feminist Pedagogy and the Figure of Authority

Abstract: The article tracks the journeys of selected American women artists of the second wave of feminist movement
on their path through art institutions and their changing relation toward the figure of authority from the position of
students to the one of art pedagogues. The text examines sexist conduct and language characteristic of and specific to the
environment of art academies and the art world in general. Using the example of Feminist Art Program founded in 1970
by Judy Chicago at the Fresno University, it tries to assess power relations and teacher authority within the context of
feminist art pedagogy. Furthermore, the text gives examples of problems encountered by Czech women artists regarding
their access to authority. The article is based on a qualitative research and synthesis of interviews with American women
artists who at some point of their careers taught studio art and tried to reconsider the authority they embodied.

Key words: Feminism and art, sexism in the academia, feminist pedagogy

»Rekla jsem mu, Ze chci jit studovat na Cooper Union,
a on mi fekl: Nemuze$ byt malitka, z tebe bude ¢i$nice.”
Amy Sillman

(Film The Heretics, Braderman 2010)

,Lidi Judy nenavidéli; citili se ohrozeni.”
Nancy Youdelman
(Levin 2012)

~V mém pojeti jsou feministické hodnoty zakotenéné v al-
ternativé k prevladajicimu paradigmatu moci nad ostat-
nimi. Oproti tomu feminismus podporuje osobni posileni
(empowerment), tedy néco, co se ve spojeni se vzdélanim
stdva mocnym nastrojem zmény.”

Judy Chicago

(Chicago 1996: 30)

Vyse uvedené citaty oznacuji t¥i milniky na cesté feminis-
tické umélkyné akademickym prostfedim a do uréité miry
pfedznamendvaji strukturu tohoto textu. Kazdy z nich se
vztahuje k jednomu zZivotnimu obdobi umélky, které kon-
cem 60. let a na pocatku 70. let 20. stoleti vstupovaly na
padu uméleckych $kol jako studentky nebo pedagozky,
a zaroven pojmenovava jeden z moznych typi vztahovani
se k moci a figute autority: od rezistence viti (pedagogic-
ké) autorité pfes uchopeni moci v pozici autority az po jeji
transformaci. Prvni citat evokuje moment, kdy se budou-
ci umélkyné utkava s autoritativni moci pedagoga. Druhy
se tyka boje o autoritu a konfronta¢niho vztahu mezi zaci-
najici pedagozkou (v tomto pt¥ipadé Judy Chicago) a jejimi
kolegy a studenty. V poslednim citdtu nastifiuje Judy Chi-
cago aspekty feministické pedagogiky usilujici o pfehodno-
ceni uplatiiovani moci.
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Tento text vychazi z rozhovorii se ¢tyfmi americkymi
umeélkynémi a historickami uméni pisobicimi na vysokych
uméleckych skolach. Polostrukturované rozhovory vznik-
ly béhem mého badatelského pobytu v New Yorku v le-
tech 2012-2013 a navazuji na podobné zamétena inter-
view s ¢eskymi a slovenskymi respondentkami realizovana
od roku 2009, kdy jsem prednasela na VSUP v Praze.! Dal-
§i informace jsem ¢&erpala z publikovanych rozhovor a ji-
nych vefejné dostupnych materiala (filmovych dokument,
autobiografické literatury), véetné prament oralni historie.

Cilem textu bylo analyzovat specifické problémy, s nimiz
se umélkyné setkavaji v prosttedi uméleckych skol na své
cesté z periferie do centra, a zdrovenl problematizovat pozi-
ci autority uditele ¢i ucitelky z hlediska feministické peda-
gogiky. Jednotlivé (americké i ¢eské) priklady popisujici for-
my vztaht umélkyn k pozici autority jisté nelze chapat jako
vylerpavajici popis situace ani jako definici vyé¢tem, ale je-
jich riiznorodost ukazuje fungovani moci mezi aktéry, insti-
tucemi a diskursy a jejich vzdjemnou provizanost. Jestlize
Barbara Bagilhole mluvi o (britském) akademickém prostte-
di jako o basté maskulinismu (Bagilhole 2011: 59), vysoké
umélecké skoly v tomto smyslu nejsou ani dnes zadnou vy-
jimkou. Nasledujici ¢lanek sice popisuje podminky americ-
kého prostiedi 60. a 70. let 20. stoleti a vychazi ze zkuse-
nosti umélkyn, jejichZ spoleenské a umélecké zazemi bylo
v mnohém odli§né od situace, v niZ se nachazeji generace je-
jich dcer a vnucek, stejné jako se jejich problémy pochopi-
telné ligily od téch, které zazivaly jejich vrstevnice v ¢eském
prostfedi. P¥esto nejsou popisované diskriminaéni prakti-
ky a zplisoby jejich prekondni bez vztahu ani k sou¢asnému
Ceskému prostredi. I v mistnich pomérech totiz stéle plati,
ze pro Zeny-umélkyné je moznost ziskani pedagogické au-
tority ve srovnani s jejich muzskymi kolegy komplikovanéj-
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§i.2 Proto md smysl hledat inspiraci u Zen, kterym se poda-
tilo dosdhnout v systému umeéleckych kol statutu autorit
a zaroven pozici moci svym pedagogickym ptistupem radi-
kalné promeénit.

Zeny v akademickém uméleckém prostiedi

Virginia Valiant ve své knize Pro¢ tak pomalu? konstatuje,
ze ,v8echna prestizni zaméstnani jsou muzska zaméstna-
ni“ (Valiant 1998: 15). Z tohoto hlediska si umélecka pro-
fese udrzuje paradoxni pozici. Na umélce je stale ¢asto na-
zirdno prizmatem modernistického mytu (nepochopeného
a proto stradajiciho) génia obvykle obklopeného aurou bo-
hémské asocidlnosti, jehoz prestiz vychazi pravé z této am-
bivalentni role ,bozského vyvrhele®. Jinym populdrnim my-
tem, odraZzejicim hodnoty sou¢asné konzumni spole¢nosti,
je figura mladého umeélce-celebrity, miliondre v pétadvace-
ti, zastupovaného prestizni galerii. Neni jisté nutné zduraz-
flovat, jak statisticky vzacné jsou oba vyse nastinéné scéna-
te, podstatné vsak je, Ze role umélce jakozto zdroj (jakkoli
kontroverzni) spolecenské prestiZe je v obou p¥ipadech ko-
dovana jakoZzto muzska.

Stejné tak vysoké umeélecké skoly predstavuji prostredi se
silnou maskulinni tradici. Sou¢asné akademie uZ sice nejsou
institucionalné diskriminaéni jako v dobach svého nejvét-
iho rozkvétu béhem 19. stoleti, kdy se s ohledem na Zen-
skou vrozenou ,,cudnost” zapovidalo Zendm studium podle
nahého modelu a tim se i zna¢né omezovala jejich konku-
renceschopnost, ale ani dnesni prostfedi uméleckych $kol
neni zcela oprosténo od sexistickych predsudka a (vice ¢&i
méné oteviené) diskriminace Zen. Druhofadému postaveni
zen na $kolach nahrava predevsim skute¢nost, ze mezi pe-
dagogy a zvl4sté ve vedoucich pozicich dominuji muzi. Stej-
né tak Zeny az na vyjimky nefiguruji v uméleckém kianonu
a v ramci vyuky déjin uméni jsou uvadény jen vyjimecné.
Pritom mezi studenty pomér Zen viéi muzim na umélec-
kych skolach rok od roku stoupi (jiz v 70. letech byl pomér
mezi americkymi studenty bakala#skych programt 50 az 65
% ve prospéch zen) (Lovelace 2013) a roste i pomérné za-
stoupeni Zen mezi pedagogy. Zatimco v letech 1970-1971
bylo podle udaji Women's Caucus of the College Art Asso-
ciation pouze 11,1 % profesorek a 17,5 % docentek a v po-
zicich vedoucich ateliért volného uméni se Zeny témé¥
nevyskytovaly, v roce 2010 uz zeny tvotily 45,5 % pedago-
gického sboru na univerzitich nabizejicich bakala#ské pro-
gramy a 38,1 % na univerzitich s doktorskymi programy
(Lovelace 2013). JestliZe bylo podle prizkumi v USA v roce
1970 mezi profesiondlnimi umeélci 32 % Zen, o 14 let poz-
déji to bylo uz témét 40 %. V oborové organizaci sdruzujici
pracovniky v uméni College Art Association byla feminiza-
ce uméleckého svéta jesté citelnéjsi; uz v roce 1976 tvoti-
ly téméf polovinu ¢lend CAA Zeny a toto procentudlni za-
stoupeni si zachovéavaji i nadale (Collins, Sandell 1984: 22).

Tomuto pocetnimu ristu vdak zdaleka neodpovida za-
stoupeni Zen ve vystavnich strategiich galerii a muzei. Podle
sdruzeni Women Artists in Revolution tvotily Zeny v roce
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1970 mezi umeélci zastupovanymi newyorskymi galeriemi
jen dvacetinu (Lovelace 2013). V dusledku natlaku na mu-
zea a galerie® se pocet zen vystavujicich v americkych umé-
leckych institucich zvysil na 20 az 25 % (Collins, Sandell
1984: 23), ale po pocate¢nich uspésich se ukéizalo, ze na-
vzdory stale stoupajicim poétim umélkyn se pomér vysta-
vovanych Zen dile nezvysuje.

Vice nez (tyticet let po ndstupu feministického hnuti,
v dobé, kdy 46 % veskerych profesiondlnich umélct v USA
tvofi zeny (Lovelace 2013), jsou umélkyné v uméleckém
prostiedi stile diskriminovany. S tim souvisi i jejich niz-
ké zastoupeni mezi pedagogy na vysokych gkolach, zvlasté
v ramci ateliérové vyuky volného uméni. Pro prestizni ame-
rické instituce totiz v dobé hospodéafské krize a rostouci-
ho studentského zadluzeni plati, Ze aby do svych programt
ptilakaly platici studenty, potfebuji zvu¢né znéjici jména
umeéleckych hvézd, a témi jsou ve stavajicich podminkach
stale pfedevsim muZi.

Jak vychovavat umélkyni?
Kromé obecnych problém, jakymi jsou tradi¢ni délba roli
prisuzujici péci o déti a domécnost Zené, absence Zenskych
vzorl a sité ,patronek” v pozicich autorit a v maskulinnim
prostredi zakotenénd nedivéra vici viid¢im a manazerskym
schopnostem Zen, existuje fada specifickych prekazek, kte-
ré negativné ovliviuji kariérni postup Zen v oblasti vizualni-
ho uméni. Ve svém slavném ¢lanku nazvaném ,Pro¢ nebyly
z4adné velké umélkyné?“ nabizi Linda Nochlin odpovéd, kte-
ra spojuje absenci ,velkych umélkyn“ v déjindch uméni s ne-
rovnymi podminkami Zen ve vzdéldni, demonstruje, jak se
na procesu jejich ,umengovani“ podilela hierarchizace a niz-
ky status uméleckych zanr a technik spojovanych s Zenami,
a zaroven ukazuje, jak byl samotny koncept ,velikosti“ im-
plicitné i explicitné konstruovan ve spojeni s maskulinitou
(Nochlin 1971). Feministicka kritika dé&jin uméni od té doby
presvéd¢ivym zpiisobem ukazala, jak od Vasariho Zivoti nej-
slavnéjsich malift, sochait a architektt (1550) produkuji déji-
ny uméni genialitu jako funkci muZského genderu v uméni
(Pachmanova 2002). Ve stejném duchu byla tradi¢né s mas-
kulinitou spojovana i kreativita, zatimco ,femininni“ stylové
charakteristiky mély a stdle maji negativni zvuk. Nejde v8ak
jen o sexisticky podbarveny jazyk umeélecké kritiky, respek-
tive pedagogického hodnoceni. V pfipadé Zen, které se chté-
ji vénovat uméni, pfedstavuje dilezity handicap i konflikt
roli. Zatimco v p¥ipadé uspésnych umélkyn je ¢asto zdaraz-
fiovéano selhdni v osobnim a rodinném Zivoté, agresivni sou-
tézivost potfebna k vybudovani a udrzeni si profesionalni
umélecké kariéry a taktka fanatické oddani se kreativnimu
zivotu jsou naopak spojovany s muzi. P¥ed Zenou aspiruji-
ci na umélkyni se tedy otevira pomyslna volba. Bud se mize
ztotoznit s maskulinni roli, rezignovat na rodinny Zivot
a usilovat o to byt uspésnou profesiondlni umélkyni, anebo
dét prednost rodiné a uméni péstovat jako vikendové hobby.
Nésledujici ptiklady vychazejici z vypovédi umélkyn do-
kumentuji formy sexisticky podbarveného chovani a jazy-
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ka ptizna¢ného pro umélecké prostredi. Ackoli se ve vétsiné
ptipadd jedna o zkusenosti Zen, které se na drdhu profesio-
nélnich umélkyn vydaly v 60. a 70. letech, nékeré jimi po-
pisované situace se p#ili§ nelisi od téch, s nimiz se setkava-
ji studentky dnes.

Do 60. let zast4valy Zeny v uméleckém provozu aZ na vy-
jimky role sbératelek ¢&i galeristek, muz, fanynek a/nebo
manzelek. Vysadni alohou jednéch i druhych bylo podporo-
vat muZe-umélce. Studium uméni mohlo byt v této situaci
vnimano nanejvys jako volnocasova aktivita pro zaopatfené
manzelky, nikoli jako p¥iprava na budouci vykon povolani.
Neékteti muzi §li jesté dale a odmitali si dokonce p¥ipustit
pfedstavu zZeny-umélkyné. Judy Chicago ve své autobiogra-
fii uvadi: , Jeden kritik mi ¢asto tikal, Ze nemiizu byt Zena
a umélkyné zaroven.“ (Chicago 1996: 19) Tomu odpovida-
ji svédectvi zen, kterym jejich pedagogové davali vdemoz-
né najevo, ze s nimi jako s budoucimi umélkynémi nepoci-
taji. Carolee Schneeman shrnuje tento postoj za vSechny,
kdyZ vzpomina na profesora, ktery ji radil, aby ,se neupi-
nala k uméni“ s odivodnénim, Ze ,je jenom holka“. ,Nebyt
brana vazné“, bylo podle malitky Mary Miss ,,vibec nejhor-
$i“ (Braderman 2010).

Mnozi z téchto muzl pfitom vychazeli z presvédleni, ze
doty¢né studentky se uméni pfestanou vénovat, az zalozi
rodinu. Podle jejich nézoru byla mate#skd role neslucitelna
s roli profesiondlni umélkyné. Dluzno podotknout, Ze tuto
predstavu sdilely i mnohé Zeny. Naptiklad Judy Chicago
se o matefstvi vyjadfuje nasledovné: ,Zjistila jsem, Ze nej-
la #idit se jejich vzorem.” (Chicago 1996: 90) Tento konflikt
roli popisuji i umélkyné, s nimiz jsem mluvila. Joan Semmel
se zmifluje o ,,schovavani déti“ pred navstévou kuritora/ga-
leristy a popisuje situaci, v niz profesor sice pochvalil jeji
préci, ale nezapomnél zduraznit, jaka je jeji biologicka dlo-
ha: ,Jste dobra malifka, ale budete délat déti.“ Kdyz mu za-
¢inajici malitka odpovédéla, ze uz déti ma, pedagog ani na
chvili nezavihal: ,Budete délat dalsi déti.“ (Semmel 2013)

Patrné vibec nej¢astéj$im sexistickym komentifem uva-
dénym generaci umélkyn druhé vlny feminismu bylo p#i-
rovnani Zenské tvorby k tvorbé muzd, tedy ono ok¥idlené
réeni: ,Maluje§ jako muz.“ Ida Applebroog, jedna ze zakla-
datelek feministického ¢asopisu Heresies, vzpomina, jak ji
toto hodnoceni z Gst profesora potésilo (Braderman 2010),
a stejnou vzpominku si vybavuje i Joan Semmel. V rozho-
voru k tomu dodéva: ,Byla to pochvala. A taky mi to licho-
tilo.“ (Semmel 2013)

S timto zdanlivé nevinnym pochvalnym ptirovnanim
k praci muza vsak $lo ruku v ruce negativni hodnoceni fe-
mininniho stylu a témat v uméni produkovaném Zenami.
Neni proto divuy, Ze se Zeny ¢asto branily spojovani vlastni
prace s zenskosti. Joan Semmel shrnuje tento postoj néasle-
dovné: ,Posledni, co bych chtéla, bylo, abych byla oznace-
na jako ,Zenska malifka“.“ (Meyer, R.) Z téhoz dvodu pode-
pisovala malitka Grace Hartigan své obrazy jako ,George®.
Judy Chicago zase mluvi o tom, jak se béhem postgradual-
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nich studii a v za¢atcich své umeélecké kariéry pokousela ve
své tvorbé potlacit jakékoli odkazy k Zenské anatomii, a po-
pisuje znechuceni, které se zmociiovalo jejich profesora pti
spatfeni téchto ,zenskych forem®, ,déloh” a ,,prsou” (Chi-
cago 2011). Pokud se narazky na Zzenskou zkugenost prece
jen objevily, mély skrytou podobu. ,Bylo p#ili§ nebezpec¢né
se [v tvorbé] odhalit coby umélkyné-zena.“ (Chicago 2011)
Chicago vzpomin4, jak jeji ateliér navstivil vlivny kurator
Walter Hopps, ale ani se na jeji véci nepodival a el rovnou
do ateliéru jejtho muze. Po letech, kdyZ se ho na tento mo-
ment zeptala, popsal svou tehdej$i motivaci nasledovné:
»Bylo to, jako by si Zena zvedla sukni, srolovala si pun¢ochy
a odhalila stehna. Musel jsem odvrétit o¢i.“ Zaroven viak
Hopps ptiznal, Ze byl $okovan vysokou kvalitou jejiho umé-
ni, kterd ho ptivadéla do rozpaku. ,,Co jsem mél délat, kdyz
jsem vidél zenu, ktera délala lepsi uméni nez mnozi muzi?“
(Chicago 2011)

Tuto bezradnost a pasivni agresivitu tvafi v tvat Zenské
ikonografii véak mohla stejné tak dobte vysttidat agrese ak-
tivni, zvlagté pokud se Zena-umélkyné nechovala v soula-
du s femininnim stereotypem a odmitla muzskou autoritu.
»Bylo mi feCeno, Ze jsem ,potvora’, kdyz jediné, co jsem po-
dle svého presvédéeni délala, bylo, Ze jsem vyjadfovala svij
nézor. Také mé oznacovali za ,kastrujici‘ a ,lesbu’.” (Chica-
go 1996: 19) Prikladem vzpoury proti muzské autorité byl
pochopitelné ptiklon k feminismu. Martha Rosler nap¥i-
klad vzpomina na podrazdéni, které vyvoldval feministicky
obsah jejich skolnich praci. Kdyz je prezentovala pted svy-
mi pedagogy, bylo ji feceno, Ze je to ,fakt hloupy“ (Rosler
2013). At uz studentky zamérné rebeluji nebo jen p#ilis os-
tentativné prezentuji svou femininitu, odplatou se mize
stat vetejné ponizeni. Typickym ptikladem této genderové
podbarvené formy agrese v prostfedi uméleckych skol je si-
tuace, kdy v ramci kolektivniho hodnoceni price student
dozene pedagog studentku k placi. Genderova dynamika to-
hoto typu zneuZiti pedagogické autority, které Mira Schor
popisuje jako ,pocitani skalp“ (Schor 1997: 128), je méné
jednozna¢nd nez v pripadé, kdy uditelé selektivné ignoru-
ji studentky nebo jim zcela oteviené ddvaji najevo, Zze umé-
lecka kariéra neni pro Zeny. V ptipadé vetejné zdrcujici kri-
tiky za ucelem poniZeni se ,,0béti“ mtze stit i student-muZ
a v pozici ,sadistického” pedagoga si lze pfedstavit i Zenu,
nicméné brutalné autorita¥sky styl odpovidé spise masku-
linnimu stereotypu, a stejné tak placici studentka ztélestiu-
je figuru koresponduyjici s femininni roli.

Feministicky umélecky program a figura autority

Vyse uvedené sexistické projevy vedly Judy Chicago a dal-
§i umeélkyné 70. let k budovani paralelnich struktur, jakych-
si ,vlastnich pokoji®, v nichz mohly studentky i pedagozky
realizovat své predstavy o Zenském umeéni a jejich pro-
stfednictvim utvafet samy sebe. Separatismus feministic-
kého umeéleckého hnuti reagoval nejen na sexismus (muz-
ského) pedagogického sboru, ale i na dominantni postaveni
studentt-muzi, v jejichz spole¢nosti se Zeny stydély mlu-
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vit. Chicago k tomu dodava nésledujici postteh: ,Ve svych
predchozich kurzech jsem si v8imla tendence nékterych stu-
dentt (obvykle, ale nikoli vzdy muzi) dominovat, zatim-
co ostatni (¢asto, ale nikoli vylu¢né zeny) ztstavaly zticha.”
(Chicago 1996: 26) Budovani &isté zenskych kolektiv bylo
provazano s hledanim vlastnich uméleckych a kulturnich
kotent. Re¢eno slovy Shulamith Firestone, jedné z viid¢ich
osobnosti druhé viny amerického feministického hnuti a za-
roven absolventky Umeéleckého institutu v Chicagu: ,,Aby
mohly vytvéaret skute¢né ,Zenské’ uméni, musi zeny pop#it
celou kulturni tradici. (Fields 2012: 8) Teprve prostied-
nictvim tohoto popteni stavajici kulturni tradice mohly
Zeny objevit sviij tviréi potencial, vlastni témata a historii.

Dnes jiz legenddrnim poc¢inem v tomto sméru byla peda-
gogickd aktivita Judy Chicago na univerzité ve Fresnu v le-
tech 1970-1971. Pozdéji se Chicago i se svymi studentkami
premistila do Kalifornského uméleckého institutu (CalArts)
v Los Angeles, kde ve spolupraci s Miriam Schapiro pokra-
¢ovaly ryze zenské umélecké aktivity pod nadzvem Feminis-
ticky umélecky program (Feminist Art Program). Kromé da-
razu na odstranéni ptimého i nep#¥imého sexismu ve vyuce,
hled4ni nového obsahu a forem relevantnich pro tvorbu Zen
a zviditelnéni jejich role v rdmci déjin uméni spocivala revo-
lu¢nost feministické pedagogiky (nejen v kontextu umélec-
kych 8kol) také v prehodnoceni figury autority a s nim spo-
jeném novém pojeti pedagogického procesu (Fields 2012,
Meyer, Wilding 2010, Meyer 2009, Wilding 1977, Chicago
1975).

Z tohoto hlediska predstavoval kurs, ktery Chicago ve
Fresnu zalozila, i pozdéj$i Feministicky program na CalArts
naprosty experiment. Jedna ze studentek, Chris Rush, cha-
rakterizovala program ,jako vétrnou smrst — nejzajimavéj-
$i v mém Zivoté“ (Levin 2012: 30). Béhem relativné kratké
doby si mély studentky nezavisle na daném maskulinnim
umeéleckém kanonu nastolit svd vlastni témata a zdroven
objevit samy sebe jako tvaréi subjekty. Tohoto cile dosa-
hovaly béhem pravidelnych diskusi, kde se fesily problé-
my Uzce provazané se Zenskou zkusenosti. Prostfednictvim
téchto intenzivnich diskusi, nikoli nepodobnych ,,skupi-
nam rozvoje sebevédomi®, které se staly jednim z charakte-
ristickych ryst amerického feministického hnuti 70. let, se
studentky ucily nachazet obsah a nasledné vytvifet umé-
ni z toho, ¢im Zily, at uZ se jednalo o rodinné vztahy, otazky
sexuality, vlastni télesnost atd. Problematicky aspekt téchto
»potlachi“ popisuje Faith Wilding nasledovné: ,Judy vzdyc-
ky tikala, Ze to délame, protoze chceme délat umeéni, Ze to
neni psychoterapie, ale pochopitelné to bylo velmi podob-
né terapii. [...] Lidé plakali a vyvadéli. [...] Nékdy to bylo
jako masova hysterie.“ (Wilding 2013) Chicago vedla své
studentky ke kontaktu s jejich vlastnim Zenstvim, ale p#i-
tom se pokousela pod¥idit sméfovani diskusi uméleckému
rustu svych studentek, coz se ne vzdy daftilo. Jedna ze stu-
dentek, Dori Atlantis, vzpomin4, jak p#ijednom z téchto se-
tkani Chicago vybuchla: ,Kdybyste byli muzi, tak se bavite
o0 své praci. Musite se zménit.“ (Levin 2012: 30) Bylo evi-
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dentni, Ze Judy Chicago sama neméla kontrolu nad proce-
sy, které rozpoutala. ,Bylo to, jako bych zvedla poklicku na
konvici vrouci vody - vlastné az prilis rychle, protoze mé to
polekalo.” (Chicago 1996: 27-28)

Studentky stravily rok témét vylu¢né se svou profesor-
kou, coz umoznilo vytvotit pedagogickou situaci nebyvalé
intenzity, pro niz bylo charakteristické miseni roli: ,Nahle
jsem se ocitla v pozici u¢itele, mentora a a ndhradniho rodi-
e zaroven.” (Chicago 1996: 27) Chicago zde pojmenovava
jeden z kli¢ovych aspektd pedagogické vymeény; jeji podob-
nost s rodinnymi vazbami. Obdobné o vztahu mezi studen-
ty a uditeli mluvi i Faith Wilding: ,,Mnozi studenti, a zvlasté
ti mladi, bakalati, si najdou starsiho profesora, at uz muze
nebo Zenu, aby jim byli rodi¢i.“ (Wilding 2013) Pravé v kon-
textu umélecké ateliérové vyuky zaloZzené na intenzivnim
osobnim kontaktu, miiZe mit tento p¥enos atributl rodi-
¢ovskych figur na pedagoga/pedagozku dalekosahly dopad
na studenty, ktefi v tomto vztahu podvédomé p#ijimaji roli
synu a dcer. V ptipadé vyse uvedenych agresivnich peda-
gogickych postupt pfitom vstupuje do hry tradi¢ni oidi-
povsky narativ, v ném?Z se otec pokousi zabit syna, ale syn
zabije otce, a matka nebo sestra ptihodné spacha sebevraz-
du (Schor 1997: 128). Nutno poznamenat, Ze oidipovsky-
mi motivy se nevyznacuje pouze zneuziti uitelské autori-
ty. Samotny pedagogicky vztah mezi uditeli a Zaky byl po
staleti modelovan podle otcovské autority, a tento princip
lezi v samém zdkladu pfedavani védomosti v akademickém
prostredi.

Z tohoto hlediska mély Zeny (nejen) v akademickém pro-
stfedi vzdy komplikovanéjsi p¥istup k autorité.* Bud se zto-
toznily s muzskou roli a svij handicap vyplyvajici z Zen-
ské genderové role kompenzovaly ostentativni bojovnosti,
nebo usilovaly o ziskani podilu na otcovské autorité z po-
zic loajalnich dcer/milenek (Hocker Rushing 2006). Napti-
klad nastup Judy Chicago na univerzitu ve Fresnu a pocat-
ky Feministického umeéleckého programu byl ve znameni
stylizace do autoritativni role a jejich st¥etl (nejen) se stu-
denty. , Jeji feministicka agenda a pfimocaré zptisoby ne-
unikly muzam, kte¥i ji povaZovali za neptitelskou a agre-
sivni. [...] Podle o¢itych svédk na jejich prvnich hodinach
nékteti lidé buceli.“ (Levin 2012: 27) Béhem prvniho se-
mestru, kdy ucila smiSené kursy, Chicago obratila zaZitou
situaci, v niZ maji iniciativu a slovo muZi, a zakazovala stu-
dentlm mluvit, aby se mohly projevit i studentky. Razant-
ni zptsob komunikace a vyuky uplatiiovala také posléze ve
vztahu k Zendm. Faith Wilding vzpomina na prvni setka-
ni s Judy Chicago a popisuje je z jeji strany jako ,velmi kon-
frontaéni“. Wilding byla podle svych slov zvykla poslouchat
sautoritativni a autorita#ské” lidi (Wilding 2013), a tedy na
rozdil od jinych studentek ve FAP oteviené neprotestovala.
Naopak Vanalyne Green byla sice svou profesorkou ,hypno-
tizovana“ (Levin 2012: 27), ale jesté nékolik let poté udajné
prozivala ,,syndrom posttraumatického $oku” (Levin 2012:
30) a jejich interakce mély ¢asto podobu otevieného kon-
fliktu. Jestlize otcovska autorita a vztah k synim obnasi ur-
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¢itou miru vzdjemné agrese, vztah dcer k autorité matky
neni o mnoho idyli¢téjsi a problematicky mtze byt i vztah
matky k dcerdm. Zatimco Mira Schor uZ z pozice pedagoz-
ky popisuje vlastni ,matefské” ochranitelské tendence vici
studentim - ,Nékdy chci nad nimi rozprosttit ochranny,
véepokryvajici plast jako sienskd Madona milosrdnd® (Schor
1997: 133)° - vztahy mezi Judy Chicago a jejimi svérenky-
némi byly ob¢as na ost¥i nozZe. Toto napéti dokldda i vzpo-
minka Laurel Klick na emotivni vystup mezi Vanalyn Green
a Chicago, v jehoz zavéru pedagozka prohlasila: ,Nebud na
mé na$tvani, ja nejsem tvoje matka.“ (Levin 2012: 27)8

Jak je patrné z vyse uvedenych svédectvi, pokusy zakla-
datelek feministické umeélecké pedagogiky o ptekroceni tra-
di¢niho hierarchického modelu vychézejiciho z otcovské au-
tority se neobesly bez problému: ,,Jako v ptipadé mnohych
feministickych aktivistickych skupin té doby se okamzi-
té objevily protichiidné tendence, mezi potfebami skupiny
hledajici vidce, touhou uréitych jedinct vést a hnutim, kte-
ré v idedlnim p¥ipadé usilovalo o podkopani sou¢asné podo-
by vidcovstvi.“ (Schor 1997: 130) V rozhovoru Mira Schor
konstatuje, ze jak Judy Chicago, tak Miriam Schapiro ,z4-
pasily s autoritou®. ,Nejsem si jistd, do jaké miry si byla
[Chicago] védoma toho, Ze zachdzi s autoritou. Védéla, ze
kritizuje muzskou autoritu, ale ona autoritu také uplatiio-
vala.” (Schor 2013) Ptesto, ze pted studentkami o této véci
nemluvila, Chicago méla k vlastni autorité velmi nejedno-
znaény vztah. Ve svych vzpominkach uvadi, jak jesté daleko
pozdéji, v dobé, kdy uz méla status uspésné umélkyné, tr-
pivala ,dzkosti z toho, Ze s takto silnymi Zenami neni néco
v potadku”, a svddéla boj se ,,strachem z vlastni moci“ (Chi-
cago 1996: 59).

Ziroven vsak pravé tento ne(sebe)jisty vztah k moci na
strané pedagozky i studentek umozrioval radikalni rozvol-
néni tradi¢niho pojeti autority. Mira Schor, kterd progra-
mem proésla po jeho pfemisténi na CalArts, popisuje vztah
studentek k Zenskym autoritdm ndasledovné: ,Studentky
[...] mély Zeny ponékud v mensi Gcté nez muze, takze tam
probihaly oteviené debaty, hidky, vasnivé pokusy o vzepte-
ni se vykonu autority v ramci skupiny.” (Schor 1997: 126)
V ryze zenském prosttedi tedy mély studentky vétsi moz-
nost bojovat o moc a naudit se s ni pracovat.

Ackoli tomu jeji vlastni autoritativni chovani nenasvéd-
¢ovalo, Judy Chicago vnimala sebe samu ptedevsim jako
szprostfedkovatele® a, jak mnohokrat zduraznila ve svych
textech a rozhovorech, jejim hlavnim pedagogickym cilem
bylo posileni studentek a studentd prostfednictvim sebepo-
znéni. ,,S rigidnimi vazbami mezi studenty a pedagogy jsem
méla zrovna tak velky problém jako se standardnimi Zen-
skymi a muzskymi rolemi.“ (Chicago 1975: 76) Védoma si
toho, jak ji samotnou v dobé studii zrafioval nezdjem a pte-
hlizivy ptistup pedagogt, usilovala o ,skutecnou interakci
se studenty” (Chicago 1975: 76). Jak poznamenava jedna
z jejich tehdejsich studentek, Laurel Klick: ,Brala nis vazné
a vedla nés k zodpovédnosti.“ (Levin 2012: 27) V ramci to-
hoto ptistupu Chicago po studentech poZzadovala,
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»[...] aby odkryli, kde jsou, intelektualné, esteticky a lid-
sky. Zdalo se, Ze pouze tak jsme mohli vytvofit prise-
¢tk mezi tim, co jako jedinci potfebovali, a tim, co jsem
jim mohla jako konkrétni osoba nabidnout. Nicméné vy-
tvoteni tohoto typu vazby vyzadovalo zbaveni se tradi¢ni
role ucitele a humanisti¢téjsi interakei se studenty.” (Chi-
cago 1996: 26)

Pasobeni vzajemného sdileni zkugenosti, umoznujiciho re-
alnou interakeci byl v ptipadé Feministického uméleckého
programu umocnén pocitem, Ze studentky i pedagozka jsou
soulasti stejného zapasu, ktery ,nebyl jen zajimavy a smy-
sluplny [...], ale poskytoval jim informaci, jak si mohou po-
moci samy“ (Chicago 1975: 78).

Pojeti antihierarchické autority, o kterou Zeny v ramci
Feministického umeéleckého programu na pocatku 70. let
usilovaly, se stalo jednim z podstatnych prvka feministic-
ké umélecké pedagogiky (n.paradoxa 2010, Dalton 2001,
Collins, Sandell 1984, Loeb 1979). Tento etos rovnostar-
$té&jsi interakce v kontextu pedagogické vymény nebyl po-
chopitelné vlastni pouze feministickému hnuti. Vyraznou
inspiraci pro generaci umélkyn-pedagozek, kterd umélecky
a lidsky dospivala koncem 60. a po¢atkem 70. let, se stal boj
za prava mensin a konkrétné kniha Pedagogika utlacenych
brazilského pedagoga Paula Freireho. Tento text, anglicky
vydany v roce 1970, sice hovotil o utlaku kolonizovanych
narodu a etnik, ale jeho aplikace na utisk na zakladé gen-
deru umoznila Zendm analyticky podchytit vlastni , kultur-
ni schizofrenii®, v niZ se nachézely a ktera jim, feceno slo-
vy Donalda Maceda, diktovala, aby byly ,,pfitomné, a ptesto
neviditelné, viditelné, a pfesto neptitomné“ (Freire 2005:
9). Ze zkusenosti s Feministickym uméleckym programem
a z Freireho vize postkolonialistické antihierarchické peda-
gogiky vychdzela béhem své ucitelské kariéry rovnéz Faith
Wilding. To, co podle jejiho nadzoru sdilely studentky FAP
s postkolonidlnimi subjekty Pedagogiky utlacenych, byla po-
zice lidi, ,ktef{ citi, Ze nemaji zddnou moc” (Wilding 2013).
Feministicky umélecky program naopak vychazel z ptedpo-
kladu, ze ,kazdy je ucitel a z4k. Kazdy ma zkugenost.” Pravé
flexibilita pozic autority a nahlédnuti marginalizované Zen-
ské zkugenosti jako hodnotné a obohacujici vedly k nalezeni
vlastniho umeéleckého jazyka a ziskdni sebevédomi nutné-
ho ke vstupu do svéta uméni ovlidaného muzi. Prostted-
nictvim odkryvani individuélnich a p¥itom Zasto kolektivné
sdilenych zazitka spojenych s Zenskou vtélenou zkugenos-
ti, ale i diky spole¢né praci na projektech, dospivaly mla-
dé zeny k nazteni vlastni individudlni i kolektivni hodnoty.
Z védomi toho, ,jak4 je nase sila a jaka je nage touha® (Wil-
ding 2013), pak ¢erpaly sebedtvéru a pozdéji se mohly sna-
ze vyrovnat se situaci, v niz mély ony samy vystupovat v po-
zici pedagogické autority.

Tato autorita pfitom neméla pramenit z pozice nadfaze-
nosti posvécené instituci, ale vychazet z védomi sounalezi-
tosti pedagozky a z4ku a jejich spole¢ného cile, kterym by
nebylo prosté absolutorium. Jednu z nejp#ipadnéjsich de-
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finic ptivodu této autority nabizi Mira Schor v eseji Autori-
ta a ucent se:

,Chci, aby [mi studenti] pochopili, Ze moje autorita, je-li
jaka, nepochazi z institucializované pozice, kterou je tre-
ba slepé poslouchat nebo se proti ni slepé boutit, ale vy-
chazi z mého prekondni stejnych prekazek, se kterymi se
setkavaji i oni.“ (Schor 1997: 134)

Mira Schor také problematizuje tradi¢ni autorita#sky zptisob
vyuky a odkryva mocenské fungovani pedagogického pro-
cesu. Toto genderové specifické (zne)uzivani autority se ne-
projevuje pouze zjevnym sexismem (ono vyse uvedené poci-
tani skalpw), ale odrazi se i v pedagogickém stylu zaloZeném
na hledani jednoho spravného fegeni. Toto pojeti vyuky vede
podle Schor k formalismu, ktery vychazi ze stejnych premis
jako linedrni model déjin uméni s jeho predpojatosti vici fe-
mininité a Zenskému elementu. Opakem tohoto pedagogic-
kého (a uméleckého) formalismu je draz kladeny na osobni
obsah a vnit#ni zdivodnéni tvirénich postupty, které vycha-
zeji z zité zkudenosti studentt. P¥inos tohoto p#istupu k au-
torité spociva v preneseni aktivity na studenta.

»[Plodkopéni tradi¢nich, genderové specifickych struktur
autority a dosazeni transparentni formy vyuky maZe na-
pomoci vytvofeni situace, v niZ se to, co nelze naucit -
inteligence, usili, sebekriti¢nost —, mzeme naucit sami.

(Schor 1997:134)

Exkurs do ceského prostredi
Jak uz bylo feceno, také dnes je v podminkdch tuzemskych
umeéleckych skol pro Zeny obtizné vybudovat si pozici au-
tority v prevazné maskulinnim prosttedi. Stejné jako jejich
americké predchtdkyné pred vice nez ptl stoletim narize-
ji dnesni ceské adeptky uméni na predsudky svych pedago-
gt vychazejicich z predstavy, Ze Zeny po absolutoriu vymé-
ni umeéleckou kariéru za pé¢i o rodinu. Také ony musi ¢elit
sexistickym naradzkam i nedivéte v Zensky tvardi potenci-
al a vyrovnat se s jazykem umélecké (pedagogické) kritiky,
ktery spojuje feminni vlastnosti s negativnim hodnocenim.
Problematické je pro Zeny i ziskani pedagogického angaz-
ma. Z mého statistického prazkumu na ¢eskych a sloven-
skych akademiich vyplynulo, Ze pocet Zen na uéitelskych
postech se vesmés pohybuje mezi 20 a 30%, nicméné toto
¢islo zahrnuje rovnéz asistentky a pedagozky pusobici na
katedrach dé&jin umeéni, které jsou tradi¢né vice feminizova-
né. Pokud bychom se zamétili na Zeny v pozicich vedoucich
ateliérd, byl by nepomér jesté vétsi. Naptiklad na Akademii
vytvarnych uméni v Praze p¥ipadd na Sestnact muzl pou-
ze jedna Zena. To vée v situaci, kdy pocet studentek na vyso-
kych uméleckych skolach mnohdy pfevysuje pocet studentd.
Pomalé pronikani Zen do vedoucich pozic v rdmci akade-
mické hierarchie je ptitom aZ prili§ ¢asto vykladano (stej-
né jako v ptipadé jinych prestiznich obort) jako vysledek
zenského nezajmu. Za vSechny shrnul tento nizor student
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VSUP, podle kterého se jedna o ptirozeny odraz zenskych
preferenci: KdyZz mezi vysokoskolskymi pedagogy Zeny chy-
bi, zfejmé o posty nestoji.” Oproti tomu Milena Dopitova,
ptisobici dnes jako vedouci ateliéru Visual Arts na VSUP, vy-
kresluje odliny obraz. Na sv{ij pokus o vstup do maskulin-
niho ,,systému” v konkursu na Akademii vytvarnych uméni
vzpomind nasledovné: , P¥ed konkursni komisi jsem se citila
strasné. [...] Ja jsem ptisla nabidnout svoje sily a méla jsem
pocit, Ze jsem néco provedla. [...] Tam jsem citila, Ze je femi-
nismus dilezity.“ (Dopitova 2009) Skutec¢nost, Ze Dopitova
uvadi feminismus, neni nahodna. Jak totiZ naznacila v roz-
hovoru, jeji pocit nepatfi¢nosti nesouvisel ani tak s tim, ze
se do konkursu ptihlasila coby relativné ¢erstvd absolvent-
ka, ale s nedivérou nékterych pedagogi-muzi vidi umélky-
nim obecné. Jeji ,,provinéni spocivalo v tom, Ze se o doty¢-
né misto uchazela coby Zena.

Jiny problém, ktery Zeny v prostfedi uméleckych kol
tedi, popisuje slovensko-madarska umélkyné llona Németh:
»Ked som prevzala ateliér od Rudolfa Sikoru, tak niektori
studenti, chlapi, odisli z ateliéru. Jeden $tudent sa postavil,
7e sa nebude u¢it od zeny.“ (Stefkova 2012: 67) Zatimco Do-
pitova musela ¢elit tlaku ,shora®a vyrovnat se s predsudky
svych byvalych pedagogii, Németh odmitali v pozici autori-
ty uznat jeji vlastni studenti. Tento extrémni ptiklad ukazu-
je, ze i pres faktickou rovnost je situace Zen v pozici autority
ve srovnani s muzi daleko problematictéjsi.

Na rozdil od ptedchozich ptikladi, kde byla umélky-
nim autorita upirdna p¥imo, tfeti p¥ipad je komplikova-
néjsdi a vychazi z devaluace ¢innosti spojovanych se Zena-
mi. V kontextu umélecké tvorby existuji obory a ¢innosti,
v nichz byla a je Zendm pt¥isuzovana expertiza, a tedy i auto-
rita. Nasledkem propojeni s Zenskym Zivlem vsak je na tyto
specializované ,zenské” oblasti nahliZzeno jako na méné za-
vazné, a tedy i méné prestizni. Toto déleni na ,muZzské”
a ,zenské“ obory, materialy a ndméty (naptiklad monumen-
talni sochatstvi, produktovy design, nerezova ocel a politic-
ké umeéni vs. $perk, keramika, akvarel a intimni rodinné vy-
jevy) odrazi a reprodukuje tradi¢ni délbu roli a sfér vlivu
a s nimi spojené hierarchie. Jednou ze strategii feministic-
kého uméni tedy bylo zhodnoceni d¥ive marginalizovanych
postupl, materiald a témat, ¢imz se zaroven etablovala $ka-
la ndméth a piistupt vytvatejicich kdnon feministického
uméni (Collins, Sandell 1984). Sekundarné se samotné za-
méfeni na problematiku genderu a feminismu aZ na vyjim-
ky stalo jakousi zenskou specialitou.

Zvlasté v ceském prostiedi vede spojovani ,genderové-
ho uméni“ s feminitou v lepdim p¥ipadé k pocitu, Ze se jed-
na o fenomén uréeny vyhradné Zendm, a v hor$im ptipadé
k projevam despektu a odmitnuti. Lenka Klodova, v soucas-
nosti vedouci ateliéru Télového designu na fakulté vytvar-
ného umeéni p¥i VUT v Brné, popisuje situaci, kterd nastala
pi hodnoceni klauzurni prace na VSUP.

»10, Ze se [Martina Pachmanovi] zabyva genderem, vede
k tomu, Ze kdyZ chodi komise po klauzurich a je tam né-

ROCNIK 14, CISLO 1/2013 | 32



STATI

jaké takové téma, tak se tim nikdo nezabyva a vsichni #i-
kaji - zavolejte Martinu, tohleto je jeji parketa. (Stefko-
va 2012: 120)

Klodova narazi na problematické aspekty provazejici ziska-
ni autonomni autority. Ta je Zendm prizndna v Gzce vyme-
zeném poli (v tomto p¥ipadé v oblasti ,,genderového umé-
ni“), které je nasledkem toho feminizovano a z hlediska
dominantnich struktur vytésnéno. Vyzvy spojené s gende-
rovou segregaci fe§i Lenka Klodova i v rdmci své soucas-
né pedagogické praxe. Zatimco v americkém prostfedi na
pocatku 70. let usilovaly feministické umélkyné o vytvoie-
ni ryze zenskych prostord, v pfipadé ateliéru Télového de-
signu na FaVU doslo k tomuto jevu samovolné® a z pohledu
jeho soudasné vedouci pedagozky se jedna spige o anomalii,
kterou se pokousi odstranit, vytvofit standardni smiSeny
kolektiv a tim ateliér vymanit z izolace.

Zaveér

Navzdory pretrvavajicim nerovnostem miZeme pfi po-
hledu na americkou uméleckou scénu s jistotou prohlasit,
Ze v prubéhu uplynulych ¢tyficeti let usly tamni umélky-
né notny kus na cesté k sebeurceni. Mnohé z nich se dnes
tadi mezi vyzna¢né predstavitelky uméni druhé poloviny
20. stoleti a dal$im se podatilo dosdhnout klicovych pozic
v akademickych hierarchiich. Jak naznacuji neddvné monu-
mentalni vystavy feministického uméni uspotadané pres-
tiznimi institucemi,’ p¥istup ovlivnény feminismem se stal
soulasti uméleckého kdnonu a dnes uz pfedstavuje neod-
myslitelnou soudast déjin uméni.

Na této cesté z periferie do centra se nutné vyvijel i vztah
Zen k modi a k figute autority v kontextu uméleckého vzdé-
lavani. Prvni systematicky pokus o realizaci ryze feminis-
tické umélecké vyuky, Feministicky umélecky program na
Univerzité ve Fresnu a na CalArts, ndzorné ukazuje, s jaky-
mi vyzvami se projekt potykal. Ve snaze potlacit sexismus
a dominantni chovéni ze strany muzi (pedagogt i studen-
t) vytvorily zakladatelky feministické pedagogiky kursy
urcené pouze zendm a zarovenl usilovaly o pfehodnoceni
hierarchického modelu vyuky. Feministicky umélecky pro-
gram odhalil néktera uskali tohoto p¥istupu, at uz se jedna-
lo o nevyrovnanost pedagozek neuvyklych pozici autority
nebo o nejistotu studentek v pozici ,,dcer” touzicich po ,ma-
tetském" ptijeti a zaroven rebelujicich proti autorité svych
mentorek.

Bylo by jisté zavadéjici stavét na p¥ikladu dvou absol-
ventek FAP hodnoceni uspésnosti zakladatelského poci-
nu feministické umélecké pedagogiky, nicméné zajem Miry
Schor a Faith Wilding o pedagogiku a inovativni p¥istup
k autorité v kontextu akademickych instituci byl nepochyb-
né ovlivnén setkanim s experimentdlnim formatem vyuky
béhem jejich studii. Obé shodné konstatuji, ze to zaklad-
ni, ¢im je setkani s feministickou pedagogikou obohatilo,
byl pocit, Ze jsou brany vazné a Ze je jejich zkuSenost re-
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spektovana. Z tohoto vychodiska pak obé rozvijeji své tva-
hy o promérniujicim se vztahu studenta a ucitele. Faith Wil-
ding, inspirovina feministickou a postkolonialni kritikou
pedagogického procesu, ve svém ptistupu vychdzi z pie-
svédcleni, Ze otevieny a rovnostarsky pristup ke studentim
a zapojeni jejich vlastni zkusenosti vede k proméné institu-
ce, v niz se studenti stanou ,, tvarci svého vzdélani® (Wilding
2013). Podobné i Schor zdiraziuje roli nehierarchické vyu-
ky a pocitu sounéleZitosti mezi studenty a pedagogy, ktery
v jejim pojeti zakldda pedagogickou autoritu, a ve vysledku
ptispiva k modelu vzdélavani, ktery nad¥azuje uceni se kla-
sickému modelu uceni.

P#i pohledu na dnesni situaci na ¢eskych umeéleckych vy-
sokych 8kolach a jejich srovnani s americkym historickym
prostiedim popisovanym v tomto textu vyniknou zasad-
ni podobnosti i rozdily. Je pfitom ziejmé, Ze kazda takova
komparace musi brat na zfetel odli$nost kulturnich a geo-
grafickych podminek a proménu sledované problematiky
v ¢ase. Na jednu stranu je sou¢asny umeélecky provoz dale-
ko otevtenéjsi aktivité Zen a zapojeni ,zenskych“ obsahd,
postupu a materidld, jez prosazovalo feministické uméni,
a existuje zde také (omezena) reflexe zdpadniho feministic-
kého diskursu, ktery viak neni ptijiman bez vyhrad a mnoh-
dy budi rozpaky nebo rovnou odmitnuti. Zarover vsak sta-
le plati, Ze i p#i vyvazZenych poétech studentt a studentek
na vysokych uméleckych skolach maji soucasné ¢eské umél-
kyné oproti svym koleglim daleko mensi $anci ziskat uplat-
néni v akademickém prosttedi, a pokud se jim tento vyssi
prah podati prekonat, musi se vyrovnat s ¢etnymi pred-
sudky. Stejné jako jejich pfedchtidkyné v USA maji dnesni
umélkyné v Cechach komplikovanéjsi piistup k pozici au-
tority a mnohdy je jejich narok zpochybiiovany ze strany
pedagogt-muzi i studentd. Zkusenost s diskriminaci vedla
nékteré feministické umélkyné v USA k rozvijeni pedagogic-
kého modelu zaloZeného na kursech uréenych vyhradné Ze-
nam. Tato genderova segregace spojend s technikou skupin
zvy$ovani sebevédomi se stala symbolem umeéleckého femi-
nistického prostiedi v USA na pocatku 70. let 20. stoleti,
i kdyz uz tehdy predstavovala spise vyjimku a nisledné byla
upozadéna ve prospéch dekonstruktivistického p¥istupu
zpochybnujiciho esencidlni povahu Zenstvi a muZstvi. Také
v soulasné dobé jsou - predevsim v kontextu LGBT a queer
studies — Zensky separatismus a ¢asto i samotnd feministic-
k4 agenda zaloZena na Zenské identité vnimany jako pro-
blematické (Schor 2009, Schor 2013). V ¢eském prostiedi
se segregovany model rovnéZz neujal, a dochézi-li k samo-
volnému hromadéni studentek (vesmés v ateliérech vede-
nych Zenami), pak je tento jev povazovan spise za handicap.
Toto negativni vnimani ryze zenskych uméleckych kolekti-
v viak zaroven ukazuje, Ze prosttedi ¢eskych uméleckych
8kol ma ke skute¢né rovnému ptistupu jesté daleko.
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Poznamky

1 Cast rozhovorti vznikla v ramci tymového projektu se stu-
denty VSUP béhem skolniho roku 2010-2011 a vysla kniz-
né pod ndzvem Svédectvi: Zenskym hlasem (Stefkova 2012).
2 Toto tvrzeni se opird o muj soucasny prazkum situace na
¢eskych vysokych skolach s vytvarnym zamétenim (do pri-
zkumu nebyly zahrnuty pedagogické studijni programy), ze
které vyplyva, Ze pres takrka vyrovnany pocet absolvent
a absolventek umeéleckych skol tvoti zeny necelych 19 %, re-
spektive 15 % mezi vedoucimi pedagogy ateliérti. Dvé hod-
noty odpovidaji skute¢nosti, Ze zastoupeni Zen na vedou-
cich pozicich na ZCU Plzeti v bakalatském studiu je 33 %,
zatimco v p¥ipadé magisterského studia klesd na 12 %.

3 Milniky predstavovaly dva protesty, které oba probéhly
v roce 1970. Na vychodnim pobftezi to byl protest proti ab-
senci Zen a etnickych mensin na vyro¢ni prehlidce soucas-
ného uméni v newyorském Whitney muzeu. Losangeleska
rada umélkyn (Los Angeles Council of Women Artists) zase
usporadala protest poté, co Los Angeles Country Museum
of Art nezatadilo na monumentélni vystavu ,Uméni a tech-
nologie dilo jediné Zeny.

4 Martha Rosler k tomu dodava: ,,Zeny mohou byt hrozné
géfky, protoze [...] neuméji zachizet s moci.“ Z rozhovoru
s autorkou 20. 2. 2013.

5 ,Matersky“ ptistup ke studenttm, projevujici se pecova-
telskymi a ochranitelskymi sklony, popisuje ze své vlastni
zkugenosti i €eska historicka uméni Milena Bartlova. (Stef-
kova 2012: 50-51)

6 Problemati¢nost této mateisko-dcerovské vazby pro ge-
neraci sou¢asnych mladych Zen dokldda i postteh Marthy
Rosler, kterd k tomu uvadi: ,Nechcete byt soucdsti néce-
ho, ¢eho byla soucasti vage matka.“ Z rozhovoru s autorkou
20.2.2013.

7 Tento nazor zaznél v rdmci odpovédi na mou anketu na
téma ,,Genderové aspekty vyuky na vysokych skolach®, kte-
rou jsem realizovala mezi studenty a studentkami VSUP
a FaVU v roce 2009.
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8 Ateliér Télového designu na FaVU vznikl v roce 1998 Zuzana Stefkovd, Ph.D., je kurdtorka, krititka a histori¢-

z iniciativy médni navrharky Libény Rochové. Scénogra- ka uméni. Ziskala doktordt v oboru déjin umént na Filozofic-
fku a kostymni vytvarnici Janu Prekovou, plisobici v Cele ké fakulté Univerzity Karlovy s disertaci na téma gendero-
ateliéru od jeho zaloZeni, vysttidala v roce 2010 Lenka vé aspekty télesnosti v ceském soucasném uméni. Piisobila
Klodova. Od svého zaloZeni ptitahoval ateliér vétsinou na katedre déjin uméni a estetiky Vysoké skoly umélecko-
studentky. primyslové, na Fakulté vytvarnych uméni VUT v Brné, na
9 WACK! Art and the Feminist Revolution, MoCA, 2007; Angloamerické univerzité v Praze a CIEE (Council on In-
Global Feminisms, The Brooklyn Museum 2007. ternational Educational Exchange). Je kurdtorkou galerie

Artwall, spoluzakladatelkou c2c Kruhu kurdtorti a kritiki
a ¢clenkou feministické umélecké skupiny Pdtd kolona. Kore-
spondenci zasilejte na adresu: z.stefkova@gmail.com.

Vohlidalova, Marta, Cervinkova, Alice. 2012.

Védci a védkyné v pohybu: o akademické mobilité. Praha: Sociologicky dstav AV CR.
Publikace se vénuje problematice akademické mobility, konkrétné dlouhodobym zahrani¢-
nim stazim v polate¢nich fazich akademické drdhy. Formou rozhovora p#iblizuje zkuge-
nosti védci a védkyn z ptirodnich, socidlnich a humanitnich véd z pobyti v zahrani¢nich
védeckych institucich. Knihu otevira teoreticko-empiricka studie, ktera zasazuje osobni
vypovédi védcli a védkyn do kontextu odbornych studii i védnich politik a pfinasi analyzu
hlavnich témat, kter4 se objevovala v rozhovorech. Uvodni kapitola se soustfedi na zptiso-
by ziskdvani zahrani¢nich stazi, akademickou kulturu internacionalizovanych akademic-
kych pracovist, otazky spojené s kombinaci osobniho a profesniho Zivota v pohybu a na
navrat do ¢eského akademického prostredi. Publikace vznikla v rdmci projektu Narodni
kontaktni centrum - Zeny a véda.

Védci a védkyné v pohybu:
o akademické mobilité
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O CEM SE NEMLUVIi: PRIiSPEVEK K PROBLEMATICE
SEXUALITY TERENNIHO VYZKUMNIKA® /

GABRIELA FATKOVA

What We Usually Don’t Discuss: An Account of the Researcher’s Sexuality
Abstract: The essential attribute of socio-cultural anthropology and ethnography — fieldwork - is a process that

interferes in the intimate lives of the population under observation, and that of the researcher as well. This study

reconceptualises the issue of sexuality and gender, as they are for the individual the primary characteristic which

determines a researcher’s position in field. The article highlights the discrepancy between the way fieldwork techniques

are taught, and the real practice of fieldwork. One solution could entail relaxing methodological formalism, which may be

in practice unachievable, and the removal of the taboo surrounding the whole issue. Different strategies for dealing with

the researchers’ own sexuality and gender in the field, and their accompanying adaptation to the situation, are considered.

Attention is paid to the issue of sexual violence in fieldwork.

Key words: fieldwork, sexuality, gender, reflexivity

Antropologickd a etnologicka praxe je nemyslitelna bez po-
bytu v terénu, bez terénniho vyzkumu. Terénni vyzkum
byl tradi¢né vykreslovan jako hrdinska vyprava osamélé-
ho (muzského) antropologa za predmétem celého badani,
kterym byl ,exoticky druhy“. V postmoderni antropologii
je viak centrum badéni obriceno dovnitf samého badani,
ve stfedu pozornosti stoji samotny antropolog a jeho moti-
vy a zkudenost (Newton 2000: 243-244).

Tento reflexivni obrat se v antropologii prosazuje od
70. let (Rabinow 1978, Ruby 1982, Clifford, Marcus 1986,
Geertz 1990) a soubézné s feministickou kritikou (Behar,
Gordon 1995) prehodnocuje roli vyzkumnika nebo vy-
zkumnice v terénu. Od tohoto obratu jiz nelze chipat vy-
zkumnika ¢i vyzkumnici jako neviditelnou silu zazname-
navajici objektivni realitu. Pravé naopak, vyzkumnik nebo
vyzkumnice je sou¢dsti zkoumané reality, utvatiji a podava
tak pfedevsim subjektivni vhled do zkoumané kultury (sub-
jektivita jiz neni chdpana jako pochybeni, ale jako nezbyt-
né a pfiznana soudast kazdého vyzkumu). Byva také zda-
razfiovan mocensky kontext baddni. Sama koncepce vztahu
vyzkumnika a terénu je (mocensky) nerovnd a podle nékte-
rych badateld dokonce sexualizovana. Nap#iklad V. Crapan-
zano vidi ve vyzkumnikovi falicky symbol, ur¢ujici hranice
pomoci interpretace (Crapanzano 1986: 52). Zkratka zhru-
ba od 70. let se vyzkumnici a vyzkumnice stavaji viditelnou
soudasti etnografie.

V tomto esejisticky pojatém textu se pokusim zamyslet
nad tim, do jaké miry je pravé reflexivni obrat inkorporovan
do vyuky metod terénniho vyzkumu na ¢eskych univerzi-
tach. Jsme jako Cerstvi absolventi obori antropologie nebo
etnologie? ptipraveni na reflexi nasi pozice v terénu véet-
né jejich dosud ostychavé zaml¢ovanych aspektdi? Témito
zaml¢ovanymi a tabuizovanymi aspekty jsou pfedev§im
erotickd subjektivita vyzkumnikd a vyzkumnic (Newton
2000: 244, ale dale i Kulick, Wilson 1995, Altork 2007).

GENDER, ROVNE PRILEZITOSTI, VYZKUM

Informace o vyuce metod terénniho vyzkumu &erpam
z Cetnych vymén zkusenosti s kolegy a kolegynémi, studu-
jicimi ¢ vyuéujicimi v oborech antropologie nebo etnolo-
gie® a z reSerse sylabt pfedmétd tykajicich se metodologie
terénniho vyzkumu na viech ¢eskych univerzitach, kde lze
studovat kulturni antropologii nebo etnologii (UK, ZCU,
MUNI, UPCE). Zajimavym konzultantem zvoleného téma-
tu mi byla pt¥i osobnich setkanich také profesorka Judith
Okely, ktera podpotila fadu mych tezi svymi zkusenostmi
z Velké Britanie.*

Pro otevteni tabuizovaného tématu erotické subjektivi-
ty je nezbytné nejprve pfehodnotit koncept ,objektivniho
vyzkumnika“, od néhoz se o¢ekava odstup a emocionélni
nezaujatost. Tento koncept v socidlnich védich pretrvava
na urovni védeéni, které se ,rozumi samo sebou®, ackoliv by
otevtené tento koncept nikdo nehdjil, pfetrvava v latentni
podobé. Kate Altork nazyva tento fenomén , svéraci kazaj-
kou® (Altork 2007: 94), ktera spise poskozuje vyzkum, nez
by ptispivala k jeho zddrnému pribéhu. I pokud usilujeme
o naprostou distanci od sledovaného terénu, neodmyslitel-
né do néj zasahujeme a vstupujeme do néj coby gendero-
vané a svou sexualitou ur¢ené bytosti (Dewalt et al. 1998:
278, 282). Vyzkumnik ¢ vyzkumnice v terénu své sexua-
lité nemuze uniknout ani ji uzavorkovat (Cupples 2002).
V terénu jsme sexualizovanym subjektem. Nap#iklad na
autorku téchto ¥adkd miZze byt pohlizeno jako na manzel-
ku, matku, zadouci cizinku, potencidlni sexudlni partner-
ku a véechny tyto pohledy zasahuji do vyzkumného proce-
su a mira tohoto zasaZeni nemiiZe byt predem napldnovana
(Morton 1995).

»Erotickd subjektivita nebo zkusenost antropologu je
ztidka rozebirdna na vefejnosti nebo je o ni zfidka psano

voye

konspiraci, ale neni ani ndhodné. V dominantnim diagra-

ROCNIK 14, CISLO 1/2013 | 36



STATI

mu, ktery nastavuje terminy diskursu, je distancovany,
neutralni pozorovatel, prezentovany v tradi¢nich antro-
pologickych textech, pravym opakem sexudlné vzrusené-
ho (odmitaného?, ambivalentniho?) vyzkumnika“ (New-
ton 2000: 244).

O tématu sexudlnich vztaht béhem terénniho vyzkumu
zatina byt v poslednich letech ¢astéji diskutovano (Golde
1970, Kulick, Wilson 1995, Markowitz, Ashkenazi 1999,
Plavjanikova, Ruzicka 2005). Za¢ina se mluvit nejen o ero-
tickych vztazich mezi osobou provadéjici vyzkum a zkou-
manou populaci (Wade 1993, Dubish 1995), ale i o vzniku
ptibuzenskych nebo kvazipiibuzenskych vazeb mezi nimi
(Budilova, Jakoubek 2006, Pertierra 2007), o mateistvi
(Dewalt et al. 1998) ¢i znasilnéni v terénu (Moreno 1995).
V Ceském prostredi je ale feeni téchto témat spise ridkym
jevem, pfestoze se zfejmé viichni shodneme na tom, Ze re-
flexivita a pozicionalita vyzkumnika a vyzkumnic by dnes
méla byt témé¥ samoziejmou soulasti antropologické tex-
tové produkce.

K sepsani tohoto ¢lanku mne ptivedla aéast na konferen-
ci (Kdyz vyzkum, tak kvalitativni! Serpentinami bdddni v teré-
nu, 12.-13. 11. 2012 v Brné), kterd méla byt zaméren4 pra-
vé na problematiku zkugenosti z kvalitativniho terénniho
vyzkumu. P¥ispévatelé byli vétsinou z rad doktorskych stu-
dent a studentek etnologie. Byla jsem ptekvapena tim, Ze
pro velkou ¢ast zucastnénych jako by se reflexivni obrat ni-
kdy nekonal. Diskuse nad erotickou nebo genderovou sub-
jektivitou vyzkumnikd a vyzkumnic byla tedy zcela mimo
predstavované ptispévky, které ¢asto fesily spise téma, jak
si udrzet ¢&i vytvotit odstup a ,objektivitu®, nez jak nakla-
dat s blizkosti zkoumané populaci a subjektivnimi prozit-
ky. Spolu s vyse citovanou Esther Newton tvrdim, Ze nejde
o zadnou konspiraci, ale ani o ndhodu. Co tedy brani otevte-
né diskusi o tomto tématu?

Terénni vyzkum a zicastnéné pozorovani -

dva pilif¥e antropologie

Pro sociokulturni antropologii je staciondrni terénni vy-
zkum nejdulezitéjsim konstitutivnim rysem (Jakoubek, Ne-
gpor 2005). ,,Za samoziejmé se ptitom povazuje zvladnu-
ti jazyka skupiny, at jiz jde o cizi jazyk, dialekt nebo slang
vlastniho jazyka. Co se délky pobytu tyce, mé#i se na mé-
sice, pti¢emz za idedlni se povaZzuje pobyt v délce alespoii
jednoho roku” (Jakoubek, Negpor 2005: 11). Autoti Jakou-
bek a Nespor jsou v definovéni sociokulturni antropologie
pfedeviim na zakladé staciondrniho vyzkumu pomérné ne-
smlouvavi. Nelze ale ¥ici, Ze by byl v ramci discipliny pro-
vadén pouze tento vyzkum. Nékteré problematiky prosté
neni vhodné zkoumat stacionarné, naptiklad téma migra-
ce, diaspor, kde je vhodnéjsi provadét vyzkum na vice mis-
tech (multi-sited ethnography) (Marcuss 1995). Staciondrni
vyzkum zaloZeny na zucastnéném pozorovani je viak beze
sporu pro antropologii dilezitou a stéZejni metodou. V me-
todologickych skriptech se ¢asto setkdvam spise s obecny-
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mi popisy této techniky, aniz by popis jakkoliv pfipominal
praktické zku$enosti antropologického terénu.’

Mozn4, ze se jednd o tu &¢ast vyzkumného receptéte, do
niZ nezasvéceny ¢tenaf nemd nahlizet, a nalezi do sféry veé-
domosti pfeddvanych p#i osobnim hovoru mimo univerzit-
ni zdi. Velmi pravdépodobné oviem také je, Ze tato technika
je povazovana za samoziejmou lidskou schopnost, a auto-
ti pak nemaji pottebu dale konkrétni praktiky rozvadét.
A ptitom tém, co zadinaji s terénnim vyzkumem, by se pra-
vé hodily praktické navody, jak vstoupit do terénu, navizat
pratelsky vztah s mistnimi nebo ptijimat, ale také zdvotile
odmitat pohostinnost.

Dnes, kdy je vyzadovan duraz na aktérstvi (agency), a to
nejen v pfipadé nasich informétora a informéatorek, hleda-
me také aktérstvi krajiny (Massey 2006) nebo téla (Csordas
2011), je tteba se zamyslet i nad samotnym aktérstvim vy-
zkumnika ¢& vyzkumnice, a to jako ,¢lovéka z masa a kos-
ti“. Zkoumajici do terénu nevstupuje jako ¢isty papir, oso-
ba bez ptidruzenych vyznamu, pravé naopak. Vstupuje do
terénu jako aktér urceny genderem, sexualitou, etnicitou,
ttidou a podobné.® Zkoumana populace provede na zakla-
dé vyse uvedenych kritérii okamzitou klasifikaci, aniz by se
zkoumajici stihl ¢i stihla pfedstavit. Chovéni, které k nim
mistni zaujmou, je tedy ¢asto odvozeno pouze z vizudlnich
vjemu. Mezi kritérii, podle nichZ jsou zkoumajici zatazova-
ni do socidlni kategorie, existuje hierarchie. Naptiklad v né-
kterych lokalitich se bude vyzkumnik ¢i vyzkumnice tésit
vysoké viznosti, protoZze je védec, vysokoskolak, ktery umi
Cist a md bryle, v nékterych zase celd vaZnost spojena s vé-
dénim, gramotnosti a vysokoskolskymi tituly pijde stranou
naptiklad na tkor genderu a nase pozorovani tim bude sil-
né urceno.

Samotna technika ztac¢astnéného pozorovani jiz ve svém
nazvu skryva paradox. ,Zaastnéni s sebou nese emocional-
ni zapojeni; pozorovani ale pozaduje netéast — objektivitu*
(Paul 1953: 69). Témi nejlepsimi informatory a informator-
kami se vétsinou stavaji ti, kteti i po vyzkumu ¢&asto zlsta-
vaji nasimi blizkymi p¥ateli a neztidka i pfibuznymi. Mam
za to, Ze ona objektivita musi v tomto ptipadé ustoupit pra-
vé emociondlnimu zapojeni, na ném?z je metoda zacastné-
ného pozorovini zaloZena. Budeme-li tzkostlivé usilovat
o absolutni sebekontrolu, ktera je tak ¢asto povaZovéana
za jediny spravny a profesiondalni ptistup, lze se ptat spo-
lu s Margaret Wilson (1995: 255): kde je potom Zivy a dy-
chajici ¢lovék (objekt i subjekt antropologického vyzkumu)?
Snaha naplnit ideal , objektivity” miiZe totiz vést k napros-
té kieCovitosti.

Zde tedy nezbyva nez navrhnout, abychom p#istoupi-
li na neodmyslitelnou subjektivitu kazdého vyzkumu a po-
kusili se sledovat koncepty, se kterymi zkoumajici do te-
rénu vstupuji a jejichZ prostfednictvim pfedmét vyzkumu
uchopuji, abychom si uvédomili miru svého osobniho pu-
sobeni v terénu. Také nelze vytésnovat télesné a emocio-
nalni slozky zkusenosti na tkor racionalni. Spolu s Judith
Okely mohu ¥ici, Ze antropologickd praxe p#indsi pfedevsim
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yztélesnéné védéni® (bodily knowledge), které neni identifi-
kovatelné v terénnich denicich a zapiscich, ale je témét ne-
zbytné pro proces porozuméni (Okely 2006). ,Nage smysly
i intelekt pracuji pospolu a poskytuji ndm data komplex-
nim a elegantnim zpiisobem. ... Budeme-li vytésiiovat a vy-
hybat se nadim erotickym a smyslovym reakcim, bude nage
prace znehodnocena oparem smyslového umrtveni’ (Al-
tork 2007: 96).

Zkoumajici, i kdyby chtél nebo chtéla, bude jen tézko
emociondlni strdnku vyzkumu vytéstiovat, a to jak ve fazi
sbéru dat, tak ve fazi psani. Vezméme si t¥eba p¥iklad téch,
kteti terénni vyzkum podnikaji se svymi détmi, v ¢eském
prostredi mohu uvést manzele Jakoubkovy, ze zahrani-
¢i vzpomenime tfeba na manzele Dewaltovy (Dewalt et al.
1998). Je pochopitelné, ze rodi¢ovstvi s sebou p#inasi emo-
ciondlni nasazeni, a to ¢lovék ani nemusi vyrizet do teré-
nu. Je tedy jen stézi pfedstavitelné, Ze by rodice pted odjez-
dem do ptihradky nad pracovnim stolem odlozili jak emoce,
tak dité, aby jim emoce s tim spojené v terénu pti praci ne-
prekédzely. Naopak, zkoumajici mize svou rodinu do vyzku-
mu zapojit (po naleZitém zvaZeni p¥inosu a véech naptiklad
zdravotnich rizik). Stejné jako nage mimo vyzkumné Zivo-
ty nejsou emociondlné ploché, nejsou takové ani vyzkum-
né situace. Vice se toho ¢lovék mozna dozvi v situacich, kdy
jsou emoce vypjaté, nez v situacich, kdy se relativné nic ne-
déje (srov. hddka jako vyzkumna situace — Fatkova 2012).

Poslouzit mohu vlastni zkuSenosti. Béhem vyzkumu
v horské vesnici na Balkdné se hned v prvnich dnech uka-
zalo, Ze nase p¥itomnost (ptitomnost cizich dévéat ve véku
yna vdavani®, kterych byl v dané lokalité obecné nedosta-
tek) vzbudila ve vsi velkou pozornost. Nabizely se ti stra-
tegie, jak se s danou situaci vyrovnat - stykat se jen s rodi-
nou, u niz jsme bydleli, stykat se jen se star§imi obyvateli
obce nebo se stykat se vSemi s ptijetim rizika flirtu ze stra-
ny mistnich mladikd. VSechny varianty byly mozné a funk¢-
ni, t¥eti varianta oviem p¥inesla nec¢ekany (pozitivni) vysle-
dek. Stykat se s vrstevniky a Celit tlakiim ze strany mistnich
mladikd zpusobilo to, Ze si ke mné jednoho vecera nase pani
domaci ptisedla s cilem vysvétlit mi, jaky je Zivot u nich na
vsi. Primdrnim cilem celého rozhovoru bylo vysvétlit mi,
abych si rozhodné nikoho z mistnich chlapc nevybrala,
protoZe Zivot je pro mistni Zeny velmi tézky — prace je hod-
né a doktor je ptili§ daleko. Rozhovor ptinesl zcela spon-
tanné informace o 1é¢bé nemoci, domécich porodech, délbé
prace, genderovych vztazich, vybéru manzelskych partne-
ri atd. Tento rozhovor p¥inesl vice dat nez viechny pred-
chozi #izené rozhovory dohromady a nikdy by se nekonal,
kdybych se rozhodla uz na samém za¢atku nasadit masku
asexualni, emocionalné chladné polorobotky. Receno slovy
Kate Altork, kdybych se oblékla do ,svéraci kazajky objek-
tivniho vyzkumnika“ (Altork 2007: 94).

Byt s nimi, nebo byt sam

Nahlédneme-li zbéZné do nékterého pisemného vystupu
z terénniho vyzkumu, narazime vlastné na soubor popist
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potvrzuyjicich pfitomnost a aktivity vyzkumnika ¢i vyzkum-
nice v terénu. Na zavér v nés ale ¢etba vyvola falesny dojem,
ze ,hlava v terénu byla, télo viak nikoliv® (nap#. Radcliffe-
-Brown 1922). Zatimco zkoumani lokalita je obydlena té-
lesnymi, Zijicimi jedinci, vyzkumnik se ve starych etnogra-
fiich jevi jako neviditeln sila. Jadro této obecné tendence je
mozné hledat v zdpadnim diskursu o ,,téch druhych®, ktery
je zaloZen na principu dominance a kontroly. Altork se zmi-
fiuje o praci Mariany Torgovnick, kterd poukazuje pravé na
arogantni tendenci zdpadnich védct sledovat z bezpe¢ného
skafandru ,pozorovatele® intimni Zivoty téch druhych (Al-
tork 2007: 99).

Opacny zpusob psani, ktery si mizeme nazvat ,reflexiv-
ni styl®, je v8ak kritizovan jako ptili§ osobni, neprofesio-
nalni nebo nepatti¢ny. Takovym autorm a autorkdm byva
vy¢itdno, Ze jsou do sledovaného terénu natolik ponofeni,
ze si svou praci dokonce i uzivaji (Altork 2007: 95).8 Ob-
jektivisticky styl psani byl vyznamné naruden zvefejnénim
Malinowského denik (Malinowski 1967), kdy se najednou
postava antropologa v terénu ¢tenéfi trochu ,,odkopala®.

Pravé zvetejnéni Malinowského denika ukazalo, Ze ani
vyzkumy nejvétsich nestordi funkcionalismu se neobesly
bez emociondlnich kotrmelct, protoze pro Malinowské-
ho byl pravé denik mistem kanalizace potlatovanych emo-
ci, které mély nezridka eroticky raz. ,Hodnota Malinowské-
ho trapného ptikladu je, budeme-li ho brit vazné, v tom, Ze
po ném jen tézko mizeme nadale hdjit sentimentalni po-
hled na vztah antropologa a informanta coby sdileny moral-
ni, emociondlni a intelektudlni systém ... Ve skute¢nosti je
vztah mezi antropologem a lidmi, které studuje, nevyhnu-
telné asymetricky, a to radikalné“ (Geertz 1967).

Malinowského deniky, ackoliv nebyly primarné urceny
k publikaci, a jsou tedy velmi snadnym tercem kritiky, zpl-
sobily vyrazné vystfizlivéni terénni kulturni antropologie.
Jedindi, kteti byli objekty Malinowského zdjmu, jsou v de-
nicich nazyvani nelichotivymi jmény, zatimco pozdéji prosli
procesem tajemné védecké transformace a v jeho akademic-
kych textech uZ jsou vykreslovani pouze jako nejctnostnéj-
§i a nejinteligentnéjsi bytosti v celé antropologické litera-
tufe (Geertz 1967). Ktery z Malinowského textt 1ze tedy
povaZzovat za ,,objektivni“ — jeho deniky (Malinowski 1967),
nebo monografii Argonauti zdpadniho Pacifiku? (Malinowski
1922).

Dlouhodoby pobyt v terénu s sebou p#indsi nemalé ne-
snaze, napfiklad jak zkoumané populaci srozumitelné vy-
svétlit svlj pobyt v lokalité a pfedev$im svou ¢innost v dobé
vyzkumu (zapisovani, fotografovani, méfeni, kresleni sché-
mat, nemluvé o experimentalnich interaktivnich vyzkum-
nych metodach). To, Ze se nékdy vyzkumnikam a vyzkum-
nicim neda#i smysluplné vysvétlit, co v terénu vlastné délaji,
vypovida o tom, Ze mistni si toto po¢indni vysvétluji v rdm-
civlastnich zkusenostnich ramct (srov. Budilova, Jakoubek
2006). Do téchto zkuSenostnich ramcti vsak také ¢asto ne-
zapada ptipad, kdy zkoumajici do terénu ptijede zcela sdm
¢i sama a v této samoté pak je ochoten nebo ochotna setrva-
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vat po celou dobu vyzkumu (nékdy i zcela dobrovolné pres
snahu mistnich zmirnit jeho samotu).

Snaha ,byt sam/byt sama“v dobé, kdy se zrovna nezkou-
m4, je pro terénni vyzkum vcelku typicka. Cas straveny
o samoté zapisovanim denika & pozndmek muZe byt inter-
pretovan jako pouhd snaha uniknout kontaktu s mistnimi
(srov. Dewalt et al. 1998: 272). Zkoumajici tak kompenzuje
vlastni negativni emoce, jeZ jsou reakci na cizost prosttedi,
pferuseni kontinuity jeho Zivota ,doma“ a statusovou vy-
kofenénost. Béhem vyzkumu pouziva nékolik defenzivnich
technik proti fragmentaci své osobnosti. Mezi tyto techni-
ky patti pfedev$im psani terénniho deniku ¢ e-mail domd,
psani soukromé verze deniku, soukromé ritualy spojené na-
ptiklad s ptipravou jidla, sny, snéni a celibat (Plavjaniko-
v4, Razicka 2005 13). Viechny tyto strategie se odehravaji
vpravdé o samoté. Pravé tato snaha ,byt oblas sim®je vsak
ne vzdy pochopitelnd pro zkoumanou populaci.

Intimni vztahy v terénu

Mnohé implikace terénniho vyzkumu a pisobeni vyzkumni-
ka ¢i vyzkumnice v ném jiz byly dostate¢né rozebrany, pouze
v pfipadé jedné oblasti stéle zist4va ticho po pésiné, a ma-li
tuciondlni prekazky. Jedna se o téma intimnich vztaha vy-
zkumnikd a vyzkumnic v terénu a viibec o erotickou dimenzi
terénniho vyzkumu. Kdyz se v roce 1995 Don Kulick s Mar-
garet Wilson pokusili v Anthropological Newsletter zvetej-
nit vyzvu pro odevzddvani prispévka do jejich planovaného
sborniku Taboo: Sex, Identity and Erotic Subjectivity in Anthro-
pological Fieldwork, setkali se hned s celou sérii prekazek. Nej-
prve je vSichni kolegové zacali odrazovat, at si neni¢i kariéru,
poté jim zvetejnéni vyzvy bylo zamitnuto z divodu, Ze pod-
nécuje ke krimindlnimu chovéni. Oba editofi v8ak trvali na
dikladném prostudovani vyzvy a presvéddili tedy redaktory
Anthropological Newsletter k jejimu otisténi (Kulick 1995: xiv).

Prispévateld se nakonec ptihlisilo pomérné mnoho, pu-
blikace byla vydédna a je tfeba ocenit jeji tematicky zabér
a predevs$im tematizaci dosud zcela tabuizované problema-
tiky, a to problematiky sexudlniho nésili v terénu. Poucenim
ze zkudenosti editort viak je, Ze rozhodnete-li se na dané
téma publikovat préaci, riskujete tim ohroZeni vlastni aka-
demické kariéry. Sbornik tedy nema pojem ,tabu” ve svém
nazvu neopodstatnéné. Prestoze neustale roste pozornost
vénovand vyzkumnému procesu a podminkam, v nichz je
vyzkum produkovén, sexualita vyzkumnika ¢i vyzkumni-
ce zUstava pouze v podtextu a je systematicky vymazava-
na (Killick 1995: 76).

Nejde vsak jen o paranoidni strach ze zniceni kariéry.
Nékterym vyzkumnikim a vyzkumnicim se jejich zajem
o téma sexuality stal profesné osudnym. Naptiklad antro-
polozka Ruth Landes popisuje, jak byla jeji védecka véro-
hodnost napaddna konkurentem v oboru Arturem Ramo-
sem z davodu jejiho zajmu o otdzky sexuality. Jeho utoky
vedly nakonec k sepsani poskozujiciho dopisu, ktery spo-
lu s Melvillem Herskovitsem odeslal nad¥izenému Landes.
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Po tomto incidentu nemohla dlouhou dobu najit stalé mis-
to v akademické sféte (Landes 1970).

Zde bych si dovolila moZnd troufalé srovnani p¥ipadu
Landes s kariérou Margaret Meadové. Jedna se o prvni an-
tropolozky v Americe, které studovaly na Kalifornské uni-
verzité jako ndsledovnice Franze Boase. A¢koliv obé Zeny
za sebou mély obrovskou fadu terénnich vyzkuma, publi-
kovanych praci a obé se zajimaly o téma sexuality, byla to
Ruth Landes, jejiz kariéra se po poskozujicim na¥ceni ko-
leg omezila na pouhé prednédseni coby hostujici lektorky.
Mead méla ale vyznamnou oporu ve svych Zivotnich part-
nerech, kte#i sami byli antropologové nebo jini socidlni véd-
ci (E. Sapir, R. Fortune, G. Bateson) a po celou dobu jeji vr-
cholné publika¢ni kariéry stali po jejim boku, pfipadné
terénni vyzkum absolvovali spolu s ni (coz vyzkumu urdi-
té dodalo na autorité, kdyz vyzkum provadéli dva odborni-
ci, z ¢ehoz alesponi jeden byl muz). Tim sice Margaret Mead
vybotila z ¥ad neviditelnych manzelek antropologt, které
vyzkum s manzeli absolvovaly, ale nikdy pod svym jménem
data z terénu nepublikovaly (nap#. Monique Lévi-Strauss,
Sheilla Campbell) 9, ale zase ne o tolik. Landes jako akade-
micky solitér si svou cesti¢ku vyslapavala sama, navic byla
jednou z prvnich Zen, které se pustily do terénniho vyzku-
mu, a je$té se chopila tématu sexuality — to je ptimo vybus-
na smés.

Pokud chci otevtit zavienou skfifiku s tématem erotické
subjektivity v terénnim vyzkumu, musim se zamé¥it na in-
timni vztahy v terénu jako na velmi $irokou kategorii. Mezi
intimni vztahy zde budu pocitat nejen vztahy partnerské
a milenecké, ale i vztahy p¥ibuzenské, pseudoptibuzenské
(kmotrovstvi ¢i neformalni adoptovani vyzkumnika ¢i vy-
zkumnice coby syna nebo dcery apod.) i blizké pratelské
vztahy. V roviné viech téchto vztaht dochazi ke sméné in-
formaci, které jsou ptistupné jen velmi omezenému okruhu
lidi (rodinna tajemstvi, pocity strachu, pfani, snéni, infor-
mace, jejichZ vyzrazeni miZze znamenat nebezpeci pro né-
kterou ze stran).

Zamétim-li se na p¥ipad nejtabuizovanéjsi - tedy na se-
xudlni vztahy mezi zkoumajicimi a zkoumanymi, ukaze se,
ze vysledkem univerzitni vyuky metodologie a vyzkum-
nické etiky je jakysi samozfejmy obecny pocit, Ze milenec-
ké vztahy v terénu jsou neetické (byt to zpravidla nikde
neni oteviené formulovano).'® Tento reprodukujici se tru-
ismus neni fenoménem jen v ¢eském prostredi. Jeho exis-
tenci uvadi i Esther Newton (2000: 244) v oblasti britské
antropologie.

V Sedesétych letech jsem se na univerzité naudila, Ze ero-
tické zajmy mezi vyzkumnikem a informantem - protoze
nebyly nikde uvadény - neexistuji, jsou nepatti¢né a ne-
mély by byt pfipominany. Antropolog byl vykreslovan
jako muz, ktery si idedlné vezme do terénu svou manzel-
ku jako spole¢nost a pomocnici, a rozumélo se, ze zaro-
ven to bude ona, kdo bude absorbovat antropologtv se-
xuélni zajem" (Newton 2000: 244).
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Uz jen z vlastni praxe mohu zavzpominat na své prvni roky
studia antropologie a prvni roky vyzkumu v Bulharsku. Na
jednu stranu jsem se ve v§ech metodologickych kursech se-
tkala s chladnym vy¢tem metod, dichotomizaci pristupt
a jiz uvedenym samoziejmym postojem, Ze intimni vztahy
v terénu neexistuji nebo jsou neetické. Na strané druhé bé-
hem neformalnich diskusi s vyu¢ujicimi jsem byla neusta-
le tdzéna, ,zda uZ jsem si v terénu nékoho nagla a zda se
nechci do Bulharska provdat, protoZe to by nepochybné po-
mohlo mému vyzkumu®.

Podobnou zku$enost popisuje antropolozka Lisa Wynn
(2009), kdyz tvrdi, ze se béhem studia také pozastavova-
la nad tim, Ze reprodukovana pouc¢ka znéla jasné ,zadné in-
timni vztahy se zkoumanou populaci®, oviem praxe byla ta-
kova, ze v8ichni takové vztahy navazovali a polovina jejich
antropologickych kolegt a kolegyni se v terénu vdala ¢&i oze-
nila. Poukazuje na to, Ze z jejiho $esti¢lenného doktorského
ro¢niku na Princetonu dva kolegové uzavteli v terénu sta-
tek, dalsi v terénu navazal dlouhodobou znamost a dalsi ko-
lega ptiznal kratkodobé milenecké vztahy béhem terénniho
vyzkumu. Ve vysledku pouh4 Sestina tohoto ro¢niku v teré-
nu milostny vztah nenavézala.

Nejspi§ proto ve zndmé Bernardové ulebnici antropo-
logickych metod (Bernard 1998) formuluji autoti ptispév-
ku o za¢astnéném pozorovini — manzelé Dewaltovi — poué-
ku tykajici se milostnych vztahti v terénu velmi obeztetné.
Vzdycky jsme studenty a studentky instruovali, Ze by se se-
xudlnim vztahlim s informanty nebo jinymi lidmi ve studo-
vané komunité méli vyhnout. R. H. Bernard (1998) pozna-
mendva, Ze se jedna o obecnou radu pro vSechny zacdinajici
antropology. Riziko - etické, osobni a vzhledem k vyzkum-
nym aktivitdm — se vzdy zdélo vysoké. Nicméné prace vy-
zkumnikd, kteti navazali takové intimni vztahy v terénu,
ukazuji, Ze toto riziko neni natolik velké, jak jsme predpo-
kladali, a jejich ,ploéna prohibice’ je nejen nemozna (proto-
ze etnografové jsou také pouze lidé), ale ani zadouci.“ (De-
walt et al. 1998: 284)

Jill Dubish (v souladu s autory dal§imi — Punch 1994,
Ditton 1977) povazuje zic¢astnéné pozorovani, tak jak je
definovino v rdmci ortodoxni vyzkumnické etiky, jako vel-
mi necestnou formu ziskavani dat. A klade pal¢ivou otazku,
koho zkostnatélymi etickymi ptedpisy vlastné chranime?
,Zda se, Ze celibat béhem terénniho vyzkumu je pravdépo-
dobné normou ... ob¢as se ale v tisku objevi i zpravy o po-
rudeni této normy a neformalni konverzace s p¥iteli maze
odhalit, Ze pt¥ipady jiné nez celibat se objevuji spise bézné
nez vyjime¢né. Jde tady o etiku? Délame p¥ece s nagimi ,in-
formanty a informantkami‘ viechno ostatni: sdilime s nimi
Zivot, jime s nimi, G¢astnime se jejich ritudld, stavame se
soulasti jejich rodiny, stavidme se blizkymi prateli a obcas
s nimi navaZeme i celozivotni vztah. Soucasné je vsak ,vy-
uzivame' k nagim cilam, pideme a mluvime na vetejnosti
o nékdy i intimnich aspektech jejich osobniho Zivota, p¥i-
vlastiiujeme si jejich zivoty pro nase profesionalni acely. Je
tedy sexudlni vztah o tolik intimné;jsi, vice zavazujici a vy-

GENDER, ROVNE PRILEZITOSTI, VYZKUM

kotistujici nez nase obvyklé vyuzivani ,informant’? (V né-
kterych spole¢nostech to mize byt spise naopak)“'* (Du-
bish 1995: 30-31).

Vstoupit do intimniho vztahu s nékym ze zkoumané po-
pulace je vlastné idedlnim stavem. Bez ustaveni takového
vztahu je ndm odeptena velka ¢4st informaci. Ze vech ta-
kovych vztaht (nejen téch mileneckych) oviem vyplyva
zodpovédnost. Takto blizky vztah pak zdkonité ptinese jis-
té zklamani na obou stranach ve chvili, kdy antropolog ¢&i
antropolozka ukon¢i vyzkum a vrati se z terénu domu (De-
walt et al. 1998: 274-275). Z vlastni zkusenosti mohu po-
tvrdit, jak tézko se udrzuje blizky ptatelsky vztah se zkou-
manou populaci v zahranit¢i. Pravidelny kontakt na dalku
totiz naptiklad obnasi schopnost obou stran obsluhovat
informacni technologie jako skype nebo e-mail, a to neni
samozfejmosti. Pravidelné telefonity naptiklad v obdobi
svatkl vztah sice udrzuji, ale rozhodné ho udrzuji v jakémsi
zamrzlém stadiu a o¢ekava se kompenzace tohoto celoroé-
niho odlouceni v podobé kazdoroé¢ni navstévy.

Snad jesté o néco komplikované;jsi vztah ptinasi fiktiv-
ni ptibuzenstvi. Zde bych p#ipomnéla pt¥ipad antropoloz-
ky Becky Ross (popsany v Cassel, Jacobs 1997, ptipad 21),
ktera byla ,,adoptovanou” dcerou (a souc¢asné tedy i vnué-
kou a sestrou) v terénu. Musela pak ale reagovat na oceka-
vani spojend s touto pozici, odloZit sviij systematicky sbér
dat a postarat se o nemocného dédec¢ka v dobé, kdy se zby-
tek rodiny postarat nemohl. Béhem vyzkumu v socidlné vy-
lou¢ené lokalité se moji konzultanti, manzelé Jakoubkovi,
stali kmotry déti svych kli¢ovych informatort a tento vztah
kmotrovstvi byl stvrzen i naopak, kdyz se dité narodilo jim
samotnym. Tato vazba beze sporu zesilila jejich vzdjemny
vztah, ovSem na druhou stranu z néj vyplyva zodpovédnost,
kterou moZnd ne vsichni jsou ochotni na sebe vzit, poc¢inaje
finané¢nim darem ,ditéti do zavinovacky® v dobé kitu, pra-
videlnymi darky v podobé détského obleceni, ale v ptipadé
zdravotnich problému rodic¢ i pomoc v pé¢i o kmottence.

Podobné problematicky vztah mtZe nastat v okamziku,
kdy zkoumajici neodold pokuseni dozvédét se néco z in-
formaci, které jsou zkoumanou populaci peclivé st¥eZeny,
anechd se naptiklad zasvétit do ritudlu. Vezméme si p¥ipad
dvou vyzkumnikd, ktery ve svém textu popisuji manzelé
Dewaltovi (Dewalt et al. 1998: 274). Vyzkumnici provadé-
li vyzkum v mexické vesnici a nechali se béhem néj zasvétit
do ritualniho tance. Zavazek s tim spojeny se ovem tykal
nékolika dalsich let. Po celé dva roky, kdy ptsobili v terénu,
nebyl problém s Gcasti na ritudlnim tanci, ten nastal tepr-
ve, kdyZ z terénu odjeli. ProtoZze nebyli schopni dostat své-
mu zavazku, byli nuceni poslat komunité penize tak, aby
byli zajisténi ndhradni tane¢nici. Cely ritual tim ale do znaé-
né miry ohrozili.

Teprve po zvazeni mnohovrstevnatosti sféry intimnich
vztah@l miZeme piehodnotit, jakou roli v jejim rdmci hra-
je vztah milenecky. Zkoumajici mize do terénu pf¥ijet jiz
se svym partnerem/partnerkou. Jsou znamy ptipady, kdy
samotnd pritomnost partnera/partnerky vyzkum znaéné
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posouvd dopfedu nehledé na to, zda sdili zdjem o antro-
pologii a vyzkum, ¢i nikoliv. John Campbell, autor slavné
monografie o feckych Karaka¢anech (Campbell 1964), vét-
$inu informaci o Zenské sféte ziskal az po ptijezdu své man-
zelky. V paru zkoumali i manZelé Monique a Claude Lévi-
-Straussovi a béhem tohoto textu neustale citovani manzelé
Dewaltovi. Vyzkum v paru je vétsinou velmi doporucovany,
protoZe zajisti vyzkumnikim pt¥istup k vétsimu spektru té-
mat a informant® a na druhé strané ma i zcela prakticky do-
pad, a to Ze eliminuje p#ipadné tlaky na jiné sexualni vzta-
hy. Naptiklad v cigdnskych osadach, kde neni mozné, aby
Zena travila s muzskym informantem ¢as o samoté, nebot
takova situace automaticky anticipuje sexudlni vztah, by sa-
motnd vyzkumnice méla zna¢né ztizené vyhlidky (Budilova,
Jakoubek 2006: 151).

Ve své stati nazvané ,Genealogickd metoda a jeji vyuzi-
ti p#i vyzkumu v cigdnské osadé” auto#i prichazeji s tadou
praktickych doporuceni. Jednou z rad je naptiklad, ze vy-
zkumnici - muz a Zena — pokud nejsou par, méli by to ales-
pori predstirat (Budilova, Jakoubek 2006: 151). Mohu po-
tvrdit, Ze tato strategie je velmi vyhodnd v pfipadé cigdnské
osady, v jiném kontextu se mi ovSem velmi nevyplatila. Na
jeden z mych vyzkumnych pobyt v Bulharsku se mnou jel
kamarad, ktery se také mistnim ptedstavil jako muj p¥itel.
Ovsem nepodaftilo se ndm dodrzet praktickd oéekavini
mistnich, a to o¢ekdvani, Ze jako par budeme spét na jed-
né posteli. Ve chvili, kdy jsme jednou byli p¥istiZzeni, Ze spi-
me kazdy na své posteli, automaticky jsem byla interpreto-
véana jako nezadand, tim piddem p¥istupnd jinym milostnym
vztahim. Aby toho je$té nebylo malo, byla jsem povazovina
za lhatku, coz moznd jesté zesililo tlak ze strany pfitomnych
mlddenct. Proto bych ze své praxe jakékoliv vykonstruova-
né vztahy vymyslela bud velmi obeztetné a disledné, nebo
se takovym konstrukcim pokud mozno vyhnula.

Mluvime-li o milostnych roméncich v terénu, odlisi-
la bych od sebe disledné jesté dva podtypy. Jednou moz-
nosti je navazat vztah p¥imo s nékym z obyvateld lokality,
tedy s nékym z informantt nebo informantek. Na druhou
stranu zcela jind konfigurace vztaht se nabizi, pokud nava-
Zzeme vztah s nékym, kdo neni tak docela ¢lenem zkouma-
né populace. BEhem pobytu v terénu se totiz jen z¥idka se-
tkame s uzavienou, izolovanou populaci, kde sledujeme jen
maly pocet omezenych vztahii. Vétdinou zkoumame popu-
lace zasaZené globalnimi procesy a at chceme nebo nechce-
me, potkdvame v terénu i lidi, kte#i do zkoumané populace
nepatti. Zkoumame-li venkovskou lokalitu, mtze jit o lidi
z mésta, ktefi lokalitu navitévuji jen obcas, nebo o lidi, kte-
ré potkdme po cesté do terénu, piekladatele, pravodce,
nebo ijen o lidi, kte#i ve zkoumané lokalité pat¥i k jiné so-
cieté, neZ nds eminentné zajim4. Jill Dubish nap#iklad ote-
viené popisuje, ze béhem svych vyzkumi v Recku pravé né-
kolik takovych vztahi prozila, aniZ by to jakkoliv narusilo
jeji vyzkum nebo p¥istup do lokality (Dubish 1995).

Takovy typ vztaht vznikne velmi snadno, mozna sna-
ze nez vztah p¥imo s informantem ¢ informantkou, kte-
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¥i se ndm jevi jako cizi a chceme je poznat a pochopit. Pravé
szprostfedkovatelé“ jsou vyzkumnikovi v terénu zpravidla
nejblizsi. Jde o nékoho, kdo neni souéasti zkoumané popu-
lace a muze tak poskytnout podporu na cesté za pochope-
nim, protoze vlastné sdili podobnou zkugenost. Nebezpe-
¢i ov8em prindsi az chvile, kdy se chystdme terén opustit,
nebot ono pouto sptiznénosti mezi dvéma ,,cizinci“ v odli-
né kultufe zmizi, ocitnou-li se opét v realité své kazdoden-
nosti.

Jako mnohem problemati¢téjsi se jevi vztah mezi vy-
zkumnikem/vyzkumnici a osobou ze zkoumané populace.
Antropolozka publikujici pod pseudonymem Manda Cesara
(1982) popisuje emické vnimani sexudlni abstinence v p#i-
padé zkoumané africké populace. V lokdlnim kontextu je
dlouhodobé sexudlné abstinujici osoba vnimana jako ohro-
zend na zdravi, pfipadné jiz rovnou mentalné poskozena.
Odmitéani sexualniho vztahu se zde z perspektivy mistnich
zdélo nelogické a stavélo Mandu Cesara do relativné nepo-
puldrni role blazna.

Asilze jen tézko p¥ijmout jednoduchou odpovéd na otaz-
ku, zda si dovolit milostny vztah s nékym ze zkoumané
populace, ¢i nikoliv. Stejné jako mtZe sexudlni kontakt se
zkoumanou populaci znamenat vykotistovani, mizZe také
znamenat navizani alianci, které mohou byt z pohledu
mistnich dokonce zddouci ¢ povinné. Cesara popisuje ve
své préci eroticky vztah s informantem a zpétné jej hodno-
ti jako inspirujici moment osviceni — prozteni. PovaZuje ho
za moment, v ném? se ji zjevila studovana kultura ve své ne
pouze intelektudlni roviné. ,Télo a mozek byly jednim stej-
né jako mysl a télo, i minulost a pfitomnost, zivot a smrt.
Zazivala jsem obsah intelektu ve ztélesnéné formé. U Lenda
neni nikdy nic ¢isté intelektudlni, ale vZdy promichané s té-
lem“ (Cesara 1982: 55).

Najit si v terénu partnera nebo partnerku vSak nemusi
skonéit takto pozitivné.'? Roméanek mize skontit zklama-
nim, protoze i pfes mnohé vztahy, které pretrvaly i po skon-
¢eni vyzkumu (srov. Pertierra 2007, Gearing 1995), ¢asto
je neudrzitelné praktikovat vztah na déilku (srov. Dubish
1995). Partnersky vztah s nékym z mistnich také mtze vy-
ustit v uzavieni ur¢itého segmentu terénu, nebot vase pti-
slunost k rodinné jednotce vaseho partnera nebo partner-
ky v terénu vam jasné urdi, do jaké ¢4sti terénu budete nebo
nebudete mit nadéle p¥istup. Vyzkum také mize zkompli-
kovat rozchod v terénu, ktery mtze vyzkumnikovi & vy-
zkumnici rovnéz uzavtit urlity segment terénu.

Jill Dubish (1995) popisuje v feckém prosttedi dobie zna-
mou instituci ,kamaki“ (primédrni vyznam je ryba¥ska har-
puna, znamena to ale také propracovanou techniku flirtu
mistnich muzf, zaméfenou predevsim na cizinky, jejimz
cilem je zndmost na jednu noc). Autorka popisuje, Ze po
skonteni dlouhodobého vyzkumného pobytu, kdy z ni spa-
dl v8echen stres, se nechala timto zpasobem ,chytit”. Tato
kratkodob4 zndmost s mistnim obchodnikem, s nimZ se
pravidelné setkdvala béhem sbéru dat jak predtim, tak i po-
tom, nakonec skon¢ila ndvratem k pouhému p#atelstvi. Du-
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bish popisuje, Ze pravé s ptihlédnutim k lokdlnimu kontex-
tu tak neohrozila sviij vyzkum, protoze vysledkem nebyl
pocit zklamani. Rozlouéeni bylo smutné spise pro autorku
samotnou, protoze pro onoho muze byl vztah podobného
typu zcela rutinni.

Proto si také Dubish (1995) polozila onu otazku, odkud
pochazi onen panicky strach, ktery ji okamzité po noci stra-
vené s mistnim obchodnikem zachvatil, strach z toho, Ze
za§la ptili§ daleko a znitila cely svij vyzkum. Zavérem vak
hodnoti své milostné vztahy v terénu jako vyznamnou po-
moc v pochopeni kulturni ,,podobnosti” a ,,odli§nosti®, ta-
kové pochopeni, které by nebylo mozné ziskat jen formou
rozhovorl. Béhem vyzkumu v terénu na sebe bereme a re-
prezentujeme mnoho identit — pokud prozivime milostny
vztah v terénu, $kala identit se jesté zahusti, a to m4 vyraz-
ny vliv na nage konstruovani ,toho druhého".

Intimni vztahy a nasili v terénu

Pokud jsem vy3e v ndvaznosti na Dona Kulicka (1995) ozna-
¢ila téma erotické subjektivity vyzkumnika/vyzkumnice
jako tabuizované, musim téma sexudlniho nasili v terénu,
a to predevsim ve vztahu k vyzkumnicim, oznacit za silné
tabuizované (coZ je asi nejsilnéjsi vyraz, ktery momentdlné
mame po ruce). Siroké vymezeni sexudlniho nasili zahrnuje
gkalu od obtézovini po sexudlné motivovanou vrazdu. Se-
xudlni nésili za¢ina pfesné tam, kde 1ze jiZ jen velmi tézko
komunika¢né manévrovat ze situace, kdy se na ns sexualné
motivovany agresor dopousti néceho, co ndm neni pfijemné.

Sexudlni nasili budu spolu s Jean Gearing pouzivat pre-
devsim ve smyslu nésili nebo pohrazky nasili namifeného
proti Zendm (Gearing 1995: 188). Samoztejmé, toto aprior-
ni genderové omezeni muze byt kritizovano, oviem obéti
véech zndmych ptipadi sexudlniho nasili v terénu jsou pra-
vé zeny, takze se ho ptidrzim. ,,... Zeny (vyzkumnice) musi
vzdy a v8ude ¢elit spektru sexudlniho nasili, které je fun-
damentélné odli$né od toho, ¢emu musi ¢elit jejich muzsti
kolegové. To ovSem neznamend, Ze by sexudlni nasili bylo
z definice pouze Zzenskym problémem® (Moreno 1995: 248).

Eva Moreno (1995) poukazuje na problém fiktivni negen-
derovanosti antropologi, ktery je integralni soudasti aka-
demického prosttedi. Tato fikce spociva v iluzi, Ze gender
antropologa nebo antropolozky nehraje roli. A¢koliv vétsi-
nu studujicich v oboru antropologie tradi¢né tvoti zeny, je-
jich pocet rapidné klesa, pohybujeme-li se vy$e v akademic-
ké hierarchii. Disledkem této skuteénosti je oslabeny vliv
zen na akademicky establishment a navic, pokud je v tom-
to domnélém negenderovaném svété otevien problém, kte-
ry je specificky Zensky, antropolozka riskuje svoji osobni re-
putaci jako védkyné (Moreno 1995: 246). Obét sexualniho
nasili tak riskuje zvefejnénim predeviim své profesni po-
staveni (ibid: 220).

Spolu s Evou Moreno viak mohu jit do samotného nit-
ra zapadni védy v hledani kofent tohoto podivuhodného
mléeni o sexudlnim nésili béhem terénnich vyzkuma. Da-
vod podcenéni tohoto zavazného (a vice Zeny postihujiciho)
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problému lze hledat v maskulinnim charakteru antropolo-
gie i jinych védnich obort (Moreno 1995: 246)."* Arche-
typalni figurou antropologie jako védniho oboru je totiz
antropolog (ne antropolozka). Skrytou snahou viech antro-
polozek tedy je transfer z ptiznakové kategorie ,zenského
antropologa“ do bezptiznakové kategorie ,,skute¢ného an-
tropologa“ (Moreno 1995: 246).*

Zde stoji za to zdiraznit, Ze sexudlni nésili béhem te-
rénniho vyzkumu neni vibec neobvyklym jevem. Nan-
cy Howell (2007) na zakladé dotazovani 204 vyzkumnikd
a vyzkumnic zaznamenala, ze 7 % z nich (a byly to vy-
hradné Zeny) bylo znasilnéno v terénu. Dalsich 6 % dota-
zovanych (a to jiz z ¥ad obou pohlavi) ptiznalo zkugenost
se znasilnénim béhem terénniho vyzkumu, pfedevsim se
jednalo o zndsilnéni nebo pokus o zndsilnéni partnerky
nebo nékoho z blizkych informantek. Celé toto vy¢isleni
véak sama Howell povaZuje za silné podhodnocené. Dota-
zovani se k tématu nechtéli vyjadfovat, a to vedle obecné ta-
buizace tématu i ze zcela prozaickych dtivodd, Ze by prosak-
nuti takové informace mohlo ohrozit jejich budouci praci,
konkrétné vyzkumnou ¢innost, kterd by jim z (opravnéné)
obavy o bezpe¢i vyzkumnice mohla byt zamitnuta (Howell
2007: 238).

Nejznaméjsi ptipad popsala ve svém textu ,Rape in the
field: Reflections from a survivor“ autorka pisici pod pseu-
donymem Eva Moreno (1995). Byla béhem svého vyzkumu
zndsilnéna svym asistentem.' A¢koliv se rozhodla p¥ipad
nehlasit policii, zprdva o ném se roznesla ve zkoumané
lokalité a vyznamné to zménilo postoj mistnich k ni. Autor-
ka se po kratké rekonvalescenci do terénu vratila a dokon-
¢ila vyzkum, mezitim se ji oteviela i zcela necekand témata,
jako naptiklad systém sankci, v jehoZ rdmci zndasilnéni figu-
rovalo. Mistni ji poucili, Ze znasilnéni v jejim p¥ipadé neni
prekvapivé, nebot s asistentem travila hodné ¢asu a prekro-
¢ila obdobi bezpeci pred znasilnénim (rape-safe period), kte-
ré ¢ini zhruba tfi tydny. Bezpe¢nou strategii by v tomto pti-
padé bylo stfidat asistenty a pfesouvat se z mista na misto
pravé v intervalech téchto bezpe¢nych obdobi. Autorka svij
ptibéh ve formé pomérné slozitého popisu véech souvislos-
ti zvetejnila pod pseudonymem s odstupem dvaceti let od
uddlosti samotné.

V tomto ptipadé se vyjevuje nebezpedi, které hrozi vyz-
kumnicim. V terénu se ocitnou v odlisném genderovém
vzorci a jeho napltiovani od nich nemusi, ale také mtze byt
oc¢ekavano. Pokud je o¢ekavano, mize byt vynucovano sank-
cemi, které jsou v dané lokalité uplatfiovany vaéi mistnim
zendm, zndasilnéni maze byt jednou z nich. Moreno (1995)
popisuje znasilnéni jako jeden z prosttedkq, jimz je usmér-
fiovan pohyb Zen. ,Ze je za znasilnéni zodpovédna Zena,
to je pfevazujici pohled na véc v mnohych spole¢nostech,
vychézi to z ideje, Ze Zena je zodpovédna za to, Ze nebude
v nespravny ¢as na nespravném misté.“ (Moreno 1995: 219)

Podobnym zabéhanym konceptim celi obéti sexudlniho
nasili v rdmci své védni discipliny. Funguje zde presvédéeni,
ze kompetentni antropolozka se v prvni fadé nedostane do

ROCNIK 14, CISLO 1/2013 | 42



STATI

situace, kdy by mohla byt znésilnéna (Howell 1990: 93). Ku-
lick (1995) zduraziuje, ze jakykoliv pfipad napadeni v teré-
nu je ¢asto interpretovan tak, Ze si za néj obét muze sama.
Dalo by se ¥ici, Ze od ,odbornika na kulturu® se ocekava, ze
se mu nic takového nestane a napadeni je vyklddano jako
profesni selhani.

Velmi podobné je interpretovdna i nemoc v terénu. In-
formanti Amy Pollard (2009), kter4 se ve své sondé snazila
zachytit §kdlu problém, kterym terénni vyzkumnici a vy-
zkumnice nejéastéji Celi, ¢asto uvadéji, ze jejich rekonva-
lescence z mistnich nemoci (tyfus, horecka dengue...), které
¢asto vyrazné zpomalily vyzkum, byla jejich skoliteli vyk-
ladana jako jejich profesni nevykonnost a lenost. Oviem
pravé nemoc prodélana v terénu s odstupem Zasu fungu-
je jako jakasi hrdinska historka, potvrzujici vaZnost celého
terénniho vyzkumu, a jeji vypravéni béhem spolecenskych
akci je spise prostfedkem k vylepseni aktérova statusu. His-
torky tykajici se sexualniho ndsili na druhou stranu status
vyzkumnika ¢i vyzkumnice spiSe poskodi, nez aby vyvolaly
sympatie a tctu.

Intimni vztahy v terénu a vyzkumnicka etika

v politickych dokumentech a uéebnicich

Platny dokument, v ném? jsou formulovany normy tykaji-
ci se etiky v antropologickém terénu, byl ptijat v roce 2009
American anthropology Association (AAA). Tento doku-
ment nese nizev ,Code of ethics of the AAA™® a je inovaci
pfedchozich verzi etickych kodext AAA zlet 1967 a 1971."
Pridruzenym dokumentem je ,Handbook on Ethical Issues
in Anthropology“*® editovany autorkami Joan Cassell a Sue-
-Ellen Jacobs, ktery obsahuje mnoho teoretickych kapitol
o tom, jak ucit etiku vyzkumu, jak organizovat konferen-
ci na toto téma apod. Jedinou prakticky zamétenou ¢asti
této ptirucky je ¢ast ,Cases and solutions” a ,Case and co-
mments®. V obou ¢astech jsou popisovany konkrétni p¥ipa-
dy etickych dilemat.

Projednédvané ptipady v ¢asti ,Cases and solutions® se
tykaly pfedevsim problému, zda nahlasit tufadam, pokud
je antropolog v terénu svédkem zlo¢inu, zda svéd¢it pro-
ti nékomu z informantd, zda medikovat vlastnimi léky in-
formanty, kteti onemocnéli béhem vyzkumu maldrii, zda
pfijmout od informantt dar, ktery je kradeny, nebo zda po-
uzivat kryci jména a pseudonymy, pfestoze si to informan-
ti nep¥eji. Dali ¢4st dilemat se tykala samotné védecké pro-
dukce, naptiklad co délat v ptipadé, ze vedouci publikuje
data studenta & studentky pod svym jménem, jak reagovat,
odhalime-li, Ze nékdo z naseho vyzkumného tymu falsuje
data nebo ma soukromé z4jmy neslutitelné s nezavislym
vyzkumem, p¥ipadné jak zachazet se svymi terénnimi po-
znamkami a fotografiemi, kdy je poskytnout zadavateli vy-
zkumu ¢i donorovi, kdy nikoliv. Zadny z textii v této ¢asti se
netykal tematiky miry blizkosti vztaht se zkoumanou po-
pulaci ¢i rodinnych a pseudorodinnych vazeb v terénu.

Cast nazvana ,Case and comments® je v tomto ohledu
o néco zajimavéjsi. Vedle ptipadu, kdy antropolog odha-
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li plagiatorstvi, obchdzeni informovaného souhlasu, osob-
ni a obchodni zdjem vyzkumnika/vyzkumnice ¢i zadavate-
le vyzkumu v terénu ¢i dilezité pochybeni, jehoZ zvetejnéni
ale na konec ugkodi zkoumané populaci, je zde problemati-
zovano také téma uzivini psychotropnich latek a alkoholu
v terénu nebo ptistupu k ,tajnym” informacim, které po-
pulace nechce ptedavat mimo svij okruh. K tématu toho-
to ¢lanku se daji vztdhnout pouze dva ptispévky. Prvnim je
ptipad antropolozky Becky Ross, ktera se stala ,,adoptivni
dcerou” v rodiné svych informantt a byla pak nucena napl-
nit o¢ekavani s tim spojena a postarat se o dédecka trpiciho
Alzheimerovou chorobou. V dalgim p¥ispévku byla antropo-
lozka pozadana o pomoc Zenou, ktera kvtli doméacimu nési-
li chtéla utéci z domova. Problém spocival v tom, Ze rodina
manzela byla zcela zdsadni v okruhu lokalnich informan-
th, a antropolozka se béla o budouci zdar svého vyzkumu.

Podobny ptipad se stal i mné béhem vyzkumu. P#i no¢-
nim prijezdu zkoumanou vesnici nas zastavila uplakana
pritelkyné naseho kli¢ového informatora a zddala nés, zda
bychom ji nezavezli domu k jejim rodi¢im, protoZe je na ni
partner agresivni a vyhodil ji. Ani na chvili jsme neuvazo-
vali o tom, Ze bychom tim mohli rozzlobit rodinu naseho
klicového informatora. Zavezli jsme divku dom a jenom
jsme doufali, Ze jeji zna¢né autoritativni otéim nagemu kli-
¢ovému informantovi druhy den neptijde promluvit do duse
anezbije ho, coz nebyla tak nepravdépodobna vyhlidka. Ce-
lou dobu jsme se snazili pisobit nestranné a nedavat niko-
mu za pravdu a druhy den jsme se na celou zalezitost vypta-
li rdznych zasvécenych aktérii. Nakonec se celd zalezZitost
obesla bez vétsich emoci, spise se ukazalo, Ze podobné si-
tuace jsou v daném prostfedi vlastné ,norméalni“. Jediné,
co jsme si timto ,,dobrym skutkem® vyslouZili, byla ptizen
ptitelkyné naseho ,klicového informanta®, kterd nas dtive
ostentativné ignorovala a nebyla ochotnd se s nami bavit.
Otazkou vsak stile zistidvd, zda mame pravo zasahovat?
A kdy uz je situace vyhrocena natolik, Ze ¢isté z lidského
hlediska bychom zasdhnout méli?

Eticky kodex AAA je formulovan velmi volné a obecné.
»Takovy kodex neni ani tak souborem kategorickych zaka-
zt vytesanych do kamene, ale spi§e souborem varovani, na-
tizeni a rad, o co usilovat, jez maji byt zvazovény, probirany
a periodicky pozménovany antropologickou komunitou.“
(Cassell, Jacobs 1987: Introduction) Antropologové a an-
tropolozky jsou v tomto textu zavazani k zodpovédnosti ke
studovanym populacim, védni discipliné i $iroké spole¢nos-
ti a kultute, k lidem, jinym druhm (ztejmé zvifat a rostlin)
a k prostfedi.

Jedind zminka, ktera se tyk4 intimnich vztaht v teré-
nu, nas nabada, ze ,vyulujici by si méli byt védomi, Ze se-
xudlni vztahy se studujicimi mohou znamenat zneuZziva-
ni a vazny stfet zajml. Proto se musi vyhybat sexudlnimu
kontaktu se studenty/studentkami, za jejichZ profesionélni
trénink a vzdélavani jsou zodpovédni. ... A stejni eticka
smérnice plati i pro celou antropologickou praci“* (Code of
ethics 2009: 5). Déle v sekci tykajici se samotného vyzku-

ROCNIK 14, CISLO 1/2013 | 43



STATI

mu narazime na vétu, ze ,vyzkumnik, jenz si vytvotil bliz-
ky a dlouhotrvajici vztah (zdvazny vztah) s osobami posky-
tujicimi informace nebo hostici antropologa/antropolozku
v terénu, musi dostat pozadavku otevienosti a informova-
ného souhlasu, zatimco peclivé a s respektem vyjednava li-
mity vzajemného vztahu. Zatimco zkoumajici muZe z pra-
ce profitovat, nemél by pfitom zneuzivat jedince, skupiny,
zvifata nebo kulturni a biologicky materiadl. Mél by si byt
védom dluhu, ktery ma viéi spoleénostem, s nimiZ pracuje,
a zavazku ptimeéfenou cestou to zkoumané populaci vratit*
(Code of ethics 2009: 3).

Vedle etického kodexu AAA je tieba vénovat pozornost
etickému kodexu Ceské asociace pro socialni antropologii
(CASA). Toto ob¢anské sdruzeni sdruzujici ¢eské antropo-
logy a antropolozky si ve svych stanovich pfedsevzalo do-
drzovat eticky kodex (Eticky kodex CASA 2009) vychézejici
z etického kodexu Akademie véd Ceské republiky, schvale-
ny Valnym shromézdénim sdruZzeni. Jakékoliv (nejenom in-
timni) vztahy v terénu fesi eticky kodex CASA zasadou, Ze
jeji ¢lenové a ¢&lenky ,provadi vyzkum tak, aby neohrozili
ucastniky vyzkumu, jejich Zivotni prostiedi ¢i kulturni hod-
noty“ (Eticky kodex CASA 2009).

Eticky kodex CASA se ptekvapivé k navazovani nebo ne-
navazovani intimnich vztahd v terénu ptili§ nevyjadiu-
je. I eticky kodex AAA je velmi uvolnény, a¢koliv navic na-
ptiklad pfipomind aspekt ,dluhu®, ktery by vyzkumnik ve
vztahu ke zkoumané populaci mél vyrovnat. Oba kode-
xy povazuji za vhodné. Tvurci ztejmé vychazeli z toho, Ze
pfi terénnim vyzkumu hraje vzdy rozhodujici alohu lokélni
kontext, proto nelze vychazet z néjakého rigidniho soubo-
ru ptikazl a zdkazt. Na druhou stranu se vSak oba kodexy
prezentuji jako soubor rad a doporuceni, a je tedy vice nez
podivné, Ze sféra sexuality v terénu je zcela zaml¢ena. Co-
pak nelze poskytnout néjaka doporuceni (naptiklad za¢ina-
jicim) antropologim a antropolozkdm? Kodexy tak nasle-
duji obecny trend tabuizujici toto téma.

Ptesto, ze zdvazné kodexy jsou velmi volné formulovény,
setkdvam se ¢asto v debatéch s kolegy a kolegynémi (vétsi-
nou z doktorskych programt etnologie na rtiznych ¢eskych
univerzitach) se striktnim etickym formalismem, zavrhu-
jicim intimni vztahy v terénu (pfedevsim mezi vyzkumni-
kem/vyzkumnici a zkoumanou populaci). Jejich vysvétle-
nim je vétdinou na samém zacatku textu uvddéna snaha
o ,objektivitu®.

Zhruba t¥icet let po reflexivnim obratu v antropologii je
pro mé prekvapivé pretrvavani tohoto formalismu mezi stu-
denty a studentkami antropologie a etnologie v Cechéch.
Z¢4sti to maze byt dano tim, jak je zde obvykle nastaven
vyzkum. V Cechéch jsou ¢asto praktikovany spise kratko-
dobé a opakované pobyty nez klasické dlouhodobé terén-
ni pobyty Malinowského stfihu®. Béhem téchto navstév se
zkoumajici zamétuje na aktivni sbér dat a obvykle neztrici
¢as tvahami nad svou pozici v terénu.

Moji pozornost zdkonité upoutal také zplisob, jakym jsou
vyucovany metody terénniho vyzkumu na ¢eskych univer-
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zitadch (v Praze, Brné, Pardubicich a Plzni). Zdsadni prob-
lém vidim v tom, Ze zdkladnimi pfiru¢kami mnohych kurst
jsou pouze knihy, které maji obecné, témét encyklopedické
zaméteni (Hendl 2005, Disman 2002). Tyto knihy maji za
cil ptedstavit co nejvétsi skdlu metod, neni tedy jejich sna-
hou rozvadét diskusi o epistemologickych a etickych aspek-
tech vyzkumu (coZ ¢ini naptiklad méné pouzivané ptirucky
Bernard 1998 nebo Silverman 2005). Zda se, Ze cizojazy¢-
na dila nejsou mezi doporucovanou Zetbou na pfednich
ptickach?, at uz jsou pro obor jakkoliv zdsadni. Vyucuji-
ci preferuji ptirucky v éeském jazyce, pfestoze nemusi byt
dostatujici nebo adekvatni.?

Zaveér
Predkladany text je pokusem opatrné pootevtit téma sexudl-
ni a erotické subjektivity vyzkumnika a vyzkumnic v terénu
ajejivztah k formalizované etice antropologického vyzkumu.
Ti, kteti se v minulosti rozhodli problematizovat toto téma,
vykazovali fadu podobnych charakteristik. Prvni kategorie
(pfedevsim autorek) si ,chranila zdda“ tim, Ze se k danému té-
matu pisemné vyjadrila v pokro¢ilém véku, dlouho po tspés-
ném publikovani vlastniho vyzkumu. Publikovala pod svym
jménem, které jiz bylo v té dobé dostate¢né etablované v so-
cidlnich védach, Ze toto riziko jeho vihu jiz nemohlo ohro-
zit. Tuto kategorii nejlépe reprezentuje Jill Dubish (1995).

Jina skupina (také pfedevsim autorek) publikovala své
texty k tématu sexuality pod pseudonymem, naptiklad
Manda Cesara (1982) nebo Eva Moreno (1995). Dalsi ka-
tegorie autort (a jednd se vét$inou o muze) publikovala své
texty odvazné nedlouho po vlastnim vyzkumu. Do takové
kategorie spada naptiklad Kenneth Good (Good, Chanoff
1981) a Peter Wade (1993). Specifickym ptipadem je Don
Kulick, ktery vlastné nejprve potkal Margaret Wilson a spo-
lupraci na sborniku ,Taboo: Sex, Identity and Erotic Sub-
jectivity in Anthropological Fieldwork® si ujasnil sviij postoj
k formalizované etice vyzkumu. Ve své dalsi studii o ,Tra-
vestis“ v Brazilii oteviené vypovida o svych erotickych vzta-
zich s lidmi ze zkoumané subkultury®. Tato monografie
okamyzité sklidila pozitivni kritiky, tim bylo zazehnano po-
tencidlni zniceni kariéry, které mu hrozilo kvili projevova-
nému zajmu o toto ozehavé téma.

Tato stat ovem neni publikovidna pod pseudonymem
a muj vék také nenasvédluje tomu, ze bych mohla s uvolné-
nosti zavzpominat na své vyzkumy v mladi a tim si dovolit
ten luxus naprosté otevienosti. Nezbyva tedy nez jen pti-
znat, Ze k vyjednavani etnicity, sexuality, genderu a jinych
charakteristik vyzkumnika ¢i vyzkumnice v terénu neustale
dochdzi, a ano, ¢lovék se s vybavou, se kterou opousti bez-
pecné univerzitni zdi, nejednou ocitd v patové situaci. Vy-
zkumnik nebo vyzkumnice tedy musi nezbytné ocekavat,
ze ma-li do terénu skute¢né proniknout (ne ndhodou se zde
organicky nabizi toto sloveso, které je vyrazné sexualizo-
vané), musi se pf¥ipravit na to, Ze se emoce daji do pohybu,
vstoupi do Zivota lidem, které zkoum4d, a bude muset ¢elit
nékdy i rozporuplnym pocitim.
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Predkladany text je snahou kriticky promyslet jak etiku
vyzkumu a jeji uplatnitelnost, tak také poukizat na zabé-
hané praktiky socidlnich véd, potazmo antropologie, kte-
ré spocivaji v nedostate¢né praktické ptipravé na dlouho-
doby terénni vyzkum a v plo$né tabuizaci tématu sexuality
vyzkumnika ¢i vyzkumnice. Béhem psani mi celou dobou
v hlavé bézela otdzka: K ¢emu je ndm to dobré? K ¢emu je
nam dobra predstava genderové rovnosti, a tedy i stejnych
moznosti vyzkumnikd? A k ¢emu je dobré téma sexuality
schované ve sk#ini?

Vsechny otézky spolu tzce souviseji. Pokud je nezadouci
byt v terénu emocionélné zapojeny a je potieba tuto ,nese-
ri6zni“ ¢ast zkugenosti zamléovat, zaml¢ujeme tim i vztahy
s lidmi v terénu a v disledku toho zaml¢ujeme i potencidlni
nebezpedi, které terénni vyzkum p¥inasi. Altork ptirovnava
pézu ,,objektivistickych vyzkumnika“ ke krali v pohadce ,,Ci-
safovy nové Saty“ a doporuduje antropologtim, aby détskyma
o¢ima pohlédli na kréle. Terénni vyzkum totiZ pro vyzkum-
nika ¢ vyzkumnici znamena také nahotu (pokud ne fyzic-
kou, tak ur¢ité alespori emociondlni) a zranitelnost a antro-
pologie by se méla kone¢né ¢elem postavit tomu, Ze jiz celé
generace se antropologové a antropolozky pohybuji v teré-
nu ,nazi‘, jenom je stale nutné mluvit o imaginarnim $atu.

© Gabriela Fatkovd, 2013
© Sociologicky ustav AV CR, v.v.i., Praha 2013
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Poznamky

1 Clinek je vystupem projektu OP VK, reg. ¢islo
CZ.1.07/2.3.00/20.0135, tento projekt je spolufinancovin
Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpo¢tem Ceské
republiky.

2 Vzhledem k tomu, Ze v ¢eském prosttedi jsou omezené
moznosti studovat doktorsky kulturni a socidlni antropo-
logii, shlukuji se studenti a studentky s timto zamétenim
v doktorskych oborech pod ndzvem ,etnologie®.

3 Predeviim se jedna o kolegy a kolegyné z Ustavu etnolo-
gie UK a Filozofické fakulty MUNI (doktorsky program et-
nologie). Sama mohu poslouzit vlastni zkugenosti ze studia
na katedfe antropologie ZCU. Uznavam, Ze ze zietele mi tak
unika vyuka antropologie na Univerzité v Pardubicich a na
Fakulté humanitnich studii UK.

4 Atkoliv jindy odkazuji na zku$enosti kolegii, zkusenosti
Judith Okely jsem do price zdmérné nezatadila, nebot bu-
dou jisté zahy publikovany v jejim textu s podobnym zamé-
fenim.

5 Napt#iklad v tolik pouzivané uéebnici Jana Hendla repre-
zentuje tento trend celd podkapitola o etice vyzkumu (Hen-
dl1 2005: 155-157) nebo podkapitola o technice pozorovani
(Hendl 2005: 191-204). V neméné oblibené ucebnici Dis-
mana, kterd je sice uréena predevsim sociologiim, presto
je pti vyuce metod antropologického vyzkumu dosud neu-
stale pouZivana, jsou reprezentanty tohoto trendu dvé ka-
pitoly zasvécené kvalitativnimu vyzkumu (Disman 2002:
284-359).

6 Naptiklad autorka Marsha Giselle Henry, kterd je dcerou
pakistanskych migrantd, jez v 60. letech p#isli do Kanady,
popisuje, jak problematickou charakteristikou v jejim p¥ipa-
dé byl konflikt mezi jejim vzhledem a mistem pavodu - Ka-
nadou (Henry 2003).

7 Zde je nutné jesté dodat, ze Altork pod erotickymi reakce-
mi mysli $irokou $kélu projevi - snéni, predstavy nebo flirt,
tedy ne nutné sexudlni pomér s druhou osobou.

8 Pravé tuto ,viditelnost vyzkumnika“ kritizuje jeden vtip,
ktery vypravél antropoloZce Esther Newton David Schnei-
der. ,Postmoderni antropolog mluvi se svym informantem
a informant nakonec povida:— Dobte, dost o tobé, ted bu-
deme chvili mluvit o mné ...“ (Newton 2000: 242).

9 Téchto ptipadl je ¥ada a v blizké dobé bychom se méli do-
¢kat néjaké préice z pera Judith Okely na toto téma. O osu-
du manzelek akademiki pige déle zajimavé Lidia Sciama
(Sciama 1993: 87-111).

10 Mé tvrzeni se zde zaklad4 na diskusich s ¢eskymi stu-
denty z riznych univerzit. Teze, Ze milenecké vztahy mezi
vyzkumnikem/vyzkumnici a zkoumanou populaci jsou ne-
etické a ¢ini vyzkum neobjektivnim, je kligé, které se ve vy-
povédich kolegt reprodukuje.

11 Zde ziejmé Dubish naraZi na etnocentricky predpoklad,
Ze zcela béznou antropologickou praxi (kterd zahrnuje ¢as-
to sbér genealogii, sbér informaci o posvatné sféte, ritudlu
apod.) zkoumanou populaci neposkozujeme. Nékteré popu-
lace budou naptiklad povazovat za velkou Gjmu, vyslovi-li,
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zvefejni-li nebo zapise-li vyzkumnik nebo vyzkumnice jmé-
na p¥ibuznych, kteti jsou jiz zesnuli. Métitko dulezitosti
jednotlivych sfér je vidy kontextudlni a kdo jiny nez kul-
turné nejrelativisti¢téjsi obor jako antropologie by mél re-
zignovat na obecné vzorce typu — sesbirat genealogii se vSe-
mi osobnimi jmény a tdaji: ano, navazat intimni vztah: ne.
12 Velmi komplikovany rozmér sexudlnich vztaht v teré-
nu pfedstavuje konfigurace moci. Vyzkumnik ¢i vyzkumni-
ce miiZe vystupovat jako reprezentant/reprezentantka za-
padni védy, ekonomického blahobytu, ,bilé rasy, vzdélané
vrstvy a podobné. I v postkolonidlni situaci miZze samot-
nd postava vyzkumnika ¢i vyzkumnice byt v terénu mocen-
sky zvyhodnéna, a tim padem tedy preferovanym sexudl-
nim partnerem/partnerkou pro mistni (srov. Killick 1995).
Dnesni antropologie ale stéle vice zkouma spole¢nost vlast-
ni nebo spole¢nosti velmi blizké, kde samotnd pozice antro-
pologa/antropolozky ¢i zdpadniho védce/védkyné nep#ina-
$i zadnou specidlni autoritu. Rozebirdn byva tento nerovny
vztah vyzkumnika/vyzkumnice a informantd/informantek
v ptipadé jihovychodni Asie, kde predevsim bily muz je pre-
ferovanym sexudlnim partnerem a pravé tato pozice mizZe
byt zneuZivana (Killick 1995).

13 Tento maskulinni charakter si troufneme vztidhnout na
védu jako takovou, protoZze i v tak feminizovanych disci-
plinéch, jakou je naptiklad pedagogika, zaujimaji vrcholné
akademické pozice, ne ptekvapivé, muZi.

14 Pojmy ptiznakovost (markedness) a neptiznakovost (un-
markedness) pochazeji z lingvistiky a sémiotiky. Kazdé slo-
vo nebo kategorie mtze byt bud neptiznakova (naptiklad
slovo ,,male®), nebo specifikovana, uréena, odvozena z ne-
ptiznakové formy (naptiklad slovo ,fe-male®). Tato zdklad-
ni opozice v8ak v sobé obsahuje i hodnoceni. Ptiznakové
kategorie jsou automaticky vnimany jako odvozené, podfi-
zené, dopliuyjici a pomocné. Muzsky svét je tak na zdkladé
této zakladni dichotomie zobecnén (spojovan s celym lid-
stvim), zatimco Zensky svét je sexudlné a genderové speci-
ficky (Hastrup 1978).

15 V lokalité, kde provadéla Moreno vyzkum, nebyl v té
dobé tento ¢in rozeznavan jako trestny, vyjimkou je pou-
ze situace, Ze takto nasilné agresor zbavi Zenu panenstvi.
16 http://www.aaanet.org/issues/policy-advocacy/upload/
AAA-Ethics-Code-2009.pdf

17 http://www.aaanet.org/stmts/ethstmnt.htm

18 http://www.aaanet.org/committees/ethics/toc.htm

19 Abychom ale téma déle nestépili, nebudeme se zde blize
vénovat problematice regulace vztahu mezi studenty a vyu-
¢ujicimi, byt se jednd o ¢asto rozebirané téma.

20 Pro priklad lze uvést zhruba desetilety navratovy terénni
vyzkum manzelt Jakoubkovych u dnes roztrousené Zijicich
byvalych obyvatel vesnice Vojvodovo, navratovy vyzkum Lu-
ké4se Hanuse mezi ¢eskymi krajany v rumunském Banétu, vy-
zkum Ondfeje Hejnala koncipovany z kratkodobych pobyta
mezi bezdomovci nebo muj vlastni navratovy vyzkum mezi
bulharskymi Karakacany. Je moZné vyzdvihovat pozitiva to-
hoto ptistupu, a to predevsim moznost sledovani socidlni
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zmeény, kterd se jasné vyjevi, pokud se do terénu vracime,
a je na druhou stranu podstatné méné patrna v kazdoden-
nim pomalém plynuti dlouhodobého vyzkumu. Z osobnich
rozhovort se véemi jmenovanymi v8ak mohu ¥ici, ze davo-
dy jsou zcela prozaic¢téjsi. BEhem univerzitni vyuky nebo stu-
dia prosté na dlouhodoby pobyt, ktery by idedlné mél trvat
tak rok, nelze odjet. Ze svého okoli zndm jen jeden ptipad po-
kusu o skute¢né dlouhodoby neptetrzity vyzkum. Tento ne-
jmenovany kolega viak doma zanechal partnerku s t¥iletym
ditétem. Pfestoze se snaZil z terénu vracet domu alesponi na
vikendy, pfipadné rodinu pfesvéd(it, aby za nim jezdila do te-
rénu, zpusobil tento pokus rodinny rozvrat.

21 Jakoubek se pozastavuje nad tim, jak malo se zasad-
ni dila prekladaji do ¢estiny, vezmeme-li v avahu, Ze ceska
produkce je velmi skromnd (Jakoubek 2011: 326).

22 Obé tolik popularni u¢ebnice nejsou, i pfes svoji znac-
nou interdisciplinaritu, uréeny antropologiim a etnolo-

gtum. (Hendl 2005 je urc¢en studentiim pedagogickych fa-
kult a Disman 2002 je uren pfedevsim sociologim).

23 Kulick zde mimo jiné ukazuje, Ze emické uzivani gende-
rovych kategorii je v pfipadé brazilskych ,Travestis“ kontex-
tudlni. Proto nelze o zkoumanych lidech hovotit jednoznac-
né jako o informantech nebo informantkéch.

Gabriela Fatkovd je socidlni antropoloZka. Nyni je student-
kou doktorského programu etnologie na Zdpadoceské uni-
verzité v Plzni, kde také vede kurs antropologie ndboZenstvi
a antropologie Bulharska. Ve svych textech se vénuje riiz-
nym okruhiim témat: migrace, etnicita nebo média. KaZdo-
roéné organizuje plzeriské Sympozium Balcanicum, které je
platformou pro setkdvdni (nejen) ceskych balkanisticky za-
mérenych badatelil. Korespondenci zasilejte na adresu:
gfatkova@gmail .com.

Sedmy roénik mezindrodni interdisciplindrni védecké konference

Sexuality VII: Rod, rodina, rodicovstvo - scenare udrzatel'nej reprodukcie
8. a 9. rijna 2013 v Bratislavé

Interdisciplindrni setkani odbornika a odbornic, kteti se zabyvaji tématy genderu a sexuality. Tentokrat jsou hlavnim té-
matem rodina, rodicovstvi, partnerstvi a reprodukce — konstrukce téchto termint v soucasné spole¢nosti, politiky a nor-
my, které se s nimi poji, jejich prozivani a realizace (biografie, zivotni styly), zdroveii fenomény jako alternativni a margina-

lizované modely, (ne)plodnost, singles, genderova nerovnost nebo heteronormativita.

Hlavnim organizdtorem konference je Ustav vyskumu socidlnej komunikécie SAV, za ¢eskou stranu nap#. oddéleni Gender

& sociologie SOU AV CR nebo FF UK v Praze.

V ptipadé z4jmu miZete byt dodate¢né zatazeny nebo zafazeni do programu konference.

Kontaktni e-mail: lucia.hargasova@savba.sk.
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OSTATNI DEKANI ME RESPEKTOVALI JAKO DEKANKU,
ALE ZENSKA STUDIA, TO JIM BYLO K SMiCcHU.
ROZHOVOR MARCELY LINKOVE S ELZBIETOU OLEKSY

Elzbieta H. Oleksy je profesorkou v oboru humanitnich
véd na Univerzité v Lodzi v Polsku. Je vedouci kated-
ry transatlantickych a medidlnich studii a feditelkou Cen-
tra zenskych studii, které v roce 1992 zalozila. V letech
2000-2008 byla zakladajici dékankou Fakulty mezinarod-
nich a politickych studii. Je autorkou/spoluautorkou a edi-
torkou/spolueditorkou ¢tytiadvaceti knih a vice nez stovky
kapitol a ¢lankd v oboru genderovych studii, vizualni kultu-
ry a literatury. Jeji neddvné publikace zahrnuji dvé edito-
vané knihy: The Limits of Gendered Citizenships. Contexts
and Complexities (Routledge, 2011) a Intimate Citizen-
ships. Gender, Sexualities, Politics (Routledge, 2008) a také
prehledovy ¢lanek ,Intesectionality at the crossroads® pu-
blikovany ve Women’s Studies International Forum 34,
2011: 263-270 a ,Intersectionality and pedagogy. From
movies to the classroom®, publikovany v knize Educational
Inequalities in Schools of Higher Education, ed. Kalwant
Bhopal a Uvanney Maylor (New York: Routledge, v tisku).

Marcela Linkova: V loriském roce Centrum Zenskych stu-
dii na Univerzité v LodZi oslavilo 20. vyroci svého zalozZeni. Ve
své prezentaci na vyrocni konferenci v lotiském roce ses zmini-
la o nékolika lidech, kteti Ti s ustavenim Centra nep¥imo po-
mohli (kolegyné v USA, rektor Univerzity ve francouzském Di-
jonu, ktery je spolu se svoji Zenou-feministkou Tvym pritelem).
Jaké byly hlavni faktory, které Ti umoznily ,postavit Centrum
na nohy a rozjet ho“?

Elzbieta Oleksy: V letech 1989-1991 jsem stravila dva roky
ve Spojenych statech americkych, jeden rok jako hostujici
védkyné na Univerzité v Pittsburghu, druhy rok jako hostu-
jici profesorka na Southern Virginia College for Women' ve
Virginii. Ten rozdil byl obrovsky. V Pittsburghu jsem se diky
své dlouholeté ptitelkyni seznamovala do hloubky s feminis-
mem. Jako jini zdpadni kolegové, kteti do Polska pasovali kni-
hy o ,zakdzaném® postmodernismu, prof. Helena Goscilo p#i-
vézela knihy a ¢lanky o feminismu. V Pewexu (néco jako vas
Tuzex, kde se nakupovalo za tvrdou ménu) vzdycky koupila
dobré vino, které bylo jinak nedostupné, a vsichni t#i (Hele-
na, mtj manzel Wiesiek a j) jsme pak popijeli a diskutova-
li 0 postmodernismu a feminismu. Béhem roku ve Virginii
jsem se snazila pfedat nové nabyté znalosti svym americkym
studentlm a studentkam, s ur¢itym tuspéchem. Feminis-
mus a Zenskd studia (v tu dobu jes§té neexistovala gendero-
va studia) byly ,ve vzduchu® a centra a programy Zenskych
studii v USA rostly jako houby po desti, ale Zddné v Polsku.
Tam jsem dostala ndpad centrum do Polska transplantovat.

GENDER, ROVNE PRILEZITOSTI, VYZKUM

Marcela Linkova: Kdyz se podivds zpdtky, je néco, co bys
dneska délala jinak?

Elzbieta Oleksy: Ani ne, ale dneska by bylo mnohem snad-
néjsi Centrum postavit na nohy, jak #ikas. Centrum nebo
jind univerzitni instituce zamé¥ujici se na zenské otazky jiz
nejsou vnimany jako divné nebo tsmévné. Ale stéle by jes-
té bylo tézké vytvotit bakalafsky — a co je jesté dilezitéjsi —
magistersky program v Zenskych/genderovych studiich. Na
Univerzité v LodZi nyni mame magistra v mezinarodnich
genderovych studiich a ja vim Uplné piesné, jak tézké bylo
presvédcit fakultni radu a — pozdéji — Sendt univerzity, aby
pro ten program hlasoval.

Marcela Linkova: Jak bylo ustaveni Centra vnimdno na Uni-
verzité? Setkdvali jste se s negativnimi reakcemi, nebo bylo pro-
stredi vétsinou podpurné? A jak se tato situace v poslednich
dvou dekdddch vyvijela?

Elzbieta Oleksy: V3echno se to sebéhlo béhem jednoho
dne. Pochopitelné, kdyz jsem psala ndvrh, tak jsem o ném
s kolegy a kolegynémi diskutovala. Dékan Fakulty filolo-
gie, kde jsem tenkrat pracovala, byl ndpadu naklonén a to-
téz platilo i o rektorovi Univerzity v LodZi. Zasedani Sendtu
univerzity, kde jsem projekt Centra predstavila, bylo rozpol-
cené — vzdyt si to predstav: bylo to v roce 1992! Ale vétsina
¢lentt hlasovala pro. Bylo to 18. tinora 1992. Datum zaloZeni
Centra! Bylo to prvni Centrum Zenskych studif nejen v Pol-
sku, ale v celé vychodni/sttedni Evropé. Méli jsme pocho-
pitelné mnoho kritik,, mnohem vice nez podporovateld.
Ale nikdy ndm nehrozilo uzavfeni Centra. Jak vis, byla jsem
osm let dékankou, jedinou Zenou-dékankou, a to pochopi-
telné pomohlo. Ostatni dékani mé jako dékanku respekto-
vali, nicméné Centrum Zenskych studii, to jim bylo k smi-
chu! S tim jsem musela zit, na druhou stranu mé to posililo.

Marcela Linkova: Tobé se Centrum podatilo mezindrodné
ustavit jako dulezity akademicky uzel. Jak jsi zacala budovat
sité a mezindrodni spoluprdci?

Elzbieta Oleksy: Zménim poradi a jako prvni se zminim
o projektu GEMMA, to je na univerzité nase obchodni zna¢-
ka a neustély zdroj nageho potéseni. Ale byli jsme také part-
nery v mezindrodnim konsorciu v rdmci Marie Curie Ear-
ly Stage Training (projekt na doktorska studia) spolu se
Sesti univerzitami v EU: projekt koordinovala Univerzita
v Utrechtu a déle se ho ucastnily univerzity v Yorku, Bo-
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loni, Linképingu, Centrum Cornelia Goetha ve Frankfurtu
a Lubljana Graduate School v humanitnich védach. To ndm
umoznilo vytvotit doktorské kursy, coz se hodilo, kdyz se
nyni Fakulta mezindrodnich a politickych studii a Fakulta
filozofie a historie spojily a vytvotily mezifakultni studia
v humanitnich védich. P¥itom mohou a skute¢né vyuziva-
ji nasi expertizu. Je vlastné docela tézké vybrat ze sezna-
mu viech vyzkumnych projekti ty, které mély vétsi dopad
na nag,rast", nez jiné. Pfesto bych ale rdda ptipomnéla dva
nebo t#i: projekt ENWISE, jehoz cilem bylo vytvofit detail-
ni analyzu situace zen-védkyn ve st¥edni a vychodni Evro-
pé (kazdou zemi zastupovala jedna expertka). Pod vedenim
Brigitte Degen z Evropské komise jsme provedly vyzkum
a sepsaly zpravu Waste of Talents: Turning Private Struggles
into a Public Issue: Women and Science in the Enwise Countries,
kterou Evropska komise publikovala ve viech nirodnich ja-
zycich regionu a v angli¢tiné.? Tato iniciativa nasledné ved-
la k projektu o Zenach ve védé ve sttedni Evropé, kterého
se Glastnily Ceska republika, Madarsko, Polsko, Slovensko
a Slovinsko.

Marcela Linkova: Jsem rdda, Ze se zmiriujes o zprdvé Enwi-
se. Slo o velmi vyznamny tispéch, protoze ten pomérné pevny
a uniformni obraz Zenské diskriminace v akademickém prostie-
di byl nabourdn nékterymi rozdily ve stfedni a vychodni Evro-
pé. A bylo to také poprvé, co se tématu genderové rovnosti ve
védé ve stFedni a vychodni Evropé v mnoha téchto zemich dosta-
lo néjaké pozornosti. Jaké byly v expertni skupiné Enwise hlav-
ni prekdzky p¥i premysleni o postsocialistickych realitdch v ob-
lasti genderu a védy?

Elzbieta Oleksy: Hlavni vyzvou byl, myslim, rozdil mezi
propagandou a realitou. Dalo by se ¥ict, ze komunisti za-
vadeéli ,,genderovou politiku®, kde muzi a zeny ,poziva-
1i“ stejnych prav z hlediska plné zaméstnanosti a pfistupu
ke vzdélavani, zaroven ale systém praktikoval horizontalni
a vertikalni segregaci ve vech oblastech zaméstndni, véet-
né vyzkumu a vysokého skolstvi.

Marcela Linkova: Jaké byly hlavni milniky v budovdni mezi-
ndrodni pozice Centra?

Elzbieta Oleksy: V3echny druhy expertni prace pro Evrop-
skou komisi: projekt Enwise a nasledné projekt WS Debate,
ktery se zamé¥il na stfedni Evropu, stejné jako dalsi expert-
ni prace (hodnotitelka a pozorovatelka v 6. a 7. rdimcovém
programu), ale také p¥ima poradni ¢innost pro Evropskou
komisi v Panelech na vysoké turovni, jako bylo ,Pétileté
hodnoceni Evropskych vyzkumnych programu a instituci”
(2004-2005). Posledni véc, kterou jsem nedavno dokondi-
la a ptedstavila v Evropském parlamentu, byla tzv. briefing
note na téma ,,Zeny v politickém rozhodovani: role médii*
jako soudast ptipravy na parlamentni volby v p#i$tim roce.
Ceské a polské Zeny si ve statistikach nestoji p#ilis dobfe,
a to ani v Evropském, ani v ndrodnim parlamentu. Ale to
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uZ je jiny ptibéh. Dal$im z dileZitych milnika bylo tfileté
funkéni obdobi v pozici prezidentky Asociace instituci pro
feministickou vyuku a vyzkum v Evropé (Association of In-
stitutions for Feminist Education and Research in Europe,
AOIFE). To jsem zakon¢ila uspofddanim 6. evropské konfe-
rence genderového vyzkumu ,Gender a ob¢anstvi v multi-
kulturnim kontextu“ na Univerzité v LodZi, ktera se kona-
la na ptelomu srpna a z4¥i 2006. Tato obrovska konference
nds zviditelnila uvnit# i vné Polska. Pritahla znamé bada-
telky a badatele na poli feministickych studii a studii muz
a maskulinit: Judith Butler, Rosi Braidotti, Jackie Stacey,
Ninu Lykke, Jeffa Hearn, Keith Pringle a mnoho dalsich.
Diky tomu Centrum ziskalo zna¢né finan¢ni zdroje a Senét
potom odhlasoval magistersky program v mezinarodnich
genderovych studiich.

Marcela Linkova: Vidi§ néjaké zmény v profilu vasich studu-
jicich, jejich ocekdvdnich a zdjmech? Upravovaly jste néjak zd-
sadné kurikulum - také tieba jako reakci na riist mezindrodni
spoluprdce a vazeb Centra?

Elzbieta Oleksy: Kurikulum jsme pochopitelné upravova-
li. Prvni kursy, které Centrum nabizelo, byly opravdu velice
,2avodni®. Potom jsme zaloZili magistersky program v mezi-
narodnich genderovych studiich.

Marcela Linkova: Evropské zasitovdni a financovdni bylo
zjevné pro Centrum klicové. Datilo se vdam postupem doby za-
jistovat financovdni a granty i lokdlné v Polsku?

Elzbieta Oleksy: V roce 2005 jsme méli celé kurikulum
kurst pro magistersky kurs v genderovych studiich a ten
byl nabizen v angli¢tiné jako mezinarodni genderova stu-
dia na Fakulté mezinarodnich a politickych studii. V poli-
tické roviné ale doslo k radikdlnimu obratu, kdy se moci
v Polsku chopila pravicova strana Pravo a spravedlnost.
To nds ovlivnilo asi o dva roky pozdéji, kdyz J. Kaczynski,
predseda této pravicové populistické strany, musel odstou-
pit z postu ministerského predsedy a — za pomoci svého
dvojcete a tehdejsiho polského prezidenta Lecha Kaczy-
niského a radikalniho k#idla katolické cirkve — zacal organi-
zovat opozici proti liberdlni Ob¢anské platformé. To viech-
no ovlivnilo potty ptihldsenych do nageho programu a ten
musel byt na rok pfrerugen. Poznamenala bych v této sou-
vislosti, Ze i kdyz instituce a programy genderovych studii
ve ,starych® ¢lenskych statech vzkvétaji, v zemich stred-
ni a vychodni Evropy je jich pomélu a z#idka nabizeji ba-
kalafské, natoz magisterské studijni programy. Rostouci
nezaméstnanost a rostouci demograficky pokles ovliviiu-
ji ve sttedni a vychodni Evropé pocty uchazecd a uchaze-
¢ek o vysokosgkolské studium, coz se promita do toho, ze
si mladi lidé maji tendenci volit studijni programy v oblas-
tech, které jim v budoucnu spise zajisti praci. Pouze progra-
my genderovych témat, které neudileji titul a jsou uréeny
naptiklad uéitelim a uéitelkdm, pritahuji vétsi zajem stu-
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dentské populace. Nam se ale podatilo pokrac¢ovat v magi-
sterském studiu pod trochu jinou hlavi¢ckou. N4s dlouhodo-
by partner, Instituto de la Mujer na Univerzité v Granadé
ve Spanélsku, nas ptizval, abychom spojily sily s Sesti dalsi-
mi evropskymi univerzitami a zazadaly o projekt Erasmus
Mundus v genderovych studiich (GEMMA). Tento projekt,
vypracovany koordinitorkou Adelinou Sanchez Espinozou
z Univerzity v Granadé, byl nesmirné aspésny, takze ten-
to rok zazidala o jeho pokraovani. Nejen Ze jsme uspé-
li, ale projekt byl Evropskou komisi vybran jako excelent-
ni magistersky program (Master of Excellence). GEMMA
ma svoje jedine¢né kurikulum, které reflektuje nové teo-
rie ve feministickych a genderovych studiich. Vét$ina na-
gich studujicich, kteti si vyberou Centrum zenskych studii
jako svoji domovskou nebo hostitelskou instituci, pfichazi
z tzv. tretich zemi. Ale abych to uzavtela, kazdodenni fun-
govani Centra, které md jednu vyzkumné-administrativni
asistentku, je pokryto Univerzitou. N4a§ program nabizime
v angli¢tiné. Vétsina nasi katedry uci ve dvou nebo dokon-
ce tfech programech a nékdy také vyuzivame lidi z dalgich
kateder. TakZe toto problém neni. A potom se také snaZi-
me ziskavat dalsi granty.

Marcela Linkova: Kde dnes vidis nejvétsi prekdzky gendero-
vé rovnosti ve védé v Polsku? Jsi v této doméné naddle aktivni?
A ptijala Univerzita v Lodzi néjakd opatteni na podporu gende-
rové rovnosti ve vysokém skolstvi/védeé?

Elzbieta Oleksy: Odpovéd na tyto otazky zni: ne. Hlav-
ni pfekdzky spatfuji v tradi¢ni vychové. Velké procento pol-
skych rodin je katolickych a katolictvi vyznavané Polaky je
velmi tradi¢ni. Vétsina obyvatel Polska je proti svazkim
a rodinam lidi stejného pohlavi, proti oplodnéni in vitro,
celému baliku liberdlnich zdkont. A nezpochybriuji nasta-
veni genderovych vztahti. To mé hodné znepokojuje. Zeny
nejsou dostate¢né zastoupeny v politice na nirodni ani ev-
ropské trovni (nap¥. v Evropském parlamentu). TakZe toho
mame je$té hodné na prici. Univerzita v LodZi Zddné opat-
feni na podporu genderové rovnosti nepfijala. Mtj tym byl
v lofiské zimé partnerskou organizaci v projektu 7. ramco-
vého programu, ale ten projekt bohuzel neuspél. Ramcové
programy jsou pro tento typ aktivity idedlni. Nejsem si jis-
t4, jestli se o to budeme znovu pokouset - je to ¢asové velice
naroc¢né. V kazdém ptipadé délame, co miZzeme, prosted-
nictvim projektd zamétenych na stfedoskolské ucitele. Ja
v tom programu nevyucuji, ale doslechla jsem se, Ze ulite-
1é a utitelky jsou nad3eni, takZe to — doufdm - ovlivni jejich
préci a do nageho magisterského programu budou nastupo-
vat uvédomeélejsi studujici. Vétsina nasich studujicich je ze
zahraniéi, hodné z nich pochazi z tzv. tfetich zemi. Neni to
zajimavé?

Marcela Linkova: Zapojuje se Centrum do lokdlniho aktivi-

smu a politiky v Lodzi, nebo si udrzujete akademicky odstup?
Existuji néjakd témata, ke kterym se lokdlné vyjadtujete?
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Elzbieta Oleksy: Nenazvala bych to , akademickym odstu-
pem", ale ano. Nabizime magistersky kurs spolu s esti ev-
ropskymi univerzitami a univerzitou Rutgers v USA v ramci
schématu Erasmus Mundus a ted jsme zazadali o doktorsky
program v ramci schématu celozivotniho vzdéldvani. Kole-
gyné v Centru nabizeji programy a workshopy pro mistni
utitele a ja si jich za to velice vazim. VyuZivaji svoje nové
znalosti ve vyuce $kolnich déti a duleZitost této ¢innosti
neni mozné pfecenit. V LodZi také pracujeme se zmocnén-
kyni pro rovna prava. U¢astnime se Kongresu polskych zen,
jak na centralni, tak na mistni drovni.

Marcela Linkova: Zdvérem bych se rdda zeptala na Tvoji vizi
budoucnosti feminismu? Dochdzi k dilleZitym posuniim, femi-
nismus v akademickém prostiedi pFezivd, ale prostory pro jeho
artikulaci se zuzuji, mnoho aktivistek je dnes zapojeno do prd-
ce politickych orgdnii, coZ muze nékdy omezovat to, jak kritic-
ké mohou byt ...

Elzbieta Oleksy: No, to je dobrd otdzka. Feminismus se nyni
$ifi po internetu a stal se dostupnym milionm Zen. Modely
aktivismu se proménily. Zatimco nékteré feministické orga-
nizace stéle je$té organizuji konference a setkani (zejména ve
stfedni a vychodni Evropé), tastni se manifestaci proti ho-
mofobii, oslavuji Mezindrodni den Zen 8. bfezna, mladé Zeny,
jako moje studentky, se feminismu vénuji v soukromi, na in-
ternetu. Vezmi si naptiklad intersekcionalitu, koncept, ktery
zde mame uz asi t¥icet let, a jak se diskuse o intersekciona-
lité zménily v disledku nedavného rozvoje v socidlnich vy-
pocetnich technologiich, které d4vaji lidem moznost napojit
se na riizné socialni sité a vytvaret niky pro ,Zivou“ inter-
sekcionalitu a pro artikulaci specifickych forem zité zkuse-
nosti. Myslim, Ze v tombhle je budoucnost. Feminismus nds
nesmi zaslepovat viéi jinym formam utlaku, nez je gender,
jako zdravotni hendikepy, sexualita, rasismus a homofobie.
Feministky by naopak mély byt viici jakékoli formé/formam
utlaku citlivéjsi. Je legraéni, jak se nékteré , starsi“ feministky
(jako j4) — feknéme Luce Irigaray a Elaine Showalter — distan-
cuji od druhé vlny feminismu. Irigaray protestuje proti tomu,
aby byla viibec ozna¢ovana za feministku! J4 ne, protoze kde
bychom byly, kdyby nebylo druhé viny? Ale abych na Tvoji
otazku odpovédéla ptimo: myslim, Ze jako feministické ucitel-
ky a badatelky musime byt citlivé vi¢i véem formam utlaku.

© Elzbieta Oleksy, Marcela Linkovd, 2013
© Sociologicky tistav AV CR, v.v.1., Praha 2013

Poznamky

1 V roce 1994 se nézev zménil pouze na Southern Virginia
College. Tehdy bylo studium otevieno i muzam (pozn. au-
torky rozhovoru).

2 Cesky zprava vysla pod nazvem Promarnéné talenty: sou-
kromé bitvy se stdvaji véci vefejnou a je dostupna na http://
ec.europa.eu/research/science-society/women/enwise/pdf/
enwise-report_3_cz.pdf. (pozn. autorky rozhovoru).
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STATI MIMO TEMA

KRAJINOU SOUCASNEHO CESKEHO FEMINISMU"® /
BLANKA NYKLOVA

The Landscape of Contemporary Czech Feminism

Abstract: Over the course of the past twenty years, a diverse feminist and gender scene has formed in the Czech Republic.
It contains academic institutions (Gender & Sociology at the Czech Academy of Science, FSS MU in Brno, FHS UK in
Prague), a plethora of NGOs (Gender Studies, o.p.s., Férum 50%, o.s., proFem, o.p.s., etc.) as well as solitary thinkers and
associations (anarchofeminism, DIY culture, zines). The scene engages with feminist theories often coming from a different
historical and social context. While this engagement has been partly mapped out (e.g. Kapusta-Pofahl 2002, Kodi¢kova
2002, Chaloupkova 2006, Oates-Indruchova 2011) many topics remain unaddressed. This paper offers a comparison of
claims made in literature on the scene with insights from twenty-seven semi-structured interviews with representatives of
the Czech feminist scene concerning mainly the theories used and preferred by the research participants interviewed. The
goal of the research is to map out topics concerning theories the scene uses. Five of these, the ones most resonant with the
literature reviewed, are presented in the paper - self-identification with feminism, typology of feminisms, heterogeneity

and a missing debate, sociological mainstream, and provincialism.
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Na londynské konferenci Futures of Feminism (2011) byla
uvedena prace Marty Kolarové o globalizaci jako zdroj in-
spirace pro budouci sméfovani feminismu. Na berlinské
konferenci Transversal Dialogues (2012) hlavni prednasejici
Maria do Mar Pereira ve stejném smyslu citovala praci Mar-
cely Linkové a Alice Cervinkové. Jedna se o izolované pi#ipa-
dy, anebo dochézi k formulaci mistnich svébytnych teore-
tickych vychodisek, kterd maji obecnéji vyuzitelny presah?
Pokud k takové formulaci dochazi, jak ji mistni feministic-
k4 scéna vnima? Pokud ne, pro¢ se jedna jen o jednotlivé
ptipady?

Evoluce postsocialistického ¢eského genderového a fe-
ministického diskursu zac¢ala po rozpadu statniho sociali-
smu v byvalém Ceskoslovensku. Zahy se objevila literatu-
ra o genderované povaze nasledné transformace. Pfehrsle
publikaci (nap#. Corrin 1993, Einhorn 1993, Funk, Mu-
eller 1993, Gal, Kligman 2000, True 2003, Johnson, Robin-
son 2007) zahranié¢nich autorek a autorti se zaméfovala na
kazdodenni rozmér zmén probihajicich pod problematic-
kou hlavi¢kou transformace (genderovanost nezameéstna-
nosti, zmény v rodinné politice, politické zastoupeni Zen)
i na abstraktnéjsi rovinu (dopady transformace na hierar-
chii genderu, ob¢anska prava atd.). Ceské autorky a auto-
ti zacali zahy rozgitovat tuto literaturu ¢esky i cizojazy¢né
(napt. Havelkova 1993, Smejkalové-Strickland 1995, Siklo-
v4 1997, Cermakova et al. 2000, Oates-Indruchova 2004,
Haskova, K¥izkova 2006 atd.).

Ve stejné dobé vznikly desitky organizaci ob¢anské spo-
le¢nosti zamétujici se na nejraznéjsi aspekty genderovych
vztaht. Na akademické pudé, ale i v nékterych neziskovych
organizacich, zacala byt genderu a feminismu vénovéna vé-
decka pozornost. Postupné doslo k institucionalizaci gende-
rovych studii v akademické sféte, neziskovy sektor ale stéle
produkuje i vyzkumy, zejména v ramci projektd EU. Nicmé-
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né z hlediska moznych mist utvireni specifickych feminis-
tickych ptistupd (tj. mimo liberdlnéfeministickou politiku
gender mainstreamingu z pera EU) hraji hlavni roli odbor-
nd pracovisté v Brné a Praze.

Cilem tohoto ¢lanku je zmapovat krajinu témat dotykaji-
cich se feministickych a genderovych teorii v Ceské republi-
ce po roce 1993, jak je produkuje sama feministicka scéna.
Vystupy z literatury primdrné zamétené na hodnoceni scé-
ny porovnavam s reflexi stejnych ¢i podobnych témat v po-
lostrukturovanych rozhovorech uskute¢nénych v rdmci vy-
zkumu s pfedstavitelkami a predstaviteli ceské feministické
scény.’

Nejprve nastinim vlastni vyzkumnou pozici, feministické
teorie, metodologii a analyzované texty s diirazem na teo-
reticky relevantni témata. Nasledné porovndm, jak se tato
témata objevuji v rozhovorech. V zivéru se vztahuji zpét
k otazce teoreticky relevantnich lokdlnich feministickych
vychodisek.

Feministické teorie®
S ohledem na zaméteni nasledujiciho textu povazuji za nut-
né specifikovat vlastni vychozi pozici stejné jako koncep-
tudlni pole feministickych teorii, jeZ povazuji za relevant-
ni pro sledovanou oblast. Vzhledem k rozsahu predklddané
staté se nejednd o vylerpavajici analyzu, nebot jak pozna-
mendava Janet Saltzman Chafetz: ,[plojem ,feministicka
teorie” se pouziva k odkazu na nespocet druhi praci vy-
tvorenych aktivistkami/aktivisty hnuti a védkynémi/védci
v fadé obor“ (Chafetz 1997: 97).4

Ucastnice a ti¢astnici vyzkumu nastifiovali moznosti riiz-
ného déleni feministickych teorii. Z dvodi rozsahu se sou-
stfedim pravé na sledované teoretické pole, jez lze vytycit
tfemi zpusoby déleni teorii — epistemologickym, podle in-
terpreta¢nich sméra a podle vin. Jako u kazdé kategorizace
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dochézi i zde ke zjednodu$enim, zamléenim a zamlZenim.
Zaroven uvadim i argumentaci podporujici jednotlivé pti-
stupy tak, jak se objevila v rozhovorech a analyzované lite-
ratute.®

Lorraine Code (2000) nabizi ptehled vyvoje feministické
epistemologie a jako hlavni pt¥istupy identifikuje empirici-
smus, zaméfujici se na odstranéni genderového pok#iveni
védy (do urcité miry je mozné k této optice ptifadit i dnes
popularni intersekcionalismus - viz nap¥. Hancock 2007).
Dale uvadi teorie stanoviska se zaméfenim na zviditelnéni
a zhodnoceni dlouhodobé podreprezentovanych pozic. Nej-
vice pozornosti ale Code vénuje Donné Haraway a situo-
vanému védéni, intersubjektivité a déle teoriim subjekti-
vity a postmodernismu. Code neuvadi jiné teorie subjektu
(napt. Butler 1990, Braidotti 1994) ani dalsi postp#istupy,
zejména postkolonialismus a zplsob, jimz zasahuje do jiz
uvedenych ptistupl, spolecné s jeho kritikou vychazejici
mimo jiné z postsocialistické zkugenosti (Blagojevi¢ 2004).
Nezmifiuje se ani o queer teoriich a jejich vztahu k feminis-
mu (viz napt. Kobova 2011).

Castym epistemologickym ramcem uvadénym v rozhovo-
rech byl socidlni konstruktivismus, a to i v podobé nezajmu
o tento koncept (,mné to je jedno, jestli je to dané biologicky
nebo ne... je mi jedno, jaké jsou toho koteny”). Objevovala se
preference intersekcionalismu a zdjem o queer teorii.

Druhym ptistupem je déleni na jednotlivé feministické
proudy vychazejici z ruznych interpreta¢nich smérti — napt.
liberdlni, marxisticky, socialisticky, radikédlni libertariansky,
radikalni kulturni feminismus, feminismus diference, eko-
feminismus atd.: ,Ted jsem nasrand feministka... nasrand ra-
dikdlni feministka®, ,Mné se nelibi, ze se to oznacuje radikdlni,
ale ... dejme tomu kulturni [feministka] bych rekla®, ,Jd jsem
asi liberdlni feministka“.

Poslednim délenim, které do urcité miry souvisi s identi-
fikaci s konkrétnimi feministickymi proudy, je pouziti his-
torického déleni feminismu na vlny. Jednim z témat vede-
nych rozhovort je pfitomnost konceptu vin v CR. Objevila
se vyraznd ruznorodost p¥istupti — od neuvédomovani si vin
¢i zpochybriovani relevance konceptu (,A myslim si, Ze ani
neni tak diilezZité ty viny vydélovat. Spis se divat na to, co to p¥i-
ndsi“) ptes jejich genera¢ni povahu ve smyslu starsi a mlad-
§i i nejmladsi generace ¢eskych feministek a feminist po
pouziti optiky vln, pouzivanych pro periodizaci a systema-
tizaci feminismua na Zapadé (,Jsou tady vsechny viny najed-
nou®). Ohlas kritiky vln jako konceptu, ktery zneviditeltiuje
a tim i zneuznava a znehodnocuje praci feministek a femi-
nist pusobicich mezi ,vlnami® (Withers 2010), se v rozho-
vorech neobjevuje.

Zde prezentovana analyza si neklade za cil vytvotit novy
teoreticky rdmec ani predlozit kritiku identifikovanych teo-
retickych pozic/vztahu k teoriim z pozice jednoho z vyse
uvedenych ptistupii. Podobné jako Tereza Kodi¢kova (2002)
se snazim spi$e o identifikovani ¢i zmapovani témat, jez se
teorii ptimo dotykaji. Mym cilem tak neni vlastni ptispévek
k jednomu konkrétnimu teoretickému ramci.
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Metodologie

Prezentovani analyza vychédzi z vyzkumu teoretickych in-
klinaci ¢eské feministické scény. Jedna se o explorativ-
ni kvalitativni vyzkum, jehoZ cilem neni reprezentativita
vzorku na zdkladé nap¥. kvotniho vybéru (snaha o zastou-
peni pomérného poctu ,aktivistek” a ,akademicek®, osob
riizného véku, mista piisobeni), ale platné uréeni a zmapo-
vani témat a (konstruovéni) diskurst (viz napt. Flick 2006:
371-375). V obecném ptistupu k vyzkumu se snazim re-
flektovat metodologické poznatky vychazejici z nékterych
zavérh feministickych epistemologii, coz znamend snahu
yminimalizovat negativni dopady problematickych pfedpo-
jatosti“ (Intemann 2012: 495). Proto nemluvim o implicit-
né pasivnich respondentkach/respondentech, ale o ucast-
nicich/dcastnicich vyzkumu, nebot se svymi vypovédmi,
zplsobem, kterym k rozhovoram ptistupuji (pecliva ptipra-
va ¢i zdmérné necteni pfedem zaslanych témat), na vystu-
pech vyzkumu aktivné podileli. Soucasti tohoto ptistupu je
ijejich seznamovani se s moji interpretaci a analyzou jejich
védéni a perspektiv — v ptipadé tohoto ¢lanku jeho zaslanim
Ulastnicim a téastnikim v podobé, v niz vstoupil do recenz-
niho tizeni. To se ukdzalo jako zdsadni nap#. p¥i odstrafio-
vani prostych nedorozumeéni ¢i reflexe vhimaného nedosta-
te¢ného zastoupeni v analyze — ,Néjak jsem tam své ndzory
viibec nenachdzela“.

Na druhou stranu tim ale nechci zastirat mocenskou dy-
namiku v rdmci kazdého rozhovoru a interpretace (viz napt.
Elwood, Martin 2000). V rdmci feministické scény se vysky-
tuji razné mocenské pozice odrazejici naptiklad miru insti-
tucionalizace, pfi¢emz tlak na ptijeti a naslednou reproduk-
ci interpretace/konstrukce daného tématu v zavére¢ném
vystupu vyzkumu byl ¢asto aZz explicitni (,To by tam rozhod-
né mélo zaznit®, ,Bavime se o Zenském hnuti samozrejmé, fe-
minismus je véc akademie, teorii, ne hnuti”). Skute¢nost, Ze se
Ucastnici a Gcastnice rozhovort k interpretaci néjakym zpu-
sobem vyjadiili, ovSem samozfejmé neznamenal automatic-
ké ptizpusobeni samotné interpretace.

Vyznamnou roli zde sehriva i m4 vlastni pozice - coby
uchazecka o vyssi hierarchickou pozici v rdmci akademic-
ké obce provadéjici vyzkum s jistym kritickym potencidlem
nemohu podobné vyroky zaznamendvat bez védomi, Ze
tito konkrétni lidé mohou mit v budoucnosti vyrazny vliv
na ne/ziskani daného titulu, o $irsich implikacich ve smys-
lu budouciho uplatnéni ani nemluvé. Jinymi slovy, a¢ jsem
sama do jisté miry v roli strazkyné brany sméfovani a in-
terpretace svého vlastniho vyzkumu, ucastnice a ucastni-
ci vyzkumu zaujimaji v fadé ptipadl pozici na skale rtizné
mocného dveinika/dvetnice vi¢i mné. Tato pozice se méni
mimo jiné s ¢asovou osou - zatimco p#i rozhovoru je moz-
né odmitnout z vyssi institucionélni pozice nékteré téma
jako irelevantni pro zvolenou metodu vyzkumu (nap#. na
otazku po proménich ve vztahu k teoriim: ,Tézko se o tom
mluvi, nejlepsi je podivat se na ty texty, které lidé pisi...“, jes-
té radikalnéji se tento p¥istup objevil v jediném odmitnu-
ti rozhovoru, kdy se tykal ptislibené anonymity: ,Nic mi do
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toho nenti, nebot nejsem vase skolitelka, ale vzhledem k tomu, ze
vasim cilem je zkoumat ,teoretickd vychodiska soucasného ces-
kého feminismu’, tak se podle mého ndzoru jednd o nevhodné
zvolenou metodologii.“), ex post je totéZz mozné z pozice re-
cenzentky/recenzenta ¢i oponentky/oponenta s jinou mi-
rou a typem uéinku.

Vsechny provedené rozhovory byly diisledné anonymizo-
vany.5 Diivodem byla vyjadfeni nékolika budoucich ucast-
nic vyzkumu, z nichZ vyplynulo, Ze obsah jejich vypovédi
by se bez anonymizace vyrazné liil, byl by méné otevteny
a kriticky, coz potvrzuje absenci otevtené kritické diskuse.
K anonymizaci jsem tedy ptistoupila pro zamezeni ztraty
dat, déle z respektu k pt¥ani acastnic a téastnik vyzkumu
a také proto, Ze neanonymnich rozhovor s ¢elnymi pfed-
stavitelkami a predstaviteli dané scény byla jiz pfedstavena
a analyzovana tada (vodrazka 2009, Vrablikova 2007, Mar-
tin 2009). Uéastnice a ucastnici vyzkumu byli plné infor-
movani o hlavnim cili vyzkumu, mé motivaci a také o mych
postojich k nékterym z témat rozhovoru, pokud to bylo na
misté nebo jsem k tomu byla pfimo vyzvana.

Pro zmapovani diskursu tykajiciho se feministickych teo-
rii jsem zvolila diskursivni analyzu, pficemz diskurs chdpu
jako soustavy ,praktik systematicky vytvatejicich predmé-
ty, o nichz hovo#i“ (Mills 2004: 16). Konkrétni postup je
odvozen z préce Gillian Rose (2001: 136-186). Nesoustte-
dim se na diskurs ve smyslu specifickych jazykovych figur
(a¢ je uvadim, pokud jsou ilustrativni a vystihuji urcity p¥i-
stup k tématu), ale spise ve smyslu obecnéjsich interpretac-
nich repertoért, struktur formujicich v tomto pt¥ipadé na-
hled na teorii povaZovany za adekvatni.

Od podzimu 2011 az dosud jsem provedla 27 ptiblizné
hodinovych polostrukturovanych rozhovort za pomoci né-
vodu (Hendl 2005), z nichZ jeden byl se dvéma t¢astnicemi
naréz (z dvodu jejich omezenych ¢asovych dispozic). Cast
Gcastnic a icastnikd jsem predvybrala, ¢ast byla kontakto-
véana na zdkladé metody snéhové koule, kdy byli oznaceni
v jiz provedenych rozhovorech za vyznamné. Tento ptistup
umoznil zahrnout i ,nezavislé“ & ,osamocené” feministky
a feministy, ktefi z riznych divodd upfednostriuji samo-
statnost pred ¢lenstvim v jakémkoli typu organizace.

Formou rozhovoru se vyzkumu zt¢astnili lidé zabyvaji-
ci se teorii uméni, queer teorii, medidlnimi studii, sociologii
(genderu, rodiny, vzdélani, pracovniho trhu), politologii, ja-
zykovédou, literarni teorii, teorii globalizace, kritickou his-
torii. Z oblasti spise aktivistické se u¢astnice zamétovaly na
prusecik genderu a t¥idy, politické uméni, queer aktivismus,
politickou sféru, télo, jazyk, média, negativni dopady globa-
lizace, kombinaci uvedenych oblasti s jinymi formami dtla-
ku (napt. zvitat), nasili a pracovni p¥ilezitosti.”

Vsechny rozhovory byly nisledné pfepsany a nakédova-
ny podle principt otevieného a axidlniho kédovani (Flick
2006: 297-302). Zjisténi z analyzy textd a rozhovorl jsou
propojena, aby nabidla vhled do sou¢asné komplikované si-
tuace v ¢eském feministickém mysleni v jeho Zité i psané
podobé.
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Analyzované texty - teoreticka vychodiska
rozhovoru

Texty analyzované pro tcely tohoto ¢lanku jsou v seznamu
literatury oznaceny hvézdi¢kou, nékteré z nich jsou ale za-
roven pouzity pro vytvoreni teoretického ramce. Kritce je
predstavuji vzhledem k jejich ukotveni a vztahu k teorii.
Texty byly vybrany s ohledem na jejich zaméteni reflektuji-
ci bud celou sledovanou scénu, anebo jeji specifickou ¢&ast.
Pt#i vybéru textl bylo dilezité jejich teoretické zaméteni.
Chybi proto nékteré ptipadové studie i témata, kterd budou
bud zpracovdna samostatné (vztah aktivismu a akademis-
mu, hnuti) & se sice v rdmci rozhovort vyskytuji, ale bylo
o nich nékolikrat védecky pojednano (vliv zptisobu financo-
véani na podobu Zenskych organizaci ¢eské obéanské spoleé-
nosti — nap#. Ghodsee 2004, Kapusta-Pofahl, Hagkova, Ko-
larova 2005, Haskova, Krizkova 2006).

Analyzované texty zahrnuji t¥i sborniky (Hauserova
1996, Noe, Chuchma, Klimentova 1999, Haskova, Kiizko-
va, Linkova 2006).

Prvni z nich — Riize mezi trnim. Zeny v politickém ivoté —
je z konference o nedostatku Zen v politice z roku 1996 ini-
ciované autorkou tvodu sborniku Marii Haisovou. Ta patti
mezi vyrazné a dlouhodobé zastankyné feminismu diferen-
ce (viz napt. Haisova 2007). V Gvodu sborniku Haisova Zeny
definuje jako ,darkyné zivota“, coZ m4 mit pfimy vliv na je-
jich vztah k vefejnému pusobeni. Optika feminismu dife-
rence pfevlada v celém sborniku. P¥ispévky vykazuji eko-
feministickou perspektivu raznych odstint. Nazev prvni
z diskusi — ,Hodi se Zeny pro politiku a politika pro Zeny?“
predpokladi existenci jasné definované entity ,Zeny“, pred-
poklad nijak nezpochybnény v rdmci diskuse. Doslo v ni
k vyzdvihovani ,zenské role“ pe¢ovatelky (Rut Kolinska,
Marie Fialova) aZ po diraz na nutnost zastoupeni Zen v po-
litice pro blaho celé spole¢nosti (Marie Kovarova, némecka
ucastnice konference).

Dalsi zahrani¢ni Gcastnice konference — Waltraud Schoppe -
ale ve svém ptispévku nastinila promény Zenského hnuti
v povéle¢ném zapadnim Némecku, véetné reflexe diferenci
mezi Zenami - prvek, ktery ostatni ti¢astnice a Gcastnici kon-
ference viceméné ignoruji. Tento ptispévek tak pouze dava
tusit, Ze ekofeministicky diferenéni p#istup neni ni¢im samo-
ziejmé definovanym svymi ptivlastky, ale Ze se i zde otevira
pole pro hlubsi reflexi vychodisek, k niZ oviem v rdmci kon-
ference patrné nedoslo.

Druhy soubor — Nové ¢teni svéta (1999) - je vlivnou sbir-
kou osobnich vypovédi na téma feminismu nabizejici vhled
do uvazovani nesourodé skupiny oslovenych ekolozek, fe-
ministek a feministd, teologl a teoloZek, spisovatelek a spi-
sovatelt atd. Cilem je mimo jiné dostat se ke kofentm jejich
postoje k feminismu, ktery je v nékterych ptipadech ote-
viené negativni. Na rozdil od ptedchoziho sborniku neni
v tomto p¥ipadé pravé pro Siroky zabér a rozmanitost p¥i-
spévovatell a ptispévovatelek mozné definovat jeho prevla-
dajici teoretické sméfovani ¢i vychodisko, které neni jasné
vytéeno ani v tvodu. Editorskym zdmérem je predstaveni
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pravé charakteristické riznorodosti. Dochézi tak k pokry-
ti i spiSe prozensky nez explicitné feministicky definova-
nych pozic.

Pokud se tyka oteviené feministickych autort a autorek,
nachdzime silny vliv zahrani¢ni zku$enosti — nap#. v p¥i-
spévku Pavly Jonsson ,Duvody k radosti“ (Jonsson 1999:
32-45). Kromé prezentovani fady fenomént (nap?. Guerri-
la Girls) je zajimavy i pozitivnim, tedy nikoli sebevymezuji-
cim se/negujicim postojem k riznym projevim feministic-
kého aktivismu v CR. Kromé oteviené konstruktivistickych
a spie akademickych ptistupt (napt. Hana Havelkova, Iva
Smidova) se setkavame opét i s ekofeminismem diferen-
ce (Marie Haisova) ¢i se zkouménim femininity v teologii
(Katetfina Kofrofiova) nebo v jazyce (Jana Valdrova, Nina
Vangeli). V konfrontaci s nékterymi oteviené feministicky-
mi i ,existencidlnimi® ptispévky odhalujicimi velice osobni
vztah a identifikaci s my$lenkami feminismu (nap#. Marie
Benetkova) ptisobi pozoruhodné stat Mirka Vodrazky/Mir-
ky Vodrazkové ,Hranice ¢eské spole¢nosti stfezi tajna ,po-
hlavni policie® (1999: 254-259). Autor/ka v ni feminismus
v CR vnima jako ,vytésnény diskurs“ (255), kritizuje jeho
stav a nastifiuje jeho filosoficky potenciél radikalni subverze
byti. Varuje ale zaroven, Ze se nejednd o nic, co by nutné mu-
selo ptijit (coz je pocit, ktery nékteré uvedené akademické
pFispévky navozuji), naopak vyjadfuje k této moznosti skep-
si. Cely sbornik je i vzhledem k tomu, Ze v dobé jeho vzniku
neexistoval zadny ¢esky feministicky ¢asopis (na coz si ve
svém prispévku stézuje M. Vodrazk/a/ova) cennym dokla-
dem raznych teoretickych piistupt k feminismu a genderu.

Posledni soubor texttt — Mnohohlasem (2006) — ptedsta-
vuje pfedevsim sociologické studie rznych ¢asti Zenské scé-
ny i specifické aspekty role Zen v ¢eské spole¢nosti. Zatim-
co prvni dva soubory cili na $irokou vefejnost, tfeti je uréen
pro védeckou komunitu. To vyplyva i ze zpisobu, jimZ je na-
psén jeho editorsky uvod (Haskova, K¥izkova, Linkova 2006:
7-24). Jeho autorky na nékolika mistech deklaruji jednak
vlastni ,feministicky“ p#istup, oviem bez dalsi specifikace:
»Prestoze se samy definujeme feministicky...“ (ibid.: 8), jed-
nak skute¢nost, Ze vzhledem k povaze zakladnich vyzkuma
neni jejich cilem mapovat teoretické zdzemi celé scény, ale
spouze® aktivity, které ji tvoti: ,V neposledni fadé je nutné
zdlraznit, Ze v zaddném p¥ipadé nebylo nasim cilem zachytit
stav feministické teorie v CR“ (ibid.: 13) P¥es metaforu ma-
povani sborniku chybi zavére¢na kapitola, jez by vzniklou
mapu vykreslila. Ze se jedna o knihu cilenou na akademickou
obec, je patrné pfedeviim z potieby obhdjit jeji angaZzova-
nost, zaméfeni ,na zménu", osloveni neakademic¢ek/neaka-
demiku ke spolupréci a prezentaci vyzkumu. Rovnéz tomu
nasvéd¢uje i podrobny vyklad vztahujici se k pouZiti p¥i-
vlastku ,Zensky“ v podtitulu publikace. V editorském uvodu
se tak setkavame jak s tematizovanim feministické episte-
mologie ve vztahu k otdzkam védeckosti, tak s teorii subjek-
tivity a identity ve vztahu k pouzitému ptivlastku ,zensky*“.

Protoze se jedna o obsahlé sborniky textd, jez by bylo
mozné analyzovat samostatné v rozsahu t¥i samostatnych
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¢lankd, pouzivam je v analyze jako urcité zkratky k nékte-
rym kli¢ovym charakteristikdm scény.

Analyzovany soubor dale obsahuje kli¢ovy text ¢esko-
-némecké sociolozky Gerlindy Smausové (2011a), ptivodné
vydany jiz v roce 2002. Gerlinda Smausové v ném pojedna-
va o pottebé ceského sociologického mysleni opustit viru
v ontickou povahu kategorie genderu vyvracenou jak histo-
ricky, tak postmoderni kritikou. Vychazi z teorii dekonstru-
ujicich identitu, popirajicich jeji homogenni existenci, a kri-
tizuje ¢esky sociologicky uzus navzdory témto teoretickym
vhledam reifikovat identitu svych subjekta.

Dale pouzivam dva texty ¢eské feministické myslitelky
a sociolozky Hany Havelkové (2009, 2011). V prvnim se au-
torka zamysli nad moZnymi historickymi zdroji éeského fe-
minismu/¢eskych feminisma a také nad adekvitnosti ter-
minu ,hnuti® pro popis ¢eské Zenské scény. Zamétuje se na
absenci kontinuity, exogenni pivod ¢eské scény i na nut-
nost diferencovat obdobi statniho socialismu a nepojimat
ho jako jednolity celek s jednoduchymi a ¢asové homogen-
nimi G¢inky (v souladu s obdobnym analytickym z4vérem
sborniku Haskova, Uhde 2009).

Ve druhém textu se Hana Havelkov4 (2011) vztahuje ke
stati Gerlindy Smausové (2011b) o socialistickém projektu
zenské emancipace, kdy text interpretuje jako vyzvu k $iro-
ké feministické debaté nad rdmec emancipa¢niho projektu
a de facto se hlési k jeji kritice mainstreamového liberalni-
ho ¢eského feminismu.

Libora Oates-Indruchova (2011) také reaguje na text
Gerlindy Smausové (2011a), ale jeji vyzvu ke kritické reflexi
interpretuje iZeji, ve vztahu k mezerdm v ¢eském feminis-
tickém sociologickém uvazovani. Konkrétné si véimd velké-
ho mnozstvi sociologickych praci pouzivajicich gender jako
jednotku analyzy a zaroveri absence jasného epistemologic-
kého vymezovani tohoto pojmu, mluvi dokonce o ,ustrnu-
ti“ pottebnych teoretickych debat.

Sousttedim se také na t¥i texty Miroslava Vodrazky/mir-
ka vodrazky (1999, 2003, 2006). V nejstarsim textu je Mi-
roslav Vodrazka vysoce kriticky k politickému zivotu v CR
jako takovému s dirazem na Zenskou politickou participa-
ci. Ve druhém textu se (uz jako mirek vodrazka) zamysli nad
vyvojem Ceského feminismu, opét velice kriticky. V posled-
nim textu rozebird rozhovory s predstavitelkami Zenskych
organizaci. Kritizuje jejich idajnou submisivitu i absenci
témé¥ viech charakteristik, které vnima jako zasadni pro
zenské sebevédomi a identitu. Vyzdvihuje tzv. existencialni
a politicky feminismus, ktery v CR chybi, oproti dominant-
nimu socidlnimu feminismu. Ani jeden z feminism® nede-
finuje na zakladé feministické teoretické literatury, z tex-
tu lze ale odvodit jejich vyznam. Socidlni feminismus chépe
jako aktivity smétujici k vyrovnavani $anci. Vychézi z uni-
verzalistického vnimani subjektivity, v klasi¢téjsim déleni
feminismu se bliZi liberdlnimu feminismu.

Existencidlni feminismus se u vodrazky vztahuje k zité
identité, k prozivani Zenstvi jako kategorie. Patrny je vliv
existencidlni filosofie a Simone de Beauvoir, a¢ zistava neci-
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tovdna. Hlavnim momentem je uvédoméni si Zenskosti jako
jinakosti, druhotnosti. V praktické rovinég, kterou autor re-
flektuje, jde ¢asto o aktivismem podminéné zasadni posuny
v osobnim Zivoté (napt. rozvod), jez ale v rdmci ¢eské scény
zUstavaji pouze v osobni, individudlni roviné bez ptesahu.
Casto k nim ale nedochézi viibec. Tento proud feminismu
mirek vodrazka identifikuje s heslem ,,0sobni je politické“
(vodrazka 2006: 75) zapadni druhé vilny (p#ijima koncept
¢tyt vin feminismu).

Posledni, nejvyssi stupent feminismu vodrazka definu-
je jako ,politicky“. Ten podle jeho nazoru ¢eské ,protohnu-
ti“ vnima jako zcela neptijatelny. Tento proud feminismu
yklade diraz na zménu mocenskych poméra a institucio-
nalnich vztahd“ (ibid: 75). Jeho cilem neni pouhé liberalné-
-feministické narovnani parcidlnich nerovnosti zahrnutim
zen do konceptu nezavislého politického subjektu, ale za-
sadni transformace (¢i spi$e svrzeni) stavajicich mocenskych
struktur. vodradzkovi se da#i pojmenovat mnoho problémi
celé scény, ale nevzbuzuje zadnou nadéji do budoucna - fe-
minismus v CR se podle jeho nazoru dostal do slepé ulicky.

Texty mirka vodrazky i text Hany Havelkové z roku 2009
kontrastuji s ndhledem na scénu z pera politolozky Kateti-
ny Vrablikové (2007), ktera termin ,hnuti” pouziva témé¥
bezproblémové; jeji vychodiska nejsou specificky feminis-
tickd, dané uskupeni pouziva jako ptiklad, na ném? predsta-
vuje vlastni upraveny model pro zkoumani socidlnich hnu-
ti obecné.

Kone¢né posledni dva texty se zamétuji na kritiku mist-
ni feministické akademické scény z perspektivy cilené pre-
kracujici a zpochybriujici ndrodni rdmec. Tereza Kodi¢kova
v textu z roku 2002 kriticky rozebird ¢eskou feministic-
kou spole¢enskovédni akademickou produkci. Kritizuje ne-
kritické ptijeti tzce definovaného liberdlniho feminismu,
univerzalismus a ignorovani kritiky zapadniho kdnonu
z nezdpadnich pozic, konkrétné z pozic postkolonialismu.
Univerzalismus vnim4 v podobnych intencich jako mirek
vodrazka v textu z roku 2006. Vyzyva k vétsi samostatnos-
ti v mysleni, k odklonu od teleologické metafory transfor-
mace a jako souéast problému vnima i neexistenci dialogu
napti¢ postsocialistickymi zemémi (,,vnit¥ni orientalismus®,
Koditkova 2002: 77), ktery by vystavéni vlastniho kdnonu
mohl umoznit.

Marta Kol4rova (2010) kritizuje nedostatek reflexe mezi-
narodnich a nadnéarodnich problémd v mistnim feministic-
kém mysleni, coZ je prvek kritizovany i mirkem vodrazkou
(2003, 2006). V pasazi ,Zeny vychodni Evropy“ se Marta
Kolatova (2010: 16) zabyva pojmy globédlniho sesterstvi,
transnacionélniho a globdlniho feminismu a postkoloniali-
smu, rovnéZ s ohledem na mistni vyvoj. Na rozdil od ¢lanku
Terezy Kodickové, ktery je zaloZen na analyze ¢eskych femi-
nistickych textl s dirazem na jejich pozici v celosvétovém
mocenském uspofadani, se text Marty Kolarové snazi spise
predstavit jednotlivé momenty kritizujici politiku globalni-
ho sesterstvi a poukdzat na proménu v postaveni ¢eského
feminismu z globalni perspektivy.
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Soucasnou krajinou diskursu - zjisténi z rozhovoru
V této ¢asti se zamé¥im na klicové prvky diskursu o ¢eské
feministické scéné, jak jsou konstruovany v analyzovanych
textech a provedenych rozhovorech. Tento zpisob prezen-
tace vysledkd analyzy — na zdkladé neustalé komparace —
dovoluje myslenkové propojit analyzu textt s analyzou roz-
hovort a zaroven misto otekavatelnych témat (generace,
institucionalni zakotveni, etnicita, vy$e dosaZzeného vzdé-
lani, vliv financovani atd.) umoziiuje poukazat na jiné sty¢-
né body s analyzovanou literaturou. Cilem je ukdzat posuny,
nesoulad a jejich mozna vysvétleni. Jak uz bylo vyse nazna-
¢eno, nejednd se o vycerpavajici predstaveni viech iden-
tifikovanych a nakédovanych témat — soustfedim se zde
predevsim na styéné plochy obou datovych soubort, a to
predevsim na témata, jez jsou teprve vyjednavina, jednot-
livé vypovédi o nich se vyrazné lidi a ¢asto si protifeéi.

Neékteré kontradikce je mozné vysvétlit ¢asovym odstu-
pem jednotlivych textl a rozhovord, i to z nich ale ¢&ini cen-
né ukazatele vyjednavani o tom, kterd interpretace bude
nakonec p¥ijata za dominantni. Naopak témata, jejichZ in-
terpretace jsou sdileny napti¢ celym vzorkem, byla jiz usta-
lena a ptijata jako ,pravdiva®, coz je potvrzovano i pokusy
o jejich subverzi nékterych Gastnic a ucastnikd vyzkumu.
Postupné se zamé¥im na pét témat: sebeidentifikace s fe-
minismem, typologie feminismi, heterogenita a chybéjici
diskuse, vyzva sociologickému mainstreamu a provinciali-
smus.

Jsem feministka

Dulezitym tématem je sebeidentifikace Gcastnikd a Gcastnic
vyzkumu ve vztahu k pojmu feminista/feministka. Boha-
ta zahrani¢ni literatura zkoumajici vyznam a okolnosti, jez
k ptijeti ¢i naopak odmitnuti tohoto oznaceni vedou (napt.
McCabe 2005), naznacuje, Ze se jedna o zlomovy moment
ovlivitujici dalsi socidlni chovani aktéra/aktérky. Podobné
presvédleni se odrazi i v analyzované literatufe.

Text mirka vodrazky z roku 2006 pfedstavuje kvalitativ-
ni vyzkum ceskych Zenskych organizaci, na kterém se po
prelomu tisicileti podilel. Vnima je jako z hlediska pivodu
Lexogenni®, vytvorené plisobenim zvnéjsku na lokalni pro-
stredi (tuto tezi prezentoval jiz ve sborniku Nové ¢teni své-
ta z roku 1999). To protifeéi mapovani tuzemskych zdroja
danych uskupeni, které publikovala Hana Havelkova v roce
2009, i detailnimu popisu jednotlivych ndvaznosti v praci
Libory Oates-Indruchové (2012).

mirek vodrazka identifikuje t#i typy aktivistek a soustte-
di se na ty, jeZ maji problém se samotnym pojmem ,femi-
nismus®. Tvrdi, Zze ,stejné jako ve spole¢nosti, tak i mezi
jednotlivymi aktivistkami je zakotenén silné ambivalentni
vztah k feminismu® (vodrazka 2006: 64). Toto tvrzeni do-
klada citacemi z vyzkumu. Jedn4 se o jeden z jeho kli¢ovych
argumentt proti existenci Zenského hnuti v CR, nebot ne-
ochota identifikovat se s feminismem by jednozna¢né uka-
zovala na absenci tohoto typu kolektivni identity. Zaroven,
coz pokladadm za vyznamné vzhledem k mapovanym ptistu-
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pum k teoriim, by podobné odmitnuti znamenalo i odmit-
nuti vstupovat do interakce s jiz existujicimi teoriemi i ne-
ochotu zabyvat se vznikem novych teoretickych uchopenti
reality.

Vsechny acastnice mnou provadéného vyzkumu se viak
za feministky oznadily, ¢asto spolu s reflexi problematiky
sebeidentifikace a jeji dulezitosti, pfipadné s ndznakem
osobniho vyvoje: ,Jsem uz feministka bez ptivlastki®, ,Jsem
feministka bez ale®, ,Jd uz jsem prdvé dospéla do té fdze, ze
tam nemusim doddvat Zddné vysvétleni ... uz jsem v té posled-
ni fdzi“. Nékolik ucastnic zdiraznilo i roli kontextu (,0zna-
¢ila bych se [za feministku], ale je to situacni.”). V. mém vyzku-
mu k dovétkiim, omezenim ¢ dalsi, potencidlné normativni
(ptijatelny feminismus versus deviantni feminismus) spe-
cifikaci bez mé vyzvy nedochazelo, na rozdil od vyzkumu
Katetiny Vrablikové. Ta uvadi, zZe se ,vSechny dotdzané re-
prezentantky Zenskych skupin... totiZ za feministky samy
oznadily“ (Vrablikova 2007: 238), ale v poznamce pod ¢arou
dodava: ,[To] ale neméni nic na tom, Ze ¥ikaji ,,ja osobné fe-
ministka jsem®, ¢ pouZivaji feminismus s riznymi pfivlast-
ky (jako ten rozumny, normalni atd.)“ (ibid: 243).

Identifikace Gcastnic a t¢astniki mého vyzkumu s timto
oznacenim byla naopak déle potvrzena, kdyz na dalsi otdz-
ku po moznosti, zda by je feminismus mohl v budoucnosti
prejit, vSechny a vsichni shodné odpovédéli zaporné: , Pre-
jit rozhodné ne, myslim si, Ze mi feminismus nebo myslenky sou-
visejici s genderovou rovnosti pomdhaly nalinkovat miij Zivot®,
nebo ,Ne, jd si nemyslim, Ze to prejde”, ,Doufdm, Ze z toho ne-
vyrostu®. Nékteré vyroky byly relativné darazné: , Nikdy mé
to urcité neprejde, moznd naopak budu éasem radikdlnéjsi®,
,Ne, to si neumim predstavit®, nejradikilnéji pak ,AZ um#u!®.

Tato zdsadni diskrepance stavi ostrou kritiku mirka
vodrazky do nového svétla. Zpochybiiuje totiz jeho hodno-
ceni scény jako de facto nefeministické, s ambivalentnim
postojem k feminismu jako oznaéeni ¢i identité.

Mirek vodrazka pouziva pro popis ceské Zenské scény
termin adiaforizace Zygmunta Baumana, ktery oznacuje
vyprazdnéni pojmu a aktd tradi¢né spojenych s moralkou
v pozdné modernich spole¢nostech, kdy se povrchnost po-
stupné §ifi do v8ech sfér Zivota spole¢nosti. mirek vodrizka
tvrdi, Ze nékteré aktivistky maji sklon produkovat ,femini-
smus bez feminismu“ a ,politiku bez politiky* také tim, Ze
se ani s jednim pojmem neidentifikuji. Tim si jej ptivlast-
fiuji bez jeho obsahu a tak ho zbavuji jakéhokoli subverziv-
niho potenciélu. Ve svétle dalsiho oddilu analyzy je mozné
se na tento problém podivat i z druhé strany — ptivlastné-
ni pojmu, tedy explicitni pfihlageni se k nému, bez nasledné
feministické agendy (bez schopnosti definovat vlastni vy-
chodiska a urtit, co je ¢ini feministickymi), maZe mit témé¥
stejny vysledek jako p#ijimani obsahu p#i odmiténi terminu.

Rozdily ve vypovédich ucastnic a ucastnika tohoto vyzku-
mu a vyzkumu mirka vodrazky je ¢aste¢né mozné vysvétlit
rozdilnym vybérem vzorku i ¢asovym posunem, coz je fak-
tor, ktery uvadi i Katetina Vrablikova (2007). Ta ho dava
ho do souvislosti s etablovdnim genderovych studii v aka-
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demické sféte, a tedy s vétsi ptijatelnosti dané identifika-
ce. Moje zjidténi jeho kritiku zpochybriuji, stejné jako zpo-
chybriuji pretrvavani opatrnosti a rezervovanosti, o ném?z
mluvi Katetina Vriblikova. Ze zde prezentovaného vyzku-
mu naopak vyplyva, Ze sebeidentifikace s feminismem jako
problematickd vnimana neni. Z podstaty identifikace - tedy
pozitivniho vymezeni ur¢itého ptedmétu, s nimz k identifi-
kaci dochazi — plyne nadéje, ze se bude objevovat i zvy$ena
schopnost definovat teoretické pole relevantni pro daného
ucastnika ¢ acastnici vyzkumu.

Feminismus ano, ale jaky...

S feministickou identifikaci tizce souvisi otdzka definice ob-
sahu feminismu, s nimZ se Géastnice nebo tc¢astnik identifi-
kuje a jenz poodhaluje jeho/jeji teoretické ukotveni.

Sbornik textt Nové ¢teni svéta vydany Marii Noe, Josefem
Chuchmou a Evou Klimentovou (1999) budi dojem, Ze &es-
ké scéné dominuje mnozstvi ,soukromych® feminism nej-
riiznéjstho ptivodu. Casto je za kli¢ovou oznacovana zahra-
ni¢ni zkusenost bez ohledu na oblast zajmu daného autora
¢i autorky (teologie, kulturélni studia, sociologie). Objevu-
ji se i texty feminismu diference, a¢ toto oznadeni neni ex-
plicitni, autorky se k nému - jako k jednomu z vice feminis-
tickych proudt - oteviené nehldsi, ale nap#. ekofeministka
Marie Haisova se dovoldva heteronormativity, kdyz mluvi
o ,kvalité vztahu, které jsou prvotné vztahy mezi Zenami
amuzi. To je neoddiskutovatelné dané ptirodou.” (1999: 23)

Feminismus diference je také spole¢nym jmenovatelem
nejstarsiho z citovanych sbornikt — Riize mezi trnim (Hau-
serova 1996). Text Aleny Wagnerové zde naptiklad pouzivi
metaforu ¢eské politiky jako skodlivé monokultury. Proto-
Ze zeny maji ontologicky jiné potieby nez muzi, jejich ab-
sence v politickém zivoté je $kodliva pro celou spole¢nost.

Oproti tomu Tereza Kodi¢kova (2002) a podobné i Ger-
linda Smausova (2011a) a Hana Havelkova (2011) tvrdi, Ze
dominantnim feminismem ovladajicim akademicky diskurs
je jednozna¢né liberdlni feminismus, ktery vychazi ze zku-
Senosti zen bilé stredni t¥idy. Co dominantnimu akademic-
kému diskursu podle uvedenych autorek chybi, je reflexe
a zapracovani kritiky liberdlniho feminismu, ktera probiha
od konce 70. let 20. stoleti za nagimi hranicemi a kter4 upo-
zornila na opomijené aspekty kulturni odli§nosti a na uni-
verzalismus liberdlniho feminismu (Kodi¢kova 2002: 72).

I mirek vodrazka spatiuje v povaze ,,éeského” feminismu
zasadni problém. Vyzkum zaméfeny na Zenské organizace
podle néj ukazuje, Ze jsou, stejné jako Ceska spole¢nost, nej-
vice ochotné akceptovat i prosazovat liberdlni feminismus
(vodrazka 2006: 75). Ten je pro néj v protikladu se skute¢né
subverzivnimi feminismy (viz vyse).

Vétsina tcastnic a ulastnikd mého vyzkumu nebyla pti-
li§ ochotnd identifikovat se s nékterym z konkrétnich femi-
nistickych proudi.. Hovotili o obecné socialni spravedlnos-
ti, rovnych ptilezitostech, svobodé od ptipsanych kategorii,
lidskych pravech jako zakladu ostatnich prav, o pravu na se-
bedefinici. Casto se tak opravdu setkavame s tolik kritizo-
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vanym univerzalismem (Koditkova 2002, vodrazka 2006)
iliberdlnim feminismem, a to i explicitné (,jd jsem asi libe-
rdlni feministka®), oviem bez reflexe jeho kritiky a $§patného
jména v aktivisticky i radikalnéji orientovanych akademic-
kych kruzich (,Liberdlni feminismus mi ale asi nikdy blizky
nebyl®, ,Nezajimd mé pordd dokola sladovdni a dalsi tahle té-
mata...ten liberdlni feminismus®, anebo jesté kriti¢téji ke ko-
optacni podstaté liberdlniho feminismu: ,A hlavné mi upl-
né uz leze na nervy ten liberdlni feminismus, ktery podle mé
deéld vic skody nez uzitku. To, Ze ted ¥ikdme, tak jo, tak prosté
budeme néjak kooperovat s tim systémem. ..., coz ale nakonec
vede k tomu, Ze ... v podstaté ni¢eho nedosdhneme®). Objevu-
je se i reflexe deficitu v roviné zitého feminismu, jak na ni
upozoriuje mirek vodrazka: , Trochu mé unavuji ty holky, co
by na hodiné dekonstruovaly pomalu i Zidli a pak vyjdou ven na
cigaretu a zacnou se bavit o tom, Ze je svédi a ze museji byt vy-
holené kvili priteli.”

U nékterych akademicek® se objevuje jiny p¥istup. P¥imo
se ur¢itou feministickou teorii zabyvaji nebo si jsou naopak
védomy toho, Ze jejich teorie je z4visld na problému, kte-
rym se zabyvaji, nejde tedy o néjaky celkovy rdmec, ale spi-
e o jednotlivou argumentaci proménujici se s predmétem
zajmu. Tuto proménlivost nevnimaji negativné ¢&i proble-
maticky: ,,Jd se spi§ vymezuji tFeba k riiznym metodologickym
pFistuptim uz v tom feminismu, nejsem tak teoreticky oriento-
vand ve své prdci.“ Déle se objevila i identifikace s vy$e uvede-
nym feminismem diference: ,,Pro mé je [feminismus] hlavné
to, Ze jsem hrdd, Ze jsem Zena... Zeny jsou lepsi nez muzi.” Stej-
na dlastnice se explicitné identifikuje s kulturnim feminis-
mem a je si védoma toho, Ze je oblas oznadovéna za radikal-
ni feministku (kulturni, ve smyslu odporu k muzim). Pat¥i
k mensi ¢asti osob ve vyzkumu, jeZ maji sv4 stanoviska jas-
né definovani, jak sama naznacila, i z davodu rezistence az
odmitani ostatnich feministek a feministu.

Dal$im teoretickym pfistupem byla intersekcionali-
ta, ktera se objevuje napfi¢ institucionalnim zakotvenim
konkrétni icastnice. V ptipadé intersekcionality ale ziddna
z Glastnic nehovotila o jeho aktudlni kritice a teoretickych
problémech, které s sebou nese (nap#. Heft 2012).

S trochou nésili by bylo mozné zjisténi interpretovat jako
potvrzeni vech tezi pfedstavenych v pouzité literatute:
protoze se nejlastéji objevuji siroké definice uvadéjici rov-
nost ptilezitosti a lidska prava, jedna se o humanisticky li-
beralni feminismus kritizovany Terezou Kodi¢kovou, potaz-
mo mirkem vodrazkou. Zjisténi z provedenych rozhovort je
ale také mozné interpretovat bud jako neochotu pouzivat
ynalepky®, jez s sebou nesou povazlivou historickou z4téz,
anebo jako absenci potfeby takového vymezeni. Navic raz-
né proudy feminismu p¥itomny byly, a¢ vétsinou bez dalsi-
ho rozvedeni (coz s sebou potencidlné nese fadu epistemo-
logickych problémi i riziko prostého nedorozuméni — viz
analyza Ruze mezi trnim vyse).

Objevilo se i prosté odmitani teorii jako takovych, coz
z hlediska jakékoli ¢innosti (tedy i ¢isté aktivistické) pred-
stavuje potencidlné zavazny problém, nebot teoreticka ne-
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vyhranénost miize vést k nereflektované pfedsudecnosti.
Tento ptistup se ukédzal v ptipadé dvou rozhovoru: , teorie
mé neovliviiuji®, ,teorie mé nezajimaji, nemdm k nim Zddny
vztah“. Samotnd definice feminismu prvni dcastnice kladla
daraz na ,moznost volby“, tedy svobodu od p¥ipisovanych
roli a kategorii, pti¢emz ale sama kategorie ,zena“ zista-
la netknuta. V rozhovoru se opakované objevovala téma-
ta feminismu diference (Zeny vnimané bezproblémové jako
jasné definovand skupina s jednozna¢nou identitou) ovem
spolu s dirazem na hodnoty rovnosti — nap¥. na stejnou
miru tvotivosti u Zen i muzi. V druhém ptipadé negativni
vymezeni k teoriim plynulo z nediivéry v akademickou sfé-
ru a jeji ochotu zabyvat se také vysvétlovanim a aplikaci po-
znatkd na Zitou realitu.

Idiosynkrazie jednotlivych definic ukazuje na absenci dis-
kuse, jez by nutila k jasnému vymezeni teoretickych pozic.
Stavajici situace tak umoziuje pokracovat v individualnich
feminismech bez potteby vztahovat se k mistni geopolitic-
ké a historické situaci a budovat $irsi teoreticky ramec. To
je sice na jedné strané pozitivni (pluralita vychodisek), na
strané druhé se mira pozitivity nutné odviji az od diskuse
o téchto vychodiscich.

Heterogenita: bez debaty

Na zakladé sborniku Nové ¢teni svéta Marie Noe, Josefa
Chuchmy a Evy Klimentové (1999) Hana Havelkova identi-
fikovala individualizované zpiisoby seznameni se s femini-
stickou problematikou jako zdroj mistni vysoce diferencio-
vané zenské scény (Havelkova 2009: 73). mirek vodrazka
hodnoti tuto diferenciaci jako ,diskursivni konglomerat®
(vodrazka 2006: 73). Je vici heterogenité kriticky, nebot
zamezuje formulaci spole¢ného cile a politiky.

Ackoli tcastnice vyzkumu jmenovaly rizné zplsoby
toho, jak se k feminismu dostaly, spole¢né rysy byly vice
nez patrné. Vétsina Géastnic v nékterém bodé svého Zivo-
ta feminismus a genderové vztahy studovala a asi polovi-
na z nich se o néj zacala zajimat az na vysoké skole. Méné
Casté byly dalsi dvé ,cesty”: prostfednictvim aktivismu v ji-
ném hnuti anebo slovy jedné z nich ,tak néjak prirozené”
prosttednictvim knih a negativniho i pozitivniho vlivu ro-
diny. Uvedené vlivy se ¢asto prekryvaji (od zajmu v détstvi
ptes aktivismus v jiném hnuti az ke studiu na vysoké skole
a otevieny p¥iklon k feminismu). Zda se tedy, Ze sama hete-
rogenita pivodu feminismu je spie otdzkou métitka.

Gerlinda Smausova (2011b) upozornila na rozcesti, na
némz mistni feminismus stoji: mezi feminismem soustte-
dénym jen na ur¢itou ekonomicky zvyhodnénou skupinu
zen na tkor jinych skupin a feminismem s diirazem na so-
cialni spravedlnost (Smausova 2011: 203). Hana Havelko-
V4 tento text interpretovala jako ,rukavici hozenou ceské-
mu feminismu® - vyzvu dohnat teoretické debaty a zacit se
kriticky vymezovat viiéi feminismu st¥edni t¥idy s univer-
zalismem, jenz si narokuje. Touto kritikou by se mélo za-
mezit opakovani chyb, k nimz doslo jinde (Havelkova 2011:
97). Ponékud paradoxné stejnou vyzvu ¢eskému feministic-
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kému mysleni, véetné Hany Havelkové, adresovala v roce
2002 (tedy v roce, kdy poprvé vysel i text Gerlindy Smauso-
vé, zde 2011a) Tereza Koditkova. A podobnou vyzvu najde-
me ive vech textech mirka vodrazky.

V souladu s jeho tvrzenim, Ze neni kde dialog vést a Ze
tedy veden neni a skupiny jsou ,tudiZ... nejen pro vefejnost,
ale i samy pro sebe neviditelné“ (vodrazka 2006: 77),° né-
které ucastnice vyzkumu také vyjadrovaly naléhavou potte-
bu irsi debaty o feministickych tématech: ,Cesky feminis-
mus je interpretacné strasné mdlo vymezeny. Na jedné strané
to vytvdri iluzi, Ze jsme v$ichni na jedné lodi, ale ve skutecnosti
nejsme, protoze kazdy md svou vlastni interpretaci na pozadi,
a ta asto zustdvd skrytd*, nebo ,,Chybi tady diskuse. Feminis-
tickd scéna tady — doopravdy spolu nemluvime, nelteme se, na-
toz abychom diskutovaly o teoriich...“, ,Necteme se, myslim, ze
Brno spis necte Prahu nez opacné®.

Soudasti tohoto nedostatku diskuse je i nepf#ili§ ¢asto
uvadénd absence debaty v ramci zemi sdilejicich ur¢itou his-
torickou zkusenost, kterou si nicméné nékolik Gcastnic uveé-
domovalo: ,V jedné mezindrodni predndsce jsem hodné brojila
vibec proti tomu posilovdni hranic Vychod - Zdpad, a Ze ne-
mdm rdda ten koncept. Co to je vychodni Evropa, stFedni Evro-
pa? Mdm pocit, Ze to neni naplnéné néjakou historickou zkuse-
nosti, ale ani kulturni porddné, ale na druhou stranu ano, jsou
tady jakdsi specifika, kterd zkoumdme p#ilis mdlo, a mdm s tim
obecné problém.”

Zda se tedy, Ze problémem neni heterogenita zpisobu se-
znameni se s feminismem, ale spie tiché ptijeti uré¢itého -
jak plyne z minulého oddilu - ¢asto spise latentniho femini-
stického proudu ¢ epistemologického pristupu, ktery neni
dale rozebiran. To se odraZiiv tom, Ze fada (nikoli ale vétsi-
na) ucastnic nepozorovala Zadné zmény v ramci , svého” fe-
minismu: ,,Jd myslim, zZe k Zddnému posunu u mé nedoslo, po-
rdd si asi myslim to samé.”

Feministickd sociologie, sociologicky feminismus

P#i sledovani vyvoje zdkladnich pojmt soucasné feministic-
ké teorie nardzime na rtiznorodou disciplindrni provenien-
ci jednotlivych konceptt, nicméné na ceské scéné podle né-
kterych autorek prevladd sociologie.

I zatim nejobséhle;jsi sbornik o scéné, Mnohohlasem (Has-
kova, K¥izkova, Linkova 2006), vznikl v Sociologickém
tstavu AV CR. Z jeho institucionlniho zakotveni plyne, ze
jeho cilem je produkce védecké znalosti o ,¢eské Zenské scé-
né", a¢ autorky v uvodu zduraziuji problemati¢nost tohoto
konceptu z pohledu bliZe nespecifikované feministické teo-
rie a prestoZe mluvi o Zenské scéné, reflektuji i problematié-
nost tohoto pojmu.

Dominanci sociologie v ¢eském odborném psani o gen-
deru a kritice jeho neopozitivistickych tendenci se vénuji
dva texty z celého souboru — jeden spise latentné (Smauso-
va 2011a), druhy explicitné (Oates-Indruchova 2011).

Prvni z textl kritizuje pfedstavu genderu jako nééeho
yontického®, inherentniho pohlavi, coz by, pokud by tomu
tak bylo, u¢inilo kategorii genderu zbyte¢nou. Autorka na-
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¢rtava historii genderu jako pojmu a propojuje ji s pracov-
nim trhem a dal$imi okruhy sociologického badani, ov-
$em bez reprodukovani dualismu, na ném?z jsou zaloZeny
jak feminismus diference, tak liberalni feminismus. Libora
Oates-Indruchova konstatuje pfevahu sociologického bada-
ni v éeské védecké varianté feminismu. Text Gerlindy Smau-
sové interpretuje jako kritiku sméfovani sociologie genderu
v CR od pielomu milénia. Identifikuje toto obdobi jako ¢as,
kdy se do té doby fungujici teoretické debaty zastavily, a za-
nechaly po sobé ,bilé misto na mapé*“ (2011: 83) ¢eského fe-
ministického sociologického uvazovani.

Pfevaha sociologie v akademickém bad4ni o genderu byla
pfipomenuta i fadou Géastnic vyzkumu, ackoli se az na vy-
jimky otevtené nevztahovaly k povaze daného zkoumani,
tedy hlavnimu predmétu vyse uvedenych vytek. Nékolik
z nich kritizovalo samotny fakt této prevahy: ,Véci, které se
tu staly populdrni, jsou sociologické teorie, ale ne ty francouzské
ulitlg,... ale spise ty slusné, akademické... ostatni nejsou brdny
vdzné, protoze jsou levicové.“ Rada z nich (v¢etné nékterych
aktivistek) se touto otazkou nikdy nezabyvala: ,Myslim, ze
je pFirozené, ze dvé z nejvétsich akademickych center [zabyva-
jicich se genderem] jsou sociologickd, ale je to zajimavé...“ Dal-
§i u¢astnice predstavila odliné mozné vysvétleni stavu &es-
ké feministické sociologie: , Sice se tady vyucuje sociologickd
teorie, ale jd osobné povazuji [Ceskou] sociologii za velice empi-
rickou védu... provincialismus [¢eské] sociologie md pak vliv i na
provincialismus feminismu.”

Z uvedeného vyplyvi, Ze pocit nedostatku debaty se ne-
omezuje pouze na obecné otizky feminismu a genderu.
Diskuse chybi i na teoretické arovni v rdmci akademickych
disciplin a mezi nimi, a to jak lokédlné, tak i s globalnim pte-
sahem. Tereza Kodic¢kova si tohoto fenoménu vsimla jiz
pred deseti lety: ... dané texty se cilené o promysleni sa-
mostatné ¢eské feministické teorie nepokouseji. Jednd se
bud o dosti submisivni kritiku zdpadniho feminismu, nebo
o ,prosty” popis zdejsi situace.“ (Koditkova 2002: 70)

Neékteré ucastnice vyzkumu (s pfevladajicim akademic-
kym ukotvenim) identifikovaly zdroj tohoto deficitu, ktery
vnimaji jako objektivni danost: ,,...mdm pocit, Ze je to [domi-
nance zdpadnich konceptii] nepfekonatelné, Ze stejné musime
psdt anglicky, musime (ist anglicky, musime reflektovat ta velkd
jména, bez toho to nejde a miizeme se potom svoji praxi spolupo-
dilet na tom, abychom zviditeltiovali néjaké lokdlni véci, ale my
se prosté nemtzeme vyhnout tomu, abychom ta velkd jména Cet-
li a pracovali s nimi.“ Pfedstava vzniku mistniho teoretického
ramce je vnimana jako neuskutecnitelna z podstaty fungo-
vani védy: ,kdyz clovék pise nékam do zahranici, tak vétsinou,
co muze prezentovat, jsou néjaké vysledky z lokdlniho vyzku-
mu, protozZe jak by se divali na to, Ze tady zacala pracovat né-
jakd Ceska s tim, Ze tu vymyslela teorii o feminismu, postsocia-
lismu nebo globalismu, to by stejné nebylo prijatelné. I v tomto
jsou nerovnosti... Ale my uz vlastné ani nemuzeme mit ambice,
Ze jd se ted prosadim ve svété s néjakou teorii. To bych musela
nékam odjet a byt tam, tam néco vytvdret a ne, Ze jakoby odsud

v o«

néco publikovat jen v anglictiné.
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Toto zjisténi ¢4stedné potvrzuje tvrzeni Terezy Kodic¢-
kové: ,Bezvyhradné respektuji pravidla zapadniho huma-
nistického diskursu, jemuz dovoluji, aby stanovil hranice,
v nichZ se sméji pohybovat a teoretizovat, formuloval otaz-
ky, které budou klast, a problémy, které maji resit.” (Ko-
di¢kova 2002: 84) Zaroven jej ale ramuje v jiném svétle —
Ulastnice vyzkumu rozhodné netrpi nedostatkem reflexe
své védecké situace, vnimaji ji ale opravdu jako pevné da-
nou, bez mozZnosti u¢inné subverze.

Provincialismus
Posledni topografickou charakteristikou krajiny diskursu
¢eské feministické scény je provincialismus. Vys$e uvede-
né citace o provincialismu ¢eské sociologie nachazi paralelu
v kritice mirka vodrazky, ktery ¢eskym feministkam vytyka
nezadjem o mezinarodni déni — konkrétné p¥ipomind zaca-
tek valky v Irdku a lhostejnost ¢eskych Zenskych organizaci
k této skute¢nosti (vodrazka 2003). Podobné si také v§ima
absence dialogu téchto organizaci o ,zdsadnich spolecen-
skych nebo globalnich problémech® (Vodrazka 2006: 69).
Obdobnou kritiku mazeme najit i v knize Marty Kolato-
vé z roku 2010. Autorka v ném predstavuje transnacionalni
a globélni feminismus a kritizuje mistni nezajem o globalni
problémy, nebot ten ma negativni dopady - vede k opako-
vani stejnych chyb, jako je rasova ¢i t¥idni slepota (podobné
viz vyse uvedeny text Gerlindy Smausové 2011a). Tato kri-
tika byla také jednou z hlavnich os textu Terezy Kodi¢kové
z roku 2002 (novéji se s ni setkdvame nap¥. u Uhde 2010).
V provedenych rozhovorech se globélni témata objevu-
ji spise sporadicky, coZ je ale ¢aste¢né ddno zaméfenim na
tuzemskou scénu. Objevilo se nékolik srovnani se situa-
ci v jinych evropskych postsocialistickych zemich, kde bylo
mozné vystopovat i vliv instituciondlniho pozadi. Zatim-
co nékolik aktivistek vidélo spise sty¢né body: , Ty problé-
my jsou jako ptes kopirdk, kdyz se sejdeme ... ale jenom tady
ve stfedni Evropé, v Pobalti se ukdzalo, Ze je to jiné“, v ramci
akademie se objevovaly rozpory: ,Zkusenost s védeckou pract
v regionu stfedni Evropy je ta, Ze tady spolu moc nekomuniku-
jeme, nespolupracujeme... navzdjem se necitujeme a necteme.”
V rdmci akademické sféry se také nejcastéji objevila otevte-
né kritika stavu, kdy ,vychodni, stfedni Evropa je dobrd jako
zdroj empirickych dat, ale ne jako kritickd inspirace®, ,My do-
ddvdme data, oni teorii“. Jindy byla mocenska nerovnovaha
sice konstatovana, ale interpretovana jako nezvratna a nut-
néa (viz vyse). Z uvedeného je patrné, ze ur¢ité povédomi
o déni mimo CR je p#itomno, oviem v rozdilné mifte, a po-
kud k uvédomovani si pozicionality dochazi, vétsinou pou-
ze v rdmci pocitované globalni mocenské hierarchie. Spora-
di¢nost téchto komenta#i je zardZejici s ohledem na to, Ze
vétsina Uastnic vyzkumu za sebou ma rtizné dlouhy a in-
tenzivni zahrani¢ni pobyt. Bylo by v$ak nespravedlivé tvr-
dit, Ze se kazd4d/y z feministek/feministi pouze soustfeduje
na svij vlastni zajem v ndrodnim rdmci. Vnimand pot¥eba
intersekcionadlniho zaméfeni je spole¢na témé¥ viem ucast-
nicim a téastnikiim vyzkumu a v této souvislosti byla veli-
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ce Casto pozitivné pfipomindna brnénskd organizace Nese-
hnuti.

Zatimco aZ na individudlni p#ipady zamétujici se ptimo
na nadndrodni uroven tedy k oteviené reflexi svétového
déni opravdu nedoslo, nelze tvrdit, Ze by scéna byla zcela
vylu¢né zamétend dovnitt. Pfesto se ale i vzhledem k pteji-
mani teoretickych perspektiv, jez je vnimano jako nutnost,
jednd o zajimavy prvek — perspektivy jsou jakoby pfejima-
ny bez svého &irdiho kontextu, coz potvrzuje vyse citova-
na kriticka zjisténi Gerlindy Smausové, Terezy Koditkové

a dalsich.

Zaveér

Pfedstavend analyza v zddném p¥ipadé neni vylerpavajici.
Zachycuje pét témat, jez se pfimo k teoriim vaZzou — sebe-
identifikaci s feminismem, preferovany proud feminismu,
absenci debaty, vnimanou dominanci feministické socio-
logie a provincialismus ¢eské feministické scény. Jedna se
o analytické vystupy vyzkumu, o témata, kterd v prabéhu
vyzkumu a zejména ndasledné analyzy dat nabrala na dile-
zitosti a jejichZ prostfednictvim je mozné zprosttedkovat
soucasny pohled zevnitt scény na okruhy dfive tematizova-
né v literatufe o této scéné.

Vyzkum ukazuje heterogenitu, nejenom pokud jde o Zen-
ské a feministické organizace a jejich vychodiska a zptisoby
financovani, jev velice dobte zachyceny v odborné literatute
(Haskova, Krizkova 2006, Vrablikova 2007, Ghodsee 2004,
Kapusta-Pofahl, Haskov4, Kolatova 2005 atd.), ale i v rovi-
né interpretaci, a tim i teoretického zdzemi dané scény. Ne-
zd4 se ale, Ze by rozmanitost a ¢lenitost krajiny ¢eského fe-
ministického mysleni nutné vedla do slepé ulicky, ze by bylo
nezbytné nutné zacit znovu, jak naznacuji nékteré z analy-
zovanych textd.

Pokud jde o vztah mapované krajiny k teoriim, nachazi-
me rovnéz velice heterogenni a v nékolika p¥ipadech vyso-
ce ambivalentni, az odmitavy ptistup. Teorie jsou ¢asto cha-
pany instrumentalné (odkazy na jednotlivé texty, absence
a neproblemati¢nost $irsiho teoretického ramce), a to poné-
kud ptekvapivé spise castnicemi vyzkumu z ¥ad akademic-
ké obce. Zd4 se, ze v ramci kazdodenni védecké price se jed-
né o ptistup velmi bézny, je ale pfinejmensim zarizejici, Ze
v rdmci rozhovort, tedy mimo tento uz§i ramec (a¢iv ném
jde o zpochybnitelnou praxi), je tento p¥istup pouze repro-
dukovén a tematizovan jako neproblematicky.

Z vy$e uvedeného mozného vztahovani se k teoriim se
setkdvame témé¥ se viemi ptistupy, ovéem v rlizné mire.
Pouzivani periodizace na jednotlivé vlny feminismu, jez je
ze své definice zakotvend v zdpadni (kontroverzni) histo-
rii tohoto p¥istupu, je ¢asté. Tento konceptudlni ramec je
opét vniman zejména instrumentélné, tedy jako ,praktic-
ky“. Jeho deterministicky aZ teleologicky podtext nebyl te-
matizovan vlastné viibec. Pouzivani riznych oznaceni kon-
krétniho feminismu se rovnéz vyskytuje, a¢ méné ¢asto.
Jedna se o jisty paradox — pokud by tato vétsi zdrzenlivost
vychézela z pocitu nesrovnalosti mezi historickymi a geo-
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politickymi koteny jednotlivych ptivlastkd, méla by se ob-
jevit i u pouzivani konceptu vln, coz se ale nedéje.

V roviné epistemologie se s ur¢itymi koncepty opravdu se-
tkavame (ptredevsim s teorii stanoviska, patrné v ozvéné ¢lan-
ku Gerlindy Smausové 2011a), rovnéz se setkavame s teoriemi
diskursu a nap#. kritickou sociédlni teorii, ktera se objevu-
je i u spise aktivisticky identifikovanych téastnic vyzkumu.

Oteviené nepritelsky vztah k mozZnosti, ¢ dokonce nut-
nosti teoretického ramce se objevil de facto pouze v jedi-
ném ptipadé. V dalsich ptipadech, kdy bylo vymezeni kritic-
ké, se jednalo predevsim o vztah k teoriim vnimanym jako
p#ili§ odtrzenym od zitych problému, dané tcéastnice vyzku-
mu ale zarover svou vlastni ¢innost uréitym vice ¢i méné
konzistentnim zptsobem ramovaly.

Napti¢ scénou v ramci rozhovori bylo mozné zachytit spo-
le¢ny pocit, nékdy ve formé silné frustrace a ztracenych na-
déji. Jde o pocit napéti vznikly témét absentujici diskusi na
nejriznéjsich drovnich. Je to zjisténi pfekvapujici, vzhledem
k mnohaleté pfitomnosti kritiky tohoto stavu. Predstava, zZe
by se z této situace mohla zrodit nova imaginace budoucnos-
ti, tak neni pravé aktuélni. Nejedna se ale ani o krajinu zcela
sterilni. Potfeba situaci zménit a vyzvy v tomto smyslu jsou
slyset stéle Castéji. Lze doufat, Ze k obnové debaty dojde sa-
movolné, bez nutnosti vnéjsiho zadsahu, podobné jako se mé-
si¢ni krajina vysypek povrchovych dold obnovuje do daleko
zajimavéj$iho a bohatsiho stavu bez rekultivace.

© Blanka Nyklovd, 2013
© Sociologicky ustav AV CR, v.v.i., Praha 2013
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jevuji v rdmci vyzkumu postupné, i v ¢lanku vzdy ptimo re- v roce 2009 uvetejnila Genderova informacéni tiskova agen-
flektuji pasaze z textt i pfepis®, kdyz jsou relevantni, nebot  tura gitA sérii rozhovort mirka vodrazky s predstavitelkami
jsem k prezentovanym poznatkim dosla na zakladé uvadé-  ceské feministické scény pod nazvem ,Krize genderu®, do-
nych kombinaci a konfrontaci. nedavna vychdzel ¢asopis FEMA.
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7 Z dtwvodu anonymizace neuvadim blizsi identifikaci; scé- Blanka Nyklovd je studentkou doktorského studia na kated-
na je mald a identifikace i¢astnic a t¢astnika by tak prede- te sociologie na FSV UK v Praze. Jeji disertaéni prdce se vé-
v§im pro ¢tenafstvo tohoto titulu byla snadna. nuje teoretickym inklinacim Ceské feministické scény. Pred-
8 Oznaceni ,,akademi¢ka“ je zde pouze pracovni. Casto do- ndsi o genderovych vztazich ve stfedoevropském regionu
chazi k ptekryvu s dalsimi rolemi, nicméné v téchto kon- v rdmci amerického programu CIEE. Korespondenci zasilej-
krétnich ptipadech se jednalo o teorie ptimo a explicitné te na adresu: nyklova@email.cz.

spojené s akademickou scénou.

Pozvinka na mezindrodni konferenci
De-colonizing Disability Theory: Cripping Development
(Praha, 19.-21.9. 2013)

Cilem konference, kterd volné navazuje na symposium Cripping Neoliberalism. Interdisciplinary Perspectives on Governing and
Imagining Dis/Ability and Bodily Difference (Praha 2010), je nabidnout prostor ke kritické reflexi sou¢asnych teorii a koncep-
ta télesné a mentélni jinakosti a konstrukta ,,nezpusobilosti® v kontextu globalnich zmén. Konference je interdisciplindrni
a podporuje intersekcionalni uvaZzovani o ,postizeni®, télesné/mentélni jinakosti.

Konference pak zvl4sté vold po dialogu mezi feministickymi a genderovymi studii, disability studies, postkoloniadlnimi stu-
dii a analyzami post-socialismu. Stéle rostouci pocet praci v oboru disability studies poukazuje na to, Ze ustaveny kanon teo-
retickych vykladd, a koneckonct i analyticka kategorie vtélené jinakosti/nezptsobilosti samotnd, vych4zi z reflexe a poznani
moderni Euro-atlantické spole¢nosti. Helen Meekosha naptiklad kritizuje tuto epistemologickou hegemonii jako formu ,,aka-
demického kolonialismu®. Konference De-colonizing Disability Theory chce na tyto kritické debaty navazat reflexi konceptt roz-
voje, rozvojové pomoci ¢i rozvoje ve smyslu demokratizace, liberalni spole¢nosti atp. Organizatorky a organizatofi konference
tak chtéji otevtit prostor pro diskuzi o tom, zda (a jak) se idea rozvoje podili na §i¥eni a prohlubovéni globalnich nerovnosti,
jakou roli v tomto procesu zastdvaji transnaciondlni organizace jako je naptiklad Svétova zdravotnicka organizace, Disabled
People’s International, Organizace spojenych nérodd, i o globalnim $iteni specifickych modelut identity , postizeni®. Jednotli-
vé ptispévky se vénuji také dopadtum ,,rozvoje” kapitalismu a specifickych forem neoliberalnich politik v post-socialistickém
prostoru na formovani emancipa¢niho hnuti a diskursu lidi s postizenim, ¢i na rozvoj zdpadnich modelt ,postiZzeni®.

Plenarni prednéasky pfednesou Darja Zavir$ek (University of Ljubljana), Mel Chen (University of California, Berkeley),
Robert McRuer (George Washington University, Washington, D.C.) and Anastasia Kayiatos (University of Southern Califor-
nia). Konferenci zahaji pfedstaveni Haute Couture 01 Fires, které je dilem Ines Doujak a Johna Barkera.

Pro blizsi informace a program konference: http://gender.univie.ac.at/crippingdevelopment2013 a http://gender.fhs.cuni.
cz/KGS-13.html. S pfipadnymi dotazy se obracejte na email: cripping_development2013@univie.ac.at, nebo na Katefinu
Kolafovou (kater_kolaregmzx.de)

Konferenci ptipravuji spole¢né Katedra genderovych studii FHS UK a Gender Research Office videfiské univerzity ve spolu-
praci s Filosofickym tstavem Akademie véd CR.

Konéani konference dale podpotilo Rakouské kulturni férum v Praze, AKTION Ceska republika — Rakousko
a Osterreichische HochschiilerInnenschaft.

Konference probéhne v angli¢tiné. Prostory konference jsou plné bezbariérové a prabéh konference bude opatten paralel-
nim pfepisem (také v angli¢tiné).
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GENDEROVE ROLE V RODINE
POHLEDEM DETSKYCH AKTERU"® /
LENKA SLEPICKOVA,

MIcHAELA KVAPILOVA BARTOSOVA

Gender Roles in the Family through the Eyes of Children Actors

Abstract: The article is based on research conducted with young children, and uses methods of data collection that are
suitable and appropriate for children (focus groups, writing, and drawing). Theoretically grounded in a child-perspective
research, we intend to contribute to the debate on the transition of gender order in the Czech environment. The text focuses
particularly on the issue of gender roles both in the family of participating children and in their projections of roles of
individual family members. An analysis of children’ views shows that they identify with the gender categories of “men” and
“women” and construct these categories as opposite and firmly bounded. Despite the awareness of conflicts and problems
that the unequal distribution of domestic tasks can bring, children mostly support the traditional division of roles and
refer to them as normal, natural and corresponding to the physical characteristics of men and women. On the other hand,
egalitarian attitudes (the view of division of roles as not depending on gender) are expressed by some children, more often

by children from the urban school than from the village school.

Key words: gender, child as a social actor, family, research with children

Vyzkumnici a vyzkumnice reprezentujici sociologii, so-
cidlni praci & p¥ibuzné discipliny opakované upozoriiuji na
setrvalost tradi¢nich schémat délby prace v Ceské repub-
lice, a to zejména na drovni praxi a politik. Zatimco Zes-
ké Zeny i ¢esti muzi ve vyzkumech hodnot deklaruji (kro-
mé silného ptiklonu k rodinnym hodnotdm jako takovym)
rovnostafské postoje ve smyslu stejného hodnoceni ptino-
su muze i Zeny v soukromé a vetejné sféte a stejnou dule-
Zitost pracovni i rodinné seberealizace pro vlastni identi-
tu®? (Mozny, Pakosta, Ptidalova 2008, Rabusic, Hamanova
2009), na trovni délby prace v ¢eskych rodinach i v nasta-
veni socidlni politiky pretrvava tendence vidét péci o déti
a praci v domdacnosti jako vyhradné Zenskou sféru ¢innos-
ti. Ceska rodina je sice rodinou dvoup#ijmovou a ¢eské zeny
jsou stejné jako muzi zvyklé pfispivat do rodinného rozpoé-
tu prijmem z placeného zaméstnani, nicméné prace tykajici
se péce o déti, stejné jako dalsi povinnosti v soukromé sfé-
te (péle o0 nemocné a starsi ¢leny rodiny, vykon domécich
praci) jsou rozdéleny vyrazné asymetricky (Bierzova 2006).
Tradi¢ni schéma délby roli v Ceské republice v sobé zahrnu-
je také predpoklad, Ze pracovni zavazky Zena své pecovatel-
ské roli ptizpusobi, coz Gsti v diskriminaci a marginalizaci
Zen na pracovnim trhu, ktera nisledné brani rovnomérnéj-
$imu rozlozeni povinnosti mezi obéma pohlavimi (Negporo-
v4 2005, Bartdkova, Kulhavy 2007) a ma dopady na zivotni
ptilezitosti a zivotni Groven Zen po celou dobu jejich Zivot-
ni drdhy. Zejména mladé Zeny jsou s touto situaci ve srov-
nani s muzi ¢astéji nespokojeny (Ettllerova 2007) a jsou si
také vice védomy vlivu rodi¢ovstvi na svoji profesni kariéru
(Kuchatova et al. 2010).

Soucasné promény genderového ¥adu (naptiklad aktual-
né rozebirané zavadéni kvot pro participaci Zen na vedou-
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cich pozicich ¢ promény podoby muzského angazmd v sou-
kromé sféte a pecovatelskych rolich - od porodu pres péci
o déti az po porozvodové sdileni péée), riznorodost sociali-
za¢nich vlivi, stejné jako promeény ve strukturach rodin a ve
vzorcich partnerskych usporadani, kterych jsme svédky, na-
stoluji otdzku, jak nahliZeji na rizna rodinna usporadani,
¢innosti jednotlivych ¢lent rodiny, stejné jako na distribuci
roli v rdmci rodiny nemladsi ¢lenové spole¢nosti.

V pluralitni spole¢nosti se déti st¥etdvaji s mnoha riizny-
mi normami, hodnotami a vzory chovéni, které neptichaze-
ji pouze z rodinného prostredi a nad kterymi rodi¢e nema-
ji moc. Déti travi stéle vice ¢asu v institucich (Green, Hogan
2005, Heath et al. 2007), které se vedle rodiny stavaji kli-
¢ovymi misty pro produkci a reprodukci genderu (Morrow
2006). D4 se predpokladat, ze pohled déti a adolescentt
coby pfislusniki generace socializované v obdobi spolecen-
skych promén a debat vztahujicich se k genderovym rolim
xibilnéjsi a Zze nereprodukuji genderové stereotypy a dicho-
tomni a komplementarni pfedstavy o feminité a maskulini-
té (Smetackova 2010: 110).

Nésledujici stat, ktera vychazi z vyzkumu s détmi a vyu-
zivd metody sbéru dat blizké détem a jejich dovednostem,
chce nabidnout ptispévek k debaté o proménach genderové-
ho ¥adu v ¢eském prosttedi na zdkladé vyzkumu perspekti-
vy déti. Zamétuje se pFitom specificky na téma genderovych
roli v rodiné zkoumanych déti i v pfedstavich o rolich jednot-
livych rodinnych ¢lent. V souvislosti s timto vyzkumnym té-
matem si klademe otazky: Jak déti vnimaji rizna usporada-
ni genderovych roli v rodiné? Jak déti konstruuji ,muzské”
a ,zenské” ¢innosti a charakteristiky? Jak reflektuji a hod-
noti rozloZeni genderovych roli ve své rodiné? Priklanéji se
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k genderové tradi¢nimu déleni roli, kdy matka plni pec¢ovatel-
skou roli a otec zivitelskou? Jaké charakteristiky spojuji s ro-
lemi jednotlivych ¢lent rodiny (pfedevsim rodici a prarodici)?

Dité jako socidlni aktér

Osvojovani si symbolického #adu, ktery rozdéluje Zenské
a muzské ¢innosti a pfifazuje jim také odlidny status, probi-
ha od nejutlejsiho véku v ramci genderové socializace. Pro-
ces uleni se tomu, co je to byt muzem a Zenou, zahrnuje uce-
ni a konstruovéni pfedstav o maskulinité a feminité v ramci
ruznych socidlnich kontextl a riznych socidlnich skupin.
Tento proces také ovliviiuje odlisna moc jednotlivych sku-
pin nad tim, jak je muzstvi a Zenstvi definovdno (Paech-
ter 2007). Porozuméni, ktera jsou takto konstruovéna, se
pak spolu s dal$imi typy kategorizaci a t¥idéni riznych sku-
pin stavaji soucasti individuédlnich identit (Paechter 2007).

Zatimco ptistupy ve zkoumdni détstvi prevladajici zhru-
ba do poloviny minulého stoleti vidély dité jako pasivniho
ptijemce socializa¢nich vlivii ¢i jako nekompletni bytost,
ktera se ptipravuje na vstup do svéta dospélych, tzv. nové
paradigma détstvi upozoriiuje na to, Ze dité v tomto pro-
cesu neni pasivnim ¢initelem, ale aktérem, ktery si z téch-
to (¢asto riznych a rozpornych) vlivii vybira a sjednocuje je.
Nova sociologie détstvi tak pfisla s uznanim aktivni role di-
téte coby kompetentni bytosti, schopné vyvijet vlastni per-
spektivu a také ovliviiovat svét kolem sebe, a to svét bliz-
kych vztahi i $irdi socidlni prostor (Slechtova 2007, Greene,
Hogan 2005, Thorne 1993).

Novy zplsob nahliZeni na dité znamend v prvni fadé te-
maticky posun ve vyzkumech ditéte a détstvi. Duraz se -
oproti d¥ivéjsi pozornosti vénované psychickému a fyzic-
kému vyvoji ditéte, hodnoceni jeho $kolniho prospéchu
¢i dopadi raznych situaci na jeho vyvoj — klade na studi-
um toho, jak déti sjednocuji rizné socializa¢ni vlivy a jaky
smysl dévaji svétu okolo sebe (Greene, Hogan 2005), na
zkoumdni détské zkusenosti, perspektivy a détskych akti-
vit a aktérstvi. Kromé formulovani novych témat a vyzkum-
nych otdzek tykajicich se déti a détstvi vyvolala nova so-
ciologie détstvi také radikalni promény v metodologickych
ptistupech ke zkoumani déti, které souviseji s novym vidé-
nim déti jako kompetentnich informantt o vlastnim Zivoté.
Tento novy ptistup odmitl d¥ive dominantni a pod vlivem
vyvojové psychologie nebo pedagogiky utvafeny pohled na
déti jako na nehotové dospélé, jejichz vidéni svéta neni pl-
nohodnotné a dostate¢né zralé, kterému odpovidaly také
prevladajici metody zkoumdni, soustfedujici se na sbér pre-
vazné kvantitativnich dat, a to ¢asto od dospélych (rodicg,
uciteld) jako klicovych informanta o Zivoté déti. Badatelé
hlasici se k novym p¥istuptim ke zkoumani déti zdirazriuji,
Ze bez zkoumdni déti nelze naplnit pozadavek toho, aby do
vyzkumu byli zahrnuti vichni aktéti participujici na zkou-
manych vztazich (Milkie et al. 1997). Upozornuji také na
to, Ze déti maji v rodiné i spole¢nosti svébytnou vyjednéava-
ci pozici, Ze maji nezavislé zajmy a individualni Zivotni tra-
jektorie, stejné jako dospéli (Beck, Beck-Gernsheim 1995).
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V Ceském socidlnévédnim badini neni nové paradig-
ma ditéte jako socidlniho aktéra p#ili§ zndmé. Ve vyzkumu
déti a détstvi prevazuji studie z oblasti psychologie® a pe-
dagogiky, poptipadé socidlni patologie, které se pf#ili§ ne-
zabyvaji teoretickym vymezenim p¥istupu ke studiu dané
problematiky®. Sociologické studie jsou spie ojedinélé
a vétsinou vychazeji tematicky z jinych vyzkumnych zajma,
nez je problematika détstvi jako takova, naptiklad z oblas-
ti genderu (Jarkovska 2010, Jarkovska, Liskova, Smido-
va 2010) nebo vzdélavani mensin v CR (mezinarodni pro-
jekt EDUMIGROM)®. Vyjimku tvo#i studie I. Nosala (Nosal
2002, 2003), ktery vychazel p#i svém badatelském z4jmu
ptimo z pozic sociologie détstvi a ve svych (nejen) diskur-
sivnich analyzach se dotykal také problematiky konceptua-
lizace détstvi v ¢eské spole¢nosti.

Ve vyzkumu, z néhoz vychazi tato stat, jsme se ptihlasily
k postuptm a metoddm vyplyvajicim z paradigmatu ditéte
jako socidlniho aktéra, a to ptedeviim ve snaze udrzet etic-
ké postupy souvisejici s timto pfistupem (at uz naptiklad
ziskdnim informovaného souhlasu od déti nebo respekto-
véanim jejich volby kdykoliv se vyzkumu nebo jeho ¢asti net-
Castnit) a pouZivat takové metody sbéru dat, které jsou bliz-
ké détskym dovednostem a zajmim (hry, kresleni, psani).

Gender jako téma ve vyzkumu déti
Gender je vyznamnym rozliujicim znakem v kaZdodennich
zivotech déti. Jeho vyznam tkvi ve zptisobech, jakymi déti
interaguji se svymi vrstevniky, jak jsou konstruovany repre-
zentace maskulinity a femininity platné v dané spole¢nos-
ti, jak dospéli chapou a uspokojuji détské potteby a definuji
blaho déti (James, James 2008). Vyznam genderu v kazdo-
dennich Zivotech déti je ve vyzkumech reflektovin prede-
v$im prostfednictvim sledovani a zkoumani détskych ko-
lektiva, interakci mezi détskymi vrstevniky, at uz v prabéhu
formélniho vzdélavani ve 8kole, nebo v ¢ase détskych her,
a prostfednictvim zpusobu trdveni volného ¢asu déti (Thor-
ne 1993, James 1994, Goodwin 2006). Sociologické vyzku-
my déti vychazejici z perspektivy ditéte jako svébytného so-
cidlniho aktéra nevnimaji gender jako neménnou kategorii
strukturujici spolu s vékem vyvojova stadia chlapct a divek,
jako je tomu v p¥ipadé vyzkumu z oblasti vyvojové psycho-
logie. Prostfednictvim etnografickych metod a dlouhodo-
bych zucastnénych pozorovani naopak poukazuji na diver-
zitu a komplexitu détské zkugenosti a gender vykresluji
jako dynamickou kategorii utvafenou a formovanou béhem
kazdodennich interakeci déti a jako vyraz specifickych zkuse-
nosti a postoji jednotlivych détskych aktéra (u nas viz Jar-
kovska 2010). Déti konstruuji a rekonstruuji své genderové
identity v reakci na nejraznéjsi prekazky a normy vyskytu-
jici se v prosttedi, kde se pohybuji, a ¢ini tak riznymi zp-
soby v zavislosti na své p¥islusnosti k t¥idé, etniku nebo na-
boZenstvi (Morrow 2006).

Jak ptipominaji néktet{ autoti, ptestoze proces utvafeni
genderové diferenciace a identity za¢ina jiZ v rodindch, dét-
skému vnimani, hodnoceni a zobrazovani genderovych roli
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v rodiné je ve vyzkumech vénovano pomérné mélo prostoru
(Milkie, Simon, Powell 1997, Morrow 2006). Vyzkum s dét-
mi a dospélymi vyuzivajici kvalitativni i kvantitativni p¥i-
stup ke sbéru a analyze dat provedli ve Spojenych statech
americkych A. Lareau a B. E. Weininger (2008). Sledovali
dveé riizné otazky. Jednak, do jaké miry jsou Zivoty matek,
otcli a déti spjaty s détskou organizaci ¢asu a détskymi akti-
vitami (pomoci reprezentativniho vzorku udaj z détskych
diara zjistovali, zda existuje spojitost mezi détskymi aktivi-
tami a pracovni dobou rodi¢d). Druhd otdzka zjidtovala, jaké
jsou vyznamy piiklddané raznym typtm vyuziti ¢asu a jak
se mohou vztahovat k genderovym nerovnostem (prostfed-
nictvim kvalitativnich rozhovora s détmi i dospélymi a po-
zorovanim aktivit pro déti se autofi snazili zachytit rytmus
kazdodennich Zivotd déti a zpisoby rodi¢ovské organizace
Casu jejich déti). Analyza obou typt dat ukazala, Ze vice ¢asu
vénovaly svym détem matky, respektive ony rozhodovaly
(spolu s détmi) o typu aktivit, které déti budou realizovat,
zapisovaly déti do krouzkd, obstaravaly dopravu na aktivi-
ty, zajistovaly obleceni a pomicky atd. Muzi byli p#i akti-
vitach déti ¢asto viditelnéjsi — jejich funkce viak byla spise
symbolicka — povzbuzovali déti pti hrich, natéceli je, foto-
grafovali. Casto se také aktivnéji G¢astnili pouze jedné akti-
vity, a to nepravidelné. Data ukazala, Ze organizované akti-
vity déti maji fadu charakteristik, které vedou k intenzivni
formé zatiZeni a stresu padajici dispropor¢né na bedra Zen.

Rovnéz z prosttedi USA pochdzi studie autora A. M. Mil-
kie, W. R. Simon a B. Powell (1997), kteti zjistovali, jak déti
vnimaji a hodnoti rodi¢ovské role. Jako datovy materidl vy-
uzili 3000 détskych eseji na téma ,nejlep$i“ mama/tata,
které zkoumali prostfednictvim obsahové analyzy. Rodi-
¢ovské dovednosti a aktivity a zplisob ramovani rodinnych
vztaht poukdzaly na vyznam genderu a genderovych pro-
cesti v rodinach. Rozdil se ukazal byt v obecném pojeti otce
a matky - zatimco pozitivni charakterové vlastnosti otce
vyplyvaly z toho, Ze byl jiny/odlisny/lepsi nez jini otcové,
matky byly oceriovéany za to, Ze jsou pravé takové, jaké maji
byt (vati, uklizeji, pomahaji...). V souvislosti s matkou po-
uzivaly déti ve spojeni s ur¢itymi ikoly, povinnostmi, zale-
Zitostmi slovni spojeni ,pomah4“ (mi), ,umoziuje” (mi dé-
lat), ,nechava“ (mé délat). V souvislosti s otcem naopak déti
vyzdvihovaly vzdjemnost — ,,my délame mnoho véci“. Ot-
cové byli hodnoceni zejména za své vétsi zapojeni do vol-
nocasovych aktivit déti a za kamaradsky zptsob ulasti na
nich. Uéast na hie a participace otcti na aktivitach, které
od nich nejsou bézné o¢ekaviny (vateni, pomoc p#i doma-
cich pracich apod.), déti vyzdvihovaly vice nez jejich zivitel-
skou roli — naptiklad z hlediska ocefiovani jejich zaméstnani
nebo pfijmu. Kvality matky se naopak odvijely od jeji peco-
vatelské role. Zptisoby oceriovani matek nicméné zahrnova-
ly vice riznych dimenzi a zd4 se, Ze budovani vztahu matky
a ditéte je v tomto smyslu jednodussi. Péce otce byla vnima-
na zejména prostfednictvim zapojeni do rekrea¢nich akti-
vit a zabavy, zatimco matka ,rudila® za kazdodenni opako-
vanou péci a domdci prace. Auto#i upozoriuji, Ze v prubéhu
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dospivani se mohou déti citit zavdzany matce vice nez otci,
coz muze uréovat jejich vzadjemny vztah i v dospélosti a vést
k vétsi podpote matek nez otci ze strany déti.

Studiem 8koly jako genderovaného prostoru a zpisoby,
jakymi déti konstruuji gender, se v ¢eském kontextu zaby-
vaji vyzkumnice Lucie Jarkovsk4 a Irena Smetdckova (Jar-
kovska, Smetickova 2006). Lucie Jarkovska je autorkou
etnografického vyzkumu genderové socializace ve $kolni
tridé (Jarkovska 2009, 2010). Irena Smetackova proved-
la mj. analyzu p¥edstav adolescentl o vlastni budoucnosti
(Smetéackova 2010). Vyzkum déti a dospivajicich zahrnoval
také projekt zaméteny na genderované vzdélanostni drahy
a profesni orientace ¢eskych chlapct a divek autorek L. Jar-
kovska, K. Liskova, L. Smidova (2010).

Pomérné rozsdhly a ojedinély sociologicky vyzkum ,Hod-
notové orientace déti ve véku 6-15 let” provedli v ¢eském
prosttedi M. Bocan, H. Matikova a A. Spalensky (2011) pro
potteby Néarodniho institutu déti a mladeze, ktery plso-
bi p#i Ministerstvu $kolstvi, mladeze a télovychovy. VyuZi-
li smiSeny vyzkumny design (dotazniky, focus group, indi-
vidudlni rozhovory) a z détské perspektivy zkoumali fadu
riznych témat, jako je 8kola, rodina, volny ¢as, média, hod-
noty, vzory a zivotni aspirace déti. V kapitole o rodiné uva-
déji mimo jiné nékolik vysledki tykajicich se genderovych
souvislosti rodinnych vztahi. Ukdzalo se naptiklad, ze déti
véech vékovych kategorii si o matce mysli, Ze je hodna, Ze
jim pomuzZe a Ze je chytra. O otci si mysli predevsim, Ze je
chytry, je s nim zabava a pomiiZe jim. Na mamince se dé-
tem libi, jak se chov4, na tatincich vice to, jaké ma nazory
a ¢eho dosahl. Maminka zastupuje podle autort studie spi-
e ochranitelsky typ, détem castéji pomuze, tatinek je au-
toritativnéjsi a je pro déti vzorem. Jsou to — na prvni po-
hled moznd ptekvapivé — matky, se kterymi déti zazivaji
vice konfliktd, nicméné podle dalsich vysledka auto#i usu-
zuji, ze konflikty s matkou vyvstavaji ¢astéji pravé proto, zZe
s ni déti travi vice ¢asu nez s otcem. Davéru k matce to ni-
jak nenarusuje, protoze déti ptiznaly, Ze se ji také vice nez
otci svétuji. Tyto partikularni vysledky vyzkumu se v mno-
hém podobaji vysledkam vyse citovaného vyzkumu americ-
kych autort A. M. Milkie, W. R. Simona a B. Powella (1997)
a poukazuji na pfetrvavani genderovych stereotypt v rodi-
né a ve vzdjemnych vztazich rodi¢a a déti.

Metodologie

Kvalitativni vyzkum realizovany pod nidzvem ,Rodina po-
hledem déti“® se uskuteénil v letech 2011 a 2012 na dvou
zakladnich skolach — méstské a pfiméstské. P¥i vybéru me-
tod jsme se inspirovaly metodologickymi pt¥istupy, které
kombinuji jak klasické metody vyzkumu s dospélymi (sku-
pinové diskuse, individuélni rozhovory), tak techniky bliz-
ké détskym dovednostem a détskému vniméni svéta (kres-
leni, hry, diagramy apod.) (viz nap#. Morrow 1999, Nesbitt
2000, France et al. 2000). Prvni ¢ast vyzkumu byla provede-
na ve 3kole nachézejici se v pfiméstské oblasti moravského
velkomésta, kterou vdak navitévuji pfevazné déti ze starsi
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venkovské zastavby a z nedalekych mensich vesnic. Jejich
rodinné zku$enosti a postoje mohou byt odlisné od zkuse-
nosti déti z rodin Zijicich ve mésté. Z tohoto davodu jsme
druhou ¢4st vyzkumu provedly v méstské skole, abychom
ziskaly moznost srovnat potencionédlné odligné vypovédi
déti z obou typt skol.

Zamé¥ily jsme se na dvé vékové skupiny déti — zaky a z4-
kyné ttetich (8-9 let) a sedmych t¥id (12-13 let), abychom
postihly mozny nazorovy posun zavisly na véku déti. Do
vyzkumu jsme zahrnuly déti z obou stupnitt zdkladni gkoly,
pfi¢emz jsme se vyhnuly zatazeni nejmladsich a nejstargich
déti ZS do vyzkumu. Pilis vyrazna vékova vzdalenost déti
by zkomplikovala pouziti stejnych technik v obou vybra-
nych ro¢nicich (déti z prvnich t¥id se teprve udi &ist a psat
a zaktim a zakynim poslednich ro¢nikd ZS jiz nemusi byt
blizké techniky provadéné formou her ¢&i kresleni). Ne vzdy
se v prubéhu analyzy ukdzal byt vék déti z hlediska vysled-
ka zajimavy. Prezentovand analyza proto nep#inasi syste-
matickou komparaci vyzkumnych zjisténi podle véku déti.
Na vék déti upozorfiujeme pouze v ptipadé, ze se ukazal byt
vyznamnym rozli§ujicim znakem détskych vypovédi.

Vyzkumu se ztcastnily déti rodi¢a z raznych socidlnich
vrstev, rizného vzdélani a z riiznych typt rodin. Vyzkum
probihal ve t¥idach v dobé vyucovani, a to v péti (v nékte-
rych t¥idach v Sesti) vyucovacich hodinach, které po sobé
nendsledovaly, proto nékteti Zaci kvili své nepfitomnos-
ti ¢ast vyzkumu neabsolvovali. Vyzkum probihal v kazdé
gkole zhruba po dobu dvou mésicli, na jate 2011 a v zimé
2011/2012. Celkem byly do vyzkumu zahrnuty t¥i tfeti t¥i-
dy (dvé z priméstské skoly a jedna z méstské) a dvé sedmé
tfidy (jedna z ptiméstské a jedna z méstské skoly). Celkové
pouzivame data od 84 déti — 43 chlapct a 41 divek.

Nasledujici ¢lanek vychdzi ze dvou technik zamétenych
na vnimani roli rodi¢a (popt. prarodi¢t) a déti v rodiné
s ohledem na genderové rozlozeni roli. Techniky byly pou-
Zity ve spojeni s vyzkumnymi otdzkami uvedenymi v tvo-
du tohoto textu. Prvni technikou, pfimo zaméfenou na role
rodici v roding, byly skupinové diskuse nad imagindrnimi
ptibéhy t¥i riznych rodin. Z diskusi byl potizovan audioza-
znam, ktery byl analyzovan po doslovném ptepisu, a také
terénni pozndmky. Analyza méla za cil odhalit témata, kte-
ra se v diskusich projevila, a jejich vzadjemnou provazanost.
Zamé¥ila se nejen na to, co bylo béhem diskusi ¢i v pisem-
ném projevu feceno ¢ sdéleno, ale také na to, jak to bylo fe-
¢eno, v jakém kontextu a situaci, a rovnéz na to, co feceno
¢i sdéleno nebylo. Cilem analyzy bylo popsat zpisoby, ja-
kymi déti konstruuji role jednotlivych rodinnych ¢lent, at
uZ ve vazbé na vlastni rodinnou zku$enost nebo mimo ni.
Druhou technikou bylo pisemné dopliiovani souslovi Ideél-
ni/Nejlepsi mama (tata, sestra, bratr, dédeéek, babicka) je...
Blizsi popis technik a jejich pochopeni ze strany détskych
ucastnikd vyzkumu je soucasti nasledujici analyzy.

Vyzkumné techniky byly zvoleny tak, aby p¥inesly odpo-
védi na vyzkumné otazky, ale zarover, aby byly pro déti pti-
tazlivé a vyzkum je bavil. Metodologicky design vyzkumu,
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ktery jsme pouzily, ma samoztejmé své vyhody i nevyhody.
Skupinové diskuse jsme zvolily, protoZe se ndm nepodatilo
najit vhodnou formu a prostiedi pro individualni rozhovo-
ry a ptijit do skoly jako cizi dospéli lidé a vést s détmi roz-
hovory zahrnujici i citlivd témata z oblasti rodiny a blizkych
vztaht se ndm nezdalo vhodné. Ve skupiné se zmirnila mo-
censka nerovnoviha mezi vyzkumnikem a ditétem (i kdyz
se ji nedalo nikdy zcela vyhnout) a vznikl vétsi prostor pro
kolektivni konstrukci vyznami a pro vyznamy a témata,
ktera do rozhovoru vnasely déti. Prostfednictvim analyzy
vznikajicich debat, konfliktt, provokovéni, nadzorovych ob-
ratl ¢ humoru a kolektivniho sdileni jsme tak mély prilezi-
tost nahlédnout na zptisoby konstrukce vyznami a ,,ideolo-
gické prace” (Kitzinger 1994), které bychom tézko zachytily
v individudlnim interview, v¢etné mocenskych vztahi usta-
venych p¥imo v rdmci skupiny. Focus group s sebou navic
ptindsi specifické ,zplnomocnéni® aéastnikd vyzkumu, kte-
ré prameni z toho, Ze jsou hodnoceni jako experti na dané
téma, mohou spolupracovat s vyzkumnikem a ostatnimi
participanty a dostanou pfilezitost vefejné se prezentovat
a vyslovovat své nizory a postoje (Eder, Fingerson 2002).
Déti skupinové diskuse obvykle bavily, a kdyZ jsme se v za-
véru vyzkumu ptaly na jejich hodnoceni aktivit, které jsme
s nimi v pribéhu vyzkumu provadély, pravé diskuse vnima-
denych béznych a pf¥irozenych détskych aktivit, které jsme
ve vyzkumu také pouzivaly (hry, kresleni, doplilovani tex-
th, diagramy vztaht atd.), byla tato technika pro déti zaji-
mava pravé svou novosti — zvlasté ve skolnim prostfedi neni
pro déti obvyklé ziskat prostor k otevienému sdileni vlast-
nich ndzorta. Nevyhodou skupinovych diskust je to, Ze na-
zory méné smélych dcastnikd nebo ndzory vyrazné kontro-
verzni ¢i citlivé mohou ve focus group zistat nevysloveny,
coz lze jen do jisté miry korigovat v rdmci moderatorské
funkce. Pro vyzkumnika je také obtiZné vybalancovat sna-
hu mezi tim, stimulovat a moderovat diskusi (spojenou také
v ptipadech, kdy jsme byly nechany se skupinkami déti bez
dozoru dospélych se zodpovédnosti za déti) a dat détem co
nejsvobodnéjsi prostor pro vyjadfeni a zapojeni vlastnich
zptsob komunikace.

Genderové role v rodiné

»Muzi lip pracuji a Zeny lip uklizeji‘’

S détmi jsme béhem vyzkumu vedly skupinové diskuse na
riiznd témata, mimo jiné i téma genderovych roli v rodiné.
Postupné jsme jim popsaly situace t#i odli§nych rodin. Prv-
ni dvé nesplilovaly ocekavani spjata s tradi¢nim gendero-
vym uspofadanim a zarover fesily néjaky problém/konflikt.
V prvni rodiné byl na rodi¢ovské dovolené otec a matka jako
vysoce postavend manazerka zajistovala rodinu po finané-
ni strdnce. Otec starajici se o déti a matka ptichizejici poz-
dé domu z price nestihali doma uklizet a nékdy ani nakou-
pit. Ve druhé rodiné se matka a otec vénovali v domécnosti
opa¢nym ¢innostem, nez by od nich bylo o¢ekavatelné z hle-
diska tradi¢niho genderového uspotadani (otec vatil, zeh-
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lil, pral; matka se starala o technické zaleZitosti). Sousedé
se nad tim pohorsovali a soudili, Ze otec se nechova jako
spravny chlap a matka neni dobra hospodyné a jejich déti
se od nich nemohou naudit, jak ,to na svété chodi®. V po-
sledni rodiné byla matka na rodi¢ovské dovolené se t¥emi
malymi détmi a otec pracoval dlouho do vecera. Zena byla
¢asto velmi vyCerpand a touzila vratit se na ¢asteény ava-
zek do préce.

P#ibéhy byly zdmérné vystavény tak, aby vyvolaly mozné
kontroverze a podnitily déti k diskusi. Diskusi jsme oteviraly
otazkou, co by dané rodiné déti poradily, jak by navrhovaly
tedit jejich situaci. Pribéh diskuse se dale odvijel na zakladé
témat, kterd do nich vnaseli v8ichni diskutuyjici. Na zdkladé
navrhd fe$eni problému, se kterym se kazda z rodin potyka-
la, nas zajimalo, co budou chtit déti v rodiné zménit, nebo
naopak zachovat. V kazdé t¥idé jsme vedly diskusi ve t¥ech az
¢tytech skupinkach déti (podle poctu ptitomnych vyzkum-
nic). Slozeni détskych skupin, naptiklad na zakladé pohla-
vi, nebylo pfedem urceno, ale vyplyvalo z konkrétni situace
amoznosti v dané t¥idé. Nicméné jsme se snazily, aby skupin-
ky byly spise smiSené a v kazdé byli ptitomni chlapci i divky.

Prvni reakce déti, které se v jednotlivych diskusich s mir-
nymi obménami podobaly, byly vedeny ve smyslu vytesit
problém rodiny néjakou mirnou ,Gpravou®. Jen ve velmi
malo ptipadech navrhovaly déti zcela zménit dané rodin-
né uspofadani (naptiklad rozvodem). Prvnim nipadem
mnoha z nich bylo vétsi zapojeni babicek v pé¢i o domac-
nost nebo o déti tak, aby se rodi¢tum nebo jednomu z nich
ulehéilo a mohli stihnout i ¢innosti, které dosud zvladat ne-
mohli (jednalo se o navrhy fe$eni situace prvni a t¥eti rodi-
ny). Déti také velmi ¢asto navrhovaly vnéjsi pomoc do do-
mécnosti v podobé ,sluzky nebo ,,chivy®, coz je pfekvapivé,
vezmeme-li v Gvahu, Ze na zdkladé jejich zkuSenosti i pra-
xe prevladajici v ¢eské spole¢nosti (Bierzova 2006, Bartako-
va 2008) neni toto obvykly zpiisob feseni rodicovské vytize-
nosti.? V souvislosti s ndvrhem zapojit do chodu doméacnosti
dalsi osobu byla vzdy uvedena Zenska osoba (chiiva, uklize¢-
ka, sluzka nebo babic¢ka). Také zodpovédnost za feeni si-
tuace rodiny, v niz nikdo nema ¢as na uklid, vateni a ndkupy,
byla ddvana Zené — matce (méla by vic zaméstnat manzela,
méla by objednat sluzku, najit si nékoho na inzerat, kdo by
pomohl, méla by se vic starat, neméla by byt tolik v praci).

Déti také vnimaji, Ze je vyhodné, pokud doma s ditétem je
rodi¢, ktery vydélava vyrazné méné, i kdyby to byl t¥eba otec,
zaroven ale uvadély, ze neni p#ili§ obvyklé, aby byl takovou
osobou pravé on. Jednim z ¢astych fedeni situace, které déti
navrhovaly, bylo rovnéz vétsi zapojeni pracujiciho rodice
v rodiné (at uz matky ¢i otce) a jeho/jeji ¢astéjsi pritomnost
v péci o déti. Zaroven také doporucovaly lepsi organizaci
préce otctim, ktei jsou s détmi v domacnosti. Redent, ktera
déti navrhovaly, ¢asto dokazuji jejich realistické predstavy
0 péci o déti rizného véku (véetné moznosti institucionél-
ni péce atd.), stejné jako o pozadavcich péce o domacnost.

Vydélek Zeny dcastnici vyzkumu vnimali jako legitimizu-
jici muzské zapojeni v domécnosti.
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Kdyz ta matka vydéldvd, je vlastné prinos, takze by mél pra-
covat (v domdcnosti)®, pravdépodobné ten muz, protoze on se
sice stard o dité, ale to dité, tfeba kdyz ho posadi na zidli a dd
mu néjaky hracky, tak si chvilku hraje.

(divka, 7. ttida, méstska skola)

Nicméné ve chvili, kdy vydélavaji oba partnefi, se pfedpo-
klada, ze domdcnost je v kompetenci Zeny.

Vyzkumnice: A kdo md zodpovédnost za domdcnost?

Divka: Kdyby neméli déti (jednd se o rodinu, kdy je na rodi-
Covské dovolené otec), tak ta Zenskd. Protoze by chodili do
prdce oba.

(3. trida, ptiméstska skola)

Déti se také zminovaly, Ze otec se ¢astou nepfitomnosti v ro-
diné mtze svym potomkam zcela odcizit, déti mohou postra-
dat ,,otcovskou vychovu®: , To je blby, kdyz ptijede a je jak cizi
pro né“l%. Ptedpoklddaji, Ze oba ¢lenové rodi¢ovského paru
jsou pro déti specifickym p¥inosem. Zejména mladsi déti zda-
raziiovaly, Ze rodice by se mély vénovat détem co nejcastéji,
a to i na tkor zaméstnani. Je zfejmé, ze déti vnimaji nega-
tivné vytiZenost vlastnich rodi¢a a tézko nesou jejich nepti-
tomnost v rodiné". Z mnoha jinych détskych vypovédi viak
zaroven vyplynul velky diiraz na materidlni zajisténost rodi-
ny (zejména v predstavich o jejich vlastni budoucnosti a ro-
diné), coz se zda byt s pfedchozim pozadavkem v rozporu.

Zajimavé zjisténi se nabizi, pokud srovndme vypové-
di déti z priméstské (venkovské) a méstské skoly. Na prv-
ni pohled bylo z vétsiny diskusi zfejmé, Ze déti z méstské
8koly jsou vyrazné tolerantnéjsi k jednotlivym rodinnym
uspofddanim, zatimco déti z pfiméstské skoly vice Ipély
na tradi¢nim rodinném usporadani. Podobné i ve vyzku-
mu M. S. Sinno a M. Killen (2009) byly déti z tradi¢néjsich
rodinnych uspotadddni méné otevieny varianté, kdy matka
pracuje a otec zistava doma s ditétem.

V ptipadé situace v prvni rodiné déti z priméstské sko-
ly ¢astéji navrhovaly, Ze uklidit by méla matka a Ze starost
o dité zvlada lépe, protoze je to pfirozené, zvyk, instinkt, pravi-
dlo (slovy déti). Matka také ¢astéji rozhoduje, kolik bude mit
déti, protoze starost o né je jeji povinnost. Déti z druhé sko-
ly naopak soudily, Ze ten, kdo je na rodi¢ovské dovolené, ma
také za povinnost domaci prace a Ze otec i matka se uméji sta-
rat o déti a domacnost stejnym zpisobem, pokud je to nutné.

Tatinek by nemél chodit s tim déckem na cviceni a mél by ukli-
zet a varit.
(divka, 7. ttida, méstska skola)

Na druhou stranu bylo v nékterych diskusich vnimano jako
legitimni, kdyZ se muz na rodi¢ovské dovolené vénuje dité-

ti, ale uZ ne domacnosti:

Vyzkumnice: Mhm. A kdy?z je ten tatinek na rodicovské dovo-
lené, miize on uklizet?
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Déti: Ne.

Vyizkumnice: Nemiize? Pro¢ ne?

Divka: Kdyz je doma s tim ditétem... No muiZe.
Vyzkumnice. A proc to nedéld?

Divka: Protoze se chce vénovat svému synovi.
(3. t¥ida, ptiméstska skola)

V obou 8kolach zaznély nazory, Ze jsou to matky (nebo Zeny
obecné), které si praci v domdcnosti umi lépe zorganizovat
a které se ve vztahu k domdcim pracim chovaji jinak nez
muzi. Autorkami takovych vypovédi jsou vzdy divky, kte-
ré se zahrnuji do kategorie ,zen“ a vytvéateji distinkci mezi
muzi (popisovanymi jako ,,oni“) a Zenami:

Oni (muzi) si sednou, prosté (Zeny) vari, na obéd, oni (muzi)
odejdou, vsichni zas, Zensky to zas viechno uklidi, ze?
(divka, 3. t¥ida, pfiméstska skola)

Kdyz treba dd (otec) to dité spdt, tak miize uklizet, ale on se
beztak jde divat hnedka na televizi. Jsou takovi jini. Oni, oni
premysli chlapi tplné jinak nez my.

(divka, 3. t¥ida, pfiméstska skola)

Déti jsme se v ramci diskuse o prvni rodiné ptaly, zda by si do-
vedly pfedstavit, Ze by v jejich vlastni rodiné byl na rodi¢ovské
dovolené muz a zena by pracovala. V ptiméstské skole (v sed-
mé t¥idé) vznikla v rdmci jedné takové diskuse polemika na
toto téma, kdy jeden z chlapci fekl, Ze by mu to nevadilo a Ze
by s ditétem doma zustal. Ve skupince vsak prevaZzovaly div-
ky a zacaly se mu posmivat — Ze by to nezvladl, Ze si ho nedo-
vedou predstavit, Ze muz sdm je neschopny se o dité postarat.
Chlapec byl zaskoceny a sviij postoj nijak vyrazné neobhajo-
val. Je patrné, Ze uz divky v tomto véku spatfuji svou domé-
nu ve sféfe domdcnosti a v pé¢i o déti. Zdaraziiovani zenské
nepostradatelnosti a muzské neschopnosti v této oblasti bylo
v diskusich ¢asté a nékdy se obracelo vidi konkrétnim spolu-
diskutujicim (,on by to vSechno spdlil“ - na spoluzédka ve vzta-
hu k zehleni, nebo , neuklizeny, nestihd“ - jako popis hypotetic-
ké situace, kdy by byl jeden z chlapcii na rodi¢ovské dovolené).
Tyto vyroky pomahaji udrzovat predstavu o nutnosti tradi¢ni
délby roli mezi pohlavimi, pfestoZe nezapojovani muzi (otct)
do domacich praci zaroven divky vnimaji jako problém. Vy-
zdvihovanim vlastni (Zenské) kompetence ve sféfe rodiny mo-
hou vsak ziskavat v kolektivu chlapct (za urc¢itych okolnosti -
naptiklad p¥ed cizi osobou) dominantni postaveni®. I kdyz
status téchto kompetenci byl rliznymi zplisoby sniZzovan ve
srovnani s muzskymi kompetencemi, v ptipadé, Ze byly vy-
hradni schopnosti starat se o dité a domacnost divkdm upte-
ny, nenabizela by se jim Z4dn4 jina sféra, ve které by mohly
dominovat — jak déti uvadély, neni p#ili§ obvyklé, aby Zena vy-
délavala vice nez muz, a neni mozné ani vhodné, aby se zaby-
vala ,muzskymi‘ ¢innostmi, které byly definované jako fyzicky
naro¢né a vztahované k technickému nadani, které maji muzi
,v genech®. Podobné postoje, jaké zastavaly divky z nasi disku-
se ve vztahu k chlapeckym schopnostem, stoji v jadru jedna-
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ni, které je oznaovano jako ,maternal gatekeeping” (Gaunt
2008). Prosttednictvim tohoto konceptu jsou popisovany
zpusoby, jakymi Zeny limituji svého partnera v jeho zapojeni
se do péce o déti a starost o domdcnost, tedy tradi¢né , zenské*
stéry ¢innosti, ve snaze ubranit jediny prostor své dominance.

K diskusi ohledné muzskych a Zenskych kompetenci v do-
macnosti doslo i v sedmé tfidé méstské skoly, kde byla na-
opak v diskutuyjici skupince jedina divka a nékolik chlapct.
Divka soudila, Ze Zena se o dité v ur¢itém véku postara lépe,
naptiklad i proto, Ze muze kojit. Na to chlapci zacali vyk#i-
kovat, Ze je to diskriminace, Ze je poniZuje a povazuje za ne-
schopné. Kdyz se jich vyzkumnice pozdéji ptala, zda by oni
sami doma s ditétem zlstali, zpo¢atku vsichni tuto varian-
tu odmitli, pozdéji jeden z nich fekl, Ze by to bylo fajn a mohl
by se doma , divat na telku®. Pokud maji podporu ostatnich
kamaradd, brani se chlapci proti obvinéni muzt z neschop-
nosti ve sféfe domacnosti (a tedy i vlastni zavislosti na Ze-
nach). Distancovanim se od pfedstavy, Ze by oni sami p#ija-
li roli pecovatele, viak zaroveni ddvaji najevo svou dominanci
nad divkami a znehodnocuji jejich ,,pravomoc® (byt oznace-
nou za fale$nou). Jak pfipomind fada autord, samotny vy-
zkumny proces se ve velké mite stavd performanci gende-
ru (Connolly 2000, Renold 2004, Morrow 2006). Naptiklad
M. Borland a kol. (1999) zaznamenali, Ze pokud jsou rozho-
vory s chlapci vedeny ve skupiné divek nebo samostatné, jsou
chlapci vice reflexivni a emocionalni nez ve skupiné chlapca.

Rozdily mezi muzi a Zenami byly détmi popisovany jako
vrozené, a tedy hluboce zakotenéné. Pfedevsim starsi div-
ky zdtraznovaly odli$nost obou pohlavi na zakladé p¥ikla-
da z vlastni rodiny:

Oni (muzi) nevi, co s tim (s ditétem), prosté (lehce se zasmé-
je), asi ty maminky maji takovej néjakej vrozenej instinkt, no
prosté, Ze se o to décko vic staraji.

(divka, 3. t¥ida, ptiméstska gkola)

Tatka je sikovnej hodné, ale on je takovej jakoze, prosté tatko-
vitej, Ze je jako na to sednout si na pohovku a divat se na te-
levizi po prdci... (navazuje jina divka) ...a ne tfeba jit a chy-
tit Zehlicku a jit zehlit, to by naseho tatku vitbec nenapadio.
(divka, 3. ttida, méstska skola)

Chlapci zdaraziovali naturalni charakter zenské prace. Pé¢i
o dité spojovali s nechutnymi vécmi a nept¥ijemnostmi (,po-
kakdvd se®, ,je to cuné maly®) a s fyzickymi aspekty zenské-
ho téla (kojeni).

Vyzkumnice: A pro¢ ne teda, pro¢ byste nechtéli byt tatkové
treba na rodicovské, nebo jo?

Chlapec 1: Ne.

Vyzkumnice: No tak povidej, pro¢ ne?

Chlapec 1: No, jd nevim.

Chlapec 2: Protoze décko #ve a pokakdvd se a tak.

Chlapec 1: Spis je to Zenskd prdce.

(7. trida, ptimeéstska skola)
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Vyzkumnice: A tatinek se o malé dité nemiize starat?
Chlapec 2: NemiiZe, nemd prsa.
(3. t¥ida, ptiméstska skola)

I ve vztahu k rozdélovani praci na ,,muzské“ a ,zenské* byly
méstské déti tolerantnéjsi a spise naklonéné tomu, Ze vsich-
ni mohou délat viechno (to, co nékomu vyhovuje a jde).

Neni to tak, jak vétsinou nékdo Fekne, Ze zena md sedét
u plotny a vafit. To nezdlezi na pohlavi, ale jak to umi prosté.
(chlapec, 7. t¥ida, méstska skola)

Tak podle mé pohlavi nerozhoduje, rozhoduje, jak uvazujou
a tak.
(divka, 7. tfida, méstska skola)

V ptiméstské Skole déti v zdsadé nemély nic proti , prevra-
ceni“ ¢innosti, kterymi se rodi¢e zabyvaji, nicméné zaroven
soudily, Ze se to muze stavat divodem posméchu okoli a Ze
je dobré tomuto ,ponizeni“ pfedchézet.

Problém s jinym nez tradi¢nim uspotaddnim roli byl jed-
nim tucastnikem diskuse somatizovan - rodinu, v niz déla
muZ prace vnimané jako tradi¢né Zzenské a Zena préice vni-
mané jako tradi¢né muzské, bude z komentai sousedt na
toto téma hodné bolet hlava, méli by se tedy naucit rozdé-
leni roli ,spravné“ a bolesti (a problém) zmizi. ,Nauéit se
to“ bylo podle tohoto chlapce mnohem snaz$i nez ,nepo-
slouchat sousedy“. Také chlapec v jiné skupiné diskutujici
nad stejnym ptibéhem popisoval netradi¢ni rozdéleni roli
jako nemoc. MuZ vykondvajici Zenské price je popisovan
jako ,baba“.

Chlapec: (déld si legraci) Jd bych toho chlapa dal do nemocni-
ce, aby ho odnaucili.

Vyizkumnice: Ne ne ne, néco, co je redlny.

Chlapec: No, jd bych ho odnaucil, aby se choval jako baba.
Vyzkumnice: Myslis si, Ze se chovd jako baba?

Chlapec: Jd bych ho vzal na pivo a uz by nebyl baba.

(3. tfida, ptiméstska skola)

Jednéni zafazené do ,zenské“ sféry, které daného muze ze-
smésnuje (,déld z néj babu”), ma byt nahrazeno jedndnim,
které jiz nalezi muzskému genderu (pitim alkoholu v muz-
ské spole¢nosti mimo prostor domécnosti), vymanéni se
z vlivu zenského genderu (,pomuzstovani®, jak to nazy-
va Bourdieu 2000) znamend vymanéni se ze ztotoziiovani
s niz§im statusem. Podobné praktiky verbalizované expre-
sivni distance od Zenského genderu mezi chlapci ze zéklad-
ni §koly, jaké ilustruje pfedchozi ukazka, popsaly ve svych
vyzkumech také Lucie Jarkovska (2010) nebo Irena Sme-
tactkova (2010), ve vztahu k chlapeckym volbam studijnich
a zivotnich drah coby odmitdni volit cokoli, co miaZe byt
definovano jako ,Zensky obor® & profese, zaznamenal C.
Collins a kol. (1996).

I kdyZ je netradi¢ni rozdéleni roli v jedné z rodin, které
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slouzily jako vinéty, nékterymi détmi ,,schvéileno® jako ne-
problematické, ve vztahu k potomkim takovych rodi¢a uz
se opét zduraznuje pfedavani muzskych schopnosti syno-
vi a naopak:

Divka: Kdyz jim to tak vyhovuje, tak pro¢ by néco méli ménit,
akordt déti tfeba, pro syna, jestli maj, nemusi nauit tdta tfe-
ba néco opravovat, ale miize ho to naucit mdma, vzdyt na tom
prece nezdlezi, kdo ho to nauti, ale jenom, Ze ho to nékdo nau-
¢i, to je prece diileZity. A ne na tom, kdo nebo...

(7. trida, méstska skola)

Déti také navrhovaly, aby rodice sice nic neménili, ale dané
¢innosti vykonavali skryté — tak, aby o tom okoli co nej-
méné védélo — a aby (a to pfedevsim) své déti vedli k tém
»Spravnym‘ muZskym a Zenskym ¢innostem. Podobné jako
v jinych vyzkumech (Milkie, Simon, Powell 1997, Sinno,
Killen 2009) povazuji déti za smé3néjsi, pokud se muz vé-
nuje ,Zzenskym® ¢innostem (jako je naptiklad Zehleni) a na-
opak se jim zd4 obvyklejsi, pokud Zena déla ,muzské” pra-
ce (napftiklad veze auto do servisu). Je to podle nazoru déti
také otec, kdo se muze stat terCem posméchu i ze strany
vlastnich déti, pokud se prili§ zapojuje do Zenskych praci.

Pti tvahdch o typicky muzskych a typicky Zenskych ¢in-
nostech odkazuji déti na vétsi fyzickou silu muze a kieh-
kost/zranitelnost Zeny, které pt¥isuzuji , drobnej uklid, tfeba
ve sk¥ini nebo vybér, ndkup obleceni”, vateni, pééi o déti, a ni-
koliv tézké prace, u kterych by se mohly ,zranit“. MuZi jsou
povazovani za , technictéjsi®, takze v domacnosti provadéji
téz3i prace nebo napt. ,opravu pracky”. Pokud chlapci uva-
déli své zapojeni do domécich praci, ¢asto zdurazriovali ne-
obvyklost takovych situaci (,uvarim si, jen kdyz mdm hldde-
cek®; ,jen kdyz mamka neni doma*; ,vysdvdm si pokoj, kdyz mi
mamka nadd*), nebo svoji vlastni volbu (,zalivdm kytky, pro-
toze se miZou postiikat listy, a to mé bavi®). Technické ¢&in-
nosti jsou naopak vyzdvihovany jako néco, co je chlapcim
vlastni:

Chlapec (skace vyzkumnici do feci): Jd se ty technicky véci
nemusim ucit, jd jsem na to...

Divka: Ty uz to umis.

Chlapec: Jd uz to umim trochu moc.

Vyzkumnice: Ty uz to umis? Tak pomdhds tdtovi nebo jak?
Chlapec: No jo tak, my jsme stavéli tedka novy bardk, tak jd
jsem se to tak jako...

Divka: On jedinej taky umi s nasi televizou (ve t¥ideé).
Chlapec: A jd na pocitale jsem taky hodné dobrej, no, asi nej-
lepsi ze tFidy.

Vyzkumnice: TakzZe uz to vlastné umis?

Chlapec: No, jd mdm elektroniku jako kdyby v genech asi.

(3. t¥ida, ptiméstska skola)

Distanci od Zenskych ¢innosti chlapci projevuji i neochotou

o nich hovotit, ptipadné negativni pozornosti vénovanou
tém, kte¥i je provadéji:
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Vyzkumnice: Tys jesté tikal, Ze néco je zenskd prdce, co viech-
no je jesté Zenskd prdce?

Chlapec: Nevim, néjaky uklizeni a — smich (v reakci na pted-
chozi tvrzeni kamarada, ze doma uklizi) - sorry (ke kama-
radovi) — a luxovdni a nevim.

(7. t¥ida, piméstska skola)

Vyzkumnice: A to (uklizet, pozn.) nemiiZe udélat ten jeji manzel?
Divka: MiizZe.

Chlapec 1: Vétsinou na to jsou Zenské.

Vyzkumnice: Na to jsou Zenské...

Chlapec 2: (smich)

Vyzkumnice: Na to jsou Zenské urcené, nebo lepsi?
Chlapec 1: Oboje.

Chlapec 2: (smich, ostatni se také trochu sméji)
Vyzkumnice: Co si myslite ostatni, souhlasite s Markem?
Vsichni: Jo.

(7. trida, méstska skola)

Z ptedchozi ukazky je patrné, ze vyrok o tom, Ze na uklizeni
sjsou Zenské®, byl vniman jako kontroverzni - spoluzdk se
sméje pravdépodobné proto, aby uvolnil napéti ¢i rozpaky,
které radikalni a neuctivé vyjadteni prvniho chlapce vyvola-
lo. Zaroven je takto dominantné prezentovany nizor ostat-
nimi détmi (tedy chlapci i divkami ve skupince) ptijat bez
dalsi debaty. Podle J. Gilligan (1997 in Foster, Kimmel, Skel-
ton 2001: 13) je to pravé v obdobi adolescence, kdy dochazi
k tomu, Ze chlapci ziskavaji hlas a — d¥ive sebevédomé - div-
ky jej ztraceji. Hlasem chlapci je pak sebevédomi, pozérstvi,
riskovani, chlapactvi a védomi vlastni moci.

Také v debaté o tom, jak by mohla délba praci probihat
v budoucim Zivoté, jsou to chlapci, ktefi prezentuji radikdlni
a jasné vidéni véci a hldsi se k pracim vnimanym jako muz-
skym, tedy kreativnim, jednordzovym, s viditelnym vysled-
kem (budovéni, malovéni), nebo k ¢innostem, které jsou ve
vztahu k vlastni rodiné popisovany jako ty, které vykonava-
ji muzi: odpocinek, sledovani televize, sport, koni¢ky (,jd
budu spdt®, ,budu se vdlet u televize, a kdyz se néco rozbije, tak
to opravim®, ,udéldm boudu a tam budeme néco skladovat, nebo
tFeba dvoupatrovku pro décka®).

Divka z nasledujici ukazky je naopak ve vztahu ke své bu-
doucnosti (zde konkrétné k ochoté prevzit velkou ¢ast doma-
cich a pe¢ovatelskych praci na sebe) ambivalentni a zdraha se
o svych pochybnostech mluvit, ve vztahu k budouci akceptaci to-
hoto faktu mluvi o nutnosti ,,smifeni®, jeji spoluzék na tyto po-
chyby reaguje autoritativnim vyrokem, ktery diskusi ukoncuje.

Vyzkumnice (k divkdm): Vy s tim uzZ tak pocitdte, Ze to tak
budete taky jednou délat?

Divka 1: Noo.

Divka 2: Jd zase jako, asi jo, asi budu.

Vyzkumnice: Jo? Tak to jo, jesté se k tomu dostaneme.

Divka 2: Ale nejsem s tim smitend, jakozZe jd tak (zasméje se).
Chlapec: To prezijes.

(7. t¥ida, ptiméstska skola)
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V hodnoceni konkrétnich ¢innosti vykonavanych muzii ze-
nami byl zdiirazilovan jejich riizny status. MuZi jsou témi,
kdo vykonéavaji Zenské prace na vy$si arovni — otcové jsou
oznacovani jako ti, kdo va¥i ,speciality”, zatimco matky va¥i
ynormalni jidla“, jeden z chlapct uved], Ze maminka ukli-
zi, zatimco on a otec vykonévaji spi§ , tviréi prace”. Kdyz se
debatovalo o tom, zda muzi mohou vatit ¢ navrhovat Saty,
déti ptisly s pozitivni odpovédi spojenou s ptiklady mist-
rovstvi v téchto oborech: slavni médni navrhati nebo §éfku-
chati, pticemz vyhoda muzt v takovych profesi tkvi v rozsi-
teni jejich dominance: navrha¥i - muZi ,vi, co chcou vidét na
té Zené prdvé Ze spis.”

Z vypovédi déti o rozdéleni praci v jejich rodiné je patrné,
ze se Casto jednd o konfliktni arénu. Tim, kdo si stéZuje na
pretiZenost, vylerpanost a pocit, Ze toho déld hodné (,sté-
Zuje si na to, Ze musi délat vSechno a ostatni nedélaji nic®), jsou
podle vypovédi déti obvykle matky. Otclim nejsou takové
stiZznosti pfipisovany, v jednom ptipadé byl otec popisovan
jako nékdo, kdo si stéZuje na ¢inorodost matky: , Tatka na-
ddvd mamce, Ze furt néco déld.” Otcum je naopak p¥ipisova-
na podrazdénost souvisejici s vykonem zaméstnani: , Pofdd
naddvd, Ze tam (v prdci) nechce byt, Ze chce do té staré (prdce).”
StiZnosti jsou nékterymi détmi vnimany jako automaticka
soulast matefské role — v tematicky odlisné pojaté diskusi,
vénované konfliktum v rodiné, chlapec ze 3. t¥idy okomen-
toval obrazek hddajiciho se paru slovy: ,,Ona je na materské,
tak naddvd.”

Divka ze 7. t¥idy méstské skoly ve vztahu k jedné z vinét
uvedla, Ze by nechtéla doma délat ,,iplné vsechno®. Na otaz-
ku vyzkumnice, jak by si predstavovala délbu prace v do-
macnosti, pfemyslela o zapojeni ditéte, zatimco o aktivité
muZze ne:

Divka: ... tak pokud to décko md uz pét, tak jd nevim, néco by
mohlo zvlddnout.

Vyzkumnice: Takze (bys fekla o pomoc) tomu ditéti?

Divka: No, ale jako jd nevim jako s né¢im drobnym Ze jo, po-
moct.

Vyzkumnice: A co ten tatinek?

Divka: Nevim.

Vyzkumnice: Nevis, toho nechat?

Divka: Tomu bych asi naddvala.

Nadavani tedy tato divka vnimala jako reakci na situaci,
se kterou by v doméacnosti byla nespokojena. O tom, Ze by
k pomoci mohla pfimét otce ditéte, neuvazovala, na rozdil
od moZnosti ptimét k pomoci dité.

Zejména divky jsou kritické ke svym otctm (,s tatkou bych
to na rodicovské neprezila, pordd bysme se hddali®), jak se uka-
zalo i v popisech vlastnosti idedlnich rodi¢t. V jedné z dis-
kusi také vysel najevo problematicky vztah jedné z divek
k otci, kdyz uvedla, Ze pfemlouva matku, aby se rozvedla.

Vypovédi o uspotadani ve vlastni rodiné ukazuji na vétsi
pestrost rodinnych uspotaddni, nez je patrné z diskuse, kte-
ra se vztahovala k vinétam:
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No tak u nds to tak taky je, Ze tatka obéas vysaje, mamka Zeh-
li, tatka zehli, mamka pere, tatka pere.
(chlapec, 7. t¥ida, ptiméstska gkola)

Déti popisuji napéti v rodinach, které vyplyva z pozadavka
prace v domdacnosti za asymetrické délby roli, a svou aktiv-
ni roli a zapojeni se do domdcich praci.

Ta matka taky md jiny starosti nez pordd doma uklizet a Zeh-
lit a prdt a umyvat nddobi, kdyz neni mycka.
(divka, 7. t¥ida, ptiméstska skola)

Ona tfeba nékdy si pfinese domtl z prdce, Ze se musi ucit, tak-
Ze se uci a vithec na nds nemd cas, takze vétsinou tatka ndm
dd néjakej rohlik a jde se spdt a hotovo.

(divka, 7. t¥ida, pfiméstska skola)

Mamka chodi do price, tatka taky, a ona jesté déld jidlo.
(chlapec, 7. t¥ida, méstska kola)

Je ztejmé, ze diskursivné budované rozdily mezi muzsky-
mi i Zenskymi pracemi se nemusi vzdy odrizet v praxi. Déti
také vnimaji napéti mezi pozadavky pracovniho a rodin-
ného zivota, které jsou k jejich rodi¢im vztahovany, stej-
né jako svou aktivni roli v téchto situacich, kterou mohou
projevit naptiklad svym vlastnim zapojenim se do doma-
cich praci.

Kdyz nasi prijdou tfeba pozdé z prdce, tak jim to hodné jako
pomdhd, kdyZ uz je jako vyklizend mycka nebo je vysdty nebo
je posekanej trdvnik — oni jsou tfeba vystresovany a nemaj
dvakrdt dobrou ndladu, takze je lepsi, kdyz je to hotovy, nez
kdyz se to musi teba délat o vikendu, kdyz jsou jesté vystre-
sovany, ze mdme jesté nékam jet.

(chlapec, 7. t¥ida, ptiméstska gkola)

Jd mdm starsiho brdchu, a kdyz tatka potfebuje pomoct, tak
je mu vic k ruce, protoze jd toho jesté tolik neumim, tak tre-
ba tedka pomdhdm doma mamce a bude se to st¥idat, jakoZe
jd pujdu za tatkou do gardze a budu mu pomdhat a brdcha se
zase bude ucit néjaky véci doma.

(chlapec, 7. t¥ida, pfiméstska gkola)

V obou vypovédich o aktivnim zapojeni déti do prace rodi-
¢l je zdliraznéna genderova neutralita: chlapci zde popisuji
svou pomoc v domdcnosti. Druha vypovéd ale zarover od-
kazuje k genderové oddélenym sféram zodpovédnosti: po-
moc matce se tak odehrava ,doma“, pomoc otci ,v garazi®,
tedy v typicky zenském a typicky muzském prosttedi.

Z vypovédi déti o rozdéleni roli je patrné, Ze se déti skol-
niho véku identifikuji s genderovou kategorii ,muzi®, nebo
~zeny", respektive ,otcové” a ,matky®, a ze chapou a aktivné
konstruuji kategorie ,muz“ a ,Zena“ jako kategorie opozitni
a pevné ohrani¢ené. Ukazuje to na vniméni genderové ka-
tegorie jako pevné dané a na osvojeni si genderové identity
coby identity skupinové, protoze kategorie ,muza“a ,zen”
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jsou popisovany jako skupiny ,my“ a ,,oni” a jako skupiny,
které spojuji stejné zdjmy ¢i aktivity — v ptipadé této disku-
se ¢innosti spadajici do sféry muzskych a Zenskych kom-
petenci, které jsou ztotozilovany s ekonomickou produkdi,
a zastavani tézkych, nirazovych a technickych praci v do-
macnosti v pfipadé muZl a ¢innostmi spojenymi s repro-
dukci a rutinnimi, udrZovacimi pracemi v pfipadé Zen, které
jsou zaroven ¢innostmi s niz$im statusem (Bourdieu 2000,
Harding 1986).

Jak ukazuje V. Morrow (2006), déti maji tendenci proje-
vovat stereotypni vidéni genderovych rozdilg, jsou tedy dob-
rymi reprezentanty fadu panujiciho v ramci genderového
univerza (Harding 1986), ktery si osvojuji a reprodukuji ve
véech tfech rovinach symbolického univerza - v roviné iden-
tifikace genderovych dichotomii, rozdéleni praci a ¢innosti
podle genderu i v roviné konstrukce individualni identity.

Odlisnosti mezi muZi a Zenami Uéastnici nasich diskusi
diskursivné budovali jako neménné a vyplyvajici z gent &
ptirozenosti muzi a Zen, reprezentovali je viak prostfednic-
tvim zvykl a ustavenych vzorci jednéni a o¢ekavani, které
pozoruji ve svém okoli. Zeny jsou v jejich popisu tim, kdo
¢innosti v domdcnosti vykonava rychle a automaticky a je
za né zodpovédny, zatimco pro muZe je obvykly spise zdr-
zenlivéjsi postoj a jejich zapojeni spo¢iva v jejich dobrovol-
nosti. Naturalizace genderovych rozdild, tedy jejich vztaho-
vani k neménnym fyzickym odlisnostem (jako byl naptiklad
daraz na kojeni v rdmci diskuse o péci o déti nebo na kieh-
kost Zen v ramci debaty o pracich zastdvanych muZi a Zena-
mi a naopak na ,geny“ &i silné télo, co se tyce technickych
schopnosti a ,muzskych® praci), v nich zneviditeliiuje vzta-
hy nadvlady a ¢ini je zdanlivé neménnymi (Bourdieu 2000).
Do sféry neménnych a geneticky danych je fadi i vnimdni
,odchylek“ od této normy jako nemoci nebo poruchy, kterd
m4é byt odstranéna (byt procesem ,pfeuceni®) a v zidném
ptipadé by nemeéla byt pfeddna dalsim generacim.

Divky a chlapci se ke svému Zenstvi a muzstvi hlasili raz-
nym zpusobem: divky davaly najevo svou identifikaci s Zen-
skymi pracemi a rolemi a také svou pfevahu nad chlapci
v téchto ¢innostech. Chlapci zdaraznovali svou identifikaci
s muzskymi aktivitami a ¢innostmi a také raznymi zpisoby
budovali distanci od ¢innosti zenskych - tim, Ze davali najevo
svlj nezdjem o né nebo zdiraziovali jejich smésnost, nepti-
jemnost a niz$i status. Zdarazrovali také moc vybrat si miru
a okolnosti svého zapojeni se do téchto aktivit, stejné jako
moc tyto aktivity redefinovat (a o rodi¢ovské dovolené tak
naptiklad mluvit jako o ,,divani se na telku® ¢ o pracich v do-
maécnostijako o ,néjakém uklizeni®) a tim sniZit jejich status.

Naopak pranik muzt do Zenské sféry ¢innosti je chlapci
i divkami vnimén jako dobrodruzstvi, ze kterého muz do-
vede vydobyt to nejlepsi a predstihnout v ném Zeny, a jako
rozsiteni jeho sféry schopnosti a dominance, jak to bylo
ukazano i v jinych kontextech, naptiklad u muza na rodi-
covské dovolené (Janouskova, Jarkovska 2008) nebo ve fe-
minizovaném povoladni (Liskova 2010). Jak ukazal Penn,
»muzi se neméni, kdyZ vstoupi do sféry Zenskych ¢innosti,
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svou maskulinitu si berou s sebou® (Penn 1998: 246 in Fos-
ter, Kimmel, Skelton 2001: 6).

Zaroven se nadi Gcastnici vyzkumu, a to ve viech t¥ech rovi-
nach symbolického univerza, vymezuji vidi tradiénimu uspo-
radani genderovych roli: zdaraziuji rovnost v povinnostech
muzl i Zen a svobodu volit si ¢innosti podle vlastnich prefe-
renci, pestrou praxi ve vlastnich rodinich a problémy souvise-
jici s tradi¢ni délbou roli. Divky také vyjadfuji ambivalenci ve
vztahu k reprodukci genderové délby roli ve svych budoucich
rodinach a chlapci se zmiriuji o vlastnim zapojeni se do gen-
derové nestereotypnich ¢innosti v domacnosti. U¢astnici vy-
zkumu, kteti formuluji alternativni postoje k genderové dél-
bé roli, jsou obvykle z méstské skoly, a ovliviiuje je tedy méné
tradi¢ni socidlni prostredi®® stejné jako pestiejsi $kéla rodin-
nych uspofadani, nez tomu bylo u déti ze §koly ptiméstské.

Idedlni pra/rodice

»Mdma va¥i dobvé jidlo, tdta mi koupi telefon
Jak odhaluji nékteré vyzkumy zabyvajici se pohledem déti
na rodinu (Butler et al. 2005, Punch 2001), souéasti kazdo-
dennich rodinnych praktik jsou nejen mezigenera¢ni mo-
censké vztahy, ale i détska reflexe rodi¢ovstvi — vykonu ro-

«i4

di¢ovské role a jejich vlastniho p¥inosu rodinnému Zivotu.

Dalsi technikou, ze které zde vychazime a ktera zrcadli
postoje déti k rolim a povinnostem muzi a Zen v rodiné,
jsou v psaném textu zachycené predstavy déti o ideélnich
¢lenech rodiny (matce, otci, bratrovi, sestte, babi¢ce a dédo-
vi). P¥i pfipraveé této techniky jsme se inspirovaly vyse uve-
denym vyzkumem Milkie, Simona a Powella (1997), kteti
nechali déti na téma ,nejlep$i mama/tata” psit eseje. V na-
Sem vyzkumu jsme déti pozadaly, aby do ptipravenych ,for-
mulafa“ doplnily, jak si idealni ¢leny rodiny pfedstavuji —
jaci jsou, jaké maji vlastnosti, jak vypadaji. Neslo o psani
eseju, ale pouze o stru¢né doplnéni naznacenych vét, vét-
$inou prostfednictvim p¥idavnych jmen nebo kratsich vét
(podle volby samotnych déti). U mladsich déti jsme misto
oznaceni ,idedlni“ pouZily v druhém kole sbéru dat (v mést-
ské gkole) slovo ,nejlepsi, protoze se zdalo, ze déti mu ro-
zumi lépe. Nicméné vétsina déti (mladsich i starich) vétsi-
nou vychdzela z toho, jaci jsou/nejsou jejich vlastni rodice/
sourozenci/prarodice, nez ze by popisovaly zcela imaginar-
ni - ideélni ¢leny rodiny. Tato technika proto opét odrazi si-
tuaci rodin, ze kterych déti pochézeji, a ptedstavy o ¢lenech
rodiny vychézeji z vlastni, bezprostfedni zkugenosti déti.
V nésledujici analyze vynechavame popis idealnich souro-
zencq, protoze se ukazalo, ze détské vypovédi v tomto smé-
ru nevykazuji zddné vyraznéjsi odlidnosti na zékladé gen-
deru, a dané vlastnosti natolik vychazeji ze subjektivnich
zkuenosti jednotlivych déti, Ze je obtiZné je bez dalsi dis-
kuse s détmi néjak analyticky uchopit.

Pokud se zaméfime na vypovédi mladsich déti, popisy ide-
alnich rodi¢t se ptilis nelii z pozic divek a chlapc - obé
skupiny ocekavaji od rodi¢t podobné chovani/vlastnosti. Po-
dobné jako ve vyzkumu M. Bocana, H. Matrikové a A. Spa-
lenského (2011) ocekavaji déti od obou rodicd, ze budou
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predevsim hodni. Pro nékteré déti bylo p#ili§ ndro¢né nebo
nemély zajem vymyslet cokoliv jiného, takze vlastnost ,hod-
ny/hodna“ se ¢asto vyskytovala i v popisech ostatnich ¢le-
ni rodiny. Tato vlastnost je natolik obecnd, Ze na prvni po-
hled je tézké usuzovat, co si pod ni déti pfedstavuji. Nékdy
se véak vaze k ostatnim uvedenym vlastnostem a lze odvo-
dit, Zze hodny rodi¢ je ptedevsim ten, ktery netresta, vyhovi
détem, ma je rad, dovoli jim délat, co chtéji (vzdy vak v rdm-
ci uréitych mezi), travi s nimi ¢as, je zaroven i chytry.

V popisech idedlni maminky se jednoznacné vice vysky-
tuji vlastnosti, které lze spojit s pecovatelstvim (stara se,
slouzi, 1é¢i), s tradi¢né vymezenou roli Zeny v domdacnos-
ti (vati, je pracovita, déld domaci potadek, uklizi) a p#i vy-
chové déti (dovoluje, obéas se zlobi, netresta). V popisech
ideadlni mamy se také, i kdyz spise ojedinéle, objevilo slovo
»hezkd“ a jednou souslovi ,,méla by se usmivat®. Fyzicky po-
pis idealniho otce naopak ve vypovédich déti zcela chybél.
Na rozdil od matky neni otec vniman jako esteticky objekt.

Idedlni otec je oproti matce mnohem vice spojovan s akti-
vitami vykondvanymi mimo doméacnost a s urcitou ,,ak¢énos-
ti“ (,umi dobfe hrdt tenis, jezdi na kole, st¥ili se mnou ze vzdu-
chovky, vezme nds na potddny vylet, umi hrdt fotbal, je hodné
rychly®). Otec je v predstavach déti vice spojovan s volno-
¢asovymi aktivitami, do kterych déti zapojuje, matka s ka-
zdodenni pé¢i o domadci prostor, ale také s obecnéji vyjad-
fenou starosti o blaho déti. Déti v podobné mite od obou
rodi¢t ocekavaji, Ze jim budou kupovat, co si pteji. Vice ma-
teridlnich véci ale pfece jen ocekévaji od otce (,koupi mi tele-
fon, ddvd mi kapesné, kupuje hracky, mobil, vezme nds na Kré-
tu®). Otec také vice nez matka zajidtuje obecnéjsi materidlni
a finan¢ni blaho rodiny (,md bardk, zajisti, abych méla sviij
pokoj, vydéldvd penize, je pracovity®). V roviné rodicovské-
ho vzoru nebo vychovy déti je otec tim, kdo je , spravedlivy,
prisny, nektici na déti, netve, je drsnej, umi pobavit”. Obecné-
ji lze Fict, Ze p¥i popisu otce vyuzivali tretici mnohem Sir-
81 a pestiejsi paletu vlastnosti, u matky si ¢astéji vystadi-
li se slovy ,hodnd®, ,md mé rada*, ,moje”, ,nejhodnéjsi“ apod.
Opét jsou zde patrné paralely s vyzkumem Milkie, Simona
a Powella (1997): idedlni mama je ta, kterd napliiuje néko-
lik zdkladnich vlastnosti (je hodn4, stara se, mé déti rada),
naopak idedlni otec je né¢im specificky — vynik4 v néjaké
¢innosti, umoziuje détem participaci na neviedni aktivité.
I od otce sice déti ocekavaji, Ze je hodny a ma déti predevsim
rad, ale zd4 se, ze otcovsky idedl musi byt naplnén i pro-
stfednictvim jinych vlastnosti.

Na stejné rozlozeni roli ve své byvalé rodiné vzpominaly
v kvalitativni sondé S. Pfeiferové (2009) Zeny samozivitel-
ky. Své partnerské souziti vylicily jako situaci, kdy muz vy-
konaval ,kvalifikované‘ rodi¢ovské tkony, jakymi jsou u¢enti,
sport, vylety ¢i hra a nerutinni domaéci prace (drobné ptile-
zitostné opravy), a Zeny naopak zastavaly pravidelné ¢in-
nosti tykajici se starosti o domacnost a péce o ¢leny rodi-
ny (hygiena, zdravi, odivani), v¢etné zakladni vychovy déti.

Jak ptipomind Pierre Bourdieu (2000), s Zenami — mat-
kami jsou spojovany ¢innosti soukromé, skryté, neviditel-
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né, jednotvarné nebo také potupné a $pinavé (jak ukazuje
pfedchozi analyticka ¢ast). Muzské ¢innosti v rodiné se na-
opak vyznacuji kratkosti, nebezpecnosti a spektakuldrnos-
ti pferusujici bézny chod Zivota.

V ptipadé sedmych t¥id se jiz pfece jen o néco vice lisi vy-
povédi o idedlnim otci a matce na zdkladé pohlavi. Je patr-
né, ze divky nékteré zélezitosti fesi spise s matkami (,méla
by chdpat, co si myslim; méla by mé nechat oblikat si, co chci*)
a chlapci naopak s otci (,vozi mé na tréninky, nauci syna cho-
vat se k ostatnim, ovlddat ndradi a pracovat s lidmi tak, aby to
bylo vyhodné a spravedlivé vici ostatnim®). Chlapci od otcli
oc¢ekavaji takové vlastnosti, jako je tvrdost, distojnost,
pracovitost, divky na otcich ocefiuji, kdyz poméhaji détem
a matkam, kdyz je nebiji, nehadaji se, nek#i¢i, neméni na-
zory, staraji se o rodinu. Divky si také na otci i matce vazi,
pokud jsou kamaradsti, coz je vlastnost, kterd se u tfeta-
ka viibec nevyskytovala, a je mozné ji spojovat s posunem
véku a kvalitativni zménou vztahu rodi¢t a déti. Stereotyp-
ni vlastnosti spojené s zenskou roli v rodiné o¢ekavaji od
matky tentokrat zejména chlapci (vati, uklizi, starostliva,
stard se, slouzi, vafi, co ditéti chutna). Pfestoze i divky se
zmifuji v ptipadé matky o vlastnostech spojenych s peco-
vatelstvim, zaroven se zda, Ze od ni ocekavaji blizsi, rov-
nopravnéjsi, pratel$téjsi vztah nez pouze vztah setrvivajici
v roviné matka — pecovatelka, dité — ptijemce péce. U chlap-
ct naopak k podobnému posunu dochézi ve vztahu k otci.
V popisech sedmaki se také pravdépodobné odrazeji zvy-
$ujici se konflikty s rodi¢i v obdobi puberty, protoze na roz-
dil od mladsich déti ¢asto uvadéji, jaci by rodi¢e byt neméli
(,nemldtit, nefvat kviili kazdé hlouposti, neddvat domdci véze-
ni, nevinit za vSechno mé, nezlobi se, nehddd se, nekecd do mych
véci®). Pokud predpoklddame, Ze uvddéné vlastnosti mohou
odrazet konflikty v rodiné, pak predevsim mezi divkami
a obéma rodi¢i nez mezi chlapci a rodi¢i, protoze chlapci pti-
pominali podobné vlastnosti rodi¢i podstatné méné ¢asto.

Sedmdci také od obou rodi¢a ocekavaji, Ze budou bohati,
nicméné stejné jako v ptipadé mladsich déti, s otcem spo-
juji finanéni zajisténi rodiny a déti vice nez s matkou (,ddvd
kapesné, vydéldavd penize, mdma vydéldvd minimdlné 17 000 —
otec vydéldvd minimdlné 60 000").

Popisy prarodi¢t vykazuji velmi stereotypni a predvida-
telny obraz babicky/dédecka. V ptipadé obou skupin déti
je babicka ta, ktera zajistuje specialni jidlo pro déti (pece
buchty, sladkosti, dorty, svickovou, pala¢inky) nebo ma
znalost typicky Zzenskych dovednosti (nau¢i mé vafit, $it),
déda zase zajistuje specialni formy zabavy (umi spravovat
hodiny, chova andulky, umi tabof¥it, jezdi na chatu a pfeno-
cujeme tam s kocourem, umi rybaftit) nebo je pro déti vzo-
rem na zakladé svych minulych zkugenosti (za mlada byl
postrach ulice, byl starosta). Prarodi¢e pfedstavuji pro déti
také ptisun penéz a nejriznéjsich dart a z tohoto davodu
se od nich oc¢ekava, ze budou bohati. Starsi déti v souvislos-
ti s prarodi¢i pfipominaji obecné;jsi vlastnosti a je patrné,
Ze ne vzdy vnimaji prarodice zcela pozitivné, protoze nékte-
ré vlastnosti jsou vymezeny na zakladé toho, jaky by praro-
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di¢ - predevsim vak babicka — byt nemél (,nefve, nemd za
kazdou cenu pravdu, nestézuje si, nebrbld"). P#i popisech pra-
rodicu se také objevuji odkazy na jejich fyzické stati, nemo-
ci nebo na strach déti z jejich blizké smrti (,babicka je nesmr-
telnd, zdravd, déda md vlasy, nepije, nekou#i, zhubne®).

Pokud shrneme vysledky analyzy této techniky, vidime,
ze déti oc¢ekéavaji od rodi¢h i prarodi¢t velmi tradi¢ni na-
plnéni roli v rodiné a ve vztahu k nim a Ze tato o¢ekavani
jsou vyrazné genderové strukturovana. J. Bierzova (2006)
ptipomina, Ze ackoliv jsou Zeny ¢asto nespokojeny se svou
roli ,,strazkyné rodinného krbu“ a ocenily by vétsi zapojeni
partnert do ¢innosti spojenych s domécnosti, zdroven s je-
jich pomoci p#ili§ nepoéitaji, protoze zenskd zodpovédnost
za sféru rodiny je v jejich mysli a potazmo v celé spole¢nos-
ti hluboce zakotenéna. Oc¢ekavani ,tradi¢nich® roli rodi¢t ze
strany déti a z toho vyplyvajici ocenéni matky a otce jako ,té
spravné“/,toho spravného“ muze byt pro muze a Zeny dal-
$i vyraznou motivaci, pro¢ ve svych rodinéch toto rozlozeni
roli p#ili§ neménit. Jak také hypoteticky uvazuji A. M. Mil-
kie, W. R. Simon a B. Powell (1997), je moZné, Ze mat¢ina
kazdodenni, dlouhodob4 péce zajistujici zakladni potieby
déti ustavuje i do budoucna tésnéjsi a trvalejsi vztah mezi
ni a détmi. Z tohoto pohledu a z hlediska dlouhodobé per-
spektivy neni pro Zeny zadouci se price v rodiné vzdavat,
ale vnimat ji jako smysluplnou ¢innost zahrnujici odménu
v podobé blizkého vztahu se svymi détmi.

Zaveér

Nové teoretické paradigma v socidlnich védach pfistupuje
k détem ne jako k bytostem chrdnénym pted svétem do-
ta, socidlnich vztahti a kulturnich norem, které je obklopuji
a které jsou také coby aktéti schopny reflektovat, ovliviiovat
a zaujimat k nim kriticky postoj. Kolektivni vytvafeni vrs-
tevnickych svét a détskych kultur vznika ve snaze davat
smysl dospélému svétu, ve kterém déti ziji (Corsaro 2005).

Vyzkum, jehoz ¢4st jsme zde prezentovaly, si kladl za cil
ukézat, jakym zpusobem probihajici zmény ve sféfe rodiny
a blizkych vztaha vnimaji nejmladsi ¢lenové rodin - déti.
Rodina je prvotnim mistem détské socializace a také pro-
storem, kde se déti u¢i chapat genderovy ¥ad svéta a vytva-
tet vlastni genderové identity. Specificky nds proto zajima-
lo, jak se zmény zasahujici genderové role v rodiné odrazeji
ve vnimani déti, jak déti hodnoti tyto zmény a v jejich kon-
textu buduji vlastni genderové identity.

Vyzkum ukazal, ze déti jsou svédky i aktéry raznych ro-
dinnych situaci a konfliktd tykajicich se délby prace v rodiné
ajsou sivédomy jeji asymetrie a nespokojenosti jednotlivych
¢lentt domacnosti s vlastnimi rolemi. Navzdory védomi kon-
fliktd a problému, které nerovnomérné rozlozeni roli v ro-
diné miZze ptindset (napiiklad v podobé pretizenosti mat-
ky vyplyvajici z kombinace povinnosti ve vefejné i soukromé
sféte), zaujimaly déti vétsinou postoje podporujici tradi¢ni
délbu roli. Odkazovaly pfitom k jednani vétsiny, k ,,pfiroze-
nosti“ roli (vrozenym fyzickym atributm odli$ujicim muze
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a Zeny) a ke specifickym a nezaménitelnym p#inostiim muza
a zen coby otcti a matek do rodinného Zivota. Svoji predstavu
o genderovych rolich popisovaly prostfednictvim své vlast-
ni zkugenosti, prostfednictvim toho, co kdo v jejich rodiné
¢i jinde vétdinou déld a s kym si tedy danou aktivitu spoju-
ji. I ptes rétorické zdiraznéni rovnosti muzu a Zen a svobody
volit si svou roli a zptisob zapojeni se do praci v domdcnosti,
kter4 zaznivala vétsinu na zacatku diskusi, se pomoci argu-
mentl o obvyklosti ¢i neobvyklosti danych uspotadani & po-
pisu konkrétni podoby délby roli a ptistupu k placené a ne-
placené prace v rodindch détsti ucastnici vyzkumu obvykle
dostali k potvrzeni genderovych stereotypt. V dobé, kdy je
pracovni trh vyrazné genderové segregovany a vykon praci
v domdcnosti asymetricky, se déti skute¢né p#ili§ nedostava-
ji do situaci, které by tento pohled mohly narusit — tim, co
kolem sebe vidi, jsou pfevazné Zeny zastavajici zZenské pra-
ce (véetné praci v domdécnosti a zenskych pozic na pracov-
nim trhu) a muze zastavajici muzské prace (v praci i rodiné).

Kromé postoju déti bylo zajimavé v diskusich sledovat i to,
jakym zptisobem se divky a chlapci prezentuji coby p#islugnici
genderové kategorie. Tato prezentace se zdéla byt diraznéjsi
u chlapct, kteti projevovali radikalnéj$i nazory a davali naje-
vo svou moc a ptevahu nad divkami, at uz se jednalo o pfeva-
hu v typicky ,,chlapeckych kompetencich, nebo moc nad tim
vybrat si, co budou a co nebudou v budoucnosti délat a jak své
pfipadné angazma ve sféte, kterd je zenskd, pojmou. Zatimco
zenskost je budovana spie prostfednictvim mléeni & pasivi-
ty, muznost je tteba budovat a demonstrovat jinymi zptsoby,
jako je diiraz na rozhodnost, dominanci, radikilnost a pte-
devsim distanci od éehokoli Zenského atd. (Bourdieu 2000,
v prostiedi ¢eské skoly viz Jarkovskd 2010). Samotné ocekd-
véani permanentniho dokazovani vlastni muznosti je sou¢asti
maskulinity (Bourdieu 2000). Divky naopak projevovaly vétsi
ambivalenci ve svych postojich a svou prevahu ve sféte rodi-
ny demonstrovaly prostfednictvim odsuzovani muzi jako ne-
praktickych a neschopnych ve vécech tykajicich se péce a do-
macich praci. Tato sféra vSak nevystupovala v diskusich jako
stejné hodnotnd se sférou muzskych ¢innosti, a divky proto
z diskuse s chlapci p#ili neziskaly (podobné jako Zeny p#ilig
neziskavaji ze soupefeni s muZi na pracovnim trhu, kde sice
mohou v nékterych oborech dominovat, ale jedna se v ptevaz-
né vét$iné o $patné hodnocené pozice spojované s femininni-
mi charakteristikami, jako je naptiklad pecovatelstvi, vycho-
va a vzdélavani malych déti). Z jinych vypovédi divek je také
patrné, ze spiSe nez o vlastni volbu dominovat ve sfére do-
macnosti jde o akceptaci néceho, co je ptedem dané (jako se
za predem dané povazuje to, Ze Zeny se pro ur¢ité prace ,vic
hodi®), a Ze vnimaji svou malou moc nad danou situaci: i ptes
popis nespravedlnosti v uspofddani praci v domacnosti v ne-
prospéch Zen povazovaly za jedinou obranu stiznosti ¢i ,nad4-
vani®, chovani opét stereotypné spojované s Zzenskym gende-
rem. Do obtiZné situace by se ale dostala nejen divka, ktera by
dala najevo sviij odpor k tomu, co se od Zen oc¢ekava (jak si mi-
Zeme véimnout naptiklad na medialni prezentaci bezdétnych
Zen coby sobeckych ¢i kariéristek), ale ve stejné mite i chlapec,
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kdyz by se ptihlasil ke svému zajmu o ,zenské” ¢innosti (aniz
by byly néjakym zptsobem ,maskulinné“ pfedefinovany, jako
je vafeni z nutnosti & vafeni na Grovni ,specialit®, nebo péce
o dité jako ,divani se na telku). Ukazuje to na vliv dominant-
ni formy maskulinity, ktera je definovéna jako opak femini-
ty a kterd vylucuje nejen Zeny, ale i muze, kte¥i jejim naro-
ktm neodpovidaji (Bourdieu 2000, Martino, Meyenn 2001).

Obé vyzkumné techniky, ze kterych jsme vychazely,
ukazaly také duraz, ktery déti kladou na tu dimenzi vzta-
hit mezi roditi a prarodici, kterd zahrnuje uéeni a pfedava-
ni (¢asto konkrétné definovanych) dovednosti a zkusenos-
ti, které jsou rovnéz ramovany genderové, v ndvaznosti na
tradi¢ni role muZu a Zen. Je zfejmé, Ze moznost naucit se
néfemu, mj. tomu, co umi muz a co Zena, je soulasti oceka-
vani déti viidi stardim ¢lentim rodiny a Ze rodice a prarodice
se pro mladsi i star$i déti ¢asto stavaji vzorem.

Postoje déti k délbé genderovych roli a zptsoby jejich kon-
struovani, zachycené nagim vyzkumem, mohou byt ovlivné-
ny prostfedim, ve kterém byla data sbirana. Prostfedi skoly
posiluje genderové normy a upeviiuje rizné typy nerovnosti,
véetné genderové®. Socidlni kontext ovliviiuje détské odpo-
védi a vyzkum realizovany v jiném prostfedi by mohl p¥inést
vice prostoru pro hlasy, které se s vét§inovymi neshoduji.
Kromeé toho vice neZ polovina déti ucastnicich se vyzkumu
zila v situaci (nebo si ji pamatovala), kdy jejich matka zst4-
vala doma s mlad$im sourozencem, zatimco otec byl vyhrad-
nim Zivitelem rodiny. Intenzivnéjsi kontakt a lepsi vztah
s matkou, stejné jako v diskusich naznaceny problematic-
ky vztah k otci u nékterych déti, podpotil predstavu o vy-
hradni a nenahraditelné tloze Zeny-matky coby pecovatelky
a hospodyné. Také vycet vlastnosti idedlnich rodi¢t ukazu-
je na odlidnd oc¢ekavani, kterd déti maji ve vztahu k matkam
a otcim. Odpovida to vzorci prevladajicimu v ¢eskych do-
macnostech, kdy je k Zenské pecovatelské roli automaticky
ptipojena také prace v domdacnosti, ndkupy a obecné zabez-
pecovani chodu rodiny (Bierzova 2006, Pfeiferova 2009).

Vyzkum s détmi a analyza détskych vypovédi a artefak-
th ptindsi fadu dilemat a otazek souvisejicich nejen s etic-
kou dimenzi vyzkumu, ale i s tim, jakym zptsobem nejlépe
zachytit détské zkusenosti a ndzory. Ve vyzkumech déti lze,
stejné jako ve vyzkumech dospélych, o¢ekavat, ze odpové-
di budou ovlivnény efektem socidlni zddoucnosti, Ze se vy-
zkumnik dozvi ptedevsim to, co ilastnici vyzkumu predpo-
kladaji za vhodné a dostate¢né reprezentujici dominantni
hodnoty ¢i idedly tykajici se rodi¢ovstvi nebo genderovych
roli (Milkie, Simon, Powell 1997). P¥estoze se ve spole¢nos-
ti méni pohled na détstvi a je stale ¢astéji zdiraziiovana in-
dividualita kazdého ditéte a jeho schopnost reflektovat ori-
gindlnim zpisobem vlastni Zivot a zkusenosti, zaroven déti
zUstavaji (pfedevsim prostfednictvim instituce rodiny a $ko-
ly) pod dohledem dospélych autorit, které usmérriuji détské
osobnosti a vi¢i nimz déti koriguji vlastni postoje a nazory.

© Lenka Slepickovd, Michaela Kvapilovd Bartosovd, 2013
© Sociologicky vstav AV CR, v.v.i., Praha 2013
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Poznamky

1 Tato studie vznikla s podporou Grantové agentury Ces-
ké republiky — vyzkumny projekt ,Rodina pohledem déti*
(GAP404/11/1033).

2 Vyzkum ,Hodnota ditéte, realizovany roku 2006, ukazu-
je, ze rodi¢ovstvi a manzelstvi jsou ¢eskymi Zenami a muzi
hodnoceny jako nejdilezitéjsi cile v zivoté (Mozny, Pakos-
ta, P¥idalova 2008). Podle Evropského vyzkumu hodnot si
déle 91 % muzi a 90 % Zen mysli, Ze oba manzelé by méli
ptispivat do spole¢ného ptijmu domécnosti a 84 % muza
a 91 % zen se domniva, Ze muzi by méli mit stejnou zodpo-
védnost za déti a domécnost jako zeny (Rabusic, Hamano-
va 2009). Sféru prace a rodiny povaZuje za vyznamnou pro
svij zivot stejné procento muzl a zZen: 83 % muzi a 82 %
zen oznacilo praci ve svém Zivoté za ,velmi dlezitou“ nebo
»dosti dilezitou®, 96 % muzl a 98 % Zen se vyslovilo stej-
né v ptipadé rodiny.

3 Vyznamnym vyzkumem v této oblasti je ELSPAC (Europe-
an Longitudinal Study of Pregnancy and Childhood), spo-
le¢ny projekt vyzkumnikd v oblasti zdravotnictvi a psycho-
logie, ktery probihd jiz téméf 21 let a v ramci kterého vysla
jiz fada ruznych publikaci, v¢etné monografii (napt. Mi-
chal¢akova 2007, Lacinova, Macek 2006, Smékal, Lacinova,
Kukla 2004, Platiava, Pilat 2002).

4 Absence potteby formalni identifikace s konkrétni kon-
cepci détstvi nebo chybéjici prihlageni se k jasné definova-
nému pfistupu k ditéti jako specifickému aktérovi nesvéd¢i
tolik o samotné vyzkumnické praxi, jako spi§ o nedostat-
ku teoretickych studii a teoretické debaty o détstvi, které
by na tuto pottebu poukdzaly. Mnozi vyzkumnici, aniz by
méli potfebu explicitné se hlisit k novym p¥istuptm k dé-
tem, naplriuji pravidla vyzkumu, ktera z téchto novych kon-
cepci vyplyvaji (naptiklad diraz na specificky eticky rozmér
vyzkumu s détmi).

5 Projekt EDUMIGROM (Ethnic differences in education
and diverging prospects for urban youth in an enlarged Eu-
rope) zkoumd podminky, za nichZ se vyznamn4 ¢ast mlade-
ze pochézejici z romského prostfedi a z prosttedi imigrant
dostava v zucastnénych zemich do rozdilného postaveni -
v ohledu 8kolnich vysledkd, pozice mezi spoluzaky a dalsich
zivotnich vyhlidek - ve srovnéni s vétsinou svych vrstevni-
kt pochazejici z majoritni domaci populace. Projekt ma za
cil identifikovat podminky, za nichz jednotlivé faktory na-
pomaéhaji nebo naopak znesnadriuji integraci uvedenych ka-
tegorii mladeze do vzdélavaciho systému.

6 Vyzkum je podpoteny Grantovou agenturou Ceské repub-
liky a vyzkumny tym tvo#i sociolozky plisobici na Fakulté so-
cidlnich studii v Brné: Lenka Slepi¢kova, Michaela Kvapilova
Barto$ova, Beatrice Chromkova Manea a Katetina Dvorakova.
7 Chlapec, 3. t¥ida, méstska skola.

8 Jak nas upozornila anonymni recenzentka, chtva ¢ po-
mocnice sice neni obvykld v ¢eskych domdcnostech, ale je
¢astou postavou v zahrani¢nich filmech. Pravé to mohlo za-
pricinit ¢asté zminky o chavé nebo ,sluzce” jako reseni pro-
blematické situace v domacnosti.
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9 Udaje uvedené uvnitt citaci v zavorkach jsou doplnéné
o poznamky vyzkumnic.

10 Chlapec, 7. t¥ida, p¥iméstska skola.

11 Jeden z chlapci ze 3. t¥idy méstské skoly naptiklad uve-
dl, Ze by si ptal, aby byl na rodi¢ovské dovolené s mladsim
sourozencem otec a matka chodila do préce, protoze jeji
prace ve 8kolstvi by ji umoznila byt doma brzy, coz nepla-
ti o otci, ktery podnika.

12 Kdyz jsme s détmi vedly hypotetickou debatu o uspotrada-
ni roli v jejich budouci rodinég, k riznym alternativim (nap#i-
klad, kdy se muz stard o dité a Zena pracuje) se pfiklanél pouze
maly pocet déti. Vétsinou $lo o chlapce, divky naopak dava-
ly najevo neochotu vzdat se své budouci pecovatelské role.
13 Uvedené ,tradi¢ni” socidlni prostfedi, které spojujeme
s détmi z p¥iméstské skoly, neni mechanickym odkazem
k venkovu. U¢astnici nadeho vyzkumu z ptiméstské skoly
zili nej¢astéji ve dvou typech domécnosti — v tradi¢nim ven-
kovském domé, ¢asto spole¢né s dal$imi p¥ibuznymi (praro-
di¢i ¢i neprovdanym sourozencem matky ¢i otce), pfipadné
v ramci nukledrni rodiny v satelitnim domku, tedy v eko-
nomicky a vzdélanostné dobte situovanych domacnostech.
Jednalo se ale pfitom obvykle o rodiny s malym ditétem
(détmi), kdy matka ztstava v domdcnosti a zastava vétsinu
domdcich praci, zatimco otec je vytiZen ekonomickou akti-
vitou, za kterou dojizdi do vétsitho mésta a kterou zajistuje

ptijem nutny k udrzeni tohoto typu bydleni. I zde tedy do-
chazi k reprodukci tradi¢niho genderového usporadani roli.
14 Chlapec, 3. t¥ida, ptiméstska skola.

15 Naptiklad prostfednictvim obsaht u¢ebnic (Viclavikova
Hel$usova 2007), fyzické organizace prostoru, odlisné zkuse-
nosti chlapct a divek se vzdélavacim procesem apod. (vice napt.
Thorne 1993 nebo u nas Jarkovska 2010, Smetackova 2005).

Mgr. Lenka Slepickovd, Ph.D., pracuje v Ustavu populaénich
studii pi Fakulté socidlnich studii MU v Brné. Zabyvd se so-
ciologii rodiny (konkrétné détskou perspektivou tykajici se
rodinnych a partnerskych vztaht nebo situaci nedobrovol-
né bezdétnych) a sociologii mediciny (novymi reprodukéni-
mi technologiemi a medicinskou profesi). Korespondenci za-
silejte na adresu: lenka.slepickova@gmail.com.

Mgr. Michaela Kvapilovd Bartosovd, Ph.D., je zaméstnand
jako vyzkumnd pracovnice v Ustavu populaénich studii pi
Fakulté socidlnich studii MU v Brné. K jejim odbornym zd-
jmiim v oblasti sociologie rodiny pat#i problematika mate?-
ské tranzice, bezdétnosti a singles. Zabyvd se také sociologii
détstvi, konkrétné détskym pohledem na rodinu a partner-
ské vztahy. Korespondenci zasilejte na adresu:
bartosovefss.muni.cz.

Eoic
TILOSORIL
A& socibial
viny

K ustaveni
Evropy

w
©
=
©
= =
@
an

o Habermas, Jiirgen. 2013. K ustaveni Evropy.

Praha: Nakladatelstvi Filosofia, edi¢ni ¥ada Filosofie a socidlni védy.

Prelozila Alena Bakesova.

Texty Jurgena Habermase jiz dlouha desetileti vyznamnym zptsobem ovliviiuji nejen so-
ciologické, filosofické ¢&i politologické analyzy, ale také verejné diskuse v Evropé, USA a dal-
gich regionech svéta. Ve své knize o krizi v Evropé Habermas na jedné strané poukazuje na
riizné nedostatky soucasné podoby evropské integrace, na strané druhé viak nepatti k eu-
roskeptiklim a povazuje za nutné zdraznit, ze Evropska unie je dlezita, protoze soucas-
né transnacionélni a globalni problémy uZ nelze fesit pouze v roviné narodnich stit. Do-
kl4ada, ze je t¥eba projekt evropské integrace vice rozvijet a kosmopolitné jej orientovat.

Habermasova kniha vyvolala velké diskuse jiz v mnoha zemich. Po némeckém vydani nyni

FiLosaria

vychézi nejen v ¢esting, ale také v angli¢ting, ¢instiné, $panélsting, portugaliting, rusting,

francouzsting, japonstiné a dalsich jazycich, v nagem blizkém okoli ve slovensting, polsti-
né a madarstiné. Ceské vydani kromé ptekladu obsahuje p¥idanou hodnotu v tom, Ze za-
hrnuje deset komenta# od ¢eskych sociologickych a filosofickych osobnosti, které nabi-
zeji mistni pohledy na evropskou integraci.
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PREDSTAVY O MUZSKEM/CHLAPECKEM VZHLEDU
VE SKOLNiCH TRIDACH' / IRENA SMETACKOVA,
HELENA CECHOVA, KAROLINA KLASOVA,

BARBORA SLAVICKOVA

Notions of Male/Boy Appearance in School Classrooms

Abstract: The article is focuses on the adolescent concept of male/boy appearance and its impact on the social position
of boys in a classroom structure. Boys can reach a better social position if their appearance corresponds to group norms.
Based on three qualitative studies it is proven that group norms consist of a set of requirements toward male appearance
which differ from requirements toward female appearance both in content and strength. The results of partial surveys are
discussed in the context of present international theoretical approaches and empirical evidences about the ideal of beauty

in a gender perspective.

Key words: ideal of beauty, adolescence, gender, peer group

Aclkoliv télesnost a vzhled jsou antropologicky vyznamny-
mi entitami, jejich vyznam v moderni euroamerické kultu-
e se proménuje a roste (Lipovetsky 2007). Na jedné stra-
né to s sebou nese pozitivni dusledky, jako je vétsi zdjem
o zdravou zivotospravu, na druhé strané to vsak tsti v ne-
pfiméfenou az $kodlivou pééi o vlastni vzhled, v redukci
charakteristik, ke kterym je pfihliZzeno pt#i formovani in-
terpersonélnich vztaht, a vede k silné materialistické hod-
notové orientaci spole¢nosti. Tato rizika jsou silnéjsi v pti-
padé dospivajicich. Adolescence totiz predstavuje vysoce
zranitelné obdobi, a to jednak kvuli silnéji prozivané oba-
vé z nepfijeti okolim, jednak kvuli vétsi nejistoté tykajici se
vlastniho téla, které pravé prochazi prudkymi proménami
(Macek 2003). Proto se dnes opravnéné vénuje znacny vy-
zkumny i teoreticky zdjem tomu, jaky je obsah idealu krasy,
jak jej dospivajici vnimaji a do jaké miry jeho ndrokam pod-
1éhaji. Vyrazné hlubsi poznani panuje v otazce idedlu Zenské
krasy a dopadu, které ma na jednotlivé divky. Oblast muz-
ské krasy dosud zuistava spise v pozadi, stejné tak jako pro-
blematika vlivu pfedstav o vzhledu na vrstevnické vztahy.

Pravé témito dvéma tématy se zabyvame v tomto ¢lan-
ku. Jeho cilem je diskutovat o obsahu idealu chlapeckého/
muzského vzhledu a o jeho roli v t¥idnich skupinovych nor-
mach. K tématu nejsou k dispozici zddné ceské vyzkumy,
a proto jsme uskutec¢nily t¥i dil¢i kvalitativni vyzkumna Set-
teni, jejichz vysledky (navzdory malému rozsahu vyzkumi)
naznacuji, jak z4ci a zakyné v ¢eskych t¥idach uvazuji o chla-
peckém vzhledu. Tyto diléi vysledky a relativné neobvyklé
metodologické uchopeni vyzkumnych otdzek mohou byt in-
spiraci pro budouci komplexnéjsi vyzkumy. Stézejni ¢asti je
zasazeni vysledka nasich dil¢ich studii do kontextu zahra-
ni¢nich vyzkumnych zji§téni o idealu krasy a jeho vyznamu
pro dospivajici, na zdkladé ¢ehoz poukazujeme na témata
vhodné k podrobnéjsimu prozkoumadni. Jak v rdmci prezen-
tace a diskuse zahrani¢nich nélezd, tak v ramci vlastnich vy-
zkumnych studii kombinujeme v ptistupu k tématu psycho-
logickou a genderovou perspektivu a soustfedujeme se na
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provazanost tfi rovni konstrukce maskulinity (v komple-
mentarité k femininité) — aroveni celospole¢enska, arover
vrstevnickych kolektiva a troven individudlni.

Vyzkumné studie a jejich vysledky

Pro ziskani vhledu do zkoumané problematiky jsme usku-
te¢nily t#i dil¢i studie v 9. ro¢nicich ¢tyt béznych zdklad-
nich 8kol. Kazda studie se zamétovala na jiny aspekt tématu
a pouzivala specificky postup p#i sbéru dat, aviak z hlediska
metodologie i vysledku se vzdjemné dopliiovaly. Spole¢nym
cilem studii bylo ptispét k zodpovézeni nésledujicich dvou
otazek: 1. Jak adolescentni divky a chlapci vymezuji muz-
skou a chlapeckou fyzickou krasu? 2. Jak vyznamny je po-
dle nich fyzicky vzhled pro socidlni vztahy ve t¥idé? V obou
ptipadech nas pfitom zajimalo i odkryti mechanism, kte-
rymi se oba typy postoji formuji. V nésledujicich tfech pod-
kapitolach predstavujeme jednotlivé studie a jejich hlavni
vysledky. V dalsich kapitoldch na téma nahliZzime ze éty¥
uhly, které se ukazaly byt ve studiich relevantni (ideal kra-
sy, vzhled a genderovy #ad, vyznam vzhledu v adolescenci,
vzhled ve vrstevnické skupiné), a dil¢i vysledky zasazujeme
do dosavadnich poznatkl o tématu.

Prvni studie: Idedl muzské krdsy z pohledu
dospivajicich

Prvni studie se tykala pfedstavy obli¢eje krasného muze
z pohledu dospivajicich divek a chlapct (Slavickova 2011).
Jejim cilem bylo zjistit, jaky je obsah Zikovského idealu
muzské obli¢ejové krasy a jak spolu souvisi vnimani celku
obli¢eje a téla s jeho jednotlivymi ¢astmi v kontextu pied-
stavy idedlu. Ve studii byly pouZity dva na sebe navazujici
rozsahlé dotazniky, pti¢emZ v prvnim dotazniku méli stu-
dujici uspofadat patnact vzhledovych kategorii (vék, rasa,
rysy, o¢i, obodi, ¢elo, nos, tvate, usta, licni kosti, obli¢ej, ce-
listi, hlava, brada, li¢eni) podle toho, jak jsou pro né u vzhle-
du muze dulezité, a dale u kazdého znaku uréit preferova-
nou podobu. Na zdkladé vypovédi v prvnim dotazniku byly
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vytvofeny podobizny muzi, které byly zahrnuty do druhé-
ho dotazniku, v ném?Z je méli respondenti a respondent-
ky hodnotit. Tim se provétila platnost pivodné formulo-
vaného idedlu. Dotazniky byly zadany v jedné ttidé, ktera
zahrnovala osm chlapct a Sest divek ve véku 14 az 15 let.
Z hlediska prospéchu, vzdélanostnich aspiraci, rodinného
zdzemi a pedagogického vedeni se jednalo o béZznou t¥idu.

V odpovédich panovala shoda, ze pro idedl muzské kra-
je, o¢i a obli¢ejové rysy. Divky a chlapci se oviem ligili v pod-
pote jednotlivych oblasti. Divky se vice shodovaly u oblasti,
které jsou nejpodstatnéjsi, zatimco chlapci u kategorii nej-
méné podstatnych, tedy de facto u téch, které s kradsou na-
opak nemaji podle jejich ndzoru mnoho spole¢ného. To zna-
mend, Ze divky maji jasnéjsi a spole¢nou pfedstavu o tom,
jaky je idedl krasy, zatimco chlapci o tom, co jiz do pfedsta-
vy krdsného muze nepat#i.

Z otevienych polozek vyplynulo, Ze obé skupiny p#istupo-
valy k vypliiovani dotazniku odlisné — divky si ¢asto predsta-
vovaly v idedlu muzské krasy svého potencidlniho partne-
ra, zatimco chlapci si v ¥adé ptipadt do odpovédi promitali
sebe samé a byli v hodnoceni méné kriti¢ti (nap¥. ptipoustéli
problematickou plet ¢i vrasky). Divky mély naopak vétsi po-
zadavky, které souvisely s tim, ze k idedlnimu muzi p¥istu-
povaly jako ke svému potencidlnimu partnerovi. Dobte to
ilustruje zptsob hodnoceni vysky. Viechny divky odpovédé-
ly, Ze idedlni muz by mél byt vyssi neZ Zena, respektive nez
ony samy: ,Muz by mél byt o pdr centimetrii vy$si nez Zena.”

Dalsi odli$nost mezi divkami a chlapci se vyskytla v zamé-
feni na detaily. Divky popisovaly krdsny obli¢ej pomoci vét-
gich detailti nez chlapci. Naptiklad divky za velmi dulezité
povazovaly odi ¢i usta, aviak chlapci upfednostriovali tvar ce-
1ého obliceje a celkové rysy. Zd4 se tedy, ze divky se soustte-
duji na jednotlivosti, zatimco chlapci davaji pfednost celku.

Jednim z mala konkrétnich pozadavkd, na ném?z se zcela
shodli divky i chlapci, byla podoba téla. Vsichni se vyslovo-
vali pro urditou miru svalnatosti téla, ne viak p#ili§ kultu-
ristické proporce. Z hlediska hmotnosti vét$ina pozadova-
la, aby nebyl muz obézni, ale také aby nebyl p#ili§ hubeny.
Typicka odpovéd znéla: ,Krdsny muz neni vyhubly. Svalnati
muzi vypadaji skvéle, ale ne zddni kulturisti.”

Divky i chlapci povaZzuji za princip muZzské krasy ,ptiro-
zenost“, ovéem neshoduji se v tom, jaka je optimalni mira
zasaht do vzhledu. Chlapci preferuji mensi mnozstvi tprav
nez divky - tj. chlapci vymezuji hranice pfirozenosti uZze-
ji a rigidnéji nez divky. Naptiklad v souvislosti s vlasy mély
divky relativné podrobné pozadavky: ,Viasy asi tak maxi-
mdlné 10 cm dlouhé, nagelované®, zatimco chlapci se naopak
na upravu vlasii nezamétovali. Podobné v p#ipadé télesné-
ho ochlupeni viechny divky uvedly, Ze ho krdsny muZ mit
nemd, zatimco chlapci uvedli, Ze jej mit maze.

Druhad studie: Vzhled v predstavé idedlniho spoluzdka

Druhi studie se zabyvala genderovym rozmérem zZakov-
ské role z pohledu adolescentnich divek a chlapcti (Cechova
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2011). Hlavnim cilem bylo zjistit, jaké jsou ptredstavy ado-
lescentti a adolescentek o idedlnim spoluzdkovi a ideélni
spoluZaéce. Predstavy byly shromazdény pomoci polostruk-
turovaného psani od studujicich jedné t¥idy, kterou tvoti-
lo devét chlapct a osm divek ve véku 14 az 15 let. Zdmérné
byla zvolena zcela bézna t¥ida, bez vyraznych sociokultur-
nich a prospéchovych rozdil. Vsichni pisici dostali za tkol
ve slohové praci popsat idealniho spoluzdka a idedlni spolu-
zatku. Texty byly podrobeny obsahové analyze, kter4 zahr-
novala jednak hledisko objektu popisu (tj. kdo byl popiso-
van) a jednak hledisko autorstvi (tj. kdo popisoval).

Z hlediska dominantni t¥idni pfedstavy ideédlniho spolu-
kou zakovské role (daldimi jsou osobnostni vlastnosti, so-
ciadlni dovednosti a traveni volného ¢asu). Ovsem zatimco
chlapci uptednostiiovali vzhledové charakteristiky ve stej-
né mife v popisu spoluzaka i spoluzacky, divky kladly vétsi
diraz na popis vzhledu spoluzacky. Ovem také u spoluzdka
fyzickd podoba ve vétsiné popist pochézejicich od divek vy-
razné pfevazovala nad popisem jeho dalsich charakteristik.

Vétsinovd predstava o vzhledu pozaduje, aby idealni spo-
luzak byl vysoky a stihly. Divky ¢aste¢né akceptuji také hu-
benou postavu, ale chlapci operovali jen s pojmem ,,$tih-
lost®, ktera sméfuje spise ke sportovné vypracovanému
télu. Celkové chlapci v preferovaném vzhledu explicitné ¢&i
implicitné uvadéli souvislost se sportem a tradi¢nimi muz-
skymi aktivitami. To je patrné nap#iklad i v tom, Ze chlapci
pozaduji pouze kratce stfiZené tmavsi vlasy, zatimco divky
variuji v délce, barvé i tpravé vlast, které odkazuji k pest-
tej$im zivotnim styltm: ,Mél cerno-riZové viasy, no spis Cer-
né s ruzovyma prouzkama a taky mél osttthany vlasy na patku.“

Dulezitym aspektem predstavy idedlniho spoluzaka bylo
obleceni, ackoliv témé¥ ve viech popisech uniformné zahr-
novalo dziny a tricko. Tento unisexovy trend se ¢asto ob-
jevoval i u popisu spoluzacky, oviem se zdiraznénim vét-
§i barevnosti ¢i zkraslujicich doplitka. V p¥ipadé obleceni
spoluzdka byla chlapci akcentovana znacka obleceni (,Meél
na sobé tmavé modré dziny, cerné triko a hnédou mikinu znac-
ky Adidas s kapuci), ktera souvisi s vy3si prestizi a pozi-
ci ve skuping, a tudiz i s vétsi socidlni aspésnosti. Divky
takové kritérium témé¥ neuvadély, nybrz vice se zamétily
na urditou originalitu, kterou v nich vzbuzuji riizné vedlej-
§i upravy. Jednalo se naptiklad o pfedstavu piercingu, kte-
ry by mél/mohl jejich idealni spoluzdk mit. Takovy artefakt
muze byt interpretovan jako tendence k nezavislosti a re-
volté, kterd vzbuzuje v divkach viéi danému chlapci obdiv
(mezi chlapci je obdiv spojen spi$e se sportem a jemu odpo-
vidajici podobou téla).

Analyza z hlediska autorstvi ptinesla vysvétleni rozdil-
ného pohledu divek a chlapct na idedlniho spoluzédka. Po-
kud chlapci popisovali svého spoluzédka, projevila se tenden-
ce k projekci/identifikaci nebo ke kompenzaci. Naptiklad
hoch, ktery byl sam zavalitéjsi postavy, kladl p#i popisu ide-
alniho spoluzaka diraz na jeho stihlou a vysokou postavu.
Div¢i popisy stavély na pfedpokladu, Ze s idedlnim spoluza-
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kem navazou vztah, ktery varioval od pratelstvi k potenci-
alnimu partnerstvi. O hlubsi vztahovosti svéd¢i i mira emo-
ciondlné zabarvenych ptivlastkd, které divky v popisech
Casto uzivaly — napt. ,Mél velice roztomily a zdroveri pridtel-
sky usmév.“ Takovy puvod predstavy vysvétluje dalezitost
vzhledu spoluzéka i ze strany autora-chlapc, ktefi si uvé-
domuji, Ze ur¢ita vizdz a s ni spojend atraktivita zvysuje
uspésnost v ziskavani dobrého socidlniho postaveni ve t¥i-
dé i v navazovani milostnych vztah.

Treti studie: Vliv vzhledu na postaveni v kolektivu

Treti studie se zaméfovala na formovani struktury t¥idy
v souvislosti s t¥idnim idedlem krasy (Klasova 2010). Cilem
bylo zjistit, zda ve t¥idé existuje urcity sdileny ideal krasy,
ptipadné jaky je jeho obsah a jaka je shoda ¢i rozdily mezi
divéimi a chlapeckymi predstavami, a dile zmapovat zkuge-
nosti dospivajicich s tim, jak se podili vzhled a podobnost
s ptipadnym t¥idnim idedlem krasy na postaveni v zdkov-
ském kolektivu. Vyzkumny vzorek tvotily dvé tf¥idy dvou
béznych zakladnich skol. Ve t¥idach probéhlo pozorovani,
nasledné byl zadan dotaznik o idedlu krasy (17 chlapctia 12
divek) a sociometricky dotaznik B3 (21 chlapct a 13 divek).

Za nejdulezitéjsi faktory ovliviiujici postaveni ve t¥idé
respondenti a respondentky povazovali vlastnosti, chovi-
ni a vzhled (dale osobnost jako celek, kterd pfedstavovala
zasttedujici kategorii). Uvedené odpovédi lezi na pomysl-
né dimenzi vnit¥ni versus vnéjsi charakteristiky. Chovani
a vlastnosti predstavuji uzce souvisejici komponenty. Na
zakladé toho, jak se jedinec v kolektivu projevuje, usuzuji
ostatni na jeho stabilni osobnostni vlastnosti. Je pro né da-
lezité, aby divka ¢i chlapec vystupoval/a v souladu se skupi-
novou normou a podle role pfisouzené kolektivem, pti¢emz
celkové projevy by mély byt ve prospéch ttidy: , DileZity je,
jak se, kdo chovd, protoze pak vime, co od néj cekat — jestli nds
nabonzuje, nebo jestli piijde do toho s ndma.“

Ackoliv je vzhled pro dospivajici dalezitym faktorem,
maji k nému rozporuplny a ne zcela reflektovany postoj,
ktery vyplyva z jeho mnohouroviiového a latentniho ptso-
beni. Ptikladem jsou nekonzistentni odpovédi divky, kte-
r4 na jedné strané preferuje jedine¢né a vyrazné chovi-
ni i vlastnosti, ale na druhé strané p¥ipousti, Ze neobvykly
vzhled muzZe ovliviiovat t¥idni hierarchii a interakce ve sku-
piné, at jiz v pozitivnim nebo (zejména) negativnim slova
smyslu. Stejna divka odpovédéla, ze pro fungovani kolek-
tivu jsou rozhodné dulezité chovdni a vlastnosti, ale vzapéti
uvedla, ze pokud nékdo svym vzhledem neodpovidé skupi-
nové normé, tak se k nému ostatni chovaji jinak nez k ostat-
nim. Nesoulad svéd¢i o tom, Ze studujici sice ke vzhledu pti
hodnoceni druhych lidi p#ihliZeji, ale zdroven si uvédomu-
ji konsekvence v podobé povrchnosti a rizika manipulace.
Vzhled se tak miZze dostat do redlného konfliktu s vnitfni-
mi charakteristikami ¢lovéka i s jeho chovanim: ,Nékdo je
pékné oblecen, ale chovd se jak kretén.” Riziko pretvarky nad-
hodnocuji divky, coz muze byt vysledkem jejich vlastnich

veve
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vzhledu prezentovat sebe samé v jiném svétle, nebo naopak
vysledkem obranného mechanismu, kterym se divky brani
akceptovat tlaky na sviij vzhled.

Dospivajici zdirazriovali, Ze vzhled a péce o néj podléha
normam, které obsahuji dvé dimenze — miru Gprav a situac-
ni kontext. Muzi by méli pé¢i o vzhled podtizovat primar-
né hygiené (,byt Cisty“) a praktickym pot¥ebam (,takové ob-
lecent, aby ¢lovék nezmrzl®); z estetického hlediska je cilem
ynaturdlni“ vzhled. Kromé toho je nutné citlivé rozliovat
vhodnost vzhledu podle situace (nap#. do $koly a na doma),
protoze ,téZko sem bude nékdo chodit v pyzamu®. Socialni cit
souvisi s tlakem skupiny. Dospivajici (zvlasté chlapci) si
uvédomuji, ze urcity styl oblékani s sebou muze nést so-
cidlni prestiz ve skupiné, respektive mtZe vést k trestim:
,Kdyz bude mit tepldky, tak se mu asi vysméjou.” Péle o vlast-
ni vzhled m4 tedy dvé hlavni zdvodnéni, z nichZ jedno lze
oznacit za praktické (eventudlné medicinské), druhé za so-
cidlni. Socidlni zdivodnéni nabyva podoby socidlnénorma-
tivni (motivem je obava z vyloudeni) a socidlnéinformac-
ni (motivem je divéra ve skupinové normy jako raciondlné
Spravné).

Socidlnénormativni tlak se projevuje v umisténi ve t¥id-
ni hierarchii a v $ifce socidlnich vazeb. Od vzhledu se od-
vozuje vliv na ostatni (,Ten, kdo nosi lepsi obleleni, vic ma-
chruje...a naopak ten, kdo md obleleni usuntélé, tak je vice ve
stinu®) a celkové postaveni v kolektivu. Cim blize je vzhled
¢lovéka skupinovému idedlu krasy (ktery ve sledovanych
t¥idach viceméné odpovidal celospole¢enskému idedlu kra-
sy), tim lepsi vztahy m4 s ostatnimi a naopak. Krajnim p#i-
padem $patného socidlniho postaveni v dusledku vzhledu
muze byt ostrakizace az $ikana: ,Nikdo se s nim nebavi a ne-
berou ho®; ,,Sméjou se mu, délaj si z ného srandu.“ Vliv vzhledu
na postaveni ve t¥idé akcentuji divky i chlapci, ovSem ado-
lescentky ¢astéji zduraziuji pozitivni dopady, tj. explicitné
pripominaji vliv na dosazeni vy$sich socidlnich pozic ve t¥i-
dé, zatimco adolescenti naopak uvadéji negativni dopady, tj.
reflektuji $ikanu. Jak velky vyznam dospivajici vzhledu pti-
klddaji, vyplyvd i z toho, Ze v obou t¥idich se vyskytlo né-
kolik divek a chlapct, kteti se domnivaji, Ze kdyby se ales-
pot ¢aste¢né zmeénil jejich vzhled (postava, obleeni apod.),
citili by se ve skupiné lépe. Jeden chlapec naptiklad uvedl,
ze by na sobé chtél zménit ,vSechno, hlavné zhubnout a lip se
oblékat”.

Vzhled a ideal krasy
Realizované studie ukéazaly, Ze studujici operuji s urcitou
predstavou ideadlniho vzhledu, s nimZ porovnavaji konkrét-
ni osoby. AniZ by to plné reflektovali, rozlidovali t#i roviny
normativnich pfedstav o vzhledu - celospolecenskou, sku-
pinovou a individudlni, které se snazili uvést do souladu.
Dominantni roli pfitom ma ideél krasy, ktery predstavuje ve
spole¢nosti sdilenou a ocefiovanou pfedstavu fyzické atrak-
tivity podléhajici kulturni a historické determinaci.?
Samotnd estetickd kategorie krisy je problematicka.
Z filosofického hlediska existuji dvé zékladni pojeti krasy.
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Bud se jedna o kvalitu a priori pfitomnou v urcitém jevu,
ktery v jakémkoliv ¢lovéku nasledné budi libost, nebo se
jedna o kvalitu rela¢ni, ktera figuruje mezi jevem a konkrét-
nim ¢lovékem (Campbell 2005). Domnivame se, ze pojeti
krasy jako imanentni charakteristiky ma v socidlnich vé-
déach svij odraz v evolu¢ni psychologii a sociobiologii. Ty
povazuji atraktivitu za mechanismus slouzici primarné bio-
logické reprodukci, nebot zaji$tuje spojeni Zen a muzi a na-
vic vstupuje do vybéru geneticky nejvhodnéjsich partnert.
V ptipadé muzl je idajné znakem jejich reprodukéni vhod-
nosti jejich vysoké socidlni postaveni, které je dikazem sily
(tzv. alfa samci), a v pfipadé Zen je vhodnost urc¢ena jejich
plodnosti, ktera se odvozuje z WHR indexu, tj. poméru pasu
a boku (Streeter, McBurney 2002). Toto pojeti poklddame
za neplatné. Svéddi o tom vysoka kulturné-historicka pro-
ménlivost idedlu krasy a zejména dominantni existence ta-
kovych historickych pfedstav o krase, které nebyly asocio-
véany s plodnosti (nap#. idedl k¥ehkosti az détského vzhledu
v dobé renesance & Twiggy ve 20. stoleti).

Druhé pojeti krasy, které ji povazuje za vztahovou kvali-
tu, predpoklada, ze v kazdém ¢lovéku mohou estetickou li-
bost vzbuzovat jiné charakteristiky. Krasa neexistuje a pri-
ori, nybrz vznikd v rdmci vniméni daného jevu a zpracovani
informaci o ném. Probihd porovnani vnimaného obsahu
s kritérii, kterd jiz v mysli existuji a kterd byla vytvotena na
zakladé predchozich zkusenosti a/nebo byla ptijata z okoli.
To znamend, Ze definice krésy je otadzkou konvence a osvo-
jovaného vkusu (Bourdieu 2000). Spole¢enské predstavy
o tom, co je krasné (a co osklivé), silidé interiorizuji v rdm-
ci socializace. V tomto smyslu je ideal krasy Siroce sdilenou
sadou charakteristik oznacovanych za krasné, které jednot-
livi lidé ptijimaji v pribéhu zivota za své a nisledné si na je-
jich zdkladé buduji subjektivni ideal krisy. Jak se projevilo
i v na$ich studiich, z hlediska subjektivniho prozivani stu-
dujici povazuji krdsu za imanentni, a¢koliv ve skute¢nosti je
rela¢ni charakteristikou.

K osvojovani idedlu krisy dochézi prostfednictvim vy-
chovnych autorit, vrstevnickych skupin a médii. U¢eni vy-
ustuje v subjektivni idedl krasy, ktery se obvykle do velké
miry shoduje se spole¢enskym idedlem, avsak pfesto je je-
dincem prozivan jako vysledek vlastniho a ,p¥irozeného”
(az biologicky podminéného) estetického citéni. Na indivi-
duélni arovni idedl krasy vystupuje jednak jako kritérium
pro hodnoceni druhych lidi a jednak jako zdroj pro formo-
véni idedlniho télesného ja, které nasledné slouzi k porov-
nani redlného télesného ja a generuje pocit ne/spokojenos-
ti s vlastnim vzhledem.

ProtoZe spole¢enska pfedstava obsahuje velmi exkluziv-
ni podobu krasy, kterd neodpovida redlnému vzhledu vétsi-
ny osob,?® byva ideal krasy také nékdy oznalovin za mytus
krasy. Jak tikd N. Wolf (2000: 13-14): , Krasa jako objek-
tivni a univerzdlni neexistuje. Obrazy, které vidime ko-
lem sebe, jsou zaloZzeny na mytu.” PouZitim pojmu mytus
se zdUraziiuje, Ze se jednd o zaujaté a nereflektované vy-
znavani nepravdy ¢ smyslenky. Kromé toho véak mtizeme
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v pojmu mytus vnimat i vyznam odkazujici k antropologic-
ké terminologii, podle niz se jedna o vypravéni objasiiujici
puvod svéta ¢i kultury a zdavodiiujici spolecensky ¥ad. Pro-
stfednictvim mytu se stvrzuje hromadnd a zdvaznd zkuSe-
nost, kterd ustavuje spoleenstvi. V tomto smyslu m4 my-
tus/idedl krasy velky vyznam pro fungovani genderového
tadu, nebot tvoii kli¢ovy prvek ve vymezeni preferované fe-
mininity a hegemonni maskulinity (Kimmel 2000). Domi-
nantni pfedstava krasy ma diskursivni povahu. P#i aplikaci
Foucaultova pojeti diskursu (Foucault 2007) maZzeme ¥ici,
ze ideal krasy ustavuje urcité legitimni pojeti krisy, které
strukturuje a rimuje vnimani, uvazovani a chovani tykajici
se vzhledové atraktivity, a ptihld$eni se k nému p#inasi je-
dinci mocenské vyhody.

Ideal krasy v kontextu genderového ¥adu
Jak naznadily i vysledky uvedenych studii, mezi predstava-
mi muzské a zenské krasy panuje tada rozdild, které lze roz-
¢lenit do dvou oblasti: 1. kvantity neboli sily vlivy, 2. kvality
neboli obsahu. Idedl Zenské krasy je vyrazné silnéjsi nez ide-
al muzské krasy. V dusledku toho jsou muZi vystaveni men-
$imu socidlnimu tlaku na svoji fyzickou atraktivitu nez zeny
a zaroven lidé (Zeny i muzi) strukturuji své vnimani a hod-
noceni druhych na zakladé fyzického vzhledu vice v ptipa-
dé Zen nez muzu (Lippa 2009). Po obsahové strance se ide-
al krdsy u muzl a u Zen li$i zejména tim, pro jaké fyzické
oblasti a do jakych detaild stanovuje optimalni vzhledové
charakteristiky. Od Zenského vzhledu jsou pozadovény jiné
parametry a véts$i podrobnosti, ¢imz se prohlubuje i prvni
uvedeny rozdil tykajici se sily vlivu idedlu Zenské krdsy. Oba
typy rozdil vyplyvaji z genderového radu, ktery pfinalezi-
tost k femininité ¢i maskulinité i rozdily mezi nimi spojuje
s biologickymi charakteristikami, jeZ jsou extrapolovany na
celkové fungoviani osobnosti, v poptedi se vzhledem (Lippa
2009, Unger 2000). Polarizace se kombinuje s dal$imi dvé-
ma mechanismy - komplementaritou a androcentrismem.
Komplementarita zaji$tuje, Ze femininita a maskulinita
tvo¥i vzdjemné se dopliujici celek, pficemz pojitkem je se-
xualita (Bem 1993). Sexualizace vztahti mezi Zenami a mu#i
se realizuje jednak jako apriorni zduraznovani ,ptirodnich®
rozdila, jednak jako provéfovani moznosti navazat part-
nersky, a tedy sexualni vztah, jehoZ vznikem se potencidlné
dovrsi komplementarita maskulinity a femininity v podobé
konkrétnich osob (Kimmel 2000). Prizma sexualizace ¢ini
z fyzické atraktivity velmi dilezitou charakteristiku, kte-
ra se stavd integralnim prvkem genderového #adu (Berry
2008). Vsechny t#i nase studie ukazaly, Ze komplementarita
zalozena na sexualizaci je skute¢né stéZzejnim vychodiskem
uvazovani dospivajicich o muzském a Zenském vzhledu.
Divky mély tendenci posuzovat chlapecky vzhled z per-
spektivy potencialni partnerky, u chlapct se uplatiiovaly
spie ego-obranné strategie (identifikace a kompenzace).
Druhym mechanismem je androcentrismus, ktery ptred-
stavuje nadfazenost maskulinity nad femininitou, respek-
tive asymetrii ur¢itych typt maskulinit nad jinymi (Bem
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rakteristikou nez v pt¥ipadé maskulinity (Lipovetsky 2007,
Kimmel 2000). Vysledky nasich studii se s tim shoduji - vy-
znam vzhledu p#i hodnoceni chlapct je niZsi nez p#i hod-
noceni divek. Pravé krasa je u Zen tradi¢né povaZovana za
zdroj jejich dobrého, a tedy mocného socidlniho postaveni
(Brown, Gilligan 1992). V ptipadé muza vyplyva moc z ji-
nych zdroju - zejména z aktivity, odvahy, sily a inteligen-
ce. Jsou-li tyto charakteristiky doplnény fyzickou atraktivi-
tou, bude jejich vadha znasobena. Stejné tak jako v p¥ipadé
zen, av8ak v opa¢ném potadi, tj. zdkladnim pozadavkem je
krasa, kterd mtze (ale nemusi) byt doplnéna dalsimi cha-
rakteristikami. Z toho vyplyva, Ze tlak na to, aby Zeny spl-
tiovaly ideal krasy, ktery je i diky tomu formulovany po-
drobnéji, byva vyrazné vétsi. Muzi i Zeny se mu podtizuji
i presto, Ze to ve vét§iné z nich vzhledem k nereédlnosti ide-
alu krasy vyvolava nep#ijemné pocity spojené s pochybnost-
mi o sobé samych a Ze je to redukuje z komplexnich bytos-
ti nadanych fadou schopnosti na primérné objekt fyzické ¢i
estetické touhy.

Popsané &eské studie ukazaly, ze divky vnimaji pozadav-
ky vici svému vzhledu jako strukturovanéjsi, rozsahlejsi
a hlubsi, a proto aplikuji podrobnéjsi kritéria i na vzhled
chlapecky (oproti samotnym chlapcim), coz pusobi do-
jmem vétsi kriti¢nosti. To naznacuje existenci hlubsi odlis-
nosti v percep¢nich stylech budovanych v genderové socia-
lizaci, které se uplatiiuji pti posuzovani chlapecké/muzské
krasy. Divky jsou v souvislosti s télesnosti a péci o télo
schopny podrobnéjsiho nihledu, zatimco chlapci maji ho-
listi¢téjsi pristup. To povazujeme za dusledek genderové
socializace, v niZ jsou chlapci spise vedeni ke globdlnimu
pohledu a divky k posuzovani detailt (Beal 1994), zvlasté
z hlediska estetiky lidského téla. Chlapci se proto tomuto
detailnimu, a tedy ,,div¢imu® ndhledu na muzskou atrakti-
vitu brani. Navic je patrné, Ze chlapci nemohou definovat
muzskou krasu a jeji socidlni dopady pozitivné (vy¢tem pa-
rametrd), ale jediné negaci. Detailni a pozitivni vymezeni
muzské krasy by evokovalo ocefiovani druhych muza v ob-
lasti fyzické atraktivity, kterou genderovy ¥ad explicitné
asociuje se zenami. Orientaci na muzskou kréasu, at jiz ve
vztahu k vlastnimu zevnéjgku & p¥i posuzovani druhych,
by chlapci riskovali zpochybriovani své maskulinity, jejimz
stéZzejnim pozadavkem je heterosexualita. Z toho vyplyva
zdéanlivy paradox — divky operuji s detailnéjsi predstavou
o idealnim chlapeckém/muzZském vzhledu nez chlapci, ale
pfitom pripoustéji vétsi variabilitu projevl; naopak chlapci
definuji muzsky vzhled velmi tzce a rigidné. Sila negativné
definovaného idedlu muzské krasy je tedy podobné velk, ¢i
dokonce vétsi nez sila idedlu zenské krasy.

Jak tika N. Wolf (2000: 14), vysledkem genderové soci-
alizace ve vztahu k idedlu krasy je, Ze ,Zeny jej musi chtit
ztélestiovat a muzi musi chtit vlastnit Zeny, které jej zté-
lestiuji. Toto ztélesnéni je imperativem pro Zeny, a ne pro
muze.” Tento zavér koresponduje s teorii objektifikace (Fre-
derickson, Roberts 1997), podle niz jsou Zeny vedeny gen-
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derovou socializaci k tomu, aby na sebe vice nez muZi pohli-
zely jako na objekt hodnoceni druhych lidi. Zeny tedy vici
sobé internalizuji observa¢ni perspektivu a ve vétsi mire
nez muzi odvozuji hodnotu sebe samych ze zpétné vazby,
kterou dostavaji od svého okoli, zvlasté od muzt. Muzi jsou
naopak v disledku socializace ve svém chovani, vnimani
i sebepojeti nezavislejsi a méné zdmérné ptihlizeji k nazo-
rim a hodnoceni druhych lidi, zvlasté Zen (Unger 2001). To
véak nemusi znamenat, Ze jsou v¢i idedlu muzského vzhle-
du rezistentni — nicméné, jak bude jesté ukdzano nize, jeho
vliv na utvafeni chlapecké identity (oproti identité divei) je
odligny.

Obsah idealu Zenské a muzské krasy

Dosud jsme se vénovali ptredevsim rozdilu v sile vlivu, kte-
rym pusobi idedl Zenské krisy a idedl muzské krasy. Nyni
pfesuneme pozornost k rozdildm v jejich obsahu. Ty se ty-
kaji jednak struktury, tj. kterym télesnym oblastem a do
jaké hloubky se idedl vénuje, a jednak konkrétnich pozado-
vanych charakteristik v danych oblastech. S vyuzitim do-
stupnych vyzkumu (nap#. Berry 2008, Frederikson, Roberts
1997) miZeme ve struktute idealu krasy rozlisit nasledujici
kli¢ové oblasti: 1. celkova velikost téla (vyska, vaha), 2. té-
lesné proporce, 3. oblicej, vetné vlasi, 4. dpravy téla.

Podle idedlu krasy by Zenské télo mélo byt spise mensi
a subtilnéjsi, zatimco muZzské télo by mélo byt vétsi, mo-
hutnéjsi. To se tyka zejména vysky — u muzi se ceni, jsou-li
vy$8i nez zeny. Naopak v ptipadé vihy je pozadavek viéi
muzim i Zendm obdobny — jejich téla by méla byt podle ide-
alu $tihla. Ovsem stihlost muz m4 pusobit atleticky a sil-
né (jak se ukdzalo i v nasich studiich), zatimco $tihlost zen
ma zduraziiovat jejich vyvinutd fiadra a boky a/nebo ma
pusobit kiehce. Atraktivni dospélé zenské télo predstavu-
je utly pas a $irsi boky, nejlépe doplnéné jesté vétsim popr-
sim (Streeter, McBurney 2002). U muzl se rovnéz sleduji
télesné proporce, aviak jsou zaméteny spise na horni po-
lovinu téla. Podle vyzkumu J. Fialové (2006) je za sou¢asny
idedl krasného muze povazovan sportovni typ, vy$si a $tih-
lejsi, se svalnatou hrudi, $irokymi rameny a silnymi paZemi.
Rovnéz naroky na krasu obliceje jsou vyrazné vétsi viili ze-
nam nez muzum. V obou ptipadech vykazuji obli¢eje hod-
nocené jako krasné znaky symetrie, aviak muzsky oblicej
nemusi byt plné vyvazeny z hlediska jednotlivych propor-
ci.* Ve shodé s tim nase studie ukézaly, Ze pozadovany chla-
pecky vzhled tvoti vysoky, $tihly, silny, svalnaty, avsak ni-
koliv kulturisticky typ, a oblicej s celkové ptijatelnymi rysy
s moznym zvyraznénim urdité pasaze (pticemz zadna obli-
Cejova ¢ast neni mimo¥adné vyznamnad).

Skute¢nost, ze fyzickd atraktivita ma v muzské a zenské
roli jiné postaveni, zpisobuje, Ze je asociovana s odlisnymi
dalgimi charakteristikami a v odli$né mite. Méné atraktivni
zeny jsou vnimany jako maskulinnéjsi (Lippa 2009). Ovsem
totéz neplati o muzich, nebot vzhled neni v ptipadé muz-
ské role tak podstatny. Jak dalekosahlé dopady muze hod-
noceni vzhledu mit na celkovy dojem o konkrétnich Zenach
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a muzich, dokldda naptiklad vyzkum provedeny na ceské
vysoké skole (Franék, Bilek 2011), v némz byla hodnoce-
na fyzickd atraktivita studentd a studentek a s odstupem
také profesionalita vykonu p#i prezentaci. Uk4zalo se, Ze
studenti-muzi, kteti byli vidéni jako atraktivnéjsi, dosahli
také vys$siho hodnoceni profesionélnosti a odbornosti, za-
timco Zeny, které muZi povazovali za fyzicky atraktivné;jsi,
byly hodnoceny jako méné odborné. Tento vyzkum potvr-
zuje zahrani¢ni nalezy, které dokladaji ptimou souvislost
mezi posuzovanim atraktivity a intelektualnich kompeten-
ci u muzi, aviak nikoliv u Zen (Berry 2008).

Specifickym aspektem idealu krasy jsou ¢innosti, ktery-
mi je vzhled vytvaten a na které je z vysledného vzhledu
usuzovano. Nage studie ve shodé se zahrani¢nimi vyzkumy
ukdazaly, Zze zatimco u Zen se viditelna péée o vzhled vyza-
duje (vzhled musi pusobit jako upraveny az péstény), pro
muze plati norma ,ptirozenosti®, kterd definuje jako mini-
mum ¢istotu a jako maximum nedbalou eleganci, protoze
ptilis viditelna péce o muzsky vzhled se neslucuje s tradi¢ni
maskulinitou.® Bez ohledu na mnozstvi péce o vzhled je ta-
kovéa predstava podobné normativni jako ideal divéi/zenské
krasy, a dokonce v ném muZeme spatfovat i jistou vétsi na-
ro¢nost spojenou s nachdzenim optimalni miry tprav, k niz
je t¥eba rozvinuty socidlni cit.

Vyznam vzhledu u dospivajicich divek a chlapcii
Dospivéani pfedstavuje pfechodové obdobi mezi détstvim
a dospélosti,® jehoz centralnim tkolem je budovani iden-
tity (Langmeier, Krej¢ifova 2006), ktera predstavuje védo-
mi sebe samého, v¢etné ptindlezitosti k femininité ¢i mas-
kulinité. Dilezitymi parametry identity je pocit kontinuity
a stability, pocit vlastni kompetence a pocit pohody (Ma-
cek 2003). Na zakladé reflexe vlastnich télesnych i psychic-
kych dispozic a jejich projevii se formuje sebepozndni, z né-
hoZ po zapojeni hodnoceni vznika sebepojeti, ve kterém se
trvale ¢i situa¢né mohou akcentovat riizné aspekty (Blat-
ny 2001). Jednim z nich je télesné ja, které vznika vnima-
nim vlastniho téla na pozadi predstav o idedlnim fyzickém
vzhledu. Z toho plyne, Ze fyzicky vzhled hraje v Zivoté do-
spivajicich velmi vyznamnou roli (Langmeier, Krej¢itova
2006, Macek 2003), a to ze dvou divodl. Jednim je celkova
pozornost, kterou soudoba spole¢nost vénuje vzhledu, na
coz dospivajici v rdmci hledani sebe samych reaguji vlast-
nim hlub&im zajmem o tuto stranku byti. Druhym diivodem
jsou redlné télesné zmény, které dospivani p¥inasi a které
¢ini adolescenty a adolescentky citlivéjsi vaci viemu, co se
tyka fyzi¢na. Pokud adolescent nebo adolescentka dostava
ze svého okoli negativni zpétnou vazbu na sviij vzhled nebo
pokud si sdm/sama vyhodnoti, Ze je jeho/jeji vzhled idedlu
krasy vzdaleny, vede to obvykle k negativnimu sebehodno-
ceni, k pocitm uzkosti a viny” (Ba¢ov4, Mikulagkova 2000,
Blatny 2001, Unger 2001, Macek 2003).

Vlastni télesné sebepojeti se formuje pod vlivem spo-
le¢enského idealu krasu. Ideal chlapecké a div¢i krasy je
do velké miry shodny s idedlem dospélé Zeny a dospélého
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muze, k nimz smétuje. Chlapeckd krisa je vymezena vys-
§i, ptiméfené svalnatou postavou a vyvazenosti obli¢ejo-
vych ryst. Div¢i krdsa je vymezena $tihlou, mensi postavou
a pésténym vzhledem. Znatelny rozdil oproti dospélym ide-
alam panuje v pozadavku na proporce divéiho téla, které ne-
musi vykazovat tak jako dospélé télo vétsi boky a fiadra, ny-
brz naopak muaze/ma byt velmi $tihlé, bez vyrazného WHR
indexu® (Brown, Gilligan 1992).

Divky ¢astéji mivaji snizené sebepojeti a vykazuji vyssi
nespokojenost s vlastnim télem, a to pfesto (& pravé pro-
to), ze o svém téle vice ptemysleji a vice se o néj staraji. Niz-
§i sebepojeti vykazuji zvlasté divky, které se definuji jako
femininni, a snaZi se proto dostat (neredlnym) narokiim na
zenskou krasu (Unger 2001, Brown, Gilligan 1992). K ob-
dobnym zavéram dospély i d¥ivéjsi ¢eské vyzkumy, které
zjistily, Ze divky ¢astéji vnimaji pubertu uzkostné a ambiva-
lentné, zatimco zmény jako télesny spurt, hrubnuti hlasu ¢
rist voust jsou chlapci pfijimany kladné (Rasticova 2009).
Jednou z p¥i¢in rozdilnych pocitd® je jiz uvedend mensi nor-
mativnost muzského idedlu krasy, diky niZ nejsou chlapci
na rozdil od divek vystaveni tak rozsahlym a silnym poza-
davkdm na sv{j vzhled (Ba¢ova, Matejovska 2003). Dru-
hym divodem je vétsi nezavislost, k niZ jsou chlapci prevla-
dajici genderovou socializaci vedeni - divky svoji hodnotu
zna¢né odvijeji od hodnoceni druhymi, chlapci maji rozvi-
nutéjsi vnit¥ni zdroj kontroly a pocit vlastni a¢innosti (Un-
ger 2001, Lippa 2009). Nase studie viak nepotvrzuji, Ze by
chlapci byli viiti spole¢enskym a skupinovym vzhledovym
normdm imunni, naopak. Oviem uplatiiuji vii¢i nim odlis-
né identitni strategie nez divky, které se s idedlem vice zto-
toznuji. Zd4 se, Ze chlapci misto toho ¢astéji vyuZzivaji kom-
penzacni, odmitavé a unikové strategie, coz jim (vzhledem
k povaze genderové socializace) nezabrariuje vybudovat si
dobte integrovanou identitu.

Rada aktudlnich vyzkumi ovsem doklada, Ze nespokoje-
nost s vlastnim télem u chlapct nartsta (i kdyz je stale vy-
razné niz$i nez u divek). Kromé télesné hmotnosti je nejcas-
t&jéi pti¢inou nedostatek muskulatury. Chlapci si pfeji mit
vétsi svaly, coz povazuji nejen za ryze esteticky cil, ale také
se domnivaji, Ze coby majitelé svalnatéjsich tél by snadné-
ji zapadli do vrstevnického kolektivu — svalnata postava je
asociovana s dominanci v muzském kolektivu a s ochra-
nitelstvim v¢i Zendm, které jsou naopak ve své $tihlosti
ktehké a slabé (Jones, Crawford 2006). Nase studie oviem
ukazaly, ze chlapci (a jesté vice divky) jsou zdrzenlivi vaéi
kulturistické svalnatosti. Pfeji si mit tedy svaly, které spige
nez k zdmérnému pésténi (tj. odmitané viditelné péci) od-
kazuji ke sportu a vykonnosti, coZ jsou ve vrstevnickych ko-
lektivech ocefiované atributy.'”

Vyznam vzhledu ve vrstevnické skupiné

Vrstevnicka skupina je prostfedim, v ném?Z si déti a dospi-
vajici osvojuji normy a hodnoty a prostfednictvim porov-
nani s druhymi ziskavaji predstavu o své osobé (Macek
2003). Kazda skupina si vytvari své specifické socidlni nor-
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my, které vyplyvaji jednak z cili skupiny a z $irsiho kontex-
tu, v némz existuje, a jednak z toho, jaké jsou dispozice a za-
jmy lidi néleZejicich do skupiny. DodrZovani norem ptinasi
souhlas a uzndni, zatimco nekonformni projevy mohou vést
k vylouéeni ze skupiny. Socidlni normy mimo jiné vymezuji
zadouci projevy ¢lent skupiny, véetné jejich vzhledu a péée
o néj (Beal 1994). V nékolika ¢eskych i zahrani¢nich socio-
metrickych vyzkumech se ukézalo, Ze déti s vysokou obli-
bou a vlivem jsou také ¢asto vrstevniky hodnoceny jako hez-
ké nebo dobte vypadajici (napt. Hrabal 1992).1

S tim plné koresponduji i vysledky nasich studii, kte-
ré ukazaly, ze vzhled je v hodnoceni spoluzaki a spoluza-
ek klicovy. Za dulezitou vak povaZzujeme zjisténou ambi-
valenci — podle dospivajicich by vzhled nemél mit zisadni
vyznam pro posuzovani druhych lidi, ale zaroven reflektuji
jeho velkou roli v ustavovani socidlnich vztaht. Tim vznika
paradox, kdy na jedné strané je télo a jeho uprava povazo-
véana za projev osobnosti, na druhé strané za vnéjsi masku,
ktera zakryva , skute¢nou podstatu” osobnosti. Symptoma-
tické p¥itom je, Ze si studujici tento rozpor — podobné jako
tadu dalgich — ne zcela plné uvédomuji. K jeho uvédoméni
dochézi nejlastéji pti ptekrac¢ovani hranic adekvatni tpra-
vy vzhledu.

Vzhledem k charakteristikim dospivani se v adolescent-
nich skupinach vénuje vzhledu maximalni pozornost. Fy-
zicka atraktivita a dprava zevnéjsku je jednim z kli¢ovych
kritérii komparace, ktera slouzi jak k utvifeni skupinové
struktury, tak k budovani osobni identity jednotlivych di-
vek a chlapct. Dospivajici byvaji konformni viici idedlu kra-
sy, ktery ve skupiné prevlad4. Velice ¢asto se jedna o ide-
al, ktery je plné prevzat z celospolecenského ideélu, nebot
dospivajici sdileji a akceptuji medialni zdroje reprezentuji-
ci tento ideal (Campbell 2000). Z nasich studii vyplynulo,
ze vzhledové normy jednotlivych t¥id sice jsou blizké, ale
pfesto nejsou shodné, a¢koliv jsou dospivajici vystaveni ob-
dobnym kulturnim vliviim. To znamena, Ze tfidni normy
se mohou vyvinout specificky, a to v disledku slozeni t¥idy
a/nebo v disledku pedagogického vedeni. Jak naznacova-
lo porovnani t¥id ve tfeti studii, vzhled se muzZe stat méné
podstatnym kritériem pro strukturaci kolektivu nebo se
muze predstava idedlu krasy rozvolnit tak, aby zahrnovala
i méné tradi¢ni a striktni podoby.

Jak bylo fe¢eno, chlapecky idedl krasy se od muzského
p¥ili§ nelisi — oba zahrnuji vysokou, atletickou a svalnatou
postavu (Bacova, Matejovska 2003). Podle C. Beal (1994)
ziskéavaji chlapci s maskulinnim vzhledem, zvlasté pokud
nastupuje dfive nez u ostatnich, ve vrstevnické skupiné
prestiz a obdiv, jelikoz se ptiblizuji k estetickému idealu do-
spélého muze. Naopak chlapci, kte#i ptsobi nemaskulin-
né, maji ve skupiné problematické postaveni, a to ¢asto vice
neZ nefemininni divky. Jedn4 se o uréity genderovy para-
dox, ktery vyplyva z nasledujicich dvou skute¢nosti: 1. mas-
kulinita je vymezena GZeji a striktnéji nez femininita, takze
vyboceni z pozadavka maskulinity je ndpadnéjsi a byva sil-
néji trestano, zatimco naopak vykroceni z femininity mtze
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byt i ¢dste¢né ocetiovano; 2. vaha vzhledu v rdmci maskuli-
nity neni tak velka jako ve femininité.

Dusledky tohoto paradoxu se projevily i v nasich studiich
a spoc¢ivaji v tom, ze pozadavky na chlapecky vzhled jsou
ddny spise negaci vzhledovych charakteristik, které jsou
asociovany s femininitou (napf. absence voust, specifické
rozloZeni tuku v téle, viditelné zkraglovani), zatimco poza-
davky na div¢i vzhled jsou proaktivni. To zplisobuje (spo-
lu s osobnostnim nastavenim, které se formuje pod vlivem
vychovy), Ze se chlapci nemusi citit idedlem krasy tak silné
ohrozeni a dovoluje jim to k nému zaujimat pestte;jsi skalu
strategii. Na druhou stranu to vak neznamend, Ze by na né
ideal krasy nemeél vliv. I proto, Ze pfedstava maskulinniho
vzhledu je uzsi a socialni rizika jejiho nedodrzeni jsou vétsi,
se chlapci normam ptizpusobuji. Genderova socializace ov-
gem v chlapcich nepodporuje estetickou senzitivitu, a pro-
to méné nez divky reflektuji svoji orientaci na vzhled. To
jim komplikuje rozvijeni socidlniho citu, prostfednictvim
kterého by dokézali plné rozumét pozadavkam na vzhled,
a to v dimenzi miry uprav a v dimenzi situa¢nosti. Vzhled,
ktery zlepsuje postaveni chlapci v kolektivu, pfitom musi
byt situa¢né pfiméteny a ,naturdlni®. Optimalni chlapecky
vzhled nesmi zviditelfiovat vétsi zdsahy a na rozdil od div-
¢iho optima se tak pohybuje na $kale minimum - maximum
spise ve spodni ¢asti. Prekrocenim hranice se chlapci vysta-
vuji riziku oznaceni za homosexudly, coz ve vét$iné kolekti-
vl (ne v8ak ve viech) vyvola jejich ostrakizaci.

Zaveér
Uskute¢néné kvalitativni studie ukdzaly, Ze v adolescent-
nich skupindch hraje vzhled vyznamnou roli, ackoliv ve
svych deklaracich to studujici spiSe odmitaji. Naroky na
chlapecky zevnéjsek v porovnani s ndroky na div¢i vzhled se
tykaji jinych oblasti a piisobi zd4nlivé mensi silou, protoze
fyzicka atraktivita nemd v maskulinité tak klicové postave-
ni. Nicméné pfesto se jedna o dulezity parametr, ktery vstu-
puje do dosahovani pozice v t¥idnim kolektivu. Nenaplné-
ni pfedstav o optimdlnim vzhledu mazZe sniZovat sebepojeti
chlapct, ale také ohrozovat jejich postaveni ve skupiné. Pla-
ti to viak zejména o ptipadech, kdy vzhled piisobi feminin-
nim dojmem nebo asociuje pro femininitu adekvatni (tudiz
vysokou) miru péée. Socidlni normy definujici podobu a d-
lezitost idealniho vzhledu se v jednotlivych t¥idich mohou
vyvijet specificky, a proto v nékterych kolektivech k ostra-
kizaci nepfimétené vypadajicich chlapc nemusi dochazet.
Vétsi ¢ast téchto zjisténi koresponduje se zahrani¢nimi
vyzkumnymi vysledky, v nékterych aspektech jsme vsak do-
spély k novym ¢i odlidnym zavéram. To se tyka zejména sily
vlivu ideélu chlapecké/muzské krasy, kterou pokladame za
podobné velkou jako v ptipadé idedlu Zenské krasy, oviem
s tim, Ze md vzhledem k odli§nému nastaveni identity velké
¢asti chlapct (v dusledku genderové socializace zdurazriuji-
ci nezavislost) jiné konsekvence. Chlapci se s tlakem vyrov-
navaji pomoci takovych identitnich strategii, které i v pti-
padé nenaplriovani idedlu zasadné neohrozuji jejich télesné
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sebepojeti. Tento zavér byl vedlejsim vysledkem nasich stu-
dii, a proto jej v tuto chvili povazujeme spise za hypotézu,
ktera vyzaduje podrobnéjsi prozkoumani. Velmi p#inosné
by bylo detailné popsat identitni strategie pouzivané chlap-
ci a divkami p¥i vyrovnavani se s idedlem krasy, a to zvlasté
u osob, které tento ideal nenapliiuji, ale pfitom nevykazuji
vy$$i miru nespokojenosti.

Dalgimi tématy, ktera by méla byt podrobena hlubsimu
prozkoumdni, podle nageho minéni jsou: 1. vztah explicit-
nich a implicitnich postoji k obsahu a duleZitosti vzhledu
coby hodnoticiho kritéria a vztahutvorné charakteristiky;
2. formovani t¥idnich vzhledovych norem na pozadi spo-
le¢enského idedlu krasy s akcentem na identifikaci ovlivni-
telnych faktor(, které zpisobuji vytvoteni norem s mensim
vyznamem a volnéjim pojetim idealniho vzhledu.

© Irena Smetdckovd, Helena Cechovd,
Karolina Klasovd, Barbora Slavickovd, 2013
© Sociologicky ustav AV CR, v.v.i., Praha 2013
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Poznamky

1 Tento ¢lanek vznikl s podporou projektu ,Nerovné pod-
minky 8kol — nerovné $ance 24kt“ financovaného Granto-
vou agenturou CR. Cislo projektu P407/11/1556.

2 Zrod idedlu krasy jako Siroce sdilené normativni predsta-
vy nastal v prvni poloviné 19. stoleti v disledku rozvoje tis-
katskych a fotografickych technologii na jedné strané a mé-
dii na strané druhé (Wolf 2000). Vztah mezi idedlem krasy
a médii ovéem neni kauzalni. P¥edstava krisy byla a je mé-
dii vytvafena, ale zaroven média v prezentované piedstavé
kréasy reaguji na dominantni spolecenské predstavy o ideal-
nim vzhledu (Campbell 2000).

3 Naptiklad v 90. letech 20. stoleti vazila typickd modelka
0 8 % méné nez pramérna americka Zena, dnes se toto ¢is-
lo pohybuje okolo 23 % (Berry 2008: 6).

4 Vdi pozadavku vyvazenosti zenskych obli¢eju tvoti vy-
jimku o¢i. Velké a vyrazné o¢i zvy$uji pravdépodobnost
ohodnoceni obliceje jako krasného. Dominantni o¢i jsou
atributem détskych obli¢eja (¢i obecné mlddat), a proto
se tento pozadavek viéi Zenské krase interpretuje jako
preference nezralosti, naivity az zavislosti zen (Wolf
2000).
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5 Tento pozadavek prodélava v souc¢asné dobé proménu. Po-
dle Americké akademie kosmetické chirurgie vyrazné pribyva
muzi, ktet{ podstupuji zkraslovaci operace. V roce 1980 muzi
tvorili 10 % pacientt plastické chirurgie, v roce 1994 jich bylo
jiz 26 % a jejich podil stale stoupa. Muzi nejvice usiluji o zvét-
$eni svalové hmoty pomoci silikonovych vyplni, nechavaji si
odsavat tuk, vyhlazovat vrasky a implantovat vlasy (Spindler
in Renzetti, Curran 2003).

6 Dospivani byva ohrani¢ovano pomoci fyzického vyvoje -
zahajuje jej télesny spurt a pohlavni zrani p¥iblizné kolem
12. roku a je ukonceno po 20. roku zastavenim télesného
rustu a pohlavni zralosti. Protoze je v8ak dospivani soci-
jej prostfednictvim psychické, socidlni a materidlni eman-
cipace. Kulturni pfedstavy viazané na dospivani obé roviny
(osobnostné-socialni a fyzické) propojuji.

7 Je vsak nutné vidét i situace, kdy rozpor mezi pfedsta-
vou dospivajici divky ¢i chlapce o vlastnim téle neni totozny
s pozadavky okoli, avak sebehodnoceni tim ohroZeno neni.
Rozpor mtze byt dokonce zadouci, nebot se jedna o formu
vzdoru (rodice chtéji mit upravenou holéicku, divka viak re-
beluje a chodi vyrazné nefemininné upravena). V tom pti-
padé vsak byva dulezity podporujici vliv vrstevnickych sku-
pin, zvlasté subkulturnich.

8 Jedno z vysvétleni této atraktivity spo¢ivd v obranné re-
akci na silnéjsi postaveni Zen, kterym muze byt timto ide-
alem fyzicky slabé divky/Zeny jejich nové silnéjsi postaveni
odejmuto. Stejna hypotéza také zpétné vysvétluje prosaze-
ni Twiggy jako idedlu Zenské krasy v 60. letech 20. stoleti,
kdy probihala druhd vlna feministického hnuti.

9 Ackoliv je nespokojenost s vlastnim télem vyssi u divek,
pro obé skupiny plati, Ze jednim z hlavnich faktort vyvola-
vajicich nespokojenost je télesnd hmotnost (Jones, Craw-
ford 2006).

10 Vzhledové normy funguji nejen jako kritérium hodno-
ceni druhych lidi i sebe samych, ale také jako voditko v péci
o vzhled. Na pozadovaném vzhledu je nutné pracovat a pre-
zentovat jej. Naptiklad pozadavek na svalnatou postavu
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u chlapct povede k tomu, Ze za¢nou chodit do posilovny az
uzivat steroidy. Cim vice aktivit cilovy vzhled vyzaduje, tim
silnéji bude ideal krasy strukturovat zivot dospivajicich a tim
vétsi vahu mu budou muset prikladat, aby si obh4jili mnozstvi
¢asu a energie, které svému vzhledu vénuji.

11 Jak bylo uvedeno vyse, obdobné mechanismy funguji ve
vztahu k celospolecenskému idedlu krasy. Lidé, kteti jsou
vnimadni jako atraktivni, maji §ir$i socialni sité i vétsi Sanci
ziskat prestiznéjsi a lukrativnéjsi zameéstnani, nebot se jim
snadnéji dati pfesvéd¢it okoli o svych kvalitach (Berry 2008).

PhDr. Irena Smetdckovd, Ph.D., ptisobi na katedre psycholo-
gie Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy v Praze. Vénuje
se zejména psychologii genderu, pedagogické a socidlni psy-
chologii. Ve vyzkumnych i aktivistickych projektech rozpra-
covdvd otdzku genderové socializace a genderovych nerov-
nosti ve vzdéldvdni. Korespondenci zasilejte na:
irena.smetackova@pedf.cuni.cz.

Bc. Helena Cechovd vystudovala bakaldrsky obor psycholo-
gie a specidlni pedagogika a pokracuje v magisterském stu-
diu psychologie na Pedagogické fakulté UK. Vénuje se homo-
fobii v Zdkovskych kolektivech a psychologické problematice
transgender osob. Korespondenci zasilejte na adresu:
helen.cechova@gmail.com.

gie a specidlni pedagogika a pokracuje v magisterském stu-
diu psychologie na Pedagogické fakulté UK. Korespondenci
zasilejte na adresu: karolina.klasova@klikni.cz.

Bc. Barbora Slavickovd vystudovala bakaldrsky obor psy-
chologie a specidlni pedagogika na Pedagogické fakulté UK
a pokracuje v magisterském studiu genderovych studii na
Fakulté humanitnich studii UK. Vénuje se konstrukci part-
nerstvi. Korespondenci zasilejte na adresu:
barbora.slavickova@seznam.cz.

| Bc. Karolina Klasovd vystudovala bakaldisky obor psycholo-
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FEMINISTICKY PROJEKT JANET A. KOURANY:
SOCIALNE ODPOVEDNA VEDA / ALENA ORTENOVA
KOURANY, JANET A. 2010. PHILOSOPHY OF SCIENCE AFTER FEMINISM.

OXFORD: OXFORD UNIVERSITY PRESS.

»Proc je vlastné takovy problém zachéizet s Zenami a muzi
se stejnym respektem, bez predsudka a ocekavani, kterd
zvyhodiiuji jedno pohlavi a znevyhodiiuji druhé? Jednim
z dwvodt je moc: véda a védéni maji ve spole¢nosti velkou
moc, a kdo je kontroluje, disponuje nejen symbolickou, ale
ve vzristajici mite i ekonomickou moci.“ (Linkova 2009: 1)

V nésledujicim textu predstavuji praci vyznamné sou-
¢asné americké kritické teoreticky Janet A. Kourany.' A¢-
koli je jeji kniha Philosophy of Science after Feminism
z roku 2010, pokldddm za pfinosné recenzovat ji v Ces-
tiné i s uréitym ¢asovym odstupem, a to pfedevs$im pro-
to, Ze je stéle aktualni v souvislosti s probihajici reformou
vyzkumu a vyvoje v Ceské republice, problematikou ex-
celence ve vyzkumu a otdzkou vztahu védy a spole¢nosti
a nebot se dotyka zcela zdsadné nerovného postaveni Zen
ve spole¢nosti a otdzek vlivu védy na spoleénost, i statu-
su zen. A také proto, Ze je skvélou praci v oblasti filosofie
védy a feminismu a souvisi se strukturdlni zménou spo-
le¢nosti. Na citat ceské sociolozky Marcely Linkové (kte-
rad se v Ceském prosttedi kriticky zabyva védnimi politi-
kami, dirazem na ekonomické aspekty vytvareni znalosti
a komer¢nim vyuzitim vysledkd, snahou o zachovéni tra-
di¢niho vniméni védy jako oddélené sféry, kterou kontro-
luji pouze vyzkumné komunity apod.) jsem si vzpomnéla
pti ¢teni recenzované knihy, nebot pregnantné (podobné
jako Kourany - viz dale) vyjadfuje mocenské aspekty zna-
lostnich praktik i ddvody neochoty zbavovat se tradi¢nich
predsudkd a stereotypt.

Feministicka filosofka Janet A. Kourany se uz po mno-
ho let zabyva védou a filosofii z feministické perspektivy
a filosofii védy. Pfedevsim ji zajima, jak véda utvati spo-
le¢nost a spole¢nost védu. Historie sociologie a sociolo-
gie védy ji sice odvratila od osvicenskych ideji o neutralni
védé, nedotlené socidlnimi problémy, nezavislé, zarovern
se viak nikdy zcela nevzdala osvicenské myslenky prospe-
rity a spravedlivé lidské spole¢nosti postavené na zikla-
dech rozumné a spolehlivé védy, myslenky, jiz sdili mnoho
feministickych védct a védkyn, filosoft a filosofek a histo-
rika a histori¢ek védy. Uz v knize Philosophy in a Feminist
Voice: Critiques and Reconstructions, souboru kritickych
eseji (Kourany 1998), Kourany jasné vyjadfuje svlij ndzor
na historii filosofie: ,Filosofie, tak jak ji zndme dnes na z4-
padé, je velkym produktem misogynskych muza minulos-
ti, muzt, ktefi byli bud nevsimavi k potfebdm a z4jmam
zen, anebo jejich ideje byly v protikladu k témto potfebam
a zdjmum". (Kourany 1998: ix) Vzdy ji zajimal dialog mezi
tzv. feministickymi filosofy/kami a filosofy tradi¢niho
(mainstreamového) proudu, ale predev$im vzdy usilovala
svymi pracemi o zménu ve védé a filosofii védy. Jeji zatim
posledni kniha Philosophy of Science after Feminism je
toho skvélym dukazem. Kourany se snazi jednak ,,umistit"
védu v jejim $ir$im spolecenském kontextu, ale také arti-
kulovat nové, komplexnéjsi chapani védecké racionality,
takové, jez spojuje etické, socidlni, moralni a epistemické
otazky. Kourany je pfesvédéena, jak pise jiz v ptredmluveé,
ze filosofové védy by méli byt vybizeni k podpote spole-
Censky odpovédné védy (Socially Responsible Science,

UDRZITELNOST A ROZVOJ MENTORINGOVYCH PROGRAMU PRO ZENY V KONTEXTU
GENDEROVE STRUKTURALNI ZMENY AKADEMICKYCH INSTITUCI / Kateina Cidlinskd

Ve dnech 8. a 9. Fijna 2012 probihal na mnichovské Univerzité Ludvika Maxmilidna (LMU) mezindrodni workshop Evropské sité men-
toringovych programu pro Zeny v akademii eument-net. Jednalo se jiz o druhy takovy workshop uréeny pro koordindtorky a koor-
dindtory mentoringovych programtii a experty a expertky v oblasti persondlniho rozvoje, ktery vytvdri prostor, aby rozebirali a sdile-
li své zkusenosti, jak zlepsit sluzby a programy podporujici genderovou rovnost ve svych institucich. Prvni workshop nazvany Mentor
Training and Coaching se konal v tinoru v roce 2010 v Lausanne a byl zaméfen na ustavovdni a rozvoj mentoringovych programii na
univerzitdch a v dalsich vyzkumnych institucich, pFicemz se sousttedil predevsim na téma podpory mentorek a mentorti. Letosni roc-
nik nazvany , Stabilisation and advancement of mentoring-programmes in the context of structural change® se vénoval novym vyzvdam
mentoringovych programii, moznostem jejich rozvoje a zvyseni efektivnosti na zdkladé zkuSenosti z instituci v riiznych zemich a jejich
roli v kontextu ménicich se struktur systému védy a vyzkumu, tedy jejich potencidlu pro uskutectiovdni strukturdlni zmény. Predsta-
vim zde hlavni vystupy letosniho workshopu pro ty z Vds, které/ktei uvazujete o zalozeni mentoringového programu ve Vasi instituci.
Prezentované programy maji za sebou jiz nékolik ro¢nikil a diky systematické evaluaci mohly jejich koordindtorky zhodnotit, jaké mély
dopady na jejich ucastnice, icastniky a celou organizacni strukturu a kulturu instituci, které postupy se osvédcily a které ne. Zduraz-
nim pfitom postiehy, které mi pFipadaly z pohledu koordindtorky ceského mentoringového programu pro stredoskolacky nejzajimavéjsi
vzhledem k tomu, s jakymi tiskalimi se setkdvaji snahy o prosazovdni opatient na podporu genderové rovnosti ve védé v Ceské republice.
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SRS). Podrobné nastifiuje tuto ideu (SRS), pfedstavuje vel-
ky a radikélni projekt, ktery by takovou védu podpotil pre-
devsim v téch aspektech, kdy se véda mtzZe stat spojen-
cem v boji za rovné postaveni Zen ve spole¢nosti. Klade si
otazky, jaké jsou moznosti a vyzvy spolelensky odpovéd-
né védy, co mohou nabidnout feministické studie, jaké po-
litické vyzvy takova zména nastoluje.

Kniha je rozdélena do péti kapitol: A Feminist Primer For
Philosophers of Science, The Legacy of Twentieth Century
Philosophy od Science, What Feminist Science Studies Can
Offer, Challenges from Every Direction a The Prospects of
Twenty-first Century Philosophy of Science.

V prvni kapitole, A Feminist Primer For Philosophers of
Science (Feministicky slabika¥ pro filosofy védy), rekapitu-
luje Kourany zakladni prosttedky utlaku Zen, které uvadi
jiz v tvodni kapitole a doklada je statistikami mezinarod-
nich instituci UNICEF, UN, UNFPA aj.: Zeny na svété pra-
cuji vice a za niz8i mzdy, poZzivaji mensi ochrany v prédi,
pracuji v méné kvalitnich, a tudiz i §patné placenych odvét-
vich; v mnoha zemich jsou dév¢atka po narozeni zabijena
kvuli svému ,$patnému” pohlavi (Cina, Jizni Korea, Indie,
Pakistdn, Bangladés, Nepal, Egypt, Syrie, Haiti, Kolumbie
a v mnoha dalsich). V Indii doséhlo ¢islo ,,zmizelych® naro-
zenych dévéatek 700 000. Ani nésili na Zenach se na mnoha
kontinentech svéta nezastavilo, naopak, jak doklada Koura-
ny, ma charakter epidemie a Zeny a divky jsou bity, nuceny
k sexu, vrazdény. Dle udaje UNFPA z roku 2005 je v Austrai-
lii, Kanadg¢, Izraeli, Jizni Africe a USA 40-70 % zavrazdé-
nych Zen zabito svym partnerem. V podkapitole The Role of
Science Kourany poukazuje na niZ3i postaveni Zen v histo-
rii i v souasnosti (vyc¢tem dal$ich problémd, jako je prosti-
tuce a pornografie, Zenska obtizka a vrazda ze cti, sexudlni
obtézovani apod.) (s. 4). Kourany je presvédlena, Ze zdsad-
ni roli zde mtze sehrit pravé véda. V dalsi ¢asti prvni ka-
pitoly argumentuje nékterymi védeckymi vyzkumy, kte-
ré v podstaté zvé¢nily nerovnost a diskriminaci Zen (a zda

se nékdy skutecné, Ze na véky vékt): napt. vysledky nékte-
rych psychologickych vyzkumd, které uvadéji rozdily mezi
muZskym a Zenskym mozkem, pfi¢emz ten druhy (zen-
sky) je vzdy druhotady, horsi. Tyto psychologické vyzku-
my se snaz{ vysvétlit rozdily mezi muZi a Zenami na zakla-
dé biologie. Jde totiz, jak je Kourany pfesvédéena, o jedno
z centrélnich , poselstvi“ psychologickych vyzkumu v histo-
rii, které tvrdi, Ze Zeny jsou druhotadé intelektualné, spo-
le¢ensky, sexualné, a dokonce morélné (vzpomenime jen na
Kholbergiv vyzkum v 70. letech v USA a ,,Heinzovo dile-
ma*“ ajeho interpretaci moralniho jednéni jedince, pozn. au-
torky). Jak uvadi Kourany, mezi lety 1968 a 2008 bylo pu-
blikovano vice nez 15 000 takovych studii, z toho vice nez
4000 studii jen mezi rokem 1998 a 2008! (s. 5). A vyzku-
my tohoto druhu stéle pokracuji. I v jedenadvacatém sto-
leti se mnoho biologickych vyzkumu zabyva rozdily mezi
muzskym a Zenskym mozkem a z nich pak vyvozuji rozdily
mezi intelektem muze a Zeny (lidé s mensim mozkem maji
horsi vysledky v IQ testu apod.), coZ samoziejmé ovliviiuje
status Zeny, ptistup Zen ke vzdélani, k nékterym profesim
apod. Nékteré vyzkumnice a vyzkumnici si kladou otazku,
z jakych davodid pokracuji takové vyzkumy. Predpokldda-
ji, Ze studium rozdilt mezi pohlavimi neni neutralni aktivi-
tou o nic vic nez studium poznévacich rozdilt mezi rasami,
a muzZe byt velmi pravdépodobné zneuzito jako dikaz pro
nadfazenost mocnéjsi skupiny (s. 6). Janet Shibley Hyde,
jiz Kourany cituje, jde jesté dale a pta se: Pro¢ gender? Pro¢
se vyzkumy stéle zabyvaji pohlavnimi rozdily, a ne tolik roz-
dily t¥idnimi anebo t¥eba barvosleposti? Dopady gendero-
vych rozdilt napt. na schopnost v matematice jsou podle je-
jiho ndzoru zanedbatelné oproti jinym (nap#. styl uceni se),
jimiz se mohou vyzkumy zabyvat. MiZe jit dokonce o po-
liticky zamér. Napt. otazky o inteligenci bilych a ¢ernych,
Zen a muzd, byly vzdy vyuZity pro ospravedlnéni spolecen-
ské hierarchie, v niz bili muZi zaujimali vedouci postave-
ni (s. 7). V podkapitole Toward a New Role of Science po-

Mentoring - Géinny ndstroj pro strukturilni zménu a 1ék na muzskou ,,slepotu k genderovym nerovnostem
Workshop byl rozdélen do t¥i tematickych blokii. Prvni se vénoval mozZnostem mentoringu pri prosazovdni strukturdlni zmény, dru-
hy rozvoji a udrzitelnosti mentoringovych programii na univerzitdch a tfeti persondlnimu rozvoji instituci prostednictvim spoluprd-
ce mezi mentoringovymi programy a ostatnimi aktéry v rdmci univerzity i mimo ni. Prvni den byl zaméfen pFedevsim na zhodnoce-
ni pf¥inosu programil pro jeho tcastnice a ucastniky, druhy den se vice mluvilo o jeho pFinosu pro instituce.

Prvni blok zahdjila pozvand fecnice profesorka Ada Pellert z Berlinské univerzity pro profesni studia (DUW-Berlin) proslovem
na téma managementu lidskych zdrojii a organizacni zmény. Mentoring predstavila jako ndstroj, ktery je schopen propojit HR ma-
nagement a administrativu univerzity a akademiky a akademicky (tzn. mentory a mentorky), tedy skupiny, které mezi sebou aktu-
dlné spise nekomunikuji, coz vede casto k nevhodnému nastaveni persondlnich politik univerzit, mimo jiné k tomu, Ze podpora Zen
neni ptimo zaclenéna do persondlniho pldnovdni. Jako jednu z podminek této spoluprdce pfipomnéla i citlivé uzivdni jazyka, ktery
by akademiky neodrazoval. Nap¥iklad misto o HR managementu radila hovotit o rozvoji mladych vyzkumnikii a vyzkumnic ¢i misto
genderové agendy hovoFit o podpore divek a Zen. Zdrover profesorka Pellert nabddala ke snaze vyuZit stdavajicich podminek a disku-
rsti ve védé ve prospéch mentoringovych programil a strukturdlni zmény, nap¥iklad vyuzit dirazu na excelenci a pretavit jej v ditraz
na pottebu byt excelentni i v oblasti podpory genderové rovnosti, tedy zajistit, aby z védy nemizely nadané doktorandky, které na-
pfiklad v Némecku predstavuji 55 % vsech studujicich doktorskych programii. Tedy zdurazriovat, Ze kvalita se neobejde bez rovnosti
(quality needs equality). Uvedla, ze konkurence nevede k tomu, Ze nutné zustanou ti nejlepsi, nybrz vede k tomu, Ze ziistanou ti, kte-
7i nejlépe prospivaji v daném systému, maji v ném nejlepsi podminky pro vlastni rozvoj. Zdrover vsak bylo upozortiovdno na dvoj-
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klad4 Kourany dalsi otazky: Je mozné udélat néco pro to,
aby se situace zménila? A mélo by se néco délat? Lze uva-
Zovat o tom, Ze by se vyzkum zamétoval na z4jmy a potte-
by Zen, coz znamen, ze by vlady takovy vyzkum finan¢né
podpotily vice nez vyzkum, ktery Zeny néjakym zptisobem
vylucuje. A radikalnéji: mtzeme vyzkum, ktery hleda (bio-
logické) rozdily mezi Zenami a muzi omezovat, ¢i dokonce
zakazat? Méli by tedy védci a politikové mit volnost v roz-
hodovéni o pokracovani a vyvoji vyzkumu, zalozeném na
Cisté védeckém zdkladg, ¢isté ,epistemickém® spie nez na
spoletenském? Kourany viak uvazuje déle. Co kdyz ,neza-
visla véda“ prosté produkuje védu ne jako spojence rovnos-
ti Zen, ale nerovnost pouze zvéénuje? Mozna proto, Ze po
staleti ve védé vzdy dominovali muZi, ktefi byli vychovani
v sexistické a androcentrické spole¢nosti a vyskoleni sexi-
stickou a androcentrickou védeckou tradici, muZi, kteti ze
sexismu a androcentrismu profitovali. Pak je moZna nutné,
podle Kourany, pro to, aby byla véda spojencem v boji za
rovnost Zen, vytvotit skute¢né masivni afirmativni akci pro
vstup Zen do védy. Ale tak, aby nebyly jen ¢lenkami védecké
komunity, ale aby v ni mohly skute¢né setrvivat, prospero-
vat a stat se soucasti vdech odvétvi, na vech trovnich védy.
V podkapitole Toward a New Role of Philosophy of Science
ptipomind Kourany usili feministickych historika a histo-
riek a filosofti a filosofek, kteti si po nejméné tri dekady
takové otazky kladou. Vztah mezi feministickymi studiemi
a hlavnim proudem filosofie védy vidi v tom, co mohou fe-
ministickd studia nabidnout pfedev$im v otdzce ,objektivi-
ty“ védy a vztahu mezi epistemickym a spole¢enskym. Usili
o korekei $patnych vyzkumd, resp. jejich interpretaci, mize
totiz pomoci Zendm uz jen poukazem na to, Ze jim nemu-
Ze byt odmitnut status rovného postaveni pouze proto, Ze
jejich mozek se 1isi od muzského, pise Kourany. Takové p¥i-
klady nekvalitni védy ,jsou analogické k tém, proti kterym
je tfeba vést boj i v ptipadé vyzkumu rasy, etnicity, sexudl-
ni orientace, télesného postizeni. Véda zde miZe byt silnym

spojencem, ale je tteba ¥ici, Ze je ¢asto i pfi¢inou vy$si miry
nerovnosti ne rovnosti“ (s. 14).

Pro¢ viak dosud filosofové védy opomijeli otazky tyka-
jici se spole¢enské odpovédnosti védy? V podstaté: Proc je
soucasnd filosofie védy takova, jakd je? Na tyto otdzky od-
povida Kourany ve druhé kapitole The Legacy of Twenti-
eth Century Philosophy of Science, ve které podava pte-
hled vyvoje filosofie védy od poloviny 20. stoleti. Zabyva
se vlivem tzv. Videriského kruhu? a jmenovité nékterymi
filosofy védy: Hansem Reichenbachem, ptedstavitelem lo-
gického pozitivismu, a jeho rozliovanim kontextu objevu
a vyhodnoceni, anebo pozdéjsim Imre Lacatosem, filoso-
fem védy a matematiky, ktery sjednotil Popperovu falzifi-
kaci a Kuhnovo paradigma ve snaze vylou¢it ndhodu a na-
jit novy model pop¥eni ¢i upraveni teorie vyzkumu. Nékte#i
z ¢lent Videriského kruhu se zajimali i o socidlni a politic-
ké otéazky a jejich dopad na védu a vyzkum. Ve Videriském
kruhu vidi Kourany koteny filosofie védy 20. stoleti i dnes-
ni. Sou¢asna badani odkryvaji, Ze motivem pro Viderisky
kruh nebyly jen abstraktni z4jmy a epistemické otazky, ale
také spolecenské a politické zajmy prosadit mj. i socidlni
rozmér védy a historicky kontext. Tedy, jak uvadi Koura-
ny, Videnisky kruh mohl byt, a také byl, pro jeho ¢leny mis-
tem spolecenské reformy a prostfednictvim filosofie védy
tuto reformu uspisil. Pro¢ vsak filosofie védy ztratila so-
cidlni kontext v podobé angloamerického logického po-
zitivismu a jak se takova zména ustdlila? Kourany se do-
mniva, Ze pravé vlivni ¢lenové kruhu, ktefi odesli do USA,
transformovali své my$lenky a teorie na taméjsi ekonomic-
ké a trzni podminky.

Ve treti kapitole What Feminist Science Studies Can Of-
fer definuje Kourany projekt spolecensky odpovédné védy
jako rozsiteni feministického projektu zahrnutim socidlni
spravedlnosti pro v8echny. Je ovéem tento projekt ptijatel-
ny? Pokud patti socidlni otazky, kterymi se kritickd femini-
sticka studia zabyvaji, do filosofie védy, které to jsou? Maji

seCnost této strategie, kterd legitimizuje a reprodukuje diskurs excelence, ktery vede k silné konkurencnimu prostredi, jez se ukazuje
jako méné p¥iznivé prdvé pro zeny. Na druhou stranu zaznivalo, Ze zalinajici védkyné chtéji byt tispésné ted, tedy i v kontextu sou-
Casného nastavent fungovdni védy a vyzkumu, a je proto teba je v tom podpo¥it i za stdvajicich podminek.

Ndsledujici pozvand recnice Ulle Jager z Univerzity v Basileji se jiz zaméFila primo na potencidl mentoringovych programii pro struktu-
rdlni zménu. Identifikovala t¥i hlavni strukturdlni dopady mentoringu: 1. pFispivdni k proméné ,,pravidel hry*, kterd umozriuje kritickou
reflexi aktudlnich kritérii excelence a tspéchu a predsudkt pti ptijimdni juniorskych akademikii a akademicek; 2. etablovdni a institucio-
nalizaci mentoringu do univerzitnich struktur, jez vede k rozsifovdni mentoringovych programil a k zapojovdni vice profesorii a profeso-
rek, kteti diky pozitivnim zkusenostem programy ddle podporuji a délaji jim dobré jméno mezi ostatnimi akademiky, a zajistuji tak je-
jich dlouhodobou perspektivu; 3. zvySovdni povédomi o genderové specifickych tématech spojenych s kariérou a kariérnim pldnovdnim.

Jager ddle hovotila o kontroverzi, kterou s sebou nesou mentoringové programy uréené jen pro Zeny, kdy zeny samy se jich nechté-
ji zil¢astnit, protoze nechtéji byt spojovdny se stigmatem znevyhodnénosti, resp. nechtéji byt ty zvyhodnéné. Na jedné strané sice
Zeny Casto uvddéji, Ze jsou si védomy silné genderové nevyvdzenosti nap¥i¢ akademickou hierarchii, na druhé strané vsak tvrdi, Ze
ony samy diskriminaci nezazivaji. Zde se opét vynotilo téma diskursivni strategie. Podle Jager by nemél byt kladen diiraz na skutec-
nost, ze jsou zeny v akademii vystaveny diskriminaci, nybrz na jejich podporu, nebot z této pozice se mohou podporovat vzdjemné
a diskriminaci tim podkopdvat. Na odpor samotnych zZen viiéi programum uréenym vylucné pro Zeny upozornila i Siegfried Lievens,
jez predstavila mentoringovy program Menza pro mladé vyzkumnice na Univerzité v Ghentu. Program po zkusenostech z prvniho
ro¢niku, kdy byl uréen jen pro Zeny, oteviel druhy roénik i muziim, nebot vyzkumnice nechtély vstupovat do ryze Zenského programu,
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byt zahrnuty egalita¥ské hodnoty, a které? Ve které fizi vy-
zkumu? Jsou to opét etické otazky, jez souviseji s radikal-
ni zménou - se spole¢ensky odpovédnou védou. V podkapi-
tole The Ideal of Value-Free Science rozebira metodologické
problémy, jez musi byt fe$eny, aby byla feministicka kriti-
ka ptijata z pozice argumentu ,nezavislé védy*, podle niz
maji byt vyzkumy striktné oddéleny od etickych a politic-
kych zavazku.

Kourany zde polemizuje mj. s Helen Longino a jejim
Lkontextudlnim empirismem®, kterym Longino navazovala
na nékteré predeslé feministické myslitelky analyzujici me-
todologicky chybné provadéné vyzkumy, které vedly k gen-
derové problematickym a sexistickym zavériim. Longino ve
svém ptistupu v podstaté reflektuje sociologicky problém,
ktery upozoriiuje na historickou, geografickou a socialni si-
tuovanost jedinct ucastnicich se vyzkumu (tzv. kontextudl-
ni hodnoty); feseni vidi v kritické interakci a zpétné vazbé
uvnit¥ skupin vyzkumnika, ktefi participuji na daném vy-
zkumu. Kourany polemizuje s Longino v tom smyslu, nako-
lik takové skupiny mohou existovat, a nastiriuje problémy,
jez je t¥eba vidét i v tomto p¥istupu.

Ctvrta kapitola Challenges from Every Direction se za-
byva fadou problému projektu spolec¢ensky odpovédné
védy. Idedlem spolecensky odpovédné védy je podle Kou-
rany jeji odpovédnost a pfedevsim moralni opodstatné-
nost. ,Existuje dlouhd tradice neochoty ze strany véd-
ct i ,nevédc” sankcionovat kazdé spole¢enské naruseni
védy.“ Tato neochota se ve skute¢nosti podle Kourany opi-
rd o pét druht zdivodnéni: epistemologické, které pred-
poklada, Ze ¢im vice praxe se tykd znalosti, zejména tech-
nickych poznatki, tim vice by méla byt véda ponechdna
v rukou radné vyskolenych odbornikd, nezavislych na spo-
le¢enské kontrole nebo dozoru. Druhé - historické ospra-
vedlnéni - poukazuje na katastrofdlni socidlni i epis-
temické disledky. Kourany zde ptipomina vyzkumy ve
stalinském Rusku, v obdobi némeckého nacismu aj. Tteti -

sociologické zdivodnéni - zdiraziuje jedine¢né pozndni
a spole¢enské normy institucionalizované ve védé, a ¢tvr-
té — ekonomické zdivodnéni, jez zdiraznuje mimotadny
socidlni a hospodatsky pokrok zavisly na vSech predeslych
davodech. A kone¢né paté, politické zduvodnéni, jez tvrdi,
ze védci maji pravo na vyzkum, stejné jako maji pravo na
svobodu mysleni a svobodu slova, a zZe tedy jakékoliv na-
rudeni ze strany spole¢nosti porusuje tato prava. Kourany
je pfesvédéena, ze aby mohla byt spolecensky odpovédna
véda akceptovana, méla by odpovidajicim zpisobem rea-
govat na viech téchto pét vyzev. To ostatné nasledné ¢ini
v podkapitolich, v nichz se zabyva kazdym jednotlivym
zdGvodnénim a argumentaci, jakd by pro obhajobu spole-
¢ensky odpovédné védy méla byt pouzita. Politickou vy-
zvou muze byt napt. odklon od podpory vyzkumu zbrani,
ktery Cerpa nejvétsi podil financi na védu, vyvoj a inovace,
a naopak podpora vyzkum, kdy se véda stane spojencem
v boji za rovné postaveni Zen ve spole¢nosti apod. Apel
na spolecenskou odpovédnost védy v souvislosti s posta-
venim Zen a jejich diskriminaci (stejné jako v souvislos-
ti s rasismem a heteronormativitou) se nese knihou jako
olympijska pochoder.

Po predeslych kapitolach, ve kterych Kourany obhajuje
projekt spole¢ensky odpovédné védy jako néceho, co neni
nemozné, co by bylo v rozporu s ,charakterem védy“ nebo
co by ohrozilo ekonomickou stranku védeckého pokroku,
a poté, co vysvétlila, jak by se neméli védci a predevsim fi-
losofové a filosofky védy chovat (moralné, eticky), precha-
zi v zavérecné, paté kapitole The Prospects of Twenty-first
Century Philosophy of Science ke druhé strance projek-
tu: co by filosofové a filosofky védy délat méli. Navrhuje
dvé souvisejici oblasti a cile. Za prvé, je tfeba analyzovat,
kritizovat a vyjasnit profesionalni a etické kodexy chova-
ni védeckych odbornych organizaci, jako je American Phy-
sical Society, American Chemical Society a dalsi. Za dru-
hé, ukolem védy je pomoci vyjasnit védecké vyzkumné cile,

a stejny pristup zaujali i mento?i z fad muzii. V rdmci celého workshopu byla otdzka zapojeni muzii v roli mentoril i jejich svéfencti
Zivym tématem. Mezi jeho ucastnicemi pfevazoval ndzor, Ze neni mozZné pouzivat na riizné typy mentoringu stejny ,,mustr®, nybrz
Ze je tfeba v této véci citlivé zhodnotit cile mentoringu. Naptiklad v oborech, kde jsou Zeny silné podreprezentovdny, jako je inZenyr-
stvi, vnimaly jako dillezité zapojovat v roli mentorek predevsim zeny, které tak mohou fungovat jako jinak chybéjici rolové modely.
Pro vyzkumnice s détmi se zase ukazuji dulezité mentorky z fad védkyri-matek, nebot z predstavenych vyzkumt vyplynulo, Ze kari-
érni uspokojenti u Zen rapidné klesd ve chvili, kdy zaloZi rodinu. Zapojeni muzii mentortl zase miiZe pfispivat ke strukturdlni zméné
tim, Ze Casto teprve diky mentoringu zacnou muzi chdpat strukturdlni prekdzky, jimz jsou Zeny v akademii vystaveny, a mohou pak
zalit podporovat formdlni opatfeni na podporu genderové rovnosti na univerzité, jak ukdzala naptiklad Manuela Kaiser-Belz na p¥i-
kladu evaluace mentoringového programu Univerzity v Géttingenu. Ze stejného divodu pripomnéla i zapojeni mentoril z ruznych
generaci profesoril. Na skutecnost, Ze muzi jsou Casto , slepi” ke strukturdlnim prekdzkdm genderové rovnosti, poukazuji i vysled-
ky dalsiho prezentovaného vyzkumu, ktery provedla se svym tymem Dagmar Hoppel. V rdmci rozhovor se totiz ukdzalo, Ze muzi si
Castou nejsou védomi, Ze jim na jejich mista vyznamné pomohlo zapojeni do muzskych akademickych siti. Jednomu respondentovi
na vysoké akademické pozici takto napriklad neptipadalo divné, Ze ji ziskal v relativné mladém véku a navic poté, co nikdy nepatil
mezi nejlepsi studenty, a zdroven se podivoval nad tim, co ty Zeny pordd maji s tou potiebou sitovdni.

Prvni blok a tim i program prvniho dne workshopu uzavrela jedna z organizdtorek Manuela Saurer z mnichovské LMU, jez pred-
stavila vysledky prizkumu zaméreného na mentorky mentoringového programu své univerzity. Nejvyznamnéjsim vystupem bylo
zjisténi, Ze mentoring md potencidl podpo¥it strukturdlni a organizacni zmény na univerzitdch, nebot vede ke zviditelnéni zen-
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ve svétle téchto zakladnich hodnot (vyplyvajicich z prvni-
ho predpokladu) s ohledem na celkové cile spole¢ensky od-
povédné védy. Pokud jde o prvni z téchto novych oblasti,
Kourany uvadi, Ze se zde jedna o praci filosofi védy, ne-
bot jde o normativni projekt a filosofové védy ,,maji hlubo-
ké zaklady v normativnich otazkach“ (s. 118). V posledni
¢asti této kapitoly se Kourany zamysli nad tim, pro¢ vetej-
né ¢inni intelektudlové a filosofie védy obecné neptinesli
védé témé¥ nic. Podle ni jde o to, ze filosofie védy nep¥indsi
vefejnosti témata, kterd by ji zajimala a tykala se ji nebo ji
znepokojovala (napt. rovnost a socidlni spravedlnost, zne-
uziti prosttedkd na vyzkum, vyvoj a inovace, témata, kte-
ra by se tykala zneuziti prostfedkd na vyzkum o vélce a vy-
zkum zbrani, na zdravotni programy ve prospéch bohatych
bilych lidi atd.).

Domnivam se, Ze je tfeba brat argumenty Kourany velmi
vazné a snazit se podilet se na takové védecké praci, kterd
ptispéje k projektu spolecensky odpovédné védy, tak jak ji
Kourany ve své skvélé knize charakterizuje.

Na zavér recenze: Touha po uznani jako zakladni
lidska potieba

Klasicka liberalni myslenka, Ze v$ichni ob¢ané jsou si rov-
ni a zdrovenl kazdy je strijcem svého $tésti i nestésti, je
zjednodusujici. Demokraticka spole¢nost zastéavajici hu-
manistické principy by méla chranit postizené, déti, staré,
diskriminované Zeny i muZe, migranty, lidi rizného nabo-
zenského vyznani, sexudlni orientace, rasy apod. Kanadsky
filosof Charles Taylor se zabyva problematikou zneuzna-
ni v liberalni politice univerzalismu. Tematizuje pozadavek
uzndani a dusledky zneuzndani, nebot na touhu po uznani
nahlizi jako na zdkladni lidskou pottebu. Neuznani ¢i zne-
uznani mze zpusobit ublizeni, mtZe mit formu utlaku,
muze druhého uzavtit do falesného, naruseného a reduko-
vaného zpusobu existence. Je nutno rozvinout politiku so-
lidarity, #ik4 Taylor, nebot zneuznani je podle jeho ndzoru

nejvétsi Gjmou. Lidskd prava nejsou ve spole¢nosti samo-
ztejmosti, ale maji historické a politické konotace, a dis-
kriminace plodi negativni vidéni sebe sama (,,zrcadleni®).
Podle Taylora je tieba znevyhodnénym jedincim pomadhat
se za¢lenénim do spole¢nosti, ne jen umoznovat jejich pre-
zivani. Slepota, kterd ndm neumozniuje vidét rozdily, ndm
brani pfijmout zvyhodnéni jako vyrovnani mocenskych po-
zic (Taylor 2001).
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Poznamky

1 Janet A. Kourany vystudovala filosofii na Columbia Uni-
versity, v souc¢asné dobé vyucuje na University of Notre
Dame.

2 Skupina logiku, filosoft a teoretikt védy, kteti se v letech
1922-1936 schazeli ve Vidni pod vedenim Moritze Schlicka.
Filosofické vychodisko krouzku tvotil logicky pozitivismus
(resp. logicky empirismus), to jest pokus o védeckou filo-
sofii ve smyslu ,tfetiho stadia“ Augusta Comta. Pivodnim
zadmérem bylo vybudovat axiomaticky zaloZenou filosofii
analytickych soudd, jez by se zbavila zavislosti na empirii
a v8echny empirické otdzky prenechala specidlnim védam.

-vyzkumnic a tim i k posilent jejich pozice na univerzité. Dati se tak odstrariovat tradi¢ni argument pro absenci Zen ve vedoucich po-
zicich, totiz ze viile vybrat Zeny existuje, ale bohuZel zde Zzddné nebyly. Samotné mentorky hodnotily pozitivné predevsim zlepseni
vlastnich poradenskych a vedoucich schopnosti a novou motivaci pro védeckou prdci diky komunikaci s mladsimi vyzkumnicemi. Dal-
$i zdsadni potencidl spocivd ve vytvdrenti siti védkyn v rdmci fakulty i mimo ni, které vedou k vétsi sebejistoté zaclinajicich vyzkum-
nic a zdroveri mohou byt protipélem k tzv. sitim starych zndmych jejich muzskych kolegii. Napriklad ucastnice mentoringového pro-
gramu Rhurské univerzity, o némz hovotila Bahar Haganipour, uvedly, Ze nejvétsim p¥inosem pro né byla komunikace s ostatnimi
zacinajicimi vyzkumnicemi (doktorandkami), spiSe nez s jejich mentorkami. Psychologicky p¥inos vnimaly jako vétsi nez pFinos ka-
riérni. Zdroven viak vysoko hodnotily ziskdni neformdlnich znalosti o ,pravidlech hry“. Saurer také upozornila, Ze efektivita men-
toringu pro strukturdlni zménu se asto lisi podle fakult. Na LMU velice pomdhd skutec¢nost, Ze jeji mentoring je program z¥izeny
vedenim univerzity, a proto jednotlivé fakulty nebo osoby nemohou mentoring ignorovat. Podpote shora jako zdkladnimu kameni
uspéchu mentoringovych programii byl vénovdn cely ndsledujici den.

Rozvoj a udrzitelnost mentoringovych programi - bez podpory shora to nepijde

Dalsi den oteviel druhy blok, zaméfeny na rozvoj a udrzitelnost mentoringovych programi. Prvni prezentujici, Manuela Kaiser-
-Belz, zdiiraziiovala podobné jako jeji predchiidkyné nutnost podpory mentoringu v nejvyssich patrech instituce, zejména u rektora
a védecké rady, kterd viak musi byt doprovdzena spolupraci riiznych aktéri nap¥ic univerzitou, mezi jednotlivymi studijnimi stupni
a programy a mezi jednotlivymi organizacnimi slozkami, zejména mezi vyulujicimi a persondlnim oddélenim a predevsim kanceld-
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VYHLIDKY SPiSE BEZNADEJNE / KATERINA LISKOVA

LINKOVA, MARCELA, CIDLINSKA, KATERINA, TENGLEROVA, HANA,
VOHLIDALOVA, MARTA, CERVINKOVA, ALICE. 2013. NEJISTE VYHLIDKY.
PROMENY VEDECKE PROFESE OPTIKOU GENDERU. PRAHA: SLON.

Kolektiv autorek z Narodniho kontaktniho centra - Zeny
a véda vydal knihu o tom, jaké to je vstupovat v sou¢asné
dobé do védeckého svéta. Zcela v souladu s vyzkumnym za-
méfenim centra se knizka tyka nerovnych $anci, jimz celi
zatinajici védkyné. Autorky se zamétuji na institucionalni
bariéry v materidlné-diskursivnich prostorech védy a v roz-
dilnych, normativné ukotvenych aspiracich védct a véd-
kyn. Kniha nabizi vyborny vhled do tématu, vychézi z aktu-
alnich evropskych a americkych vyzkumt genderovanosti
védy a navazuje na ¢eské studie o genderovaném charakte-
ru vzdélani a trhu préce.

Jak by ¢tenarka Cekala, ¢asto uvaddénym tématem je sla-
déni zaméstnani a matetstvi. Jedna se o téma dutlezité,
nebot na zeny dopadd neumérny dil péée, coz kompliku-
je jejich existenci (nejen) ve sféfe placené prace. Akcent na
»zenu, kterd ma rodinu®, je véak snad az p#ili§ casty. Oceniu-
ji strukturu obsahu a potadi kapitol, které se snazi potla-
Cit predstavu, Ze matefstvi a péce o blizké je vysadni a snad
jediny problém Zen ve védé. Uvitala bych vsak, kdyby se
v tomto kontextu vice tematizovala neexistence matefstvi
a to, jaké dopady, pozitivni i negativni, ma neuskute¢né-
ni tohoto ,nejptirozenéjsiho Zenského poslani® na kariéru
védkyri. Takova sonda by mohla slouZit i jako ukazatel toho,
s ¢im se setkavaji i jiné profesionalky, které v dnenim Ces-
ku nechtéji ¢ nemohou mit déti.

Ale nyni k samotnému obsahu. V presvéd¢ivém a infor-
mativnim uvodu autorky ukazuji, jak se akademickd sféra
ve svété i v Cesku postupné proménila v disledku proce-
stt komodifikace a marketizace, které podrizuji logice trhu

i vefejné instituce, v¢etné téch, jez byly historicky vnima-
ny jako autonomni. Také na univerzitich a vyzkumnych
pracovistich vznikaji primdrni a sekundérni pracovni mis-
ta. Ackoli drzitelé téch prvnich stale poZzivaji vyhod stabil-
néjsiho zaméstnani a zaméstnaneckych vyhod, trend smé-
tuje ke zhorseni pracovnich podminek a prekarizaci prace
pro viechny. Kapitalistické vlivy se protinaji s genderovy-
mi, coz vede k relativné horsi pozici Zen ve védé ve srovna-
ni s jejich muzskymi kolegy. Stereotypni pfedstavy o védé
a jejich nositelich nepocitaji s Zenami, coz vede k odrazova-
ni studentek od akademické kariéry a k diskriminaci Zen,
které ve védé presto plisobi. Nerovné zachizeni vede jed-
nak k vertikalni segregaci, tedy niZ$imu zastoupeni Zen
ve vys$sich ¢ vedoucich pozicich, jednak k segregaci hori-
zontalni, jeZ sméfuje zeny do tzv. mékkych obora (socidlni
a humanitni védy) a muze do tvrdé védy (technické a pti-
rodni obory). V Cesku se Zeny ve védé potykaji i s nespra-
vedlivym platovym ohodnocenim; vysokoskolsky vzdéla-
né zeny u ndas vydélavaji jen 70 % platu muzi, coz je horsi
pomeér nez pramér celé populace, a fadi se k viibec nejhor-
$imu v EU. Odpovédi ¢eskych instituci, od senatu po Aka-
demii véd, je ticho. Autorky situaci trefné pojmenovava-
ji jako ,politiku ne¢innosti“. Ta se opira o predpoklad, Ze
genderovym nastavenim ¢eské védy neni Zaddouci ¢i zahod-
né se zabyvat, a Gsti v neexistenci politiky genderové rov-
nosti pravé na mistech, kde by ji bylo nejvice potteba, totiz
v Radé pro vyzkum, vyvoj a inovace ¢i v grantovych agentu-
rach, které #idi ¢eskou védni politiku a rozdéluji prostied-
ky na vyzkum.

¥ pro rovné prileZitosti. Magdalena Fremdling z Univerzity v Ulmu znovu zdiiraznila, Ze je tfeba, aby byl mentoring povinné zacle-
nén do persondlni politiky instituce, nebot tim bude zajisténa nejen jeho udrzitelnost, nybrz i kvalita. Jak se totiz ukazovalo béhem
celého workshopu, na univerzitdch buji pilotni projekty mentoringtl, casto vSak nemaji ndvaznost v podobé etablovanych programi,
které by se vyvijely na zdkladé systematickych kazdoro¢nich i dlouhodobéjsich evaluaci a byly koordinovdny zkusenymi experty, kte-
7i by se vénovali programu dlouhodobé. V tomto sméru kladla Fremdling diiraz i na udrZovdni kontaktu s absolventkami skol, byva-
lymi ucastnicemi mentoringu, jez by mohly v budoucnu zastdvat role mentorek.

S tim je spojeno dalsi vyznamné téma workshopu, a sice potFeba kvalifikovanych koordindtorii mentoringovych programii a obec-
né specialistii na persondlni rozvoj (nejen) v akademii, kte¥i by méli byt genderové citlivi. Mohou se rekrutovat z absolventt doktor-
skych programii, mimo jiné i proto, Ze kvilli redlnému poctu profesorskych mist v akademii md jen mald ¢dst absolventtl a absolven-
tek doktorskych programil vyhled na uplatnéni, nehledé na to, jak schopnymi vyzkumniky jsou. Proto se diskutovalo také o tom, Ze
je tfeba zavddét mentoringové programy pro osoby v postdoktorské kariérni fdzi, v ramci niZ by byli pdrovdni s lidmi mimo akademii
(ze stdtni sprdvy, firem, neziskovych organizaci), jako to délaji nap?. na Univerzité v Ghentu nebo ve Frankfurtu. Zdrover zucast-
néné upozorriovaly na potfebu rozbit soucasné stigma spojené s neuplatnénim se v akademii. Také zaznélo, Ze ti, kteti dnes pracu-
ji mimo akademii, maji casto pocit, Ze selhali, bez ohledu na to, jak dobfe se mimo akademii uplatnili. Je proto nutné obecné hovorit
o tom, jak vybavit doktorandy a postdoktorandy pro uplatnéni mimo akademii, a to i v rdmci mentoringovych programi.

Udrzitelnosti mentoringovych programi se z velké dsti vénovala i pionyrka mezi koordindtorkami mentoringovych programii pro
zeny v akademii, Dagmar Hoppel, ze Stutgartské univerzity, kterd predstavila vystupy rozsdhlého vyzkumu zaméreného na mento-
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V prvni kapitole nazvané ,,Ekonomie p#islibu: pracovni
nejistota a gender na poc¢atku védecké drahy“ Katetina Cid-
linsk4 a Marcela Linkova zkoumaji pohled postdoktorandek
a postdoktorandt na budouci vyvoj jejich kariéry a shle-
davaji, ze za¢inajici vyzkumnici a vyzkumnice aspiruji na
jiné cile. Zatimco mladé badatelky vidi svou budoucnost ve
sttednich kadrech, muZi si pfedstavuji svou budoucnost na
vyssich a nejvyssich pozicich. Pokud mluvi o roding, akcen-
tuji muzi potfebu finan¢né ji zabezpecit, kdezto zeny pte-
mitaji nad tim, jak sladit naroky péce s apelem na nepteru-
govany profesni rust. Prekarita védy ale ohroZzuje viechny,
a tak se z romantické ,védy jako poslani“ stavd ,véda jako
prace®.

Alice Cervinkova se v kapitole ,Nesnesitelna lehkost mo-
bility: osobni a profesni biografie za¢inajicich védci a véd-
kyn“ zaméfuje na transnacionélni geografickou mobilitu,
jeZ se stala novym imperativem Gspé$né védecké drahy. Ar-
gumentuje, Ze pohyb mezi postdoktorskymi pozicemi do
velké miry urcuji praktiky péce, jez aktéfi a aktérky voli.
Genderovy aspekt takovych voleb je zfejmy a autorka dale
ukazuje, jak je umocnén praxi tzv. vizaného stéhovani, kdy
jsou to predevs$im Zeny, jez nasleduji muze, a nikoli naopak.

Otazkou kombinace védecké prace a péce o déti, kterd se
objevuje na mnohych mistech knihy, se jako hlavnim téma-
tem své stati zabyva Marta Vohlidalova. Kapitolu ,Védkyné
mezi dvéma mlynskymi kameny: o podminkach kombina-
ce pracovniho Zivota a rodi¢ovstvi ve védecké profesi® za-
lozila na hloubkovych rozhovorech s péry, v nichz se oba
vénuji akademické praci. Autorka zkoumala dostupnost
mimorodinnych instituci péce o malé déti a predstavy Ces-
ké vetejnosti o podobé rané péce. Rovnice nedostatek mist
ve §kolkédch plus neochvéjna ¢eska vira v nutnost nékolika-
leté matetské péce nema pro pracujici zeny fedeni. Situaci
v dvoukariérovych akademickych parech dile komplikuje
genderové rigidni rozdéleni roli v domacnosti. Zeny tak ne-
mohou naplnit ideal védce, ktery se vénuje jen a jen védeé.

Symbolické vymisténi Zen z védy a spojovani védkyn
s matefstvim ukazuje kapitola ,Véda jako muzska zalezitost
aneb mediélni realita ¢eskych pop-novin“ Hany Tenglero-
vé. Na zdkladé analyzy ¢eskych denika dogla autorka k za-
véru, Ze Zeny ve védé jsou zneviditeltiovany. Pokud se o nich
pise, pak typicky na zadnich strankach a novini#i neopo-
menou zduraznit jejich matefstvi. Pokud pojednavaji o ro-
di¢ovstvi u muzl, zamétuji se novina¥i na déti védci jako
na motor novych objevi. Rodi¢ovstvi je prezentovano roz-
dilné v disledku jinych o¢ekavani, jez spole¢nost klade na
matky a otce.

Knihu uzavira kapitola ,V pasti dé&jin: k¥izovatky feminis-
mu a neoliberalismu v evropské politice genderové rovnos-
ti ve védé“ Marcely Linkové, v niZ autorka analyzuje gende-
rové politiky Evropské komise od jejich pocatka v 90. letech
po soucasnost. Ukazuje, Ze ackoli zpoc¢atku ,mély transfor-
maéni tah na branku®, ¢asem se politiky rovnosti proménily
v nastroj udrzovani stavajicich potadka. Soucasné progra-
my tzv. strukturalni zmény se vyznacuji rétorikou nutnos-
ti zdsadnich zmén védnich politik, aviak jsou natolik po-
znamendny neoliberdlnimi pfedstavami o povaze a smyslu
trhu prace, Ze se od nich vyznamna transformace da sté-
zi o¢ekévat.

Nézev knihy odkazuje k prekarizaci védecké prace, kterd
se tyka predevsim nastupujicich kohort badatelek a badate-
1. Analyzy, které jsou v knize obsaZeny, ale jedna za druhou
vzdor nazvu ukazuji, Ze genderové vyhlidky jsou az k nesne-
seni jisté. Zeny vstupujici do védy se mohou p¥ipravit na rea-
litu diskriminace jak platové, tak v kariérnim postupu. Bu-
dou mit mensi $ance ziskat postdoktorsky grant, omezené
moznosti transnacionalni mobility a naopak jistotu primdr-
niho pedovatelstvi o malé déti, pokud se rozhodnou je mit.
Matetstvi zpomali jejich kariéru, na coz nejsou ptipraveny
ani grantové agentury, ani zaméstnavatelé; v o¢ich obou jsou
védkyné-matky rizikem a spi8e p#itézi. Pokud ptesto dosdh-
nou uspéchu a jejich jméno se objevi v tisku, budou doza-

ring, jenz se uskutecnil v letech 2010-2012 na popud némeckého Ministerstva pro védu. Mezi nejvyznamnéjsimi faktory udrzitel-
nosti mentoringovych programi se na prvnim misté umistila adekvdtni finanéni podpora, ndsledovand spolupraci mezi institucemi
a jednotlivymi &dstmi univerzity, pfimou podporou na rozhodovacich mistech, silnymi spojenci a viditelnosti, pravidelnou evaluaci
a snahou zabrdnit casté obméné koordindtoril. Dalsim zajimavym zjisténim bylo, Ze do definic mentoringu vétsinou nebyvd zatazen
instituciondlni rozvoj, coz si vyzkumnice vysvétluji tim, Ze se instituce, respektive jeji predstavitelé, obecné spise boji zmén. Boji se,
Ze mohou néco ztratit, obdvaji se, jak dokdzou obstdt ve zménéném kontextu. Je proto nutné rozvijet vyjedndvaci strategie a neustd-
vat ve vysvétlovdni problematiky, ve vyjzkumech a pfedstavovdni jejich vystuptl. Zdrover je tfeba upozorfiovat, Ze mentoring neni na
univerzitni piidé ni¢im novym, jen dosud probihal na neformdlni trovni, coz vsak s sebou neslo znevyhodnéni Zen. Nebyly do téchto
neformdlnich vztaht zahrnovdny v takové mife jako muzi, nebot mentoti mivaji tendenci podporovat sobé podobné osoby a protoze
na mentorskych (vyssich akademickych) pozicich poletné prevazuji muzi, byvaji to pfevdzné opét muzi, komu se dostdvd neformdl-
ni podpory (k tomuto tématu vice nap¥. Gibbons, Morell 1992, Nolan 1992, Chandler 1996, Wasburn 2007, Lamont 2009). Men-
toring je tedy osvédceny ndstroj, jen je tfeba jej modernizovat.

Personalni rozvoj univerzit i firem

Teti blok, vénovany persondlnimu rozvoji univerzit prostiednictvim spoluprdce mezi mentoringovymi programy a ostatnimi aktéry,
zahdjila predsedkyné sité eument-net Helen Fuger z Univerzity ve Fribourgu, kterd se svou spolupracovnici Muriel Besson predstavila
sit mentoringovych programii na svycarskych frankofonnich univerzitdch Resau romand de mentoring pour femmes (RRM). Zdiirazni-

GENDER, ROVNE PRILEZITOSTI, VYZKUM ROCNIK 14, CISLO 1/2013 | 94



RECENZE / ZPRAVY A KOMENTARE

jista dotazovany na to, zda dobte plni své ,matefské povin-
nosti“. Ani pokud vytrvaji ve védecké praci, pravdépodobné
se nedockaji kfesla v organech, které zasadné ovliviiuji tu-
zemskou védni politiku. A i kdyby snad byly supertaspésné,
mohou v Cesku zapomenout na to, Ze by jim byla udélena
prestizni cena, nebot tu historicky jesté zddna védkyné ne-
ziskala. Ani vyhled za hranice neni utésujici, jelikoZ se Ev-
ropska komise smysluplnych snah o genderové narovnani ve

védé zfejmé vzdala. V tomto smyslu by si kniha zaslouZila
spiSe nazev Beznadéjné vyhlidky. Nevim, zda autorky zvaZzo-
valy tuto variaci na dickensovsky titul, ale dovedu si pfedsta-
vit, Ze by jim ji nakladatel rozmlouval. Od akademické knihy
se neoc¢ekavi, ze se bude jednat o horor. To ovéem neni vina
autorek. Ty svou akademickou a politickou praci uz léta p¥i-
spivaji k tomu, aby podminky pro nés, které jsme se rozhod-
ly pro védeckou préci, byly co nejrovnéjsi.

JAK SE DELA GENDER VE SKOLE A CO S TiM - OD DEMOKRATICKE VYUKY
K DEMOKRATICKE SPOLECNOSTI / KATERINA CIDLINSKA

JARKOVSKA, LUCIE. 2013. GENDER PRED TABULI: ETNOGRAFICKY VYZKUM
GENDEROVE REPRODUKCE V KAZDODENNOSTI SKOLNI TRiDY. PRAHA: SLON.

Pravé vychazi monografie Lucie Jarkovské, pracovnice ka-
tedry sociologie Fakulty socidlnich studii Masarykovy uni-
verzity v Brné, jez se vénuje genderové produkci a repro-
dukci ve vzdélavacim procesu v Ceské republice. Publikace
stoji za pozornost (mimo jiné) proto, Ze se tématem zabyva
z perspektivy, které dosud nebyla v ¢eském kontextu véno-
véana vétsi pozornost — z perspektivy kazdodenni interakce
ve 8kolnim kolektivu. Kniha pfedstavuje podnétny material
nejen pro dalsi vyzkumnice a vyzkumniky, ale predevsim
pro ¢eské pedagozky a pedagogy.

Publikace seznamuje s etnografickym vyzkumem prova-
dénym v jedné skolni t¥idé Sestého ro¢niku ceské ziklad-
ni $koly. Autorka provadéla své pozorovani po deset mési-
ctt béhem vyuky rodinné, vytvarné a hudebni vychovy, kdy
doslova zasedla s zdky do lavic a také (v souladu s dirazem
feministické etiky vyzkumu na reciprocitu) sama odudi-
la nékolik hodin misto vyucujici. Kromé toho se zacastni-
la i rdznych mimotadnych akci, jako byla vanoéni besidka ¢i
rodi¢ovské schiizky, a provedla vyzkumné rozhovory s vyu-

¢ujici a 8kolni psycholozkou. P#i své vyzkumné praci vycha-
zela z etnometodologické perspektivy a z poststrukturalis-
tickych studii détstvi a genderu.

Jak uZ jsem se zminila, publikace je uréena pfedevsim sa-
motnym vyucujicim. Nepfedstavuje vak zjednodusuyjici in-
stantni navod, jak genderové citlivé ucit. Naopak klade duraz
na reflexivitu, na neustalé vyhodnocovani a ptehodnocovi-
ni vlastniho ptistupu k vyuce a k Zactvu. Genderové citlivé
vzdélavani podle autorky ani nelze shrnout do néjaké fixni
definice. Je rozmanité a mnohovrstevnaté stejné jako kon-
texty, v nichz se odehravi, a vyzaduje individudlni p¥istup
jednotlivych vyuéujicich jako vyuka obecné. Jde spise o to vi-
bec ptijmout genderovou optiku a za¢it vnimat gender jako
kategorii hodnou analyzy. Autorka si je ptitom dobte védoma
toho, jak je takovy tikol pro vyucujici sloZity. Pravé proto chce
podrobnéji prozkoumat fungovani genderu v kazdodennosti
kolniho prosttedi, zejména porozumét vyucujicim, pro¢ uéi
takovym zptsobem, jakym uéi. Od lepsiho pochopeni téchto
otazek si slibuje 1 vétsi porozuméni moZnostem zmény.

ly pritom vyhody meziuniverzitni spoluprdce pro mentoringové programy. Pomdhd totiz zacinajicim vyzkumnicim zapojovat se do pro-
fesnich siti, poskytuje vice prilezitosti naudit se nové véci, rozsituje potencidlni skupinu zalinajicich védkyr a mentorek, a rozsiruje tak
celkové nabidku programu. Kromé toho se H. Fuger a M. Besson, podobné jako M. Kaiser-Belz, zamé¥ily na diilezitost spoluprdce uvnit?¥
instituce. Upozornily na soucasné problémy v situaci, kdy se genderové agendy casto nikdo z administrativy nechce ujmout, a zdrover
ti, co ji na starost maji, byvaji ¢asto v rdmci instituce nesystematicky roztvisténi, coz jejich prdci jesté ztézuje. Je tieba je spojit. Klad-
ly diiraz na ustaveni instituciondlnich akénich pldnt podpory genderové rovnosti, do nichz by byla zaclenéna i mentoringovd schémata.

Persondlni rozvoj prosttednictvim mentoringu byl vnimdn jako téma i pro soukromy sektor, tedy pro firmy, v nichz mohou najit
uplatnéni absolventi a absolventky doktorskych programil. Prdvé spoluprdci univerzit a byznysu se vénovala Ute Hensge, kterd hovo-
Fila 0 némecké mentoringové siti Mentorinnen Netzwerk. Jednd se o spolecny projekt akademickych instituci v Hessensku a 12 tech-
nicky orientovanych firem vedenych Zenami. Sit se zaméFuje na podporu studentek a doktorandek za uicelem zvysit polet Zen v p¥i-
rodnich véddch a inzenyrstvi a zlepsit kariérni prileZitosti Zen v akademii i byznysu. Pro firmy znamend zapojeni do sité motivaci
pro jejich zaméstnankyné, efektivni persondlni rozvoj, budovdni mezindrodnich siti a zlepSovdni vlastni ,,image*. Diky této spolu-
prdci ziskdvd prestiz i samotny mentoring tim, Ze je ustaven jako souldst oficidlni persondlni politiky.

Vzkaz pro zacatecnice a zacatecniky i pokrocilé
Hlavnim poselstvim workshopu, na némz se shodly ucastnice v zdvére¢né diskusi, je nutnost mit ve véci genderové rovnosti podpo-
ru shora (a obecné muzské spojence) a dostatecné financni prostredky. Je tfeba tlaku ze strany stdtu, ne jen ze strany expertek a ex-
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Hlavnim cilem publikace je ptispét k rozvoji genderové
citlivé vyuky, jez se bude snazit, aby gender déti ve skole
nelimitoval. Neni to v8ak cil jediny. Prosttednictvim pocho-
peni dynamik $kolni komunikace chce poukézat na pottebu
a mozné cesty hlubsi promény vzdéldvaciho procesu obec-
né. Aby vedl k osobnimu i ob¢anskému rozvoji, k otevirani
moznosti, k emancipaci od pozic, do nichz déti spole¢nost
smétuje nejen na zdkladé pohlavi, ale naptiklad i etnicity.
Aby vzdélavaci proces tim, Ze sdm bude demokrati¢téjsi,
vedl k rozvoji demokracie ve spole¢nosti. Autorka odmita
redukci vzdélani na p¥ipravu na budouci povolani, na eko-
nomické cile individudlni i kolektivni. Citlivost k genderu
a jeho promysleni mtze podle jejiho nidzoru k této zméné
pFispét zejména proto, Ze pomaha obecnéj§imu porozuméni
socidlnim nerovnostem a mechanismm jejich reprodukce.

Co konkrétné tedy mohou ¢étend#i v publikaci najit?
V avodni kapitole autorka predstavuje teoretické zara-
movani svého vyzkumu, ktery je ukotven v interpretativ-
ni sociologii, seznamuje s konceptualizaci genderu, détstvi
a vzdélavani a podava shrnujici prehled vystupd vybra-
nych genderové zaméfenych vyzkumu ze $kolniho prostie-
di. Tato kapitola je ¢tena¥sky nejnaro¢néjsi, aviak poskytuje
vyborny vhled do problematiky genderu a vzdélavani a je-
jich zkoumadni, obzvlasté pro ty, pro néz jde o téma nové.
Nésledné se jiz vénuje vlastni studii. Po sezndmeni s ,,me-
todologickou ¢asti® prace, s metodami sbéru dat a pojedna-
nim o etickych rozmérech vyzkumu, zmapuje se ¢tendfem
vyzkumné pole, prostor §koly a jejiho okoli a dile se zaby-
va vystupy vyzkumu. V ramci své analyzy uchopuje autor-
ka téma genderové (re)produkce ze t#i hlavnich dhla pohle-
du: 1. interakci mezi zaky, Zdkynémi a vyucujici; 2. diskursu;
3. ptedstav samotnych divek a chlapct. Témto perspekti-
vam jsou vénovany samostatné kapitoly. Nyni pfedstavim
jejich hlavni zjisténi.

V kapitole ,,Skolni t¥ida pod genderovou lupou®, vénova-
né interakcim, autorka ukazuje, jak se na prvni pohled jas-

na linie mezi maskulinnim a femininnim za¢ina kompliko-
vat a rozpijet, jakmile se za¢neme divat na komunikaci ve
t¥idé pozornéji. Maskulinni a femininn{ identity jsou spise
rozmanité nez jasné definovatelné a ohranicitelné a charak-
teristiky béZné spojované jen s jednim pohlavim se vyskytu-
jiiu déti pohlavi opa¢ného. Autorka se proto zabyvala tim,
jak dochazi k neviditelnosti téchto rozmanitosti a k udr-
zovani pfedstavy o jasné oddélenych kategoriich chlapec/
muz — divka/Zena. Jednou z identifikovanych , strategii® je
neschopnost si odlidnosti v§imnout a interpretovat je zpu-
sobem, ktery se neshoduje s tradi¢ni pfedstavou o gendero-
vém uspofadani svéta. Jevy, které tento fad narusuji, jsou
nevédomé piehlizeny, zatimco jevy, které jej potvrzuji, jsou
naopak zdraziovany. Takto si naptiklad chlapci za své zlo-
beni vyslouzi vétsi kazeriské postihy nez divky, jejichz zlo-
beni nekonvenuje s pfedstavou, ze divky jsou posluiné, a je
proto vice p#ehlizeno. Chlapci si tak mohou zhor$ovat stu-
dijni vysledky, zatimco divkdm je upirdna pozornost. Uka-
zuje se tedy, Ze absence genderové reflexe ve vyuce mize
negativné ovlivilovat rozvoj déti.

Kapitola ,Moc a bezmoc v diskursu: Analyza hodin sexu-
alni vychovy* zamétend na reprodukci genderové stereotyp-
ni kultury prostfednictvim diskursu se vénovala zejména
silné hierarchizaci maskulinniho a femininniho. Hierarchi-
zace se projevovala naptiklad v pozitivnim hodnoceni chla-
peckého zlobeni jako nééeho ptirozeného a férového, co ni-
jak negkodi harmonii kolektivu, zatimco dominance divek
ve tfidé popisovana jako ,intrikateni® byla vnimana jako
jednozna¢né negativni. Hodiny sexudlni vychovy predsta-
vovaly v tomto sméru obzvla$té zajimavy analyticky ma-
teridl, nebot pfestoze jejich hlavni napln sestdvala z témat
spojenych s reprodukci (menstruace, poceti, porod), Zeny
a jejich organy nevystupovaly v aktivni roli na rozdil od
muzd a jejich organt. Zenské télo bylo jen pasivni kulisou
pro muzskou akci. Zazity diskurs se ukazoval jako nejvétsi
nepftitel snah o genderové netradi¢ni vyklad, nebot v jeho

pertii. Maji-li byt mentoringové programy efektivni, nelze je délat tak ¥ikajic ,na kolené®. Pak neni ani mozné ukdzat, Ze funguj,
Ze maji svilj potencidl. A skutecné, jak bylo mozné béhem workshopu vypozorovat, vétsina prezentovanych programii byla zahdjena
pfedevsim diky finanéni podpore ze strany stdtu (ministerstev i ndrodnich grantovych agentur) a koordindtorstvi mentoringovych
programil tak bylo ustaveno jako prdce na plny tvazek, jez vyzaduje adekvdtni kvalifikaci.

V tomto sméru byl pro ceskou ticastnici workshop ponékud deprimujicim zdzitkem. Lze si pFedstavit, Ze by naptiklad Grantovd agen-
tura CR podpotila celouniverzitni ¢i celorepublikové mentoringové programy pro Zeny, jestlize se doneddvna zdrdhala zménit pra-
vidla, jez vedla k neptimé diskriminaci mladych vyzkumnic, které v dobé feseni grantu otéhotni? Nebo Ze by univerzity a vyzkum-
né instituce ustavily samostatné pracovni pozice pro koordindtorky a koordindtory mentoringovych programii? Prozatim asi tézko.!
Na Ceskych univerzitdch neni dosud standardni soucdsti jejich organizacni struktury ani kanceldr¥ pro rovné prilezitosti ¢i gendero-
vou rovnost, kterd predstavuje hlavniho aktéra p¥i z¥izovdni mentoringovych programi na zahrani¢nich univerzitdch.

Zdroven viak bylo podnétné zjistit, jak pestré formy a cilové skupiny mohou mentoringové programy mit. V tomto ohledu jsem
se shodla s p¥itomnymi Italkami, %e tato informace pro nds byla nejvétsim p¥inosem tcasti na workshopu, nebot v CR podobné
jako v Itdlii neni na potadu dne diskuse o udrzitelnosti programii, nybrz o tom, jak s nimi teprve zacit. Osobné jsem méla pocit,
Ze béhem prezentaci neposlouchdm o programech a akademickém prostredi ze ,,sousedstvi®, ale z jiné galaxie, vzhledem k tomu,
Ze v Ceském prostredi jsme zvykli na kreativitu, kterd se ubird spise opacénym smérem, tedy na vysvétlovdni, pro¢ opatfeni na pod-
poru genderové rovnosti neni mozné zavddeét, nebo jesté castéji na dokazovdni, Ze strukturdlni prekdzky genderové rovnosti ve
védé neexistuji. V takovém ptipadé by vsak bylo ceské védecké prostredi v zahranili nevidanym unikdtem. Bohuzel, to zfejmé ne-
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ramci se pro jiny popis velice obtizné hledaji adekvatni slo-
va a alternativni metafory.

Posledni kapitola ,Gender fiction“ se vénovala predsta-
vam divek a chlapci o jejich vlastni genderové identité
a identité opa¢ného pohlavi (byli vyzvani, aby napsali, co
by se stalo, kdyby byli détmi opa¢ného pohlavi), o jejich do-
spélosti (méli popsat, co budou délat, az jim bude t¥icet let)
a interpretacim genderové subverzivni feministické pohad-
ky. Tato kapitola p#inesla z mého (i autor¢ina) pohledu zjis-
téni, které je nejen nejzajimavéjsi, ale pfedevsim pfedstavu-
je nejvétsi potencial pro genderové citlivou vyuku a obecné
pro proménu pfistupu k pfedstavdm o genderu ve spoleé-
nosti. Déti ve svych vypovédich nepracovaly s genderem
jako s ptirozenosti (jaci kluci a holky jsou), ale spise jako
s normou (co musi), coZ vytvafi prostor pro diskusi o ptvo-
du a smyslu takovych norem.

Musim konstatovat, Ze kniha, v souladu s tim, co avi-
zovala ve svém dvodu, rozhodné neni néjakym zjednodu-
$ujicim desaterem. Jedna se o velice precizni hloubkovou
studii, kterd odkryva jemné mechanismy genderové (re)
produkce ve vzdélavacim procesu a poukazuje na vyuzitel-
nost téchto zjisténi v pedagogické praxi. Poskytuje inspi-
raci pro zamysleni se nad vlastni pedagogickou praci. Pro
tuto inspiraci slouzi kromé vlastniho vyzkumu také cetné
odkazy na dalsi ceské i zahrani¢ni studie ¢i populdrné na-
ucné texty (napt. eseje o moznostech pozitivniho vypra-
véni o Zenském téle). Autorka se nesnazi generalizovat na
ptikladu p¥ipadové studie jedné t¥idy. To v8ak neubira jeji
praci na sile. Diky ¢tivému ptistupnému jazyku a konkrét-
nim pt¥ikladm ze $kolni vyuky mtZze byt navic pfinosnd
nejen pro vyzkumniky a vyuéujici, ale i pro rodice, nebot
si v ni témét kazdy muZze najit néco, co zna z vlastni zku-
$enosti. Skoda jen, ze autorka provedla pozorovani pouze
v hodindach jedné vyuéujici a t¥i pfedmétd, pro které je na-
vic typické, Ze je déti vnimaji spiSe jako oddychové. Uré¢i-
té by stalo za to podivat se, jak to chodi v hodinidch méné

diskusnich a navic genderové silné konotovanych, jako je
matematika nebo fyzika, a jak komunikuji s zaky vyucujici
muzi v porovndni se Zenami.

Na publikaci je sympaticky také osobni p¥istup autorky,
ktera se neboji ¢tend#im odhalit rizné avahy, pochybnos-
ti a nesnaze, jez vyzkum i samotné psani knihy provaze-
ly. Touto ,zpovédi®, jez se prolina napti¢ celou publikaci,
ale zejména je obsaZzena v kapitole vénované metodologic-
kym pozndmkdam, se kniha stava velice zajimavou zejmé-
na pro zacinajici vyzkumnice a vyzkumniky. Tento osobni
reflexivni p¥istup ptispivd i k naplnéni ambice publikace
byt pfinosem pro vyuku na zdkladnich a sttednich $ko-
lach. Autorka nesklouzava k mentorovani, které muzZe
vyulujici spise odrazovat, ale naopak dava najevo, ze si
je (i na zakladé vlastni pedagogické zkugenosti) védoma
toho, jak tézka je snaha o zménu vlastniho ptistupu k vy-
uce a vzdélavaci praxe obecné. Zaroven i odkazy na §ir-
§i kontext vzdélavani, véetné rétoriky narodni politiky ¢
obrazi muzl a zen v médiich, pfipominaji, Ze vyucujici se
pohybuji v ur¢itém ramci, v némz je slozité zmény prosa-
zovat.

Sirsi spolecensky kontext se do studie dostava i tim, ze
autorka p#ihlizi i k jinym kategoriim nez jen k genderu.
Gender sice predstavuje hlavni analytickou kategorii, ale
vedle ni je vénovana pozornost i etnicité, véku, socidlni t¥i-
dé ajejich vzdjemnému plisobeni a posilovani p¥i utvrzova-
ni stavajiciho spoleenského ¥ddu. Autorka upozorrtiuje, Ze
zejména ve vzdélavacim procesu je nutné, aby s témito ka-
tegoriemi nebylo naklddano jako s individudlnimi charakte-
ristikami déti, nybrz jako s charakteristikami socialni struk-
tury. Jako obzvlasté silna se ukdzala vzajemna dynamika
genderu a socidlni t¥idy. JelikoZ pro jeji zevrubnéjsi sledo-
vani nebylo v této publikaci misto, autorka se ji chce vice vé-
novat v dalsi vyzkumné praci. Pokud ji pojme tak jako sle-
dovani genderové reprodukce v kazdodennosti $kolni t¥idy,
mame se na co tésit.

bude ten pravy divod, pro¢ zde na proaktivni politiky genderové rovnosti témé¥ nenarazime. A tém, kteri tak casto argumentuji
neprenosnosti cizi praxe do ¢eského kontextu, bych doporucila podivat se na tu pestrou nabidku, kterd v zahraniéi existuje, a po-
kusila se z ni vybrat to nejpfenosnéjsi. Jak ukdzaly ti¢astnice workshopu, kdyz se mentoring podafi zalozit, md sladké plody — pro
Ucastnice a ucastniky i instituce. Pro Vasi inspiraci p¥ikldddm vycet mentoringovych programii prezentovanych béhem worksho-
pu s adresami jejich webovych strdnek a pfikldddm tipy na dvé publikace sité eument. Prvni pFedstavuje pFirucku pro zaklada-
tele mentoringovych programii v akademickém prostiedi a druhd se vénuje prdci s mentorkami a mentory a moznostem struktu-

rdlni zmény instituci.

Publikace sité eument

Establishing Mentoring in Europe. Strategies for the promotion of women academics and researchers

Ed. eument-net, Fribourg 2008.

Mentoring for change. A focus on mentors and their role in advancing gender equality

Ed. eument-net, Fribourg 2011.

Univerzitni mentoringové programy

Bayern Mentoring http://www.frauen-fh.de/frauenprogramme/mentoring.html
Dorothea Schlozer Mentoring Program https://www.uni-goettingen.de/en/361579.html
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PECE O NEJMENSIi A JAK JE TO DOOPRAVDY...? / KATERINA MACHOVCOVA
HASKOVA, HANA, SAXONBERG, STEVEN (EDS.) A MUDRAK, JIRi. 2013.
PECE O NEJMENSI: BORENI MYTU. PRAHA: SOCIOLOGICKE NAKLADATELSTVI.

Péce o nejmensi: boteni mytii je publikace, jejiz vydani nelze
nez charakterizovat slovy ,kone¢né!”. Kone¢né méme v ru-
kou material, ktery ptehledné a velmi srozumitelné uchopu-
je téma péce o nejmensi déti a zdsadnim zptusobem pFispi-
véa do vyhrocené diskuse o nezbytnosti vyhradni matefské
péce a skodlivosti jesli v Cesku.

Tato studie, ktera je spole¢nym dilem sociologa a polito-
loga Stevena Saxonberga, sociolozky Hany Haskové a psy-
chologa Jititho Mudrédka, plni ptedevsim dvé klicové role:
predklada souhrn aktudlniho védeckého poznédni zejména
v oblasti instituciondlni péce o nejmensi déti a usazuje toto
téma do $irsiho spole¢enského - historického i ekonomic-
kého - kontextu v Cesku i zahrani¢i, na druhou stranu je
i fascinujicim manudlem pouceného ¢tenate a ¢tenarky, kte-
i chtéji dek6dovat vefejné diskuse o tématech, ktera se nas
tykaji. Autofi peclivé analyzuji myty, které v ¢eské disku-
si identifikovali. Kladou provokativni otazky, poukazuji na
inherentni paradoxy a nelogi¢nosti a neunavné ukazuji, jak
se nékteré medialni diskursy tvoti a jak je mozné je pocti-
vé dekonstruovat. Umoziiuji ndm rozvijet dovednost kritic-
ky ptistupovat k vetejné vystupujicim odbornym autoritdim
ajejich populariza¢nim vstuptim. Navadi nas k tomu, jakym
zpusobem klast dotazy, které ndm pomohou vyhodnotit vé-
rohodnost informaci, jez ndm mnohdy s odzbrojujicim se-
bevédomim ptedkladaji. Je potteba neustéle kultivovat do-
vednost témto vystuplim porozumét a rozliit ty, které maji
smysluplné odborné zaklady a které ne.

Jako celek publikace ukazuje, jak naro¢né je ¢init dobra
rozhodnuti (nejen) v oblasti rodinné politiky. Predstavu-
je dlouhodobou analytickou praci tymu vyzkumnikd, kteti
shromazdili jasné podklady na zakladé jiz existujicich stu-

dii a presvéd¢ivé dokladaji, na jakych zakladech stoji v Ces-
ku diskuse o pé¢i o malé déti, s diirazem na pé¢i mimo rodi-
nu. Na konkrétnich ptikladech si ptipomeneme, Ze prostor
v diskusi o rodinné politice ¢asto dostavaji predevsim osob-
ni zkugenosti a presvédéeni, odtrzena od realizovanych vy-
zkum ¢ vyuzivajici existujici vyzkumy v pfehnané gene-
ralizované podobé. Dal§im silnym zdrojem je zobecnéni
klinickych zku$enosti (zejména psychologi), ktefi snadno
propaguji falesné kauzality — svoje zavéry logicky vyvozu-
ji na zékladé toho, jaci klienti je navstévuji, a ne na zdkla-
dé toho, jaci klienti nemaji potfebu k psychologiim chodit.

Z genderového hlediska je publikace pozoruhodnym do-
kladem existujiciho ,kultu matetstvi®, ktery matky svym
zplsobem adoruje a povazuje je za nenahraditelné v péci
o malé déti, ale timto emociondlnim vydiranim je uvézni
v konkrétné definované roli, kterd muaze, ale nemusi byt op-
timdlni nejen pro né, ale ani pro ostatni zicastnéné, tedy
predevsim pro déti a jejich otce. MozZnosti volby v demokra-
tické spole¢nosti by mély Zzendm i muzim umoznit mno-
hem $irsi skalu rodinnych roli, samoztejmé véetné téch na-
vysost tradi¢nich.

Nyni si alesponi ve stru¢nosti pfedstavme myty, které au-
toti identifikovali a které urcily strukturu celé knihy.

Mytus prvni: O $kodlivosti rané péce o déti. Tato kapitola
je zcela stéZejnim textem celé publikace, a pokud ji nemi-
zete prelist celou, pak tato &ast je tou, kterou nelze vyne-
chat. Je zde pfedloZzen hutny souhrn aktudlné dostupnych
vyzkumd, které se zabyvaji vlivem rané instituciondlni péce
na déti, a to zejména v kontextu existujicich longitudin4l-
nich studii. Autor kapitoly Steven Saxonberg zde oteviené
upozornuje i na metodologickd omezeni existujicich vyzku-

Interkulturelle Mentoring http://www.ia.uni-stuttgart.de/mentoring/

Le Réseau romand de mentoring pour femmes http://www.unifr.ch/f-mentoring/fr/about
LMU mentoring http://www.frauenbeauftragte.uni-muenchen.de/mentoring/index.html
Mentoring Deutschweiz http://www.academic-mentoring.ch/en/home/

Mentorinnen Netzwerk http://www.mentorinnennetzwerk.de/

Menza http://www.ugent.be/diversiteitengender/nl/gender/menza.htm
REGARD http://www.unifribourg.ch/regard/enbref/presentation-09

Science Career Net Ruhr http://www.scn-ruhr.de/
Starting Doc http://www.unil.ch/mentoring
via: mento http://www.mentoring.uni-kiel.de/

Literatura

Chandler, C. 1996. ,,Mentoring and women in academia: Reevaluating the traditional model.“ The National Women’s Studies As-
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Gibbons, A., Morell, V. 1992. ,Key Issue: Mentoring.” Science, New Series, Vol. 255, No. 5050: 1368-1369
Lamont, M. 2009. How Professors Think: Inside the Curious World of Academic Judgment. Harvard: Harvard University Press.
Nolan, D. 1992. ,Women in Statistics in Academe: Mentors Matter.” Statistical Science, Vol. 7, No. 2: 267-272.
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mu. Ve struc¢nosti 1ze v8ak konstatovat, ze pfedlozené stu-
die poukazuji na to, Ze navstéva jakékoliv sluzby od raného
véku na socidlni ¢i kognitivni dovednosti ditéte v pozdéjsim
véku bud nemad z4dny vliv, nebo ma vliv pozitivni. Naznace-
ny vztah vypada tak, ze u déti s dobrym rodinnym zdzemim
a kvalitni nerodinnou pé¢i se spise nasobi pozitivni vlivy.
Obecné pozitivnéjsi vliv miiZze mit nerodinnd péce u socil-
né slabsich rodin a rodica, resp. matek, s psychickymi pro-
blémy, kdy odborna péce mtze do jisté miry kompenzovat
slozitou rodinnou situaci a umoznit rodi¢im vice se ve zby-
vajicim ¢ase na dité soustfedit. Pro vétsinu déti se viak ml-
zeme jednoduse spokojit s konstatovanim, Ze i velmi rané
zahdjeni nerodinné péce za standardnich podminek nema
na déti zadny zasadni vliv.

To samoziejmé nelze interpretovat jako doporuéeni
k tomu, aby déti byly automaticky do této péce svétovany,
stejné tak neni doporu¢ovan konkrétni vék pro zahéjeni vstu-
pu do jesli ¢i obdobného zatizeni. Na druhou stranu zavéry
prvni kapitoly maji jasné sdéleni pro ¢eskou rodinnou politi-
ku: zatizeni péée o nejmensi maji v nasi spole¢nosti své misto,
je mozné bez obav je vyuZivat, pokud budeme klist diraz na
kvalitu zatizeni. V tomto ohledu kapitola z4roveii poukazuje
na problematické kroky ceské vlady, ktera v opattenich, jez se
v posledni dobé snazila podpotit (sousedska vypomoc, dét-
ské skupiny), ponékud rezignovala na zajisténi kvality péce.

Mytus druhy: Bylo prokdzdno, Ze z psychologického hledis-
ka jsou jesle skodlivé. Tato kapitola presvédiivé poukazu-
je na to, jak zavadéjicim zpisobem vstupuji do diskuse né-
kteti psychologové a psycholozky. Navazuje tak mimo jiné
na zajimavy text profesora Z. Vybirala (2010), ktery kriti-
zoval medidlni vystupovani psychologt a droven jimi pre-
kladanych informaci. V kapitole o druhém mytu autor Jifi
Mudrék zdsadnim zptsobem ukazuje, jak dochazi k dezin-
terpretacim klasickych praci, at uz jsou to v Cesku popu-
larni studie profesorti Z. Matéj¢ka a J. Langmajera o psy-
chické deprivaci nebo vyzkumy Johna Bowlbyho a Mary

Ainsworth o primarni vazbé. Citovani autofi se na zakladé
téchto zdroji shoduji na skodlivosti jesli a nutnosti témé#
vyhradni péce matkou v raném véku ditéte.

Nicméné tyto klasické studie byly realizovany zcela v jiné
situaci, nez je péce o déti v dennich jeslich & obdobnych in-
stitucich ur¢enych pro malé déti, nemluvé o tom, Ze se ne-
zabyvaji situacemi, kdy oba rodice péci o déti sdileji, a tou-
to optikou tedy nelze tuto alternativu vitbec posuzovat. Pro
situace, které iniciovaly uvedené studie, jsou charakteristic-
ké dlouhodob4, ¢i dokonce trvald ztrata rodice — vélka, po-
byt v kojeneckych ustavech a détskych domovech, pfipadné
pobyt v celotydennich jeslich. Zasadnim zptsobem tak opo-
miji skute¢nost, ze v ptipadé, kdy o déti nepecuje vyhradné
matka, ale jiné osoby (at uz v rodiné ¢i mimo ni), pokracu-
je kontinuita tohoto vztahu, dité o matku nep#ichazi a péce
v rodiné a instituci se dopliiuji.

Mytus treti: Jesle jsou komunisticky vymysl. Studiem his-
torickych prament v této kapitole autorka Hana Hagko-
véa presvédiivé doklada existenci zatizeni nerodinné péce
o nejmensi ddvno pred komunistickym puéem. Navic jako
wvedlejsi produkt” poukazuje i na to, zZe vysledkem ,komu-
nistického socidlniho inZzenyrstvi“je pravé obecné velmi ob-
hajovana ttileta rodi¢ovska dovolend. Stéle dokola je nutné
pfipominat, jak arbitrdrné je argument o ,komunistickém
vymyslu® pouzivan v ¢eské vetejné diskusi ¢isté k devalvaci
argumentd protistrany.

Velmi zajimavé je i to, Zze autorka kapitoly poskytuje jas-
na data o vyuzivani péce v jeslich za komunismu - v nejvys-
$i mite bylo v jeslich okolo 20 % déti, tedy vyroky o tom, jak
jesle poskodily celé generace déti, nestoji na pevnych zakla-
dech. Navic od konce 80. let, poté, co komunisté zavedli onu
ttiletou rodi¢ovskou dovolenou, doslo k jasné preferenci ro-
dinné péce, a to vyhradné matkou. Otcm bylo sice od roku
1990 umoznéno pobirat rodicovsky prispévek, ale az v roce
2001 ziskali moznost také nastoupit na rodi¢ovskou dovo-
lenou ze zaméstnani (Matrikova, Radimska 2003).

Stinova zprava v oblasti rovného zachdzeni a rovnych ptileZitosti Zen a muzt. 2008. Nadace Open Society Fund Praha.
Wasburn, M. H. 2007. ,Mentoring women faculty: An instrumental case study of Strategic Collaboration.“ Mentoring & Tuto-

ring, Vol. 15, No. 1: 57-72.

Poznamky

1 Staci si jen vzpomenout, jak je genderovd agenda zajisténa ve stdtni sprdvé, kde se ji vénuji tzv. gender focal points, ktefi vSak vét-
$inou maji na starost zcela jiné véci a genderovd agenda jim byla jen tak pfiklepnuta, aby bylo mozné vykdzat, ze se ji nékdo (formdl-
né) vénuje (k tomu napt. Stinovd zprdva 2008).

»ZENY DRZI POLOVINU OBLOHY“: ZPRAVA Z GENDEROVEHO SUMMITU 2012 / Marcela Linkova

Ve dnech 29. a 30. 11. 2012 se v Evropském parlamentu za ticasti vrcholnych predstavitelek a predstavitelii prednich evropskych vy-
zkumnych a védnépolitickych instituci a organizaci konal Evropsky genderovy summit 2012. Kongres organizoval projekt genSET
a European Science Foundation a partnerem projektu byla organizace COST (Evropskd spoluprdce ve védé a technologiich). Gende-
rovy summit 2012 se konal v klicovém momentu evropské politiky a politické debaty o budoucnosti vyzkumu a inovaci. Projedndvd-
ni nového programu na podporu evropského vyzkumu Horizont 2020 bylo v plném proudu, COST zaved] novy typ akce, tzv. cilenou
sit, a prvni z nich — genderSTE - byla schvdlena jen krdtce pred summitem.
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Dal$im dulezitym zavérem této kapitoly je i upozorné-
ni na to, ze v ¢eskych jeslich, na rozdil od zahrani¢i, dlou-
ho prevladal spise zdravotnicky aspekt nad pedagogicko-
-psychologickym, i to je dulezitym podnétem pro dalsi
tvorbu a proménu politiky v této oblasti.

Mytus ¢tvrty: Teprve trileté déti jsou zralé pro nerodinnou
péci. Ve &tvrté kapitole se Steven Saxonberg a Hana Hag-
kova zaobiraji véeobecné sdilenym presvédéenim o tom, ze
pro nerodinnou péci (v nagem kontextu jesle a mate¥ské
gkoly) jsou zralé aZ t¥ileté déti. Ani tento nézor se nezaklada
na odbornych zjisténich. Je pravdépodobné dusledkem (ko-
munistického) oddéleni péce v jeslich a pé¢e v matetskych
gkolach. V zahranidi se takto jednoznaéné péce o déti mlad-
§i/starsi t¥i let neoddéluje a autoti nenachazeji ani jedno-
znaénou védeckou oporu pro toto rozligeni. Tuto kapitolu
by nicméné bylo vhodné doplnit podrobnéji analyzovanymi
vyzkumy rané interakce déti. Ty by mohly déle ptispét do
diskuse o vyznamu socidlnich kontakt pro nejmensi déti
a je$té vyraznéji tak nabourat mytus magické hranice t¥ilet.

Bylo by mozné déle rozvinout i naznaéeny p¥inos sdile-
ného rodi¢ovstvi, a to jak pro déti a muZze samotné, tak ce-
lospolecensky. Snahy diraznéji posilit roli otcl v rodiné se
v Cesku setkavaji se silnym odporem z konzervativnich po-
zic, ale pravé tito aktéfi by si méli uvédomit, Ze jak pouka-
zuje predlozend publikace, existuji analyzy, které naznacuji,
Ze vy$8i angaZovanost otcll v pééi o déti je i prevenci roz-
vodu. Existuji i ndznaky toho, Ze vy$si zapojeni otci muze
vést ke snizeni rizikového chovini déti v budoucnosti. Ne-
jen v této kapitole by bylo vhodné jesté podrobnéji se podi-
vat i na vliv nerodinné péce pro specifické skupiny, jako jsou
déti migrantt ¢i déti ze socidlné slabsich poméru.

Myitus pdty: O jesle neni zdjem. Opét spole¢né se Saxonber-
gem se Haskova pousti do analyzy existujicich prazkuma
zabyvajicich se hodnocenim ceskych jesli verejnosti. Zaji-
mavé je, Ze 0 mozném p¥inosu jesli jsou nejvice presvédceni
ti, kdo je vyuzivaji. Ti, kdo jsou k roli jesli skepticti, s nimi

zaroven nemivaji pfimou zkusenost. V kazdém ptipadé
i tato kapitola boura dalsi populdrni mytus. Naptiklad sta-
tisticky dolozeny zdjem o zapis jiz dvouletych déti do skolek
(a plné jesle) poukazuje na to, ze potfeby rodi¢t rozhodné
nejsou ve stavajici nabidce nasyceny, nebot se ¢asto nedo-
stava ani misto pro ttileté déti. Zda by bylo dostate¢né napl-
néni v souladu s Barcelonskymi cili (30 % dostupnych mist
pro déti pted t¥etim rokem), samozfejmé neni z dostupnych
dat zfejmé, ale ani ve srovnani s dnegkem markantné navy-
gené kapacity by nezistaly bez vyuZiti a i p#i niz8ich popu-
la¢nich roé¢nicich by se mista zaplnila mlad$imi détmi.

Mytus Sesty: Mdme na to? V této kapitole Steven Saxon-
berg poukazuje na to, Ze jakkoliv by investice do jesli ¢i z¥i-
zeni vétsiho poc¢tu mist v matefskych gkolkach byla (a pro
mnoho obci redlné je) velmi vysokd, tak z dlouhodobého
hlediska je v CR davan prostor kratkodobé tspote financi
pfed dlouhodobym profitem. Propad na trhu préce, ktery
zakouseji ¢eské Zeny v souvislosti s rodi¢ovstvim, je mar-
kantni a kromé zvysené zaméstnanosti matek by jesle moh-
ly ptinést i zasadni uspory vynalozené na oblast aktivniho
boje s nezaméstnanosti. Stranou nesmi zustat ani fakt, ze
zejména matky samozivitelky, a tudiz také jejich déti, jsou
ve zvy$ené mife ohrozeny chudobou. Déti ze socialné slab-
$ich pomért potom ¢astéji maji problémy ve skole. Dostup-
né zahrani¢ni studie poukazuji na to, Ze ¢im je investice do
vzdélani ranéjsi, tim vice se stitu pozdéji vyplati v podobé
aktivnéjsiho ptistupu k uceni a lepsi pozice na trhu prace.
Lepsi vzdélavani od raného véku tak muaze slouzit i jako nej-
lepsi prevence problematického chovani, jako je pfed¢asné
ukonéeni skolni dochazky.

Nicméné této kapitole by jisté ptispélo ptizvani dalsich
autord, naptiklad skupiny v institutu CERGE-EI zabyva-
jicim se ekonomickymi dopady souvisejicimi s nizkou za-
méstnanosti zen s malymi détmi (Kaliskova, Miinich 2012).

Mjyjtus sedmy: Stdvajici rodinnd politika v CR md odbornd vy-
chodiska. Pé¢e o malé déti je v Ceské republice stile téma-

Komisarka pro vyzkum a inovace Maire Geoghegan Quinn ve své zdravici s ndzvem Implementace védnich politik prosttednic-
tvim Horizontu 2020, ERA a Unie inovaci reflektovala znacny tispéch prvniho Genderového summitu v roce 2011. Jako priority
vytycila t¥i oblasti: 1. zvysit zastoupeni Zen v rozhodovacich pozicich, 2. zvysit zastoupeni Zen na vsech tirovnich a ve vSech oblastech
vyzkumu, 3. zahrnout genderovou dimenzi do obsahu vyzkumu. Na zdvér uvedla, Ze ,na genderovou rovnost neexistuje jeden recept,
existuje ale jedna skutecnost, totiz to, Ze bez genderové rovnosti a uzndni talentil Zen a muzi neni excelence”.

Prezidentka organizace COST Dr. Angeles Rodrigues-Peria se plné postavila za genderovou rovnost. Bylo to poprvé od roku 2001, kdy
jsem na zcela zdsadnim jedndni o genderové rovnosti ve védé od tak vysoce postavené osoby zaslechla slovo ,moc”. Rodrigues-Peria uved-
la: ,,Casto ndm fikaji, at si nestézujeme, ale my si nestézujeme, pouze pozadujeme rovnost a meritokracii... Musime ziskat moc, na moci
nenti nic $patného. O moci musime hovofit — jak ji ziskat, jak ji vyuzivat. Zptisob, jakym Zeny pouzivaji moc, se od toho muzského lisi.“

Ve druhé sekci Zahrnuti genderové dimenze do krajiny vyzkumu a inovaci promluvili prorektorka Univerzity v Leidenu a ¢len-
ka LERU Steering Group for the Advice Paper on Gender in Academia prof. Simone Buitendijk, ddle prof. Teresa Lago z University
of Porto, ¢lenka ERC Scientific Committee, a Dr. Hans M. Borchgrevink, predseda Working Group Monitoring of the ERA Steering
Group on Human Resources and Mobility (EU-SGHRM). Sekci predsedal prezident European Science Foundation a viceprezident
Science Europe prof. Pir Omling. Cilem sekce bylo pfedstavit iniciativy na podporu genderové rovnosti, které klicové instituce zaved-
ly s cilem zlepsit organizaéni a vyzkumny vykon, posilit excelenci a pozitivni dopady vyzkumu na spolecnost.

Simone Buitendijk pFedstavila zprdvu Ligy evropskych vyzkumnych univerzit (LERU) s ndzvem Women, research and universities:
excellence without gender bias z cervence 2012. Ve své zprdvé LERU zdurazriuje: a) podporu na vedoucich mistech, b) strukturdlni
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tem, které vzbuzuje emoce, naposledy naptiklad v souvis-
losti s ndvrhem Oranzového klubu pi#i CSSD, ktery navrhl
zvysit ¢erpani rodicovského volna otci tim, Ze by ustanovil
urditou povinnost vybrat si stanoveny podil. Aktudlni dis-
kuse i pfedlozena kapitola ukazuji, Ze nejde pouze o odmit4-
ni institucionalni péce o nejmensi déti, ale viibec o udrzeni
tradi¢niho a domnéle idedlniho modelu vyhradni péée mat-
ky. Autofti v posledni kapitole nap#iklad ukazuji, jak malo
nazorové rozmanita skupina osob ovliviiovala ¢eskou rodin-
nou politiku a jak je mozné, ze v jinak pomérné liberdlnim
Cesku pievladaji velmi konzervativni nazory oproti zajis-
téni opravdu rovnocennych podminek pro moznosti volby.

Zivérem je mozné konstatovat, ze se jednad o skutec-
né zdatilou, ¢tivou a srozumitelnou publikaci. Jednotlivé
kapitoly jsou navzdjem propojené a sila publikace spociva
iv tom, jak jeji ¢asti posiluji argumentaci v ¢astech jinych.
Velmi oceriuji i explicitni postoje autort k studované pro-
blematice, cilem knihy neni radit nikomu, v jakém véku nej-
lépe dité umistit do jesli ¢i skolky nebo jaké konkrétni in-
stituce jsou vhodné. Kniha nabizi disledné , odmytizovani*
celé fady témat spojenych s pééi o nejmensi déti, poskytuje

informace, které dosud takto pohromadé dostupné nebyly,
a to zejména ne $iroké vefejnosti. Tim nabizi vSem od rodi-
¢a, pres profesiondly v oblasti péce o déti po osoby v rozho-
dovacich pozicich, prostor pro to, aby jejich budouci rozho-
dovéani bylo informovanéjsi i svobodnéjsi.
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DIALOGY O DIALOGU / TEREZA JIROUTOVA KYNCLOVA
SVOBODA, JAN, STECH, ONDREJ (EDS.). 2012. INTERKULTURNI VOJNA A MIR.

PrAHA: FILOSOFIA.

Editorské duo Jan Svoboda a Ond#ej Stéch v knize Interkul-
turni vojna a mir, jejiz vydani v lotiském roce zprostfedkova-
lo Centrum globélnich studii p#i Filosofickém tstavu AV CR
a Filozofické fakulté UK, ptivadi na dialogickou scénu sérii
ptispévkd, jez se vénuji pravé tématu dialogu, a sice dialogu
interkulturnimu. Ackoliv titul explicitné pracuje s binari-
tou valky a miru, a tudiz implikuje taktka huntingtonovsky

stret civilizaci a neslucitelnost a nevyjednavatelnost proti-
nazort na fungovani vzajemného stykani kultur, editorska
dvojice odkaz na Tolstého voli védomé v inspiraci autorovou
snahou ,,0 mirové dialogické feseni sport” (s. 10). Editoti
uvadéji publikaci stru¢nou ptedmluvou, uzivatelsky jisté vi-
tand a pratelska je ale pfedevs$im jejich rozsihla zavére¢na
stat, kterd na t¥iceti stranach nejen vystizné shrnuje hlav-

zménu pro genderovou rovnost, c) vykazatelnost a d) genderové citlivy vyzkum. LERU se zavdzalo ,pomoci Evropské komisi a komi-
sarce” v péti zdkladnich oblastech, pFicemz jednou z nich je prdvé genderovd rovnost. LERU proto s Evropskou komist uzavrelo Me-
morandum o porozuméni. , Hlavnim diivodem, pro¢ Zeny nepostupuji do rozhodovacich pozic, je, Ze mdme predsudky, asto nevédo-
mé, kviili kterym je pro nds obtizné predstavitelné, ze by zeny mohly byt stejné dobré jako muzi,“ uvedla Buitendijk.

Teresa Lago ve své predndsce Integrace doporuceni v oblasti genderové rovnosti do Praktik Evropské vyzkumné rady (ERC)
predstavila statistiky tspésnosti grantii udélenych Zendm (14 % zddosti o ERC granty pro zkusené vyzkumné pracovniky poddvaji
Zeny, 12 % grantii ERC pro zkuSené vyzkumné pracovniky je udéleno zendm, v p¥ipadé grantii ERC pro zaclinajici vyzkumné pracov-
niky je to 29 %, resp. 25 %). Mira uspésnosti Zen je tak vzdy nizsi nez u muzii a ERC si klade otdzku, kde v systému dochdzi k chybé.
Analyzy ERC také ukazuji, Ze Zeny maji vétsi tendenci nez muzi najimat Zeny (v p¥ipadé, ze hlavnim fesitelem je Zena, 47 % vyzkum-
ného tymu tvori Zeny ve srovndni s 35 % v pripadé fesiteli-muzi). ERC ustavilo ¢tyfi pracovni skupiny, z nichz jedna je vénovdna
genderové rovnosti (ostatni vztahiim s primyslem, otevienému pristupu a mezindrodni strategii). Novy pldn rovnosti ERC na obdo-
bi 2014-2020 bude prijat v roce 2013. V této souvislosti stoji za pFipomenuti argumentace predsedy GA CR a sociologa prof. Petra
Matéji, ktery Nérodni kontaktni centrum — Zeny a véda ve svém dopise z 2. 3. 2012 informoval, ze GA CR si statistiky tispé$nosti
vytvdri pouze pro interni tcely a ,nejsou uréeny pro zvetejnéni [...]. Ve vsech ptipadech by to totiz mohlo byt povazovdno za diskri-
minacni, a cely proces by to z hlediska jeho hlavnich cilii diskvalifikovalo.” Jak se tedy ukazuje, Evropskd vyzkumnd rada na zvefej-
fiovdni statistik podle pohlavi zjevné nahlizi naprosto odlisné ne# GA CR a chdpe je jako soucdst vefejné vykazatelnosti své ¢innosti
a své odpovédnosti viiéi akademické komunité.

GENDER, ROVNE PRILEZITOSTI, VYZKUM ROCNIK 14, CISLO 1/2013 | 101



RECENZE / ZPRAVY A KOMENTARE

ni teze jednotlivych p¥ispévkd, nybrz je i zasazuje do irsiho
teoretického a analytického rdmce. Zavérecna diskuse tedy
do znaéné miry plni tlohu resumé, recenze i pravodcovské
mapy slouzici k orientaci po celém titulu.

V souvislosti s progresi globalizace a s houstnoucim pro-
pojenim postupné vsech svétovych regiont do plurality
rtzné provazanych planetdrnich vztahovych siti a s ohle-
dem na Gstup unilateralistického vnimani svéta, kde je cen-
trum politické i symbolické moci, rozhodovani a reprezen-
tace vzdy vztahovano k jedné dominujici supervelmoci, se
pted lidskou civilizaci a mnoha jejimi kulturami - jak tyto
zakladni pojmy pro ucely svych dvou rozvah definuje Ma-
rek Hrubec - ptedestiraji otdzky na zplsoby, jak mohou
(mimo jiné) evropské, severoamerické, islamské ¢ kon-
fucianské kulturni okruhy dosdhnout vzdjemného uzna-
ni, pochopeni a idedlné také shody na podminkach spole¢-
né koexistence v takovém multilaterdlnim svété. Kromé
vzrustajici komplexnosti a usouvztaznéni dnesni civilizace
je nutné, jak edito#i naznacuji, mit také na paméti skutec-
nost, Ze stavajici spolecenské struktury a instituce mohou
snadnéji podléhat neanticipovanym zvratim, které mohou
nepfiznivé ovlivnit nejen mistni trovné a pospolitosti, ny-
brz i celospolecenské — a prihlédneme-li i k zavislosti ¢lo-
véka na Zivotnim prostfedi, coZ je téma v tomto kontextu
predklddanou knihou smléené — celoplanetarni, environ-
mentalni klima.

Vzpomefime v této souvislosti na pfetrvavajici eko-
nomicky propad zdpadnich ekonomik a spory o néstro-
je k jeho fedeni a v kontrastu k tomu vzmadhajici se trhy
brazilské a indické, stejné jako rozsihlé politické a spole-
¢enské zmény nastalé v oblasti Stfedniho vychodu a Sever-
ni Afriky v ndvaznosti na tzv. Arabské jaro. V podobnych
vypjatych ¢&i krizovych situacich s potencidlem globalniho
dopadu, jenz muze vést k rozkolisani vice ¢i méné stabil-
nich regiont, se idea interkulturniho dialogu nabizi jako
po vsech strankach svobodny, necenzurovany a transpa-

rentni prostor pro teoretickou, filosofickou a spolecensko-
védni rozvahu, na niz by participovaly rozli¢né kulturni
okruhy takovym zplsobem, aby lidskou civilizaci (v ide-
alnim ptipadé) vybavily nastroji, jak necekané krize zvla-
dat a vzniklé spory kultivovat tak, aby se nezvratily do ote-
vienych vélek a nasilnych konfliktt. Interkulturni dialog
ma v ndvaznosti na debatu o politikdch uznani, predstave-
nych naptiklad Charlesem Taylorem, Nancy Fraser ¢i Axe-
lem Honnethem, pfispét ke vzdjemnému respektu a uzna-
ni jednotlivych kultur. Tfebaze se tedy publikace vénuje
praveé takovym teoretickym tvaham, snazi se autorsky tym
reflektovat aplikovatelnost a realizovatelnost svych mysle-
nek v praxi, at uZ se jedna o oblast vyjednavani obsahu lid-
skych prav, jako je tomu v p¥ipadé p¥ispévka Marka Hrub-
ce, nebo o vlastni zptisob vedeni dialogu.

Je-li na Interkulturni vojné a miru néco vysostné repre-
zentativniho, pak se bezesporu jedna o dokonalé souznéni
formy a obsahu knihy. Kniha zevrubné rozebira téma (in-
terkulturniho) dialogu a souc¢asné obsazené stati mezi se-
bou do dalgich dialogh vstupuji. Diskusi inicioval ¢ldnek jiz
uvedeného Marka Hrubce Predpoklady interkulturniho dia-
logu o lidskych prdvech, pivodné uvefejnény jiz v roce 2008.
Text rozpoutal fadu polemickych i souhlasnych, nicméné
téma $iteji rozvijejicich reakci, a kniha tedy de facto fungu-
je jako platforma, jez dialogické ¢lanky sdruzuje a souc¢asné
je vzajemné dava do kontrastu. Diky této podle mého nézo-
ru $tastné konstelaci titul plasticky modeluje riizné pohledy
na téma interkulturniho dialogu a umoziuje i tematizovat
obavy, zda ¢ za jakych podminek miZe byt interkulturni
dialog ne/dspésny.

Hrubctv tvodni ¢lanek pracuje s kulturami jako v ¢ase
se proménujicimi entitami, jeZ jsou vyznamné pro zZivoty
svych ¢lent a ¢lenek, rozeznava je v jejich vnitini hetero-
genni povaze a souéasné si uvédomuje vzajemnou odlisnost
takovych kultur mezi sebou. Je si védom pfitomnosti moz-
nych konflikta vyplyvajicich ze vzajemnych kulturnich od-

Treti sekce s ndzvem Podpora védy a inovaci prostfednictvim inkluze: Genderovy faktor se nesla v duchu National Science
Foundation (NSF) ze Spojenych stdtii americkych. Prezident NSF Dr. Subra Suresh se kromé aktivit NSF na podporu diverzity zmi-
nil i o iniciativé Michelle Obama na podporu kombinace kariéry a soukromého Zivota (tzv. Career-Life Balance Initiative). Diky této
iniciativé budou moci vyzkumnice a vyzkumnici NSF odlozit nebo prerusit feseni grantu NSF na jeden rok, aby se mohli starat o na-
rozené dité a naplnit tak svoje rodi¢ovské povinnosti. Délka jednoho roku je pFitom v kontextu americké kultury, kde je bézné, Ze
profesné orientované a pracujici Zeny zustdvaji s détmi po porodu doma pouze nékolik mésicu, ¢i dokonce tydnil, skutecné vyznam-
nd. V sekci ddle vystoupila prof. Mary Ann Mason z Prdvnické fakulty University of California v Berkeley s predndskou Maji déti
vliv? Svilj pFispévek uvedla tim, Ze se oznacila za ,feministku® - i to bylo poprvé, kdy tak nékdo ucinil na takto vyznamné akci. Jeji
vyzkum prokazuje negativni dopad rodicovstvi na kariérni uplatnéni Zen ve védé — Zeny sice vstupuji do védecké profese, ale potom
z ni jaksi vypaddvaji. Analyza databdze Citajici vice nez 160 000 drzitelii titulu PhD. od roku 1973 ukazuje, Ze 12 let po doktordtu
md tzv. tenure (stdlou pozici) 77 % muzil, 53 % Zen, které mély déti na poldtku kariéry, a 65 % zZen, které mély déti pozdéji nebo déti
vitbec nemaji. Mason hovo¥ila také o ,cikdnskych védcich v akademickém svété” (gypsy scholars of the academic world). Jde o lidi,
kteri nemaji trvalou nebo tenure pozici. Ukazuje se, Ze v rostouci mife jsou nejisté pozice zastdvdany matkami (vdané Zeny s détmi
tzv. tenure track pozic (pozic vedoucich k ziskdni stdlého mista) nez u Zenatych otcu. Sance, e vdand matka dosdhne stdlé pozice, je
0 27 % nizsi nez u Zenatych otcti. Neprovdané matky jsou na tom Iépe nez vdané matky. Zenati muzi jsou na tom lépe ne viechny

vy

ostatni skupiny, dokonce i nez svobodni muzi. Vysoky poclet Zen se proto rozhodne déti nemit — pouze jedna ze t¥i Zen se stdlou pozi-
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linosti, toto nebezpedi lze viak podle autora omezit pro-
stfednictvim vzdjemného uzndni, jeZz muze v idedlnim
ptipadé vést k uvédomeéni si ptindlezitosti viech subjekta
k tzv. transkulturni pospolitosti. Hodnotova shoda, k niz
by dialog nap#i¢ kulturami mohl p#ispét, by v ramci tako-
vé transkulturni pospolitosti mohla najit vyjadfeni pravé
v otédzce spole¢nych lidskych prav.

Bezprosttedné navazujicim textem je k moZnostem in-
terkulturniho dialogu nejvice skepticka stat z pera Pet-
ra Blahy K pojeti interkulturniho dialogu aneb varovdni pfed
dogmatizaci konformnich pfedpokladii. Autor zde vyslovuje
obavu, ze Hrubec pfeceriuje vyznam principu uzndni, ne-
bot ten je natolik ukotven v zdpadnim modu mysleni, ze
jeho propagace v ramci interkulturniho dialogu miiZe byt
kontraproduktivni, jelikoZz muze byt chiapana jako forma
kulturniho imperialismu. Bldha zaroven pochybuje, Ze in-
terkulturni dialog je adekvatnim nastrojem k feseni sou-
¢asnych inter/kulturnich problémd, nebot hrozi, Ze si téma
pro sebe ,unese“ a p¥izpusobi technokraticka sféra, ¢imz
dojde k jesté vétdimu celospole¢enskému konformismu vis
a vis globalizaci a komodifikaci. S timto Bldhovym varova-
nim se pozdéji v knize identifikuje Zdenék Vopat ve svém
¢lanku Interkulturni dialog ano, ale jakou formou?, nicmé-
né souhlasi s Hrubcem, Ze projekt interkulturniho dialogu
muzZe ,oslabit tendenci fesit civiliza¢ni a kulturni konflik-
ty nésilnou cestou” (s. 113). P¥edevsim si viak klade otaz-
ku po vlastni metodologii vedeni interkulturniho dialogu.
Vopat je toho nazoru, Ze participace na dialogu by méla byt
oteviena zcela vSem a zddné téma by nemeélo byt tabuizo-
vano. Otazka reprezentace, respektive participace na dialo-
gu je blizka i textu Ondteje Stécha Dialog sekuldrnich a reli-
gidznich perspektiv, ktery prosttednictvim Habermasovych
tezi problematizuje Rawlsovu predstavu, Ze vefejnd debata
ma byt umoznéna viem, kdo dokdZou sva stanoviska vyji-
drit srozumitelnym, a tedy sekularnim jazykem. Podle Ha-
bermase je toto neférovy ptistup vidi tém osobam, jejichz

determinujicim identitdrnim prvkem je nidbozZenska vira.
Je to pravé dialog mezi sekuldrnim a nabozenskym jazy-
kem, jez tvoii pozadi Stéchovy rozvahy o interkulturnim
dialogu.

Edito#i v ndvaznosti na Bldhovu polemiku poskytuji pro-
stor znovu Hrubcovi, aby ozfejmil teze z ptvodniho ¢lanku,
je to v8ak Jan Svoboda v textu K chdpdni interkulturniho dia-
logu aneb varovdni pfed dogmatizaci negativity, komu se da¥i
vyhmatnout nejvétsi slabinu Bldhova pt#ispévkuy, a sice fakt,
ze autor neptichazi s alternativami ¢&i fe$enimi, jak konflik-
tam vyvérajicim z lidské agresivity ¢i prohlubujicim se glo-
baliza¢nim tendencim vzchézejicim z lidské konformity
predchazet.

S rozsdhlym zamyslenim p#ichdzi Martin Profant v ¢lan-
ku Jakou kulturu potfebuje interkulturni dialog o lidskych prd-
vech. Autor v ndvaznosti na Hrubctv inspirativni text znovu
otevira debatu nad terminologii tykajici se jak moznosti de-
finovéni dialogu, tak definovani konceptu kultury. S kultu-
rou nésledné pracuje jako s idedlnim typem, jenz umozriu-
je myslet na moznosti i limity vzadjemného spoluptsobeni
kultur a vyjednédvani jejich porozuméni svétu. Jako zadouci
prostredi pro uskutectiovani interkulturniho dialogu shle-
déava stét, nebot ten pfedstavuje entitu schopnou a zptsobi-
lou k vymahani demokraticky ustavenych prav. Stitem zde
véak musi byt myslen spise jisty idedlni typ statu, s ohle-
dem na kontext knihy nejspise transkulturni stit, nebot
skuteénost, Ze sila ndrodniho statu s rostoucimi globaliza¢-
nimi, pfedevsim ekonomicky orientovanymi tendencemi
umdlévi, je pfipomindna napti¢ knihou.

Se zcela novym konceptem transmodernity pak v in-
spiraci dilem Enriqua Dussela, latinsko-amerického pro-
ponenta dekolonidlniho mysleni, pfichdzi Ondfej Lansky
v ptispévku Transmodernita jako vychodisko a aplikace inter-
kulturniho dialogu. V souladu s Dusselem Lansky ukazuje,
nakolik zdpadni kolonialismus a z néj vyplyvajici boom ev-
ropského kapitalismu ovlivnily zdpadni vnimdni moderni-

ci md déti. U Zen je také mnohem nizsi pravdépodobnost, Ze se provdaji. Dvandct let po doktordtu je u Zen dvakrdt vy$si pravdépo-
dobnost nez u muzi, Ze budou svobodné. Prof. Mason uvedla, Ze v soucasné dobé roste nutnost tuto problematiku resit - z hlediska
dvoukariérnich partnerstvi, péce o déti, zavddéni pozic smétujicich ke stdlému pracovnimu mistu také na édstecny tvazek a moznost
pferuseni doby pro dosazeni tohoto stdlého mista.

Sedmd sekce se vénovala integraci genderové dimenze do obsahu vyzkumu a inovaci a vystoupily na ni prof. Martina Schraud-
ner, profesorka genderu a diverzity v organizacich na Fraunhofer-Gesellschaft a Technické univerzité v Berliné, prof. Marie Vahter
z Ustavu environmentdlni mediciny Karolinska Institutu ve Svédsku a Dr. Inger Jonsson z Univerzity v Uppsale a Svédské rady pro
pracovni Zivot a socidlni vyzkum. Dr. Jonsson predstavila kvalitativni studie provedené ve Vyzkumné radeé, které ndzorné ukazuji, Ze
Lexcelence je vyjedndvanym konceptem®— né¢im, co neni pevné ddno, co se vzdy v konkrétnich podminkdch vyjedndvd. Vysledky
ukazuji, Ze , faktory, které jsou povazovdny za dillezité pro hodnoceni muzil a Zen, ktefi se uchdzeji o grant, se lisi“. Reakce Vyzkumné
rady byla takovd, Ze tyto studie nejen roz§iti, ale hlavné zajisti trénink pro vlastni zaméstnance z oblasti genderovych expertek a ex-
pertt tak, aby sami mohli provddét tento typ analyz pritbézné. Pokud jsou na Zeny a muze aplikovdna riiznd méfitka a za relevant-
ni pro hodnoceni jsou povazovdny rozdilné véci, jak mohou Zeny spravedlivé s muzi soupetit? Prof. Marie Vahter se vénovala otdzce,
zda jsou Zeny a muzi stejné citlivi k ldtkdm znecistujicim Zivotni prostredi — environmentdlnim polutantiim. Zacala pFikladem one-
mocnéni itai-itai, které se objevilo po druhé svétové vdlce v Japonsku a postihovalo stdrnouci Zeny, které z dilvodu osteoporézy tr-
pély nékolikacetnymi frakturami. Onemocnéni vznikalo v diisledku znelisténi, specificky otravou kadmiem, které do Fek vypoustély

vy v

tézarské spolecnosti a které zpusobovalo Fidnuti kosti a selhdni ledvin. Velice dlouho ale nebyla problému vénovdna pozornost, ne-
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ty a modernizace mimo region Evropy, respektive Sever-
ni Ameriky. Dusselova transmodernita je konceptem, ktery
vyrazné pracuje s jinakosti, kterou zipadni mysleni tradi¢-
né vytésnovalo, a bere v potaz zkusenost kolonizace a ttla-
ku, jez informuji normativitu uspotddani p#istiho souziti
lidstva. V nikoliv nepodobné linii se pak nese text Milana
Kreuzziegera Globalizace, bujent hybridii a kriticky transkul-
turalismus, jenz v kontextu konceptuélni vybavy z oblasti
naptiklad postkolonidlnich studii poukazuje na rozpous-
téni mocenskych binarit utlacovatel — utlaéovany a viima
si vyrazné vnitini diverzifikace ¢i lépe feceno hybridizace
uvnit# kultur. Tuto diferenciaci nazyva transkulturalitou,
v jejimZ rdmci lze nehierarchicky propojovat socialni i kul-
turni politiky a umoziiovat tak vzajemny intrakulturni i in-
terkulturni dialog.

Ackoliv se Interkulturni vojna a mir vénuje tématu dia-
logu mezi kulturami, ¢imz sou¢asné nemize nepredjimat
otazku, kdo bude za tyto kultury dialog vést a participuji-
ci pospolitosti reprezentovat, vykazuje publikace souc¢asné
i maly paradox, a sice dva autorské tokeny. Autorstvi jen
jednoho prispévku lezi za hranicemi zapadni kultury. Pti
védomi toho, Ze i ¢eska kultura je vnitfné heterogenni, je
vsak skoda, Ze v knize k tématu interkulturniho dialogu za-
znivé jen jeden hlas ,odjinud®, tfebaZze mimoevropské in-
spirace zaznivaji naptiklad v Lanského a Kreuzziegerovych
statich.

Konkrétné se jedna o kratky ptispévek irdnského filo-
sofa Mostafy Younesieho Dialog mezi civilizacemi, sprave-
dInost a politické myslenti, ktery pro tucely publikace prelozil
Ondrej Stéch. Younesieho stéZejni tezi tykajici se dialo-
gu je moment citového naladéni viech stran vedoucich
dialog. Autor je presvédéen, ze jediné pritelské naladéni
a vzdjemny respekt jsou vychodisky pro uspésné vedenou
debatu, at uZ se jedna o debatu intercivilizaéni ¢i intraci-
viliza¢ni (s. 120).

Druhym tokenem, respektive tokenkou, jez zpfitomtiu-
je otdzku reprezentace nikoliv nutné s ohledem na kultur-
ni pf¥islusnost, ale s ohledem na genderové rozlozeni autor-
ského tymu, je ptispévek jediné participujici Zeny, Zuzany
Uhde, s titulem K vyznamu interkulturniho dialogu pro prd-
va Zen. Uhde si vhodné v$ima skute¢nosti, Ze razné politic-
ké ideologie strategicky instrumentalizuji femininitu po-
dle svych vnit#nich cili. Pokud na strané jedné naptiklad
riiznd nacionalni hnuti na Zenach demonstrovala civilizo-
vanost a vyspélost daného etnika ¢ skupiny, mohou byt
dnes tak ¢asto medializované kauzy souvisejici s zenskymi
pravy vyuzity k argumentaci, Ze interkulturni dialog neni
mezi riznymi pospolitostmi redlny (s. 146). Autorka se od
takovych zavéra distancuje, nicméné zdurazriuje, Ze je tre-
ba genderové citlivou agendu udrZet uvnit# interkultur-
nich, ale i intrakulturnich debat. Souc¢asné v této véci ale
neapeluje jen na potencionalni mluv¢i participujici v téchto
dialozich, ale v ndvaznosti na Alison Jaggar také na vlast-
ni feministickou komunitu — a ptredevsim na tu zdpadni —,
jez by méla kriticky reflektovat vlastni mocenska postave-
ni a privilegia, kterd mohou v dasledku komplikovat na-
rovnani nerovnosti na strané Zen z ekonomicky a socialné
oslabenych ¢asti svéta.

Interkulturni vojna a mir je v ¢eském kontextu ojedinélym
prispévkem k debaté, kterd v naem prostiedi zatim spise
d#im4, ac¢koliv v zahraniéi je otdzka interkulturniho dialo-
gu Casto probiranym tématem. Jsou to ale pravé takové pu-
blikace, jez pro ¢eskou spole¢nost zviditeliiuji vnit¥ni pest-
rost nasi pospolitosti a upozormuji i na jeji promény, které
prinasi globalizujici se svét. Sou¢asné nas kniha implicit-
né také upozoriiuje na to, ze ¢esstvi neznamend nutné (je-
nom) ¢e$tinu jako matefsky jazyk ¢i bilou plet, ale Ze i nase
kulturni identita se bude nadile promériovat. Nejen o téch-
to proméndach bychom méli byt s to vést intrakulturni i in-
terkulturni dialog.

bot onemocnéni postihovalo zejména chudé, podvyZivené, stdrnouci Zeny. Tento p¥ipad srovnala s jingm problémem, kdy se zhruba
pred 10 lety objevil problém se zménou pohlavi u ryb. OkamZité se zacala rozvijet environmentdlni toxikologie, zamérend zejména
na ryby, u kterych dochdzelo ke zméné pohlavi. ,Védce to [zména muzského pohlavi] zacalo trdpit, a na vyzkum $ly obrovské sumy
penéz. Bylo to neuvétitelné, mnohem vice penéz.” V roce 2005 se zacala $§védskd vldda ptdt, zda jsou Zeny viiéi negativnim dopadiim
chemikdlii chrdnény stejné jako muzi. Existuje ale jen mdlo dat, vyzkumy se provddéji pouze na samcich, in vitro studie také pracuji
Casto pouze se samicim materidlem. Testy toxicity se sice museji provddét jak na samcich, tak samicich, ale data jsou jen zfidka vy-
hodnocovdna. Do vyzkumt je nutné zavést genderovou dimenzi na vsech urovnich: pokusnych zvitatech, bunécné tirovni a klinickych
testech na lidech. ,Mdme prdvo na informace. Jako konzumenti a konzumentky a obéané a obéanky mdme prdvo védét, zda se u nds
projevi vétsi nebo mensi vliv na zdravi, a jakou mdme volbu,” uzavrela.

V posledni diskusni sekci vystoupili Curt Rice, prorektor pro vyzkum na Univerzité v Tromso, a jiz zminénd prof. Simone Bui-
tendijk. ,Zeny dr#i polovinu oblohy,” ekl Curt Rice. ,,Problémem ¢islo 1 moderniho svéta je nerovnd pozice Zen ve spolecnosti.
Uvedl, e se potykdme se dvéma zdkladnimi problémy: ,Zeny jsou diskriminovdny, ve védé se projevuji hojné rozsivené predsud-
ky. Zacind to velmi brzy... Pak je zde problém recenzniho ¥izeni v asopisech, edito¥i maji obrovskou moc. Pfedsudky se projevu-
jiv kariérnim postupu, v $ancich na publikaci odborného ¢lanku a v Sanci ziskat grantovou podporu (panely ERC jsou také pred-
pojaté). Zeny se na kazdém kroku museji potykat s drobnymi predsudky, ale na konci je z toho jedna obrovskd pekdzka. Druhym
problémem je obsah znalosti, ktery neni genderové neutrdlni. Véda se prosté z velké ¢dsti zaméfuje pouze na jednu Cdst populace,
muze. Co to znamend? NeZijeme ve svété, ve kterém bychom méli zit. Technologie, medicina... Jsou dobré i pro Zeny, nebo pou-
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CO VSECHNO MOHOU O POLITICE VYPOVEDET VOLBY? DISKURSIVNIi
ANALYZA KAMPANIi PRED SLOVENSKYMI VOLBAMI V BREZNU 2012 /

VERONIKA SPRINCOVA

MADAROVA, ZUZANA, OSTERTAGOVA, ALEXANDRA. 2013. POLITIKA
VYLUCENIA A EMOCII. ASPEKTY PREDVOLEBNEJ KAMPANE 2012.

BRATISLAVA: ASPEKT.

Nakladatelstvi Aspekt vydalo v rdmci projektu s pracovnim
nazvem ,Rodové aspekty politickej komunikacie® v edi¢ni
tadé Aspekty daldi soubor pivodnich text dvou autorek —
Zuzany Madarové a Alexandry Ostertdgové, ktery volné na-
vazuje na predchozi publikaci s ndzvem Politiky a politicky.
Aspekty politickej subjektivity zien. Tentokrat se autorky ve
dvou textech zamétily na analyzu kampané pred slovensky-
mi parlamentnimi volbami na jate 2012. Zatimco Alexandra
Ostertdgova analyzuje pfedvolebni programy stran a sou-
stfeduje se zejména na pojeti ob¢anstvi v nich obsazensé,
resp. na pojeti obéanky ¢i oblana, Zuzana Madarova zkou-
néjsich politickych stran.

Oproti ptedchozimu sborniku je tato publikace jesté
ina dalsi roviny spole¢enského znevyhodnéni na jedné stra-
né a na strané druhé na rizné aspekty politické komuni-
kace vyuzivané v predvolebni kampani. Autorkdm se opét
podarilo zpracovat velmi aktudlni téma origindlnim zpiso-
bem s dobrym ukotvenim v teoriich i metodologii a s obec-
néjsim presahem.

V prvni stati s ndzvem Kto je obéan. Konstrukcia obcian-
stva v programoch politickych strdn prezentuje Alexandra Os-
tertagovd vysledky své analyzy pfedvolebnich programui
v$ech kandidujicich subjektd, pti¢em?z se soustfedi zejména
na zpusob, jakym konstruuji (at jiz explicitné ¢ implicitné)
predstavu obcana ¢i ob¢anky. Kromé rtiznych predpoklada-

nych spolecenskych, demografickych a etnickych charakte-
ristik nebo sexualni orientace ob¢ant a ob¢anek zde velmi
vyrazné vystupuje dichotomie soukromé a vetejné sféry.

Kritika oddélovani vefejné (konotované jako muzské)
a soukromé (konotované jako zenské) sféry se v ramci fe-
ministického mysleni tradi¢né objevuje pravé v souvislosti
s obecnéjéi kritikou klasickych p¥istupt k otdzce oblanstvi.
Cilem této kritiky bylo pfedevsim jeho liberalni pojeti, a to
na zdkladé tvrzeni, Ze podporuje nerovné podminky ve spo-
le¢nosti. Klicovymi body argumentace bylo poznani, ze li-
beralni predstava spo¢iva v univerzalnim pojeti ob¢anstvi —
»8ichni ob¢ané jsou si rovni® -, které je zalozeno jednak na
falesné univerzalité a jednak na zdkladni predstavé dvou od-
délenych sfér, vetejné a soukromé.

Susan Moller Okin, jedna z nejvyznamnéjsich feministic-
kych kriti¢cek konven¢niho liberdlniho p¥istupu, upozoriu-
je na skute¢nost, Ze subjektem ve vetejné sféte je explicitné
(nebo v novéjsich teoriich implicitné) osoba muzského po-
hlavi, nebo ptesnéji muz jakozto hlava domécnosti (Okin
1998: 118). Tento problém vsak nelze ptekonat pouhym
uzitim genderové neutradlniho jazyka. To samo o sobé totiz
neznamena skute¢né reflektované zahrnuti Zen do konkrét-
nich teorii." Zpravidla jde spise jen o formalni zménu, kte-
rad sméfuje k falesnému univerzalismu? a zakryvani pfedpo-
klad vlastniho mysleni (Okin 1998: 120n).

Ostertdgova ve své dukladné analyze ukazuje, Ze se im-
plicitni pfedpoklad aktivniho muzského subjektu ve vetejné

ze pro muze? Skute¢né zabijime Zeny, ztrdcime Zivoty, protoze neptemyslime o zendch. Spatné slouzime poloviné lidstva, coz je

véc, kterou musime urychlené resit. Pottebujeme politiky, potFebuje grantové agentury, parlamenty, Evropsky parlament a Ev-

ropskou komisi, aby se do toho vloZily a zalaly konat. PotFebujeme formdlni politiky, za kterymi budou ndsledovat finance,” uza-

vrel prorektor.

Poznamky

1 Text je zkrdcenou verzi zprdvy z konference, kterd byla publikovdna v newsLetteru 3/2013 Ndrodniho kontaktniho centra — Zeny

a véda Sociologického tistavu AV CR, v. v. i. Zprdva je pretisténa se svolenim redakce.

RODOVA ROVNOST V AKADEMICKYCH A VYSKUMNYCH INSTITUCIACH:

PROJEKT GENDERA / Alexandra Bitusikovd

Moje dlhodobé pésobenie v akademickom prostredi a osobny aj odborny zdujem o rodové otdzky ma priviedol k ticasti vo viacerych
eurdpskych iniciativach a projektoch, ktorych cielom bolo a je sledovat $trukturdlno-instituciondlne, socidlne a kultirne faktory,
ovplyvriujice kariérne cesty a postupy Zien, ako aj ich tcast v rozhodovacich orgdnoch akademickych a vyskumnych institiicii. Jeden
z nich, projekt 7. ramcového programu GENDERA (Gender Debate in the European Research Area; www.gendera.eu), sa v rokoch
2009-2012 sustredil na sledovanie tejto problematiky v deviatich krajindch (Grécko, Izrael, Madarsko, Nemecko, Rakiisko, Sloven-
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sféfe objevuje nejen v teoriich, ale i v politické praxi — kon-
krétné v programech politickych stran. Z jeji analyzy vyply-
va i to, Ze politické strany stavéji i na obecnéjsich dichoto-
miich vytvarejicich dvé kategorie — my a oni. Kli¢ovou roli
zde sehrava pojem slusnosti, ktery je pevné propojen s (eko-
nomickou, tedy vetejnou) aktivitou. Pasivita je legitimni
pouze u urditych skupin obyvatel a obyvatelek: u déti, seni-
ort a seniorek, nemocnych a socidlné potfebnych.
Dilezitou délici linii se p¥itom zda vile pracovat, p¥ip.
obétovat ulast na pracovnim trhu ,vy$simu cili“ v podobé
péce o rodinu a domdcnost, ktera je spojena pravé se Zena-
mi. Paradoxni p¥itom je, Ze aktivita obant a obéanek, voli-
¢ a volicek ve vefejné sféte je redukovana na trh prace, ro-
dinu (definovanou jako heterosexudlni) a t¢ast ve volbach.
Dalsi participace na rozhodovani o vécech vefejnych, tedy
aktivni ucast ve sféfe politiky, se zda byt nezadouci. A tak,
ackoli je pfedpokladanym idedlem ekonomicky aktivni ob-
¢an(ka), obcanstvi jako takové je konstruovano jako pasivni.
Ackoli se autorka zamétuje pouze na obsah volebnich
programui a konstrukce obcanstvi v nich, vyvolava jeji ana-
lyza otazky spojené i s témi, kdo tyto politické diskursy ne-
sou. Implicitné se tu tedy objevuje nejen rovina politickych
aktéra a aktérek, ob¢ani a oblanek definovanych ekono-
mickou aktivitou, ale i rovina politickych reprezentant
a reprezentantek, ktefi se prostfednictvim volebnich pro-
gramu prezentuji a vypovidaji mnohé i o sobé samych.
Pokud se v kampani objevily néjaké rozdily, byly dany ide-
ologickymi koteny jednotlivych stran, nikoli genderovymi
charakteristikami kandidujicich, coz naznacuje i obrazovy
materidl. Nep#imo se zde tedy dekonstruuje pfedstava Zen
jakozto prvku kultivujiciho politiku. Kandidatky nijak ne-
vybocovaly z obecného vykreslovani slusnych ob¢ant a na
billboardech vyzyvajicich k boji proti ,pfizivnikam® se ve-
dle sebe objevuji muZii Zeny. Na jedné strané tak kampané
stavély na genderovych stereotypech a konstruovaly rodi-
nu jako spolecenstvi muze-zivitele, Zeny-pecovatelky a déti,

na strané druhé v8ak implicitné rozdilnost Zen a muza a jim
ptipisovanych vlastnosti popiraji.

Ackoli se zeny i muzi bez rozdilu identifikuji s razny-
mi politikami a konstrukcemi ob¢ant a oblanek, pfece jen
mezi nimi existuji rozdily, coz naznaéuje druha stat obsa-
zend v knize - Sex, vtipy a pop rock. Mitingy politickych strdn
Smer-SD a SDKU-DS -, jejiz autorkou je Zuzana Madarova.
Ta se jiz nezaméfuje na ,statické", jednosmérné komuniku-
jici volebni programy, ale na ,,dynamické” pfedvolebni mi-
tinky, které poskytuji vétsi ¢i mensi prostor pro interakci
s voli¢i a voli¢kami.

Madarova dikladné analyzovala zdznamy celkem Cty?
mitinkd dvou politickych stran: Smer-SD a SDKU-DS v Pre-
$ové, Bratislavé (Smer-SD) a Nit¥e (SDKU-DS). Zamétila se
ptitom na jejich celkovou strukturu i na podobu jednotli-
vych ¢asti. Ustfednim bodem analyzy jsou pro politiku po-
nékud atypické aspekty — humor a metafora.

Autorka pt¥inasi nep#ili§ optimistické svédectvi o tom,
nakolik pevnou souéasti politickych kampani je sexismus.
Vtipy, které zaznivaly v neformalni ¢asti setkani, byly za-
loZeny na genderovych stereotypech (nebo dokonce arche-
typech), coz je paradoxni v situaci, kdy byly ptimo spojeny
s oslavou Mezindrodniho dne Zen. V této souvislosti je za-
razejici i prohlaseni Roberta Fica, Ze ,nebude jednoduché
zkombinovat politiku a oslavu svitku Zen, ktery je z pod-
staty politicky a pfipomind boj za prava Zen.

V porovnani s predchozi publikaci Politiky a politicky. Aspek-
ty politické subjektivity zien se rysuji vedle maskulinniho po-
jeti politiky i posuny, které ve slovenském politickém diskur-
su nastaly po padu vlady Ivety Radi¢ové, prvni Zeny ve funkci
slovenské premiérky. Zd4 se, jako by se s kritikou jeji osoby,
politiky a vlady spojilo i uznani Zen jako rovnopravnych po-
litickych aktérek — na mitincich ostatné Smer-SD reprezen-
tovali vyhradné muzi. SDKU-DS zastupovaly hned dvé Zeny,
coz se v8ak nijak pozitivné neprojevilo v celkovém diskursu,
ktery reprodukoval pfedstavu politiky jako muzské domény.

sko, Slovinsko, Spanielsko a Taliansko). Cielom projektu bolo sledovanie participdcie Zien vo vede a vyjskume vo vybranych krajindch,
identifikdcia a zber dobrych praktik adresujiicich bariéry brdniace zvysenej ticasti Zien v riadiacich pozicidch a v kariérnom raste. Na
zdklade tychto vysledkov ndrodné expertné skupiny pripravili ndvrh konkrétnych ndrodnych odporiiéani a opatreni pre univerzitné,
vedecko-vyskumné a riadiace politické Struktiry, ktoré maju viest k zvySeniu povedomia o probléme a k odstrdneniu bariér brdnia-
cich rovnej tcasti a kariérnemu postupu Zien a muzov vo vede a vyskume.

Projekt GENDERA bol jednym z projektov podporenych v rdmci 7. ramcového programu Eurdpskej komisie ako Coordination and
Support Action, ¢ize jeho primdrnym cielom nebol vyskum, ale skér inicidcia ndrodnych dialégov (na zdklade existujiicich vysledkov
vyskumov a dobrych praktik) a akcii, ,,usitych na mieru®kazdej krajiny. Ciele projektu GENDERA sledovali v prvej fdze identifikdciu,
zbieranie a selekciu relevantnych dobrych praktik zo zicastnenych krajin a ndsledne pretavenie tychto vedomosti do ndrodnych od-
porucanti pre akademické a vyskumné institucie, ale aj politické orgdny. Identifikdcia dobrych praktik vychddzala z piatich principov
a kritérii, na ktorych sa dohodli ¢lenky a ¢lenovia konzorcia projektu: dokdzatelnd tspesnost, udrzatelnost, systematicky pristup,
transfer a inovativnost. Na zdklade spoloéného rozhodnutia sledovali projektovi partneri iniciativy, ktoré boli implementované v in-
stitucidch od 1. mdja 2004, ked sa Eurdpska tinia rozsirila o desat novych $tdtov. Ich ulohou bolo zrealizovat prieskum existujicich
rodovych iniciativ (dotazniky, emailovd komunikdcia, instituciondlne vyroné sprdvy, hodnotiace sprdvy, projektové vystupy, mo-
nitorovacie zdznamy, subory dobrych praktik atd.) a ndsledne kvalitativny vyskum v kaZdej institucii, ktord rodovo-relevantnu ini-
ciativu implementovala. Hlbkové rozhovory s predstavitelmi institiicii umoznili detailne analyzovat kazdii iniciativu. Ak iniciativa
spliiala pozadované kritérid, bola zaznamenand do jednotného dotaznikového formuldra a zaradend do projektovej databdzy. Inici-
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Oproti komunalnim volbdm, které byly analyzoviny
v pfedchozi knize, se obsah ¢4ste¢né proménil - zatimco
muzsky kandidat na priméatora Bratislavy za Smer-SD kla-
dl v roce 2010 velky diraz na participaci ob¢anii a obéanek
a na inkluzivitu, Zenska kandidatka nominovana SDKU-DS
vystupovala spige v roli ,velké matky“ a zamé¥fovala se pri-
marné na urcité vrstvy obyvatel (opét — ty slu§né). V pred-
volebni kampani v roce 2012 se do role ,velkého otce®, nebo
dokonce ,neohrozeného zachrince® stavél spise Robert
Fico, pfedseda Smer-SD. Pozadavek na vétsi zapojeni obca-
nl se viak vytratil v pfipadé obou stran — Madarova dokon-
ce hovoii o, depolitizaci® obéant a obéanek, tedy o redukci
ulohy vefejnosti pouze na akt hlasovani ve volbach.

[ tato druha publikace Aspektu zaméfena na politiku zce-
la naplnila o¢ekavani. Opét je skvéle teoreticky i metodolo-
gicky ukotvena a vystupy p¥esahuji aktualni lokalni a ¢asovy
kontext. Na konkrétnich ptikladech velmi ndzorné ilustruje
néaf¥stvu lépe uchopit déni v ¢eské politice. Zejména pti ¢teni
studie o vyuzivani humoru v pfedvolebni kampani se 1ze jen
stéZi ubrdnit srovnani s letosni prezidentskou kampani, kde
humor pouzivany kandidaty postoupiviimi do druhého kola
volby vyuZival sexismu velmi oteviené.

Opét se nabizi otazka, pro¢ v Ceské republice podobné
rozsdhlé, komplexni a hlavné origindlné uchopené zmapo-

vani tématu chybi. V tomto p¥ipadé jiz neobstoji vysvétleni
odlidnym kontextem (i kdyZz na prvni premiérku si nejspis
jesté fadu let pockame), jelikoZ popisované jevy se velmi po-
dobnym zptisobem odrazeji i v ¢eské politice a v pfedvoleb-
nich kampanich. Nelze tedy nez doufat, Ze se texty obou au-
torek stanou v p¥istim ,,supervolebnim® roce inspiraci i pro
Ceské badatele a badatelky.

Literatura

Okin, S. M. 1989. Justice, Gender and the Family. New York:
Basic Books.

Okin, S. M. 1998. ,Gender, the Public and the Private.”
Pp. 116-141 in Phillips, A. (ed.). Feminism and Politics. Ox-
ford, New York: Oxford University Press.

Pateman, C. 2000. Sexudlna zmluva. Bratislava: Aspekt.

Poznamky

1 Okin pouziva vzité feministické oznaceni této strategie
jako ,ptidat Zeny a zamichat“/,,add women and stir“ (Okin
1989:11).

2 Pojmy jako ,jedinec” nebo ,obcan® jsou konotovany jako
muzské a v disledku toho se nejen hypoteticka spolecen-
ska smlouva, ale i konkrétni zdkony stitu vztahuji jinak na
osoby muzského a na osoby zenského pohlavi (nap#. Pate-
man 2000: 62).

ZNEUZIiVANA I OSLAVOVANA: EXOTIKA V CESKEM UMENI{ / MAREK HRUBEC
ToMAS WINTER (AUTOR), IVANA JONAKOVA (KURATORKA). PALMY NA
VLTAVE: PRIMITIVISMUS, MIMOEVROPSKE KULTURY A CESKE VYTVARNE UMEN{
1850-1950. VYSTAVA V ZAPADOCESKE GALERII V PLZNI, 2013.

Mimoevropskym kulturdm se v poslednim obdobi vénu-
je opét zvysena pozornost. Nejen z divodu vétsi etnosti

riznych ekonomickych a kulturnich globalnich interakci,
ale také kviili valkdm mezi zdpadnimi a islamskymi zemé-

ativy, ktoré projekt sledoval, museli adresovat a podporovat rodovii rovnost v skiimanej institucii tak na Strukturdlnej tirovni, ako aj
individudlnej tirovni, pripadne mohli viest k zvySovaniu povedomia o rodovej rovnosti alebo k podpore rodového vyskumu. Zameria-
vali sa na rozne kariérne stupne od preduniverzitného vzdeldvania (iniciativy podporujiice zdujem deti o vedu) cez univerzitné vzde-
ldvanie vsetkych stupriov azZ po celoZivotny kariérny rast a postup.

Dobré praktiky sa zbierali v deviatich krajindch, ktoré sa lisia uroviiou implementdcie rodovych politik, ¢o sa odrazilo aj v mnoz-
stve dobrych praktik identifikovanych v jednotlivych krajindch. Z celkového poctu Sestdesiat jeden, najviac praktik — §trndst bolo
zozbieranych v Nemecku (pricom toto Cislo predstavuje len malé percento z existujucich iniciativ); v Rakusku, Grécku a Taliansku
priblizne po desat; v Spanielsku, Izraeli, na Slovensku, v Slovinsku a Madarsku od piit po dve praktiky. Autori sumarizujticej projek-
nych indikdtorov délezitych pre rodovii rovnost (HDP; zamestnanost Zien na plny a skrdteny tvizok; pérodnost; dostupnost sluzieb
starostlivosti o deti; zamestnanost Zien s detmi; nezamestnanost alebo skrdteny tvizok z dévodu nedostatku zariadenti pre deti;
ucast zien v rozhodovacich pozicidch; rodové rozdiely v odmeriovani; R&D a inovacné systémy). Rozdiely medzi sledovanymi kraji-
nami sa prejavili vo velkosti a intenzite vedy a vyskumu, zamestnanosti Zien vo vyskume a v tirovni inovativnosti. Slovensko mozno
v tomto porovnani zaradit medzi krajiny s najnizSou intenzitou vedy a vyskumu, so zanedbatelnym podielom sikromného vyskum-
ného sektoru a s vysokou zamestnanostou zien-vedkyri v §tdtnom sektore, najmd v akademickych institucidch. Zdroveri Slovensko
vykazuje najvyssi podiel Zien vo vyskume (42 %), pricom najnizsi podiel md Nemecko a Rakusko. Ako ukdzala aj ENWISE sprdva
a She Figures 2006, najvyssie zastipenie Zien vo vyskume sa objavuje v krajindch a v sektoroch s najnizsimi vydavkami na vedu
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mi. V téchto souvislostech vznikaji rovnéz umélecké refle-
xe vztaht mezi zdpadnimi a mimozapadnimi oblastmi své-
ta. Umeéleck4 dila oslovuji $irsi vetejnost a odkryvaji spletita
socialni, politicka a genderova témata, a to jak soucasna,
tak i historickd. Dotykaji se kolonialnich a imperidlnich in-
vazi, zneuzivani i oslavovini mimoevropskych kultur, vy-
zdvihovani i potirdni odli$nych zpsobt tamniho spolecen-
ského zivota, v¢etné ocetlovani Zenskych a muzskych roli
v téchto kulturéich i jejich deformovani a zatracovani.
Jednim z ptispévkua k pfedstaveni umélecké reflexe téch-
to témat se stala inspirativni vystava Palmy na Vltavé, kte-
ra pfedstavila ¢eské vytvarné umeéni let 1850-1950, jez bylo
ovlivnéno pavodni kulturou Afriky, Amerik a Oceénie. Jeli-
koz tyto vlivy nebyly dosud ptili§ analyzovany, je nesporné
zasluzné, ze byly nyni mapovany. Zvlasté proto, Ze se jednalo
o prvni systematicky a uceleny pohled na tuto problematiku.
Vystava, jejimz autorem je Tomas Winter z Ustavu déjin umé-
ni AV CR a kuratorkou Ivana Jondkova ze Zapadoceské gale-
rie, byla uspofddana od konce ledna do konce dubna 2013
ve vystavni sini Masné kramy v Zapadoceské galerii v Plzni.
Umeéni pivodnich obyvatel subsaharské Afriky, jez v dé-
jindch vytvarného uméni byvalo ozna¢ovano také jako ,ne-
gerské” uméni, ,indidnské” uméni v Amerikach a ,etnické”
¢ ,kmenové® uméni v dalsich mimoevropskych oblastech
svéta byvalo pojmenovivano jako uméni ,primitivni®, at uz
s pozitivnimi nebo negativnimi konotacemi. Autor vysta-
vy se rozhodl pracovat s timto historickym terminem, ne-
bot - jak uvadi - pro sou¢asné umeéni by tento pojem sice
nemusel vyhovovat, ale pro historické obdobi zpracoviva-
né vystavou je mozné jej povazovat za adekvatni. Tomu také
odpovida podtitul vystavy: Primitivismus, mimoevropské
kultury a ceské vytvarné uméni 1850-1950. Lze dodat, Ze
slovo primitiv se v podobnych souvislostech patrné poprvé
vyskytuje v 15. stoleti, kdy bylo vazano na bytosti, z nichz
pochdazeji mnoh4 zvifata i clovék. Pozdéji Giambattista Vico
¢i Paul Gauguin patfili mezi osobnosti, jez maji zasluhu na

otevfeni otdzky primitivii, novoprimitivii a modernich pri-
mitiva §irsi vefejnosti.

Vystava v Plzni navazuje na projekty, které se zabyvaly ob-
dobnymi tématy: na velkou vystavu ,Primitivism® in 20th
Century Art: Affinity of the Tribal and Modern, jez se ko-
nala v Muzeu moderniho uméni v New Yorku v roce 1984,
a v ¢eském prostfedi na vystavy Divocina — ptiroda, duse, ja-
zyk, jez byla realizovana v Galerii Klatovy v roce 2002, a Exo-
tismy ve vytvarném uméni XX. stoleti v Cechach a na Mora-
vé v Ceském muzeu vytvarnych uméni v Praze v roce 2007.

Téma primitivismu a exotiky obsahuje ¥adu subtémat.
Jednim z nich jsou otdzky manipulace genderovych vzta-
hii, na jedné strané poniZzovani a podfizovani osob doby-
vanych zemi, na strané druhé vnucovani konstrukce vzta-
hi, jez jsou vyhodné & atraktivni pro zdpadni hledisko: at
uZ je to romantizujici zvécnéni konzervativnich hierarchic-
kych vztaht mezi muzi a Zenami, nebo hypertrofie erotic-
ké a sexudlni exotiky. Zneuzivani a oslava exotiky zde ko-
responduje s podobnymi stereotypnimi p¥istupy k Zenam.
Mnoha vytvarna dila sice takovou manipulaci neprovadéji,
ale svoji mnohoznaénosti stoji na jeji hranici. Rovnéz dob-
ry zamér interkulturni inspirace nemusi mit vzdy jasné vy-
znéni. P¥ikladem na plzeriské vystavé mtze byt zobrazova-
ni americké tane¢nice Josephiny Baker (vlastnim jménem
Freda Josephine McDonald), ktera byla oblibena v ¢eskych
umeéleckych kruzich. Mnozi umélci a umélkyné ji vytvarné
zachytili ve svych dilech, nejen Adolf Hoffmeister (1927) ¢&i
Karel Teige (1928), ale také naptiklad Milada Mare$ova po-
¢atkem 30. let 20. stoleti.

Orientalismus, primitivismus a pfibuzné sméry se staly
dalezitymi pro ¥adu ¢eskych umélcd, z nichz Josef Capek
byl vytvarnym umeélcem, ktery ,,domorodé“ uméni analy-
zoval patrné nejvice, zejména ve své knize Uméni ptirod-
nich naroda (1938). Ze sbératelskych po¢int neni mozné
opomenout Vojtécha Naprstka, ktery zac¢al budovat muze-
um technického a pozdéji obecného pokroku. Vyznamny-

a vyskum a najnizsie zastiipenie Zien v sektoroch s najvyssimi vydavkami na vedu a vyjskum. Podiel Zien s najvyssim kvalifikacnym
stuptiom (Grade A - profesorka) sa pohybuje od 20 % na Slovensku po 11 % v Grécku, pricom EU priemer je 19 %.

Napriek réznorodosti rodovo relevantnych ndrodnych ukazovatelov bariéry, ktoré nedovoluju Zendm napredovat vo vedeckej ka-
riére rovnakym tempom ako muzi, su podobné v kazdej krajine, li$ia sa len intenzitou a rozsahom. Iniciativy, ktoré boli v rdmci pro-
jektu GENDERA identifikované ako dobré praktiky, adresuji mnohé z tychto bariér. Zameriam sa najmd na praktiky zo zicastne-
nych ,postsocialistickych® krajin.

1. Rodové stereotypy a profesijny a kariérny vyber

Prvou skupinou bariér, ktoré adresujii zozbierané praktiky, su rodové stereotypy tykajiice sa segregdcie profesijného a kariérneho
vyberu. Iniciativy v tejto skupine sa zameriavaju na podporu zdujmu dievéat o vedu a vedecku kariéru predovsetkym v STEM disci-
plinach. Prikladom uspesnej praktiky je pravidelnd kampari Technickej a ekonomickej univerzity v Budapesti s cielom ziskat dievéa-
td na $tudium inzinierskych odborov.

2. Pomaly kariérny rast a opustenie vedeckej drihy: deravé potrubie (leaky pipeline)

Deravé potrubie oznacuje skutocnost, zZe zeny opustajii vedeckii drdhu Castejsie nez muzi, alebo postupujii v kariérnom rebricku po-
malsie. Za tymto fenoménom sa skryva viacero formdlnych a neformdlnych, casto skrytych bariér. Vedie k ,,premdrnenym talentom®
(ENWISE Report), ¢o md za ndsledok aj nedostatok zien v rozhodovacich funkcidch ¢i nedostatok Zenskych vzorov. Zozbierané prak-
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mi sbérateli mimoevropského uméni v ¢eskych zemich byli
také umeélci Adolf Hoffmeister ¢i Emil Filla. RGzné sbirky se
objevily rovnéz v souvislosti se vzrustajicim zdjmem o teo-
retickou praci Charlese Darwina a jiz d¥ive v ndvaznosti na
razné cestovatelské a koloniza¢ni vypravy. Objevitelé a do-
byvatelé jako Krystof Kolumbus ¢&i ilustratoti vyprav jako
Theodor de Bry, ktery v8ak za ocedn nikdy sdm nevycesto-
val, inspirovali celou ¥adu umélct a ucenca.

Primitivni ¢lovék byl vét§inou povazovan za ambivalent-
ni objekt a subjekt. Na jedné strané byl odmitan, nap#i-
klad v souvislosti s africkym ¢i maorskym kanibalismem,
na stranu druhou byl vyzdvihovan jako uslechtily divoch.
Dokladem jsou nejen proslulé texty, jejichz autorem je
Jean-Jacques Rousseau, ale také napiiklad druhy dil spisu
Truchlivy od Jana Amose Komenského. Mnozstvi riiznych
vyznamu spojovanych s primitivnim uménim ukazuji Gau-
guinovy obrazy, jez zdiraziiuji sexualitu a exotiku, déle vliv
primitivnich motivi na kubismus, surrealismus ¢i avantgar-
du. Fenomén Robinsona Crusoea nebo existence tzv. bilych
¢ernochi jsou dalsimi dleZitymi motivy.

Vyznamny je zde také kriticky ptistup ke kolonizaci mi-
moevropskych teritorii, v¢etné kritiky zotrocovani a geno-
cidy tamnich obyvatel. Z tohoto hlediska plzeriska vysta-
va predstavuje zejména Mikolase Ale a Frantiska Kupku.
Ale$ se — predevsim ve svém kresebném cyklu Zivly — po-
stavil proti evropské kolonizaci a vaéi destrukci indidnské
civilizace. Snazil se vyzvednout pozitivni hodnoty indian-
ské civilizace, jak jen to tehdejsi pohled umoziioval. Podob-
né se vyjadroval také Kupka, ktery je dnes zndm predevsim
diky svym abstraktnim obrazim. Relevantni a do zna¢né
miry stéle aktudlni je vSak jeho méné znadma socidlni kriti-
ka, mimo jiné i kvtli neschopnosti ¢i neochoté vétsiny sou-
¢asnych umélct identifikovat a zpracovat zavazné socidlni
a politické problémy podobného druhu. Psobivd jsou na-
piiklad Kupkova zahlavi kapitol nazvanych Kolonie (v kni-
ze Elisée Recluse 'Homme et la terre, 1904-1907). Talent

a odvahu projevil Kupka také ve vyobrazeni podnikate-
i kolonizujicich jizni Afriku, konkrétné v akvarelu Mezi-
narodni banda kapitalistt, ktery je ilustraci z cyklu Peni-
ze pro L'Assiette au Beurre (1902). V akvarelu Civilizato#i
(ze stejného roku) ptiblizil aktéry finan¢niho kapitalu jako
kolonizatory, kte¥i financuji brutalni okupaci Ciny. Kniha
doprovézejici plzefiskou vystavu ukazuje na dilech Bohové
rudocht (1904) a Bth Vatikdnu (1904) Kupkovo srovnani
krutého muéeni lidi ve jménu nabozenstvi v riznych kultu-
rach. Za zminku stoji, ze Vatikdn nevychazi z tohoto srov-
nani zrovna vitézné, i kdyZz hlavni ideou je zde kritika kru-
tosti pachanych ve viech ndbozenskych okruzich. Kupkova
umélecka dila pfipominaji nezapomenutelné a jsou vyzvou
k restituci odpovédnosti za zlo¢iny kolonialismu a nadbozen-
ské represe, jez v mnoha pt¥ipadech dosud nebyly odsouzeny
a majetkové odskodnény.

Neékteré vyznamy vsak vystava svymi popisky stird. Pti-
kladem muze byt unifikace rozdilné role indidna v dilech Al-
fonse Muchy a Frantiska Kupky. Zatimco na Muchové pla-
kétu Svétové a mezindrodni vystavy v St. Louis 1904 (1903)
hraje indidn pouze kontrastni roli a prostorové i barevné je
evropocentricky upozadén za konstrukci pivabné damy
z vy$si spole¢nosti, v Kupkové dile Novy svét a Ocednie
(v jiz uvedené knize L'Homme et la terre) je naopak hlav-
ni postavou v poptedi, od niZ se odviji kritika evropské ko-
lonizace. Nostalgie indidnt kvili jejich marginalizovanému
udélu je sice ptitomna v obou pracich, ale pointa je celko-
vé, a zejména existencidlné zcela odli$na, nebot rozdil mezi
pouhym pozadim a hlavni roli je nepfehlédnutelny.

Vystavy obvykle doprovazi katalog. V pfipadé recenzova-
né vystavy vSak mazeme nahlédnout do bohatsi publikace.
Autor vystavy vydal knihu, jejiz textova ¢ast zna¢né prevy-
$uje obvykly rozsah textu v katalogu. Kniha ma4 sice iden-
ticky ndzev s vystavou, ale fakticky se jedna o samonosnou
publikaci, jez neni pouhym doplrikem vystavy. Jeji pfecteni
dava vystavé podstatné hlubsi rozmér.

tiky pouzivali rézne ndstroje prekondvania spomenutych bariér: mentoring, sietovanie, tréningy a kvalifikacné programy, financnd
podpora pre vyskumnicky s povinnostou starostlivosti o pribuznych, programy pre integrdciu Zien a muzov po ndvrate z materskej/
rodicovskej dovolenky, flexibilny pracovny as a organizdcia prdce, kariérne programy, zavddzanie ndstrojov pre rovnaké odmetio-
vanie a podpora instituciondlnych pracovisk a pracovnych skupin venujicich pozornost rodovej rovnosti. Prikladom takejto prakti-
ky je napr. vznik Instititu pre podporu rodovej rovnosti na Univerzite v Primorskej (Slovinsko), vdaka ktorému boli odstrdnené via-
ceré Strukturdlne bariéry znevyhodnujiice Zeny (najmé Zeny-matky) v ich kariérnom raste, a vo vsetkej formdlnej komunikdcii sa
zaviedol rodovo-citlivy jazyk.

3. Skleneny strop (glass ceiling): Zeny v rozhodovacich poziciach

Skleneny strop je prevazne neviditelnd bariéra, ktord brdni Zendm dosiahnut najvyssie manazérske pozicie. Paradoxom je, Ze je ne-
viditelnou najmd preto, ze vdaka politikdm rodovej rovnosti neexistuju formdlne prikazy a reguldcie, ktoré brdnia Zendm uchddzat
sa o rozhodovacie pozicie. Nizky pocet Zien v rozhodovacich pozicidch neznamend, Ze Zeny nemaju zdujem alebo st mdlo kvalifikova-
né. Dévodom su stereotypy, Strukturdlne bariéry, organizacné kultiiry, netransparentné procesy prijimania a povySovania, a nedo-
statok harmonizdcie pracovno-sikromného Zivota. Praktiky, ktoré adresujii tento problém, sledujii dvojaké pristupy: ,zapldtat de-
ravé potrubie” cez networking, tutoring a rodovo orientované tréningy zien dosahujicich najvyssie kvalifikacné stupne alebo zaviest
Lturdé® opatrenia, predovietkym kvdty. Najviac praktik tohto druhu bolo evidovanych v Nemecku a Rakisku, v krajindch postsociali-
stického regionu, kde je odmietanie proaktivnych pozitivnych akcii adresujicich Zeny stdle citelné, sme Ziadne praktiky neevidovali.
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Je tteba ocenit, Ze si autor a kuratorka vystavy vybra-
li jako téma vliv mimoevropskych kultur na evropské umé-
ni, konkrétné vysek déjin ¢eského vytvarného umeéni. Inspi-
race mimoevropskymi kulturami je dulezité analyzovat. Lze
v8ak ¥ici, Ze koncentrace na historické obdobi let 1850-1950
je pomérné bezpe¢nou volbou tématu, kde z davodu zna¢-
ného ¢asového odstupu u nds nehrozi zidn4 velka nazorova
konfrontace. Naopak rozbor tohoto tématu v obdobi po dru-
hé svétové vélce a zejména v poslednich desetiletich proble-
matické ekonomické a kulturni globalizace by pfinesl mnohé
provokativni otazky a vyzvu oteviené nebo skryté tabuiza-

ci ¢i cenzufte, s niz se ve verejném prostoru potykdme. Do-
pad globélniho kapitalismu na mimoevropské kultury by si
zaslouzil patti¢né kritické rozbory a jejich prezentaci $iro-
ké vetejnosti. Samoziejmé nelze autorovi a kuritorce vyty-
kat, Ze se nezamé¥ili na téma, které si prosté nevybrali. Je ale
mozné uvést, ze dominantni zaméteni interkulturnich vy-
stav na ,klidna“ historicka témata mZeme vnimat nanejvys
jako prvni krok k tomu, abychom nezavirali o¢i pfed mnohy-
mi sou¢asnymi nespravedlnostmi, jez bychom neméli ignoro-
vat a rezervovat je jako pfedmét zkoumani pro p#isti genera-
ce, az zanikne jejich znepokojyjici a nebezpelna aktuélnost.

,CENTRUM PROSVITILO CELOU FAKULTU": ZPRAVA Z KONFERENCE
INTERSECTING FEMINISMS: THEORY, POLITICS AND ACTIVISM /

MARCELA LINKOVA

Na pocatku 90. let pobyvala prof. Elzbieta Oleksy na uni-
verzité v Pittsburgu, kde v té dobé fungovalo pulsyjici cen-
trum Zenskych studii, které bylo zaloZeno v 70. letech. Teh-
dejsi vedouci se zeptala, jak se ji podatilo centrum ustavit,
a bylo ji feceno, Ze univerzité predlozZila projekt — a ten byl
schvalen. Vedouci programu prof. Oleksy dokonce projekt
poskytla, aby se mohla podivat na typy argumenti a rdmo-
vani projektu. Po navratu do LodzZe Elzbieté Oleksy myslen-
ka na centrum nedala spat, ptipravila tedy projekt a predlo-
Zila jej tehdejsi dékance své fakulty. Fakulta tenkrat sice byla
konzervativni, ale dékanka souhlasila a projekt predlozila ve-
deni fakulty. Kdyz souhlasili i prodékani, vzala si prof. Oleksy
taxi a odjela na rektorat, kde zastihla rektora. Ten se shodou
okolnosti pravé vritil z ndvstévy na univerzité v Dijonu, kde
se setkal s tamnim rektorem, ktery se s prof. Oleksy kama-
radil. Rektorovi univerzity v LodZi o svém ptételstvi s Elzbie-
tou Oleksy fekl, a tak kdyz do jeho kanceldte prof. Oleksy

vstoupila s projektem, p¥ijal ho vst¥icné. Jesté ten vecer prof.
Oleksy odprezentovala projekt vedeni univerzity, kde si vy-
slechla mnozstvi kritickych poznamek — zejména ze své do-
movské fakulty. Jeden z prorektort ale uvedl, Ze v USA ta-
kova centra ma kazda lepsi univerzita a ze LodZ si nemlze
dovolit ztstat pozadu. Vedeni univerzity tedy projekt ptijalo
a, jak fekla prof. Oleksy, ,,tehdy zacaly problémy*.

Toto je zakladatelsky mytus Centra Zenskych studii na
Univerzité v Lodzi, ktery prof. Oleksy odvypravéla na za-
hajovacim panelu ,matek zakladatelek® s pfizna¢nym n4-
zvem Gynealogie Centra Zenskych studii na Univerzité
v Lodzi. V roce 2012 Centrum oslavilo své 20. vyrodi a pii
této ptilezitosti uspotddalo ve dnech 16.-18.11. 2012 kon-
ferenci s ndzvem Intersecting Feminisms: Theory, Politics and
Activism. Jako v kazdém dobrém instituciondlnim zaklada-
telském mytu i tady vedle kvality projektu i hlavni aktérky
hraly velkou roli $tésti, ndhoda a osobni zndmosti.

4. Nedostatok rodového povedomia a vedomosti, rodové stereotypy

V mnohych institiicidch stdle previldda nizke povedomie a nizka informovanost a vzdelanost v rodovo relevantnych otdzkach.
Tdto oblast je absoluitne kliicovou a nevyhnutnou pri biirani stereotypnych ndzorov na rodovi rovnost. Rodové vzdeldvanie a po-
silfiovanie/scitlivovanie rodového povedomia vyZaduje neustdlu prdcu, je to trvaly a systematicky proces v kazdej spolo¢nosti.
Praktiky zamerané na tiito oblast zah#fiajt $iroké spektrum iniciativ. Zo Slovenska treba spomentit internetovy portdl Zeny vo
vede v ramci Centra vedecko-technickych informdcii v SR, ktory prindSa rozhovory s vyznamnymi vedkyriami, informdcie o ro-
dovej rovnosti z EU, dokumenty a tatistiky. Hoci jeho obsah je velmi limitovany, je to jedna z mdla aktivit v tejto oblasti na
Slovensku.

5. Posilnenie (empowerment) zien vo vede a vyskume

Posilfiovanie sebadbévery a schopnosti Zien v ich usili prekondvat rézne bariéry v kariérnom postupe sa odrdza najmdé v pozitivnych/
afirmativnych akcidch pre Zeny, ktoré adresuju problémy ako nedostatok Zenského sietovania, nejasnost kariérnych perspektiv, mdlo
manazérskych schopnosti alebo inych zrucnosti, napr. technickych (resp. nedostatok sebadévery v tieto schopnosti), o moéze byt pre-
kdzkou v kariérnom raste. Casto vsak prdve iniciativy, ktoré sii venované vylucne endm, nardzajii na odpor tak muzov, ako aj mno-
hych zien. Zozbierané praktiky v tejto oblasti sa opieraju o ndstroje ako sietovanie, mentoring, tréningy, kariérne programy pre Stu-
dentky, doktorandky a mladé vedkyne, granty a ocenenia pre vynikajice vedkyne.
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Ze k posunu za 20 let muselo dojit, bylo ztejmé uz jen
z oficidlnich zahajovacich tedi, které prednesli starostka Lo-
dze Hanna Zdanowska, prorektor pro vyzkum Univerzity
v Lodzi prof. Antoni Rézalski a dékan Fakulty mezinarod-
nich a politickych studii prof. Tomasz Domariski. Nezazné-
ly Zadné tedi o plytvani talentem a naplnéni Zenského po-
tencidlu nebo nedostate¢ném védeckém vykonu oboru (coz
ve svém zahajovacim projevu naopak ptipomnél dékan FSS
Masarykovy univerzity p¥i zahjeni 2. ¢esko-slovenské kon-
ference feministickych studii v roce 2011). Prorektor uvi-
tal feministické aktivistky a badatelky a Centru viele gratu-
loval k védeckym uspéchiim. Starostka zdraznila Zenskou
solidaritu, uvedla, Ze Lodz je skvélym mistem k diskusim
o rovnosti a feminismu, prohlasila, Ze na radnici ustavila
pozici zplnomocnénkyné pro zenské zalezZitosti, a vyjadtila
nadéji, ze Centrum bude se zplnomocnénkyni spolupraco-
vat. Lodz, jak fekla, je mésto Zen — v soucasnosti zde existu-
je kazdoro¢ni festival, jehoz cilem je poukazovat na roli Zen
ve spole¢nosti, ktery byl zaveden jako protiklad k evropské-
mu fotbalovému $ampionédtu. Dékan pak uZ jen pfipomnél,
ze prof. Oleksy byla také po dvé funk¢ni obdobi dékankou
fakulty a Ze on v tuto chvili na univerzité spolupracuje s tfe-
mi dal$imi dékankami. V souvislosti s genderovym vyzku-
mem se zminil o jeho dvou dulezitych aspektech — inter-
disciplinarité a inovativnosti. Kromé toho, Ze tato tvodni
vystoupeni byla prekvapujici ¢etnosti zminek o feminismu
a feministkach, nebyla — jak byva obvyklé — viibec nudna.

Na dvod gynealogického panelu jeho predsedajici, vice-
prezidentka pro mezinadrodni a globalni zalezZitosti na Rut-
gersové univerzité prof. Joanna Regulska, podotkla, Ze
pfed 20 lety by slovo feminismus ur¢ité uvedeno v tvod-
nich zdravicich nebylo. Panelu se Géastnily: Joanna Bozyk,
bioeti¢ka Ewa Nowicka-Wtodarczyk, Elzbieta Oleksy, Joan-
na Szwajcowska, Joanna Wiszniewska-Domariska. Joanna
Wiszniewska-Domarniska, kterd se vénuje uméni a program
Centra vystudovala, se ve svém tvodnim vystoupeni zmini-

la, Ze zaloZeni centra bylo velice emociondlni. Na univerzité
se tenkrat setkavala s ndzory profesort, Ze Zeny jsou svoji
specialni télesnou konstituci uzptasobeny tomu, aby staly ve
frontéch, nebo Ze by se Zeny nemély vymlouvat na bolesti
hlavy a mély by byt sexudlné svym partnerm vzdy dostup-
né. Ewa Nowicka-Wtodarczyk dodala, Ze v této dobé poli-
ticky odmitaly hovotit za Zeny s tim, Ze jsou lidské bytos-
ti a je jedno, jestli je clovék Zena nebo muz. Elzbieta Oleksy
hovotila o dilezitosti politické a socidlni situace — média
uptednostiiuji kontroverze a feminismus nebyl vitbec vy-
kreslovan pozitivné. To mélo i negativni vliv na rekrutaci
studujicich do programu. Centrum ale viechny své studujici
sleduje — a vichni po studiich nasli praci. Nicméné se stale
potyka s problémem jasného profilu studujicich. V soucas-
né dobé se Centrum, jako témét viechna univerzitni pra-
coviité, potyka s problémem masifikace studia. Jak tekla
prof. Oleksy, ,systém se ubird §patnym smérem". Zavérec-
né slovo diskuse ptipadlo $panélské kolegyni z projektu Ge-
mma, kterd uvedla, Ze feminismus kromé jiného znamena
i boj proti neoliberalismu a konzervatismu a Ze je nutné tr-
vat na vysokoskolském vzdélani jako vychové ke kritickému
mysleni, a ne produkovani masivnich poéta vysokoskolakd.

Prvni plendrni predndsku pfednesla Joanna Mizieliriska
z Univerzity socidlnich a humanitnich véd ve Varsavé a vé-
novala se ,Decentrovini zdpadnich sexualit: St¥edoevrop-
ské a vychodoevropska perspektiva®. Mizielifiska se zabyva-
la otdzkou queer prav na Zapadé a na Vychodé. Do kontrastu
postavila linedrni ¢as od 50. a 60. let, kdy vzniklo homofil-
ni hnuti, pres 70. léta a gay osvobozeni s lesbickym femi-
nismem k 80. 1étim a AIDS a 90. létm, od kdy se rozvi-
ji queer teorie. Na rozdil od tohoto postupného vyvoje by
se po roce 1989 mél na Vychodé cely zapadni narativ mo-
dernizace odehrat béhem nékolika let. Dochazi tak k ¢asové
disjunkci a hypervelocité. A jaké jsou dusledky této ¢asové
disjunkce? Z hlediska otdzky identity se v Polsku od pocat-
ku rovnou pracuje s identitou LGBT, a Mizielifiska proto

6. Harmonizacia pracovného a sitkkromného zivota

Oblast zosuladovania pracovného a sikromného Zivota je vo vsetkych skiimanych krajindch vyznamnou, ak nie najvyznamnejsou
bariérou v kariérnom postupe Zien. Distribicia zodpovednosti za domdcnost a vychovu deti, ako aj rozdelenie genderovych roli sa
nement (alebo len velmi pomaly). Zeny sii primdrne zodpovedné za starostlivost o deti a domdcnost, v désledku coho majii kariér-
ne prestdvky, po ktorych je ndvrat a integrdcia do pracovného (vedeckého) Zivota velmi tazkd. Tdto rodovo Specifickd diskontinui-
ta kariérnych ciest zien md za ndsledok, Ze ak chcil uspiet, musia znova a znova dokazovat ich zanietenie pre vedecku prdcu a pra-
covat i vykazovat omnoho viac nez muzi, ¢o dokazuju aj empirické vyskumy. Vsetky participujiice krajiny sa otdzkou harmonizdcie
pracovného a sikromného Zivota zaoberajii bud na ndrodnej alebo instituciondlnej trovni. Beznymi pristupmi su flexibilny pra-
covny Cas, teleworking, sluzby a granty pre opatrovanie deti, granty pre matky po ndvrate z materskej/rodicovskej dovolenky. Na
Slovensku bolo dobrym prikladom zariadenie SAV pre krdtkodobé opatrovanie deti (Zial, kvéli legislative muselo byt zrusené, ked-
Ze prevddzkovanie zariadenia pre opatrovanie deti podlieha poletnym predpisom, ktoré pracovisko, ako je SAV, nebolo mozné dlho-
dobo spiﬁat').

7. Zmena organizacnej kultary

Iniciativy, ktoré sa sustredujii na zmeny organizacnej kultiiry, sa tykajii predpisanych i nepisanych pravidiel, noriem, zvykov a hod-
nét, ktoré ovplyviiuju sprdvanie zamestnancov institiicie a ktoré sa Casto ,tvdria“ ako rodovo neutrdlne, v skutocnosti viak podpo-
ruji muzov. Praktiky zamerané na problém zmeny organizacnej kultiry sleduju holisticky pristup a preferuju aj tzv. tvrdé opatre-
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hovoii o ,zahrnuti pfed tim, nez identita byla vibec usta-
vena“. Z hlediska vyvoje a stadii na Zdpadé na sebe jednot-
livd stadia navazuji a utvaii se linedrni vypravéni, které je
vysledkem ptedchoziho vyvoje. Na Vychodé se oproti tomu
odehrava vie najednou, neni zde ale Zddn4 historie, zddna
yminulost®a dekonstrukce probiha dohromady s konstrukeci
(od pocatku byl pouzivan jazyk queer teorie a teorie Judith
Butler). Z hlediska produkce znalosti a otazky toho, ¢i hlas
se pocita, naproti sobé stoji zdpadni narativ o pokroku ver-
sus vychodni narativ o zaostavani, kdy Vychod figuruje jako
,0pozdéni nasledovnici®. Timto zplsobem dochazi k esen-
cializaci CEE regionu a identifikaci CEE regionu jako nésil-
ného, nebezpetného a extrémniho. Ustavuje se tim zdpadni
nadfazenost a s tim spojena ,.etickd povinnost“ pomoci CEE.
Po rozsiteni EU se potom zapadni Evropa pfepisuje jako ,,Ev-
ropa“ a Vychod jako to Jiné, opozdéné, homofobni proti li-
beralizované a osvicené zapadni Evropé. Homofobie je tudiz
projektovand na Vychod. Na zivér Mizielifiska citovala Dasu
Duhacek (1998: 129): ,Jak mame mluvit o feminismu, kte-
ry je jiny, nez zdpadni feminismus, pokud ne jako o femini-
smu, ktery je k nému jiny, coZ by predpokladalo zapadni fe-
minismus jako parametr.“ V diskusi byl nasledné kritizovan
zjednodusujici pohled na udajny zédpadni linedrni vyvoj, kte-
ry byl zpochybnén. Zarovei se ptitomné Americanky dota-
zovaly na to, jak by tedy mél probihat dialog mezi Vychodem
a Zapadem v oblasti queer prav, ktery by se nedopoustél ste-
reotypizaci a generalizaci, které byly prezentoviny. Mizieli-
tiskd na to odpovédéla: ,Naslouchejte!“ — a tato jednoducha
odpovéd by mohla byt ¢tena jako uréita kritika toho, Ze au-
torka otdzky vlastné viibec celou prezentaci urc¢itym zptso-
bem nepochopila. Mizielifiska totiz v ur¢itou chvili prezen-
tace citovala Donalda Halla (Queer Theories, 2003), ktery ve
vztahu k vychodnim queer studiim napsal: ,Ctéte je, kdyz
budete mit ¢as.“’ Tedy jako néco, co vlastné neni pro zapadni
queer studia jakkoli relevantni a dalezité, jako urcity apen-
dix, ktery se snazi udélat to, co my jiz mame.

Dalsi plendrni pfednaska profesorky Niny Lykke ze svéd-
ské Univerzity v Linképingu na toto téma volné navazovala.
V pfednésce s ndzvem ,Vagnivé disidentifikace” se vénova-
la demokratickému potencidlnimu odpoutdvani. Disidenti-
fikaci definovala jako strategii, jak délat védu a aktivismus
z intersektoralni pozice, kde multiplicita stanovisek je silou.
Na avod citovala Rosi Braidotti: ,,Jedina véc, kterd je ndm,
sestry, spole¢n4, jsou nase rozdily.“ Podle Lykke tkvi v disi-
dentifikaci potencial radikdlné demokratické formy zapoje-
ni. Disidentifikace je tedy subjektova pozice mezi identifikaci
a kontraidentifikaci, jde o dialektiku identifikace akontra-
identifikace. Disidentifikaci se zevrubné vénuje Judith But-
ler v kapitole 7 Bodies that Matter a popisuje ji takto: Je to
jako stat pod transparentem, ke kterému p#inélezi§ a nep#i-
nalezis. Podle Slavoje Zizeka vede disidentifikace k politické
pasivité, s tim ale Butler nesouhlasi a hovoti o politizaci di-
sidentifikace, o tom, jak ji produktivné mobilizovat. Proces
disidentifkace ilustrovala Lykke dvéma dob¥e zndmymi p#i-
klady feministického kdnonu: na p#ikladu Chandry Mohanty
(Under Western Eyes, 1984) ukazala proces disidentifikace od
bilého feminismu, ktery konstruoval obraz monolitické Zeny
tietiho svéta, ktery eliminoval specifika a diverzitu Zen tte-
tiho svéta. Druhym p¥ikladem byla Sandy Stone (The Empire
Strikes Back. A Posttranssexual Manifesto, 1991). Posttransse-
xudlni manifest je odpovédi na Gtok Janice Raymond v knize
Transsexual Empire: The Making of the She-Male (1979), kde le-
sbick4 feministicka aktivistka Raymond dtoci na Stone a ob-
vifluje ji z toho, Ze se snaZila zni¢it nahravaci studio a usku-
peni Olivia Records a Zenstvi viibec svoji ,muzskou energii®.
Sandy Stone je také prikladem disidentfikace od transsexudl-
ni identity v Zdnru transbiografie, kdy je operace zmény po-
hlavi vykreslena jako bod, od kterého neni navratu. V této
verzi biografie existuji pouze dvé identity — pfed operaci a po
operaci, které museji byt naprosto jednozna¢né oddéleny,
a historie pred operaci musi byt vymazana, poptena, anulo-
véana. Sandy Stone tento ptistup kritizuje a posttranssexudl-

nia, zamerané na Strukturdlnu/organizacnii zmenu, zavddzanie instituciondlnych rodovych stratégii adresujiicich Zeny aj muzov,
zakladanie Specializovanych oddelent pre rodovii rovnost, podporu rodovo vyvdZenych vyskumnych timov, rodovo senzitivnu komu-
nikdciu, stratégie orientované na rovné odmeriovanie alebo podporu rodového vyskumu vo vede. V tejto oblasti postsocialistické kra-
jiny stdle zaostdvaju.

Vyskum dobrych praktik sa v druhej fdze vyskumu pretavil do aktivit na ndrodnej tirovni. Na Slovensku pracovala v projekte sku-
pina expertiek, ktord pripravila dokument ,,Rodovd rovnost vo vede v SR: odporii¢ania na dosiahnutie rodovo vyvdzeného prostredia
v akademickych a vedeckovyskumnych institucidch®. Projektovy tim z Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici zorganizoval v sep-
tembri 2011 aj konferenciu ,Zeny v slovenskom/eurdpskom akademickom a vyskumnom prostredi“s vystupom z konferencie. Ci sa
vystupy projektu odrazia v praxi, ukdze budiicnost.
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ni manifest je pro postoperativniho transsexudla, ktery nevy-
mazava svoji minulost a minulou identitu. Sandy Stone tlak
na vymaz predchoziho Zivota a identity povaZuje za formu
nésili a pozaduje, aby se tato nutnost pohlavniho purismu
u TS lidi zrusila. Pléduje tim za mozZnost byt ,permanent-
né viditelnym transsexudlem®. Podle Lykke je historie femi-
nismu historii disidentifikace spi$e nez historii identifikace.
Vasné a emoce zjevné v procesech disidentifikace hraji kli-
¢ovou tlohu, nebot jde o hluboce prociténé osobni a politic-
ké zalezitosti, o zku$enosti bezmoci a zlosti. Upirani hlasu
v ramci hnuti pod uréitou ,hlavickou® totiz zpiisobuje ,bolest
a pocit nespravedlnosti na druhou” — nejen tu pocitovanou
jako celda marginalizovana skupina, ale je$té navic v rdmci
hnuti. Disidentifikace je tedy mistem, kde pop¥ené, umléova-
né a popirané aspekty mohou zaznit, mohou dostat prostor
(viz permanentni transsexudl). Podle Lykke jsou procesy di-
sidentifikace hluboce produktivni a tvotivé a hovot#i o tran-
sverzalnim dialogu (Yuval-Davis 1997, 2006), kdy cilem neni
dojit néjakého konsenzu v situaci mocenské nerovnovéhy, ale
jde o snahu porozumét jinym, intersekcionalné jinak lokali-
zovanym osobam.

V panelu, ktery se vénoval Historickym perspektivam,
se Judit Acsady z Madarské akademie véd v Budapesti sice
vénovala uml¢ovani a popirdni pod hlavi¢kou politického
disentu v Madarsku pred rokem 1989, v zadném ptipadé
véak neslo o disidentifikaci. V pfednasce s ndzvem ,,(Sebe)-
-cenzurovany feminismus. Chybéjici vazba madarské dru-
hé viny a jeji dopady” se vénovala tzv. Demokratické opozici
v Budapesti, ktera kritizovala nedemokrati¢nost statné so-
cialistické moci a represivni autoritu. Demokraticka opozice
se vénovala zejména oblasti avantgardniho uméni, lidskym
pravam a pozdéji v 80. letech také ekologii a pacifismu.
Pfestoze v ni probihala diskuse o riiznych formach partner-
stvi a Demokraticka opozice byla kritickd vii¢i burZoazni-
mu modelu rodiny, nikdy neslo o diskuse z feministickych
pozic, feminismus nebyl nikdy pfipomindn. Pfesto, Ze De-

mokraticka opozice byla silné otevfena nekonformnim zpu-
soblim Zivota a partnerstvi s vice partnery, otevienym vzta-
him a novym rodinnym modeltm, nevedlo to k diskusim
o roli a specifickych pravech Zen. Naopak protirezimni ak-
tivistky se podle vyzkumnych vypovédi samy cenzurovaly,
a i kdyz si byly védomy feministickych pozadavk, samy je
nevznasely. V ramci disidentského hnuti tak byly Zeny mar-
ginalizovany a otazky genderové rovnosti byly tabu.
Jestlize tedy Demokraticka opozice netematizovala, po-
dobné jako Charta 77, Zenska prava a feminismus byl tabu,
zenskd promiskuita v rdmci hnuti kritizovana nebyla. To
zcela zjevné ale neplati o nejvydéle¢néjsich hollywood-
skych filmech posledni dekddy, jak ukazala ve své predn4s-
ce Kdyz nadrzeny Harry potkal Sally — neboli obraz Zen a se-
xudlniho dvojiho standardu v pop kultufe a jeho dopady Maria
Pawlowska v panelu vénovaném , Kritikdm medialnich re-
prezentaci®. Z hlediska filmové produkce ziskala do dnes-
ni doby Oskara za rezii pouze jedna Zena. Pouze ¢tyti fil-
my, které byly nominovany na Oskary, byly zaméfeny na
zeny. Pfitom mezi nivstévniky kin tvofi Zeny malou vét-
ginu - 51 %. Jak Pawlowska ukézala, zenské postavy ve fil-
mu se v zasadé daji rozdélit do nékolika kategorii: mrcha,
intelektualka, objekt milostného z4djmu se specidlni verzi
objekt sexudlniho zdjmu, ddma v nesnézich, prostitutka.
Filmy propaguji dichotomii panny versus prostitutky (kdy
¢astym rozli$ujicim voditkem je barva vlas blond versus
tmavé vlasy) a jediné, o co u zenskych postav jde, je jejich
né zené, kterd zazije néjaké dobrodruzstvi. Pawlowska chu-
dobu Zenskych postav ilustrovala i faktem, Ze ani jeden z fil-
mu nominovanych na Oskary v roce 2011 nespliiuje tzv.
Bechdelové pravidlo, tj. Ze ve filmu musi byt (1) alespoii dvé
pojmenované Zeny, které (2) spolu mluvi (3) o néfem jiném
nez o muzi.? Kdyz se Josse Whedona ptali, pro¢ to¢i filmy
o silnych Zzenach, odpovédél: protoze se mé porad jesté na
to musite ptit. Pawlowska déle ukazala, ze v blockbustero-

ZPRAVA Z 3. EVROPSKE KONFERENCE O GENDERU A POLITICE / Marcela Linkovd, Hana Tenglerovd

S vice nez 800 podanymi abstrakty a vice nez sty panely byla Treti evropskd konference o genderu a politice, kterd se konala ve dnech
21. az 23. brezna 2013 v Barceloné, druhou nejvétsi konferenci Evropského konsorcia pro politologicky vyzkum (ECPR). Organizd-
torky konference z ECPR Standing Group on Gender and Politics si p¥i této prilezitosti vytkly za cil, Ze ta ctvrtd by méla byt nejvétsi.
Jedna véc je zcela ziejmd: soudé podle poctu disertaci, které byly na konferenci prezentované, je oblast genderu a politiky ve vsech moz-
nych aspektech rozhodné velice Zivoucim tématem. Dalo by se Fici, Ze paralelni sekce byly primdrné prostorem pro prezentace dokto-
randek (a jednoho doktoranda), pFipadné Cerstvych doktorek. Z toho moznd plyne i absence prezentaci ze st¥edni a vychodni Evropy.

Konference tzv. starych demokracii aneb zapomenuta, neviditelna a mléici st¥edni a vychodni Evropa

Velmi nizky pocet predndsejicich ze zemi stfedni a vychodni Evropy, stejné jako nizky zdjem o tematizovdni tamnich genderovych politik ze
strany vyzkumnic ze ,starych demokracii®, byl neprehlédnutelny. Na konferenci viehovsudy vystoupilo vétsi mnozstvi Americanek, Kana-
danek, ba dokonce Australanek a Novozélandanek, nez zdstupkyr zemi stiedni a vychodni Evropy (nejvyssi zastoupent z tohoto prostoru
zde mély Rumunsko a Madarsko). Rada mluvcich, kteti o genderovyjch politikdch této ¢dsti Evropy hovotili, podle jména odsud snad i po-
chdzeli, avsak profesné pfislusela k nékteré ze ,zdpadnich® univerzitnich instituci. Duvodil, proc to tak je, je ziejmé hned nékolik. Gendero-
vd analyza se v zemich stiedni a vijchodni Evropy rozviji casto v rimci jinych obort, nez je politologie (nap#. v CR v rdmci sociologie ¢ huma-
nitnich studii, v SR napt. ve filosofti, coz vede k tomu, Ze mistni experti a expertky neciti pottebu byt soucdsti badatelské sité pro politologii).
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vych filmech Zeny vlastné nikdy nemaji sex jako zdroj po-
téeni, sex je totiz zdrojem manipulace. A jak hrdinky, kte-
blockbusterech kon¢i? Umtou nebo maji interrupci a pak
zemiou. Chtit sex, mit sex a neomlouvat se za to se stale
jesté nevyplaci. Naopak muzi mohou mit sexu, kolik chté-
ji, a nikdo je za to nesoudi, a pokud jde o dobraky, véechny
hlavni i vedlej$i hrdinky s nim stejné nakonec sex mit chté-
ji. Pawlowska ale kontila na pozitivni notu — kde hledat na-
déji? Ve filmech jako Hunger Games &i Bachelorette.

A na co védecka prace nestaci? Po pfiletu na varavskeé le-
tisté se urcité po Sipkach clovék dostane k vlaku, maze se mu
oviem stat — jako mné — Ze prehlédne automat na listky na
vlak a dorazi na perén. Na per6né neni ani noha, pak ptije-
de vlak, z néj vystoupi cestujici, odejdou smér letisté a ¢lovék
na peréné opét ositi. To je dost znejistujici zkudenost — jste
jedinou osobou, ktera ¢eka na vlak. Na elektronické ceduli se
objevi informace, Ze ptistaveny vlak jede do ur¢ité destinace
pfes varSavské centralni nadraZi. Srdce zaplesd, pouhych 15
minut ¢ekéni. Perén oviem stale zeje prazdnotou. Nastup do
vlaku - bez jizdenky, ale ur¢ité si ji lze koupit u privodéiho.
Vlak se rozjede a na elektronické informa¢ni tabuli ve vlaku se
mihaji ndzvy nasledujicich stanic. Varsavské centralni nadra-
7i mezi nimi neni. Pak vlak zastavi na zdpadnim nadraZi, kde
konéi. Zde si kone¢né kupuji listek na centrdlni nadrazi, ov-
gem vlak zastavuje na nadrazi, které je s centralnim propoje-
no systémem chodeb. Neni ale mozné ¥ici, Ze by navigace pre-
stupu mezi nadrazimi byla jasnd — dal$ich 20 minut nejistého
popochézeni, bloudéni, snahy se polsky zeptat na smér (pani
v nadraznich okéncich nemluvi anglicky). Nakonec ale vité-
zim — vystupuji schody na jiny perén, ktery cely prejdu, vy-
jdu schody a najednou — spousta lidi. Opét se citim bezpe¢né,
akonecné, o hodinu pozdéji, nez jsem zamyslela, kupuji listek
na vlak do LodzZe. Cesta nazpatek je ve srovndni s predcho-
zi bez problémd, jen ty informa¢ni cedule — ¢lovék si uvédo-
mi, jak je zvykly na to, Ze poskytuji pfesné a jasné informace.
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Poznamky

1 V knize Queer Theories se Hall pozastavuje nad geogra-
fickou nevyvaZenosti své knihy a uvadi: ,Zatimco tyto pri-
ce jsou (bohuzel, ale nevyhnutné) periferalni pro tuto stu-
dii kvili jejimu zaméteni na britskou a americkou literaturu
a pouziti kritické teorie, jsou provokativni a chvalyhodné.
Ctéte je, kdyz budete mit ¢as.“ Vice viz Mizielifiska 2011.
2 Pravidlo je pojmenovano po Alison Bechdel, tviirkyni nej-
déle béziciho komiksu o lesbach. Mezi lety 1983-2008 publi-
kovala komiks Dykes to Watch Out For. V roce 1989 zvetejnila
strip ,, The Rule®, kde se dvé lesby bavi o tom, Ze nelze prak-
ticky najit film, na ktery by mohly jit a splfiovat tato kritéria.

Oborové bariéry muiZe doplnit fakt, Ze v zemich stredni a vychodni Evropy je genderovd analyza relativné novym tématem, dosud tu ne-

v

jsou etablované osobnosti, které by kolem sebe sdruzovaly studujici doktorského studia, tak jak to vidime na ,Zdpadé®, a proto zde nevznik-
ly ani pripadné mezioborové osobni kontakty na ose ,Vyichod — Zdpad, které by zajistily diseminaci zprdvy o konferenci i mimo sit ECPR.

Na evropské konferenci o genderu a politice tak bylo mozné vyslechnout — kromé témat, kterd se zaobirala obecnymi ¢i teoretic-
kymi problémy a zdpadnimi zemémi — nap¥iklad predndsky o situaci v Austrdlii, Ugandé, Uruguayi, Brazilii, Indii, francouzském
Pacifiku nebo Ciné, velmi asto se hovotilo také o tzv. postkonfliktnich zemich. Stvedni a vyichodni Evropa byla tématem predndsek
pfedstavitelek ,starych demokracii“vzdcné'. Pokud se v dil¢ich studiich komparativniho rdzu pfece jen na nékterou ze zemi stredni
a vychodni Evropy zaméFily, z kontextu globdlnéjsich politickych teorii tato dst svéta naprosto vypaddvd. Oblast stfedni a vychodni
Evropy, pokud se vitbec vyskytla, mohla byt segregovand do jednoho panelu (panel uréeny specidlné ,,starym demokraciim® bychom
tu hledaly marné), nebo tvorila vyjimku v zdplavé ostatnich ,exotickych” predndsek. Obecnd témata, kterd byla analyzovdna napt.
z hlediska EU (nebo obecné urcité koncepty politik) evidentné vychdzela Cisté z pohledu tradice bdddni ,starych demokracii®, aniz by
vSak tato nutné parcidlni perspektiva byla jasné a explicitné reflektovdna. Vétsi zahrnuti stfedni a vychodni Evropy nebylo na kon-
ferenci tématem — a dluzno dodat, Ze tuto agendu nenastolil ani nikdo z téchto zemi. Pfikladem opomijeni této ¢dsti Evropy mize
byt hned hlavni zvand predndska, jiz pronesla ddnskd profesorka piisobici ve Svédsku Drude Dahlerup.

Dahlerup ptedstavila svoji novou knihu Breaking The Male Dominance in Politics, kterd md vyjit v éervnu tohoto roku. Zabyvd
se pronikdnim Zen v tzv. starych demokraciich zdpadniho svéta do politiky a zmiriuje se o dvou zdkladnich teoriich, které tento pro-
ces popisuji: teorie prirozeného vyvoje, kterd Fikd, Ze genderovd rovnost nastane v budoucnosti na zdkladé soucasného vyvoje, a teo-
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SPRAVEDLIVY DUCHODOVY SYSTEM PRO MUZE I PRO ZENY? /
MARTA VOHLIDALOVA, KATERINA CIDLINSKA

Dne 21.ledna 2013 uspotiddalo Gender studies, o.p. s., disku-
si s nazvem Diichodovy systém v CR optikou genderu a koncept
solidarity. Na pfedndsce vystoupili jako experti Mgr. Rad-
ka Dudové, Ph.D., ze Sociologického ustavu AV CR, v.v. i,
a Ing. Martin Holub, Ph.D., z Vyzkumného tstavu prace
a socidlnich véci. P¥ispévky obou vystupujicich p¥istupovaly
k problematice diichodového systému a jeho spravedlnosti
ze zcela odlidnych pozic, coZ se projevilo i v tom, jakym zpu-
sobem oba pfednésejici interpretovali dopady reforem pen-
zijniho systému na muze a Zeny. Zatimco M. Holub ve svém
ptispévku, shodné s mainstreamovym ptistupem vétsiny
ekonomi, akcentoval témé¥ vyhradné hledisko tzv. aktuar-
ni spravedlnosti (tedy pomér mezi penézi, které jednotlivci
vlozi do dichodového systému béhem svého Zivota, a pro-
stredky, které jim jsou pak ve stafi celkové vyplaceny), R.
Dudova z pozice feministické perspektivy akcentovala spi-
e hledisko socialni spravedlnosti (zalozené na principu so-
lidarity), kterou chape jako nirok na zajisténi distojnych
Zivotnich podminek ve stifi pro viechny, tedy nirok na da-
stojné minimum.

Oba ptrednasejici se shodli, ze ¢esky dichodovy systém
je ve srovnani se zahrani¢nimi systémy velmi solidarni. Li-
gili se v8ak v tom, jakym zpusobem interpretovali dopady
soucasnych reforem, jejichz cilem je uzsi navazani vyse vy-
pliaceného dichodu na predchozi ptijem. Zatimco M. Holub
mluvil o narovnavéani nerovnosti dosavadniho dichodové-
ho systému, R. Dudova upozoriiovala na to, Ze se systém
stavd méné vyhodny pro Zeny, ¢imz jesté prohlubuje gende-
rové nerovnosti ve spole¢nosti.

Jak uvedl M. Holub, v dichodovém systému CR je mozné
identifikovat fadu réiznych forem solidarity: nap¥. solidari-
tu zaméstnanct s OSVC, solidaritu zdravych s nemocnymi,

solidaritu v podobé nidhradnich dob pojisténi (tj. do dicho-
dového pojisténi se zapocitavaji i obdobi ekonomické neak-
tivity, nap¥. z dvodu péce o déti nebo o jinou zavislou oso-
buw), solidarita z hlediska stfedni délky Zivota (Zzeny Ziji déle
neZz muzi, narok na dchod se viak vypo¢itava podle univer-
zalnich tabulek Zivota shodnych pro muZe i Zeny), solidaritu
vysokoptijmovych s nizkop#ijmovymi apod. Posledné jme-
novanou, tedy solidaritu vysokop#ijmovych s nizkop#ijmo-
vymi, ptitom M. Holub interpretoval jako nejmarkantnéj-
§i a uvedl, Ze soucasny dichodovy systém je solidarni p#ilis.

M. Holub sice zdarazrioval, Ze pokud se bavime o dicho-
dovém systému, je déleni podle osy vyse p#ijmu zdsadnéj-
§i nez déleni genderové, ale ziroven uvedl, Ze je soutasny
systém pro muze méné vyhodny, nebot je nuti k vétsi so-
lidarité s nizkop#ijmovymi skupinami nez Zeny. Vysledny
tudlné nizsi nez v ptipadé zen. Uvedl ptiklad, kdy muZ s pti-
jmem 27 tisic korun dostane dichod ptes 12 tisic korun,
tedy 46 % svého drivéjsiho ptijmu, zatimco Zena s pfijmem
17 tisic korun dostane dichod néco malo pfes 10 tisic ko-
vlivem této solidarity vyrazné snizuje Zivotni iroveil muze.
Dalsim divodem, ktery podle jeho ndzoru ¢ini soucasny
systém vyhodnéjsi pro Zeny neZ pro muze, je solidarita na
zdkladé stfedni délky Zivota, nebot Zeny se dozivaji vyssi-
ho véku a také pobiraji vice vdovskych dichodt nez muzi.
Soucasny smér reforem, ktery se ¥idi principem ekvivalence
a ,zasluhovosti®, kdy ,zasluhy” znamenaji p¥ijmy z placené
préce, jde podle jeho ndzoru spravnym smérem, nebot na-
rovnava sou¢asnou nespravedlnost.

R. Dudova vsak upozornila, Ze dopady intenzivnéjsi vaz-
by mezi dichodem a ptijmy z placeného zaméstnani je tre-

rie o tom, Ze i kdyZ nastanou néjaké zmény, stejné se jednd o reprodukci toho starého. Sem spadaji dva sméry uvazovdni o tématu:
jednak teze, Ze ¢im vice roste v urcité oblasti polet Zen, tim vice klesd prestiZ oboru, jednak teze, Ze tam, kde neni moc, tam je vyso-
ké mnozstvi Zen. Pro komparaci se situaci na Zdpadé si Dahlerup vybird zemé, jako je Kostarika nebo Zambie, kde po zavedeni kvét
témér ze dne na den vyznamné narostlo zastoupeni Zen v parlamentech.

Prizrak neoliberalismu a prosazovani genderové rovnosti
V mnoha p¥ispévcich a vystoupenich se jako kontext objevuje rostouct sila neoliberdlnich systémt vlddnuti se silnymi projevy kul-
tury auditu, formalizace vykazovdni, komodifikace vetejnych sluzeb a individualizace. Genderovd rovnost sice ziistdvd souldsti ve-
rejnych politik, dochdzi ale ke krystalizaci distinkce mezi vysokou a nizkou politikou, kde genderovd rovnost patti do sféry politi-
ky nizké, s nizsi prestizi, zdroji a moci. Politiky genderové rovnosti jsou vytlacovdny jako ,nutnd dan®ve svétle tidajné zdsadnéjsich
ekonomickych problémii, kterym Evropa Celi. Ze genderovd nerovnost je integrdlni soudsti téchto takzvanych zdsadnéjsich ekono-
mickych problému, ¢dsto zustdvd naprosto nepovsimuto (ostatné tento fakt je patrny i v ceské politice a p¥i probihajicich reformdch).
Jako ¢ervend nit se konferenci prolinalo téma dvojsecnosti Nové verejné sprdavy (New Public Management) pro prosazovdni politik
a opatteni genderové rovnosti v Evropé. Genderovd rovnost (politiky rovnych prilezitosti, genderovy mainstreaming atd.) se sice pro-
sazuje na trovni vefejnych politik, argumentacni ramovdni se ale ¢dsto opird o neoliberdlni paradigma. Argumenty pro rovnost hovo-
#i 0 ,ndkladech nerovnosti®a dilleZitosti genderové rovnosti pro ,inkluzivni riist”, genderovd rovnost je hodnocena z hlediska efektivi-
ty, ziskt a vydélecnosti. Na druhou stranu ale principy Nové vefejné sprdvy vedou k zdvddeéni transparentnich procestl, rozhodovdni
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ba vnimat v $ir§im socioekonomickém kontextu. Zeny maji
totiZ jiné pracovni drdhy nez muzi. Mnohem ¢astéji svou
pracovni drdhu prerusuji kvili péci o déti nebo nemohou-
ci rodice a ze stejného davodu také mnohdy p#ijimaji méné
kvalifikovanou, $patné placenou praci, kterd jim ovsem
umozni kombinovat praci s pédi. Situaci komplikuje i obec-
né velkd mira diskriminace Zen na ¢eském trhu prace (mé-
teno napf. genderovym rozdilem v ptijmech, podilem Zen
ve vedoucich pozicich, mirou nezaméstnanosti a fadou dal-
gich indikatora). Pokud se tedy do vypoctu vyse dichodu
zapoditava celd délka produktivniho zivota (od 18 let), nut-
né to Zeny znevyhodriuje. Podobné negativné na zeny dopa-
d4 i reforma z roku 2010, podle které se do odpracovanych
let nezapotitava doba vysokoskolského studia. M. Holub
sice uvedl, Ze v ptipadé, Ze se vysokoskolské vzdélani do od-
pracovanych let zapo¢itava, dochazi k tzv. solidarité naru-
by, protoze vy$si vzdélani znamend v budoucnosti i vyssi
ptijem. Podle R. Dudové vsak statistiky dokladaji, Ze u Zen
jednoduchd p#ima timéra mezi vzdélanim a p¥ijmem nepla-
ti. Uz8im navazanim na ptijmy z placeného zaméstndani tak
dochdazi k upozadéni vyznamu neplacené préce, kterou od-
vadéji ve vétsiné pripadl zejména Zeny, a k reprodukeci uve-
denych forem znevyhodnéni v diichodovém systému.

Jako zvlasté problematicky se podle R. Dudové jevi tzv.
druhy dtchodovy pilif, ktery vstoupil v platnost na zac¢atku
tohoto roku a ktery je podle jejiho ndzoru pro vétsinu Zen
nevyhodny. Tento pili¥ totiz nema nidhradni dobu pojisténi
(v dobé ekonomické neaktivity napt. z davodu péce o déti),
neptihlizi k tomu, Ze Zeny maji nizsi ptijmy, a tudiz si na
penzi mohou spotit méné. Navic za své niz$i ptispévky jsou
,sankcionovany“ tim, Ze za né ziskavaji i nizsi dafiové dlevy
od stdtu. A protoze se zeny dozivaji vyssiho véku, z naspo-
tenych penéz na svych individualnich dachodovych uctech
budou nuceny vyzit delsi dobu. Druhy pilif je vSak spojeny
i s dal$im rizikem: zatim totiZ neni jasné, co by se s vetej-
nym pilitem penzijniho pojisténi (tj. prubéznym financo-

vanim) stalo, pokud by z néj odesli ti nejbohatsi, pro které
je nejvyhodnéjsi tzv. opt-out, tedy prechod k druhému pili-
ti dachodového pojisténi. Mohlo by totiz dojit k paralyzaci
verejného pilite a tim ke zhor$eni situace téch, ktefijsou na
ném z4visli, nebot by to znamenalo jeté vyraznéjsi tlak na
ptiklon ke spoteni na individualnich aétech.

V CR se v sou¢asnosti pohybuje priimérny dichod muze
kolem 12 tisic korun a Zeny kolem 10 tisic korun. Jak upo-
zornila R. Dudov4, dilezitym hlediskem, které je t¥eba vzit
v Gvahu p#i uvazovani o snizovani diichodt a rozumné mire
solidarity v oblasti dichodd, je pfitom skute¢nost, Ze se po-
hybujeme velice tésné kolem hranice chudoby. Jakékoliv
chodt (jejichz p#ijemkynémi jsou zejména Zeny) znamenalo
pad téchto lidi do chudoby. Diraz na zasluhovost by proto
nemél byt jednozna¢né uptednostiiovan pied dirazem na
distojné Zivotni podminky ve sta#i pro viechny.

Béhem diskuse se jako nejproblemati¢téjsi jevil zejména
samotny koncept zasluhovosti, ktery byl dale tematizovan
i dalimi hosty v publiku. Dalibor Holy, teditel odboru sta-
tistiky trhu prace a rovnych ptilezitosti Ceského statistické-
ho ufadu, upozornil, Ze ani trh prace, na ktery je nyni cely
dtachodovy systém navizan, se neodviji od zasluh, ale od
nabidky a poptavky. Nékteré obory jsou aktualné velice lu-
krativni, v budoucnosti mtze byt vy$si poptavka zase po ji-
nych. Proto je podle jeho nazoru cely koncept zésluhovos-
ti nesmyslny a nebezpeény, nebot naptiklad pravé v oblasti
dichodt vytva¥i zdani, jako by distojna Zivotni Groveri Zen
byla niz$i nez distojna Zivotni droveil muzq, jako by si za-
slouzily méné.

M. Holub, héjici koncept zasluhovosti a aktudrni spra-
vedlnosti, nakonec nadnesl zajimavou otazku v reakci na
tvrzeni, Ze soucasny dichodovy systém je pro Zeny nevy-
hodny zejména z divodu jejich diskriminace na trhu pra-
ce a petovatelské (neplacené) prace, kterou odvadéji. Uve-
dl, Ze za tyto jevy neni zodpovédny duchodovy systém, a je

a vykazovdni a jsou zptisobem, jak argumentovat pro genderovou rovnost (naruseni dobfe ustavenych instituciondlnich siti starych
zndmych, vétsinou muzi, otevienost vybérovych Fizeni a jasné deklarovand kritéria vybéru a hodnoceni). V mnoha ptispévcich vsak
bylo reflektovdno riziko, Ze misto promény genderové kultury dochdzi k formalizaci a k marginalizaci feministickych pristupi, které
se v nékterych zemich prosazovaly od 70. let 20. stoleti v souvislosti s tlakem samotnych Zen a jejich siti na stdtni a vefejné instituce.

V diskusi pFispévkii v panelu ,, Teorizovdni intervenci a instituci pro rovnost” se tomuto napéti mezi feminismem a kulturou audi-
tu vénovala Judith Squires. Ptd se, zda jsou riizné evaluace a hodnocent, které jsou projevem kultury auditu, dal§im posilenim neo-
liberalismu, nebo zda existuje prostor pro odpor a kritické pfezkoumdni. Jednotlivé pFispévky fadi do jednoho ze dvou tdborui: prv-
ni je viiti kulture auditu podeziivavy a kritizuje implementaci politik genderové rovnosti z hlediska depolitizace a individualizace.
Ve druhém tdbore jsou praktiky auditu vnimdny jako uZitecny ndstroj, ktery muze pomoci pochopit, jak je genderovd rovnost imple-
mentovdna, a tlalit na jeji dodrzovdni. Squires trvd na tom, Ze audit vytvdri prostory pro rezistenci, Ze zdlezi na tom, co se ,,rozhod-
neme vidét“. Uzavird, Ze mezi lidmi, ktefi politiky genderové rovnosti zavddéji, a lidmi mimo instituce (feministkami) zase tak ob-
rovsky rozdil ¢asto neni — obé skupiny jsou si podobné védomé ramovdni a kazdodennich vyzev p#i prosazovdni genderové rovnosti.

Jisté, je ztejmé, Ze konkrétni praktiky Nové vefejné sprdvy mohou nabyvat riiznych podob a pretahovdni o jejich materializace
a vyznamy probihd neustdle. Z pfispévkil, které analyzovaly prdvé konkrétni programy a akéni pldny, ale vyplyvd, Ze politiky gende-
rové rovnosti velice Casto ziistdvaji na papire. Jak ve svém prispévku vymluvné vykreslily Britt-Inger Keisu a Maria Carbin z Umed
University, na §védskych univerzitdch se programy genderové rovnosti formalizuji. Kultura auditu vede k tomu, Ze se pouze odskr-
tdvaji polozky na seznamu, vytrdci se kreaktivita, roste nuda.
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tedy otdzkou, co bychom po systému méli chtit. Podle jeho
nazoru neni fedeni téchto spolecenskych otdzek ukolem du-
chodového systému. Domnivame se viak, Ze je t¥eba usilo-
vat o to, aby nedochazelo k reprodukci znevyhodnéni Zzen
ve spolecnosti, a proto je tfeba, aby dichodovy systém pfi-

hlizel i k tomuto $ir§imu kontextu Zivotd muzl i Zen, stej-
né jako by tak méla ¢init politika socidlni, rodinna & politi-
ka zaméstnanosti. Vetejné politiky totiz nelze ,3it na miru“
pouze muzum a jejich Zivotnim drahdm, ale je t¥eba brat
v uvahu také jejich konkrétni dopady na Zivoty Zen.

SETKANIi NA PODPORU SOLIDARITY: KONGRES ZEN / ZUZANA UHDE

V poloviné ¢ervna tohoto roku se uskute¢nil prvni cesky
Kongres Zen - dlouho o¢ekavand udalost, jejimz hlavnim
cilem byla podpora sounéleZitosti a upozornéni na piehli-
Zené problémy, se kterymi se riizné skupiny Zen setkavaji,
at jiz na trhu prace, coz bylo hlavni tematickou linkou Kon-
gresu, nebo ve vetejné sféte ¢i v soukromém Zivoté. Kon-
gres zen, jehoz se zicastnilo vice nez sedm set Zen a muzi,
nejenze svedl dohromady ty, kterym nejsou genderové ne-
rovnosti a diskriminace ve spole¢nosti lhostejné, odrazel ale
také ndzorovou pluralitu mezi riznymi skupinami Zen, kte-
ra vychézi z jejich odli$nych presvédéeni, socidlniho posta-
veni i Zivotni zku$enosti. Z mnozstvi paralelnich semina-
ta a diskusnich kavaren si kazdy mohl vytvotit svij vlastni
kongresovy zazitek, nékdo kriti¢téjsi, jiny korporatnéjsi.

Predpoklad, Ze viechny Zeny sdileji stejny zdjem na promé-
né spolecenskych a genderovych struktur, by prehlizel od-
li$né spoletenské postaveni a potieby riznych skupin v z4-
vislosti na dal$ich ekonomickych, socidlnich, politickych
a kulturnich aspektech. Pfes problemati¢nost pfedpokla-
du sdileného zdjmu Zen méli véak vsichni na Kongresu jed-
no spole¢né: kritické uvédomeéni si genderovych nerovnos-
ti. Genderové nerovnosti jsou zakotenény ve spole¢enskych
strukturdch, které jsou soucdsti zivota viech, v Zité zkuge-
nosti konkrétnich Zen a muzi se ale projevuji riznym zpa-
sobem. ProtoZe jsou Zeny v nasi spole¢nosti strukturalné
znevyhodriovany a podreprezentovany v institucich a ra-

déch, v nichz jsou soustfedéna mocenska rozhodnuti, vy-
tvotil Kongres Zen jakési experimentalni klima, v ném? ne-
bylo nutné neustéle bojovat o to, aby byl hlas Zen sly3et,
ale mohly se otevtit diskuse ohledné toho, jaké pozadavky
maji jednotlivé skupiny Zen shodné a v ¢em se naopak lisi.
V nékterych panelech byl této diskusi vénovan prostor vét-
81, jinde men3i.

Vysledkem Kongresu Zen jsou Rezoluce Kongresu Zen,!
které podepsaly stovky p¥itomnych a které byly pfedany
u piilezitosti oslav Dne rovnosti Zen a muzt vladeé, predsed-
kyni Poslanecké snémovny PCR a piedsedovi Senatu PCR.
Zatinaji sice pozadavkem odstranéni prekazek profesniho
uplatnéni Zen, ktery se tyka spiSe malé skupiny Zen, a po-
zaduji flexibilitu pracovnich uvazka, které se stavaji v sou-
¢asnych podminkéch trhu préace bez dalsich socidlnich zmén
problematickou pasti pro Zeny, nezapominaji ale ani na za-
sadni strukturdlni pozadavek spole¢enského zajisténi péce
o déti, samozivitelky, seniorky a posileni boje proti nasili na
zenach. Skoda jen, ze se Kongres nezastal i migrantek, na
které je ¢asto zapomindno.

U zrodu Kongresu Zen staly zejména tfi Zeny a tfi orga-
nizace: Marcela Linkova z Ndrodniho kontaktniho centra -
zeny a véda, Monika Klimentova z Féra 50 % a Anna Kérni-
kova z Friedrich Ebert Stiftung. Do uzsich ptiprav byly ale
zapojeny také Veronika Sprincovd, Jana Smiggels Kavkova
a Tereza Niesytova. Spojujicim ¢lankem raznych Zenskych

Budoucnost genderovych studii

Maria Bustelo ze Spanélska, Jennifer Curtin z Austrdlie, Malin Ronnblom ze Svédska a Joan Grace a Katherine Teghtsoonian z Kanady
s Mieke Verloo z Nizozemi jako diskutantkou na pdtecnim panelu debatovaly o budoucnosti genderovych studii. Identifikované hrozby,
se kterymi se genderovd studia potykaji, se do znacné miry poji se stdvajicimi skrty v rdmci ,, tispornych opatteni“ a proménami v akade-
mickém prostiedi. Vechny diskutantky se zmiriovaly o krdcent rozpoctii a ndriistu $kolného (ve Spanélsku se meziroéné zdvojndsobilo),
coz vede k poklesu poctu studujicich. Silné se projevuje diiraz na tzv. STEM predméty (pFirodni védy, technické védy a inZzenyrstvi a ma-
tematika, ptipadné medicina), komercionalizaci vzdéldvdni, rostouci soutéz a diiraz na excelenci a zménu pojeti vysokoskolského studia
jako komercniho dobra, a ne vefejného dobra. Humanitni studia a socidlni védy jsou asto v politikdch vykreslovdny jako obory, které
nejsou relevantni pro zivot (&ti pro komercni tspéch a marketizaci). Genderovd studia jsou ohroZena i strukturdlné — jen v malém poctu
pripadii jde o samostatné katedry. Castéji jsou genderovd studia programem, ktery miize byt zaclenén do $irsi katedry, kde se ale obti3-
néji prosazuje. Kromé téchto spolecnych problémit ale diskuse poukdzala i na znainé rozdily. Zatimco ve Spanélsku a do znacné miry ve
Svédsku hrdl pri ustavovdni genderovych studii velkou roli stdt, v Austrdlii a Kanadé vznikaly od 70. let katedry a programy jako inici-
ativa jednotlivych badatelek zespoda spolu s druhou vInou feminismu. P¥ipad Spanélska také poukazuje na novy typ problémii, ktery se
miize objevit v souvislosti se zavddénim tzv. genderovych akénich planii a genderovych oddélent (Spanélsko prijalo zdkon, ktery zavazu-
je univerzity k tomu vytvoFit genderové oddéleni a ptijmout opatieni na podporu genderové rovnosti). Ukazuje se totiz, Ze lidé na uni-
verzitdch asto nerozliSuji mezi genderovymi studii a genderovymi oddélenimi a na nékterych univerzitdch se genderovd oddéleni sna-
Zi prevzit agendu genderovych programil a kateder. Dal$im rozdilem mezi evropskou na strané jedné a australskou a kanadskou situaci
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a feministickych organizaci byla Ceska zenska lobby. Mar-
cela Linkova cil Kongresu v rozhovoru shrnula jako proces
Lvytvareni pocitu pospolitosti a védomi, Ze tady je néjakd
spole¢nd platforma, Ze jsou tu néjaké podminky, se kterymi
se potykame viechny*.2

V tvodnim a zivére¢ném plendrnim zasedani vystoupi-
ly Zenské osobnosti, které podporily Kongres zen. Miizeme
se ale ptét, pro¢ zhruba ¢tvrtina feénic, které vystupovaly
v plenédrnich panelech, byly Zeny z byznysu, ale ziddna pted-
nasejici nezastupovala marginalizované skupiny Zen. Vypo-
vida to totiZ mimo jiné o tom, kdo je dnes ¢asto vniman
jako osobnost. Skute¢né inspirativni projev viak méla ze-
jména profesorka Eva Sykova, senatorka za CSSD, lékaika
a védkyné, kterd k publiku promluvila se zobecnénou ver-
zi svého desatera uspésné védkyné.? V zavérelném pane-
lu pak slovo dostala nap#iklad ekonomka Ilona Svihlikova
a spisovatelka Alena Wagnerova. P¥izna¢né také je, Ze ze
znamych politi¢ek a politiki se Kongresu zudastnili pouze
lidé z CSSD.

Jak uz bylo uvedeno, témata probirand na kongresu byla
ruznoroda. V diskusnich kavarnach bylo probirdno napti-
klad sexualni obtéZovani, nasili na Zenach, p¥irozeny porod,
LGBT rodiny, spole¢enské disledky rozhodnuti nemit déti,
rozvoj komunit nebo prevence rakoviny prsu. Na semind-
tich pak naptiklad Romské Zenskd skupina Manushe pro-
mitala film Zeny v poli rezisérky Markéty Neglehové s na-
slednou diskusi. Nesehnuti uspofddalo workshop Sexistické
prasdtecko, navazujici na kazdoro¢ni soutéZ o nejsexisti¢téj-
§i reklamu. Férum 50 % a Zelena akademie vedly seminate
k otazkam kvét a postaveni zen v Ceskych politickych stra-
néch. Evropska kontaktni skupina uspotddala interaktivni
workshop, kde si tc¢astnice mohly ovéfit, jak reaguji na zmé-
ny v zivoté. Oddéleni Gender & sociologie SOU AV CR uspo-
tadalo diskusni panel s cilem zamyslet se nad moZnostmi
budouciho vyvoje z perspektivy genderové a socidlni spra-
vedlnosti a Gender Studies otevielo diskusi nad vyvojem fe-

minismu o¢ima nékterych aktérek, které toto téma etablo-
valy v ¢eské spole¢nosti od 90. let. Bylo toho ale mnohem
vice, v€etné trzisté vyrobkd z malych dilen, které provozuji
zeny, a koncertu na ndmésti Miru.

Je mozné ¥ici, ze Kongres Zen byl prvnim krokem, i kdyz
zatim malym, k debaté o tom, jak si pfedstavujeme nasi
spole¢nou budoucnost, a to nejen z hlediska genderové rov-
nosti, ale také §irsi socidlni spravedlnosti, bez které je gen-
derova rovnost stézi predstavitelnd. Na tom se samoztej-
mé vechny Zeny nemohou shodnout, ale samotn4 diskuse
je ptinosem, stejné jako jasné vyjadfeni odlisnych nizorq,
namisto falegné pfedstavy, Ze jsme vechny na jedné lodi.
Vsechny Zeny v politice se nebudou zastavat z4jma margi-
nalizovanych skupin Zen, ale kdyby jich bylo 50 %, je vétsi
pravdépodobnost, Ze i tyto hlasy by tam byly zastoupeny.
Kongres Zen byl vak také participativni udalosti, jejiz ko-
ne¢nou podobu vytvately skupiny a organizace, které uspo-
tadaly jednotlivé workshopy a diskuse. Idea participace pro-
to predstavuje dalsi poselstvi Kongresu, protoze egalitarni
a participativni spolecenské uspotadani — nejen v politické,
ale i ekonomické, spolecenské a kulturni roviné — m4 dale-
ko vétsi potencial zohlednit zajmy a potteby riznych sku-
pin. Vyzvou pro dalsi Kongres nicméné ztstava prekroceni
¢eskych hranic a vytvéreni solidarity s Zenami a muzi, kteti
v sou¢asném globdlnim ¥adu trpi hladem a extrémni chudo-
bou a jejichz situace je do zna¢né miry s Zivotem v bohatych
zemich propojena. Kongres Zen byl bezesporu tspésnou
aki, ktera prekonala o¢ekavani mnohych ztc¢astnénych. Na
téch je ted i tkol, aby jeho poselstvi nezapadlo.

Poznamky

1 http://www.kongreszen.cz/petice/rezoluce

2 ,Kongres jako vysadek®, rozhovor s organizitorkami Kon-
gresu Zen v Literdrnich novindch, ¢. 24/2013.

3 http://www.zenyaveda.cz/novinky/desatero-uspechu-
-prof-evy-sykove

na strané druhé je diiraz na komunitni orientaci. Programy v Kanadé a v Austrdlii mély od pocdtku silnou komponentu spoluprdce s ob-
Canskou spolecnosti, reakci vjzkumu na potteby lokdlni komunity. V souvislosti s tim, jak kritéria hodnocent stdle ¢astéji zahrnuji i do-
pad na spolecnost, jsou katedry genderovych studii v dobré pozici prdvé diky této historii. Naopak se zdd, Ze evropskd genderovd studia
jsou silné ,,akademizovdna®, jak v diskusi uvedla Mieke Verloo, a propojent se spole¢nosti a mistni komunitou je mnohem mensi. Jenni-
fer Curtin také poukdzala na proménu v orientaci genderovych studii, kdy od 70. let, kdy prevlddala sociologie, doslo k posunu ke kultu-
rdlnim studiim, otdzkdm identity a sexuality. Malin Ronnblom na zdvér uvedla, Ze genderovd studia maji dlouhou historii pfizptisobent.
Mieke Verloo uzavrela, ze se zdd, ze pfes viechny kritizované procesy, zmény a rozpoctové skrty se dari prezivat radikdlnim feministic-
kym pristupiim, a zda by se tedy nedalo uvazovat o zaloZeni ,,radikdlni feministické university nékde".

Politiky genderové rovnosti byly prijaty, co ted?
Amy Mazur z Washington State University a Joni Lovenduski z Birkbeck College usporddaly diskusni panel ,Social Policy Meet Gen-
der Equality in Post Adoption: State of the Field and Future Research Directions”. Panelu se zii¢astnily: S. Laurel Weldon z Purdue
University, Andrea Krizsan z Central European University, Petra Meier z University of Antwerp, Mieke Verloo z Radboud Universi-
ty Nijmegen, Judith Squires z University of Bristol, Celeste Montoya z University of Colorado Boulder, Emanuela Lombardo z Uni-
versidad Complutense de Madrid a Maria Bustelo z Universidad Complutense de Madrid.

Téma hodnoceni politik a opatieni genderové rovnosti se na konferenci sklotiovalo ve vsech pddech. S tim, jak se politiky gen-
derové rovnosti posunuji z legislativnich dokumentt a dokumentt vefejnych politik do dokumentil instituciondlnich v podobé
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EVROPSKA OBCANSKA INICIATIVA ZA NEPODMINENY ZAKLADNi PRiJEM /

MAREK HRUBEC, ZUZANA UHDE

Soudasna ekonomicka krize v mnoha zemich ve vypjaté po-
dobé ukazuje, Ze zdkladni socidlni potfeby Zen a muza vyza-
duji nové néstroje, jak je zabezpetit. Socidlni problémy méli
lidé samoztejmé uz d¥ive, ale krize tuto situaci vyhrotila pro
obcany nejen z nizni t¥idy, ale i z t¥idy st¥edni. Zdkladni p#i-
jem, na ktery by méli pravo vsichni obZané a ob¢anky, by byl
velmi diilezitym socidlnim p#istupem k témto problémtm.

Nepodminény zakladni ptijem plati vieobecné, tedy pro
véechny obéanky a ob¢any daného statu a bez jakychko-
li dalgich podminek. Kazdy by mél pravo pobirat tento z4-
kladni ptijem. P¥itom by mohl mit dalsi p#ijmy ze svého za-
méstndni a dalsi socidlni a ob&anské davky.

Zvykli jsme si jiz na mnohé civiliza¢ni vymozenosti, kte-
ré dnes povazujeme za samoziejmé. Naptiklad je z vetejnych
prostfedkd do zna¢né miry hrazeno zdravotnictvi nebo $kol-
stvi, déle se z nich plati vybudovani chodnikd, silnic nebo ve-
tejného osvétleni. Je paradoxem, ze dosud neni jako zaklad-
ni civiliza¢ni vymozenost zavedeno pravo na nepodminény
zékladni ptijem. Ptitom finance na zdkladni Zivotni potfeby
by mély pat¥it mezi hlavni obc¢anska prava, nebot lidé by ne-
méli byt nuceni podstupovat poniZujici procedury zadosti na
nejraznéjsich uradech, aby jim byly ptidéleny socidlni davky,
pokud se ocitnou v materidlni nouzi. Nepodminény zdklad-
ni ptijem by mohl pomoci odstranit chudobu nezaméstna-
nych ¢ vyloudenych lidi, bezdomovci, stéle rostouciho poctu
zaméstnanych chudych nebo osob na matetské a rodicovské.

Nepodminény zakladni ptijem rovnéz nabourdva mylnou
pfedstavu, Ze spolecensky pfinosnymi ¢innostmi, a tudiz po
zdsluze finan¢né oceflovanymi, jsou pouze ¢innosti vykona-
vané jako placené zaméstnani. Tato ve strukturdch nasi spo-
le¢nosti zakotenénd iluze mimo jiné vytvati nerovnosti spoje-
né se sou¢asnou genderovou délbou prace. Rozdéleni placené

a neplacené price je v nasi spole¢nosti stile silné vztaZeno
k rozdéleni praci vnimanych jako sféra muzské, respektive
zenské prace. Nepodminény zakladni p¥ijem sice sdm o sobé
nemiize zménit genderové struktury délby prace, mze ale
zménit vyznam a disledky této délby. Nepodminény ziklad-
ni pfijem miZe tém, kteti pecuji o zavislé ¢leny spole¢nosti,
zajistit jistou miru nezavislosti, at jiz na manzelovi (vét§inou
totiz pecuji Zeny), zaméstnavateli & byrokracii. Bez tlaki fi-
nanéni nutnosti, pod kterymi se fada par nakonec rozhodne
nasledovat tradi¢ni model muze-zivitele a Zeny-pecovatelky,
by se potencidlné rovnéZ otevtel prostor pro redefinici téch-
to tradi¢nich vzorcl jednéni, které nutné nevyjadiuji volbu
lidi, ale pouze jejich pt¥izplisobeni se vnéjsim okolnostem.

Soucasné navrhy na zavedeni zakladniho p¥ijmu sice po-
¢itaji s uréitou finanéni ¢astkou, kterd by méla stacit na di-
stojny zivot, bude vsak zaleZet na lidech, jakou vysi p#ijmu
si budou chtit odsouhlasit. A na nich bude zéleZet i to, z ja-
kych zdroji budou chtit zdkladni p#ijem platit. V soucasné
dobé je zdkladni pt¥ijem zaveden naptiklad na Aljasce, kde se
financuje z dani firem téZicich nerostné suroviny, a postup-
né se uplatiiuje také v Brazilii. Jakmile byl odsouhlasen, zis-
kal si takovou popularitu, Ze by bylo politickou sebevrazdou
jakéhokoli politika pokouset se jej nyni zrusit.

Evropskd obcanskd iniciativa za nepodminény zdkladni ptijem
usiluje o projednavani zékladniho p#ijmu na evropské arov-
ni, v Evropské komisi a ve vefejném slySeni v Evropském
parlamentu. Cilem je zavedeni préva na zdkladni pfijem ve
vSech zemich Evropské unie. Iniciativa v jedné zemi by moh-
la selhat. Kdyz se ale lidé spojuji nap#i¢ celou unii, vytvareji
silny tlak na politickou reprezentaci a jejich snahy o prosaze-
ni prava na vSeobecny zdkladni p#ijem by mohly uspét. I kdy-
by nakonec zdkladni ptijem zavedly pouze nékteré zemé EU,

genderovych akénich pldnti a genderovych oddélent, se promériuje i zaméreni analyz verejnych politik od implementace k evalu-
aci a stdle vice pozornosti se upird k vystupiim a procestim. Mieke Verloo se pozastavila nad rozdilem, ktery se déld mezi politic-
kym cyklem a cyklem tvorby verejnych politik, a argumentovala pro konceptualizaci, kterd obé propoji do cyklu politické verejné
politiky. Judith Squires posun od implementace k evaluaci vnimd jako diikaz vspéchii genderového mainstreamingu a identifi-
kuje t¥i zdkladni bariéry: 1. pragmatické (nap¥. neexistence statistik, nedostatecné proskoleni odpovédnych pracovnikil), 2. poli-
tické (nedostatek politické viile, nedostatecny politicky pfenos) a 3. konceptudlni (pojici se ke konceptu genderového mainstrea-
mingu). Emanuela Lombardo zdiiraznila nutnost zamé¥it se nejen a uroveri EU a ¢lenskych stdtil, ale také na subndrodni trover.
V reakci na prispévky Joni Lovenduski poukdzala na obrovskou riiznorodost v prdvnich systémech a prdci soudii. Pozastavila se
nad nutnosti vénovat pozornost roli stdtu a médii (kterd zatim do znaéné miry unikaji pozornosti v analyze politik) ve stdvaji-
cich ménicich se podminkdch. V zdvérecné diskusi se vSechny diskutantky shodly na nutnosti hodnocenti politik a zavddéni gen-
derovych politik z intersekciondlniho hlediska a zejména vylouceni, které samotné politiky genderové rovnosti mohou generovat.
Napriklad analyza norskych politik genderové rovnosti od 70. let 20. stoleti ukdzala disproporéni pozitivni dopad na stredni t¥i-
du oproti nizsim t¥iddm.

Ontologicka politika
Mokhlo by se zddt, ze dominance neoliberdlnich p¥istuptl na urovni politik a jejich prosazovdni je témér kompletni. Jak ale pFipomné-
la Mieke Verloo, feminismus si v akademickém prostfedi naddle udrzuje pozice. V institucich pracuji femokratky, které se zasazuji
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byl by to dobry zacatek a priklad a inspirace pro dalsi zemé
v nasledujicim obdobi.

Iniciativa evropskych obéanti a ob¢anek je svym zptisobem
verzi zdkonod4drné iniciativy, kterd byla adresovana Evropské
komisi. V sou¢asné dobé (od 14.ledna 2013 do 14.ledna 2014)
organizatorky a organizatofi iniciativy sbiraji podpisy na pe-
ti¢ni archy vjednotlivych zemich EU. Béhem jednoho roku jich
je t¥eba celkem ziskat milién p¥inejmengim v sedmi zemich.

Kampari za nepodminény zakladni p#ijem je vdak dilezi-
ta i v pfipadé, Ze by nevedla k ziskdni dostate¢ného poétu

podpist. Mohla by vytvotit povédomi o zdkladnim p¥ijmu
v obc¢anské spole¢nosti a politické vefejnosti a vychozi pod-
minky pro jeho projedndvani a zavedeni v budoucnu.

V soucasné dobé se stéle vice rozbihd debata o nepodmi-
néném zdkladnim p#ijmu ve viech zemich Evropské unie,
véetné Ceské republiky. Za¢inaji se poradat série semina-
tu a prednasek a sbiraji se podpisy ob¢ant a ob¢anek. Do
kampané je mozné se aktivné zapojit nebo ptipojit podpis
k iniciativé na webové strance: http://basicincome2013.eu/

ubi/cs/

o prosazovdni feministickych cilti. To nds obraci k ontologické politice Annemarie Mol. ,Realita nepredchdzi béznym praktikdm, ve
kterych s realitou interagujeme, ale je v rdmci téchto praktik utvdrena.” (Mol 1999: 74) Podle Mol si musime kldst tyto cty#i otdzky:
1. Kde jsou moznosti? 2. O co bézi? 3. Skutecné existuji moznosti? 4. Jak si vybrat? (Mol 1999: 79) Volba je moznd a je vzdy politic-
kd, protozZe za volby, které ¢inime p¥i uskutectiovdni kazdodennich realit, neseme odpovédnost. Tato odpovédnost ale neni individu-
alizovanou odpovédnosti, kterou protlacuji souéasné neoliberdlni reformy socidlniho stdtu. Prdvé naopak, Mol jinde trvd na tom, Ze
jsme vzdy jiz souédsti kolektivit: ,nevychdzime z toho, zZe jsme individua, ale vZdy uz p¥indlezime kolektivitdm — a nejen jedné, ale
mnoha“ (Mol 2008: 12-13).

Literatura

Mol, A. 1999. ,Ontological Politics. A word and some questions.” Pp. 74-89 in Law, J., Hassard, J. (eds.). Actor Network Theory
and After. Oxford: Wiley-Blackwell.

Mol, A. 2008. The Logic of Care. Health and the Problem of Patient Choice. London and New York: Routledge.

Poznamky
1 Nutno dodat, Ze ani téch nékolik reprezentantek stfedni a vychodni Evropy se nijak zdsadné nevyjadiovalo ze svého pohledu k vy-
voji situace v EU nebo tzv. starych demokraciich.
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