Mobilita Vyzkumného pracovnika - juniora - Klicova aktivita ¢. 3 - Membranové
separace, Postdoktorand, Francie

Ustav chemickych procest AV CR, v.v.i. vypisuje vybérové fizeni na zahrani¢ni staz
v oboru Membranovych separaci se zamérenim na separaci plynu pro Postdoktoranda.
Mobilita je soucasti Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (OP VVV), Vyzva
02_16_027 Mezinarodni mobilita vyzkumnych pracovnikd.

Zemé mobility: Francie

Pocatek mobility je stanoven na 1. 4. 2018.

Podminky:

e (Celkova doba mobility pracovnika je pldnovdna na 12 mésicli bez mozZnosti
prodlouZeni.

e Absolvent mobility musi bez zbyte¢ného odkladu po navratu z mobility piisobit 6
mésicli jako zaméstnanec Ustavu chemickych procest AV CR, v. v. i.

e Uchazeci bude vyplacena mzda v souladu s pravidly programu OP VVV.

e Vyzkumny pracovnik je v pribéhu mobility povinen se zicastnit minimalné dvou
konferenci / seminare / workshopu apod. MiiZe se jednat o akci organizovanou
jinou nez hostujici instituci nebo v pripadé, Ze je tato akce organizovana hostujici
instituci, musi se jednat o mezinarodni akci.

PoZadavky na uchazece:

e Postdoktorand technického nebo prirodovédného oboru se zamérenim na chemii,
technologii nebo chemické inZenyrstvi.

e Dobra znalost anglictiny, alespon na urovni B2 dle mezinarodnich standardi.

e Pracovni nasazeni, moralni beztthonnost, schopnost samostatné odborné prace.

e Predchozi zkuSenost svyzkumem voblasti analytické chemie, syntézy
organickych nebo anorganickych materiala.

Zahrani¢ni mentor musi splnit nasledujici vykonnostni Kritéria:

* 4 K Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

el EVROPSKA UNIE
* * Evropskeé strukturalni a investiéni fondy
* *



H-index - minimalni hodnota 8,5 dle prepoc¢tu normaliza¢ni tabulky uvedeného v
priloze ¢ 14 ,Navod na vypocet normalizovaného  h-indexu“
(http://www.msmt.cz/file/41980_1_1/). Zdrojem pro prepocet hodnoty h-indexu
je Web of Science nebo Scopus.

podil na alespoini jednom mezindrodnim grantu ¢i narodnim grantu za poslednich
5 let jako resitel ¢i spoluresitel (k datu predloZeni Zadosti o podporu) zaroven se
nesmi jednat o interni grant nebo mentor musi prokazat publika¢ni ¢innost - v
poslednich 5 letech minimalné 3 publikacni vystupy.

Uchaze¢ musi k Zadosti o podporu doloZit:

Struény popis vyzkumu, na kterém bude vyzkumny pracovnik pracovat,
zdlivodnéni potiebnosti vzhledem k oboru.

Popis hostitelské organizace.

Diplom (pripadné jeho nostrifikaci).

Profesni Zivotopis vyzkumného pracovnika.

Profesni Zivotopis mentora (obsahujici H-index).

Harmonogram mobility.

Soulad mobility s RIS3.

Dorucni Zadosti:

Zadosti o podporu musi byt doruceny do 12. 2. 2018 na email hanakovat@icpf.cas.cz

el EVROPSKA UNIE
* * Evropskeé strukturalni a investiéni fondy
* *

* 4 K Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
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