Vyrocni zprava o
cinnosti a hospodareni
za rok 2015

0GICKy
ROV ;

@ Psychologicky Ustav Akademie véd Ceské republiky, v. v. i.

N

QUKY « oo
Savyg - ¥

N
“;

2
d'ilisag o™



Zpracovali:

prof. PhDr. Marek Blatny, DrSc.,, doc. PhDr. Martina Hrebickova, Dr. DSc.,
prof. PhDr. Tomas Urbanek, Ph.D., Mgr. Radovan Sikl, Ph.D., PhDr. Iva Solcovd, Ph.D., lvona
Kubikova, Dis.

Dozor¢i radou pracovisté projednana dne: 18. 4.2016
Radou pracovisté schvdlena dne: 31. 5.2016



Obsah

l. Informace o slozeni organu vefejné vyzkumné instituce a o jejich ¢innosti ¢i o jejich
b 401 1=10 = el o T PP TP PP PPTPPPINN 3
1. SI0ZENi OrgaANU PraCOVIST . uu ittt et e et e e e et e et e e taeeaaieeraneeasannas 3
2. Zmeny Ve SI0ZeNi ONGaANU.......eotiiiiiiiiiiiiiiiiie sttt 3
3. Stru¢na historie Psychologického ustavu AV CR, V.V.i. ccoviiiiiiiiiiiiiiinccieecieeeii 4
4. Organizacni SChEma PraCoViSte ... i 5
5. Informace o €iNNosti Organl PraCoVISte ......ciivuiiiiieiiiieeii e e e 5
Il Informace 0 zme&nach zfizovaci IStINY.....c.uiiiiiiiii e 7
[. Hodnoceni h1avni CINNOSTI .....iiie i e et e et eeea e e aaeeaaanaas 7
1.  Védecka (hlavni) ¢innost pracovisté a uplatnéni jejich vysledkd............cccoeeeeeeeeenn. 7
2. Védecka a pedagogicka spoluprace pracovisté s vysokymi Skolami - Vzdélavaci
CINNOSE Lot 16
3. Cinnost pro praxi - spoluprace pracoviste s dalSimi institucemi a s
podnikatelskou sférou, spolecné projekty vyzkumu a vyvoje........ccceeevvineirinnnnnnn. 19
4, Mezindrodni védeckad spoluprdce pracoVviste ....cccoeiviiiiiiiiiiiiiieeeeee e 20
5.  Seznam citaci k oddilu 1f) @ 1), €V. 3€) ..cuuriririrriiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeieeeeeeaeaeaaanaaae 23
6. Popularizaéni a propagacni CiNNOST ....vuuiiuniiiiiir e e e b eaieeaes 23
V.  Hodnoceni dalsi @ jin€ CINNOStI c.uuuiiviniiiiiiiiineiiie e e e e e eaineeaes 25
V. Informace o opatfenich k odstranéni nedostatkl v hospodareni a zprava,
jak byla spInéna opatfeni k odstranéni nedostatkd ulozend v predchozim roce ....... 25
VI. Predpokladany vyvoj CinNOSti PraCoViSte ....ou.iiiiiiiiiiii e e aans 29
VII.  Aktivity v oblasti Zivotniho prostredic......coveiiiiiii e 30
VIIl.  Aktivity v oblasti pracovnéprdavnich vztahl .........cccoviiiiiiiiii e 30
IX. Poskytovani informaci podle zakona ¢.106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
K INTOIMACTM Lttt e e et e et e et e e b e e aan e eaans 37
Priloha €. 1 VYro€ni zpravy PSU AV CR, V. V. it cooiieiiiiiieieee ettt 38

Seznam nejvyznamnejSich vysledkl védecké ¢innosti a jejich aplikaci v roce 2014

Pfiloha €. 2 VYro€ni zpravy PSU AV CR, V. V. il wooiuiiiiiiiiiiiiiiii s 50
Analyza publikaéni ¢innosti PSU AV CR, v. v.i. v letech 1993-2014

Priloha k ucetni zavérce



I Informace o slozeni organu verejné vyzkumné instituce a o jejich ¢innosti
¢i o jejich zménach

1. Slozeni organu pracovisté

Reditel pracovisté: prof. PhDr. Marek Blatny, DrSc.
Jmenovan s ucinnosti od: 1. 6. 2012

Rada pracovisté zvolena dne 5. 1. 2012 ve slozeni:
Predseda: )
PhDr. Iva Solcova, Ph.D. - Psychologicky ustav AV CR, v. v. i.

Mistopredseda:
prof. MUDr. Michal Hrdli¢ka, CSc. - Détska psychiatricka klinika, FN Motol

Clenové:

prof. PhDr. Marek Blatny, DrSc. - Psychologicky ustav AV CR, v. v. i

doc. PhDr. Martina Hrebi¢kova, Dr., DSc. - Psychologicky ustav AV CR, v. v. i.

prof. PhDr. lvo Cermak, CSc. - Psychologicky ustav AV CR, v. v. i.
PhDr. Filip Smolik, PhD. - Psychologicky ustav AV CR, v. v. i.

prof. PhDr. Tomas Urbdnek, Ph.D. - Psycholog|cky ustav AV CR, v. v. i.

doc. Mgr. Peter Halama, PhD. - Ustav experimentalnej psycholégie SAV
prof. PhDr. Vladimir Kebza, CSc. - Ceska zemédélska univerzita

Tajemnik: lvona Kubikova, Dis. - Psychologicky ustav AV CR, v. v. i.

Dozorci rada jmenovana dne 1. 5.2012 ve slozeni:
Predseda: § §
doc. PhDr. Radomir Vi¢ek, CSc. - ¢len Védeckeé rady AV CR, ¢len Akademického snému AV CR

Mistopredseda: §
Mgr. Radovan Sikl, Ph.D. - Psychologicky ustav AV CR, v. v. i.

Clenové:

prof. PhDr. Ladislav Rabusic, CSc. - Masarykova univerzita, prorektor pro akademické
zalezitosti

PhDr. Jana Pospisilova, Ph.D. - Etnologicky ustav AV CR, v.v.i., vedouci brnénského
pracovisté

prof. PhDr. Milan Pol, CSc. - Filozoficka fakulta Masarykovy univerzity, dékan

Tajemnik: lvona Kubikova, Dis. - Psychologicky ustav AV CR, v. v. i.

2. Zmény ve slozeni organu

Doslo k rezignaci doc. PhDr. Frantiska Baumgartnera, CSc. na funkci mistopfedsedy Dozorci
rady pracovisté a s ucinnosti od 18. bfezna 2015 byl jmenovan na pétileté funkcni obdobi
mistopfedsedou Dozoré&i Rady PSU Mgr. Radovan Sikl, Ph.D.



3. Struéna historie Psychologického ustavu AV CR, v.v.i.

Psychologicky Ustav byvalé Ceskoslovenské akademie véd v Praze s poboékou v Brné byl zalozen
1. 4. 1967. Vznikl ze dvou pracovist:

1. Ze spole¢ného oddéleni Psychologického ustavu Univerzity Karlovy a Pedagogického ustavu
Jana Amose Komenského CSAV se zamé&fenim na obecnou a socidlni psychologii, které bylo
zalozeno jiz v roce 1957 z iniciativy profesora PhDr. Jana Dolezala a profesora PhDr. Otokara
Chlupa jako prvni krok k budoucimu samostatnému psychologickému pracovisti v CSAV.

2. Z oddéleni pedagogické a vyvojové psychologie Pedagogického ustavu Jana Amose
Komenského CSAV. Tato dvé pracovisté se stala zakladem oddéleni socialni psychologie a
oddeéleni psychologie uceni a vyvoje samostatného ustavu. Nové bylo konstituovano oddéleni
psychologie osobnosti. Prvnim feditelem Psychologického ustavu CSAV se stal profesor PhDr. et
RNDr. Vladimir Tardy, ktery vedl i oddéleni psychologie osobnosti.

Z brnénské pobocky ustavu se k 1. 1. 1970 stala Psychologicka laboratoi CSAV. Jejim feditelem
se stal profesor PhDr. Vilém Chmelaf. Tyto dvé instituce odborné spolupracovaly, ale byly
nezavislé. Psychologicky ustav CSAV uspofadal béhem sedmdesatych a osmdesatych let nékolik
mezindrodnich konferenci na Siroce pojaté téma psychologie u¢eni. Posledni z téchto konferenci,
tentokrat s ddrazem na psychicky vyvoj, se konala v Praze v roce 1991.

Psychologicky ustav se od svého zalozeni vyznamneé podilel na vydavani ¢asopisu Ceskoslovenska
psychologie s podtitulem ¢asopis pro psychologickou teorii a praxi. Casopis vychazel sice jiz od
roku 1957, ale od zalozeni Ustavu je s nim tésné spjat.

V roce 1983 byla Psychologické laboratof CSAV v Brné spolu s dalsimi spole¢ensko-védnimi
pracovisti vélenéna do Ustavu pro vyzkum spolecenského védomi jako psychologické oddéleni.
To bylo pfipojeno na vlastni zZadost k Psychologickému ustavu CSAV v Praze na jafe roku 1990.

Spole¢enské zmény po listopadu 1989 znamenaly na jedné strané zfizeni védecké rady jako
vyrazného demokratického prvku v organizaci védecké prace, otevieni pracovisté svétu,
mezinarodni spolupraci, svobodnou volbu témat badani a otevienou védeckou diskusi, na druhé
strané vyraznou redukci poctu pracovniki a zruseni nékterych oddéleni v prubéhu nékolika fazi
transformacéniho procesu, kterym nejprve CSAV a poté AV CR prosla.

Na prelomu let 1992 a 1993 byla v ndvaznosti na déleni federalniho statu a vznik samostatné
Ceské republiky Ceskoslovenska akademie véd transformovana do AV CR.

V roce 1993 bylo v souvislosti se zménou ve vedeni Psychologického ustavu AV CR pfeneseno
feditelstvi ustavu z Prahy do Brna. Od té doby pracovaly v Praze dvé pobocky ustavu, z nichz
jedna (zabyvajici se pfedevsim vyzkumem stresu) byla pozdéji zrudena a jeji pracovnici presli do
resortu ministerstva obrany.

Od roku 2003 pracovala v ustavu ctyfi oddéleni, jejichz ¢leny jsou jak brnénsti, tak prazsti
pracovnici: oddéleni socidlni psychologie a psychologie osobnosti, oddéleni kognitivni
psychologie, oddéleni psychologie zdravi a oddéleni psychologické metodologie.

V roce 2013 bylo Oddéleni psychologie zdravi slouc¢eno s Oddélenim psychologie osobnosti a
socidlni psychologie. Tato oddéleni vymezuji a charakterizuji i hlavni oblasti vyzkumu,
realizovaného v Psychologickém ustavu AV CR.



4. Organizac¢ni schéma pracovisté

DOZORCi RADA

- SHROMAZDENI
RADA INSTITUCE REDITEL VEDECKYCH
PRACOVNIKU
Technicko- Zastupce reditele Vedouci prazské pobockv
hospodarska
S Védecka oddéleni:
a) psychologie osobnosti a socidlni
psychologie Sekretariat
Sekretariat b) oddéleni kognitivni psychologie prazské
feditele c) oddéleni metodologie pobocky
psychologického vyzkumu
; N Knihovna
Knihovna ustavu . ,
Brno Laborator Ustavu Praha

5. Informace o ¢innosti orgdnu pracovisté

. Reditel - hlavni aktivity provedené v Ffizeni pracovisté

V r. 2015 se feditel zaméroval zejména pfipravu mezindrodniho hodnoceni ustavu v ramci
Hodnoceni vyzkumné a odborné ¢innosti pracovist AV CR za léta 2010-2014, na dalsi rozvijeni
meziustavni spoluprace v ramci uzavienych smluv, posileni publikaci v zahrani¢nich
casopisech s IF a personalni rozvoj PSU. Po projednani s Radou PSU navrhl Mgr. Sylvii Graf,
Ph.D. na ocenéni Prémii Otto Wichterleho pro mladé védecké pracovniky v Akademii véd CR a
Prof. Philipa Zimbarda ze Stanford University, USA, na ocenéni medaili AV CR "De scientia et
humanitate optime meritis". Prémie i medaile byly nominovanym udéleny.

Rada pracovisté (dale RPSU) - data zasedani, vybér vyznamnych zalezitosti projednanych
radou pracovisté, odkaz na zapisy ze zasedani

Data zasedani:

" 5. Bfezna 2015
- Projednani navrhu Vyro¢ni zpravy pracovisté za r. 2014 a zpravy auditora
- Projednani Smérnice o O¢ekdvaném védeckém vykonu (OV)
- Projednani Pfilohy €. 9 k Vnitinimu mzdovému piedpisu PSU AV CR, v. v. i
- Sezndmeni s internim hodnocenim OV za léta 2013+2014
- Navrh na ocenéni prémii Otty Wichterleho
- Fungovani Etické komise PSU (EK)
- Spoluprace mezi PSU AV CR a Katedrou psychologie FFUK
- Spoluprace s Univerzitou Slavistickych studii na Ukrajiné

" 9. Cervna 2015 ,
- Projednani zpravy o ¢innosti a hospodareni PSU za rok 2014
- Informace o mezindrodnim hodnoceni ustavu



Informace o zméneé ve slozeni DR

Informace o nové knihovnici prazské pobocky ustavu

Informace o objektu Hybernska 8 (rekonstrukce, vlastnictvi)

Atestace 2015 - projednani Kritérii pro hodnoceni veédeckého pfinosu a vykonnosti
veédeckych pracovniki

4. Prosince 2015
Informace o rozpoctu pracovisté v roce 2015 a o jeho sou¢asném cerpani
Informace feditele o probéhlych atestacich
Informace feditele o prob&hlém hodnoceni pracovist AV CR
Informace reditele ke Strategii AV21
Navrh Statutu EK
Financovani ustavi AV v roce 2016

Jednani per rollam: ]
Navrhy, k jejichz projednani nebylo mozné nebo ucelné svolat zasedani RPSU, byly z rozhodnuti
predsedy rozeslany ¢leniim RPSU k projednani mimo zasedani pisemnou cestou, (,per rollam*).

RPSU formou per rollam projednala:

dodatek €. 2 ke Vnitfnimu mzdovému piedpisu PSU

rozpocet ustavu, rozpocet Socidlniho fondu a prevod kladného hospodaiského vysledku
z roku 2014 do Rezervniho fondu instituce

projekt MSMT ,Podpora ucasti €eskych psychologu v fidicich organech mezinarodnich
spole¢nosti oboru psychologie®

zmeény v projektu Dr. Polackové "Rozdily v emoc¢ni habituaci u muzd a u zen"

atestace - navrh komise + podklady pro atestacni fizeni

navrh grantového projektu PhDr. Dalibora Voborila, Ph.D. s nazvem ,Historie vyuziti
tachistoskopu v experimentalni psychologii*.

navrh grantového projektu Mgr. Radovana Sikla, Ph.D. s nazvem ,Kognitivni
kartografie®.

nominaci Dr. Sylvie Graf na Prémii Otto Wichterleho

navrh grantového projektu Mgr. Jifiho Lukavského, Ph.D. s nazvem ,Vizualni pamét na
scény - korelace vjemu v prostoru a ¢ase”.

navrh grantového projektu PhDr. Filipa Smolika, Ph.D. s ndzvem ,Mentalni zpracovani
gramatické a sémantické informace u ¢eskych déti“.

navrh grantového projektu prof. PhDr. TomdaSe Urbanka, Ph.D. s nazvem ,Styl,
komplexita a emoce”.

navrh grantového projektu prof. PhDr. Ivo Cermdaka, Ph.D. s ndzvem ,Zavazné
traumatizované divky: vliv komplexniho interpersonalniho traumatu na psychopatologii
osobnosti v adolescenci*.

navrh projektu HERA PhDr. Martiny Klicperové s nazvem ,Historical Awareness and
Democratic Citizenship: Information, Ignorance, and Interpretation”

navrhy smluv o spoluprdci s univerzitami v Ternopilu a Uzhorodu
a dale navrh zakona o psychologickych sluzbach a psychologické komofe CR

vnitfni predpis upravujici zptsob nakladani s vysledky vyzkumu a vyvoje

ndvrh na ocenéni Prof. Philipa Zimbarda medaili AV CR "De scientia et humanitate
optime meritis"

Atestace - ndvrh komise + podklady pro atestacni fizeni

navrh nového spisového a skartac¢niho fadu PSU.

Odkaz na zapisy ze zasedani Rady PSU: www.psu.cas.cz/dokumenty



Dozorci rada - data zasedani, stanoviska

Dozoréi rada Psychologického ustavu AV CR, v. v. i. (ddle jen Dozoréi rada PSU) plnila v roce
2015 ukoly v souladu se zdkonem ¢. 341/2005 Sb., o vefejnych vyzkumnych institucich (dale
jen Zakon) a fidila se pfi svém jednani Stanovami Akademie véd Ceské republiky, svym
jednacim Fadem a dal$imi vnitinimi piedpisy AV CR.

Pfed kazdym jednanim byly rozeslany ¢lenim Dozoréi rady PSU piislusné materialy a z kazdého
jednani byl pofizen zapis.

Zasedani Dozor¢i rady PSU se Gcastnil vzdy feditel pracovisté Prof. PhDr. Marek Blatny, DrSc.,
ktery je také ¢lenem Rady pracoviste.

Dozor¢i rada PSU se sesla v roce 2015 celkem na dvou zasedanich.

Na prvnim zasedani konaném dne 26. 5. 2015 byla projednana zprava o ¢innosti Dozorci rady
PSU za rok 2014, zprava o hospodafeni PSU za rok 2014 a zprava auditora o ovéfeni ucetni
zaveérky, jejiz zavéry byly bez vyhrad.

Dozoréi rada PSU ddle projednala Vyroéni zpravu o &innosti a hospodafeni PSU za rok 2014.
Clenové Dozoréi rady PSU byli sezndmeni s navrhem rozpoétu pracovisté na rok 2015.

Na druhém zasedani konaném dne 4. 12.2015 byli ¢lenové Dozoréi rady PSU seznameni
s aktualni ekonomickou situaci a s ¢erpanim rozpoc¢tu pracovisté. Reditel Ustavu informoval o
atestacich. Clenové Dozoréi rady PSU byli na tomto zasedani také sezndmeni s informacemi
o probéhlém hodnoceni pracovist za roky 2010-2014, o Strategii AV21 a o financovani ustav(
v roce 2016.

Navrhy, k jejichz projednani nebylo mozné nebo ucelné svolat zasedani DR PSU, byly z
rozhodnuti pfedsedy rozeslany élendm DR PSU k projednani mimo zasedani pisemnou cestou,
(,per rollam®).

DR PSU formou per rollam projednala: )
- navrh Dodatku ¢. 7 ke ,Smlouvé o ndjmu nebytovych prostor“ s Knihovnou AV CR
- navrh Dodatku ¢. 8 ke ,Smlouvé o najmu nebytovych prostor“s Knihovnou AV CR

Il. Informace o zménach zfizovaci listiny

K zadnym zménam ve zfizovaci listiné Psychologického ustavu AV CR, v.v.i. nedoslo.

I1l. Hodnoceni hlavni ¢innosti

1. Védecka (hlavni) ¢innost pracovisté a uplatnéni jejich vysledka

1a) Stru¢na charakteristika védecké (hlavni) ¢innosti pracovisté

Pfedmétem hlavni ¢innosti PSU je védecky vyzkum vybranych kli¢ovych problému v oblasti
socialni psychologie a psychologie osobnosti, kognitivni psychologie a metodologie.

1) Pracovnici oddéleni psychologie osobnosti a socialni psychologie se zaméfili zejména
na studium vyvoje osobnosti v dospélosti, na problematiku Sikany na zdakladnich
Skolach, zkoumani meziskupinovych kontaktll a postoji k mensindm v kontextu studia
demokracie. Vysledky svétové unikatniho dlouhodobého vyzkumu s lidmi, ktefi jsou ve
sledovani padesat let, byly publikovany v zahrani¢ni monografii vydané v nakladatelstvi
Palgrave Macmillan. V oddéleni pracovalo v roce 2015 celkem 9 pracovnikd.



2)

3)

Pracovnici oddéleni metodologie se vénovali rozvoji kvantitativnich a kvalitativnich
metod a jejich vzdjemnému propojovani. Rozvijeli také narativni a psychosémantické
metody. Publikovali napf. studie tykajici se konstruktivistickych metod v psychologii,
vyuziti kazuistik ve vyzkumu nadanych déti a studie efektu poradi v experimentdlnim
vyzkumu emocnich reakci.

Pocet pracovnikl zafazenych v roce 2015 do oddéleni byl 7.

Pracovnici oddéleni kognitivni psychologie se v lonském roce vénovali
experimentalnimu vyzkumu vybranych, dlouhodobé sledovanych témat. Pokracoval
vyzkum v oblasti zrakového vnimani, pozornosti a pameéti, sledovani ocnich pohybd,
prostorové predstavivosti a psycholingvisticky vyzkum.

Pocet pracovniku zafazenych v roce 2015 do oddeéleni byl 4.

Pracovnici Psychologického ustavu zverfejnili v roce 2015 celkem 22 studii v ¢asopisech s IF, z
toho 16 studii v zahrani¢nich ¢asopisech s IF, v 9 pfipadech byli pracovnici ustavu prvnimi
autory. Dale byly publikovany dvé monografie, z toho jedna v zahrani¢nim nakladatelstvi, Ctyfi
kapitoly v zahrani¢nich monografiich. Ustav je zapojen do vyzkumnych program( v ramci
Strategie AV21: Formy a funkce komunikace, Kvalitni zivot ve zdravi i nemoci.

Podil zaméstnancu zafazenych do vyzkumnych oddéleni (Graf1)

Nazev oddéleni Pocet pracovniku
Oddéleni kognitivni psychologie 4
Oddéleni metodologie psychologického vyzkumu 7
Oddéleni psychologie osobnosti S
THS, uklid 5
Knihovna 1
Zameéstnanci pfijati na feSeni konkrétniho grantového projektu 13
CELKEM 39

Podil zaméstnancu zarazenych do vyzkumnych oddéleni
v % (Graf 1)

4%

B Oddéleni kognitivni psychologie
m Oddéleni metodologie

= 7Y% psychologického vyzkumu
m Oddéleni psychologie osobnosti
m THS, uklid

Knihovna

B Zaméstnanci prijati na feseni
konkrétniho grantového projektu




1b) Pocet realizovanych grantu, projektu a dotaci (Graf 2)

Poskytovatel Podpora Grant Projekt Dotace
1. Rozpoctové 1 13 0 0
v tom: Akademie véd CR 1
Grantova agentura CR 13
2. Zahrani¢ni zdroje 0 0 1 0

Brno Longitudinal

v tom: Study of Youth !

3. Mimorozpoctové 0 0 2 0
v tom: MSMT 1
Nadace Pangea 1

CELKEM 1 13 3 0

Pocet realizovanych grantu, projektt a dotaci (Graf 2)

Nadace Pangea MSMT .
6% 9 6% Akademie véd CR

University of 6%
Kentucky (BLSY)
6%

Grantova
agentura CR
76%
# Akademie véd CR H Grantova agentura CR
i University of Kentucky (BLSY) H Nadace Pangea
i MSMT




1c) U&ast v narodnich grantovych soutézich v letech 2010-2016 (Graf 3, 4, 5)

Podané [
Rok Pomeér uspésnych
Jako hl. Jako hl. zadosti k podanym (%)
Celkem B B
resitel resitel
2010 10 9 6 70,00%
2011 8 6 3 50,00%
2012 5 5 4 80,00%
2013 10 8 5 60,00%
2014 4 3 2 50,00%
2015 7 7 5 71,43%
2016 7 5 3 57,14%
Pomér uspésnych zadosti k podanym zadostem (Graf 3)
10
9
8
7
6
m podané
5 p
H uspesné
4
3
2
1
0

2010 2011 2012
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2016
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Pomér uspésnych zadosti k podanym v % (Graf 4)

120%
100% = A
80% /\
60% / WA\
40%
20%
0%
2011 2012 2013 2014 2015 2016
—+—GA CR| 50,00% 80,00% 55,56% 50,00% 71,43% 50%
—A—MSMT 100,00% 100,00%
Pomér pridélené dotace k pozadované vysi v % (Graf 5)
120%
100% A
80%
60% - N
40% —
20%
0%
2011 2012 2013 2014 2015 2016
—o—GA CR| 45,21% 36,61% 39,39% 46,50% 81,50% 53,51%
—A—MSMT 59,14% 100,00%
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1d) Souhrnné udaje o projektech podporovanych ze statniho rozpoétu CR fesenych v Psychologickém ustavu AV CR, v.v.i. v roce 2015

1 2 3 4 5 6
Identifikacni Identifikacni Nazev projektu Rok zahajeni Rok ukonc¢eni  Nazev hlavniho prijemce
kéd projektu kod reseni reseni

poskytovatele projektu projektu
P407/11/2421 GA CR Kvavhta glvoti;l p? Iecbg nngroyeho onemocneni 5011 2015 FN Brno,_ Klinika detské
v détském véku: longitudinalni studie onkologie
P407/12/0706 GA CR Psych'ol'oglcke aspektyﬂ remtegraE:e a 5012 5015 Psychologlcky ustav AV CR,
resocializace pachatelt do spolec¢nosti V. V..
Determinanty vztahl mezi skupinami: S <
13-256565 GACR  integrovany model meziskupinovych postojd, 2013 2016 Psychologicky ustav AV CR,
. o : V. V..
kontaktu, osobnostnich a socidlnich faktoru
13-287095 GA CR Prostorové vnimani fotografickych scén 2013 2015 Ssi’f?o'og'c"y EET N ER
13-267795 GA CR Osvgjovam.ceske gramatiky: pravidla, kontext a 5013 5015 Psychologlcky ustav AV CR, v.
teorie mysli V. i.
Osobnost a spontanni mozkova aktivita béhem ’ . . >
13-23940S GACR  Klidu a sledovani filmu: vzajemny vztah a 2013 2015 \L/Jf/t":“’ LWEUEHLVA LRSS
strukturni determinanty o
14-02889P GA CR Rozdily v emoéni habituaci u muz( a u zen 2014 2016 Ssi’f?o'og'c"y ustav AV CR,
14-020985S GA CR KvaI[ta pracqvmho Prgsitredl a we}l-bgmg ’ 5014 5016 Psychologlcky ustav AV CR,
zaméstnancu ve verejném vysokém Skolstvi V. V..
15-224745 GA CR Pred!kto‘rylge,nerat‘lwty ve stfedni dospelosti: 5015 5017 Psycholog|cky ustav AV CR,
longitudindlni studie V. V..
15-16738S GA CR Individudlni [‘OZdI|y \% d|fer’enC|.a1c’| mezi 2015 2017 Psychologlcky ustav AV CR,
reprezentaci sebe a druhych lidi V. V..
Psychosocidlni analyza nedemokratického .
15-110625 GA CR chargl‘de{u Y% postkor,numstl'cke’ spo‘le'cnostu 5015 5017 Psychologlcky ustav AV CR,
Empirické hodnoceni negativni pasivity a tzv. V. V..
,blbé nalady”
15-03875S GA CR va:ychologlgke as.pekty hrani pocitacovych her: 5015 5017 Psychologlcky ustav AV CR,
tfigeneracni studie V. V..
15-00682S GA CR Obrana obéti Sikany: Longitudinalni role 5015 5017 Psychologicky ustav AV CR,

individudlnich a skupinovych faktoru

V. V..




1e) Souhrnné udaje o projektech podporovanych z ostatnich zdroja feSenych v roce 2015 v Psychologickém dstavu AV CR, v. v. i.

1 2 3 4 5 6
Identifikacni Identifikacni Nazev projektu Rok Rok Nazev hlavniho prijemce
kod projektu kod zahajeni ukonceni

poskytovatele reseni reSeni
projektu projektu
Zajisténi ucasti ¢eskych psychologu v fidicich S
LG13051 INGO Il MSMT  orgdnech mezinarodnich spole&nosti oboru 2013 2015 E;ycvhovloiglcky ustav AV
psychologie oo
BLSY Brno Longitudinal Study of Youth 2014 2015 gzycvh?/b?'c"y TEE 8
Fenomén sludnosti ve svétovém kontextu, vztah k Psvcholoaicky dstay AV
Pangea demokrati¢nosti, prosperité a zivotni 2015 2015 CRy Vv |g y

spokojenosti




1

. . 2
Po[zildove Vysledek
Cislo

Nazev cesky:
Osobnostni prediktory uspésného vyvoje: Temperament batolete a osobnostni
vlastnosti adolescenta predikuji subjektivni pocit osobni pohody a stabilitu kariéry
ve stfednim véku
Nazev anglicky:
Personality predictors of successful development: Toddler temperament and
adolescent personality traits predict well-being and career stability in middle
adulthood
Popis vysledku cesky:
Svétove unikatni dlouhodoby vyzkum s lidmi, ktefi jsou ve sledovani padesat let,
prokdzal, ze na zakladé osobnostnich vlastnosti v détstvi a dospivani Ize do urcité

1. miry pfedpovidat nejen osobnost v dospélosti, ale i to, jak jsou lidé spokojeni se
svym zivotem a jak stabilni je pribéh jejich profesni drahy. Vztahy mezi osobnosti a
osobni pohodou a stabilitou kariéry byly dosud prokazany prevazné jen na zaklade
prafezovych studii. Vysledky jsou vyznamné zejména pro psychologii vychovy.
Spolupracujici subjekt:
Kontaktni osoba (jméno, telefon, email): Marek Blatny, +420532290270,
blatny@psu.cas.cz
Publikace: Blatny, Marek; Millova, Katarina; Jelinek, Martin; Osecka, Terezie.
Personality Predictors of Successful Development: Toddler Temperament and
Adolescent Personality Traits Predict Well-Being and Career Stability in Middle
Adulthood. PLoS ONE 2015, Ro¢. 10, €. 4, s. 1-21. E-ISSN 1932-6203.
Blatny, Marek (ed.). Personality and Well-Being Across the Life-Span London:
Palgrave Macmillan, 2015. 190 s. ISBN 978-1-137-43995-6.
Nazev cesky:
Slovosled a informacni struktura v jazykovém porozumeéni ceskych 3- a 4-letych deti
Nazev anglicky:
Word order and information structure in Czech 3-and 4-year-olds' comprehension
Popis vysledku cesky:
Experimenty zkoumaly porozumeéni slovosledu a padovych tvart v jednoduchych
vetach u déti ve veku 2;9 az 4;5 roku. Hlavnim pfedmétem zajmu byly véty s
obracenym slovosledem jako "Maminku hladi dité". Vysledky ukazuji, ze uz kolem

2. tretiho roku deti do urcité miry znaji pravidla, podle kterych se Fidi interpretace
podmétu a predmetu ve vétach. Nedokazou vsak jesté uspésné resit pripady, kdy
jsou ruzna voditka pro interpretaci vét v rozporu. Ctyfleté déti jsou v tomto ohledu
mnohem uspesngjsi.
Spolupracujici subjekt:
Kontaktni osoba (jméno, telefon, e-mail): Filip Smolik, +420221403907,
smolik@praha.psu.cas.cz
Publikace: Smolik, Filip. Word order and information structure in Czech 3-and 4-
year-olds' comprehension. First Language 2015, Ro¢. 35, €. 3, s. 237-253. ISSN
0142-7237.
Nazev Cesky:
Moralni motivace k obrané Sikanovanych spoluzak
Nazev anglicky:
Moral motivation in defending classmates victimized by bullying

3 Popis vysledku cesky:

Vyzkum identifikoval faktory, které pfispivaji k zastavani se obeti Sikany. Vyssi
zastavani se se objevuje u divek a vztahuje se k postaveni v kolektivu a opofe od
uciteltd. Roli hraje i moralni motivace, tj. ochota udélat spravnou véc, i kdyz na
vlastni ukor. Pro praxi je dulezity poznatek, ze zejména adolescenti s vy3Sim
postavenim v kolektivu si mohou dovolit jednat v souladu s vlastni moralni motivaci.
Vyzkum jako prvni v CR rozviji slibny socidlné-ekologicky pfistup k zastavani.
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1
Poradové
cislo

2
Vysledek

10.

11.

12.

Spolupracujici subjekt:

Kontaktni osoba (jméno, telefon, e-mail): Lenka Kollerova, +420221403906,
kollerova@praha.psu.cas.cz

Publikace: Kollerova, Lenka; Janosova, Pavlina; Ri¢an, Pavel. Moral motivation in
defending classmates victimized by bullying. European Journal of Developmental
Psychology 2015, Ro¢. 12, €. 3, s. 297-309. ISSN 1740-5629.

Blatny, Marek (ed.). Personality and Well-Being Across the Life-Span London:
Palgrave Macmillan, 2015. 190 s. ISBN 978-1-137-43995-6.

Sikl, Radovan; Simecek, Michal. Visual space perception at different levels of depth
description. Attention, Perception & Psychophysics 2015, Ro¢. 77, €. 6, 2098-2107.
ISSN 1943-3921.

Jelinek, Martin; Kveton, Petr; Voboril, Dalibor. Innovative testing of spatial ability:
interactive responding and the use of complex stimuli material. Cognitive Processing
2015, Ro¢. 16, €. 1, s. 45-55. ISSN 1612-4782.

Allik, J. ; Borkenau, P. ; Hrebickova, Martina ; Kuppens, P. ; Realo, A. How are
personality trait and profile agreement related?. Frontiers in Psychology 2015,
Roc. 6, ¢. 6, S. 785. ISSN 1664-1078,
http://journal.frontiersin.org/article/10.3389/fpsyg.2015.00785/abstract

Czekoova, K.; Shaw, D. J.; JanousSova, E.; Urbdanek, Tomas. It’'s all in the past:
Temporal-context effects modulate subjective evaluations of emotional visual
stimuli, regardless of presentation sequence. Frontiers in Psychology 2015, -, €. 6,
s. 1-11. ISSN 1664-1078.

Klicperova-Baker, Martina; Kostal, Jaroslav. EUROPEAN SOCIOPOLITICAL
MENTALITIES: IDENTIFYING PRO- AND ANTIDEMOCRATIC TENDENCIES Part | -
Individual citizens’ perspective. European Societies 2015, Ro¢. 17, €. 3, s. 301-332.
ISSN1461-6696.
http://www.tandfonline.com/doi/pdf/10.1080/14616696.2015.1018720

Kostal, Jaroslav; Klicperova-Baker, Martina. European Sociopolitical Mentalities:
Identifying Pro- and Antidemocratic Tendencies Part Il - Group (ideological,
partisan, regional) perspective. European Societies 2015, Roc¢. 17, ¢. 3, s. 333-350.
ISSN1461-6696.
http://www.tandfonline.com/doi/pdf/10.1080/14616696.2015.1018719

Kovarova, Marie; Filip, Miroslav. Integrating the Differentiated: A Review of the
Personal Construct Approach to Cognitive Complexity. Journal of Constructivist
Psychology 2015, Ro¢. 28, ¢. 4, s. 342-366. ISSN 1072-0537.

Mudrak, J.; Zabrodska, Katefina. Childhood Giftedness, Adolescent Agency: A
Systemic Multiple-Case Study. Gifted Child Quarterly 2015, Ro¢. 59, ¢. 1, s. 55-70.
ISSN 0016-9862.
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1h) Vysledky feseni projektu

Vysledek €. 1

Nazev cCesky:

Tridni vySetfeni Sikany

Nazev anglicky:

Classroom assessment of bullying

Program: Skolni $ikana jako proces - socialné kognitivni analyza tfidni Sikany

Vysledek: Diagnostika tfidniho kolektivu slouzila jako podklad pro tfidenniho intervencéni
program v ZS Lyékovo nam. (Praha).

Uplatnéni: Priprava tiidenniho intervenéni program v ZS Lyékovo nam. (Praha).

Poskytovatel: GA CR

Partnerska organizace: Projekt Odyssea

1ch) Dalsi specifické informace o pracovisti

Ve struktufe pracovisté nedoslo v roce 2015 k zadnym zménam.

Ustav je zapojen do vyzkumnych programti v ramci Strategie AV21: Formy a funkce komunikace,
Kvalitni Zivot ve zdravi i nemoci.

V roce 2015 probéhly v ustavu dveé atestacni fizeni. V jarnim terminu bylo atestovano pét
pracovnikd, v podzimnim terminu byli po tfech letech atestovani vSichni kmenovi pracovnici a
pracovnici financovani z prostfedki GA CR, ktefi v roce 2015 kon¢ili fedeni projekti GA CR.
Celkem bylo atestovano 27 pracovnikd.

V roce 2015 ustav vydal $est Cisel ¢asopisu Ceskoslovenska psychologie. Casopis uvefejiuje
pGvodni prace z oblasti psychologické teorie, metodologie, vyzkumu a praxe. Casopis pini také
vzdélavaci funkci a podili se na kultivaci odbornosti Siroké psychologické verejnosti.

PsU AV CR v roce 2015 provozoval knihovnu se specializovanym fondem. Knihovna je zapojena
do systému Aleph, provozovaného Knihovnou Akademie véd.

1i) Ocenéni pracovnici

Ocenény: Mgr. Sylvie Graf, Ph.D.

Cena: Prémie Otto Wichterleho

Ocenéna ¢&innost: Prémie pro mimofadné kvalitni a perspektivni védecké pracovniky AV CR
udelend za vynikajicimi vysledky k rozvoji védeckého poznani.

Ocenéni udélil: AV CR

2. Védecka a pedagogicka spoluprace pracovisté s vysokymi Skolami - vzdélavaci
cinnost

2a) Zakladni udaje o spolupraci PSU s vysokymi Skolami

Pocet Pocet Pocet nove
Forma védeckého vzdélavani absolventu doktorandu prijatych
vr. 2015 k 31. 12.2015 vr. 2015
Doktorandi (studenti DSP) v prezencni
- . 2 23 5
formé studia
Doktorandi (studenti DSP) v kombinované
. .. . . S 21 2
a distan¢ni formé studia
Celkem 11 44 7
z toho pocet doktorandl ze zahranici 0 1 1
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Pracovisté AV Pracovisté AV

Spoluprace ustavu s VS ve vyzkumu o
prijemcem spoluprijemcem

Pocet projektu a grantu, reSenych v r. 2015
spole¢né s VS (vcetné grantl GA CR a ostatnich 3 0
poskytovatel()

Pocet pracovnik( VS, ktefi maji v Gstavu pracovni

uvazek e o
Pocet pracovnikd Ustavu, ktefi maji na VS pracovni 9 0
uvazek
Grantové projekty fesené ve spolupraci s VS - pracovisté AV pfijemcem
Rok Rok
Identifikacni . . zahdjeni ukonceni Nazev
. . Poskytovatel Nazev projektu S . S
koéd projektu reseni reseni spoluresitele

projektu  projektu

Ceska zemédeélska

Zajisteni ucasti univ. Praha,
¢eskych Jihoceska univ.
psychologl v v Ces. Bud.,
LG13051 MSMT Fidicich organech 2013 2015 MU Brno,
mezinarodnich Psychiatrické
spolec¢nosti oboru centrum Praha,
psychologie Univerzita Karlova
Praha
Prediktory
generativity ve
15-22474S GA CR stredni 2015 I R
dospélosti: univerzita Praha
longitudinalni
studie
Individualni
rozdily v Stredoevropsky
15-16738S GA CR diferenciaci mezi 2015 2017 technologicky
reprezentaci sebe institut MU
a druhych lidi

2b) Nejvyznamnéjsi vysledky €innosti vyzkumnych center a dalSich spole¢nych pracovist AV
CR s vysokymi Skolami

Spole&né pracovisté PSU s Filozofickou fakultou Univerzity Karlovy - Laboratof behavioralnich a
lingvistickych studii. Hlavnim cilem je rozvinuti spoluprace laboratofe s FF UK ve formeé
spole¢ného projektu Labels.

2c) U&ast pracovisté na terciarnim vzdélavani (uskuteénovani bakalafskych, magisterskych
a doktorskych studijnich programu)

Pracovnici ustavu se podileji na bakalafskych a magisterskych studijnich programech formou
vedeni a oponovani bakalarskych a magisterskych diplomovych praci a jako ¢lenové oborovych
rad doktorskych studijnich programi pusobi jako 3kolitelé doktorskych studentd. PSU
spolupracuje zejména s psychologickymi pracovisti na Univerzité Karlove, Jihoceské univerzité a
Masarykové Univerzité.
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2d) Vzdélavani verejnosti

1 2 3
Poradové Akce Poradatel
cislo

4
Popis Cinnosti

Seminar pro ucitele PedF UK,
- vychovné poradce Praha

Celodenni odborny seminar v ramci
Vzdélavaciho programu pro ucitele - vychovné
poradce o Sikané, rizicich vzniku a reseni Sikany
na ZS.

2e) Praktické kurzy

Nazev D) 3 i
Popis Misto konani/ Pocet
datum ucastnikt

Zimni kola  S€Minai  poradany  oddélenim kognitivni

psychologie, ktery umoznuje setkani a debaty Mala Skdla, 5. -

kogn|t|vn|. odbornika zabyvajicich se kognitivnimi védami se 8. 2. 2015 40
psychologie
studenty

Letni Skola  Série prohlubovacich semindfi z lingvistiky a ?SC'_CE’Z 8 50
lingvistiky psycholingvistiky. 5015
2f) Sekundarni vzdélavani

1 2 3 4

Poradové Akce Poradatel Popis cinnosti
Cislo
- Gymnazium Vedeni prace v oboru pedagogika a
1. Vedeni prace Kapitana psychologie. Prace postoupila do celostatniho

v ramci SOC .
Jarose, Brno

kola SOC.

2g) Seznam titult vydanych na pracovisti

Periodické
Ceskoslovenska psychologie - 6x ro¢né
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3. Cinnost pro praxi - spoluprace pracovisté s daldimi institucemi a s podnikatelskou
sférou, spole¢né projekty vyzkumu a vyvoje

3a) Vysledky spoluprace s podnikatelskou sférou a dalsimi organizacemi ziskané feSenim
projektu

V roce 2015 ustav nemel zadné vysledky ve spolupraci s podnikatelskou sférou.

3b) Vysledky spoluprace s podnikatelskou sférou a dalsimi organizacemi ziskané na
zakladé hospodarskych smluv

V roce 2015 ustav nemel zadné vysledky ve spolupraci s podnikatelskou sférou.

3c) Nové firmy, které vznikly na zakladé vysledki ¢innosti pracovisté v oblasti
aplikovaného vyzkumu

V roce 2015 nevznikly zadné nové firmy na zakladée vysledkul Cinnosti pracovisté.

3d) Vyznamné patenty, uzitné vzory, vynalezy, licen¢ni smlouvy, ochranné znamky
V roce 2015 nevznikly zadné patenty.

3e) Vysledky spoluprace a projekta se statni a vefejnou spravou

V roce 2015 ustav nemél zadné vysledky ve spolupraci se statni a vefejnou spravou.

3f) Odborné expertizy zpracované v pisemné formé pro statni organy, instituce a
podnikatelské subjekty

V roce 2015 nebyly vypracovany zadné expertizy.

39)’ Zapojeni do monitorovacich siti
PSU AV CR neni zapojen do monitorovacich siti.
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4. Mezinarodni védecka spoluprace pracovisté

43) Prehled mezinarodnich projektu, které pracovisté reSi v ramci mezinarodnich
védeckych programu

il 2 3 4 5 6 7 8
Cislo Nazev Nazev Nazev projektu Koordi Spolur Stat(y)  Aktivita
zastreSujici programu cesky/anglicky nator/ esitel
organizace  cesky/ reSitel /pocet
anglicky cesky/
anglic
ky
Program
na
podporu
mezinaro Zastupovani
dni psychologu
spoluprac  Zajisténi ucasti CRv
eve ¢eskych psychologl  Psycho mezinarodni
vyzkumu v fidicich organech logicky ch
a vyvoji mezinarodnich ustav Staty  védeckych
INGO Il spolec¢nosti oboru AV CR, organiz spolecenstvi
Psychologic psychologie V. V.. ované oboru
1. kyustav AV Program / 7 v EFPA, psychologie
CR,v.v.i. insupport Participation of Institut EAPP, , ucastna
of Czech psychologists e of ISPPa  ¢innosti
internatio in boards of Psycho IUPsyS fidicich
nal international logy vyborl
cooperati  psychological AS CR organizaci,
onin societies pfenos
research poznatku do
and CR
developm
ent INGO
Il
COST . . .
Komparativni analyza Univers
. . (Cooperat o - .
University .~ konspiracnich teorii ity of
ionin o
of . / Tubing 31 .
2. e Science . . 66 e vyzkum
Tubingen, and Comparative Analysis en, statu
Némecko of Conspiracy Némec
Technolo .
Theories ko
ay)
ZlepSovani
mluveného jazyka déti
v evropskych zemich i
jinde - spoluprace
COST zamérena na
intervence pfi .
. . (Cooperat . .~ | Univers
University .~ vyvojovych .
ionin S ity of
of . poruchdch jazyka 30 .
3. Science . . .. Newca 1 i vyzkum
Newcastle, and / Enhancing children's stle statl
UK oral language skills ’
Technolo UK
) across Europe and
9y beyond - a

collaboration focusing
on interventions in
developmental
language disorder.
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Akce s mezinarodni ucasti, které pracovisté organizovalo nebo v nich vystupovalo

4b)
jako spoluporadatel
1 2 3 4 5 6
Poradové Nazev akce Nazev akce Hlavni Pocet Vyznamna
Cislo v cestiné v anglictiné poradatel akce ucastniku prezentace
cesky/ celkem/
anglicky z toho z ciziny
Katedra
Konference Conference psychologie
Socialni Social FF MU/
1. Department 80/30
procesy Processes & of
a osobnost Personality
Psychology
FF MU
Prof. Michat
Bilewicz"Her
Seminar . Filozoficka ol L,
Seminar of The role of
el Intercultural Ll U moral
2. Interkulturni svcholo Faculty of 50/5 exemplars in
psychologie PSY( 9y Arts, Masaryk xemp
= CMPS . . intergroup
CMPS University
contact and

reconciliation

Planované akce s mezinarodni ucasti v roce 2016

4 c)
1 2 3 4 5 6
Poradové Nazev akce Nazev akce Hlavni Datum konani wwWWwW
Cislo v cestiné v angli¢tiné poradatel
akce
cesky
Konference Conference L
Socidlni Social Psychologjcky
1. ustav AV CR, Zari 2016  www.spao.eu
procesy Processes & .
: V.V.I.
a osobnost Personality

4d) Vyéet jmen nejvyznamnéjsich zahraniénich védcu, ktefi navstivili pracovisté AV CR

1 2 3 4 5
Poradové Jméno védce Vyznac¢nost védce a jeho Materska instituce Stat
cCislo obor
Prof. Michat Odbornik na me2|skup'|novy Department of
1. Bilewicz kontakt a redukci Psychology, Polsko
predsudku University of Warsaw
Psychologie, byvaly
president Americké
5 prof. Philip Psychologické Asociace, Prof. Emeritus USA
’ G. Zimbardo drzitel Cestné medaile AV Stanford University
CR "De scientia et
humanitate optime meritis"
Predni odbornik v oboru
Dr. Albert e . . . .
S inzenyrské psychologie, Institut for Bimedical
3. Petrovic . ; Rusko
. zejmeéna v oblasti Problems
Necajev : o .
komunikace ¢lovek — stroj
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4e) aktualni meziustavni dvoustranné dohody

1 3 4
Poradové Spolupracuijici instituce Stat Oblast (téma) spoluprace
Cislo
1. University of Helsinki Finsko Vyzkum zrakového vnimani
Center for Behavioral
5 Epidemiology and USA Odpovedné chovani, demokratické
’ Community Health, San obcanstvi
Diego State University
Institute for Biomedical Vyzkum socialnich a kulturnich
3. Problems Rusko aspektlt adaptace posadek na
extrémni podminky
Institute for population and R L
4. human studies - Bulgarian Bulharsko (S)ggfrl]r;((—:-v?sychologlcke 2
Academy of Sciences
: Vyzkum komunikace ve skupiné
2 QED Group R v extrémnich podminkach
6 Lﬂ?;gfiﬁ;i;%%hnzlog? 9 Polsko Vymeéna informaci a vyzkum v oblasti
’ Sciences y socidlni psychologie
- Ein;;ytizipcjri)iversity of USA Longitudinalni studie vyvoje socialnich

Kentucky

kompetenci v rané adolescenci

4f) Clenstvi v mezinarodnich organizacich

1 2 3 4 5
Poradové Védecky Mezinarodni Funkce Funk¢ni
Cislo pracovnik organizace obdobi
member of the Board of
Pri;;:fr' European Federation Scientific Affairs of the
1. Blatny of Psychologists' European Federation of 2011-2015
Y, Associations Psychologists'
DrSc. T
Associations
Mar European Federation
gr. of Psychologists’ member of the 2007 do
2. Veronika A. - - . ; .
. . Associations Executive Council soucasnosti
Polisenska
Doc. PhDr. European Executive Committee of
Martina Association of the European
3 Hrebickova, Personality Association of 2010-2016
Dr., DSc. Psychology Personality Psychology
PhDr. izhzca Seerl:gt?;?\;? Czech delegate to the
Martina ) International Union of 2012 do
4. . . Union of . . ; .
Klicperova, Psvchological Psychological Science soucasnosti
CSc. y 9 (IUPsyS)

Science (IUPsyS)
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1 2 3 4 5
Poradové Védecky Mezinarodni Funkce Funk¢ni
Cislo pracovnik organizace obdobi
Prof. PhDr. Member of the Board of

European Federation

Tomas s Assessment (previously 2008 do
5. . of Psychologists . - . .
Urbanek, Associations Standing Committee for soucasnosti
Ph.D. Tests and Testing)
6. Popularizaé¢ni a propagac¢ni ¢innost
1 2 3 4 4 5
Cislo Nazev akce Popis aktivity Hlavni Spoluporadat Datum a
poradatel el misto konani
Pfednaska pro
vefejnost o
zastancich
Sikanovanych + Narodni Praha,
Tyden védy prezentgce , Akademie muzeum, Narodni
1. a techniky popularizovanych ved Psychologic muzeum,
vysledkl na vystaveé Ky ustav AV 6.
Véda - narod - CR, v. v.i. 11.2015
déjiny k prilezitosti
125. vyroci
Akademie ved.
"Skolni Sikana - jaci
jsou zastanci
Sikanovanych
2l spoluzak(?"
Psychologic P ’ Akademie Narodni 9.12.
2. . Workshop .
kym : véd muzeum 2015
. (doprovodny
ustavem L.
program) v rdmci
vystavy Véda -
narod - dé&jiny.
V ramci vystavy
Véda - narod -
Dens déjiny byl pfipraven
P§ycholog|c doprovodny , Praha,
kym program, ktery . .
. TR . . . Narodni
ustavem seznamil navstévniky Akademie Narodni
3. . . . . muzeum,
Akademie vystavy s vybranymi véd muzeum
= . D 9.12.
véd CR v ¢innostmi PSU AV 5015
Narodnim CR, v. v.i. Cast
muzeu programu byla
vénovana simulaci
letu na Mars.
V souvislosti s
Tiskova usporadanim
konference Humans in Space
Ceskeé Symposium ve dnech Praha
kosmicke 1.7.-3.7.2015 < . ’
. L Ceska Hotel
kancelare u byla usporadana . .
4. e . . . kosmicka Diplomat,
prilezitosti tiskova konference, - -
. . kancelar 30. ¢ervna
konani na které byla
. .. L 2015
Humans in verejnost strucne
Space informovana o
Symposium simulaci letu na Mars

v letech 2010-2011.
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Putovni
exteriérova
vystava
LSumeéni
védy*“

Prezentace dvou

projektu

Psychologického
ustavu AV CR, v. v. i

Akademie
véd

Brno,
Olomouc,
Ostrava,
Jihlava,
Ceské
Budéjovic
e, Praha,

Pfednaska pro Brno,

verejnost Cesi a Literarni

jejich sousedé: Akademie Psychologic kavarna
7. Tyden védy vzajemny pohled lidi . ky ustav AV knihkupec

L véd p . .

z péti CR, v.v.i. tvi

stfedoevropskych Academia,

zemi. 6.11.2015
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V. Hodnoceni dalsi a jiné ¢innosti

Psychologicky ustav AV CR, v.v.i. nevykonaval v roce 2015 zadnou daldi ani jinou
ekonomickou ¢innost.

V. Informace o opatfenich k odstranéni nedostatki v hospodareni a zprava,
jak byla splnéna opatfeni k odstranéni nedostatki ulozena v predchozim
roce

Hospodareni v roce 2015 bylo ovéfeno auditorem, zavazné nedostatky nebyly konstatovany.

1. Finan¢ni informace o skutecnostech, které jsou vyznamné z hlediska posouzeni
hospodariského postaveni instituce a mohou mit vliv na jeji vyvoj

Tato ¢ast vyrocni zpravy poskytuje finanéni informace o skutec¢nostech, které jsou vyznamné
jak z hlediska posouzeni hospodafského postaveni instituce, tak z hlediska dalsiho vyvoje
instituce a perspektivy védecké c¢innosti instituce.

V roce 2015 Psychologicky ustav AV CR, v. v. i. provozoval hlavni &innost s celkovym
vynosem 27 911,33 tis. K¢ a vysledek hospodareni instituce v roce 2015 ¢inil 0,27 tis. KE.
Prostiredky ve vysi 711,261 tis. K¢, které nemohly byt v roce 2015 v ramci institucionalni
dotace efektivné pouzity, byly na zdkladé zdkona ¢. 341/2005 Sb., o vefejnych vyzkumnych
institucich pfevedeny do FUUP.

V ndkladech tvofi nejvyznamnéjsi polozku osobni naklady, odpisy a energetickd ndaroc¢nost,
udrzba a servis.

Ndakladové a vynosove vlivy:

Narast energii vlivem rastu cen.

Pouziti fondu reprodukce majetku jako doplnkového zdroje financovani oprav a udrzovani
majetku.

Rozvaha, Vykaz zisku a ztraty a Priloha ucetni uzdvérky jsou soucasti Zpravy nezavislého
auditora o ovéfeni U¢etni zavérky a tvofi samostatnou pfilohu €. 2 k Vyroéni zpravé PSU.

Hospodarsky vysledek dle zdrojia v roce 2015 v tis. K¢

. . . Hospodarsky .
Zdroje Naklady Vynosy vysledek Investice
tis. K¢ tis. K¢ tis. K¢ tis. K¢

INSTITUCIONALNI
DOTACE 17 462,56 17517,28 54,71 109,87
MIMOROZPOCTOVE
PROSTREDKY (GA CR, 10 448,50 10 394,06 -54,44 0
MSMT, BLSY)
Celkem 27 911,06 27 911,33 0,27 109,87
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2. Vyzkumné projekty — struktura a poskytovatelé

Zdroje neinvesti¢nich prostfedku tvofily pfedevsim institucionalni dotace ze statniho rozpoctu a
prostiedky z mimorozpoc&tovych zdroji. Psychologicky ustav AV CR, v.v.i. v roce 2015 Fesil
celkem 1 dotaci na podporu vyzkumnych organizaci a 16 projektu, z toho 1 dotace byla
podpofena z prostfedki MSMT, 13 projektt bylo podpoieno z prostfedkd GA CR. Déle ustav
fesil spole¢né s University of Kentucky 1 dvoulety projekt s nazvem ,Brnénska longitudinalni
studie mladeze“ (Brno Longitudinal Study of Youth, dale jen ,BLSY“) a 1 projekt podporeny
nadaci Pangea.

3. Struktura vynosu v roce 2015 dle poskytovatele (Graf €. 6)

Zdroje Vynosy
AV CR - Institucionalni dotace 17 517,28
Mimorozpoc&tové prostiedky (GA CR) 10 043,05
Mimorozpoctové prostiedky (MSMT - INGO 1) 163,92
Mimorozpoctové prostiedky (BLSY, Pangea) 187,09
Celkem 27 911,33

Struktura vynosu v roce 2015 v %, ¢lenéno
dle poskytovatele (Graf ¢. 6)

MSMT BLSY, Pangea

B Institucionalni dotace (AV CR) - 62,76%

m Mimorozpoctové prostiedky (GA CR) - 35,98%

® Mimorozpoctové prostfedky (MSMT INGO 1) - 0,59%
Mimorozpoctové prostiedky (BLSY, Pangea)- 0,67%
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4. Struktura neinvesti¢nich vynosu (Graf 7)

B 602 ® 644 W 645

m 601

m 601 - Trzby za vlastni vyrobky - 0,65%

B 648
B 649

B 602 - Trzby z prodeje sluzeb - 0,26%

m 644 - Uroky. - 0,02%

B 645 - Kurzové zisky - 0,00%

m 648 - Zuctovani fondl - 5,29%

649 - Jiné ostatni vynosy - 1,49%

B 691

B 691 - Prispévky a dotace na provoz - 92,29%

Prostredky

Synteticky uc¢et / Clanky

Mimorozpoctové

Institucionalni

tis. K& % tis. K& %
601 - Trzby za vlastni vyrobky 0,00 0,00% 161,40 0,91%
602 - Trzby z prodeje sluzeb 0,00 0,00% 329,39 1,86%
644 - Uroky. 0,00 0,00% 5,09 0,03%
Z | 645 - Kurzové zisky 0,00 0,00% 0,00 0,00%
€ | 648 - zuctovani fondu 46,04 0,45% 863,13 4,88%
> | 649 - Jiné ostatni vynosy 0,00 0,00% 120,99 0,68%
(;?;V;;”Spe"ky a dotace na 10160,93 99,55% 16224,35 91,64%
Celkem Vynosy 10206,97  100,00%  17704,36  100,00%
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5. Struktura neinvesti¢nich nakladd (Graf 8)

m 501 m 502
B 503 m 512

581
551

m 545
XM%

m 538

531 ® 513

518

B 521,523,524,527

m 501 - Spotfeba materialu - 2,12%

m 502 - Spotfeba energie 2 - 0,90%

m 503 - Spotfeba ost. nesklad. dod. - 1,13%

m 511 - Opravy a udrzovani - 0,13%

m 512 - Cestovné - 4,82%

m 513 - Naklady na reprezentaci - 0,13%
518 - Ostatni sluzby - 9,62%

m521,523,524,527 - Mzdové a zakonné soc.naklady,pojisténi - 76,33%

531 - Dan silni¢ni - 0,00%
m 538 - Ostatni dané a poplatky - 0,04%
m 545 - Kursoveé ztraty - 0,06%
549 - Jiné ostatni naklady - 3,21%
551 - Odpisy DHM pot.z dod.a vl.zdr. - 1,47%
581 - Poskytnuté clenské prispévky - 0,12%

Prostredky
L . Mimorozpoctové Institucionalni
Synteticky ucet / Clanky . B . B
tis. K¢ % tis. K¢ %
512 - Cestovné 784,72 7,69% 288,79 1,63%
513 - Naklady na reprezentaci 0,80 0,01% 58,93 0,33%
518 - Ostatni sluzby 1543,46 15,12% 720,12 4,07%
521 - Mzdové naklady 5384,18 52,75%  11292,09 63,78%
523 - Nahrady DPN 1,50 0,01% 7,67 0,04%
524 - Zakonné socidlni pojisteni 1443,76 14,14% 3672,20 20,74%
527 - Zakonné socialni naklady 85,38 0,84% 497,60 2,81%
& | 528 - Ostatni socialni naklady 0,00 0,00% 0,00 0,00%
g 531 - Dan silni¢ni 0,00 0,00% 1,80 0,01%
E’ 538 - Ostatni dané a poplatky. 0,33 0,00% 43,75 0,25%
541 - Smluvni pokuty a uroky z prodl. 0,00 0,00% 0,50 0,00%
542 - Ostatni pokuty a penale 0,00 0,00% 0,98 0,01%
545 - Kursové ztraty 2,24 0,02% 7,11 0,04%
549 - Jiné ostatni ndklady 170,17 1,67% 797,66 4,51%
551 - Odpisy DHM pof.z dod.a vl.zdr. 0,00 0,00% 102,61 0,58%
581 - Poskytnuté ¢lenské pfrisp. 27,66 0,27% 2,72 0,02%
Celkem Naklady 10206,97 100% 17704,09 100%
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VI. Pfedpokladany vyvoj cinnosti pracovisté

1. Predpokladany vyvoj ¢innosti pracovisté

Zakladni cile vyzkumného zameérfeni uUstavu z obsahového hlediska zUstavaji beze zmeén.
Strategie fizeni pracovisté se zameéfi zejména na rozsifeni a zkvalitnéni publika¢ni ¢innosti a
zvySovani jejich dopadd a ohlasi v mezindarodnim kontextu a na rozvijeni zahrani¢ni
spoluprace.

V ramci vyzkumu osobnosti a socialni psychologie ocekdavdme ziskani poznatk( zejména o
podminkach Uspésného vyvoje ¢lovéka v prabéhu zivotni drahy, o odolnosti (resilienci) ¢lovéka
vuci stresu v rlznych situacich zatéze (napf. v situaci dlouhodobé izolace), o osobnostné a
socidlné zakotvenych faktorech optimalnich meziskupinovych vztahl a o neetickém a
antisocialnim chovani v osobnostnim a socialnim kontextu.

V oblasti metodologie psychologického vyzkumu budeme nadale rozvijet kvantitativni
metodologii, psychologické testovani a aplikaci matematickych a statistickych metod v
psychologickém vyzkumu, budeme rozvijet a kultivovat kvalitativni metodologii v jejich riznych
podobach a pozornost budeme vénovat i spolupraci kvalitativni a kvantitativni metodologie pfi
hledani tvofivych vyzkumnych designa.

V oblasti kognitivni psychologie ocekavame vysledky v dil¢ich vyzkumnych projektech
vénovanych zrakovému vnimani (zejména vnimani prostoru a oc¢nim pohybum), pozornosti,
osvojovani jazyka a historii pfistroji uzivanych v experimentalnim vyzkumu.

Od roku 2013 zacala naplno fungovat Laboratof behaviordlnich a lingvistickych studii, spole¢né
pracovisté s Filozofickou fakultou UK. Cilem Laboratofe je rozvijet empiricky vyzkum kognice,
komunikace a jejich ontogeneze a zprostiedkovavat studentim socidlné védnych a
humanitnich obora zkusenosti s kontrolovanym empirickym vyzkumem chovani a kognice.
Pokra¢ovat bude spoluprace s narodnimi i zahrani¢nimi institucemi v ramci uzavienych smluv
o spolupraci (kromé vys$e uvedené Laboratofe jde zejména o tyto instituce a spolec¢na
pracovisté: The Center for Behavioral Epidemiology and Community Health, USA, The Institute
for Biomedical Problems, Russia, centrum pro kosmicky vyzkum, Institute of Psychology of
Polish Academy of Sciences, Centrum Masarykovy univerzity pro vyzkum kvality zivota). PSU
bude i nadale rozvijet spolupraci s vysokymi Skolami.

2. Predpokladany vyvoj hospodareni v roce 2016

Dalsi rozvoj pracovisté bude zavisly na instituciondlnim financovani ze statniho rozpoctu
v nasledujicich letech.

Rozpocet PSU na rok 2016 byl sestaven jako vyrovnany. Pfi sestavovani se vychazelo
z rozpoctového limitu vydaju schvaleného Akademickym snémem AV CR v navaznosti na
zdkon o statnim rozpoctu.

V roce 2016 byla pracovisti pridélena institucionalni dotace na provoz ve vysi 16 116 tis. K¢ a
institucionalni dotace na investice ve vysi 37 tis. KE Do dotace na provoz byly orientac¢né
zahrnuty prostfedky na béznou udrzbu ve vysi 22 tis. K¢ a prostfedky na uhradu najemného ve
vysi 15 tis. K¢. Institucionalni dotace na provoz byla navysena o zUstatek finan¢nich prostfedku
z roku 2015 ve vysi 711,261 tis. K¢.

Dal$im zdrojem pracoviété jsou mimorozpoétové dotace predeviim od GA CR a MSMT a
ostatnich poskytovateld.

Vyvoj cinnosti pracovisté z hlediska jeho financovani v roce 2016 nemad specificka rizika,
urcitd ohrozeni se mohou objevit se zfetelem na nepfedvidatelnost finan¢ni podpory a na nizky
podil instituciondlnich prostfedk( na celkovém financovani hlavni ¢innosti.
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Vyvoj financovani (vynosu) v letech 2006-2015 (Graf ¢. 9)

A &
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

m UCELOVE PROSTREDKY
= INSTITUCIONALNi PROSTREDKY

® MIMOROZPOCTOVE PROSTREDKY

2006 2007 2008 2009 2010
B 1020 862 1 601,05 1591,82 508,78
B 2393,1 3131,42 2 891,54 4749,86 7 618,57
] 16147,95 17 426,78 18 950,71 20 141,87 18 748,92
2011 2012 2013 2014 2015
B 141,02 0 0 0 0
B 9192,37 11 040,47 10 173,06 10 018,20 10394,06
B 1838657 19 294,39 17 756,27 17 965,48 17517,28

VIl.  Aktivity v oblasti zivotniho prostredi:

Z podstaty pracovni ¢innosti nevyplyva zadné ohrozeni zivotniho prostfedi.

VIIl.  Aktivity v oblasti pracovnépravnich vztahu

Pracovniky Psychologického ustavu AV CR, v. v. i., zastupuje zakladni odborova organizace
PSU. Pracovnépravni podminky pracovniki jsou zakotveny v Kolektivni smlouvé a vnitfnim
mzdovém predpisu. V pracovnépravnich vztazich je dasledné dodrzovan Zakonik prace,
Kolektivni smlouva a ostatni zakony a predpisy s touto oblasti souvisejici.

Pracovisté tvofi Socidlni fond, ze kterého pfispivd na stravovani zaméstnancl, rekreace,
sportovni a kulturni aktivity zaméstnancu, penzijni pfipojisténi, na soukromé zivotni pojisténi a
také na navratnou bezuro¢nou pujcku.

Védeckd a odborna ¢innost pracovnikl je hodnocena pfi pravidelnych atestacich. V roce 2015
probéhly 2 atestacni fizeni, v jarnim terminu bylo atestovano pét pracovnikl, v podzimnim
terminu bylo atestovano 26 pracovniku. Atestace umoznily porovnat publikaéni produkci a jeji
kvalitu u kmenovych pracovnik( ustavu.

Na pracovisti nedoslo ke zméndam struktury ani védecké orientace.
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1. Udaje o vzniku, skonéeni a trvani pracovnich poméri zaméstnancu

Pracovisté zaméstnavalo v roce 2015 celkem 38 zaméstnancu.

1a) Celkovy udaj o vzniku a skonceni pracovnich a sluzebnich poméri zaméstnancu
v roce 2015

Vznik pracovniho poméru 4

Skonceni pracovniho poméru 7

Byli pfijati dva pracovnici na Fe$eni konkrétniho grantového projektu u GA CR, jedna pracovnice
prazské knihovny Ustavu a jedna pracovnice na pozici finan¢ni ucetni.

1b) Vznik pracovniho poméru

Kvalifikacni

Zarazeni do kvalifikacnich stupnu stupefi Uvazek Poznamka
Doktorand V2 0,4 Grant GA CR
Knihovnik 311 1 Knihovna Praha
Védecky pracovnik V5 0,2 Grant GA CR
Ucetni 709 1 THS

Skoncily 2 pracovni poméry pracovniku pfijatych na feSeni konkrétniho grantového projektu u
projektu GA CR, 4 pracovni poméry skoncily Dohodou o skonceni pracovniho poméru a 1
pracovnice ode$la do starobniho dichodu.

1c) Skonceni pracovniho poméru

Zarazeni do kvalifikacnich stupna Kvallflka_cnl Uvazek Poznamka

stupen
Odborny prac.vyzkumu a vyvoje - V2 0.7 Grant GA CR
doktorand
Odborny prac.vyzkumu a vyvoje - V2 0.2 Grant GA CR
doktorand
Odborny prac.vyzkumu a vyvoje - V2 0.4 Grant GA CR
doktorand
Odborny prac.vyzkumu a vyvoje - V5 0.1 Grant GA CR
doktorand
Odborny prac.vyzkumu a vyvoje - V5 0,5 Dohoda o skoné&eni PP
doktorand
U¢etni 709 1 Odchod do STD
Ucetni 709 1 Dohoda o skoné&eni PP
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1d) Trvani pracovniho a sluzebniho poméru zaméstnancu - stav k 31. 12. 2015
Doba trvani Pocet %

do 5 let 12 31,58%
do 10 let 9 23,68%
do 15 let 5 13,16%
do 20 let 8 21,05%
nad 20 let 4 10,53%
Celkem 38 100,00%

2. ZAakladni personalni udaje

2a) Clenéni zaméstnancu podle véku a pohlavi (fyzické osoby) - stav k 31. 12. 2015

(Graf 10, Graf 11)

vék Zeny Muzi Celkem %
20 - 30 let 1 2 3,0 7,89%
31-35let 4 1 5,0 13,16%
35 - 40 let 6 4 10,0 26,32%
41 - 45 let 2 4 6,0 15,79%
45 - 50 let 1 1 2,0 5,26%
51 - 55 let 5 1 6,0 15,79%
55 - 60 let 1 2 3,0 7,89%
61 - 65 let 0 0 0,0 0,00%
65 - 70 let 1 0 1,0 2,63%
70 let a vice 0 2 2,0 5,26%
celkem 21 17 38,0 100%
% 55% 45% 100% X

Z pohledu vékové struktury Ize Psychologicky ustav AV CR, v. v. i. zafadit mezi pracovisté
s vyrovnanou vekovou strukturou. V ustavu pracuje 47,4 % pracovniki mladsich 40 let.

Nejvétsi procento tvofi pracovnici ve véku 35-40 let (26,32%).
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Struktura zaméstnancu dle pohlavi (Graf ¢. 10)

=
(@)

O »r N W »h U1 O N 00 O

zeny muzi celkem

m20-30let m31-35let m35-40let m41-45|et m45-50 let
m5]1-55let m55-60let m61-65 let 65 -70let m70 let a vice

Struktura zaméstnancu dle véku (Graf ¢.11)

HZeny

B muzi

1

20 - 3034t- 353&t- 4044at- 454&t- 50%at- 5596t - 6084t- 656& - 7T [2tet a vice
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3. Clenéni zaméstnancu podle zafazeni do kvalifikaénich stupnt

Pocet %

Atestovani pracovnici 32 84%
V1- odborny pracovnik vyzkumu a vyvoje 0 0,00%
V2- odborny pracovnik vyzkumu a vyvoje- doktorand 4 10,53%
V3 - védecky pracovnik-postdoktorand 7 18,42%
V4 - védecky pracovnik-védecky asistent 0 0,00%
V5 - vedecky pracovnik 16 42,11%
V6 - vedouci védecky pracovnik 5 13,16%

NepodIéhajici atestacim 6 16%
01 0 0,00%
O8-THP pracovnik 1 2,63%
0O9-THP pracovnik 3 7,89%
011-THP pracovnik 1 2,63%
O13-THP pracovnik 1 2,63%
Celkem 38 100%

4. Védecké a védecko-pedagogické hodnosti pracovnikd dstavu

Véd. hodnost nebo titul Védecko-pedagog. hodnost

DrSc., DSc. CSc., Ph.D. profesor docent
Pocet k 31. 12.2015 6 23 4 3
z toho udéleno v roce 2015 0 0 0

5. Clenéni védeckych pracovnikii podle zafazeni do kvalifikaénich stupnt
v letech 2008-2015 (Graf 12)

g; a;:;kaé"i 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Vel 2 1 1 1 1 0 0 0
V2 12 8 4 8 9 12 11 4
V3 8 9 10 10 10 10 8 7
Vi 1 1 2 2 2 1 1 0
V5 7 7 8 8 7 11 14 16
V6 5 5 5 5 5 5 5 5
Celkem 35 31 30 34 34 39 39 32
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Clenéni védeckych pracovniki podle zafazeni do
kvalifikacnich stupnu v letech 2008-2015 (Graf ¢.12)

18
16
14
12
am\/1
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8 a\/3
6 am\/ 4
am\/5
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2 %
0
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
6. Rozbor ¢erpani mzdovych prostiedku za rok 2015
Clanek - zdroj prostfedku r_nzdyv F)ON'
tis. K¢ tis. K¢
0 - Zahrani¢ni granty, dary a ostatni prostredky
rezervniho fondu - mimorozpoctové 0,00 0,00
1 - Granty Grantové agentury AV CR - ucelové 0,00 0,00
2 - Program Nanotechnologie pro spole¢nost - ucelové 0,00 0,00
3 - Granty Grantové agentury CR - mimorozpo¢tové 4222,00 1117,19
4 - Projekty ostatnich poskytovatell - mimorozpoctové 45,00 0,00
5 - Tematicky program Informacni spole¢nost - ucelové 0,00 0,00
6 - Program podpory projektu cileného vyzkumu -
ucelové 0,00 0,00
7 - Zakazky hlavni ¢innosti - mimorozpoctové 0,00 200,25
8,9 -Institucionalni prostiedky 10732,77 359,05
Mzdové prostiedky celkem 14999,77 1676,49
6a) Clenéni mzdovych prostfedki podle zdroju za rok 2015
Mzdové prostiedky celkem (platy +OON) tis. K¢ %
institucionalni 11091,82 67%
ucelové (kapitola AV- ¢l.1, 2, 5a 6) 0,00 0%
mimorozpoctové (¢l. 3 a 4) 5384,20 32%
ostatni mimorozpoctové v¢. jiné ¢innosti (¢l. 0 a 7) 200,25 1%
z toho jina ¢innost 0,00 0%
Mzdové prostiedky celkem 16676,27 100%
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6b) Vyplacené mzdy celkem za rok 2015 v ¢lenéni podle slozek mzdy

Slozka mzdy tis. K¢ %
mzdové tarify 8 227,30 55%
priplatky za vedeni 264,01 2%
zvlastni priplatky 0,00 0%
ostatni slozky mzdy 0,00 0%
nahrady mzdy 1 355,79 9%
osobni priplatky 3 234,94 22%
odmeény 1917,74 13%
Mzdové prostiedky celkem 14999,77 100%

6c) Vyplacené OON celkem za rok 2015

tis. K& %
dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér 1 676,49 100%
autorské honorare, odmény ze soutézi, odmény za
vynalezy a zlepSovaci navrhy 0 0%
odstupné 0 0%
nalezitosti osob vykonavajicich zakladni a dalsi vojenskou
sluzbu 0 0%
OON celkem 1676,49 100%

7. Udaje o pramérnych poétech zaméstnanci a mzdach

Primérny e
Kategorie zaméstnancu prepocteny pocet Prun"nefny mesicni
zameéstnancu R R
védecky pracovnik (s atestaci, kat. 1) 23,45 44 287
odborny pracovnik VaV s VS (kat. 2) 1,87 20 008
odborny pracovnik s VS (kat. 3) 1,00 22 587
odborny pracovnik se SS a VOS (kat. 4) 0,00 0
odborny pracovnik s VaV se SS a VOS (kat. 5) 0,00 0
Technicko - hospodarsky pracovnik (kat. 7) 4,99 31 855
délnik (kat. 8) 0,00 0
provozni pracovnik (kat. 9) 0,00 0
Celkem 31,31 40 356
8. Celkovy udaj o praimérnych mzdach za rok 2015 (K¢)
Celkem K¢
priumeérna hruba meési¢ni mzda 40356
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IX. Poskytovani informaci podle zakona ¢.106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim

Druh zadosti Pocet
a) pocet podanych zadosti o informace / pocet vydanych rozhodnuti o 1/0
odmitnuti zadosti
b) pocet podanych odvolani proti rozhodnuti 0
c) opis podstatnych casti kazdého rozsudku soudu ve véci prezkoumani
zdkonnosti rozhodnuti povinného subjektu o odmitnuti Zzadosti o poskytnuti
informace a prehled vSech vydaju, které povinny subjekt vynalozil v souvislosti se 0

soudnimi fizenimi o pravech a povinnostech podle tohoto zdkona, a to vcetne
nakladd na své vlastni zaméstnance a nakladd na pravni zastoupeni

d) vycet poskytnutych vyhradnich licenci, v€éetné oduvodnéni nezbytnosti 0
poskytnuti vyhradni licence

e) pocet stiznosti podanych podle & 16a zdk. ¢. 106/1999 Sbh., duvody 0
jejich podani a stru¢ny popis zpusobu jejich vyfizeni

f) dalsi informace vztahuijici se k uplatnovani tohoto zakona 0

Razitko Podpis feditele
Psychologického ustavu AV CR, v.v.i.

37



Priloha ¢. 1 Vyroéni zpravy PSU AV CR, v. v. i.

Seznam nejvyznamnéjSich vysledku védecké Cinnosti a jejich aplikaci v roce 2015

Hodnoceni vysledkd Psychologického ustavu AV CR, v.v.i. v roce 2014 v aplikaci Informaéniho

systému vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci IS VaVal:
http://www.isvav.cz

Monografie - odborna kniha

Celkem zaznamu: 2

0448446 - PSU-E 2016 GB eng B - Monografie kniha jako celek
Blatny, Marek (ed.)

Personality and Well-Being Across the Life-Span.

London: Palgrave Macmillan, 2015. 190 s. ISBN 978-1-137-43995-6
Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: personality * well-being * developmental psychology
Koéd oboru RIV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0250173

DOI

0447780 - PSU-E 2016 RIV CZ cze, slo B - Monografie kniha jako celek
Graf, Sylvie - Hirebickova, Martina - Petrjanosova, M. - Leix, A.

Cesi a jejich sousedé.

[Czechs and Their Neighbors: Intergroup Attitudes and Contact in Central Europe.]
Praha: Academia, 2015. 352 s. - (Spole¢nost). ISBN 978-80-200-2489-3
Grant CEP: GA CR(CZ) GA13-25656S; GA CR GAP407/10/2394
Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: intergroup attitudes * intergroup contact * stereotypes
Koéd oboru RIV: AN - Psychologie

Graf, Sylvie

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0249549
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http://www.isvav.cz/h14/organizationDetail.do?rowId=ico%3A68081740
http://hdl.handle.net/11104/0250173
http://dx.doi.org/10.1057/9781137439963
http://hdl.handle.net/11104/0249549

Kapitola v _monografii

Celkem zaznamu: 13

0448452 - PSU-E 2016 RIV GB eng M - Cast monografie knihy

Blatny, Marek

Final Remarks.

Personality and well-being across the life-span. London : Palgrave Macmillan, 2015, s. 179-183.
ISBN 978-1-137-43995-6

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: personality * well-being * development

Kéd oboru RIV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0250177

DOI, Inst. repozitar

0448449 - PSU-E 2016 RIV GB eng M - Cast monografie knihy

Blatny, Marek - Millova, Katarina

Introduction.

Personality and well-being across the life-span. London : Palgrave Macmillan, 2015, s. 1-4.
ISBN 978-1-137-43995-6

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: personality * well-being * developmental psychology

Koéd oboru RIV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0250174

DOI, Inst. repozitar

0448451 - PSU-E 2016 RIV GB eng M - Cast monografie knihy

Blatny, Marek - Millova, Katarina - Jelinek, Martin - Oseckd, Terezie
Personality Predictors of Successful Development.

Personality and well-being across the life-span. London : Palgrave Macmillan, 2015, s. 109-133.
ISBN 978-1-137-43995-6

Grant CEP: GA CR GAP407/10/2410

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: personality * well-being * development

Koéd oboru RIV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0250176

DOI, Inst. repozitar

0448450 - PSU-E 2016 RIV GB eng M - Cast monografie knihy
Blatny, Marek - Solcova, Iva

Well-being.

Personality and well-being across the life-span. London : Palgrave Macmillan, 2015, s. 20-59.
ISBN 978-1-137-43995-6

Grant CEP: GA CR GAP407/10/2410

Institucionalni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: personality * well-being * development

Kod oboru RIV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0250175

DOI, Inst. repozitar

0454694 - PSU-E 2016 RIV CZ cze M - Cast monografie knihy

Cermak, Ivo

Hledani autobiografického tézisté: védéni je pfibéh.

[Searching for an autobiographical centre of gravity: Knowledge is a story.]

S andély nad hlavou: k pocté psychiatra profesora MUDr. Viadimira Vondrdcka, DrSc.: 1895 -
1978. Praha : Gasset, 2015 - (Raboch, J.; Gintel, A.; Hildprantova, R.), s. 69-78 ISBN 978-80-
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http://hdl.handle.net/11104/0250177
http://dx.doi.org/10.1057/9781137439963
http://hdl.handle.net/11104/0250177
http://hdl.handle.net/11104/0250174
http://dx.doi.org/10.1057/9781137439963
http://hdl.handle.net/11104/0250174
http://hdl.handle.net/11104/0250176
http://dx.doi.org/10.1057/9781137439963
http://hdl.handle.net/11104/0250176
http://hdl.handle.net/11104/0250175
http://dx.doi.org/10.1057/9781137439963
http://hdl.handle.net/11104/0250175

87079-45-4

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: narrative self * autobiographical act * narrative memory * life story and memoirs
Kod oboru RIV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0255332

Inst. repozitar

0457507 - PSU-E 2016 RIV CZ cze M - Cast monografie knihy

Hrebickova, Martina - Graf, Sylvie

Je postoj Cechu k vlastnimu narodu ovlivnén mirou jejich identifikace s ¢eskym narodem?.
[Does national identification of Czechs influence their attitudes toward own nation?.]
Ndrodni identity a identifikace. Ceskd republika - Visegrddskd ctyrka - Evropskd unie. Praha :
Sociologické nakladatelstvi SLON, 2015 - (Vlachova, K.), s. 33-49 ISBN 978-80-7419-188-6
Grant CEP: GA CR GA13-25656S

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: national identification * ingroup attitudes * national stereotypes

Koéd oboru RIV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0257906

Inst. repozitar

0444651 - PSU-E 2016 US eng M - Cast monografie knihy

Kebza, V. - Solcova, Iva

Burnout Syndrome, Selected Psychological Variables, and Risk Factors of Cardiovascular
Diseases.

Handbook on Burnout and Sleep Deprivation. Risk Factors, Management Strategies and Impact
on Performance and Behavior. New York : Nova Science Publishers, 2015, s. 129-146. ISBN
978-1-63463-823-4

Grant CEP: GA CR(CZ) GA406/06/0747

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: education * cholesterol * lipids * social support

Koéd oboru RIV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0248475

Inst. repozitar

0434017 - PSU-E 2016 RIV US eng M - Cast monografie knihy

Klicperova-Baker, Martina - Kostal, Jaroslav - Vinopal, Jifi

Time Perspective in Consumer Behavior.

Time Perspective Theory; Review, Research and Application. Essays in Honor of Philip G.
Zimbardo. New York : Springer, 2015 - (Stolarski, M.; Fieulaine, N.; van Beek, W.), s. 353-369
ISBN 978-3-319-07367-5

Instituciondlni podpora: RV0:68081740 ; RV0:68378025

Klicova slova: ZTPI * time perspective * consumer behavior

Kéd oboru RIV: AN - Psychologie; AO - Sociologie, demografie (SOU-Z)

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0240774, DOI, Inst. repozitar

0448413 - PSU-E 2016 RIV GB eng M - Cast monografie knihy

Millova, Katarina

Cultural Aspects of Successful Development.

Personality and well-being across the life-span. London : Palgrave Macmillan, 2015, s. 81-88.
ISBN 978-1-137-43995-6

Grant CEP: GA CR GAP407/10/2410

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: cultural differences * successful development * macrosocial changes

Kod oboru RIV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0250172

DOI, Inst. repozitar
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http://hdl.handle.net/11104/0255332
http://hdl.handle.net/11104/0255332
http://hdl.handle.net/11104/0257906
http://hdl.handle.net/11104/0257906
http://hdl.handle.net/11104/0248475
http://hdl.handle.net/11104/0248475
http://hdl.handle.net/11104/0240774
http://dx.doi.org/10.1007/978-3-319-07368-2
http://hdl.handle.net/11104/0240774
http://hdl.handle.net/11104/0250172
http://dx.doi.org/10.1057/9781137439963
http://hdl.handle.net/11104/0250172

0448412 - PSU-E 2016 RIV GB eng M - Cast monografie knihy

Millova, Katarina

Social Functioning.

Personality and well-being across the life-span. London : Palgrave Macmillan, 2015, s. 60-80.
ISBN 978-1-137-43995-6

Grant CEP: GA CR GAP407/10/2410

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: social dimension of successful development * structure of social functioning *
resources of social functioning

Kod oboru RIV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0250171

DOI, Inst. repozitar

0448409 - PSU-E 2016 RIV GB eng M - Cast monografie knihy

Millova, Katarina

Successful Development.

Personality and well-being across the life-span. London : Palgrave Macmillan, 2015, s. 5-19.
ISBN 978-1-137-43995-6

Grant CEP: GA CR GAP407/10/2410

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: successful development * lifespan development * dimensions of successful
development

Koéd oboru RIV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0250170

DOI, Inst. repozitar

0452366 - PSU-E 2016 BE eng M - Cast monografie knihy

Solcova, Iva - Kebza, V.

Resilience, hope, and growth.

The World Book of HOPE. Tielt : Lannoo Publishers, 2015 - (Bormans, L.), s. 166-169 ISBN 978-
94-0143-135-4

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Koéd oboru RIV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0253394

Inst. repozitar

0449146 - PSU-E 2016 RIV GB eng M - Cast monografie knihy

Zabrodska, Katefina - Kvéton, Petr

The Czech Republic: Workplace abuse in a post-transitional country.

Workplace abuse, incivility and bullying: Methodological and cultural perspectives. London :
Routledge, 2015 - (Omari, M.; Paull, M.), s. 124-142 ISBN 1138825808

Grant CEP: GA CR GA14-02098S

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: workplace abuse * post-communism * neoliberalism * case study * academia *
national culture * Czech Republic

Kéd oboru RIV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0250727

Inst. repozitar
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http://dx.doi.org/10.1057/9781137439963
http://hdl.handle.net/11104/0250170
http://hdl.handle.net/11104/0253394
http://hdl.handle.net/11104/0253394
http://hdl.handle.net/11104/0250727
http://hdl.handle.net/11104/0250727

Clanek v impaktovaném periodiku

Celkem zaznamu: 24

0453029 - PSU-E 2016 RIV CH eng J - Clanek v odborném periodiku
Allik, J. - Borkenau, P. - Hrebickova, Martina - Kuppens, P. - Realo, A.
How are personality trait and profile agreement related?.

Frontiers in Psychology. Ro€. 6, €. 6 (2015), s. 785. ISSN 1664-1078
Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: self-other agreement * trait-centered approach * varable-cenetered approach

Kéd oboru RIV: AN - Psychologie

Impakt faktor: 2.560, rok: 2014
http://journal.frontiersin.org/article/10.3389/fpsyg.2015.00785/abstract
Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0253903

SCOPUS, WOS, DO, Inst. repozitar

0444466 - PSU-E 2016 RIV US eng J - Clanek v odborném periodiku

Blatny, Marek - Millova, Katarina - Jelinek, Martin - Oseckd, Terezie

Personality Predictors of Successful Development: Toddler Temperament and Adolescent
Personality Traits Predict Well-Being and Career Stability in Middle Adulthood.

PLoS ONE. Ro¢. 10, ¢. 4 (2015), s. 1-21. E-ISSN 1932-6203

Grant CEP: GA CR GAP407/10/2410

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: personality * temperament * well-being * social functioning * prediction *
longitudinal study * life-span psychology * childhood * adolescence * adulthood

Koéd oboru RIV: AN - Psychologie

Impakt faktor: 3.234, rok: 2014

Blatny, Marek

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0248252

SCOPUS, WOS, DO, Inst. repozitar

0448528 - PSU-E 2016 RIV CZ cze J - Clanek v odborném periodiku

Blazkova, T. - Koutnd, Veronika

Socialni opora u déti a dospivajicich po |é¢bé onkologického onemocnéni.

[Social support in children and adolescents after oncological disease treatment.]
Ceskoslovenskd psychologie. Ro¢. 59, &. 4 (2015), s. 346-358. ISSN 0009-062X
Grant CEP: GA CR(CZ) GAP407/11/2421

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: psycho-oncology * pediatric cancer * social network

Kod oboru RIV: AN - Psychologie

Impakt faktor: 0.239, rok: 2014

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0250241 WOS, Inst. repozitar

0445925 - PSU-E 2016 RIV CH eng J - Clanek v odborném periodiku

Czekoéova, K. - Shaw, D. J. - JanouSova, E. - Urbanek, Tomas

It’s all in the past: Temporal-context effects modulate subjective evaluations of emotional
visual stimuli, regardless of presentation sequence.

Frontiers in Psychology. Roc. 6, ¢. 367 (2015), s. 1-11. ISSN 1664-1078

Institucionalni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: emotion * temporal context * presentation sequence * assimilation effect *
contrast effect

Kod oboru RIV: AN - Psychologie

Impakt faktor: 2.560, rok: 2014
http://journal.frontiersin.org/article/10.3389/fpsyg.2015.00367/full

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0248478

SCOPUS, WOS, DOI, Inst. repozitar
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http://dx.doi.org/10.3389/fpsyg.2015.00785
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http://dx.doi.org/10.1371/journal.pone.0126032
http://hdl.handle.net/11104/0248252
http://hdl.handle.net/11104/0250241
http://gateway.isiknowledge.com/gateway/Gateway.cgi?GWVersion=2&SrcAuth=Alerting&SrcApp=Alerting&DestApp=WOS&DestLinkType=FullRecord&UT=000361016500005
http://hdl.handle.net/11104/0250241
http://journal.frontiersin.org/article/10.3389/fpsyg.2015.00367/full
http://hdl.handle.net/11104/0248478
http://www.scopus.com/record/display.url?fedsrfIntegrator=COSMADRALI-SCOCIT&origin=fedsrf&view=basic&eid=2-s2.0-84930632002
http://gateway.isiknowledge.com/gateway/Gateway.cgi?GWVersion=2&SrcAuth=Alerting&SrcApp=Alerting&DestApp=WOS&DestLinkType=FullRecord&UT=000352278900001
http://dx.doi.org/10.3389/fpsyg.2015.00367
http://hdl.handle.net/11104/0248478

0441716 - PSU-E 2015 RIV US eng J - Clanek v odborném periodiku

De Bolle, M. - De Fruyt, F. - McCrae, R. R. - Lockenhoff, C. E. - Costa, P.T., Jr. - Aqguilar-
Vafaie, M.E. - Ahn, C. - Ahn, H. - Alcalay, L. - Allik, J. - Avdeyeva, T.V. - Bratko, D. -
Brunner-Sciarra, M. - Cain, T.R. - Chan, W. - Chittcharat, N. - Crawford, J.T. - Fehr, R. -
Fickova, E. - Gelfand, M.J. - Graf, Sylvie - Gulgoz, S. - Hrebickova, Martina - Jussim, L. -
Klinkosz, W. - Knezevic, G. - Leibovich de Figueroa, N. - Lima, M.P. - Martin, T. A. -
Marusié¢, I. - Mastor, K. A. - Nakazato, K. - Nansubuga, F. - Porrata, J. - Puri¢, D. - Realo,
A. - Reategui, N. - Rolland, J. P. - Schmidt, V. - Sekowski, A. - Shakespeare-Finch, J. -
Shimonaka, Y. - Simonetti, F. - Siuta, J. - Szmigielska, B. - Vanno, V. - Wang, L. - Yik, M.
The Emergence of Sex Differences in Personality Traits in Early Adolescence: A Cross-
Sectional, Cross-Cultural Study.

Journal of Personality and Social Psychology. Ro¢. 108, ¢. 1 (2015), s. 171-185. ISSN 0022-
3514

Grant CEP: GA CR GA13-25656S

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: personality * sex differences * adolescence * cross-cultural

Koéd oboru RIV: AN - Psychologie

Impakt faktor: 5.031, rok: 2014

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0244712

WOS, DOI, Vysledek v RIV

0448465 - PSU-E 2016 RIV ZA eng J - Clanek v odborném periodiku

Feierabend, I. K. - Klicperova-Baker, Martina

Freedom and psychological proximity as preconditions of nonviolence: the social psychology of
democratic peace.

South African Journal of Psychology. Roc. 45, ¢. 4 (2015), s. 564-577. ISSN 0081-2463
Grant ostatni: Nadace Pangea(CZ) Pangea 12014 Fenomén sludnosti ve svétovém kontextu,
vztahu k demokrati¢nosti, prosperité a zivotni spokojenosti

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: civility * democracy * democratic peace * freedom * nonviolence * proximity
Koéd oboru RIV: AN - Psychologie

Impakt faktor: 0.473, rok: 2014

Klicperova-Baker, Martina

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0250493

SCOPUS, WOS, DOI, Inst. repozitar

0448918 - PSU-E 2016 RIV CZ eng J - Clanek v odborném periodiku

Hrebickova, Martina - Graf, Sylvie

How we see the ingroup sometimes reflects how we see outgroups: Mirroring of national
stereotypes in Central Europe.

Ceskoslovenskd psychologie. Ro¢. 59, Supplement 1 (2015), s. 91-99. ISSN 0009-062X
Grant CEP: GA CR GA13-25656S

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: Mirroring * national stereotypes * Five Factor Model * Stereotype Content Model
Kéd oboru RIV: AN - Psychologie

Impakt faktor: 0.239, rok: 2014

Hrebickova, Martina

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0250525

WOS, Inst. repozitar

0445796 - PSU-E 2016 RIV CZ cze J - Clanek v odborném periodiku

Chrz, Vladimir - Cermék, Ivo

Narativni komplexita.

[Narrative complexity.]

Ceskoslovenskd psychologie. Ro¢. 59, €. 1 (2015), s. 1-16. ISSN 0009-062X
Grant CEP: GA CR(CZ) GAP407/12/2432

Instituciondlni podpora: RV0:68081740
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Klicova slova: narrative complexity * differentiation * integration
Kod oboru RIV: AN - Psychologie

Impakt faktor: 0.239, rok: 2014

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0247849

WOS, Inst. repozitar

0437338 - PSU-E 2015 RIV DE eng J - Clanek v odborném periodiku
Jelinek, Martin - Kvéton, Petr - Voboril, Dalibor

Innovative testing of spatial ability: interactive responding and the use of complex stimuli
material.

Cognitive Processing. Ro¢. 16, ¢. 1 (2015), s. 45-55. ISSN 1612-4782
Grant CEP: GA CR(CZ) GAP407/11/2397

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: Spatial ability * Navigation skill * Working memory

Koéd oboru RIV: AN - Psychologie

Impakt faktor: 1.388, rok: 2014

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0240895

SCOPUS, WOS, DOI, Vysledek v RIV, Inst. repozitar

0448707 - PSU-E 2016 RIV CZ cze J - Clanek v odborném periodiku

Kebza, V. - Solcova, Iva

Resilience: nékteré novéjsi koncepce psychické odolnosti.

[Resilience: some incoming conceptions of psychological resistance.]
Ceskoslovenskd psychologie. Ro€. 59, €. 5 (2015), s. 444-451. ISSN 0009-062X
Grant CEP: GA CR(CZ) GA15-22474S

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: resilience * conception * ethical problems * personal flourishing * methods
Koéd oboru RIV: AN - Psychologie

Impakt faktor: 0.239, rok: 2014

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0250349

WOS, Inst. repozitar

0446902 - PSU-E 2016 RIV GB eng J - Clanek v odborném periodiku

Klicperova-Baker, Martina - Kostal, Jaroslav

European Sociopolitical Mentalities: Identifying Pro- and Antidemocratic Tendencies Part | -
Individual citizens' perspective.

European Societies. Ro¢. 17, ¢. 3 (2015), s. 301-332. ISSN 1461-6696

Grant CEP: GA CR GA15-11062S

GRANT EU: European Commission(XE) 28504

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: democratic mentality * antidemocratic tendencies * demos * elites * cluster
analysis

Kéd oboru RIV: AN - Psychologie

Impakt faktor: 0.750, rok: 2014
http://www.tandfonline.com/doi/pdf/10.1080/14616696.2015.1018720

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0248959

SCOPUS, WOS, DOI, Inst. repozitar

0446445 - PSU-E 2016 RIV GB eng J - Clanek v odborném periodiku

Kollerova, Lenka - JanoSova, Pavlina - Ri¢an, Pavel

Moral motivation in defending classmates victimized by bullying.

European Journal of Developmental Psychology. Ro¢. 12, ¢. 3 (2015), s. 297-309. ISSN 1740-
5629

Grant CEP: GA CR(CZ) GAP407/12/2325

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: Adolescence * Defending * Moral motivation * Peer relations * Prosocial
behaviour

Kéd oboru RIV: AN - Psychologie
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Impakt faktor: 1.721, rok: 2014

Kollerova, Lenka

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0248476
SCOPUS, WOS, DOI, Inst. repozitar

0446934 - PSU-E 2016 RIV GB eng J - Clanek v odborném periodiku

Kostal, Jaroslav - Klicperova-Baker, Martina

European Sociopolitical Mentalities: Identifying Pro- and Antidemocratic Tendencies Part Il -
Group (ideological, partisan, regional) perspective.

European Societies. Ro¢. 17, ¢. 3 (2015), s. 333-350. ISSN 1461-6696

GRANT EU: European Commission(XE) 28504 - EUROSPHERE

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: ideology * democracy * political parties * hierarchical cluster analysis * EVS
Kod oboru RIV: AN - Psychologie

Impakt faktor: 0.750, rok: 2014
http://www.tandfonline.com/doi/pdf/10.1080/14616696.2015.1018719
Klicperova-Baker, Martina

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0248960

SCOPUS, WQOS, DOI, Inst. repozitar

0446945 - PSU-E 2016 RIV GB eng J - Clanek v odborném periodiku

Kostal, Jaroslav - Klicperova-Baker, Martina - Lukavska, K. - Lukavsky, Jifi

Short version of the Zimbardo Time Perspective Inventory (ZTPI-short) with and without the
Future-Negative scale, verified on nationally representative samples.

Time & Society. -, €. 5 (2015). ISSN 0961-463X

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: time perspective * ZTPI * ZTPI-short

Koéd oboru RIV: AN - Psychologie

Impakt faktor: 0.514, rok: 2014
http://tas.sagepub.com/content/early/2015/05/12/0961463X15577254 .full.pdf+html
Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0250420

DOI, Inst. repozitar

0445928 - PSU-E 2016 RIV US eng J - Clanek v odborném periodiku

Kovarova, Marie - Filip, Miroslav

Integrating the Differentiated: A Review of the Personal Construct Approach to Cognitive
Complexity.

Journal of Constructivist Psychology. Roc€. 28, ¢. 4 (2015), s. 342-366. ISSN 1072-0537
Grant CEP: GA CR(CZ) GAP407/12/2432

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: cognitive complexity * psychology of personal constructs * repertory grid
technique

Kéd oboru RIV: AN - Psychologie

Impakt faktor: 0.565, rok: 2014

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0248477

SCOPUS, WOS, DOI, Inst. repozitar

0454225 - PSU-E 2016 RIV CZ cze J - Clanek v odborném periodiku

Kriz, Adam - Smolik, Filip

Hodnoceni predstavitelnosti, konkrétnosti, specificnosti, familiarity a véku osvojeni ¢eskych
substantiv a sloves: vztahy a souvislosti.

[Ratings of imageability, concreteness, specificity, familiarity and age of acquisition in Czech
nouns and verbs: their mutual relations and dependencies.]

Ceskoslovenskd psychologie. Ro¢. 59, &. 6 (2015), s. 507-520. ISSN 0009-062X

Grant CEP: GA CR GA13-26779S

Instituciondlni podpora: RV0:68081740 ; RV0:68378092

Klicova slova: imageability * concreteness * age of acquisition * word frequency * lexical
decision
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Kéd oboru RIV: AN - Psychologie; Al - Jazykovéda (UJC-A)
Impakt faktor: 0.239, rok: 2014

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0254969
WOS, DOI, Inst. repozitar

0450859 - PSU-E 2016 RIV NZ eng J - Clanek v odborném periodiku

Malikova, H. - Kramska, L. - Vojtéch, Z. - Sroubek, J. - Lukavsky, Jifi - Li3¢ak, R.
Relationship between remnant hippocampus and amygdala and memory outcomes after
stereotactic surgery for mesial temporal lobe epilepsy.

Neuropsychiatric Disease and Treatment. Ro¢. 2015, ¢. 11 (2015), s. 2927-2933. ISSN 1178-
2021

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: amygdalohippocampectomy * thermocoagulation * MRI * volumetry * neuro-
psychology

Koéd oboru RIV: AN - Psychologie

Impakt faktor: 1.741, rok: 2014

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0252164

SCOPUS, WQOS, DOI, Inst. repozitar

0452235 - PSU-E 2016 RIV CZ eng J - Clanek v odborném periodiku

Millova, Katarina - Blatny, Marek - Jelinek, Martin

Factors of positive social functioning in the context of transforming societies: Results of the
Brno Longitudinal Study on Life-Span Human Development.

Ceskoslovenskd psychologie. Ro¢. 59, Supplement (2015), s. 47-55. ISSN 0009-062X
Grant CEP: GA CR GA15-22474S

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: social functioning * transforming societies * longitudinal study * personality *
socio-economic variables

Koéd oboru RIV: AN - Psychologie

Impakt faktor: 0.239, rok: 2014

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0253334

WOS, Inst. repozitar

0436148 - PSU-E 2015 RIV US eng J - Clanek v odborném periodiku
Mudrak, J. - Zabrodska, Katerina

Childhood Giftedness, Adolescent Agency: A Systemic Multiple-Case Study.
Gifted Child Quarterly. Ro¢. 59, €. 1 (2015), s. 55-70. ISSN 0016-9862
Instituciondlni podpora: RV0:68081740

licova slova: gifted * sensemaking * qualitative

Koéd oboru RIV: AN - Psychologie

Impakt faktor: 1.188, rok: 2014

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0239941

SCOPUS,WQS, DOI, Vysledek v RIV, Inst. repozitar

0447443 - PSU-E 2016 RIV CZ cze J - Clanek v odborném periodiku
Polackova Solcova, Iva - Trnka, R.

Prispévek k teorii afektivnich procesu.

[A contribution to the theory of affective processes.]
Ceskoslovenskd psychologie. Ro¢. 59, €. 4 (2015), s. 298-314. ISSN 0009-062X
Grant CEP: GA CR(CZ) GP14-02889P

Institucionalni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: affect * emotion * mood * affective stream * figure
Kod oboru RIV: AN - Psychologie

Impakt faktor: 0.239, rok: 2014

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0249676

WOS, Inst. repozitar
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0457724 - PSU-E 2016 RIV GB eng J - Clanek v odborném periodiku

Smolik, Filip - Kriz, A.

The power of imageability: How the acquisition of inflected forms is facilitated in highly
imageable verbs and nouns in Czech children.

First Language. Roc¢. 35, ¢. 6 (2015), s. 446-465. ISSN 0142-7237

Grant CEP: GA CR GA13-26779S

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: acquisition of inflections * imageability * language acquisition * grammar
acquisition * morphology

Kod oboru RIV: AN - Psychologie

Impakt faktor: 1.400, rok: 2014
http://fla.sagepub.com/content/35/6/446.full.pdf+html

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0258091

SCOPUS, WOS, DOI, Inst. repozitar

0446620 - PSU-E 2016 RIV GB eng J - Clanek v odborném periodiku

Smolik, Filip

Word order and information structure in Czech 3-and 4-year-olds' comprehension.
First Language. Roc¢. 35, ¢. 3 (2015), s. 237-253. ISSN 0142-7237

Grant CEP: GA CR GA13-26779S

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: Case marking * grammar comprehension * information structure
Koéd oboru RIV: AN - Psychologie

Impakt faktor: 1.400, rok: 2014

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0248948

SCOPUS, WQOS, DOI, Inst. repozitar

0447490 - PSU-E 2016 RIV US eng J - Clanek v odborném periodiku

Stickley, A. - Koyanagi, A. - Koposov, R. - Blatny, Marek - Hrdlicka, M. - Schwab-Stone,
M. - Ruchkin, V.

Correlates of Weapon Carrying in School among Adolescents in Three Countries.

American Journal of Health Behavior (Online). Ro¢. 39, ¢. 1 (2015), s. 99-108. ISSN 1945-7359
Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: adolescent * Czech Republic * Russia * United States * weapon carrying

Koéd oboru RIV: AN - Psychologie

Impakt faktor: 1.202, rok: 2014

Stickley, A.

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0249332

SCOPUS, WOS, DOI

Inst. repozitar

0447522 - PSU-E 2016 RIV US eng J - Clanek v odborném periodiku

Sikl, Radovan - Simeéek, Michal

Visual space perception at different levels of depth description.

Attention, Perception & Psychophysics. Ro¢. 77, €. 6 (2015), 2098-2107. ISSN 1943-3921
Grant CEP: GA CR GA13-28709S

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: visual space perception * Depth scales * Level of description
Kéd oboru RIV: AN - Psychologie

Impakt faktor: 2.168, rok: 2014

Sikl, Radovan

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0249344

SCOPUS, WOS, DOI

Inst. repozitar
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Clanek v odborném periodiku

Celkem zaznamu: 5

0447213 - PSU-E 2016 RIV US eng J - Clanek v odborném periodiku
Hrabec, O. - Chrz, Vladimir

Flow Genres: The Varieties of Video Game Experience.

International Journal of Gaming and Computer-Mediated Simulations. Ro¢. 7, ¢. 1 (2015), s. 1-
19. ISSN 1942-3888

Grant CEP: GA CR(CZ) GAP407/12/2432

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: flow * optimal experience * genre * video game

Koéd oboru RIV: AN - Psychologie

Hrabec, O.

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0249121

DOI, Inst. repozitar

0448898 - PSU-E 2016 RIV CZ cze J - Clanek v odborném periodiku

Chrz, Vladimir - Nohavova, A. - Slavik, J.

Psychologicka gramotnost ze dvou poznavacich perspektiv: aktualni vyzva pro vyuku
psychologie a jeji didaktiku.

[Psychological literacy from two cognition perspectives: a current challenge for teaching of
psychology and for its didactics.]

Studia paedagogica. Ro¢. 20, ¢. 3 (2015), s. 21-46. ISSN 1803-7437

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: education in psychology * psychological literacy * expression

Koéd oboru RIV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0250513

0448826 - PSU-E 2016 RIV US eng J - Clanek v odborném periodiku

Klicperova-Baker, Martina

The Czech Rhetoric of 1989 and Vaclav Havel.

Advances in the History of Rhetoric. Roc¢. 18, Supplement (2015), s. 87-108. ISSN 1536-2426
Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: 1989 * Velvet revolution * Havel * rhetoric * ethos

Koéd oboru RIV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0250523

SCOPUS, DOI

0452361 - PSU-E 2016 DE eng J - Clanek v odborném periodiku

Solcova, Iva - Vinokhodova, A.

Locus of Control, Stress Resistance, and Personal Growth of Participants in the Mars-500
Experiment.

Human Physiology. Ro¢. 41, ¢. 7 (2015), s. 761-766. ISSN 0362-1197
Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: stress-related growth * stress-resistance * voluntary self-regulation
Kod oboru RIV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0253489

SCOPUS, DOI

Inst. repozitar

0454442 - PSU-E 2016 RIV CZ cze J - Clanek v odborném periodiku

Takacs, L. - Mlikova Seidlerova, J. - Smolik, Filip - Hoskovcova, S. - Antonin, P. -
Varakova, J. - Valova, A. - Svoboda, T. - Doc¢kalova, J.

Spokojenost zen s perinatdlni péci v Kraji Vysocina za obdobi fijen 2013 az zafi 2014.
[Satisfaction with perinatal care in Vysocina region in the period between October 2013 and
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September 2014.]

Ceskd gynekologie. Casopis Ceské gynekologické a porodnické spolec¢nosti. Ro¢. 80, ¢. 6
(2015), s. 426-435. ISSN 1210-7832

Instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova slova: maternal-child nursing * perinatal care * psychosocial factors * patient
satisfaction * maternity hospital * Czech Republic

Kod oboru RIV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz: http://hdl.handle.net/11104/0255134

SCOPUS, PUBMED

Inst. repozitar

49


http://hdl.handle.net/11104/0255134
http://www.scopus.com/record/display.url?fedsrfIntegrator=COSMADRALI-SCOCIT&origin=fedsrf&view=basic&eid=2-s2.0-84954163841
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/26741157
http://hdl.handle.net/11104/0255134

Priloha €. 2 Vyroéni zpravy PSU AV CR, v. v. i.

Analyza publikaéni éinnosti PSU AV CR, v. v. i.

v_letech 1993-2014

Souhrn impaktovanych bodut z ¢lankl pro RIV v letech 1993 - 2014 (Graf 13 a 14)

1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000
pocet J imp 15 11 7 13 10 12 16 9
soucet IF 2.861 1.298 0.854 2319 1.220 1.680 3.055 5.532
pramérny impakt | .51 5918 0122 0178 0122 0140 0191 0.615
na jeden clanek

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
pocet J imp 8 13 17 16 20 18 14
souget IF 2.446  2.434  6.047 9387 47.587 5.238  4.352
z;ﬂj':j;‘]ycilr;np:d‘t 0.306  0.187 0356  0.587  2.379  0.291  0.311

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
pocet J imp 19 19 24 27 27 30 23 24
souget IF 13.366 19.946 23.958 16.458 26.384 36.687 30.157 30.318
g;ﬂj';‘j;’r‘]yéil’;‘npjll‘t 0703 1.050 0.998 0.610 0.977 1.223 1.311 1.263

ARtualizace dat grafickych vystupt: 16. 3.2016
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Souhrn impaktovanych bodu z ¢lanka pro RIV (Graf 13)

Pocet impaktovanych clank, soucet IF
Psychologicky ustav AV CR, v. v. i. - 16.03.2016
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Souhrn impaktovanych bodua z ¢lanka pro RIV (Graf 14)

Priimérny impakt na jeden clanek
Psychologicky ustav AV CR, v. v. i. - 16.03.2016
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Pozndmka ke Grafum 13 a 14: V roce 2005 publikovala PhDr. Martina Hrebickovd, Dr. DSc.,
jako spoluautorka stat v c¢asopisu Science.
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Souhrn impaktovanych bodua z ¢lanki pro RIV (Graf 15 a 16)

1993-1997 1994-1998 1995-1999 1996-2000 1997-2001 1998-2002 1999-2003 2000-2004

PocCet J imp

Soucet IF

Pramérny impakt
na jeden ¢lanek

56 53 58 60 55 58 63 62
8.552 7.371 9.128 13.806 13.933 15.147 19.514 25.637
0.153 0.139 0.157 0.230 0.253 0.261 0.310 0.414

2001-2005 2002-2006 2003-2007 2004-2008 2005-2009 2006-2010 2007-2011 2008-2012

Pocet J imp

Soucet IF

Pramérny impakt
na jeden clanek

73 83 84 86 90 95 104 117
67.692 70.484 72.402 79.721 90.489 67.090 78.310 100.342
0.927 0.849 0.862 0.927 1.005 0.706 0.753 0.858

2009-2013 2010-2014 2011-2015 2012-2016

Pocet J imp

Soucet IF

Primérny impakt
na jeden clanek

128 132 131 110
123.663 133.874 140.004 134.908
0.966 1.014 1.069 1.226

ARtualizace dat grafickych vystupt: 16. 3.2016



Souhrn impaktovanych boda z ¢lanka pro RIV - pocet impaktovych publikaci a soucet
impakt faktora (Graf 15)

Graf pétiletych kumulaci
Psychologicky ustav AV CR, v. v. i. - 16.03.2016

150
w 100
[3]
=
=
3 2011-2015
T 50 Pocet Jimp:131
Soucet IF:140.004
0
M~ o0 =3} o — o~ m < LN o M~ [0} (o) o — ~ [aa} = gl Ye)
(=] (=) (=2 o o o =) o o (=] o <o = — — — — — — —
[=)] (=) [=)] o (=] o (=) =) o (=] = <o o < o (= o o o o
™ L} L} ™~ ~ o~ ~ ™~ ~ ~ ~ ™~ o~ ~ ~ ~ ™~ o~ ~ ~
I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I
m < LN Yo M~ c0 N o — ™~ m < [Tg] O M~ 0 (o)} o — o~
()] (o)) (@) (o)} (e)] (#)] (o)} o o o o (=] (=] o o o (=] — — —
(23] (#)] (=2} (o] (#))] (23] D (= o o o o (=] o o o o o o o
- - — — - - -l ~ (o] o~ ~ (] o~ ~ ~ ~ ™~ ~ o~ o~
Roky
- Pocet ] imp =~ Soucet IF

Highcharts.com

Graf s pétiletou kumulaci - Souhrn impaktovanych bodi z ¢lankd pro RIV - pramérny
impakt (Graf 16)

Priimérny impakt na jeden clanek
Psychologicky ustav AV CR, v. v. i. - 16.03.2016
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Publikace dle databaze RIV v letech 1993 - 2015 (Graf 17 a 18)

Roky 93 94 95 96 97 98 99 00 01 02

03

04

05

06

07

08 09

10

11

12

13 14 15

Clanek v
impaktovaném | 15 11 7 13 10 12 16 9 8 13
periodiku
Clanek v
odborném 25 27 20 24 27 25 9 13 17 6
periodiku
Kapitola v
monografii 0 1 0 4 1 0 3 0 0 4
(cizi jazyk)
Kapitola v
monografii 0 4 1 17 2 1 3 1 6 5
(Cesky jazyk)
Konferencni
prispévek 5 12 0 5 2 2 0 1 2 7
(cizi jazyk)
Konferencni
prispévek 0 1 4 11 6 22 25 9 17 19
(Cesky jazyk)

Monografie
(cizi jazyk)

Monografie
(Cesky jazyk)

Patent 0 0] 0 0 0 0 0 0 0 0

17

11

0]

15

19

10

0]

20

18

18

18

10

29

14

10

10

17

19

10

19

12

15

25

10

12

27

12

27

11

12

30 23 24

Aktualizace dat grafickych vystupu: 16. 3.2016



Struktura publikaci dle databaze RIV - Absolutni hodnoty (Graf 17)

Publikace - Psychologicky ustav AV CR, v. v. i. - 16.03.2016
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Struktura publikaci dle databaze RIV - Relativni ¢etnosti (Graf 18)
Publikace - Psychologlcky ustav AV CR, v. v. i. - 16.03.2016
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Kontakty:

Psychologicky ustav AV CR, v.v.i.
Vevefi 97, 602 00 Brno

Tel.: +420 5322 90 278

Fax: +420 549 244 667
E-mail: info@psu.cas.cz

Pobocka Praha

Hybernska 8, 110 00 Praha 1

Tel.: +420 221 403 901

Fax: +420 222 221652

E-mail: maria.kuchynkova@praha.psu.cas.cz

Redakce ¢asopisu Ceskoslovenska psychologie
E-mail: redakce@praha.psu.cas.cz

Knihovna Praha

Husova 4, 110 00 Praha 1

Tel.: +420 221 183 547, +420 222 222 096
E-mail: knihovna@praha.psu.cas.cz

http://www.psu.cas.cz


mailto:info@psu.cas.cz
mailto:maria.kuchynkova@praha.psu.cas.cz
mailto:knihovna@praha.psu.cas.cz
http://www.psu.cas.cz/

