Projev predsedy Akademie véd CR Jitiho DrahoSe na XXXVIII. zasedani
Akademického snému AV CR

Vazené Clenky a clenové Akademického snému, vazeni hosté, damy a panové,

dovolte, abych nejdfive struCné nastinil strukturu a obsah svého dnesniho
vystoupeni. V jeho prvni ¢asti si v souvislosti s ukonenim |. etapy pravidelného
hodnoceni vyzkumné cinnosti nasSich pracovist za obdobi let 2005-2009 dovolim
pronést nékolik obecnéjsich poznamek k tématu hodnoceni védy a vyzkumu v Ceské
republice. Poté se strucné zminim o cinnosti Akademické rady od posledniho
snémovniho jednani a o vybranych aktualnich vysledcich vyzkumné prace
v Akademii véd. Pfipominam, Zze o konkrétnich vystupech |. etapy hodnoceni nasich
pracovist Vas bude informovat pfedseda fidici skupiny, kolega Petr Rab.

Nyni tedy k problematice hodnoceni védy a vyzkumu v Ceské republice. Ve svych
pfedchozich vystoupenich jak zde na Snému, tak i opakované v médiich jsem
ddrazné kritizoval nedomyslenou reformu systému vyzkumu, vyvoje a inovaci z let
2008-2009 a predevSim zavadéni a uplatiovani naprosto chybné metodiky
hodnoceni vysledkl dosahovanych v této oblasti, ktera v konecném dusledku
ohrozila nejen pracovisté Akademie véd, ale i kvalitu a pozice Ceské védy a
vzdélanosti jako celku. | kdyz Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace, ktera za tato
pochybeni nesla hlavni odpovédnost, byla v prvni poloviné roku 2010 odvolana, jeji
sloZzeni bylo pozménéno a na chybnost a Skodlivost dosavadniho postupu
jednoznacné poukazaly i prvni vysledky projektu ,Mezinarodni audit vyzkumu, vyvoje
a inovaci v Ceské republice®, ke skute&né zasadni napravé dosud nedoslo.

Z prvni pribézné zpravy zminéného nezavislého auditu ¢eské védy a vyzkumu, ktery
na objednavku vlady Ceské republiky provadi konsorcium S$esti renomovanych
zahrani¢nich instituci, pfitom plyne jasné doporuceni: pfestat pouzivat sou¢asnou
metodiku hodnoceni, protoze predstavuje vyznamné riziko pro zdravi vyzkumu,
vyvoje a inovaci a v dané situaci radéji nedélat nic nez pouzivat nastroj, ktery vede
k deformacim celého systému. Ve druhé prabézné zpravé uvedeného auditu
zverejnéné pred tydnem se dale konstatuje, ze souCasna metodika by méla byt
nahrazena novym systémem hodnoceni a financovani, nebot neustalé zaplatovani
nastroj hodnoceni vyzkumu a mechanismus rozdélovani prostiedkl je ve své
podstaté redukcionisticka. Zaroven se kritizuje skute¢nost, Ze metodika zacina byt
aplikovana na stale nizSich urovnich organizace védy a vyzkumu, a to az na uroven
jednotlivych tyma. DalSim negativnim jevem v této souvislosti je fakt, Ze bodované
vysledky jsou pouzivany jako oficialni indikatory uspésnosti projektl a programu, coz
pouze dokresluje celkovy obrazek souCasné absurdni situace v hodnoceni Ceske
védy a vyzkumu.

ZdGraziuji, Ze alternativni systém hodnoceni védy a vyzkumu v Ceské republice
existuje a jiz fadu let jej s uspéchem vyuzivame v Akademii véd. Na rozdil od
jednoduchého mechanismu souCasné metodiky, ktera je zaloZena vyhradné na
prostém pocitani vysledki a na pohledu do minulosti, je systém hodnoceni v
Akademii véd zalozen podstatné Sifeji - sleduje se i strategie vyzkumu a jeho fizeni,
spoluprace se zahraniim, spoleCenska relevance vyzkumu, pedagogicka Cinnost a
fada dalSich aktivit. Zaroven Ize identifikovat celou fadu jeho charakteristik, shodnych
s prvky zahrani¢nich systému hodnoceni v zemich, kde véda a vyzkum dosahuji



dlouhodobé nejlepSich vysledkd. Pfipomenu alespori ty nejdulezitéjSi — respektuje
oborové odlisnosti, zohledriuje sebehodnoceni tymu, diraz je kladen na kombinaci
kvantitativnich 0daju  a kvalitativnich  informaci  vCetné zajisténi hodnoceni
nezavislymi zahrani€nimi odborniky, pficemz hlavnim kritériem hodnoceni je kvalita
méfena srovnanim se svétem. PfedevSim ale dava systém hodnoceni v Akademii
véd velky akcent na vazbu mezi minulym vykonem a budoucim smérovanim
hodnocenych tymu, vazbu, ktera je zalozena nejen na prostém financovani, ale i na
odbornych hlediscich a z nich vyplyvajicich doporucenich odbornika.

Struéné feceno, v hodnoticim systému Akademie véd jde o to, ze hodnoceni
vyzkumu by mélo zaroven pfipravit podminky pro zlepSeni kvality budouciho
vyzkumu. Zdaleka nejde jen o pouhy byrokraticky nastroj pro rozdélovani finanénich
prostfedku, jako v pfipadé tzv. kafemlejnku, ale o snahu objektivné vykreslit mapu
védecké kvality naSich pracovist a jejich sméfovani, a to az na uroven jednotlivych
tyma.

DalSim dulezitym aspektem systému hodnoceni v Akademii véd je nacasovani
jednotlivych kroku, které je nutné Cinit tak, aby se pracovi$té mohla na tyto kroky
pfiméfené pripravovat. Neméné dulezité jsou i konzultace s pracovisti béhem
hodnoceni s cilem zajistit spravedinost a pruhlednost hodnoceni a dosahnout
vysokou uroven pfijatelnosti jak jeho zavéru, tak i samotného systému hodnoceni.

Souhrnné Ize fFici, Zze celkovy proces hodnoceni v Akademii véd je rozlozen do tfi
navaznych etap:

|. Sumativni - vlastni hodnoceni a projednani jeho zavérl v predsednictvu
Akademické rady a nasledné v Akademické radé. Zavéry tohoto projednani byly
predlozeny pracovistim a formou zpravy o pribéhu a vysledcich |. etapy
hodnoceni jsou predkladany i tomuto zasedani Akademického snému.

[I. Formativni - interpretace vysledkd hodnoceni pfislusSnymi grémii a organy
Akademie véd ve spolupraci s vedenimi pracovist (duben 2011 az prosinec
2011).

lll. Implementacni - promitnuti zavérd formativni faze do navrhu koncepénich
opatfeni organizac¢niho a finan€niho charakteru, s nimiz budou pracovisté v¢as
seznamena a ktera budou predlozena pfiStimu zasedani Akademického snému
(prosinec 2011 a dale).

Jsem presvédcen, Ze promyslené posouzeni vysledkd hodnoceni pfisluSnymi organy
Akademie véd a dostateCny Casovy prostor pro projednani pfipadnych koncepc€nich a
organizacnich opatfeni s vedenimi pracovist povede k zadoucimu zvySovani kvality
védecké cinnosti a také k posileni pozice Akademie véd jako kliCové soucasti
systému védy a vyzkumu v Ceské republice. Zddrazriuji, Ze hlavnimi aktéry Il. etapy
hodnoceni vyzkumné cinnosti budou feditelé jednotlivych pracovist. Budou to oni,
ktefi ve spolupraci s vedenim Akademie véd budou mit moznost, Ci spiSe pfimo
povinnost, vyuzit vysledkl hodnoceni k provedeni takovych opatfeni, které povedou
ke kvalitativnim zménam na jednotlivych pracovistich, a to jak v zajmu rozvoje
pfislusnych védnich oborl, tak i v zajmu rastu prestize a konkurenceschopnosti
Akademie véd jako celku. Na rozdil od voluntaristického pfidélovani bodu a jejich
mechanické transformace do finanéniho vyjadfeni budou vysledky hodnoceni v



Akademii véd analyzovany a posléze detailné diskutovany s vedenim pracovist, ktera
mohou navrhnout opatfeni ke zlepSeni stavajiciho stavu.

V moderni dobé je stale vice zfejmé, ze véda, vyzkum a vzdélavani patfi mezi
zakladni faktory hospodarské prosperity spoleCnosti, které se zaroveni vyznamné
podileji i na formovani jejich kulturnich a duchovnich hodnot. Vedeni Akademie véd
bude proto disledné dbat, aby i do budoucna byl zachovan vyvazeny pomér mezi
nutnosti udrzovat dostate¢né Sirokou zakladnu védnich obor( a potfebou posilovat
prioritni sméry vyzkumu. Jsem pfesvédcCen, Ze pravé soustava pracovist Akademie
véd, ktera je v Ceské republice nejkomplexné&j$i vyzkumnou instituci, ma pro to
historicky i aktualné nejvhodnéjSi prfedpoklady a nese za to také vysokou
odpovédnost.

Nedilnou soucasti této odpovédnosti je i nase povinnost usilovat o zavedeni nového
hodnoticiho systému Ceské védy a vyzkumu. V této souvislosti velmi vitam krok
Ministerstva Skolstvi, které v ramci tzv. Individualnich projektd narodnich (IPn)
pfipravuje projekt, jehoz cilem ma byt vytvofeni novych metodik hodnoceni a
financovani védy a vyzkumu v Ceské republice za ucasti vSech klicovych aktér(.
Jednim z hlavnich principli projektu s nazvem ,Metodika hodnoceni VaVal v CR*
bude transparentnost hodnoticiho procesu ve vSech jeho fazich a moznost oteviené
kritické diskuse expertu, coz predstavuje zasadni rozdil ve srovnani se soucasné
platnou ryze formalni a mechanicky uplatfiovanou metodikou hodnoceni.

Ze zdakladnich charakteristik zminéného projektu ,Metodika“ vyplyva, Ze bude
kombinovat kvantitativni a kvalitativni hodnoceni vysledk(l vyzkumnych organizaci
s jasnymi, do budoucnosti orientovanymi ukazateli postihujicimi i dynamiku jejich
rozvoje. DalSim dualezitym vystupem tohoto projektu bude navrh transparentniho
modelu financovani, ktery zajisti dostateCnou stabilitu a kontinuitu financovani
vyzkumné organizace po urcité obdobi a zaroven bude motivacni, bude bonifikovat
kvalitu a excelenci pfi souCasném respektovani dynamiky vyvoje (napfiklad vzniku
novych smért Ci oboru). Dale se navrhuje, aby takovéto komplexni hodnoceni
vyzkumnych organizaci probihalo s periodicitou Ctyf az sedmi let a aby mezi témito
hodnocenimi probihal ,technicky® monitoring s jednoduchymi indikatory. Je
samoziejmeé, Ze metodika bude muset respektovat oborové odliSnosti védnich
disciplin a bude strikiné uplatfiovat reflexi svétovych védeckych poznatkl jako
méfitko kvality. KliCcovym aspektem tohoto pfistupu bude zapojeni nezavislych
zahrani¢nich expertu a pfednich narodnich expertl do hodnoticiho procesu. DalSim
vyraznym prvkem by meéla byt motivace ke spolupraci s nejlepSimi svétovymi
vyzkumnymi tymy a institucemi. PFfi realizaci projektu budou pfitom uplatnény
zahranicni zkuSenosti a standardy, a to jak pfi vlastnim hodnoceni, tak i v oblasti
financovani jako nastroje strategického fizeni.

| kdyz vS8ichni vime, Ze mozna obtiz se Casto skryva v detailu, véfim, ze tato iniciativa
Ministerstva Skolstvi, podpofena kritickymi zavéry mezinarodniho auditu Ceské védy
a vyzkumu, bude pfisloveénym poslednim hiebikem do rakve kafemlejnku, ktery do
znacné miry deformuje smysl védeckého badani, nebot’ trivialnim scitanim bodd a
jejich naslednym pfepoétem na koruny vede k nezadoucim motivacim ve vsech
oblastech védecké prace, ke stavu, kdy jsou centra tvur€iho mySleni nutné
konfrontovana s neuprosnou logikou trojélenky a potfebou maximalizace bodového
zisku. VSechny vady a hrozby vyplyvajici z aplikace kafemlejnku se pfitom ¢asem
zhorsuji, protoze oportunistické chovani, nepfedvidatelnost, nestabilita a



kratkozrakost se v ramci instituci jeSté zesili a zakonité vytvofi prostredi branici
zvySovani kvality vyzkumu.

Damy a panové, dovolte mi na tomto misté s jistym stupném odlehceni konstatovat,
7e Akademii v&8d se jako jediné instituci v Ceské republice podafilo vyhnout
nivelizujicimu a mechanickému pfistupu k hodnoceni védy a vyzkumu na zakladé
nepovedeného experimentu in vivo, kterému jsem shodou okolnosti pfed par lety dal
nazev kafemlejnek. Srovnam-li frekvenci vyskytu tohoto slova v naSich médiich s
se v této dulezité databazi pojem ,kafemlejnek” jako kliCové slovo bohuzel neuplatni.
O narodnim patentu jsem tehdy jaksi nepfemyslel a ani uZzitny vzor, ocenény v
soucasné metodice celymi 40 body, mé bohuzel nenapadl. Skalni zastanci metodiky
hodnoceni ted nicméné konecné védi, koho vlastné maji za nazev kafemlejnek
kamenovat.

Ale nyni opét vazné: systém hodnoceni v Akademii véd mulze slouZit jednak jako
konkrétni podnét a inspirace pro vyvoj nového hodnoticiho systému a jednak jako
pfiklad toho, Ze nejpodstatnéjSimi kritérii hodnoceni nemusi byt pouze impaktové
faktory nebo indikatory vstupl a vystupu, ale také napfiklad zajem a prestiz u koleg
z oboru, pfizplsobeni se mezinarodnim trenddm, ukotvenost v daném kulturnim
prostifedi a v neposledni fadé i poslani hodnocenych instituci. Dale rad konstatuji, Ze
vysledky |. etapy hodnoceni utvarl a pracovist Akademie véd ukazaly, Zze védecka
vykonnost Akademie véd a celé soustavy jejich pracovist poskytuje vysoce kvalitni a
stabilni zaklad pro rozvoj v&dy a vyzkumu v Ceské republice. Soudasné toto
hodnoceni zvyraznilo i mista na pomysiné mapé védy a vyzkumu v Akademii véd, na
néz zaméfime analytickou pozornost v jeho nasledujicich etapach.

V této souvislosti bych rad zduraznil, ze povazuji tuto etapu hodnoceni za velmi
uspéSnou. Samoziejmé jsme se v jeho pfipravé a pribéhu nevyvarovali urcitych
chyb — ty ale vzadném pfipadé nesnizily informaéni hodnotu a celkovou uroven
hodnoceni. Hodnoceni jednozna¢né ukazalo narust méfitelné kvality a mnozZstvi
védeckych vystupu v Akademii véd. Ukazalo vSak také, Ze ktomuto narUstu
nepfispivaji vSechny védecké utvary nasSich pracovist stejnou mérou — a zde
rozhodné nemyslim kafemlejnkovou miru. Prosté nejsme vSichni stejné dobfi, ale
diky komplexnimu hodnoceni vSichni vime, jaka je naSe vykonnost, kde jsou
potencialni problémy, jejichz feSeni stavi pfed nas noveé vyzvy, ale zaroven otevira i
nové cesty mysleni a nové sméry vedecké prace.

Z tohoto mista si Vas jiz dovolim pouze ujistit, Ze zavéry nadchazejici Il. etapy
hodnoceni v Akademii véd budou bezpochyby vyuzity k dalSi optimalizaci zaméreni,
¢innosti a financovani jednotlivych pracovist i celé jejich soustavy. O konkrétnich
opatfenich Vas budu informovat na pfistim zasedani Akademického snému v
prosinci 2011.

Zprava o ¢innosti Akademické rady

Vazené Clenky a Clenové Akademického snému, vazeni hosté, damy a panove, nyni
mi dovolte, abych preSel k dalSi Casti svého vystoupeni tykajici se cinnosti
Akademické rady v obdobi od XXXVII|. zasedani Akademického snému v prosinci
2010.



Jisté neni prfekvapenim, ze ¢lenové Akademické rady prakticky nejvice ¢asu vénovali
hodnoceni vyzkumné cinnosti naSich pracovist. Jak jsem jiz pfedeslal, podrobnou
zpravu o vysledcich I. etapy hodnoceni, pfednese kolega Petr Rab. Zde bych rad
podékoval véem za usili, které pfipravé hodnoticiho procesu vénovali. Podékovani
patfi zejména fidici skupiné ve slozeni: Petr Rab, Pavel Baran, Karel Oliva, FrantiSek
Rypacek a Antonin Simanek. Je tfeba rovnéz ocenit praci véech hodnoticich komisi
jmenovanych k tomuto ucelu Akademickou radou a zahrani¢nich posuzovatell, ktefi
prijali velmi dudlezitou roli v hodnoceni. V neposledni fadé podékovani za
profesionalni pfistup a spolupraci patfi i vSem feditelim pracovist a védeckym
pracovnikim. Zaroven je potéSitelné, Ze hodnoceni se podafilo administrativné
zvladnout bez vétSich problém(, za coz samoziejmé patfi dik i odboru podpory védy
Kancelafe Akademie véd.

Velkou pozornost jsme v uplynulém obdobi vénovali i zaleZitostem kolem pfipravy
navrhu vydaji statniho rozpoétu Ceské republiky na vyzkum, vyvoj a inovace na rok
2012 s vyhledem na léta 2013 a 2014. Zejména Clenové Akademické rady, ktefi jsou
zaroven Cleny Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace, se intenzivné podileli na jeho
pfipominkovani a celkové finalizaci. V koneéném dusledku se tak podafilo dosahnout
alespon CasteCné stabilizace rozpoCtu Akademie véd v letech 2012-2014 na urovni
kolem 4,6 miliardy korun ro¢né.

Chtél bych se také kratce vyjadfit k projednavani navrhu vécného zaméru zakona o
vysokych Skolach. Akademie véd od pocatku usilovala o to, aby se stala aktivnim
ucastnikem tohoto procesu, coz se nakonec diky vstficnému postoji Ministerstva
Skolstvi podafilo, i kdyz musim vyjadfit jistou pochybnost, zda v napjatém
harmonogramu pfipravy tohoto dulezitého zakona lze realizovat skute¢nou verejnou
diskusi. Domnivam se, Ze téma vysokoSkolského vzdélavani je natolik zavazné pro
celou spolec€nost, Ze €asovy prostor nutny pro odpovédné vécné prodiskutovani této
problematiky a pro korektni oponentury by mél byt podstatné vétsi.

V souvislosti s evropskou agendou Akademické rady povazuji za dulezité
pfipomenout, ze v unoru 2011 byla zahajena vefejna diskuse o budoucich
programech financovani vyzkumu a inovaci v EU pfedloZzenim tzv. Zelené knihy. Tato
diskuse velmi ovlivni pfipravu 8. ramcového programu a ma vliv i na budouci podobu
politiky soudrznosti. Akademie véd se proto aktivné podili na zpracovani narodnich
dokumentl k evropské politice v oblasti védy a vyzkumu v ramci nového poradniho
organu Ministerstva Skolstvi - Vyboru pro evropsky vyzkumny prostor (VERA). Od
pocCatku roku 2011 se zaroven ucCastnime pfipravy Narodniho programu reforem
v gesci Ufadu vliady CR, tykajiciho se i oblasti vyzkumu a vyvoje. Na zakladé
zkuSenosti s probihajicimi operacnimi programy se Akademie véd intenzivné zapoijila
i do tvorby zasad pro vyuziti strukturalnich fondd v novém programovém obdobi
Kohezni politiky EU v letech 2014-2020, které jsou formulovany v gesci Ministerstva
pro mistni rozvoj. V této souvislosti si dovolim pfipomenout, Ze naroky na udrzitelnost
projektu OP VaVpl zvySi podle sou¢asnych odhadu potiebu verejnych i soukromych
vydaju na VaV v pfistich letech zhruba o 12-15 miliard korun ro¢né, proto nase usili
sméfuje k tomu, abychom pro tyto uCely mohli nadale vyuzivat prostfedk
strukturalnich fondu. Zaroven usiluieme o to, aby v pfistim programovacim a
finan&nim obdobi doslo ke korekci vznikajicich strukturalnich deficita VaV v Praze.



Tolik stru¢né k nasi praci v uplynulych Ctyfech mésicich, za kterou bych chtél jesté
jednou podékovat vSem, ktefi se na ni aktivné podileli.

Vysledky vyzkumné €innosti

Vazené kolegyné a kolegoveé, v dalSi Casti vystoupeni mi dovolte obratit nasi
spole¢nou pozornost k vysledkim na$i vyzkumné prace. Piehled nékterych z nich
mate na obrazovce pfed sebou - ja zde zminim jen jeden subjektivné vybrany
vysledek za kazdou védni oblast.

Oblast véd o nezivé prirodé

Skupiné badatelll z Fyzikalniho ustavu vedené Tomasem Jungwirthem se podafil
objev, ktery znamena zasadni prilom ve vyzkumu materiald vyuzZivanych ve
spintronice — elektronice blizké budoucnosti. Objev, na némz se v ramci dlouhodobé
mezinarodni spoluprace podileli i védci z Matematicko-fyzikalni fakulty UK a
zahrani¢ni kolegové z Velké Britdnie a Japonska, pfedstavuje novy princip
spintronické soucastky zalozené na antiferomagnetu.

Oblast véd o zivé prirodé a chemickych véd

Ustav chemickych procesd ve spolupraci s firmou Dekonta, a. s., vyvinul
dekontaminaéni reaktorovou jednotku vyuZzivajici chemické procesy za ucasti svétla
k Cisténi extrémné znecisténych povrchovych i podpovrchovych vod. V souCasné
dob& je ve spolupraci s VSCHT Usp&Sné testovana nova reaktorova jednotka
pracujici v plynné fazi k Cisténi odpadnich vzdusSnych proudd vznikajicich pfi vyrobé
automobilovych dild.

Oblast humanitnich a spoleéenskych véd

V Masarykové ustavu a Archivu vznikla publikace ,Bohemia docta“, ktera mapuje
vyvoj ¢eské neuniverzitni védy od pocatku v humanistickych u¢enych spoleénostech
az po transformaci Ceskoslovenské akademie véd na Akademii v&d CR. Kniha
Ctivym zpusobem pfiblizuje déjiny tak vyznamnych védeckych instituci jako Kralovska
Seska spolegnost nauk, Ceska akademie véd a uméni, Masarykova akademie prace
a Ceskoslovenska akademie véd. Ctenafi se tak nabizi moznost poznat zajimavé i
dramatické peripetie jedineCného pfibéhu Ceské védy, ktera musela opakované
zapasit o svoji pozici a uznani.

Z dalSich udalosti, k nimz doslo v kratkém obdobi od minulého zasedani
Akademického snému ve védeckém Zivoté nasi Akademie, chci pfipomenout alespon
ty nejvyznamnéjsi.

Zacnu vcerejSi skvélou zpravou z Bruselu: komisaf pro regionalni politiku Evropské
komise Johannes Hahn podepsal rozhodnuti o podpofe a finanénim zaijisténi
projektu ELI. Rad bych proto velice podékoval vSem, ktefi se o zdar projektu
zaslouzili, pfedevSim pak celému tymu ELI Beamlines z Fyzikalniho ustavu. Je to
nepochybny uspéch jak Fyzikalniho ustavu, tak Akademie véd, a ostatné i celé
Ceské republiky. Projekt nejvykonnéjsiho laseru svéta predstavuje naprosto unikatni



pfilezitost pro budouci rozvoj Ceské ekonomiky i spoleCnosti. Je to velka vyzva pro
komunitu védcul, inZenyrd a technik( vybudovat poprvé v nové Clenské zemi EU
panevropskou vyzkumnou infrastrukturu tohoto rozsahu.

Velmi potésitelna je skuteCnost, Ze Tomas Jungwirth z Fyzikalniho ustavu ziskal dalSi
grant Evropské vyzkumné rady pro zkuSené védce na vyzkum spintronickych
soucastek. Z celkového poctu 8 grantl Evropské vyzkumné rady udélenych védcim
z Ceské republiky se nyni 5 fesi na pracovistich Akademie véd. Poté3uijici je rovnéz,
Ze Alena Bruce z Biologického centra ziskala pro svou praci prestizni EMBO
Installation Grant. Obéma touto cestou srde¢né gratuluiji.

Vyznamné pocty v oblasti pamatkového vyzkumu a péCe se dostalo Tomasi
Durdikovi z Archeologického ustavu, ktery je podle oznameni Evropské komise a
sdruzeni Europa Nostra mezi 27 vitézi Ceny Evropské unie pro kulturni dédictvi /
ocenéni Europa Nostra pro rok 2011. Gratuluji k tomuto uspéchu.

Blahopteji i Blance Rihové z Mikrobiologického Ustavu, ktera byla nominovana na
prestizni cenu ,European Inventor Award“ pro nejlepSiho evropského vynalezce za
jeji prispévek k vyvaoiji cilenych Ié€iv ni€icich zhoubné nadory.

Vyznamnou cenu ,Cross Border Award“ za rozvoj pfeshraniéni spoluprace ve
vyzkumu ziskalo Biologické centrum. Cenu spole¢né udéluji JihoCeska hospodarska
komora, Hospodarska komora Horniho Rakouska a Priimyslova a obchodni komora
Dolniho Bavorska. Blahopfeji k tomuto uspéchu.

Vé&decka ginnost Karla Simka z Biologického centra byla ocené&na udélenim &estného
doktoratu Univerzitou Blaise Pascala ve francouzském Clermont-Ferrand. Cestny
doktorat honoris causa obdrzel i predseda Ceské astronomické spoleénosti a
zaroven emeritni védecky pracovnik Astronomického ustavu Jan Vondrak. Obéma
pantm srde¢né gratuluiji.

Blahopfeji i Pavlu Exnerovi z Ustavu jaderné fyziky, ktery byl jmenovan
viceprezidentem Evropské vyzkumné rady.

Vazené kolegyné a kolegoveé, vazeni hosté, v pfedchozi €asti svého vystoupeni jsem
se dotkl obecnéjSich otazek tykajicich se systému hodnoceni védy a vyzkumu
v Ceské republice a naznadil jsem mozna vychodiska ze soudasného
neuspokojivého stavu. Pokusil jsem se zaroven strucné popsat systém hodnoceni
v Akademii véd, ktery sice neni dokonaly, ale obsahuje vSechny podstatné prvky
hodnoticich systémi vyuzivanych ve védecky vyspélém zahraniCi. To vSe
s védomim, ze pro uspésné zavedeni nového systému hodnoceni védy a vyzkumu
v Ceské republice je zapotiebi jasné odmitnout stavajici metodiku hodnoceni a jeji
pouziti jako mechanického nastroje pro stavbu rozpoctu.

V uplném zavéru si proto dovolim pfipomenout, Zze Akademie véd jako jedina
instituce v Ceské republice spojila proces hodnoceni své védecké vykonnosti s Usilim
o etablovani potfebné kultury v oblasti hodnoceni védy a vyzkumu. Komplexni
hodnoceni vykonnosti, kvality i potencialu védeckych tymu i pracovist Akademie véd
za ucasti zahrani€¢nich posuzovatell umoznilo nejen vhodné kombinovat posuzovani
kvantity a kvality védeckych vysledkd, ale i ziskat nezbytny podklad pro kompetentni



a odpovédné manazerskeé rozhodovani o organizaci védy a vyzkumu na pracovistich
Akademie véd.

Je tedy tfeba, abychom se vratili i v naSem prostredi k takovému systému hodnoceni,
ktery bude zalozen na téch nejlepSich zkuSenostech zemi, kde véda a vyzkum
dosahovaly a dosahuji dlouhodobé nejlepsSich vysledkl. Tento systém pak musi byt
uvazlivé vyuzivan k alokaci institucionalni podpory vyzkumnym organizacim. Véfim,
Ze ke zlepSeni situace pfispgji jak doporuéeni mezinarodniho auditu viadé Ceské
republiky, tak i vystupy pfipravovaného projektu ,Metodika hodnoceni VaVal v CR*.
Vtomto kontextu je vyznamné, Ze i ,ZavéreCna zprava podskupin Narodni
ekonomické rady vlady pro konkurenceschopnost a podporu podnikani“ poukazala
na zcela zasadni nedostatky v systému hodnoceni a financovani Ceskeé védy. Je tedy
treba, aby se tato doporu€eni co nejdfive realizovala prostfednictvim odpovidajici
Upravy strategickych dokumentl a provadécich predpist pro oblast védy a vyzkumu.
Zde vidim prostor pro podstatné zkvalitnéni prace nas vSech - vSichni musime
usilovat o to, aby stanoviska odborné vefejnosti v oblasti védy a vyzkumu byla
respektovana a brana v uvahu jako nezpochybnitelna vychodiska pro rozhodovani
politické sféry, a to v zajmu podpory védy a vyzkumu v Ceské republice.

Vazené kolegyné a kolegové, vazeni hosté, chci vas uijistit, ze vedeni Akademie véd,
védomo si své zasadni odpovédnosti, bude i nadale prosazovat stanoviska
akademické obce ve snaze vytvaret co nejlepSi podminky pro Ceskou védu a jeji
dalSi uspésny rozvoj.

Dékuji vdm za pozornost.



