Ustav chemickych procest AV CR, v. v. i. vyhladuje vybérové Fizeni na pozici skladnik

Jaka prace Vas ceka:

- pfijem zbozi, kontrola dodacich listd a dalSich privodnich dokument
- ukladani, kontrola a skladovani zbozi

- vyskladnéni, expedice zboZi

- vedeni predepsané evidence a provadéni inventur

- zpracovani a vedeni objednavek v ucetnim systému

- nakladani s odpadem a zajisténi uklidu skladovacich prostor

- dopravni Ukoly spojené se zdsobovanim zboZim a materidlem

- operativni pInéni ukolt

Jaké znalosti a dovednosti byste méli mit:
- min. stfedni vzdélani s vyuénim listem

- fidi¢ské opravnéni skup. B

- znalost PC

- komunikacni dovednosti

- samostatnost, peclivost, spolehlivost

- bezlhonnost, vypis z rejstriku trest(
-vhodné i pro dichodce

Co Vam muzZeme nabidnout:

- pracovni pomér na dobu uréitou s moznosti prodlouzeni
- zkraceny pracovni Uvazek 20 hodin tydné

- hruby plat 10 -12 tisic

- zajimavou praci v pfijemném prostifedi na Praze 6

- 5 tydna dovolené plus 5 ,sick days“ ro¢né

- dotované stravovani v arealové jidelné

- prispévek na penzijni ¢i Zivotni pojisténi nebo benefity

- pfispévek na hromadné pobyty déti

- jazykové kurzy

Strukturovany Zivotopis zasilejte elektronicky pod ndzvem , Skladnik" na adresu krizova@icpf.cas.cz.
Uzdvérka prihlasek: 10.1.2019

Dovolujeme si Vds informovat, Ze zasldnim odpovédi na inzerdt poskytujete pfislusnému sprdvci své osobni
udaje, a to za ucelem realizace vybérového fizeni a uzavreni pracovni smlouvy nebo dohody (DPP, DPC)
ohledné Vami vybrané pozice. Toto zpracovdni Vasich osobnich udaji bude provddéno na pravnim zdkladé
splnéni smlouvy dle 6 odst. 1 pism. b) obecného narizeni o ochrané osobnich udaji (GDPR). Vase osobni
udaje budou zpracovdvdny pouze v nezbytném rozsahu a pouze po dobu trvdni vybérového fizeni na danou
pozici. Zpracovani Vasich osobnich udaji bude dostatecné zabezpeceno, Vase osobni udaje nebudou bez
Vaseho souhlasu preddvdny tfetim osobdm. V souladu s prislusnymi prdvnimi predpisy Vds informujeme, Ze
mdte prdvo (i) na pristup k osobnim tdajum, (ii) na opravu ¢i doplnéni neprfesnych nebo nepravdivych
osobnich udaju, (iii) na vymaz osobnich udaji, (iv) na omezeni zpracovdni osobnich udaji ve zvldstnich
pfipadech, (v) na prenositelnost udajd, (vi) vznést ndmitku proti zpracovdni a (vii) obrdtit se na Urad pro
ochranu osobnich udaja.



