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Editorial

Vazené Ctenarky, vazeni Ctenafri,
V tomto Cisle SOCIOwebu se zaméfujeme na

reflexi vybranych promén zivotnich drah a
prechodovych udalosti.

Koncept zZivotni drahy umoznuje zkoumani
soukromého i pracovniho Zivota z hlediska
posloupnosti, ¢asovani a vyznaml Zivotnich
udalosti v biografickém, socidlnim a historickém
Case. PFi zkoumani zivotnich drah se vychazi
z toho, Ze se jednotlivé udalosti nedéji v Zivoté
jedince izolované a nahodné, ale maji urcitou
strukturu a navaznost. Biograficky ¢as provazuje
jednotlivé udalosti v Zivoté jedince s udalostmi,
které v jeho Zivoté témto udalostem predchazely
a mohly mit vliv na jeho rozhodovani, jednani a
udalosti v jeho pozdéjsSim zivoté. Historicky cas
propojuje jednotlivé udalosti v Zivoté jedince s
vyznamnymi strukturalnimi a kulturné
instituciondlnimi zménami v rGznych
historickych obdobich a umoziiuje srovnani mezi
rliznymi generacemi, které prochézely v obdobi
téchto zmén rlznymi fazemi Zivotniho cyklu. A
konecné socialni cas definuje vliv vékové
specifickych hodnot a norem, jelikoZz pozice
Clovéka v zivotnim cyklu je spojovana s vékové
specifickymi  Zivotnimi prechody, socidlnimi
statusy a jejich rolemi. Ocekdvané vzorce
chovani jsou vSak proménlivé. Pri Setfeni
Zivotnich drah je tedy dlraz polozen (z hlediska
biografického Casu) na casovani, posloupnost a
vyznamy dleZitych  Zivotnich udalosti a
pfechodl, (z hlediska historického  &asu)
zejména na obdobi vyznamnych strukturalnich a
kulturné institucionalnich zmén ve spolecnosti, a
(z hlediska socialniho ¢asu) na promény vékové
specifickych norem pfechodovych udalosti.

Zivotni drdhy Ize zkoumat kvantitativné
(posloupnost a  casovani) i  kvalitativné
(vyznamy). Ddlrazem na mezigeneraéni a
skupinové rozdily pfi studiu zivotnich drah Ize
vysvétit strukturdlné a institucionalné zakotvené
diverzifikace a vytvareni novych norem napf.
partnerskych a rodinnych uspofadani, zplsobd
kombinovani prace a péce, a z nich vyplyvajicich
potifeb a rizik. Takto |Ize také propojit
makrouroveri sociodemografickych ukazatell a
mikrodroveri Zivotnich drah jednotlivcd, kde se
tyto zmény projevuji také v dopadech na Zivotni
spokojenost, uroven zivotni ne/jistoty,
konstrukci identit a ukotveni jednotlived ve
vyznamnych socialnich vztazich. Tyto procesy a
zmény jsou totiz zakotveny ve strukture
individualnich Zivotnich drah a soucasné jsou
podminény historicky a generacné. Zména
vzorcl chovani v jedné fazi Zivotni drahy uréité

populace (¢i generace) se nasledné odrazi ve
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strukture jejiho chovani v prubéehu celé jeji dalsi
historie.

Kvantitativni pfristup ve vyzkumu Zzivotnich drah
se soustfedi na zkoumani individudlnich
Zivotnich historii (life history), jejichz strukturu
tvofi Zivotni udalosti, prechody a jejich Casové
sekvence. Zivotni historie kladou diraz na
faktické udalosti, pfechody a casové sekvence,
na jejichz zakladé je mozné modelovat
syntetické biografie a statisticky odhalovat
kauzalni vztahy. Koncept Zivotni drahy je
v kvantitativnim vyzkumu uzivdn za Ucelem
pochopeni toho, kdy a pro¢ dochazi k ddlezitym
Zivotnim pfechodim a udalostem v Zivotech
jednotlivcd, které dale ovliviuji jejich dal&i
Zivotni drahy.

Zivotni drédhy vsak neni nutné studovat skrze
Zivotni historie - skrze posloupnosti a casové
rozestupy mezi jednotlivymi Zivotnimi udalostmi,
které Setfi kvantitativni vyzkum, ale také (nebo
pouze) skrze Zivotni pfibéhy (life story), které
sméruji k  pochopeni ukotveni chovani
jednotlivcl v kulturné a strukturalné
definovanych systémech a rozuméni (¢asovani)
jednotlivych Zivotnich udalosti jednotlivci, na
jejichz  zkoumani se soustfedi kvalitativni
vyzkum. Zivotni udalosti jsou vysledkem chovani
jednotlived, které je na individudini Grovni
reprezentovano zkusenosti, kterd mize byt
odkryta skrze  vyznamy,  které  témto
zkusenostem jedinci pfikladaji. Zivotni pribéhy
tak pfispivaji k pochopeni, jak jsou Zzivotni
prechody a wudalosti zazivany. Skrze zivotni
piibéhy pak mdZeme odkryvat piicinné
mechanismy Zivotnich uddlosti na zakladé
analyzy vyznam@ zku$enosti definovanych v
subjektivnich terminech.

Na zacatek jsme zaradily ¢lanek Radky Dudové,
kterd predstavuje mozné zplsoby, pfinos a
charakter zkoumani Zivotnich pfib&hd, které
zOstdvaji ve vyzkumu Zivotnich drah a
prechodovych udalosti vedle kvantitativniho
zkoumani zivotnich historii marginalizovanym a
neziidka opomijenym pfistupem. Zuzana Uhde si
nasledné klade otazku, jaké nové vyzvy a
pozadavky klade na zkoumani promén Zivotnich
drah v pozdné modernich  spolecnostech
globalizace a kosmopolitismus. Na pfikladu
migrace jako prechodové udalosti ukazuje na
potencidl, ktery miZe mit reflexe promén
biografii v éfe globalizace na empirické
zakotveni kritické reflexe doby kosmopolitismu a
rozvinuti uznani marginalizovanych aktéri. Hana
Mafikova a Marta Vohlidalova v dalSim clanku
analyzuji za pomoci kvantitativni analyzy historie
udalosti  (event history analysis) jinou
prechodovou udalost, a sice rozchod manzelstvi
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¢i partnerstvi. Kladou si otazku po mire rizika
rozpadu rlznych typl partnerstvi. Na zakladé
své analyzy dospivaji k zavéru, Ze nesezdana
souziti nejsou v Ceské spoleCnosti zalezitosti
poslednich 20 let, ale tvofi jednu z ddlezitych
forem partnerského souZiti, kterd sice nékdy plni
etapu predchazejici uzavieni manzelstvi, jindy
jsou vsak dlouhodobou formou souziti.
V nasledujicim ¢ldanku se Marta Vohlidalova
soustfedi na to, jak hodnoti dopady rozvodu
nebo rozchodu na rdzné oblasti Zivota muZi a
zeny, ktefi maji s rozvodem nebo rozchodem
osobni zkuSenost. Kromé odliSného prozivani
dopadd rozpadu partnerstvi muZi a Zenami
poukazuje i na odliSnosti v prozivani této
prechodové udalosti v souvislosti
s ne/pfitomnosti déti v domacnosti a typu
partnerského souZiti. Alena KFizkova a Lenka
Formankova se ve svém clanku soustfedi na
aktudlni problematiku dlsledkd ekonomické
krize na postaveni muzd a Zen na trhu prace, na
které nahlizeji analyzou retrospektivnich Gdaji o
pracovni draze ¢&eskych muzl a Zen. Jejich
analyza prokézala narGst rizika nezaméstnanosti
a dlouhodobé nezaméstnanosti, resp. problémi
nalézt nové zaméstnani a tak nezaméstnanost
ukoncit, a to zejména v pfipadé zen s nizsim nez
stfedoskolskym vzdélanim, Zen po rodicovské,
absolventek &kol a také v pfipad® muzl
s nizkym vzdélanim a v malo kvalifikovanych
zaméstnanich. Kromé toho odhalily také pocetni
rst nejistych typd prace, které jsou nabizeny
zejména Zenam a které nezfidka vedou
k opétovné nezaméstnanosti a nestabilité na
trhu prace. Hana Haskova se zavérem zaméruje
na problematiku navratu matek s malymi détmi
na trh prace v prib&hu poslednich padesati let.
Na zakladé analyzy stejného dotaznikového
Setfeni zamérfeného na Setfeni Zivotnich historii,
kterého vyuzily pro své Clanky i nékteré z
ostatnich vyse uvedenych autorek (Mafikova,
Vohlidalova, KFizkova a Formankova),
identifikovala specifika Ceského
refamilializaéniho  modelu, kterd  zahrnuji
intenzivni rdst podilu matek s détmi mlad&imi 10
let v domacnosti, pokles dostupnosti
predskolnich zafizeni, ktera jsou nahrazovana
rodinnymi FeSenimi péce o déti, a relativné
vysoky podil pracujicich pouze obcasné (na
kratkodobé pracovni smlouvy, brigddné, apod.)
mezi matkami déti mladsSich 15 let. Takové
pracovni uplatnéni oslabuje jejich vyjednavaci
pozici, soucasné i budouci pfijmy, postaveni, a
tak i moznosti rozhodovani (nejen) na trhu prace
a prispiva tak k genderovym nerovnostem ve
spolecnosti.

Hana Haskova a Radka Dudova

radka.dudova@soc.cas.cz
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Prosincové ¢islo Sociowebu se bude
vénovat zdrojiim a managementu
socialnévédnich dat.
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Kvalitativni vyzkum Zivotnich drah: life
stories a biograficky vyzkum

Kli¢ova slova: metodologie, prace, rodina

Pfistup life-course, neboli zkoumani Zzivotnich
drah, je interdisciplinarni pfistup zaméreny na
studium lidskych Zivotd mezi narozenim a smrti,
ktery se rozvinul v minulych Ctyficeti letech, a to
zejména v oblasti spoleCenskych véd -
antropologii, demografii, ekonomii, sociologii a
vyvojové psychologii. Velky podil na jeho
rozvinuti mél rozvoj kvantitativnich
longitudinalnich & 1épe panelovych vyzkumG
v socialnich védach. PFistup se zaméfuje na
zmény, ke kterym dochazi v pribé&hu lidskych
Zivotd - zejména prechody mezi rliznymi stavy -
a to v dlouhodobém horizontu (od détstvi do
stari). Zivotni drahy jsou studovany nejen
z perspektivy osobnich charakteristik a
individualnich akci ¢i motivaci, ale v SirSim
kontextu historickych a institucionalnich zmén.

V prib&hu rozvoje této subdiscipliny bylo
sepsano nékolik vlivnych ucebnic a zacalo byt
vydavano nékolik ¢asopisi zaméfenych na life-
course research. Ty ale pokryvaji hlavné
kvantitativni pfistupy k tomuto zkoumani (Mayer
2009). Pristup life-course je zalozen prevazné na
pouziti kvantitativnich metod vyzkumu - a to
Casto  velice  sofistikovanych. Kvalitativni
metodologie je zde jakousi popelkou, ve vétsiné
ulebnic a sbornikd je ji vyhrazena jedna &i dvé
kapitoly, pokud vibec néjaké. Presto ale
kvalitativni metodologie v podstaté stala u zrodu
samotného pfistupu zkoumani Zzivotni drahy Cdi
zivotniho pfibéhu jako celku v sociologii -
vzpomefime napfiklad na Thomaslv a
Znanieckého vyzkum, zaméreny na zivotni
pfib&hy polskych rolnikd migrujicich do USA.
Paralelné s rozvojem slozitych statistickych
metod dochazelo v life-course pfistupu i
k rozvijeni a vyuzivani metod kvalitativnich.
Jedna se o zkoumani Zivotnich piib&hl, biografii
¢i autobiografii, zaméreného na hledani a
interpretaci vyznam@ jednotlivych Zivotnich fazi
a prechodl mezi nimi, pfi¢emz zakladem je
individualni Zivotni pribéh vypravény
komunikacnim partnerem/partnerkou.

Zkoumani Zivotnich pFib&h{ (life stories) je podle
nékterych autorl alternativou ke klasickému
zkoumani zivotnich drah: pozornost je vénovana
nejen tomu, jak jsou zivotni drahy urcité
generace ovlivnény urcitymi  historickymi
udalostmi ¢i socioekonomickymi strukturami, ale
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také tomu, jak se mezi sebou lisi rlzné skupiny
v rdmci jedné generace, jak rlizni lidé reaguji na
stejné udalosti ¢i zmény odlisSné, jak je odlisné
prozivaji a interpretuji v zavislosti na jejich
vychozich podminkach (Cohler a Hostetler
2004). Cilem je pfitom ziskat pfistup
k perspektivé samotného aktéra: jeho
hodnotam, definicim situaci a jeho vlastnimu
chapani socidlnich procest a pravidel, které je
vysledkem jeho socializace a  Zivotnich
zkuSenosti (Bertaux a Kohli 1984). Jedna se
tedy o presun pozornosti od samotnych udalosti
v lidském Zivoté, které mohou byt statisticky
zpracovany, ke snaze pochopit, jak lidé sami
tyto uddlosti vnimaji, jaké vyznamy jim
prikladaji a jak je zakouseji — a tim padem se
pokusit vysvétlit, pro¢ (a pro¢ pravé v ten dany
¢as) k dané zivotni udalosti (¢i prechodu z jedné
zivotni faze do druhé) dochazi.

PFi kvalitativnim zkoumani Zivotnich drah mame
k dispozici celou Ffadu metod a technik, které
v podstaté vychazeji ztradic kvalitativniho
vyzkumu jako takového, od focus groups pres
polostrukturované rozhovory az ke hloubkovym
a biografickym rozhovorim. Jednou z nejéast&ji
pouzivanych a nejvice rozpracovanych metod
kvalitativniho vyzkumu pfi studiu Zivotnich drah,
zejména v sociologii a v historii, je metoda ,life
stories", tj. analyza vypravéni Zivotnich pFib&hl
ziskanych  zpravidla  technikou  rozhovoru
s komunikaénim  partnerem ¢ partnerkou
(Bertaux a Kohli 1984); proces a vysledek
vypravéni zivotniho pfribéhu také byva nazyvan
Jlife review" (Clausen 1998), pripadné se hovofi
o ,biografické metodé" ¢, biografickém
dotazovani*. Tato metoda ma velmi blizko
k historické metodé ,oral history" neboli oralni
historie, ktera se zaméfuje zejména na
zkoumani  dé&jin  20. stoleti za pouZiti
vypravénych  zivotnich  pfib&h(, zpravidla
v podobé dlouhych rozhovorl (Bennett 1983)

Metoda ,life story" ¢&i ,zivotniho pfribéhu" je
zaloZzena na vypravéni aktéra (dotazovaného,
komunikacniho partnera) o svém vlastnim zivoté
¢i jeho Casti. Jedna se tedy o autobiografické
vypravéni vytvarené v interakci s vyzkumnikem.
Od jinych typl interpretativniho kvalitativniho
vyzkumu & od jinych typl rozhovorl metodu
LZivotnich piib&ht" odliSuje zejména to, ze je
zaméiend na zplsob, jakym aktéfi konstruuji
vyznam dlouhodobych procesu, tj. celého svého
zivota  (celozivotni  konstrukce  vyznamu)
(Bertaux a Kohli 1984); a Ze propojuje
individudlni pfibéhy s historickymi udalostmi,
instituciondlnimi zménami a prechody mezi
systémy. Biografie neni  jen suchym
prevypravénim minulosti — propojuje se v ni
minulost s pfitomnosti a s budoucnosti, jelikoz
dotdzany/a vypravi svij Zivotni piib&h ze své
soucasné perspektivy, pfi¢emz muze hodnotit a
priklddat vyznamy udalostem UpIné jinak, nezli
to cinil/a v dobé, kdy k nim dochazelo, nebo
v dalSich Zivotnich obdobich (Clausen 1998).
Zaroven zahrnuje i urcity horizont budoucnosti -
oCekavani, co se stane ¢i kam bude jeho ¢i jeji
Zivot sméFovat. V pribéhu vypravéni tim, jak se
svlj Zivotni pFib&h pokousdi zprostfedkovat
druhému, dotazany/a v podstaté dava smysl

svému vlastnimu zivotu, interpretuje jej jako
celek a vytvari z néj pribéh.

Narativni pristup ¢i biografickd sociologie vychazi
z teze, Ze lidé, pfi budovani vlastni identity,
konstruuji smysl svého Zivota - a tento ,smysI"
ma zpravidla podobu pfibéhu. Singer (2004) ho
nazyva ,narativni identitou". Narativni identita
dava vlastnimu zivotu urcity stupen jednoty a
cile, ve shodé s konvencemi, jimiz se Fidi
vypravéni ptibéhl v dané kultufe a spole¢nosti
(McAdams 2005). Zivotni draha je tedy v tomto
vyznamu  psychosocialni  konstrukci, nikoli
objektivnim popisem po sobé nasledujicich
Zivotnich etap a udalosti. Situace biografického
rozhovoru je umélym navozenim situace
vypravéni zivotniho pfibéhu, kdy je vypravéc
nucen vytvofit a prezentovat svou narativni
identitu v interakci s vyzkumnikem.

Vysledek vypravéni zavisi na interakci aktéra ci
aktérky s vyzkumnikem/vyzkumnici a nemdize
tedy byt neutrdinim procesem zbavenym
moznych ovlivnéni. Toto vypravéni se liSi od
«pfirozeného" vypravéni Zivotniho pfibéhu -
vyzkumnik/vyzkumnice do néj vstupuje jako
specificky typ publika, navic cCasto dava
vypravéni strukturu, poklada doplnujici otazky
tak, aby se dopatral/a toho, co je predmétem
jeho/jejiho studia (Clausen 1998). Rozhovor
nemdZe poskytnout zrcadlovou reflexi objektivni
reality, ale je interakci mezi
tazatelem/tazatelkou a
dotazovanym/dotazovanou, v niz oba Ucastnici
vytvareji a konstruuji narativni verze socialniho
svéta. Pravé diky tomu mdze
vyzkumnik/vyzkumnice proniknout k vyznamdm,
jez lidé prikladaji svym zkusenostem a socialnim
svétim. Interview neni ani  neutrdlnim
prostfedkem ziskavani informaci o realité, ani
zdrojem zkresleni této reality — misto toho je
prostorem a pfrilezitosti pro vytvareni védéni.

Otadzka miry subjektivity a objektivity v tomto
typu vyzkumu ztraci smysl. Ve skutec¢nosti mezi
obéma pozicemi neni (nebo by nemél byt)
zasadni predél, jelikoz i pfi zkoumani
subjektivity si musime uvédomovat, zZe jedinci
Ziji uvnitf socidlnich & kulturnich rdmcd, které
ovliviiuji jejich vnimani vyznamdi. A p¥i zkoumani
objektivnich struktur neni mozné zapomenout,
7e tyto struktury jsou vysledkem procesl
vychazejicich ze soubort ,subjektivnich® jednani
& priklddani vyznamd. Michaela Potancokova
ukazuje, ze subjektivni vyznamy a interpretace
v Zivotnich pfibézich jsou socidlné konstruované
- odrazeji socialni realitu skrze osobni
zkuSenost. Jedna se tudiz o inter-subjektivni
konstrukty; a tyto socialné sdilené vyznamy nam
mohou Fici mnohé o sociadlnich a kulturnich
kontextech, ve kterych lidé Zziji (Potancokova
2005). Takto je mozné skrze zkuSenosti a
interpretace jednotlivce dosahnout na hlubsi
struktury zitého svéta, na normy ¢i kulturni
rémce, které hraji zasadni roli pfi formovani a
ovliviiovani soucasnych Zivotnich drah (napfiklad
dozvédét se néco o normach urcujicich v dané
spoleCnosti ,spravné" cCasovani vstupu do
manzelstvi).



Existuji rlzné postupy sbéru dat (tj. ziskavani
biografickych piibéh(), a také existuji rGzné
navody, jak postupovat pfi jejich analyze.
Zvoleny design vyzkumu zavisi na vyzkumné
otazce a cili, ke kterému chce vyzkumnik ¢di
vyzkumnice dojit, na daném tématu a
moznostech, které ma k dispozici. Pro jejich
prehled zde bohuzel nemame prostor.

Zavérem je treba zdlraznit, Ze kvalitativni
zkoumdni  zivotnich  piibéhd je  jednou
z moznosti, jak zkoumat Zzivotni drahy, pficemz
diraz je kladen na zkoumdani zkuSenosti,
vyznamu a interpretaci udalosti v Zivoté &lovéka
¢i urcité skupiny lidi. Jedna se vzdy o vypravéni
subjektivniho pfibéhu, konstruovaného
vypravééem Ci vypravéckou v urditych
podminkach. Vyhodou oproti kvantitativnim
postuplim pfi zkoumani Zivotnich drah je ale
pravé  toto: namisto  promitani  nasich
teoretickych konstrukci o prbé&hu Zivotni drahy
(a kazdad sebepropracovanéjsi teorie je vzdy
takovouto konstrukci) je dano slovo samotnym
aktérim/aktérkam a jejich vlastnim konstrukcim
jejich Zivotl v pribéhu ¢asu (McAdams 2005).

Literatura:

Bennett, J. 1983. "Human Values in Oral
History." Oral History Review 11 (1): 1-15.
January 1, 1983
http://ohr.oxfordjournals.org/content/11/1/1.sh
ort

Bertaux, D., a M. Kohli. 1984. "The Life Story
Approach: A continental view." Annual Review of
Sociology (10): 215-237.

Clausen, J. A. 1998. "Live Reviews and Life
Stories." Pp. 189-212 in: J. Z. Giele, G. H. Elder
(ed.) Methods of Life Course Research:
Qualitative and  Quantitative  Approaches.
London: Sage.

Cohler, B. J., a A. Hostetler. 2004. "Linking Life
Course and Life Story." Pp. 555-576 in: J. T.
Mortimer, M. J. Shanahan (ed.) Handbook of the
Life Course. New York: Springer.

Mayer, K. U. 2009. "New Directions in Life
Course Research." Annual Review of Sociology
(35): 413-433.

McAdams, D. P. 2005. "Studying Lives in Time:
A Narrative Approach." Pp. 237-258 in: R. Levy,
P. Ghisletta, J.-M. L. Goff, D. Spini, E. Widmer
(ed.) Towards an Interdisciplinary Perspective on
the Life Course. Oxford: Elsevier.

Potancokova, M. 2005. The need for biographical
research in demography. RTN meeting paper,
Vienna, Austria.

Singer, J. A. 2004. "Narrative identity and
meaning Making Across the Adult Lifespan. An
introduction." Journal of Personality (72): 437-
459.

Radka Dudova

Radka.Dudova@soc.cas.cz

Tento cldnek byl napsdn s podporou grantového
projektu Grantové agentury CR ,Promény forem
a usporadani partnerského a rodinného Zivota
z hlediska  konceptu  Zivotnich  drah", (.
P404/10/0021.

»

Proménujici se biografie v dobé
kosmopolitismu

Kli¢ova slova: migrace, gender, nerovnosti

Feministicky sociologicky vyzkum se
v poslednich dvou dekadach stale vice zaméruje
na empirické zkoumani prdvodnich jevl{
ekonomické a kulturni globalizace, kterymi jsou
napf. feminizace vykofistovani a chudoby,
feminizace migrace a ekonomické migrace,
postkolonialismus, ustavovani transnacionalnich
siti zenskych organizaci a globalniho feministické
hnuti, transnacionalni praktiky péce,
transnacionalizace intimniho a rodinného zivota,
globalni sexudlni primysl a obchod s lidmi & vliv
environmentalnich zmén na postaveni zen atd.
Podle sociologa Roberta Fina ,[] nezijeme jesté
v kosmopolitni dobé, ale Zijeme v dobé
kosmopolitismu. [...] Dobu kosmopolitismu je
mozno spiSe chapat jako normativni perspektivu
pro nahlédnuti moznosti a nutnosti nasi doby
nez jako objektivni charakteristiku doby samé."
(Fine 2011: 58) Nase soucasnost tedy neni
kosmopolitni ve smyslu uznani univerzalniho
lidstvi a prav a soucasné sohledem na
partikularni odliSnosti, jinymi slovy ve smyslu
realizace kosmopolitni formy prava, jak
zdlrazfiuje Fine. NaSe soulasnost jiz ale
vstoupila do doby kosmopolitismu a globalizuje
se prostiednictvim transnacionalizace a
globalizace ekonomickych struktur a kulturnich
praktik, jak ukazuje Leslie Sklair (2002) i
William Robinson (2009).

Vyzvy, které pred socidlni vyzkum stavi doba
kosmopolitismu, kladou rovnéz nové pozadavky
na zkoumani promén zivotnich drah v pozdné
modernich spolecnostech. Feministické
badatelky upozorfiuji na nové fenomény
transnaciondlniho détstvi (Orellana, Thorne,
Chee, Lam 2001), transnacionalniho matefrstvi
(Hondagneu-Sotelo, Avila 2006) a dalsi.
Zintenziviujici se transnaciondlni praktiky se
stavaji zitou soucdsti kazdodenniho Zivota
individudlnich a kolektivnich aktérli (srov.
Burawoy a kol. 2000). Vyzkum této nové
dialektiky mezi  makropolitikou globalniho
kapitalismu a mikropolitikou kazdodenniho
zivota je dlleZzitym krokem pro pochopeni
utvarejici se kosmopolitni spolecnosti (srov.
Beck 1999).

Jakkoli se tyto zmény netykaji pouze migrujicich
osob, zivot v migraci je exemplarnim pfikladem
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téchto zmén. Transnacionalni praktiky migrace
plasticky ukazuji vliv globalnich ekonomickych
struktur na podminky realizace Zivotnich fazi a
promény biografickych vzorct. Soucasné vzorce
migrace je nutné chapat jako privodni jev
globalizace, kterou Robinson vymezuje jako
¢tvrtou vyvojovou fazi kapitalistického systému,
ktera se prosazuje od 70. let 20. stoleti a po
padu sovétského bloku byla potvrzena jako
rodici se kvalitativné nova faze kapitalistického
systému  charakteristickd  transnacionalizaci
produkce a akumulace kapitalu (Robinson
2009). Transnacionalizace produkce dava impuls
také novym "flexibilnim" formam organizace a
fizeni. Flexibilni a pohyblivy je zde nejen kapital,
ale i prace, coz v disledku znamend, Ze pracujici
se pro kapital stavaji zcela nahraditelni. Dochazi
tak k rozpojeni cykll produkce a socidlni
reprodukce. Dnes tedy nelze migraci jednoduse
vysvétlit v mezinarodnim ramci. Pohyb lidi je zde
sice charakterizovan pohybem pres hranice
jednotlivych statl, odehrdvd se oviem mezi
regionalnimi celky a je soucasti globalni
spolecenské dynamiky charakteristické
intenzivnim Sifenim kapitalismu — ve smyslu
tendence ke  ztrznéni  vSech  aspektl
spolecenského Zivota —, silicim transnacionalnim
propojenim spole¢enskych vztahl a utvarejicim
se kosmopolitnim kulturnim prostorem.

Dlvody migrace jsou rizné, migrace ale neni ve
vétsing pripadd svobodnou volbou a odrazi
dlouhodoby vyvoj globalni ekonomiky, ktery
zplsobil rozpad statniho vefejného sektoru
zejména v rozvojovych a nejchudsich zemich
svéta i ekonomicky a socidlni regres v zemich
byvalého sovétského bloku. Rozvinuté staty
soucasné z tohoto vyvoje disproporcné profituji
jak  prostrednictvim  dovazeného levného
spotiebniho zbozi, tak prostiednictvim
strukturalné vynucené migrace, kterd pro tyto
staty predstavuje zdroj levné pracovni sily.

Sociologické vyzkumy upozoriuji, ze
v soucasnosti ekonomicka migrace daleko
pfevySuje migraci politickych i valeCnych

uprchlikG (srov. Kofman a kol. 2000). Globalni
ekonomicky systém ovsem neni pouze pficinou
migrace v jejich pocatcich, v zasadnich rysech
také spoluutvari moznosti realizace
individudlnich Zivotnich planG: "V&echny nase
plany narusila nahla celosvétova krize a nakonec
oba zlstadvame bez prace. Viechny nade snahy
najit si praci narazi na neprekonatelnou propast
Ceského zakonodarstvi. Je to kv@li tomu, Ze na
Uzemi Ceské republiky nemame trvaly pobyt.
Vracet se na Ukrajinu nema smysl, jelikoz krize
tam ma jesté horSi dopad," piSe Sergej, ktery
emigroval z Ukrajiny do CR, aby mohl uzivit
svoji rodinu (EKS 2009: 55). Restriktivni
imigracni  politiky pak pomahaji  udrzet
marginalizované postaveni cizincli, stejné jako
sit "klientskych agentur". Zneuzndni, kterému
jsou cizinci vystaveni, uz Hannah Arendt
pojmenovala jako odepreni nejzakladnéjsiho
prava mit prava (Arendtova 1996). Zkusenost
migrace tak narusuje zdakladni sebeocenéni
jedince. Jana Litvinova, ktera do Ceské republiky
emigrovala z Béloruska, piSe: "Prekvapilo mé
velké mnozstvi zen, které tam [do uprchlického
tabora] prijely prosté v bezvychodné situaci,

hledat praci, i to, ze uz dopfedu byly ochotné
pfipustit, ze jsou lidmi druhé kategorie" (EKS,
Zivoty téch druhych: 40).

Fenomenologie migrace umozfuje artikulaci
negativnich aspektl této zkuSenosti, kterou je
mozné nejprve zobecnit do té miry, do jaké
odrazi moznosti a limity dané socidlnimi
strukturami, v jejichz ramci aktéfi jednaji, jez
ovéem nasledné svym jednanim pretvareji.
Zachyceni zkusSenosti migrace tak nejen
osvétluje promeénu biografii v éfe globalizace, ale
také umoznuje empiricky zakotvit kritickou
reflexi doby kosmopolitismu stejné jako
identifikovat pozitivni fragmenty, na jejichz
zakladé je mozné uznani marginalizovanych
aktérd kosmopolitni spole¢nosti rozvinout.
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Nestabilita partnerskych souziti:
rozpady kohabitaci a rozvody
manzelstvi
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Ceskd republika se v soudasné dobé se svou
Uhrnnou rozvodovosti v hodnoté 47 % (CSU
2010) fadi (nejen) v evropském méritku mezi
zemé s nejvyssi Urovni rozvodovosti. Vzhledem
ke stdle rostouci oblibé kohabitaci  (tj.
nesezdanych souZiti) zejména mezi mladymi
lidmi a rozvedenymi (CSU 2004) a také
s ohledem na to, Ze kohabitace predstavuji ve
srovnani s manzelstvim méné stabilni formu
souziti (Seltzer 2000), véak mlZeme ocekdvat,
7e podil dlouhodobych partnerskych vztah(,
které konci nelUspéchem, je daleko vétsi, nez
ukazuji oficialni statistiky rozvodovosti.

Zminéna vyssi ,krehkost" kohabitaci oproti
manzelstvim byva vysvétlovana fungovanim
prava spolu s fungovanim hodnotového a
normativniho ramce dané spolecnosti.
ManZzelstvi byvé Casto preferovano
instituciondlnim nastavenim (napf. v podobé
rodinné a socialni politiky, danovym systémem
apod.), které nepochybné odrazi kulturni
hodnoty a zvyklosti dané spolecnosti a ma na né
zpétné také nemaly vliv. Manzelstvi je
legislativné a normativné zakotveno a z tohoto
pohledu mohou kohabitace pfredstavovat tzv.
~nhekompletni instituci* (Nock 1995).
K nesezdanému souziti se nepoji tolik socialnich
norem jako k manzelstvi a o jeho konkrétni
podobé tak partnefi Castéji vyjednavaiji.
Kohabitujici lidé maji také mensi podporu svého
okoli a podle nékterych studii disponuji nizsimi
materialnimi i sociadlnimi zdroji (Bumpass, Lu
2000).

Ackoliv fada zahraniCnich studii ukazuje, Zze
predmanzelské kohabitace jsou spojeny s vysSSim
rizikem rozpadu manzelstvi (napf. Bumpass, Lu
2000), tato souvislost je dana také specifickym
kulturnim kontextem. Podle Liefbroer a Dourleijn
(2006), které porovnavaly vliv predmanzelské
kohabitace na rozvodovost manzelstvi v 21
evropskych zemich, se ukazalo, ze v téch
zemich, kde je predmanzelska kohabitace

béZnou praxi, stabilitu manzelstvi nijak
neovliviiuje.  Naopak v zemich, kde je
predmanzelska kohabitace spiSe vyjimecna (jizni
Evropa), riziko rozvodu skutecné zvysuje.

Otazku, jak stabilni jsou nesezdanad souziti
v porovnani s manzelstvimi, jsme si polozily,
kdyZ jsme analyzovaly data z kvantitativniho
vyzkumu ,Zivotni drahy 2010, jehoz sbér
probéhl na prelomu let 2010 a 2011 a zahrnoval
celkem 4010 respondentl. Udaje o partnerské
historii respondentd byly sbirany retrospektivné.

PFi rozboru dat vychazime z analyzy historie
udalosti (,event history"; Pakosta, Fucik 2009),
kterd zahrnuje statistické postupy modelujici
funkci preziti. Zjednodusené feceno se jedna o
pravdépodobnost, ze v daném case dojde ke
sledované udalosti, zde k rozvodu ¢&i rozchodu.
Dllezitou roli vtomto typu analyz hraje tzv.
cenzorovani. Vtéto analyze byla data
cenzorovana zprava, coZz znamena, ze u daného
pozorovani (respondenta/respondentky) béhem
doby sledovani k dané udalosti (rozvodu nebo
rozchodu) nedo$lo. V pfipad& analyzy rozvodd
byla cenzorovana pozorovani, kdy respondent ci
respondentka v soucasné dobé Zije v manzelstvi,
nebo kdy bylo manzelstvi ukonceno jinak nez
rozvodem. Celkem do této analyzy vstoupilo
2236 dotazanych. V pripadé nesezdanych souziti
byla cenzorovana pozorovani, kdy dotazovani
v nesezdaném souziti v dobé interview Zzili a také
pfipady kohabitaci ukonéenych vstupem do
manzelstvi, coz bylo celkem 1218 osob.

Elementarni a hrubé srovnani miry stability
nesezdanych souziti v porovnani s manzelstvimi
poskytuje zakladni rozloZeni frekvenci zplsobu
ukonéeni partnerskych vztah(, které vstupovaly
do nasi analyzy. Zatimco rozvodem bylo
ukonéeno 21,9 % analyzovanych manzelstvi
(78,1 % manzelstvi v dobé Setrfeni stale
pokracovalo, pfipadné bylo ukonceno jinak nez
rozvodem), v pfipadé nesezdanych souziti
skondilo rozpadem celkem 36,6 % vSech
sledovanych vztahd. Z tohoto znacné
zjednoduseného pohledu se tedy zda, ze
nesezdana souziti skutecné predstavuji méné
stabilni Zivotni formu nez manzelstvi. Nelze vSak
opomenout skutecCnost, ze nemaly podil
nesezdanych souziti (35,2 %) predstavovaly
predmanzelské kohabitace, které predchazely
vstupu do manzelstvi. [1] Neukoncenych bylo
v dobé vyzkumného Setfeni 28,2 % sledovanych
nesezdanych souziti.

Podrobnéjsi porovnani miry stability
nesezdanych souziti a manzelstvi v Case
umoznilo srovnani pribéhu rizika rozpadu téchto
vztahl s pomoci Kaplan-Meierovy kiivky preZiti,
které ilustruje graf 1. Ten ukazuje, Zze manzelstvi
a nesezdanad souziti se od sebe vyrazné odlisuji,
pokud jde o jejich dynamiku, pficemz porovnani
kiivek preziti potvrdilo, Ze nesezdanad souziti
predstavuji kiehdi zivotni formu nez manzelstvi.

V pfipadé manzelstvi zaniklo do 5. roku trvani
rozvodem 10 % svazk{, daldich 10 % svazkd se
pak rozvedlo mezi 5.-15. rokem jejich trvani.
Oproti tomu v pripadé nesezdanych souziti bylo
v prvnich péti letech ukonceno rozchodem vice
neZ 55 % téchto vztahl a mezi 5.-10. rokem

6



0.7

0.6

0.1 ~

trvani skoncilo dalSich 10 % téchto vztahd. Nase
zjisténi pritom pfriblizné odpovidaji i zjisténim
zahraniCnich studii. Podle Bumpasse a Sweeta
(1989) konci rozpadem do dvou let trvani 29 %
kohabitaci, ale pouze 9 % siatkd.

Graf 1: Odhady funkce preziti - kohabitace

(nesezdana souziti) a manzelstvi

prostiedi ni¢im novym a bézné je praktikovala i
star$i generace snoubencll. Oproti manzelstvim
vykazuji sice nizsi miru stability, ale protoze ¢ast
kohabitujicich lidi uzavfe pozdéji manzelstvi, da
se tvrdit, Ze se v této fazi oddéluji perspektivni
vztahy od téch méné perspektivnich. [2] Na
~zZvysSenou krehkost" kohabitaci nelze z této
perspektivy nahlizet negativné. Dal&im dilezitym
zjisténim je, Ze intenzita rozpadl nesezdanych

souziti statisticky vyznamné

klesd v pripadé pozdéjsich

0.9 |

—= kohabitace
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vstupl do tohoto typu vztahd.
Kohabitace se v prostredi
Ceské  spoleCnosti  stavaji
nepochybné  dlleZitou a
neopominutelnou formou
partnerského souziti, ktera
v ni pini jak funkci
,manzelstvi na zkousku“, tak
zacina plnit funkci ,faktického
manzelstvi®.
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Jak bylo jiz freCeno vyse, velka ¢ast nesezdanych
souziti pozdéji Usti do manzelstvi. Zastavme se
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ukazala, Ze predpoklad, Ze se tento fenomén
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porovnaly cas, kdy spolu manzelé zacali bydlet,
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investuji do vztahu méné, nez je nutné investovat
do manzelstvi, coz usnadfiuje rozpad kohabitaci
po relativné kratké dobé jejich trvani. Tento proces
Oppenheimer (1988) oznacuje za ,weeding", tedy za
jakési ,odpleveleni®. Vztahy nizké kvality nemaji Sanci
.prezit", proto je ukoncena jejich existence a prezivaji
jen ty ,kvalitni*, resp. perspektivni.
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Muzi, Zzeny a rozpadt

partnerskych vztahi

dopady

Kli¢ova slova: rodina, gender

Jak bylo jiz Feceno v predchozim ¢lanku, CR je
zemi s jednou z nejvyssSich Urovni rozvodovosti
v EU a zkuSenosti rozchodu nesezdaného souziti
nebo rozvodu projde za svij Zivot nemaly podil
muzi a Zen. Nabizi se proto otdzka, jaké maiji
rozvody a rozchody dopady na zivoty lidi?

V ¢lanku se zaméfim na to, jak hodnoti dopady
rozvodu a rozchodu na rlzné oblasti Zivota lidé,
ktefi maji s rozvodem/ rozchodem osobni
zkuSenost. Polozim si otazku, do jaké miry je
vnimani dopadd rozvodu a rozchodu ovlivnéno
pohlavim a charakteristikami, jako vzdélani a
pfitomnost déti. Vychazim zde z dotaznikového
Setfeni ,Zivotni drahy 2010", které probéhlo na
prelomu let 2010 a 2011 a zahrnovalo celkem
4010 respondentd.

Statistiky a vyzkumy ukazuji, Zze v procesu
rozvodu a rozpadu partnerského vztahu a jeho
vnimani a prozivani existuji vyrazné genderové
diference. Asi nejzretelnéjSim rozdilem je
skuteCnost, Zze Zeny podavaji zadost o rozvod
Castéji nez muzi (v souclasnosti podava Zena
7adost o rozvod ve vice nez 2/3 ptipadl). Také
samotné prozivani rozchodu a percepce pficin
rozpadu partnerského vztahu jsou kromé jinych
charakteristik silné ovlivnény pravé pohlavim. Je
to pochopitelné, nebot rozvod méa odlidné
dopady na muZe a Zeny. Zatimco u ZzZen je
spojen zejména se zhorsenim jejich ekonomické
situace, pro muze dasto znamena ztratu
kontaktu s détmi (Hetherington, Kelly 2003,
Dudova 2007).

Obdobna zjisténi pfitom potvrdila i data z nasi
studie. Na jejich zakladé lze shrnout, Ze existuji
vyrazné rozdily v tom, jakym zplsobem hodnoti
dopady rozvodu & rozchodu na svij Zivot muZi a
zeny (viz grafy 1 a 2). Zatimco Zeny si
statisticky vyznamné castéji nez muzi stézuji na
zhorseni finan¢ni situace (46,4 % Zen, ale pouze
16,1 % muzd), muZi naopak &ast&ji nez Zeny
konstatovali negativni vliv rozpadu partnerstvi
na jejich vztah s détmi (36,4 % muzt a 9,6 %
Zen). Tyto genderové diference pfitom pomérné
jednoznac¢né odrazi porozvodovou zkusSenost
vétdiny rozvedenych otcl a matek. Dé&ti jsou
obvykle svérovany do vyhradni péce matky
(d&je se tak ve vice nez 85 % pfipadd), zatimco
rozvedenym otclim je obvykle uloZzeno platit na
déti (Casto minimalni) vyzivné, které v mnoha
pfipadech nedosahuje ani 30 % realnych
ndkladd na vychovu ditéte (Dudovd 2007).
PFestoze nelze popfit, e fada muzl se o své
déti stard i po rozvodu a roste i polet pard,
které maji déti ve stfidavé péci, vyzkum R.
Dudové (2007) ukazal, e fada muzd se placeni
vyZivného vyhybd a o své déti ztraci brzy po
rozvodu zajem. Zeny jsou tak nuceny Ccelit
prechodu z dvoupfijmového modelu na model
jednopfijmovy a volit nejrizné&jéi strategie
k tomu, aby zajistily uspokojivy zivotni standard
pro sebe a své déti a alespon Castecné nahradily
chybéjici pfijem ex-partnera. Casto pfitom musi
bojovat s neuspokojivymi  podminkami  pro
kombinaci prace a péce o déti i s diskriminaci na
strané zaméstnavatell. Vysledkem je proto
Casto radikalni propad jejich Zivotni Urovné.
Naopak negativni dopad rozvodu/rozchodu na
vztahy muzl s détmi mlZe souviset, vedle
omezeni jejich kontaktu s détmi, také s tim, Ze
7eny casto plsobi jako ,medidtorky" mezi otcem
a jeho détmi. Po rozvodu nebo rozchodu se vsak
v této roli ve prospéch svého ex-partnera
obvykle odmitaji dale angazovat (Dudova 2007).

Pfestoze se pres 62 % Zen a pres 65 % muzl
domniva, Ze rozvod ¢ rozchod zlepsil jejich
moznosti délat to, co sami chtéji, existuje
statisticky vyznamny rozdil mezi tim, kolik muz{
a zen s timto tvrzenim naopak nesouhlasi. Zen,
kterym rozvod ¢&i rozchod podle jejich nazoru
zhorsil jejich osobni autonomii, je 8,5 %, oproti
tomu muzl je pouze 3,5 %. Také tato
genderovd diference mulze souviset se
skuteCnosti, Ze Zzeny s détmi jsou po rozvodu
obvykle pretizeny pecovatelskymi i Zzivitelskymi
povinnostmi, které pochopitelné také vyrazné
limituji jejich moznosti délat to, co by si samy
praly.

Pfes vsSechny nepfijemnosti se vsSak zda, ze
rozchod ¢i rozvod ,prospiva" predevsim zenam.
Pokud jde o zdravotni stav, necelych 20 % Zen,
ale pouze 6 % muzl se domniva, Ze rozvodem
se jejich zdravotni stav zlepsil. Na skutecnost, Ze
cca 1-2 rokd po rozvodu, se jim obvykle vede
pomérné dobfe, lépe nez muzi se dovedou
vyrovnat s nasledky rozvodu a zcelé situace
Casto vychazeji spiSe jako ,vitézové"“ nez
J~porazeni®, poukdzala i rozsahla longitudinalni
studie autort Hetherington a Kellyho (2003).
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Graf 2: Dopady rozpadu partnerského vztahu na
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Zdroj: Zivotni drahy 2010

Na to, jak lidé hodnoti dopady rozvodu i
rozchodu, ma vedle pohlavi vliv i fada dalSich
faktorG. V nasledujici ¢asti se zamé&fim na vliv
proménnych, jako jsou vzdélani a pfitomnost
nezletilych déti v dobé partnerského rozpadu.
Soustifedim se také na to, zda existuji rozdily
mezi tim, jak lidé hodnoti dopady rozvodd na
strané jedné a rozpadli dlouhodobych
nesezdanych souziti na strané druhé (tj.
nesezdanych souzitich, v nichz spolu partnefi zili
ve spole&né doméacnosti alespofi 6 mésicl).

Aby bylo mozné pracovat s vyse uvedenymi
polozkami v grafech 1 a 2 jako s jednim celkem,
pouzila jsem faktorovou analyzu, v ramci niz se
vytfibily tfi hlavni skupiny vnitfné provazanych

faktorl: faktor ekonomické situace (ktery syti
prevazné polozky dopad rozchodu na financni
zajisténi, bytovou situaci a moznost ziskat lepsi
zaméstnani), faktor vztahd a zdravi (ktery syti
proménné dopad na vztahy s détmi, dopad na
spolecCensky Zivot a kontakt s prateli a dopad na
zdravotni stav) a faktor osobni autonomie, ktery
je sycen prevazné proménnou ,dopad na
moznost délat si co chci®, ale také proménnou
.spolecensky zivot a kontakt s prateli®, ktera
Castecné syti i predchozi faktor. Pro sledovani
zavislosti téchto faktorl na dalsich proménnych,
jsem pouzila porovnani stfednich hodnot
faktorovych skérG s pomoci analyzy rozptylu
(tzv. ANOVA).

Pokud jde o vliv vzdéldni na hodnoceni dopadd
rozvodu ¢i rozchodu, ukazalo se, Ze se
statisticky vyznamné odlisuji predevsim Zzeny
s vysokoskolskym vzdélanim, které hodnoti
pozitivnéji dopady rozvodu ¢i rozchodu na svou
osobni autonomii. Pozitivni hodnoceni dopadu
rozvodu u této skupiny Zen mdZe souviset na
jedné strané stim, Ze maji patrné i vétsi
financni zdroje k tomu, aby porozvodovou situaci
zvlddly, nez Zeny snizSim  vzdélanim,
v neposledni fadé to vdak mize souviset také s
jejich specifickym Zzebfickem hodnot a vyssimi
naroky na osobni autonomii, svobodu a volnost
v partnerském vztahu. Pokud jde o vliv
pfitomnosti déti ve vztahu, ukazalo se, ze tato
proménna ma statisticky vyznamny vliv zejména
na faktor ,vztahy a zdravotni stav". Jak matky,
tak i otcové hodnoti dopady rozvodu na tuto
oblast vice negativné nez bezdétni a bezdétné.

Urgitou roli v hodnoceni dopadd rozpadu
partnerského vztahu pfitom hraje i skutecnost,
zda Slo o rozvod ¢i rozchod. Rozvod je casto
vniman jako vétsi prekdzka nez ukonceni
nesezdaného souziti. Podle nékterych teorii je to
zplsobeno zejména tim, Ze nesezdané pary
investuji do vztahu méné nez sezdané (Brines,
Jorney 1999). Rozdily mezi nesezdanymi
souzitimi a manzelstvimi se vSak ukazaly pouze
v pfipadé faktoru autonomie. Rozvedeni a
rozvedené hodnoti pozitivnéji dopad rozpadu
partnerského vztahu na aspekty spojené
s faktorem osobni autonomie nez muzi a zeny po
rozpadu nesezdaného souziti. Nesezdana souziti
jsou patrné vice ,demokratickd", oteviena a
volnéjSi nez manzelstvi, a proto po jejich
rozpadu lidé narozdil od manzelstvi zpravidla
nepozoruji v tomto ohledu vyrazné zmény a tedy
ani zlepseni.

MdZzeme tedy shrnout, Ze rozvod a rozchod maji
odlisSné dopady pro muze a zeny, ukazalo se
véak, e dllezitou roli v hodnoceni dopadli na
ukonceni partnerského souziti hraji také dalsi
faktory, zejména pak skute¢nost, zda byly
v partnerském vztahu v dobé jeho rozpadu
pfitomny nezletilé déti, pfipadné, zda Slo o
nesezdané souziti nebo manzelstvi.
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Pracovni drahy Zen a muzi v dobé
ekonomické krize

Klicova slova: gender, nezaméstnanost, trh
prace

Ekonomickd krize zastihla Ceskou republiku
v obdobi  pozitivniho  rlstu  ekonomickych
ukazatell véetné rdstu zamé&stnanosti. Od konce
roku 2004 systematicky klesala mira
nezaméstnanosti a  pozitivni vyvoj jsme
zaznamenali také v dalSich socialnich ukazatelich
jako je ohrozeni chudobou. Navic Cceska
ekonomika nebyla pfilis silné navazana na
svétové financni trhy, a tak se svétova
ekonomicka krize odrazila (alespori na svém
pocatku) zejména v dUsledku  proexportni
orientace ¢eského _ primyslu. Dopady
ekonomické krize v Ceské republice byly
v disledku toho od roku 2008 pomérné
pozvolné. Mira nezaméstnanosti dosahla svého
vrcholu teprve na pocatku roku 2010, kdy
prekonala hranici 10 % a poprvé byla vyssi pro u
muz{ nez u Zen (10,5 % pro muze a 9,8 % pro
zeny). Zaroven béhem jednoho roku - mezi lety
2009 a 2010 - velmi rychle narostla dlouhodoba
nezaméstnanost. Narlst o 18 procentnich bod{
pro muze a 12 procentnich bodi pro Zeny
nicméné nezménil  konstantni  dominantni
zastoupeni zen mezi dlouhodobé
nezaméstnanymi. I kdyZz nezaméstnanost rostla
zejména na zacatku ekonomické krize vyrazné
rychleji u muzl, muzi zérover nalézali nova
zaméstnani  rychleji nez Zeny (Zmeny
v zaméstnanosti a nezaméstnanosti...). Udaje o
vyvoji na trhu prace poukazuji také na

prohlubovani  genderovych nerovnosti -
zesilovani feminizace nékterych profesi (napfr.
zdravotni sestry) a narlst mzdovych rozdill ve
vysoce kvalifikovanych oborech. Vzhledem
k pomalému narlstu miry nezaméstnanosti a
dosazeni jejiho vrcholu az v roce 2010 nejsou
socialni dopady na domacnosti dosud jasné
zietelné v dostupnych statistickych udajich. Je
proto mozné ocekavat, ze ty opravdu Spatné
zpravy teprve pfijdou. Dosud nejsou dostupné
zadné studie ani analyzy vlivu ekonomické krize
na genderovou strukturu trhu prace nebo
explicitné na genderovou rovnost v Ceské
spolecnosti.

Chybé&jici analyzu dopad( ekonomické krize na
genderovou rovnost ~ umoZAuji data
dotaznikového Setfeni ,Zivotni drahy 2010%,
které realizovalo oddéleni Gender & sociologie a
Centrum pro vyzkum _ vefejného  minéni
Sociologického Ustavu AV CR, v.v.i. mezi Fijnem
a prosincem roku 2010. Na vzorku 4010
dotdzanych, pfinasime nékteré odpovédi na
otdzku: Jak se v obdobi ekonomické krize
zmenilo postaveni muzl a Zen na trhu prace
v Ceské republice? Pfi analyze dat, ktera
poskytuji retrospektivni Udaje o pracovni draze
dotdzanych, se zaméfujeme zvlasté na
zvySovani rizik na trhu prace v obdobi
ekonomické krize. Toto obdobi definujeme jako
obdobi mezi lety 2008 - 2010. Jedna se nam
zejména o genderovou dynamiku  rdstu
nezameéstnanosti na cCeském trhu prace,
konkrétné o souvislosti statisticky dolozeného
faktu, ze muzZi se stavali béhem ekonomické
krize cCastéji obéti nezaméstnanosti nez Zzeny.
Jelikoz ekonomicka krize vstoupila na trh prace
strukturovany genderovymi nerovnostmi a
znevyhodnénim Zen, je tfeba prozkoumat
procesy, které byly krizi spustény, vice do
hloubky. Zaméfujeme se na vliv vyse
dosazeného vzdélani, véku a pracovni pozice
nebo ekonomického statusu na pozici zen a
muzi na trhu prdce a na riziko ztraty
zaméstnani. Pfedpokladame, v souladu
s pfedchozimi vyzkumy, ze vékové skupiny do
25 let a nad 49 let budou nejvyrazné&ji ohrozeny
nezaméstnanosti. Naopak vyssi vzdélani a vyssi
postaveni v hierarchii organizace, stejné jako
zaméstnani vyzadujici vyssi  kvalifikaci  jsou
predpoklady vyssich jistot na trhu prace.
V neposledni fadé nas zajimaji dOvody ztraty
zaméstnani, opét v dobé krize a pred ni.
Vvéimame si také &etnosti zkracenych Gvazkl a
smluv na dobu urditou jako indikatorl réstu
prekérnosti zaméstnani v dobé krize.

Data z analyzovaného reprezentativniho
dotaznikového Setfeni ,Zivotni drahy 2010"
ukazuji, Ze ekonomicka krize se odrazila ve
zvySovani rizika nezaméstnanosti a celkovém
rlstu rizik na trhu prace. Celych 81 % z té&ch,
kdo byli v dobé Setfeni nezaméstnani, prislo o
praci v obdobi ekonomické krize. Zaroven v
letech 2008 az 2010 se stalo nezaméstnanymi
31% ztéch respondentl, ktefi si jiz v dobé
sbé&ru dat opét nasli praci nebo jinak zménili svij
ekonomicky status (studium, podnikani, dtichod,
materfska nebo rodiCovska dovolena). Matefska
dovolend a studium souvisi, jak bylo mozné
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predpokladat, s problémovym vstupem na trh
prace. 16 % zen, které ukoncily v letech 2008 az
2010 matefskou nebo rodic¢ovskou dovolenou,
zlstalo nezaméstnanymi, stejné jako 17 %
absolventd z let 2008 az 2010.

Zakladni vzdélani a stfedni vzdélani bez maturity
a vyuceni mély tri ctvrtiny nezaméstnanych
muzd a dvé tretiny nezaméstnanych Zen.
Zatimco u muzl vyrazné zlep$uje moznosti
uplatnéni na trhu prace jiz stfedoskolské
vzdélani s maturitou, zeny stimto vzdélanim
tvofi vice nez Ctvrtinu vSech nezaméstnanych.
Tato skute¢nost je ddsledkem genderové
dynamiky na  trhu prace, kdy zeny
s vysokoskolskym  vzdélanim v obavé, ze
nebudou na vysoce kvalifikované pozice pfijaty,
prijimaji pracovni mista vyzadujici pouze
stfedoskolské  vzdélani s maturitou. Tato
strategie se v kvalitativnich vyzkumech
pracovnich drah objevuje u Zen, které byly
matkami malych déti nebo materstvi planovaly.
Pro né bylo prioritou nalézt si zaméstnani, které
pljde sladit s pé& o rodinu, vzhledem k tomu,
ze Casto vnimaly matefskou roli jako
neslucitelnou s naroc¢néjsi profesni kariérou
(KFizkova, Marikova, Haskova, Formankova,
2011). Ekonomicka krize tedy pfinesla zvyseny
dlraz na vzdélani v podobé $anci nalézt nové
zaméstnani. Jestlize v poslednich tfech letech
pred ekonomickou krizi (2005 - 2007) bylo mezi
zenami, které vstupovaly do nového zaméstnani
36 % vyucenych, 40 % stredoskolacek a 15 %
vysokoskolacek, v obdobi ekonomické krize uz
byla kazda pata zZena, ktera nasla zaméstnani,
vysokoskolsky vzdélana a pro Zeny s nizSim nez
stfednim vzdélanim vyrazné poklesly Sance
zaméstnani najit. U muzl vtomto ohledu
nedoSlo s ekonomickou krizi k vyznamnému
posunu.

Zeny a muzi, ktefi se stali nezaméstnanymi po
roce 2008, pracovali nejCastéji v nizko-
kvalifikovanych profesich. Také z typu profesi,
které nezaméstnani v poslednim zaméstnani
zastavali, je patrnd souvislost s vysi dosazeného
vzdélani. Nejcastéji se v dobé krize stavali
nezaméstnanymi pomocni a nekvalifikovani
pracovnici (19 %). Vysokou miru ztraty
zaméstnani vykazuji také remeslnici (21 %),
provozni pracovnici ve sluzbach a obchodé (19
%) a obsluha strojd a zafizeni (15 %), tedy
profese, které vyzaduji stfedoskolské nebo nizsi
vzdélani.

Rst nejistot na trhu prace v Ceské republice
dokumentuje také rostouci cetnost prace na
zkraceny Uvazek a se smlouvou na dobu urcitou,
a to zvlasté u zZen. Z celkového poctu zen, které
vstupovaly do zaméstnani v poslednich trech
letech pred ekonomickou krizi (mezi lety 2005 a
2007), pracovalo na zkraceny uvazek 7,5 %.
Tento podil vzrost na 17,5 % z téch Zen, které
nalezly zaméstnani v obdobi ekonomické krize
mezi lety 2008 - 2010. Dale roste podil
zaméstnanych pracujicich na smlouvu na dobu
urcitou. Jestlize v poslednich tfech letech pred
ekonomickou krizi vstupovalo do zaméstnani se
smlouvou na dobu urcitou 15 % zen a 12 %
muz{, v dobé& ekonomické krize vstupovalo do
zaméstnani se smlouvou na dobu urcitou jiz 36,5

% ¥en a 32 % muz{. Pravé pracovni smlouva
na dobu urcitou predstavuje vedle bézného
propusténi nebo zaniku ¢i restrukturalizace
pracovisté velice ¢&asty dlvod ukonleni
zaméstnani. Mezi lety 2008 az 2010 ztratilo
praci z téchto ddvodd 28 % nezaméstnanych.
Oproti tomu pfed rokem 2007 ztratilo praci ze
stejnych dlvodd pouze 13 % nezaméstnanych
v nasem vzorku. Zameéfime-li se na rozdily
v ddvodech ztrdty zaméstnani mezi muZi a
Zenami, nenachazime v datech vyrazné rozdily.

Data z reprezentativniho $etfeni ,Zivotni drahy
2010", které probéhlo na konci obdobi let 2008
- 2010, oznacCovaného jako ekonomicka krize,
prokdzala narlst rizik nezamé&stnanosti a
dlouhodobé nezaméstnanosti, resp. problém{
Zz nezameéstnanosti vystoupit a nalézt zaméstnani
zejména pro skupiny Zen s nizSim nez
stfedoskolskym  vzdélanim, pro zeny po
rodiCovské, absolventy Skol a muze s nizkym
vzdélanim a v malo kvalifikovanych
zaméstnanich. Muzi sice ztraceli zaméstnani
Castéji, ale také rychleji nez Zeny nalézali
zaméstnani nova. Vysokoskolské vzdélani
predstavuje pro zeny v dobé ekonomické krize
vice nez dfive jednoznacnou vyhodu v ramci
populace Zen prfi nalézani zaméstnani a Sance
zen s nizsSim vzdélanim vyrazné klesaji. V obdobi
ekonomické krize také vyrazné narostl podil
nejistych typl prace, které jsou nabizeny
zejména zenam - prace na zkraceny Uvazek a
smlouva na dobu urcitou - a které casto vedou
pravé k nezaméstnanosti a celkové nejistoté
pozice na trhu prace.
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Specifika ceského refamilializacniho
modelu

Kli¢ova slova: rodicovstvi, trh prace, gender

V porovnani s evropskymi zemémi je na tom CR
z hlediska zaméstnanosti matek déti mladsich 15
let Spatné. U vice nez 40 % rodin s obéma
rodi¢i a ditétem pod 15 let je uplatiiovan model
jediného Zzivitele. Vyssiho podilu (0 1 %)
dosahuje v Evropé jiz jen Recko a Madarsko
(OECD 2007 - LMF2.2.A). V praxi to znamena,
7e se zde Zeny stavaji kvlli matefstvi na
dlouhou dobu oficidlné ekonomicky neaktivni,
pfipadné nezaméstnané. Zatimco mezi 15-
24letymi neni rozdil mezi mirou nezaméstnanosti
Ceskych muzl a Zen téméf Zadny, mezi 25-
39letymi je mira nezaméstnanosti Zen oproti
mife nezaméstnanosti muzl téméF dvojndsobnd
(CSU 2010). V tomto ¢lanku si kladu otazku, zda
a jakym zplsobem se v pribéhu poslednich
padesati let proménovalo chovani ¢eskych matek
z  hlediska kombinovani  pracovniho a
soukromého Zivota. Odpovéd na tuto otdzku
hledam za pomoci analyzy dat
z reprezentativniho vybérového Setfeni Ceskeé
populace (Zivotni drahy 2010; N = 4010
respondentd ve véku 25-60 let), které prob&hlo
na konci roku 2010 pod vedenim SOU AV CR,
AYAR

Z historického hlediska se doba, po kterou
zlstavaly matky doma sd&tmi v Ceské
spolec¢nosti od konce 50. let 20. stoleti postupné
prodluzovala. S ditétem narozenym mezi lety
1957-1974 zlstaly vice neZ 3% matek
v domacnosti maximalné 2 roky do navratu do
zaméstnani nebo do narozeni dalsiho ditéte.
Od 90. let je jiz patrny dominantni model trileté
péce o dité v domacnosti s tim, Ze ale vice nez
¢tvrtina Zen zOstédva doma s kazdym ditétem do
navratu na trh prace nebo do narozeni dalSiho
ditéte jesté déle (viz tabulku 1). Tyto zmény
byly doprovazeny prodluzovanim intervalu mezi
narozenim prvniho a druhého ditéte. V obdobi
socialismu se tento interval pohyboval mezi 2 a
3 roky. Od zacatku 90. let se zvysil na 5 let
(Svobodova 2007). Navic, praxe retézeni
rodicovskych dovolenych bez meziporodniho
navratu do zaméstnani se v Ceské spolecnosti
znacné rozSifila. Zatimco se mezi matkami
narozenymi v letech 1929-1959, které maji
alesponi dvé déti, pohyboval podil téch, které
porodily své druhé dité béhem doby, po kterou

byly se svym prvnim ditétem doma, okolo 40-56
%, mezi matkami alesponi dvou déti, které se
narodily v sedmdesatych letech (pfipadné
pozdéji), jiz své druhé dité porodily v dobé, kdy
plné pecovaly o své prvni dité, vice nez tfi
¢tvrtiny z nich (Paloncyova 2011). Matky tedy
Casto a stale Ccastéji navazuji druhym
téhotenstvim na celodenni péci o své prvni dité a
na trh prace se vraci az poté, co ukondci
rodi¢ovskou dovolenou s druhym ditétem. To je
ovSsem vV souCasné dobé jiz pomérné dlouha
doba, kterd nepfispivd navratu matek k jejich
plvodnimu zamé&stnavateli.

Témér 90 % matek s ditétem mladsSim t¥i let a
vice nez polovina matek s nejmladSim ditétem
ve véku 3-5 let zlstdvéd v domacnosti nebo
vykonava pouze obclasné brigady. Podil téchto
matek se v Ceskych rodinach s nejmladsim
ditétem ve véku 3-5 let oproti druhé poloviné
70. let vice nez zdvojnasobil. V pfipadé rodin
s nejmladsim ditétem ve véku 6-10 let se jejich
podil zvysil dokonce 25krat. Naopak v pfipadé
otcl dochazi k intenzifikaci jejich &asovych
investic do vydéle¢né <cCinnosti v podobé
presCasovych hodin (viz tabulku 2).

V rodindch s obéma pracujicimi rodi¢i doslo po
roce 1989 k vyznamnému poklesu ve vyuzivani
nerodinné péce o déti, kterd souvisi s rusenim
instituci denni péce o déti. Zaroven se v ramci
rodin s obéma pracujicimi rodi¢i zvySil podil
téch, které spoléhaji na péci poskytovanou
prarodici, pfipadné se v nich oba pracujici rodice
v péci o déti stfidaji (viz tabulku 3).

Tento proces lze charakterizovat terminem
refamilializace. Na zakladé vyse uvedenych dat
Ize soucasny refamilializacni trend
charakterizovat nasledovné: Nejvétsi
porevolu¢ni zménou byl s ohledem na délbu
prace a pécée v rodindch s malymi détmi rist
podilu Zzen v domacnosti, nezaméstnanych nebo
vykonavajicich obCasné brigady a zaroven pokles
vyuzivani predskolnich zafizeni péce o déti.
Relativné vysoky neni pouze podil matek bez
placeného zaméstnani, ale i matek pracujicich
na smlouvu na dobu uritou, bez pracovni
smlouvy, pfipadné na dohody o provedeni prace
nebo cdinnosti. Mezi pracujicimi  matkami
s ditétem mladsSim 7 let je jich celd tretina, mezi
pracujicimi matkami s nejmladsim ditétem ve
véku 7-10 let Ctvrtina a teprve mezi pracujicimi
matkami, jejichz déti jsou starSi 15 let, jejich
podil klesa pod 15 % ve prospéch prace na dobu
neurcitou. Na fakt, Ze je navrat zen na trh prace
spojen s vy$$im nez prdmérnym (v CR 8,5 %)
vyskytem prace na dobu urcitou, a na to, ze je
tento typ prace matkami déti do 7 let vykonavan
v naprosté  vétdiné piipadi  nedobrovolng,
poukéazal jiz Hora (2009). Z hlediska jistoty na
trhu prace znamena vydélecna <dcinnost bez
pracovni smlouvy, na smlouvu na dobu urcitou
nebo na dohodu o provedeni prace podradné
pracovni  podminky. Vrodindch s obéma
pracujicimi rodi¢i dodlo k narlstu podilu té&ch,
ktefi =zajistuji pé&i o své predskolni déti
zatizenim prarodi¢l nebo vlastnimi silami, a to
velmi Casto pfi plné a neflexibilni pracovni dobé i
mistu prdce mimo domov. Méné nez cCtvrtina
pracujicich matek a pouhé 1 % pracujicich otcl
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s ditétem mladSim 7 let totiz pracuje na
zkraceny Uvazek, méné nez desetina pracujicich
matek a 7 % pracujicich otcl s takto malym
ditétem ma& moznost (spolu)urCovat cCasové
rozmezi vykonu své prace a pouze 5 %
pracujicich matek a 1 % pracujicich otcl s takto
starym ditétem ma moznost pracovat alespon
castecné z domova.

Jaky zavér je mozné zvySe uvedenych dat
vyvodit? Ceska republika se =zaradila mezi
evropské staty s nejsilnéjsim uplatnénim modelu
muze Zivitele a zeny pecovatelky v rodinach
s détmi mladsimi 15 let. Tento model dominuje
v Ceské spoleCnosti nejen v rodinach s ditétem
mladsim tfi let, ale také v rodinach s nejmladsim
ditétem starsiho predskolniho véku, a jeho

Tabulka 1: Podet mésicli, po které zlistavaly
ceské matky s ditétem doma do navratu do
zaméstnani nebo do narozeni dalsiho ditéte -
podle roku narozeni ditéte (v %)

uplatnéni v rodinadch s nejmladsim ditétem ve
véku povinné Skolni dochazky také neni
marginalni.  Reprezentativni  Setfeni  cCeské
populace z roku 2010 potvrdilo, Ze zde tento
model nebyl uplatiiovan odjakziva, a odhalilo
specifika Ceského refamilializacniho modelu. Ta
zahrnuji rdst podilu matek v domécnosti, pokles
ve vyuzivani pfedskolnich zafizeni a vysoky podil
pracujicich na smlouvu na dobu urcitou, bez
pracovni smlouvy, pfipadné na dohody o
provedeni prace apod. mezi zaméstnanymi
matkami déti pod 15 let. Takové pracovni
uplatnéni oslabuje jejich vyjednavaci pozici,
soucasné i budouci pfijmy, postaveni, a tak i
moznosti rozhodovani (nejen) na trhu prace a
prispivd tak k genderovym nerovnostem ve
spolecnosti.

Rok narozeni Matka 0-12 Matka 13-24 Matka 25-36 Matka 37 a vice Celkem
ditéte mé&sict doma mé&sict doma mésict doma mé&sict doma
1957-1974 39 37 16 8 100
1975-1979 27 35 25 13 100
1980-1989 17 36 36 11 100
1990-1999 10 20 43 27 100
2000-2010 13 16 44 27 100
Zdroj: Zivotni drahy 2010.
Tabulka 2: Prevladajici pracovni postaveni Zzen a
muzd v rdznych fazich rodinného cyklu - podle
roku narozeni ditéte (v %)
muzi Zeny
Rok Prace Plny Celkem* Plny Castecny V doméacnosti, MD/ RD, | Celkem
narozeni prescas Uvazek uvazek Uvazek bez zaméstnani, pouze
ditéte brigady
v dobé, kdy bylo nejmladsSimu ditéti méné nez 3 roky
1975-1979 12 85 97 29 6 65 100
1980-1989 17 80 97 28 7 65 100
1990-1999 17 81 98 15 5 80 100
2000-2010 17 78 95 9 3 88 100
v dobé, kdy bylo nejmladsimu ditéti 3-5 let
1975-1979 13 86 99 62 15 23 100
1980-1989 13 86 99 61 16 23 100
1990-1999 17 81 98 55 12 33 100
2000-2010 17 80 97 36 11 53 100
v dobé&, kdy bylo nejmladsimu ditéti 6-10 let
1975-1979 13 87 100 90 8 1 100
1980-1989 12 87 99 87 7 100
1990-1999 15 84 99 84 8 8 100
2000-2010 18 81 99 64 10 25 100

Zdroj: Zivotni drahy 2010.
Poznamky:

* Dopocet do 100 % tvofi podil otcl, ktefi byli v dané
fazi rodinného cyklu bez placené prace, pracovali
brigddné nebo na Castecny Uvazek.
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Tabulka 3: Prevladajici zplisob zajisténi péce o
dité v rdznych fazich rodinného cyklu v rodinach,
kde byli oba rodice zaméstnani - podle roku
narozeni ditéte (v %)

Instituce péce | Rodice Prarodice Placené Alesponi jeden | Celkem
o déti vlastnimi hlidani rodict
. . silami o N pracoval z

(napr. jesle, (pfipadné domova

materska (stridali se sousedska

Skola, v péci) vypomoc)

druzina)
Rok narozeni v dobé, kdy bylo nejmladsimu ditéti méné nez 3 roky
ditéte
1975-1979 68 12 15 5 0 100
1980-1989 72 9 17 1 1 100
1990-1999 58 19 21 0 1 100
2000-2010 29 32 28 7 5 100

v dobé, kdy bylo nejmladsimu ditéti 3-5 let
1975-1979 86 4 8 1 1 100
1980-1989 87 5 7 0 1 100
1990-1999 81 8 11 0 0 100
2000-2010 77 9 13 0 1 100
v dobé, kdy bylo nejmladsimu ditéti 6-10 let

1975-1979 77 14 9 0 0 100
1980-1989 80 12 7 0 1 100
1990-1999 78 14 7 0 1 100
2000-2010 74 16 9 0 1 100

Zdroj: Zivotni drahy 2010.
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