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EDITORIAL

Vazené Ctenarky, vaZeni ¢tendti,

dostavd se Vam do rukou prvni leto$ni ¢islo ¢asopisu Gender, rovné pfileZitosti, vyzkum, ve kterém se miZzete sezndmit ne-
jen s ptispévky ¢eskych autorek a autort, ale také s nékterymi zahrani¢nimi rozbory.

Alessandro Pinzani a Walquiria Ledo Régo se ve svém ¢lanku vénuji vlivu programu Bolsa Familia — systému penéznich
ptispévka chudym rodindm —, ktery jiz deset let funguje v Brazilii. Autor a autorka se konkrétné zamétuji na vliv pravidel-
ného penézniho pfijmu na proménu subjektivniho vnimani jeho ptijemct a ptijemkyri jak s ohledem na sebeocenéni, tak ve
vztahu k vnimdni sebe sama jako politického subjektu a nositele prav. Druhy ¢lanek, a to Jeffa Hearna, se zamysli nad teo-
retickym vyznamem fenoménu nasili muzi na jim zndmych Zendch pro socidlni teorii. Daldi dva ¢lanky se vztahuji k praxi
péce. Marta Vohlidalova prezentuje analyzu st¥idavé péce jako podoby porozchodového uspotradani péce o déti, kterd u nds
dosud nebyla analyticky dostate¢né reflektovana. Radka Dudova a Romana Volejni¢kova se vénuji genderovym aspektim
neformdlni péce o seniory. Oba dva ¢lanky se dotykaji politicky a spole¢ensky velmi aktudlnich témat, a zaplriuji tak uréi-
tou mezeru v genderové analyze téchto fenomént v ¢eském kontextu.

V rubrice diskuse otiskujeme ¢lanek Evy Hejzlarové, ktera se vraci k momentu zavedeni institutu genderové expertky/gende-
rového experta v jedné konkrétni vyzvé Evropského socidlniho fondu. Poukazuje na problemati¢nost a nedomyslenost to-
hoto institutu a na tomto zakladé také otevird diskusi o moznostech, jak posilit genderovou rovinu fe$eni jednotlivych pro-
jektt financovanych z ESE. V rubrice rozhovor si miiZete pietist interview Ivy Smidové s Liisou Husu, profesorkou sociologie
a genderovych studii ve Svédsku, ktera se ve své praci dlouhodobé vénuje rozbortim genderovych bariér, nerovnosti ve védé
a politikdm genderové rovnosti. Timto rozhovorem se vlastné vracime k jednomu z minulych ¢isel ¢asopisu — genderovym
strukturdm ve védé —, jejichz kritika je v ¢eském kontextu s ¢asovym odstupem je$té moznd aktudlnéjsi.

Jako vzdy si v ¢asopise miiZete precist odborné recenze a zpravy z konferenci a jinych akci. Za zminku nepochybné sto-
ji ¢ldnek o organizaci Jako doma, ktera se vénuje problémum a specifickym pottebam Zen bez domova. Rad Hetmankova ve
svém ¢lanku stru¢né shrnuje také vysledky vyzkumu, ktery Jako doma realizovalo s Zenami bez domova v Ceské republice.
Otiskujeme zde rovnéz ¢lanek o zasedani Komise pro postaveni Zen pti OSN, kazdoroé¢nim vyznamném momentu pro ce-
losvétové usili o prosazovani genderové rovnosti. Lucia Zacharid$ova v ném jednak nabizi vhled do pribéhu celého zase-
déni a vyznamd, které jsou jednotlivym nuancim ve vyjednavani ptikladany, zprostfedkoviva ale také svoji zkusenost z to-
hoto zasedani.

Réda bych podékovala véem recenzentkdm a recenzentiim, ktefi se vyznamnym dilem podileli na praci na tomto ¢&isle,
stejné jako ¢lentm a ¢lenkdm redakéni rady ¢asopisu. Preji VAm p¥ijemné a inspirativni ¢teni.

Zuzana Uhde, $éfredaktorka
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PENiZE, OSOBNi AUTONOMIE, OBCANSTVI.
VLIV PROGRAMU BoLSA FAMIiLIA NA ZUCASTNENE /
ALESSANDRO PINZzANI, WALQUIRIA LEAO REGO

Money, Personal Autonomy, Citizenship. Effects of the Programa Bolsa Familia on Its Participants

Abstract: The paper briefly presents the results of a five-year field research project (2006 to 2011) studying the moral and

political transformations amongst extremely poor women participating in the Brazilian Programa Bolsa Familia (PBF). Our

fundamental hypothesis was that regular monetary income would generate individual growth and an increase in personal

autonomy and political inclusion. We analyse the interviews by way of a phenomenology of poverty in Brazil.

Key words: Bolsa Familia, autonomy, money, poverty, citizenship

DOI: http://dx.doi.org/10.13060/12130028.2014.15.1.97

Jak mzeme povaZzovat za skute¢né svobodného ¢lovéka,
ktery je hladovy, Zije ve velké chudobé, nema praci, citi se
byt poniZeny, protoZe nevi, jak uzivit a poskytnout vzdé-
lani svym détem? Toto neni svobodny ¢lovék.

Sandro Pertini

(byvaly italsky prezident)

Tento ¢lanek predstavuje hlavni vysledky vyzkumného pro-
jektu, ktery jsme realizovali mezi lety 2006 a 2011 v néko-
lika nejchudsich regionech v Brazilii.! Zkoumali jsme né-
které dopady socidlniho programu Bolsa Familia (dale PBF)
na subjektivni zku$enost a osobnost p#ijemkyn. Chtéli jsme
zejména zjistit, zda je mozné ukazat néjaké moralni a poli-
tické zmény jako ptimy ¢i neptimy vliv PBE.

V nésledujicim textu nejprve stru¢né predstavime pro-
gram Bolsa Familia a vysvétlime, pro¢ jsme se rozhod-
li zkoumat subjektivni promény, misto abychom zkoumali
zlepSeni materialnich Zivotnich podminek p#ijemkyn pro-
gramu.” Poté stru¢né vysvétlime metodologii a budeme re-
flektovat prubéh rozhovort. Déale predstavime teoreticky
zaklad nasi vychozi teze, uvedeme obecnd data a zamétime
se na vyklad toho, co nazyvame ,fenomenologie chudoby
v Brazilii“. Termin fenomenologie zde samoztejmé pouZi-
vame v nejzakladnéj$im vyznamu k oznaceni rozboru toho,
jak se chudoba projevuje, nikoli jako odkaz na fenomenolo-
gii jako filosofickou metodu nebo fenomenologii v hegelian-
ském smyslu. V kazdé ¢asti uvadime citace rozhovort k lep-
8i ilustraci nasich zavért. Jména Zen, se kterymi jsme vedli
rozhovory, byla zménéna podle bézné praxe.

Program Bolsa Familia

Kdy?z se stal Luiz Inacio Lula da Silva v roce 2002 preziden-
tem Brazilie, jednou z priorit jeho vlady byl boj s chudobou,
problémem, ktery se stale dotykd vyznamné ¢asti brazilské
populace. Byla zavedena fada programi a nékteré byly roz-
giteny (Lultv pfedchtdce, Fernando Henrique Cardoso, za-
hajil uz nékteré kroky), ale zadny nebyl tak dspésny a tak
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rozebirany (a kritizovany) jako PBE, ktery je dnes nejvétsim
socidlnim programem v Brazilii (tyk4 se zhruba 55 miliont
z celkového poctu 200 miliont obyvatel). Na rozdil od dal-
$ich program?, v jejichz ramci je distribuovano p¥imo jid-
lo chudym rodindm (naptiklad Banco de Alimentos), je PBE
podminénou penézni ddvkou, rozdélujici penize namisto
produkta.?

Bolsa Familia neni ani kreditnim systémem ani ptjckou:
ucastnici nedostavaji penize na to, aby zahdjili ekonomic-
kou aktivitu nebo zalozili svij vlastni podnik (i kdyZ je mo-
hou vyuzit k tomuto tcelu), a nemuseji nic vracet. Cilem
programu neni zvysit ekonomickou inkluzi ¢i ekonomicky
rozvoj, ackoli PBF pusobi v obou téchto smérech. Podle In-
stitutu pro aplikovany ekonomicky vyzkum (Institute for
Applied Economic Research, IPEA) kazdy real vyplaceny vla-
dou prostfednictvim PBF a vyuzity rodinami na spotfebu
ptispiva k HDP 1,78 brazilského realu (celkové suma vypla-
cend vlddou v rdmci PBF se rovna pouze 0,48 % brazilského
HDP).* Je to program obc¢anské inkluze: ma pomdahat ob¢a-
num zabezpelit zakladni potfeby a nékdy samotné preziti.
Jeho cilem je podpotit obéanstvi, ne podnécovat pouze pod-
nikatelského ducha.

V soucasnosti je ptispévek ptidélen jedincim nebo
rodindm (pojimanym $iroce jako jednotka tvofend jednim
nebo dvéma rodi¢i a jejich détmi, jednim nebo dvéma
prarodiéi a jejich vnoucdaty, tetou nebo strycem a jejich sy-
novci a netefemi atd.), jejichz ptijem na hlavu je mensi
nez 70 realtt mési¢né (zhruba 35 americkych dolard nebo
21 eur).® Brazilsky pramérny mési¢ni p¥ijem v roce 2011
byl 783 realtr (390 dolarid nebo 237 eur), zatimco minimal-
ni mzda ve stejném roce byla 678 real (335 dolarti nebo
205 eur) a byla zvySena na 724 realti v roce 2014 (360 dolart
nebo 220 eur). PBF je podminénym socidlnim programem,
ktery trvani ndroku na p¥ispévek podminuje splnénim dvou
podminek: pokud jsou v rodiné déti, museji pravidelné
navstévovat skolu a museji absolvovat pravidelné ockovéni.

Od ledna 2014 ¢ini zakladni ptispévek PBF 70 reald. Pro
déti skolniho véku do 15 let je proménlivy p¥iplatek 32 rea-
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I (16 dolarii nebo 10 eur), ktery je vyplacen nejvyse do po-
¢tu péti déti. Pro mladistvé do devatenicti let je stanoven
proménlivy p¥iplatek 38 realt (19 dolard nebo 11 eur), kte-
ry je vypldcen nejvyse do po¢tu dvou mladych. Celkové ro-
dina nemuze dostat vice nez pét proménlivych p¥iplatki.
TudiZ maximalni davka pro rodinu se tfemi détmi do 15 let
a dvéma mladistvymi do 19 let je 242 realta (120 dolart
nebo 73 eur). Existuji také zvlastni ptiplatky pro téhotné
Zeny a pro déti do Sesti mésicq, ty jsou ale ze své podstaty
ptidélovany po omezenou dobu. Ocekava se, ze prispévky
budou v roce 2014 zvySeny, ale vlida dosud nic oficidlné
neoznamila. Kdyz jsme provadéli rozhovory, ptispévky byly
vyznamné niz$i a nejvyssi pocet déti byl pouze t¥i.

Naslouchat chudym

Snazili jsme se naslouchat hlasu lidi, ktet{ se nachazeji
v nejhor$im socidlnim postaveni, protoze jsou velmi chu-
di a ziji v obzvlasté znevyhodnénych regionech, které jsou
brazilskym statem historicky nejvice prehlizeny. Ziji v pod-
minkdach, které z nich ¢ini druhotadé obcany, protoze ne-
maji ptistup k zdkladnim socidlnim sluzbdm (jako zdravotni
péce, vetejna doprava, kulturni akce atd.), nebo maji problé-
my se dostat k témto sluzbdm, pokud jsou nabizeny. Nap#i-
klad skoly jsou daleko od domova a cesta pésky trva détem
nékolik hodin nebo maji dostupné sluzby nizkou kvalitu ze-
jména kvili chybéjici infrastruktufe a nedostate¢nému vy-
gkoleni utednikt a personalu. Nedostatek pozornosti ze
strany vefejnych predstavitel podporuje socidlni atomis-
mus a ztrdtu z4jmu o politiku a participaci na ni. Tito lidé
jsou odlouéeni od ostatni spole¢nosti a ziji v prosttedi, kte-
ré nemuze stimulovat jejich lidsky rozvoj.

Tento druh socidlniho vylouceni se pouze stézi objevi
ve statistikach a kvantitativnich vyzkumech. To je hlavni
dtwvod, pro¢ jsme se rozhodli zkoumat vliv PBF (a obecné-
ji podminénych penéznich davek) na subjektivni zkusenost
jejich ptijemct a p¥ijemkyn pomoci kvalitativniho vyzku-
mu zaloZeného na rozsahlych rozhovorech. Abychom mohli
lépe uchopit tyto vlivy, ¢asto jsme vedli rozhovory se stejny-
mi Zenami s ¢asovym odstupem jednoho az dvou let, snazili
jsme se tak zachytit prvky, které nejsou jednoduse ptistup-
né pomoci jinych metod (jejichz validitu tim ale nezpochyb-
fujeme). To neznamend, Ze predpoklddame, Ze materidlni
a ekonomické zmény v Zivotech participantek nejsou da-
lezité nebo stejné relevantni jako ,vnit¥ni“ & subjektivni
zmeény, které jsme sledovali. Naopak subjektivni promény
by nebyly mozné bez materidlnich a ekonomickych zmén.
Diky materidlni proméné své ekonomické situace partici-
pantky proZivaly proménu své subjektivity, svého sebevni-
mani a sebeocenéni.

Stat tadu let zcela opomijel potfebu zajistit prava téch-
to lidi, ¢imZ vytvarel situaci, kdy velky pocet jedinctt nema
pravo mit prava, pokud pouzijeme vyraz Hannah Arendt
(Arendtova 1996: 380-425). V dusledku toho jako kdyby je
brazilsky stat odsoudil k obéanské smrti. Byli umléeni, pro-
toZe jejich vetejny hlas byl (a v podstaté stéle je) nevyslysen
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kvuli chybéjicim organiza¢nim mechanismm pro vyjadfeni
jejich situace (Georg Simmel ¥ik4, Ze se chudi ztraceji z nasi
spole¢nosti nikoli proto, Ze by byli u¢inéni neviditelnymi,
ale zejména proto, ze jejich hlas je ignorovan [Simmel
1965]). Mluvime o milionech brazilskych obcani, kteti ne-
maji témét zadné formalni vzdélani, zZddnou kvalifikaci pro
jakoukoli praci, kterd vyzaduje schopnost ¢ist a psat ¢i kterd
pravidel a ptikazi. Ukazuje to limity modelu ekonomického
rustu, ktery nestavi jako prioritu podporu obéanstvi a in-
kluze (Brazilie zaZila tento jednostranné ekonomicky rozvoj
v 60. a 90. letech, a dokonce i nedavno). Dale to také nasto-
luje téma podtizeni ekonomickych procest politické kon-
trole zaméfené na vefejnou prospésnost misto ponechani
téchto lidi na milost privitnim z4jmum.

Metodologie

Jiz jsme se zminili, Ze jsme uskute¢nili kvalitativni vy-
zkum s vyuzitim otevienych rozhovort misto dotaznikd,
které jsou obvykle vyuzivany ekonomy a vyzkumniky, kte-
ti se zajimaji o kvantifikovatelné, materidlni dopady PBF
(napt. brazilské vladni instituce jako IPEA a Ministerstvo
pro socialni rozvoj).” Dva divody opodstattiuji nasi volbu.
Za prvé, velmi zahy jsme si uvédomili, Ze pro dotazované
Zeny je tézké zodpovédét piimé otdzky o objektivnich vé-
cech, jako je obnos penéz, které tydné nebo mési¢né utra-
ti za jidlo, oble¢eni atd. (Domnivame se, Ze by tyto obtize
meéla vétsina jedincd, pokud by méli odpovédét, aniz by pro-
8li acty a bankovni vypisy, tyto Zeny ale nedostavaji zddné
vyuctovani a nemaji bankovni ucet.) Dotazniky maji také
tendenci opomenout nebo prehlizet ptiznacny jazyk lidi,
ale to je nezbytné zlo, pokud chtéji ziskat data, kterd mo-
hou byt statisticky zpracovina, shrnuta a komparovana.
Na druhou stranu ale prehliZenim lingvistickych problémi,
které participanti a participantky maji, stejné jako jejich
specifického pohledu na véci (ktery nemusi byt preveditel-
ny do ¢isel a predem formulovanych odpovédi), jsou dotaz-
niky néchylné k tomu, Ze povedou k vzajemné si odporu-
jicim vysledkim nebo budou poskytovat zkreslend data.
Naptiklad pti naSem prvnim rozhovoru jsme se jedné Zeny
dotazali, kolik obvykle mési¢né utrati za jidlo, a odpovéd
byla jednozna¢né nerealisticka (tvrdila, Ze jsou to stovky re-
alt). Potom jsme otazku preformulovali a zeptali se, jak ¢as-
to nakupuje zbozi na trhu nebo v obchodé, a dale, co kupu-
je a v jakém mnozstvi. Nakonec jsme pomoci téchto otdzek
a s pomoci nagich mistnich kontaktt zjistili cenu zbozi, kte-
ré kupovala. To ndm umoznilo dojit k sumé, kterd byla da-
leko realisti¢téjsi a pravdépodobné blizsi realité. Opakovali
jsme tento experiment nékolikrit a vzdy jsme zaznamenali
nesoulad mezi prvni odpovédi na abstraktnéjsi otdzku a od-
povédmi na detailnéjsi otazky.

Druhym davodem k vyuziti otevfenych rozhovort je to,
Ze tuto metodu povaZujeme za jedinou moznost pro nas typ
vyzkumu, ktery chce uchopit subjektivni zkusenost v hlubsi
roviné. Provadéli jsme dlouhé rozhovory (trvaly od 15 mi-
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nut - kdyz jsme zjistili, Ze Zena neodpovida oteviené, ale je
motivovéna strachem, Ze pouZijeme jeji odpovédi k tomu,
abychom ji zkratili ptispévek, nebo kdyz do rozhovoru vstu-
povali jini lidé a snazili se kontrolovat odpovédi dotazova-
né zeny, — az po celé odpoledne), s vyuzitim scénare, ktery
obsahoval ur¢ité skupiny otazek tykajicich se takovych as-
pektt jako sloZeni rodiny, pohlavi a vék ¢lend, ptijem pred
PBF a po ném, zpisob vyuzivani ptispévku, zménu spotte-
by v disledku PBF atd. Vyzyvali jsme k ohodnoceni, a do-
konce kritice programu, a k vyjadteni se k situaci, Ze p¥ijem-
kynémi davek jsou témét ve viech p¥ipadech Zeny, ne muzi.
Ptali jsme se, zda si mysli, Ze PBF je povinnost, nebo laska-
vost federalni vlady. Ptali jsme se na jejich p¥istup k volbdm
a politické participaci. Samoztejmé jsme tyto otdzky nepo-
kladali pfimo a vyhnuli jsme se jejich formulaci sugestivnim
zpusobem, ktery by mohl naznatit ocekdvanou odpovéd
(ale také jsme zddnou zvlastni odpovéd necekali). Nejprve
jsme ovSem museli ziskat jejich diavéru (Bourdieu mluvi
o ,smlouvé® o duvéfe mezi dotazujicim a dotazovanou oso-
bou [Bourdieu 1993: 9n.]). Spolupracovali jsme s mistnimi
informdtory, vét$inou socidlnimi pracovniky a pracovnice-
mi, ¢asto dobrovolniky, kteti ndm pomahali vytvotit vztah
vzdjemné duvéry a ptijeti. Zasadni bylo, aby nds partici-
pantky nevnimaly jako vlddni tfedniky monitorujici zp-
sob, jakym vyuzivaji penize, nebo zkoumajici jejich spoko-
jenost s programem. Mistni informato#i ndm také pomohli
lépe pochopit nékteré lingvistické zvlastnosti, socidlni kon-
text rodiny, politickou situaci ve mésté atd. Dotazovali jsme
se rovnéz starostd a méstskych arednikd, kteti méli na sta-
rosti spravu PBEF, nebo mistnich socidlnich sluzeb, védci
atd. Na kazdy vyjezd jsme se p¥ipravili jak pomoci odborné,
tak beletristické literatury (spisovatelé jako Graciliano Ra-
mis, Guimaries Rosa nebo Jodo Cabral de Melo Neto ndm
pomohli 1épe pochopit svét sertdo®) i dlouhych e-mailovych
konverzaci s mistnimi informatory.

Protoze debetni karta PBE, jejimz prostfednictvim je
mozné si pfispévky vybrat na mistni poboéce Banco do Bra-
sil nebo Caixa Federal, je vzdy vystavena na jméno Zeny, kte-
rd je registrovina jako hlava rodiny (vyjimkou jsou p¥ipa-
dy, kdy v rodiné nejsou Zadné dospélé Zeny), rozhodli jsme
se rozhovory uskute¢nit se Zenami. Konkrétné jsme vedli
rozhovory se Zenami z venkovskych oblasti, malych mést
ve vnitrozemnich regionech nebo Zijicich na okraji vétsich
mést, protoze jejich situace je velmi odlisnda od situace chu-
dych lidi ve méstech, kterym se jiz vénovalo mnoho studii.
Celkem jsme provedli 154 rozhovora. Chudi na venkové ¢eli
odlinym problémtm, pocdinaje geografickou izolaci, ktera
témét ve viech ptripadech ¢ini nemoznym dostat se k za-
kladnim vetejnym sluzbam. Regiony, na které jsme se zamé-
tili, byly: sertdo a pobtezi Alagoas, udoli teky Jequitinhonha
ve staté Minas Gerais, vnitrozemi statd Piaui a Maranhio,
a extrémné chudé ¢tvrti na okrajich mést Sao Luis (Maran-
hio) a Recife (Pernambuco). V nékterych ptipadech se ndm
kvili $patnym cestdm ani nepodatilo dostat se k Zendm, se
kterymi jsme méli dohodnuty rozhovor (méli jsme pouzit
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koné). Tato geografickd izolace zvySuje jejich potteby a sou-
¢asné ¢ini téméf nemoznym je naplnit. V tomto smyslu jsou
na tom htte nez chudi ve méstech a mtiZzeme ¥ici, Ze se jed-
na o nejhiire postavenou skupinu v brazilské spole¢nosti.

Analyza rozhovorua

Je velmi obtiZzné shrnout vSechny poznatky do jednoho
¢lanku. Rozhodli jsme se predstavit nase pojeti fenomeno-
logie chudoby v Brazilii. Nejprve se ale zminime o teoretic-
kych vychodiscich nasi poc¢ite¢ni teze a ptipomeneme né-
ktera obecna data.

Penize jako zdroj autonomie

Georg Simmel ukazuje ve své Filosofii penéz, Ze penize maji
osvobozujici dimenzi, protoZe ovliviiuji volby a ptani je-
dinct. Jejich vlastniky ¢ini ,odhodlanéjgimi lidmi, kte-
1 vzbuzuji vétsi Gctu a jsou vaZenéj$imi ve svété ovlada-
ném obchodnimi vztahy. Penize jim davaji vétsi schopnost
¢init rozhodnuti o jejich Zivoté a tim nabyvaji demokra-
tického charakteru, ktery ¢ini jedince rovnéjsimi, protoze
nerozliuje mezi tim, zda ¢lovék, ktery je pouziva k ndku-
pu sluzeb nebo zboZi, je bohaty ¢i chudy, urozeny ¢i ple-
bejsky, muz ¢i Zena atd. Penize osvobozuji lidi z osobnich
vazeb ekonomické zavislosti (na jejich vlastni rodiné a od
dalsich vztaht zavislosti) (Simmel 2011: 315nn.). Nezavis-
lost je zde definovana nikoli ve smyslu absence zavislos-
ti na nékom - k tomu, aby ¢lovék mohl dosdhnout svych
cilti (coz je nemozné, protoze spolupraci s druhymi potte-
bujeme castéji, nez si uvédomujeme), ale ve smyslu schop-
nosti koupit si vypomoc druhych k dosazeni danych cila.
Jedinci jsou autonomnéjsi, pokud pro dosazeni svych cilt
nezaviseji ani na pratelské naklonnosti druhych, ani na cha-
rité a benevolenci. Jsou schopni ziskat pomoc tim, Ze ji za-
plati, tj. diky penézum, stejné jako kazdy jiny ¢lovék muze
oc¢ekavat, ze dostane stejnou pomoc, kdyz zaplati stejnou
sumu penéz (takto uvazoval uz Adam Smith, i kdyZ v jiném
kontextu?). S ohledem na vliv PBF na kazdodenni zivot bylo
celkem ¢asté, Ze Zeny popisovaly svou sou¢asnou situaci vy-
razem , sentir-se mais d vontade (citit se klidnéji) ve srovna-
ni s obdobim, kdy nemély zadny staly ptijem. Pani Amélia
z Pasmadinho (tdoli feky Jequitinhonha) jednozna¢né pro-
hlasila: ,V penézich je vice svobody, protoze s penézi si miizes
koupit, co chces.“ Ctenati to miize znit trividlné, neplati to
vsak pro tuto Zenu nebo pro dalsi ptijemkyné PBE.

Podle Simmela tedy penize garantuji ur¢itou individualni
autonomii vnimanou jako nezvislost na vtli druhych (veet-
né dobré vule), soucasné ale vytvéreji jinou formu zavislosti,
zejména na existenci pracovniho trhu.'® Nicméné nasi tezi
bylo, Ze pravidelny penézni ptijem umozni jedincim do-
sdhnout ur¢ité autonomie, kterd presidhne pouhou nezavis-
lost na osobnich vazbéch. Jak tuto autonomii definujeme?

Definice autonomie

Zatnéme velmi obecnou definici, kterd umoziiuje uttidit
odli$na pole a roviny autonomie. V zdkladnim smyslu byt
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autonomni znamend byt schopny vybrat si ur¢itou strategii
jednani. To znamend byt schopen formulovat své cile, mit
predstavu o tom, jaké strategie pravdépodobnéji pomohou
dosdhnout téchto cilg, a tudiz porozumeét, alesponi do ur¢ité
miry, dasledkaim, které mohou plynout z vlastniho jednéni.
Tato prvni zdkladni rovina autonomie se shoduje se svobo-
dou jedndni. Autonomie oviem muze byt definovana v dal-
81 roviné jako schopnost vzit na sebe odpovédnost za své
jedndni, tudiz ospravedlnit toto jednani vi¢i sobé samym
nebo ostatnim, byt vice nez pouhym konajicim (actor), byt
aktérem (agent). Tento druh autonomie, aktérstvi (agency),
je spojen s daldimi podminkami: uvédomit si sebe samého
jako jednajici subjekt, byt si védom alespori nejblizsich da-
sledka vlastniho jednani pro nds a pro ostatni, byt schopen
slovy vyjadtit diivody a ospravedlnit vlastni jednani. Svo-
boda jednani a aktérstvi vytvéreji elementarni formy auto-
nomie.

Na vys$si arovni jsou lidé povaZzovani za autonomni, po-
kud se snazi Zit takovy Zivot, ktery povazuji za dobry
(v tomto kontextu nezaleZi na tom, zda se rozhodnou na-
sledovat tradice a kulturni pfedpisy, nebo je odmitnout), tj.
pokud jsou schopni jednat podle osobnich pfedstav dobré-
ho Zivota a povaZzovat sebe samé a druhé za schopné vytvo-
tit vzdjemné vztahy morédlnich a pravnich zavazkd (jinymi
slovy, zda vidi sebe a druhé jako nositele prav a povinnos-
ti). Tento druh autonomie muiZeme nazvat mordlni autono-
mif, kterd miZe byt rozvinuta v nékolika stupnich: osoba se
stane tim vice autonomni, 1) ¢im vice sv{yj zivotni plan defi-
nuje nezavisle na modelech poskytovanych okolim, jak v uz-
$im smyslu rodiny, pratel, komunity, tak v $ir§im smyslu
kultury, ndbozenského presvédéeni atd. (naptiklad Zena po-
chazejici z velmi Sovinistické a patriarchédlni rodiny, kterd se
rozhodne Zit sama i za cenu toho, Ze se prestéhuje do jiného
mésta nebo na vzdilené misto), a 2) ¢im vice definuje prava
a povinnosti (pro sebe a ostatni) na zdkladé univerzalnich
principt na rozdil od pouze lokélnich a parochialnich, kte-
ré se naudila v rodiné, kostele ¢ komunité (naptiklad bratr
vys$e uvedené Zeny, ktery za¢ne povazovat zivotni model své
sestry za moralné legitimni a za¢ne p¥ipisovat Zendm obec-
né prava, kterd jim ostatni ¢lenové rodiny stéle odpiraji na
zakladé Sovinistickych predstav).

Tento druh autonomie nechdpeme v atomistickém smys-
lu, naopak chceme zduraznit p¥itomnou intersubjektivni di-
menzi, zejména ve vztahu ke druhému aspektu vzajemného
uznani jako morélnich a pravnich subjektt. Osoby, se ktery-
mi jsme vedli rozhovory, mély tendenci vidét sebe samé za-
kotvené v $irsi siti morélnich vztahd, zejména povinnosti
spojenych s jejich roli matky, manzelky, dcery atd. I kdyz
ptijeti téchto roli mizZe byt disledkem utla¢ivého vzdéls-
ni, tyto osoby povazuji schopnost vykondvat své odpovida-
jici povinnosti za ustfedni stranku své individualni svobo-
dy. Jako sociédlni védci nemtzeme tento aspekt opomenout
jednodus$e proto, ze mizeme mit jiné idedly autonomie
(a zvlasté Zenské emancipace). Kritizovat tyto Zeny, proto-
Ze chtéji byt dobrymi matkami nebo dobrymi manzelkami
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misto emancipovanymi Zenami, by bylo stejné jako odsou-
dit je na zakladé hodnot, které ony samy nemohly auto-
nomné rozvinout, a byl by to akt kulturni nadvlady. Méli
bychom ale vidét, Ze véci se méni a Ze nékteré Zeny ve sku-
te¢nosti zacinaji zpochybriovat své tradi¢ni role.

Jakmile definujeme autonomii v takto $irokém smyslu -
jako mnohovrstevnaty koncept - , mizeme si polozit otdz-
ku, zda a) pravidelny penézni ptijem muZe byt chipan
jako materidlni pfedpoklad pro b) zlepSeni trovné auto-
nomie jedince. Abychom ukézali vztah mezi a) a b), vyuzili
jsme koncept schopnosti™ Amartya Sena (Sen 1987; 1992;
Nussbaum, Glover 1995). Tento p¥istup se Siroce vyuziva
ke zhodnoceni socidlnich politik na celém svété, zejména
politik zamérenych na boj s chudobou, ale nasim zdmérem
nebylo aplikovat to na PBF (viz Deneulin, Nebel, Sagovsky
2006; Comim, Qizibash, Alkire 2008; Anand, Santos, Smith
2009; Deneulin, Shahani 2009). SpiSe jsme vyuzili kate-
gorii ,,schopnosti® (capabilities), ,fungovani® (functionings)
a ,previdéci faktory® (conversion factors), abychom lépe po-
chopili, jak mtze program ovlivnit autonomii jeho ptijem-
cli a ptijemkyn. K nasmérovani nasi analyzy jsme zvolili
dvé normativni kritéria, ktera méla byt naplnéna, abychom
mohli tvrdit, Ze PBF skute¢né vytvari ptilezitosti k vétsi in-
dividualni svobodé: 1. rovinu moralni autonomie, jak jsme ji
definovali vyse, a 2. vnimani sebe samé jako ¢lenky politické
komunity. Jinymi slovy jsme hodnotili vliv PBF s ohledem
na individualni moralni autonomii a ob¢anstvi. Oba prvky
jsou spojeny s uritymi zdkladnim ocefiovanym fungova-
nim. Jmenovité jde o fungovani spojené za prvé s vnima-
nim sebe samé jako schopné ¢init svobodné volby bez ome-
zeni, kterd na ¢lovéka kladou nenaplnéné zikladni potfeby
jidla, bydleni, minimélniho fyzického a psychického zdra-
vi, s pocitem, ze ¢lovék je (nebo se stdvd) panem vlastniho
zivota, se schopnosti vzit na sebe odpovédnost za vlastni
jednani bez vnéjdich materidlnich tlakd nebo tlaki nejbliz-
$tho spole¢enského prostiedi (rodi¢t, bratrd, dalsich pti-
buznych, manzela atd.), se schopnosti postarat se o vlastni
rodinu (tj. nezavislost v tom smyslu, jak ji popsal Simmel).
A za druhé se jednd o fungovani spojené s pocitem, Ze stit
s ¢lovékem zachézi jako se skute¢nou osobou, jez ma po-
tfeby, které nemutze naplnit pouze svym individudlnim jed-
nanim, s pocitem, Ze vladni politiky nejsou vyrazem dobré
ville nebo dobro¢inného ptistupu nékterych politiki ¢i v14-
dy, ale Ze jsou vyrazem individualnich prav obéant, s pie-
svédcenim, Ze hlas kazdého je pti proméné zemé a ve vlast-
ni individuélni situaci bran v potaz.

Vyuziti konceptu schopnosti p#i hodnoceni vetejnych
politik umoziuje za prvé identifikovat schopnosti nutné
pro dosazeni vytyc¢eného fungovani a za druhé urit, kte-
ré komodity by mély byt rozdélovany, aby bylo Zadoucich
schopnosti dosazeno. V ptipadé PBF jde o jedinou komo-
ditu, penize. Otdzkou proto je, zda pravidelny penézni pti-
jem ve skute¢nosti muze byt preveden ve schopnosti ve-
douci k vyse uvedenému fungovani. Hodnotili jsme také,
zda a do jaké miry socidlni, ekonomické a politické prostte-
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di ptijemkyn PBF toto pfevedeni umoziuje. To nejprve vy-
Zaduje obecny popis prostredi, ve kterém dotazované Zeny
Ziji. Poté budeme pokracovat tim, co nazyvame fenomeno-
logii chudoby v Brazilii (a¢koli mnoho charakteristik neni
ptiznac¢nych jen pro Brazilii).

Obecny kontext

Vsechny dotazované zeny tvrdily, Ze PBF mél nesmirny do-
pad na jejich materialni Zivot, i kdyz si podstatna ¢ast stézo-
vala na jeho malou vysi (mnoho z nich mluvilo o dévce jako
o ,pomoci®) aikdyZ témét vsechny tvrdily, Ze by uptednost-
nily stélou praci. To popira rozsifeny nizor (pfinejmensim
mezi brazilskou vetejnosti), Ze ptijemci PBF radéji nepracu-
ji a spoléhaji se na ddvky. Nesmyslnd povaha tohoto tvrzeni
muzZe byt vyvracena také skute¢nosti, ze minimalni mzda je
mnohem vy$si nez Bolsa Familia (tfikrat az devétkrat vys-
81 v zavislosti na vysi ptispévku). Je ovSem pravdou, Ze
mnoho zaméstnavatelt nevyplaci minimdlni mzdu (v roce
2010 to bylo 510 reala [255 dolard, 155 eur], v sou¢asnosti
724 reald [360 dolart, 220 eur]) nekvalifikované pracovni
sile, jakou je vétsina ptijemkyii PBE. Ze 154 Zen, se kterymi
jsme délali rozhovor, pouze dvé uvedly, ze odesly z byvalé
préce poté, co zadaly dostédvat ptispévek PBE. Obé pracovaly
jako domdci sluzky v rodinach sttedni t¥idy a dostavaly za
préci Sest a ptl dne tydné mési¢ni plat 150 az 200 reald (75
az 100 dolart, 45 aZ 60 eur).

Pouze asi 10 % zen uvedlo, Ze nehraje roli, kdyz ptispé-
vek dostava manzelka, ne manzel. VSechny ostatni tvrdily,
Ze zeny uméji rozumnéji nalozit s penézi, 1épe védi, co ro-
dina pottebuje, a lépe se orientuji v cendch zbozi. Nékteré
uvadély, ze by muzi pouzili penize na alkohol, i kdyZ jen né-
kolik ptipustilo, Ze jejich manzel by to udélal nebo Ze zna-
ji takové ptipady ze sousedstvi, z rodiny nebo mezi pfateli.
Nemohli jsme zjistit, zda byla tato stiznost opodstatnéna,
a domnivame se, Ze Zeny Casto reprodukovaly typicky nega-
tivni stereotyp o chudych muzich (aniz bychom chtéli zleh-
¢ovat zjevnou skute¢nost alkoholismu v této populaci).

Vétsina zen (asi 75 %) povazovala PBS za laskavost nebo
dar od vlady a ptipisovala to chudému pavodu samotného
prezidenta Luly. Mély pocit, Ze Lula rozumi utrpeni chu-
dych lépe nez jeho predchidci (s prezidentem se identifi-
kovaly, mluvily o ném jako o ,jednom z nas®, zatimco o ji-
nych politicich mluvily jako o ,nich® nebo o ,politicich tam
venku"). Nékolik Zen prohlasilo, Ze mé vldda povinnost po-
moci chudym, a pouze pét pouzilo slovo ,,pravo” (pouze dvé
z téchto péti zen mély pfimétenou predstavu o tomto po-
jmu, zbylé tti patrné nemély jasnou pfedstavu. Jedna z nich
uzila ve stejné vété slovo pravo a laskavost). Nepatrna vétsi-
na Zen (52 %) prohlasila, Ze voli kvtli povinnosti (v Brazilii
jsou volby povinné), protoze ,politici jsou zkorumpovani*
a ,nic se stejné nezméni” (toto byla nejcastéjsi vysvétleni).
Nicméné témé¥ viechny uvedly, Ze v roce 2001 volily Lulu
a ze jeho vitézstvi zménilo jejich Zivot. Je oviem nejasné,
zda a do jaké miry vidély ptimou souvislost mezi volbou
Luly a Lulovou podporou vlddnich opatfeni proti chudo-

GENDER, ROVNE PRILEZITOSTI, VYZKUM

bé. Viechny vyjadrily obavy, Ze jind vlada jim davky vez-
me, a mnoho si nebylo jistych, jestli budouci prezidenti bu-
dou v programu pokra¢ovat (bylo to pfed vitézstvim Dilmy
Rousseff v roce 2010, kter4 zvysila ptispévek a rozsitila pro-
gram na vice rodin).

Zkusenost s pravidelnym pf#ijmem byla nova témét pro
vSechny dotazované Zeny. Tento jednoduchy fakt zménil je-
jich Zivot a dal jim vice svobody, jak disledné uvadély (¢asto
aniz bychom se jich ptali). Pokud jsme je zadali, aby uptes-
nily druh svobody, poukazaly na rizné prvky reprezentuji-
ci rlizné oblasti a roviny osobni autonomie, jak jsme ji na-
ertli vyse.

Fenomenologie chudoby v Brazilii

V této ¢asti se budeme vénovat popisu nejrelevantnéjsich
charakteristik chudoby v Brazilii. Tyto charakteristiky maji
ptimy vliv na to, co pfistup schopnosti oznacuje jako pre-
vadéci faktory, které umoznuji pfeménu komodit ve schop-
nosti (a tedy potencialné ve fungovani).

1. Chybéjici zdkladni podminky pro zdravy Zivot. Pod toto hes-
lo zahrnujeme $patnou vyzivu (jako dusledek nedostatku
jidla nebo nezdravé stravy), nebezpec¢né bydleni, $patnou
nebo zaddnou zdravotni péci, minimalni p¥istup ke zdravot-
nim zatizenim a lékam atd. V ptipadech Zen v nagem vy-
zkumu souvisely obtiZe s pfistupem ke zdravotnim sluzbam
s geografickymi podminkami (napt. pro ty, které bydlely na
odloucenych mistech), ale také s politickymi a ekonomic-
kymi faktory (napf. pokud obecni zastupitelstvo rozhodlo
nezaméstnat dostatek doktort nebo pokud k tomu nemé-
lo zdroje). Spatna vyziva je ¢asto zptisobena nedostatkem
informaci. Strava téchto Zen a jejich rodin neméla dosta-
tek vitamint (zeleniny a ovoce) ¢i bilkovin (napt. ¢erveného
masa), sklddala se z potravin, které jsou vysoce kalorické,
ale také tu¢né a bohaté na sacharidy (ryze, téstoviny, sald-
my). Spatnd vyziva nejen ohrozuje fyzické a mentalni zdra-
gkozuje jejich fyzické a mentalni schopnosti, coZ ovliviiuje
jejich pracovni prileZitosti a odsuzuje je k nezaméstnanos-
ti nebo podzaméstnanosti (Dieterlen 2003: 34). Empirické
studie uz dokézaly pt¥imou souvislost $patné vyzivy v dét-
stvi a niz§iho rozvoje zdkladnich kognitivnich schopnosti
a inteligence (Brown 1993). Jinymi slovy $patnd vyziva se
negativné odrazi v moznostech fungovani, protoze omezu-
je rozvoj nékterych schopnosti.

Ovsem $patna vyziva neni pouze disledkem nedostatec-
né informovanosti. Mnoho dotazovanych zen védélo, Ze ze-
lenina je dilezita, zejména pro déti, ale bud se k témto po-
travindm nemohly dostat za ptijatelnou cenu v mistnich
obchodech (protoze musely byt do polopoustnich sertdo
dovazeny ze vzdalenych drodnéjsich regiont), nebo je ne-
mohly péstovat na zahradé kvili nedostatku vody, ptipad-
né kvili tomu, Ze by na zalévani musely pouzit pitnou vodu
a nemohly si dovolit platit takové uéty za vodu. Podle pani
Ines z Demerval Lob3o (Piaui) je zelenina velmi draha. P¥i-
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spévek PBF pouzivala na ndkup ryze, mouky a mistury (vy-
robky bohaté na proteiny, které jsou potom smichany s ryzi
nebo s téstovinami, nap#. dribezi maso, saldmy, vajicka,
sardinky nebo hovézi maso v konzervé). Podle ni kazdy ty-
asi 30 km na sever), kde prodévaji zbytky zeleniny z trhu,
ona si ale nemuze dovolit ani to. A pani Amélia z Pasmadin-
ho v udoli feky Jequitinhonha uvedla o péstovani zeleniny:
»Je to nemozné. Vodu mdme jen dvé hodiny denné. To nemiizes
zalévat zahradu. Mit zahrddku neni mozné, protoze ta potrebu-
je hodné vody. A ted mdme jen pitnou vodu. Nemiizes zalévat
pitnou vodou, to nemuiizeme zaplatit.”?

Neékteré Zeny popsaly, Ze mohly diky PBF do stravy své
rodiny ptidat nové produkty. Mnoho z nich uvedlo susen-
ky a jogurty, které kupuji zejména pro déti, ale také maso
(hlavné kuteci). Pani Claudineide z Povoado da Cruz (Ala-
goas sertdo) byla velmi py$na, Ze si mohla dovolit koupit
celé baleni téstovin (ve velmi chudych oblastech majitel ob-
chodu otevte pulkilové nebo kilové baleni téstovin nebo
ryze a prodavd obsah po mensich davkach, protoze zakaz-
nici si nemohou dovolit koupit celé baleni). Je proto mozné
vyvodit, Ze penize z PBF umoznily Zendm zlepsit vyZivu ro-
diny. Nicméné ne vzdy vyuzily této ptileZitosti, protoze bud
penize nestacily k ndkupu hodnotnych potravin jako zele-
niny, ovoce nebo ¢erveného masa, nebo protoze nemély do-
statek znalosti o vyzivé apod.

S ohledem na kvalitu bydleni se penize z PBF ukazaly byt
nedostate¢né. Ackoli existuji jiné federdlni programy za-
méfené na pomoc nejniz$im tridam k zajisténi dostupného
ubytovani (naptiklad program nazyvany Minha Casa Min-
ha Vida, coz v ptekladu znamena Mj ddm, mgj zivot), Bol-
sa Familia sama o sobé je p¥ili§ nizka. Zadna z dotazovanych
Zen nevyuzivala ptispévek PBF ke zlepseni bydleni.

Zdravotni pécle je v Brazilii bezplatna, ale existuji ne-
smirné rozdily v ptistupu podle mistnich podminek, jak
jsme uvedli vyse. Teoreticky rodiny nemuseji utracet penize
z PBF za platbu za lékatsky predpis, ale nékteré zeny uvadeé-
ly, ze pouzivaji ¢ast penéz z prispévku PBF k tomuto ucelu
(nékdy témé¥ viechny penize).

Obzvlasté tragicky byl ptipad pani Nilzy z Itinga (adoli
teky Jequitinhonha). Lé¢ila se se srdcem a méla cukrovku,
a musela tudiZ uzivat denné léky. ProtozZe byla negramot-
né, nemohla si pfecist ptibalové informace k 1ékiim. Nékdy
si spletla riizné 1éky (se ztejmym zdravotnim rizikem). To
je dramatickd ukazka toho, jak negramotnost miZe pogko-
dit nédi zivot.

Ale nejilustrativnéjsim p¥ikladem je pravdépodobné pani
Quitéria z Aracuai (adoli feky Jequitinhonha), které bylo
44 let, kdyZ jsme s ni vedli rozhovor. Byla vdova a Zila se
Sesti détmi a malou vnu¢kou. P¥ijala nds v jednom ze dvou
pokoji svého domu, cihlové stavby bez omitky se st¥echou
z vlnitého hliniku. Celd rodina spala v zadni mistnosti,
v predni mistnosti byla jen pec, stdl a nékolik zidli, Zddné
okno. Jediny vzduch a svétlo proudily dvefmi, spolu s obla-
ky prachu zvifeného neustalym vétrem venku (vét$ina déti
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v této oblasti ma dychaci potize jako astma nebo chronic-
kou bronchitidu). Pani Quitéria méla neuvétitelné smutny
vyraz, jeji pohled byl utopen v rozjimani nad né¢im, co jsme
nemohli uchopit (mozna §tésti, nebo méné skli¢ujici minu-
lost?). Sedéla na zidli v pozici nesnesitelné unaveného ¢lo-
véka naprosto bez energie. Stézovala si, Ze ji chtéji snizit
prispévek, protoze jedno z jejich déti nechodi do skoly. Uk4-
zala na néj a fekla nam, co se stalo: ,,On md problém, od doby,
kdy byl maly, problém s rukama, a kdyz mu otecou ruce ... ruce
mu natékaji s ranami, nikdo nikdy nep¥isel na to pro¢, doktori
na to nikdy neprisli. Mysli si, Ze je to syfilis. Ptali se, jestli jsem
ho méla, kdyz jsem s nim byla téhotnd, rekla jsem jim, Ze nevim.
Jeho ruce otecou a jsou plné ran a nemuze ani drzet tuzku. Uz
jsem mluvila s feditelkou [skoly] a stalo se to, Ze na mé zirala
a tekla, Ze musim donést papir od doktora. Donesla jsem ji ho,
... jak se to nazyvd? Potvrzent, jo? Rekla, %e jeho jméno vyskrtne
z programu Bolsa Escola [pani Quitéria si pletla PBF s d¥i-
véjsim programem, ktery poskytoval malé pfispévky détem
ve 8kolnim vékul], ted uz jsou jen dvé v Bolsa Escola. Kdyz se
mu to stane s rukama, s rukama a nohama, ou, je to plné ran, ze
kterych zacne téct vodicka, a kdyz to uschne, smrdi to opravdu
hrozné, a déti se mu potom ve $kole sméji.“ Proto chlapec pte-
stal chodit do skoly, aby se mu déti nesmaly.

Nékdy pouZije penize z ptispévku, aby pro syna koupi-
la 1éky: injekce stoji 70 realt. , Prestala jsem jist, jd, proto-
Ze si nemuizu dovolit to zaplatit. Doktor fekl, Ze aby se to zasta-
vilo [nemoc], musime zaplatit injekci, pfijet do Belo Horizonte
[hlavni mésto stdtu] a ddt mu injekci tam.”

Voda a elekttina jim byly odpojeny témét pred rokem,
protoze nemohla zaplatit uéty, takze maji vodu a elektti-
nu od sousedd, ktefi jim pomahaji se zakladnim preZitim.
Nemad zadnou trvalou préci, protoze nemuze nechat déti
doma samotné (ve mésté neni dost jesli a $kolek, rozhodné
ne v jeji ¢tvrti). Pfezivd pomoci pochybnych praci pro rodi-
ny v sousedstvi: sbird d¥evo na oheii nebo nosi na hlavé véd-
ra s vodou od studny.

P¥ibéh pani Quitériy ukazuje, jak jsou razné druhy stra-
dani propojeny. Nedostatek vefejné zdravotni péce déla
z kazdé nemoci biblicky mor s hroznymi dusledky pro Zivot
jedince i celé rodiny. V tomto ptipadé pocit hanby za ne-
moc a ponizovani od spoluzakt a dospélych vypudily chlap-
ce ze 8koly, a vedly tudiz ke ztrité jeho ¢asti prispévku PBE.
Matka by mohla jit k soudu dozadovat se po zdravotnim
systému zaplaceni injekci nebo zru$eni odebrani p¥ispévku,
ale protoze je negramotna, nevi, Ze to muze udélat, a nevi,
koho by mohla pozadat o pomoc (naptiklad Federalni vetej-
nou advokacii [Advocacia Publica Federal], ktera by ji pomoh-
la zdarma). A tento kaskadovy efekt vede k dal$imu pro-
hloubeni stradani.

2. Nedostatek stabilni price a velmi nepravidelny pijem. Zeny,
se kterymi jsme hovotili (stejné jako jejich manzelé), byly
bud dlouhodobé nezaméstnané, nebo mély ptilezitostnou
a nepravidelnou préci. Vét$ina zen nikdy nepracovala mimo
svou domadcnost (samozfejmé zde nemyslime praci v do-
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macnosti spojenou s jejich roli manzelky a matky, mdme
na mysli placenou préci pro jedince mimo rodinu), proto-
Ze se vdaly a mély déti jako velmi mladé. Nékdy ony a jejich
manzelé dostali prici, kterou nazyvali bicos nebo beliscées,
tj. nezvyklé a ptilezitostné préce, typicky $patné placené
a fyzicky namahavé, nap¥. prace osm hodin na poli jen za
10 realt (5 dolart, 3 eura), jak uvadély Zeny z Inhapi (Alago-
as sertdo). Nékdy méli muZi sezonni prace v jinych stdtech,
naptiklad pti sklizni cukrové tftiny. V téchto ptipadech mu-
seli odejit z domova a opustit rodinu na nékolik mésict ka-
zdy rok (byva to bézné v udoli feky Jequitinhonha). Obecné
feCeno tyto nepravidelné a neformdlni prace nezarucuji
dostate¢ny ptijem pro uZiveni rodiny po cely rok a stavi lidi
do pozice nesmirné nejistoty do budoucna. Témét viechny
zeny, se kterymi jsme vedli rozhovor, vyjadrily pfani mit
stabilni praci: oficidlné registrovanou se socidlnim zabezpe-
¢enim atd. Pokud se lidem podaf#i pracovat samostatné (tj.
ti, kte#i maji malé policko a produkuji pro svou pottebu),
Casto Celi neptrekonatelnym prekdzkdm, napt. nedostatku
materidlnich zdrojd, $patné vyZivé (a nasledné nepostacu-
jici fyzické sile) nebo nedostatku technickych znalosti. Vy-
sledky jejich usili jsou neimérné malé v poméru k energii,
kterou vynalozi na obdélavani pidy. Navic je tu vzdy riziko,
Ze pfirodni faktory (zejména sucho) zni¢i nebo poskodi je-
jich sklizen.

Cesta oblastmi jako tudoli feky Jequitinhonha nebo
Alagoas sertdo ndm neustédle pfipominala, Ze chudoba
a nezaméstnanost nejsou nahodilé fenomény, ale Ze maji
hluboké koteny v geografii, v historii Brazilie a v politickych
rozhodnutich. Kdo by nap#iklad otevtel tovarnu uprostred
niceho, stovky kilometr od nejblizsiho ptistavu nebo letis-
té, se $patnymi silnicemi, které trpi neustalou zménou tep-
lot mezi horkymi dny a chladnymi nocemi (pokud jsou to
pouze hlinéné cesty, stavaji se vlivem desté nesjizdnymi)?
A ptfedevsim, kdo by otviral tovarnu v oblasti, kde jsou oby-
vatelé vétsinou nevzdélani a nekvalifikovani, kteti budou
mit pravdépodobné problémy precist bezpeénostni upo-
zornéni a ndvod na obsluhu stroja? V Delmiro Gouveia je
technologicky naro¢nd tovarna na kvalitni latky, ktera za-
méstnavd asi 800 lidi (vétdinou z jinych region), ale tato
vyjimka pouze vyzdvihuje problémy s vytvirenim pracov-
nich mist v téchto oblastech pro nevzdélané lidi, které bra-
zilsky stat prosté prehlizel stovky let.

Chceme zduraznit, ze lidé, se kterymi jsme mluvili, chté-
ji od Zivota vice nez pouhé preziti. Chtéji pravidelny ptijem,
aby mobhli zlepéit situaci svou a své rodiny. Casto jsme slyse-
li stiznost: ,,Nemohla jsem chodit do skoly, protoZe byla daleko
od domova.“ Nebo: ,,Otec mé vzal ze skoly, protoze potFeboval,
abych pracovala.” Kultura nasi spole¢nosti, ktera je zalozena
na placené praci a na pracovni etice symbolizované neslav-
nym aforismem svatého Pavla ,ten, kdo nepracuje, at neji‘,
prostupuje hluboko do psychiky lidi, kteti se stydi za to,
Ze nemaji stabilni praci a Ze jsou zavisli na socidlnich pro-
gramech (na ,verejné charité®, jak néktefti rikali, odraZejice
predsudky brazilské stredni st¥idy). Na druhou stranu jsou
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si ale védomi, Ze na trhu price nemaji anci kvili nedosta-
te¢né kvalifikaci a vzdélani, a vypadaji, Ze na svou situaci re-
zignovali, sou¢asné ale doufaji, Ze jejich déti budou mit lep-
i moznosti diky formalnimu vzdélani. Chtéli bychom uvést
dva pozitivni ptiklady. Ve mésté Piripiri (Piaui) jsme potka-
li rodinu, kde byli rodi¢e zcela negramotni, ale jejich dce-
ra studovala na statni univerzité v Teresina diky lokdlnimu
programu, ktery déti z rodin, které jsou soucasti PBF, pti-
pravuje na vstupni zkousky. Na periferii Sdo Luis (Maran-
h3o) jsme se setkali s babi¢kou, kterad vyuzivala ptispévek
k zaplaceni kazdodenni cesty autobusem do mésta a z cen-
tra mésta svému synovci, ktery mél ndpadné umélecké na-
dani a mohl navétévovat uméleckou gkolu, kterou tspésné
absolvoval.

Jednim z nejrozsirenéjsich predsudki o ptijemcich PBF
je, Ze pfestanou pracovat a ziji na davkach. Jak jsme se jiz
zminili, je to nesmyslné obvinéni. Pani Palmira z Aracuai
(adoli teky Jequitinhonha) na toto téma uvedla, Ze bez PBF
by ona a jeji déti umtely hlady, ,protoze co tady vydéldme, ne-
staci. Pracuju t¥i dny v tydnu a vydéldvdm 25 realii (12 dolart).
T¥i cely dny, aby ¢lovék vydélal dvacet pét realii.” Zeptaly jsme
se, co je to za préci, a ona odpovédéla: ,Pracuju jako sluzka,
déldm vsechno.“ ,,A mdte jen dvacet pét realti?”, zeptali jsme
se. ,Za t¥i dny. Pani mi plati. T¥i dny bez ndmitek. Peru, va¥im,
celé t¥i dny, Zehlim a uklizim diim. MuiZete si spocitat, kolik den-
né vydeéldm.” ,Neni to ani devét realti denné,” odpovédéli jsme.
~Rekla, Ze toto mtiZe zaplatit, a jd jsem tekla, %e souhlasim. Tak-
e je to dvacet pét realit. Rekla jsem, Ze to beru, protoze to je lep-
$i nez nic. Nerada lenosim, to v Zddném pripadé.*® Kluk vstdvd
brzo rdno, chce chleba, jak to mdm udélat? Nemtizu ho koupit.
Jeho otec nepomdhd. Odesel, otec téchto tii klukii. Tak co mdm
délat? Musim pracovat, abych vydélala dvacet pét realii, nebo
dokonce deset realii, a kdyz by nékdo tekl ,ddm ti devét reali,
kdyz mi dnes vyperes prdadlo,’ ptijdu do toho.”

Pani Joana z Maragogi (pobftezi Alagoas), $tihla ¢ernos-
ka po padesatce (vypadala ale spiSe hodné po Sedesdtce)
s dlouhymi kudrnatymi vlasy spletenymi do tlustého copu,
$lachy na jejim krku byly tlusté jako provazy, velké oci plné
Zivota a energie, ndm vypravéla o jiné tézké praci. Je ba-
bi¢kou a dostava prispévek, protoze jeji vnoucata bydli s ni.
Duirazné tvrdi: ,Celé moje jméni jsou mékkysi za ptilivu,” pro-
toze si vydélava na Zivobyti sbirdnim mlz — praci, kterou
vétsina lidi z néjakého davodu ve mésté povazuje za poni-
zujici a ostudnou. ,KdyzZ se vrdtim, jsem celd rozldmand. Uz
to déle nemiizu vydrzet. Musis byt celou dobu na kolenou, do-
kud neni ko$ plny [mlzii], velky kos, na zddech, kdyz prijdu, toto
tady [ukazuje na sva zada], moje zdda uz to nemiiZou vydrzet.
Dnes jsem je musela posbirat, namocit, vrdtila jsem se a tids-
la jsem se zimou, moje zdda uz to nemiizou vydrzet.” Prodava
mlze za 10 realt za kilogram (5 dolard), za smésné malou
cenu. Mezi jejimi kupdi jsou luxusni hotely, které nabizeji
mlze v restauracich za astronomicky vysoké ceny.

Je mozné tvrdit, Ze ptispévek osvobozuje tyto lidi ale-
spon z ¢asti od tyranie otrocké prace, kterou na né klade
stejnd stfedni t¥ida, jez je obvifiuje z lenosti, kdyZz nechté-
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ji pracovat za hladovou mzdu. Na druhou stranu si ale tolik
zvnittnili ideologii price nasi spole¢nosti, Ze se stydi za to,
Ze jsou nezaméstnani, i pfesto, Ze zaddna prace neni k dis-
pozici. V tomto smyslu pro né PBF nemiiZe nic udélat, aby
je zbavila stigmatu, pokud nebudou schopni zménit svou
perspektivu a divat se na p¥ispévek jako na pravo, na které
maji narok jako obcané (brazilska spole¢nost jako celek by
ve skute¢nosti méla pfijmout tento pohled).

3. Détskd prdce a nedokonéent $koly. Chudi se zadinaji podi-
let na ekonomickém Zivoté rodiny velmi brzy. Déti za¢ina-
ji pracovat velmi zahy jak doma (staraji se o mladsi souro-
zence, pomahaji matce s domdcimi pracemi, sbiraji dfevo
na podpal, staraji se o domdci zvifata na dvorku atd.), tak
mimo domov. To ale ¢asto znamend, Ze odejdou ze $koly,
¢imZ udrzuji tradi¢ni nedostatek vzdélani a ¢ini témé¥ ne-
moznym prekonat chudobu. Pani Luisa z Inhapi (Alagoas
sertdo) uvedla, Ze do $koly chvili chodila, ale ,hned jsem ode-
$la, protoze pochdzim z venkova®, jako kdyby jeji venkovsky
puvod nenapravitelné urcoval jeji osud. Nikdy se nenauci-
la ¢ist a psat. Ve stejném duchu ndm pani Palmira z Ara-
cuai (adoli feky Jequitinhonha) tekla, Ze chodila do $ko-
ly t#i roky, ,potom mé otec vzal ze $koly, abych pracovala na
poli“. Z tohoto divodu je velmi dtlezité, ze PBE, ktera je
podminénou davkou, vyzaduje, aby déti chodily pravidelné
do 8koly. Nicméné hlavnim problémem je velmi $patnd dro-
venl vefejnych kol v Brazilii — a to je dusledek politickych
rozhodnuti lokélnich politika (jak na méstské, tak na statni
urovni), protoze jsou podle ustavy zodpovédni za primarni
a sekundarni skolstvi.'* Federalni vlida m4 ale tendenci vni-
mat vzdélani pouze jako formu ptipravy na povoldni a od-
borné vzdélani, nikoli jako zpiisob rozsiteni osobniho hori-
zontu a znalosti. Nedostatek kontaktt s realitou mimo svou
rodinu a nejblizi sousedy, kde je Zivot poznamenin bidou
analéhavymi potfebami, predstavuje pro déti z chudych ro-
din bariéru pro to, aby si pfedstavily, Ze je mozny jiny Zivot,
a aby si ptipustily, Ze budou jednoho dne schopny toto pro-
stfedi opustit nebo ho zménit. Jedinym kontaktem s jinym
svétem je nékdy televize a viudyp¥itomné mydlové opery,
které popisuji realitu, jez vypada, Ze je z jiné planety, ale
konfrontuje je s jinymi Zivotnimi styly a modely chovéni.
V tomto smyslu by mohla jejich viudyptitomnost v domdc-
nostech, které jsme navstivili, mit pozitivni vliv na rozsite-
ni horizontu jejich divaka. V kazdém ptipadé PBF ma pozi-
tivni vliv na to, Ze rodiny nechdvaji déti ve 8kole, coZ vytvari
alespon néjaky potencial pro jejich budoucnost.

4. Vysokd porodnost. Tradi¢né se predpokldda, Ze chudé ro-
diny maji sklon mit hodné déti, protoze déti predstavuji bu-
douci zdroj p#ijmu a pomoc rodi¢m ve stafi. Souc¢asné ale
hodné déti zvysuje ekonomické pozadavky rodiny, zejména
kdyZ jsou je$té malé a nemohou pracovat nebo kdyz pracov-
ni trh nenabizi dost pracovnich ptilezitosti. Vytvati to zaca-
rovany kruh, jak uvidi Dieterlen (Dieterlen 2003). N&s vy-
zkum ale ukdzal, Ze vysoka porodnost v oblastech, kde jsme
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byli, neni ani tak vysledkem této instrumentalni motivace,
ale spise nedostatku informaci o kontrole poceti. Téhoten-
stvi ¢asto neni planovano kvuli §patnym informacim, rodin-
né situaci a nékdy nabozenskému presvédéeni. Extrémné
patriarchélni spole¢nost Zeny zbavuje jakékoli kontroly
nad vlastnim télem. Nékteré Zeny mluvily o svych ¢astych
téhotenstvich a velkém poctu déti jako o ,bozim daru® (na-
ptiklad pani Luisa z Inhapi, kterd méla osm déti). Na dru-
hou stranu jsme se setkaly s Zenami, které bud podstoupily
sterilizaci, nebo vyjadrily p¥ani to udélat. Pani Claudineide
z Povoado da Cruz (Alagoas sertdo) ndm tekla, Ze nemize
brit antikoncepci a je alergickd na gumu (tudiz na kondo-
my). Naposledy, kdyz rodila (cisatskym fezem), pozadala
doktorku, aby ji odstranila vaje¢niky. Usmala se (poprvé bé-
hem nékolika rozhovori, které jsme s ni vedli) a fekla: ,, Dok-
torka mi ukdzala moje vyjmuté vajecniky. Ted uz neriskuju, Ze
budu znovu téhotnd. Rekla jsem doktorce: proboha pomozte mi,
nemtizu mit uz dalsi déti.”

Otdzka kontroly poceti je dvojzna¢na a nema jasné fese-
ni. Ve vétsiné ptipadd Zeny ale nemaji moznost svobodné
se rozhodnout, jestli chtéji otéhotnét, nebo ne. Spise jsou
obétmi svych manzeld a rodiny, stejné jako knézich v jejich
kostele. Nedostatek svobody vede k nemoznosti uplatnit ta-
kovy zakladni projev fungovéni, jakym je schopnost plano-
vat svij vlastni Zivot a byt pAnem nad svym vlastnim télem.

5. Urazy. Chudi jsou nachylnéjsi k traztim kvili nebez-
pe¢nému bydleni a ptisluenstvi (napt. nebezpeéné elektric-
ké vedeni), kviili $patné kvalité stavebnich materiald (domy
jsou obvykle stavény z veprovic, kovovych platd, dfevénych
prken, méné ¢asto z cihel), kvili nebezpeénému umisténi
jejich domi (napt. blizko brehu feky nebo p¥imo vedle sil-
nice). Navic silnice a cesty v oblastech, kde jsme délali vy-
zkum, nejsou dostate¢né udrzovany, takze mnoho dom je
rychle pti $patném pocasi nedostupnych. Otec pani Luany
z Peroba (pobtezi Alagoas) mél draz, kdyz pracoval jako sti-
ha¢ cukrové titiny: , Sedl si na ndkladdk st¥ihact tFtiny a ten
se prevrdtil a on sedél nahore. TakzZe byl zranény.” Zlomil si pazi
a ruku a v disledku toho uz nemohl pracovat. Tato vét§i na-
chylnost k draztm predstavuje ztratu svobody a autonomie
a v disledku toho také mnoha duleZitych projeva fungo-
véani. V tomto p¥ipadé nemiize PBF udélat mnoho, protoze
prispévky jsou pf#ili§ nizké, aby umoznily jejich pfijemcim
zlepsit jejich bydleni, jak jsme jiz pfipomnéli, nebo si kou-
pit odpovidajici dopravni prostredek, ackoli nékteré noviny
uvadély, Ze ptijemci udajné pouzili pfispévek, aby si koupi-
li motorky na splatky (to by znamenalo zlep$eni jejich mo-
bility a bezpe¢nosti na silnici — do té miry, do jaké mazeme
povazovat jizdu na motorce na nedlazdénych a znicenych
silnicich za bezpe¢néjsi nez jizdu na kole nebo pési chtzi na
kraji silnice za tmy).

6. Nedostatek duvéryhodnosti. Chudi lidé nedostanou pujcku,

protoZe nemaji nic, co by mohli dat jako zdruku, a nemohou
snadno najit ruditele. Vétsina brazilskych chudych nema
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ptistup k bankovnim sluzbam, a tudiz k mnoha dal$im
sluzbam. Nejde ale pouze o finanéni ptjcku, spise o osobni
spolehlivost a davéryhodnost. Pani Ines z Demerval Lobéo
(Piaui) tvrdila, Ze ji majitel obchodu zacal prodéavat na dluh,
kdyz zacala dostavat PBE. , Tito lidi mi vé¥ili, karta [Bolsa Fa-
milia] mi dala divéryhodnost. Moje karta byla jedinou véci za
cely mij Zivot, kterd mi dala divéryhodnost. Predtim jsem ne-
méla nic. Neni to ale dost, protoze bych chtéla mit lepsi Zivot.
Vsechno, co v Zivoté chce$, dostanes s penézi, zaplatis za to.
Prispévek neumlcuje ty, ktefi jsou v nouzi. Byt v nouzi nezna-
mend jenom, Ze nemds jidlo, ne pane. Je to, kdyz chces jist néco
lepsiho a nemds to, nemiizes. Je to, kdyz chces mit lep$i oblecenti,
kdyz chces jit na zmrzlinu se synem a nemuzes, kdyz vidis v ob-
chodé hracku a nemiizes ji svému ditéti koupit.“ Tady se zhrou-
tila a rozbrecela.

Obecné feceno, Zeny, se kterymi jsme mluvili, nikdy ne-
zazily to, Ze by dostavaly pravidelny penézni p¥ijem, a da-
véryhodnost, kterou v o¢ich majiteld obchodii ve svém més-
té ziskaly poté, co dostaly PBE, pro né byla novinkou. Citily
to jako nabyti vaZnosti a v disledku toho sebetcty, protoze
to, Ze byly objektem nedtvéry, v nich vyvolavalo velmi ne-
gativni pocity studu a poniZeni, coz vedlo k osobnimu stra-
déni. Nérust divéryhodnosti je jednim z nejsilnéjsich vliva
PBEF na subjektivni zkugenost, a jak se zd4, v tomto kontex-
tu potvrzuje Simmelovu myslenku, Ze penize jsou zdrojem
svobody. V tomto pf¥ipadé komodita reprezentovana pravi-
delnym penéznim pt¥ijmem je ihned pfevedena do soubo-
ru schopnosti (spolehlivost, davéryhodnost, finanéni paj¢-
ky), které umoziuji dalezité projevy fungovani (nahlizeni
na sebe samé jako na divéryhodné osoby, ziskdni ptjcky od
majitele obchodu, vytvoreni sebetcty, pldnovini vlastni bu-
doucnosti v oblasti spotteby a vydaj).

7. Neviditelnost a umléeni. V méstskych oblastech jsou chudi
Casto zneviditeltiovani a vypovézeni z méstského prostoru.
Obvykle bydli v chudinskych ¢tvrtich na pfedméstich nebo
v segregovanych lokalitach, daleko od uhlazenych ¢tvrti
strednich t¥id (Rio de Janeiro je v tomto smyslu vyjimkou),
kde je velmi $patna infrastruktura (Zadné chodniky, h#is-
té, $patné pouli¢ni osvétleni, zddna kanalizace atd.). Vy-
uzivaji vefejnou dopravu, pokud si ji viibec miizou dovo-

di v odlou¢enych domech nebo ve vesnicich, které jsou béz-
né velmi daleko od hlavnich nebo i vedlejsich silnic. Velka
vzdalenost od méstské radnice a dalsich afada ¢asto vede
k tomu, Ze maji $patny ptistup k zdkladnim sluzbam, jako
je zdravotni péle, registr obcant, banky, $koly atd. Nékdy
nemaji ani elektfinu, coz zvysuje jejich izolaci a negativ-
né ovliviiuje jejich kvalitu Zivota, zdravi, a dokonce jejich
subjektivitu. Pani Bernardete z Sitio Novo (Rio Grande do
Norte) ndm tekla, ze, kdyz byla dité, neméli doma elektti-
nu, a ze kdyz byly postaveny prvni pouli¢ni lampy na na-
mésti pfed kostelem v malé vesnici nékolik kilometr od
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jejich domu, kazdy den chodila ven a hledéla na vzdalena
a slaba svétla, coz si vybavovala jako ,nejkrasnéjsi pohled,
ktery kdy vidéla“.

Jak jsme se jiz zminili, hlas chudych ztstava ¢asto nevy-
sly$en a jejich stradani neni brdno v potaz. Béhem naseho
vyzkumu jsme dostali mnoho stiZnosti na problémy s ko-
munikaci s mistnimi tfedniky PBE. Casto jsme slychavali,
Ze mistni urady posilaji dopisy napsané tézkopadnym, ne-
srozumitelnym, byrokratickym jazykem negramotnym li-
dem, kteti je nemohou preéist a porozumét jim. V mnoha
ptipadech to vede k dramatickym disledkim, kdy rodi-
ny ztrati ndrok na ptispévek, protoze promeskaly termin
nebo nedodaly néjaké dokumenty. To samoztejmé ukazu-
je, Ze negramotnost znamend ve skute¢nosti ztratu hlavni-
ho lidského projevu fungovani, konkrétné komunikace, ale
Ujma je jesté zhor$ovana pristupem uradd, ktery predstavu-
je neuctu k chudym a jejich ponizeni (Margalit 1996; Nuss-
baum 2004; 2011). Némost chudych jde ruku v ruce s hlu-
chosti politiki a ifednikil. ZvySeni gramotnosti a $kolniho
vzdélani se stalo jednou z priorit a PBF u¢inné zlepsuje
gkolni dochdzku déti (podle soucasnych dat vice nez 95 %
déti splni skolni pozadavky).'

Co je horsi, Zeny ndm fekly, Ze sotva komunikuji mezi se-
bou (pfipomerime, ze mluvime o lidech, ktef¥i Ziji na venko-
vé, Casto v odlou¢enych domech), dokonce ani kdyz ¢eka-
ji ve fronté, aby pozddaly nebo si vyzvedly svijj prispévek
na lokalni poboéce Caixa Federal nebo Banco do Brasil. Vel-
mi by pomohlo, kdyby mistni tfady potadaly setkdni, kde
by mohli pf¥ijemci probrat své problémy spolu navzijem
a s ufedniky. Jednou jsme se ztcastnili setkdni s ptijemci
PBF v Itinga (ddoli feky Jequitinhonha). Nebylo to bézné
setkdni, spise se jednalo o neformalni setkani organizova-
né mistni socidlni pracovnici u p¥ileZitosti naeho p¥ijez-
du. Zajimavé bylo, Ze zpoc¢itku vétsina Zen jen vyjadfovala
své stiznosti a mluvila o svych individudlnich problémech.
Nicméné jak diskuse pokracovala, zacaly probirat obecnéj-
§1 otdzky, naptiklad politickou situaci v Itinga nebo v celé
zemi. Nakonec zacaly fesit otdzky prav a oblanstvi, i kdyz
nepouzivaly tyto terminy. Nase pfitomnost slouzila jako
katalyzétor, ktery vyvolal debatu v disledku nasich otazek
a s nasim zprosttedkovanim mezi riznymi postoji, coz jim
pomohlo vidét d¥ive nerozpoznané podobnosti. Nakonec se
nam zdalo, Ze na setkdni p#isly jako izolovani jedinci, aviak
odchazely jako skupina — moZnd ne plné zorganizovani, ale
alespor na cesté k ur¢ité jednoté zdmér a cild.

8. Nerovnosti uvnit? rodiny. Ve velmi chudych rodinéch jsou
nerovnosti mezi muzi a Zenami, dospélymi a détmi, mla-
dymi a starymi ¢asto posileny. V chudych a ekonomicky
podrozvinutych regionech Brazilie maji Zeny dosud velmi
malo mozZnosti emancipovat se od manzelského utlaku, vét-
$inou proto, Ze jsou podtizeny pevné siti kontroly dal$ich
¢lent rodiny - ne pouze muzskych ¢lent (v prvni fadé otec,
manzel, ale také bratfti, strycové, bratranci, §vagrové a tchi-
ni), ale také Zen (zejména tchyné).*®
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Témé¥ viechny Zeny se zminily o pozitivnim p¥inosu sku-
te¢nosti, Ze na karté PBF je jejich jméno. Klasickym argu-
mentem, ktery pouzivaly, byl pfedpoklad, Ze Zeny uméji
lépe organizovat vydaje domdcnosti, zatimco muzi nejsou
schopni adekvétné penize vyuzit. Casto obvifiovaly muze,
Ze penize utraceji za alkohol. Podle pani Graciely z Inhapi,
kdyby jeji muz dostaval penize, ,vzal by je a Sel pit cachagu
[brazilsky rum]“. Pani Neusa z Maragogi (Alagoas) tvrdila,
ze kdyby muzi dostavali ptispévky, ,bylo by to katastrofdlni!
Jsou prohnani. Ale my jsme vice nezdvislé, kdyz je karta na nase
jméno.“ Na druhou stranu se ale ¢asto ukazalo, Ze tato obvi-
néni vychdazeji spise z pomluv nez z redlné zkusenosti. Je to
dalsi priklad toho, jak si chudi ¢asto zvnititiuji nékteré béz-
né predsudky, které jsou proti nim roz$iteny mezi stfedni
tfidou a elitami.

Docela ¢asto jsme zaznamenali ,morélku utrat®, pokud
pouzijeme vyraz Viviane Zelizer (Zelizer 1989). Chudé Zeny
utrdcely penize podle relativné p¥isné hierarchie priorit,
pticemz nejvyse stalo zdkladni pfeziti rodiny, nasledovano
pottebami déti (vyZiva, zdravi, $kola) a dal$ich ¢lent rodiny
podle véku (nejmladsi méli pfednost). Kdyz Zeny pfiznaly,
Ze utratily pér reald za $ampon nebo krém, ¢asto projevo-
valy nepfiméfeny a vétsinou neospravedInény pocit hanby,
protoze to udélaly pouze tehdy, kdyz byly zabezpeceny z4-
kladni potteby rodiny. Je to dalsi ptiklad toho, jak si chudi
zvnitinuji nékteré predsudky, které jsou proti nim rozsire-
ny mezi sttedni t¥idou a elitami, konkrétné Ze nevédi, jak
penize utratit, a rozhazeji je na nepottebné nakupy. Sou-
Casné to také ukazuje, Ze chudé Zeny maji tendenci bezvy-
hradné ptijmout roli, ktera je jim jejich socidlnim prostte-
dim p¥ipsédna.

Neékteré zeny uvedly, ze ptispévek poskytl jinym Zendm
prosttedky, aby odesly z problematického manzelstvi, ve
skute¢nosti jsme ale potkaly pouze jednu Zenu, ktera ode-
$la od svého manzela, pani Madalenu z Inhapi (Alagoas).
Dalsi rok uz s nim zase bydlela, i kdyz neptestal pit a prav-
dépodobné ji zneuzival. Pro tyto Zeny je stdle z mnoha da-
vodu obtizné osvobodit se z manzelského utlaku. Za prvé,
ptispévky nejsou dost vysoké na to, aby mohly zit samy
s détmi bez ekonomické pomoci partnera nebo rodi¢t (kte-
ti je ¢asto tla¢i k tomu, aby zUstaly s manzelem). Za druhé,
jsou vystaveny silnému spolecenskému tlaku, jak ze stra-
ny své rodiny, tak ze strany okoli (zejména cirkve), aby vy-
drzely manzelské tripeni. Za tfeti, jsou socializoviny ne-
jen k tomu, aby se podfidily muZam, ale také aby chtély
toto podtizeni a sluzebnost, jak napsal John Stuart Mill uz
v roce 1869 v eseji Podrizeni zen (Mill 2007). PBF je tedy
muze podpotit v tom, aby ukon¢ily neuspokojivé vztahy, ale
ne proto, Ze by jim poskytla plnou ekonomickou nezavislost
na jejich manzelech, ale proto, Ze jim poskytuje pocit vétsi
autonomie a kontroly nad svym Zivotem.

Obecné fe¢eno, PBF ptispiva k posileni postaveni ptijem-
kyn ptispévka, protoZe jim poskytuje urcitou droven ne-
zavislosti (v simmelovském smyslu) a posiluje jejich vliv
v rodiné. Zarovent mnoho mladych divek, které by za ,nor-
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malnich® okolnosti odesly ze $koly velmi brzy a které nyni
chodi do 8koly kvili tomu, Ze je to podminkou PBE, uvadé-
lo, Ze nechtéji mit stejny osud jako jejich matky nebo star-
§i sestry, které byly viceméné odsouzeny k manzelstvi a ma-
tetstvi jako velmi mladé, nékdy v deseti ¢i jedenacti letech."
Podminka skolni dochazky témto divkdm poskytuje infor-
mace o jiném Zivotnim stylu a ukazuje jim potencidl eman-
cipace od tradi¢nich roli, které jsou na né kladeny jejich spo-
le¢enskym prostredim.

Na druhou stranu se ale situace manzeld a otct nejen ne-
zméni, dokud nebude nalezeno feSeni nezaméstnanosti,
muze se ale i zhorsit, protoze ptispévky jdou Zendm a ohro-
zuji muzskou roli (domnélého) Zivitele a hlavy rodiny. Muzi
se mohou citit, a ¢asto se citi, jako by se stali nepotfebnymi.
Tento aspekt poniZeni a ztrity sebeocenéni mezi muzi by
mél byt predmétem dalsich vyzkumu a specifickych politik.

9. Pocit hanby. Chudoba vyvoldva pocity hanby a nizké sebe-
ocenéni (srov. Nussbaum 2004). Chudi lidé jsou ¢asto po-
vazovani a sami se povazuji za zodpovédné za svou situaci,
i kdyz objektivné nemohou nic udélat, aby ptekonali nedo-
statek vzdélani a dlouhodobou nezaméstnanost, které ply-
nou z vnéjsich okolnosti, jez nemohou ovlivnit. V oblastech,
kde jsme délali vyzkum, nebyla chudoba disledkem soubo-
ru docasnych ekonomickych problémi, ale strukturadlnich
problém?u (a to ukazuje, Ze podminéné davky — naptiklad
PBF — nemohou tento problém vyfesit, pokud nejsou koor-
dinovéany s dal$imi vefejnymi programy a politikami, které
sméfuji ke strukturdlni zméné, jako nékteré ze soucasnych
federélnich a lokalnich projekt).” KdyZz jsme s Zenami
délali rozhovory, ¢asto jsme citili, jak silny je jejich pocit
studu. Nékdy byl vyjadien ptimo, kdyz se o¢ividné stydély
za své chudinské domy a stale se omlouvaly za to, Ze nema-
ji poradné zidle a stil. Nékdy vyvstdval na povrch v nervéz-
nich gestech rukou, v rozpaditych vyrazech, v otfeseni téla,
kdyz ptisla fe¢ na urcité téma.

Pokud budou chudi povaZzovat PBF za vladni laskavost,
tj. formu charity, nepfestanou se stydét za svou chudobu.
Nékteré Zeny prohlasily, Ze vlida ma povinnost pomoct
chudym, ale jen nékolik z nich se domnivalo, Ze maji na tuto
podporu pravo (jak jsme se jiz zminili d¥ive). Nicméné pro-
stfednictvim PBF stat ukazuje a ukazuje, Ze tyto lidi povazu-
je za oblany a Ze je chce zaclenit plnohodnotné do politické
sféry. Silnéjsim ukazatelem by byla institucionalizace PBF,
ktery je dnes pouze vlidnim programem a mutze byt zrusen,
kdyZz se zméni politické sily.” Negativni p¥istup verejné-
ho minéni (ktery v Brazilii pfedstavuje jen malou minori-
tu, tzv. sttedni t¥idu - asi 10 % populace - a elity) a médii
(vlastnénych nékolika mocnymi ekonomickymi skupinami)
predstavuje pravdépodobné hlavni pfekazku této instituci-
onalizaci a ukazuje na nedostatek solidarity v brazilské spo-
le¢nosti. Stredni t¥ida a elity nepovazuji chudou vétsinu,
jak se zd4, za soudlast stejné politické sféry: nikdy nepro-
jevily zdjem o osud nejchud$ich spoluob¢anti a pravidelné
jsou proti jakymkoli politikdm, které maji chudym uleh¢it
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od strdddni (dobrym ptikladem tohoto ptistupu je jejich
podpora vojenského prevratu v roce 1964). To je také du-
vod, pro¢ mnoho Zen, se kterymi jsme délali rozhovory, po-
vazovaly PBF za néco zcela neoc¢ekavaného, jako ,dédrek od
Luly®, a dokonce jako ,darek od Boha“. Zvnitinéni stigma-
tu chudoby a pfedev$im pohrdani p#ijemci PBF je nicméné
zvl4st silné mezi chudymi ve méstech, jak dolozily nékteré
vyzkumy, které ukazaly, Ze ve favelas se rodiny, které dosta-
vaji ptispévek PBE, setkavaji s neptatelskymi postoji a opo-
vrzenim ze strany svych sousedt (Marins 2013). Situace je
odli$na na venkové, kde preziti témét kazdé rodiny zavisi
na PBF nebo na dichodu nékterych starsich ¢lent rodiny.

10. Kultura rezignace. P¥i rozhovorech jsme se ¢asto setka-
li s tim, co je tradi¢né nazyvino kulturou rezignace. Pro-
jevovala se nejen ve slovech, kterd Zeny pouzivaly (nékdy
ptislovce, vsuvky, pfidavna jména, ktera postacuji k vyja-
dfeni odevzdanosti), ale také v gestech, unavenosti obli-
Ceje a téla, v zamlZzeném pohledu, ve svéseni ramen. Zeny
vypadaly, Ze p¥ijaly svoji situaci jako nevyhnutelnou, nebo
dokonce jako pfirozeny osud, ze kterého neni uniku (i kdyz
stale doufaji, Ze jejich déti mohou mit jiny osud). Rezigna-
ce souvisi s tendenci zdsadné snizovat sva ocekdvani. Tento
fenomén je dobte zndmy v literatute o chudobé jako ,,adap-
tivni preference” (Sen 1985: 191; Burstin a kol. 2010; Kha-
der 2001). Jedindi, kte¥i jsou stézi schopni zajistit naplnéni
svych nejzakladnéjsich potteb, si pravdépodobné nevytvo-
i pfani a preference, které prekracuji naplnéni téchto po-
treb. Tito lidé jsou nejen ptipraveni o materidlni prostted-
ky, ale také o nadéji, moznost snéni a ptani jiného Zivota.
Ekonomickd deprivace je opét doprovazena psychologickym
strdddnim. Nicméné PBF uvolnuje tuto svéraci kazajku re-
zignace, ktera je obmotava jako kokon. Védi, Ze se mohou
na ptispévek spolehnout kazdy mésic, ptinejmensim dokud
nenastanou néjaké politické zmény, a jejich déti nemuse-
ji odejit ze 8koly, aby pracovaly a pomdhaly rodiné. Navic si
zvykaji, ze jsou objektem socialnich politik a Ze je stat bere
v potaz. Jsou si védomy toho, Ze poprvé v déjinach Brazilie
vystupuji na politickou a spole¢enskou scénu jako vedouci
aktéfi, nikoli jen jako privések.

11. Obcanské vylouceni. Chudi jsou obéansky vylouce-
ni jak ve formalnim, tak v materidlnim smyslu. Material-
ni stranka vylouceni odkazuje na nezaméstnanost a na to,
Ze nemaji pravidelny ptijem, tudiZ nedostatek kolektiv-
nich vazeb, které piekracuji rodinu a sousedstvi. Formal-
ni vylouceni odkazuje na skute¢nost, Ze mnoho z nich ani
nemd obcansky prikaz (a to jim znemoziuje, aby se za-
registrovali do PBF). Byt evidovan v registru obcani je
formélni podminkou ptistupu k zakladnim sluzbam. Nékte-
ré kroky byly podniknuty k feSeni této situace jak na strané
mistnich, tak federalnich organd, stale mame pted sebou
ale dlouhou cestu.

Totéz muze byt feleno o politické participaci. Jak se
ukdzalo pti setkdni v Itinga, o kterém jsme se jiz zminili,
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ucastnici a tcastnice PBF mohou mit pottebu vyjadrit svij
nazor a pozadavky na zlep$eni, PBF sdm o sobé jim ale ne-
muze pomoci ziskat hlas, pokud jeho organizace a reali-
zace nebude demokratickd (naptiklad néasledovat p¥iklad
participativniho rozpoctu, ktery je v Brazilii dobfe zndmy).

Zaveér

Jak jsme jiz uvedli, chudi se nyni v Brazilii ocitli v centru po-
litické scény a vetrejného minéni. Nejvétsi vyzvou bude je-
jich pfeména z pouhych objektt politik v politické subjek-
ty. Prvni krok byl u¢inén snahami o jejich pevnéjsi zaclenéni
do politické komunity a jejich osvobozenim od naléhavych
potteb. Nejdulezitéjsim dopadem PBF ov§em nebyl piivod-
ni cil programu, ktery smétoval k boji s extrémni chudobou,
nikoli na proménu osobnosti ptijemci. PBF vytvoril prileZi-
tosti pro individualni svobodu a rist sebeocenéni, i kdyz je
to stale v polatcich a i kdyz neexistuje zddny mechanismus,
ktery automaticky vede od pobirani pravidelného ptijmu
k rozvinuti autonomie. V naem vyzkumu jsme se snazi-
li ukdzat, jak mohou vypadat zarodky tohoto procesu. Ne-
muzeme jesté predvidat, jak bude tento proces pokracovat,
i kdyz doufdme, Ze jsme poukazali na to, co Adorno (Ador-
no 2008: 43) nazyva spolecenskymi tendencemi pfedurce-
nymi k pokracovini a snad k proméné brazilské spole¢nosti.
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Poznamky

1 Podrobnéjsi analyza tohoto vyzkumu vysla knizné pod
nazvem Vozes do Bolsa Familia. Dinheiro, autonomia, cidada-
nia (Rego, Pinzani 2013).

2 MozZnd bychom je méli spiSe nazyvat ,stipendistkami®,
protoZe Bolsa Familia znamend doslova rodinny grant. Pro¢
by neméli byt ptijemci socidlnich dotaci byt nazyvani sti-
pendisty analogicky ke stipendistim akademickych a vy-
zkumnych grant?
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3 V tomto smyslu by bylo nespravné obvifiovat program
z paternalismu, nebo - vyjadfeno portugalsky — z toho, Ze
je program pouze assistencialista namisto assistencial: je za-
myslen jako pomoc v naléhavé situaci (extrémni chudoby),
i kdyZ se tato situace muze zdat byt spise stabilni a pravdé-
podobné dlouhodoba. V tomto kontextu nebudeme nésledo-
vat kritiku, ktera tvrdi, Ze PBF vytvati nebezpedi, ze pouze
proméni druh zavislosti: od zavislosti na soukromé charité
¢ pomoci lokélnich elit (tzv. coroneis) k zavislosti na statni
pomoci (kterou nékteti povazuji za formu vetejné ,charity®).
Rozbor tohoto problému by vedl k diskusi o povaze socidlni
politiky obecné, coz presahuje ramec tohoto ¢lanku.

4 Viz www.ipea.gov.br/portal/index.php?option=com_
content&view=article&id=20244&Itemid=75 (navstiveno
15.5.2014).

5 Sménny kurz brazilského realu k americkému dolaru uva-
dime 1: 2, ikdyz vlednu 2014 mél americky dolar hodnotu
2,32 brazilskych reald.

6 Narok na ptispévek zanikne samoztejmé také, pokud p¥i-
jem rodiny presdhne vyse uvedené limity. Za deset let trva-
ni programu jej z tohoto dvodu opustilo okolo 1 700 000
rodin (viz http://www.istoe.com.br/reportagens/333863_
EU+SAI+DO+BOLSA+FAMILIA+).

7 K obtizim spojenym s kvalitativnim vyzkumem viz
(Lamnek 1989; Strobl, Bottger 1996; Witzel 2000).

8 Sertdo je polopoustni oblast, kterd zahrnuje ¢asti nékoli-
ka severovychodnich stat zdpadné od atlantického pobte-
Zi. Jsou pro ni charakteristické velmi nizké srazky a je ¢asto
zasazena suchem biblickych rozmérd, zobrazenym mnoha
brazilskymi spisovateli (nap#. Graciliano Ramos v jeho zni-
mém romanu Barren Lives).

9 Odkazujeme zde na dobfe zndmou praci Bohatstvi ndro-
dii: ,Ze se miizeme naobé&dvat, to neni z dobré viile feznika,
sladka nebo pekate, nybrz proto, ze dbaji svych vlastnich
z4jmu.“ (Smith 2001: 16)

10 Simmelova pozice byla samoziejmé komplexnéjsi, nez
zde pfedstavujeme, ale v tomto kontextu postaéi zduraz-
nit vliv penéz na jedince, aniz bychom probirali negativni
aspekty procesu, ktery vede k modernimu individualismu
(Simmelovou snahou bylo vlastné neutralné popsat tyto as-
pekty spise nez si stéZovat na jejich vlivy na socidlni uspo-
taddani a na samotné jedince).

11 Anglicky termin ,capability” je do ¢estiny prekladan
riznymi autory vice zpusoby, jako schopnost i zptisobilost
(pozn. ptekl.).

12 Situace je podobnd, kdyz jde o ndkup cerveného masa
nebo dalsich zdroji bilkovin, protoZze ceny jsou ptili§ vyso-
ké ve srovnani s ptijmem, ktery poskytuje PBE.

13 Je mozné sledovat, jak si tato Zena zvnittnila ideologii
préce, kterd charakterizuje nasi spole¢nost.

14 Federéalni vlida ma omezenou pravomoc ve véci financo-
vani vefejnych skol. V jednu dobu byla snaha zvysit kvalitu
vyuovani tim, Ze bude zavedena minimdlni mzda pro ucite-
le. Nékteré staty (ty nejbohatsi ve federaci) podaly stiZznost
proti tomuto zdkonu, ktera byla Ustavnim soudem zamitnu-
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ta. Tyto staty se poté rozhodly platit svym uéitelim a ucitel-
kdm jen minimalni mzdu bez dalsich p#iplatka (za kvalifika-
ci, senioritu atd.), coz vedlo de facto ke snizeni jejich mzdy.
15 Odkazujeme zde na data z roku 2013 z databaze Fede-
ralniho ministerstva skolstvi (http://frequenciaescolarpbf.
mec.gov.br/presenca/controller/login/efetuarLogin.php).
16 K rozboru problémd, kterym ¢eli kritick4 teorie postave-
ni Zen, viz (Ackerly 2000).

17 Viz kratky dokumentarni film Severinas od Eliza Capai
(dostupné z: http://vimeo.com/73309361).

18 V soucasnosti existuje v Brazilii vice nez padesat fede-
ralnich vladnich socidlnich programi, PBF je pouze jednim
19 NemuiiZeme zde probirat moZnost nebo nutnost zave-
deni veobecného, nepodminéného zdkladniho p#ijmu. Ve
skute¢nosti brazilsky parlament uz schvilil zdkon, ktery
k tomu ma vést, jesté ale nebyl uveden do praxe.

© Alessandro Pinzani, Walquiria Ledo Régo, 2014.
Preklad © Zuzana Uhde, 2014.
© Sociologicky ustav AV CR,v.v.i., 2014.
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vanim).
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Juranova, Jana. 2013.
Nevybavend zdlezZitost. Bratislava: Aspekt.

Z predchadzajucej spomienkovej knihy - rozhovoru s Agnesou Kalinovou Mojich 7 zi-
votov — si Jana Jurdfiova odniesla viacero nacatych pribehov. Jeden z nich sa stal ingpi-
raciou pre prézu Nevybavend zalezitost. Autorka sa cez pribeh mladej Zeny na starom
portréte pondra do zivotov inych, aby do nich vtiahla aj nés: so zmyslom pre kontrast
detailne konkretizuje priestory, do ktorych jemne a hibavo skicuje protagonistky svojej
proézy (ja-rozpravacku, Editu, Macku, Soriu, Marigku...) a ich interakcie s okolim. V atrz-
koch minulosti sa tu zrkadli si¢asnost a vice versa.

Prozaicka adramaticka Jana Jurdiova je autorkou rady dalsich knih a poviedok, napri-
klad zbierky poviedok Lasky nebeské (Aspekt 2010), knihy Zila som s Hviezdoslavom
(Aspekt 2008), ktor4 sa stala aj predlohou divadelnej inscendcie Ilona, Zena Hviezdosla-
vova Babkového divadla na Réazcesti v Banskej Bystrici, ¢i romanu Orodovnice (Aspekt
2007), vrstvenom rozprivani Ruzeny, Klary a Eleny — Zien, ktoré sa len sprostredkova-
ne dostavaji do kontaktu s Dejinami (slovenskym $tdtom, komunizmom i ich pokraco-
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PROC JE DOMACI NASILI KLICOVYM TEMATEM PRO
SOCIOLOGII A SOCIALNI TEORII: NAPETi, PARADOXY

A DUSLEDKY / JEFF HEARN

Why Domestic Violence is a Central Issue for Sociology and Social Theory: Tensions, Paradoxes, and Implications

Abstract: Sociology and sociological theory have been effective in analyzing societal and institutional conflict and violence,

but less so in analyzing the specifics of interpersonal violence. This article examines the sociological significance of domestic

violence. This relationship, or sometimes its neglect, is underlain by several tensions and paradoxes, which in turn have

broader implications for sociology, sociological theory and social theory. These matters are examined through: the possible

paradox of violence and intimacy in the phenomenon of domestic violence; the importance of the naming and framing of

such violence; explanation, responsibility and agency; and gender, hegemony and discourse in men’s violence to known

women, as part of a multi-faceted power approach.

Key words: domestic violence, intimacy, masculinities, men, sociology, transnational, violence, women

DOL: http://dx.doi.org/10.13060/12130028.2014.15.1.98

Clanek zkouma vyznam domdciho nésili pro sociologii, so-
ciologickou teorii a socidlni teorii. Tento cil zahrnuje zva-
zeni, jak analyza domdciho nasili ilustruje obecnéjsi otdz-
analyza domaciho nésili ptispét k rozvoji sociologie. Vztah
tématu domaciho nasili a discipliny sociologie, nebo nékdy
nedostatek ¢i zanedbdni jejich jasné souvztaznosti, je v za-
kladech poznamenén nékolika opomenutimi, napétim a pa-
radoxy, které maji $irsi dopad na sociologii. Jak rozsah do-
maciho nasili na svété, tak vyzkum, zejména feministicky
vyzkum tohoto genderového problému, jsou obrovské, p¥i-
¢emz zeny tvori vétsinu prezivich i obéti a muzi velkou vét-
sifenych forem nasili. I pfesto jsou ale tyto otazky jen ztidka
ve stfedu zajmu hlavniho proudu zdpadni sociologie a so-
cidlni teorie. Jejich prehlizeni a disledky, které to nese, jsou
zkoumdny prizmatem: moZného paradoxu nésili a intimity
ve fenoménu domdciho ndsili; dtlezZitosti pojmenovdni a vyme-
zeni domdciho nasili; vysvétleni odpovédnosti a jedndni; a gen-
deru, hegemonie a diskursu v nésili pdchaném muzi na jim
znamych Zendach, jako souc¢ast mnohostranného mocenské-
ho ptistupu.

Na zavér avodu bych mél vyjasnit, Ze nenavrhuji, aby
byla ddna pfednost domdcimu nésili nebo nésili v intim-
nich vztazich pred tim, co by mohlo byt nazyvano kolektiv-
nim ¢ politickym nésilim; obé konstelace nasili jsou velmi
vyznamnymi spole¢enskymi procesy, a to jak pro empiricky
vyzkum, tak pro vyvoj socidlnich teorii. Mym argumentem
jednoduse je, Ze tato témata byla v hlavnim proudu sociolo-
gie, sociologické teorie a socidlni teorie k jejich skodé opo-
mijena. Déle bych také neargumentoval, Ze tyty dvé Siroce
pojaté formy nisili jsou jednoduse svym vzdjemnym zrca-
dlovym odrazem, spiSe jde o to, Ze obé maji svd specifika,
formy a genderové dimenze, nebo pfesnéji intersekciondlni
genderové dimenze.

GENDER, ROVNE PRILEZITOSTI, VYZKUM

Nasili, domaci nasili a zadpadni sociologie

Hlavni proud zdpadni sociologie, sociologické teorie a so-
cidlni teorie se nésili a socidlnimu konfliktu hojné vénoval
a byl v jejich analyze nepochybné G¢inny, mnohem méné
byl v8ak u¢inny z hlediska specifik interpersondlniho nési-
li, nésili na zndmych osobach, domaciho nasili nebo nasili
v intimnich vztazich (Ray 2000, 2011; McKie 2006). Pokud
dobte chipu zavéry badatelt a badatelek, kteti maji vice in-
formaci o jinych tradicich, 1ze podobné tendence sledovat
ivjinych ¢astech svéta, naptiklad v indickych, ruskych nebo
jihoafrickych spolecenskych védich. Ray (2000: 145) dospél
k zévéru, ze zatimco ,nasili je vytrvaly rys spolec¢enského
Zivota ..., (s nékolika vyjimkami) nebylo ustfednim sociolo-
gickym tématem®, a Ze sociologie m4 tendenci zaméfovat se
na socialni soudrznost a konsenzus, pticemz nasili je ,, zbyt-
kovou kategorii moci“. Takové tvrzeni situaci pravdépodob-
né prehdni, pokud jde o nasili obecné, je ale mnohem obhaji-
telnéjsi s ohledem na relativni zanedbavani doméciho nasili
v intimnich vztazich mezi zndmymi osobami jako oblasti
zajmu hlavniho proudu sociologie i spole¢enskych véd obec-
né, a konkrétné raznych kdnoni spolecenskych véd. Ackoli
mezi mezindrodnimi sociologickymi tradicemi nevyhnutel-
né nalezneme velké rozdily, toto relativni opomijeni je pa-
trné v nékolika smérech.

Za prvé, mnoho autori a kanonickych textd v sociologii,
sociologické teorii a socialni teorii, a to jak ,klasikové®, tak
zdsadni texty souasnosti, ne¢ini domaci ndsili svym hlav-
nim tématem. Otcové zakladatelé sociologie jako muzi své
historické doby (Gane 1993) nebyli na obecné trovni nala-
déni k tomu, aby zdurazrovali interpersondlni nasili pacha-
né na zendach. Ac¢koli Marx a Engels uzn4vali ptivod t¥idniho
utlaku v prvotnim ttlaku Zen a kontrole Zenského pohlavi
muzi, domdci nésili nebylo v jejich prici hlavnim tématem.
V knize Piwvod rodiny, soukromého vlastnictvi a stdtu Engels
(1949: 62) pise: ,Prvni t¥idni rozpor, ktery se objevuje v dé-
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jinach, spadé v jedno s vyvojem antagonismu mezi muZem
a zenou v monogamnim manzelstvi a prvni t¥idni potlaco-
vani je potlac¢ovani Zenského pohlavi pohlavim muzskym.”
V Némecké ideologii Marx a Engels (1952) napsali o mnoho
let dtive: ,,Prvni délbou prace je délba price mezi muZzem
a zenou v pohlavnim aktu (viz Hearn 1991). Tématu se nic-
méné nevénovali jako domacimu nasili, a to i pfesto, Ze by
bylo mozné predpokladat vzhledem k tomu, Ze t¥idu chapa-
li jako pf¥inejmensim potencidlné nasilny vztah, Ze poten-
cidl nésili by se mohl obdobné vztahovat i na sexualni/gen-
derové vztahy.

Weber psal o nésili mnoho, zejména pokud jde o stit jako
drzitele monopolu na nasili. Tento pohyb smérem k mo-
nopolni moci stitu m4 velky vyznam v reakcich na nasi-
li pichané na Zendach v intimnich vztazich, ve¢etné odpové-
di statu na takové nasili - jako dominantniho legitimniho
kontrolora nésili - ... ktery ,si na ur¢itém tzemi ... naro-
kuje monopol legitimni fyzické moci“ (Weber 1998: 247).
Durkheim byl nésilim silné zaujat, zejména sebevrazdou,
ale jen mélo domacim nésilim. Jeho prace byla pouZita p¥i
zkoumani valky, muceni a vefejného nasili, ale jen z¥idka
pti zkoumdani domdciho nésili (Mukherjee 2010). ,Klasic-
ké“ sociologické teorie ¢astéji fesily legitimni formy socialni
kontroly, konsenzu a soudrznosti (jako u Durkheima) nebo
zdroje nejednoty, vyloudeni a konfliktu (jako u Marxe) (Mc-
Kie 2006), a to i pfes to, Ze nasili na manzelkach v 19. sto-
leti uznavaly kromé dalsich Frances Power Cobbe a Matil-
da Gage.

Za druhé, hlavni zdpadni sociologické tradice 20. stole-
ti, at uz parsonovsky proud, symbolicky interakcionismus
nebo frankfurtska skola, nasili teoreticky uchopovaly, ale
obecné nestavély do poptedi domaci nésili. Interpersondl-
ni ndsili, na rozdil od institucionalniho, kolektivniho &i re-
volu¢niho nasili, bylo ¢asto bagatelizovano. Benjaminova
esej ,Ke kritice nésili“ (Benjamin 1990) obnazila omezeni
liberdlniho zastirani nasili a ,sily“ prava, ale nebyla kriti-
kou doméciho nasili (Hanssen 2000). Foucaultav obrovsky
ptinos ke studiu disciplinace, dohledu a pronikdni episte-
mického a diskursivniho niésili do spolec¢enského zivota
roz$itil diskuse smérem k institucionalni spie nez domaci
moci. Vskutku, ptes jeho zdjem o télo, subjektivitu, sexuali-
tu a sptiznéné subjekty se diky jeho vlivu zacal klast duraz
spiSe na zvetejnéni téchto ,intimnich zdleZitosti neZ na je-
jich doméci projevy (viz Brown 1981; Donzelot 1979; Hearn
1992; Rose 1990).

Za tfeti, za nejvlivnéjsi soucasné sociology v anglofon-
nim svété jsou povazovani Bauman, Beck, Bourdieu a Gid-
dens (Outhwaite 2009). Mezi nimi Bourdieu (2000, viz
Chambers 2005) zaméftil svou pozornost specificky na
strukturélni vztahy muzského ndsili na Zendch, zejména ve
svém zkoumdni Kabyld, a v ndvaznosti na dalsi price v ob-
lasti symbolického nasili pak pozornost smétoval na kon-
struovani a naturalizovani genderu, genderovych rozdil
a (hetero)sexuality samotné. Nejde tedy o striktné deter-
ministicky pfistup k genderu a k symbolickému nisili, po-
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ukazuje nicméné na to, jak obtizné je gender a genderové
vztahy zménit (McNay 1999). Beck a Beck-Gersheim (1995)
analyzy pfechodu od pfedindustrialni k pramyslové spole¢-
nosti o rozbory prechodu k postindustridlni spole¢nosti,
kterou se zabyvali z hlediska vytvoteni individualisti¢téjsi-
ho manzelstvi i dal$ich spole¢enskych vztaht. Bauman ana-
lyzoval n4sili, zejména holokaust, ale jen ztidka domdéci ni-
sili (viz Beilharz 2002).

Za Ctvrté, struktura a ¢innost samotnych sociologickych
instituci, nap#. Mezinarodni sociologické asociace, skytaji
vyznamny vhled do téchto otdzek. Vyzkumny vybor ISA 1
se vénuje ozbrojenym silam a feseni konfliktd, neexistuje
ale zadny vyzkumny vybor vénovany nasili, natoz doma-
cimu nasili. Pokro¢ilé vyhledavani citaci pro kli¢ova slova
v ¢lancich v ¢asopisech Current Sociology a International So-
ciology (leden 1952 az ¢erven 2012) naslo 941 odkazi na
Jkonflikt®, z nichZ 544 odkazovalo na ,valku“, 238 na , do-
maci“ a 46 na ,intimni® a ze 429 odkazi na ,nasili“ bylo
266 na ,valku®, 132 na ,domaci“ a 26 na ,intimitu®. Kdyz
je k nésili odkazovano, jde ¢astéji o institucionélni silu sta-
ta nebo kolektivnich socidlnich skupin. Zatimco kolektivni
nasili je ¢asto chapano strukturdlné, nasili v intimnich vzta-
zich je jako strukturélni jev chdpdno méné ¢asto (viz napti-
klad Dutton 2006; Corvo et al. 2008).

Za paté, hlavni oblasti zdjmu soucasné sociologie jsou
patrné v tom, na co je kladen diraz v nejnovéjsich uceb-
nicich, ptiruckach, encyklopediich a slovnicich sociolo-
gie. Naptiklad v dvousvazkovém, cca 1300strankovém
opusu 21st Century Sociology Reference Handbook (Bryant,
Peck 2007) je domdacimu nésili vénovana jedna strana (a to
v ramci posledni polozky), zatimco naptiklad vojenské so-
ciologii je vénovana celd kapitola. Jedenactisvazkova Riz-
terova Blackwell Encyklopedia of Sociology vénuje ,,domaci-
mu ndsili“ jednu stranku (Carmody 2006) z vice nez 5300
stran textu.

Jak je to mozné, kdyZ vezmeme v ivahu, o jak obrovsky
problém se v celosvétovém méritku jedna? Nékteré odhady
tikaji, ze celosvétové je fyzickym a sexudlnim dtokdm vy-
staveno mezi ¢tvrtinou az polovinou Zen. Svétova zdravot-
nicka organizace (Krug et al. 2002) shromazdila vysledky
predchozich Setfeni partnerskych dtokd na Zeny v pribé-
hu poslednich 12 mésici, jednalo se az 0 27 % v Nikara-
gui, 38 % v Jizni Koreji a vice neZ poloviné na Zapadnim
bfehu Jorddnu a v padsmu Gazy. Nedavnd studie nasili p4-
chaného na Zenach v EU-28, ktera byla provedena na vzor-
ku 42 000 Zen, ukazuje, Ze vétsina nasili je pdchdna stivaji-
cim nebo byvalym partnerem, pfi¢emz 22 % Zen ve vztahu
uvedlo partnerské zneuZivani v nékteré fazi svého zivota
a 3 % uvedla fyzické a/nebo sexudlni nasili ze strany svého
soucasného partnera v poslednich 12 mésicich (FRA 2014).
I kdyZ je nutné s takovymi udaji z riznych metodologickych
a politickych dtvodi zachazet opatrné, nésili pichané muzi
na jim znadmych Zenach je jisté jednou z nejrozsitenéjsich
forem porudovani lidskych prav (Renzetti et al. 2001; Li-
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bal, Parekh 2009). Zakladnim diéivodem pro sociologicky vy-
znam tématu doméciho nasili je tak prosté jeho rozsifenost.!

Relativni marginalizace domaciho nésili v sociologickych
a dalsich spole¢enskovédnich studiich stoji v kontrastu
k obrovskému mnozstvi mezinarodnich vyzkuma a aktivis-
mu zaméfeného na domdci nasili, realizovanych v prabéhu
mnoha desetileti feministickymi vyzkumnicemi a vyzkum-
niky (Hanmer, Saunders 1984; Hanmer, Itzin 2000; Skinner
et al 2005; Hagemann-White et al. 2008). Jde o riznorodou
a rychle se rozvijejici oblast zdjmu. Ac¢koli v rdmci nejno-
véjsiho feministického vyzkumu panuji velké rozdily, obec-
né tyto vyzkumy zduraziuji genderovou, ¢asto sexudlni po-
vahu toho, co je dominantné muzskym domdacim nésilim,
véetné psychologického nisili, emo¢niho nasili, slovniho
nasili a kontroly a natlaku (ve vztahu k ptistupu k pené-
zum, jidlu, pohybu, pratelim a rodiné a tak déle), spie nez
by redukovaly své zaméreni na ptimé fyzické nebo sexudlni
nasili samotné. Formy interpersondlniho nésili, nebo moz-
ta¢nich, symbolickych, nebo dokonce kognitivnich trovni,
véetné dominantnich konstrukci genderu a sexuality.

To, co by se dalo nazvat hnutim proti nésili pAchanému
na Zendach a co zahrnuje smés aktivismu, politické prace, vy-
voje politik a vyzkumu, jiz mnoho let fesi intersekciondlni
genderové vztahy na zdkladé rasy, t¥idy, ndrodnosti, sexu-
ality, véku, zdravotniho postizeni (Crenshaw 1989; Mama
1989; Nixon, Hamphrey 2010; Strid et al. 2013).? Tyto pra-
ce ¢asto zduraziuji praseciky genderu s t¥idou, etnicitou
a rasou (Sokoloff, Dupont 2005). Zeny z pracujicich t¥id
a zeny z minoritnich etnickych a rasovych skupin jsou ¢asto
vystaveny vét$i mife interpersonalniho nésili, pfinejmen-
$im p¥iméjsimu fyzickému nasili, at jiz ze strany muzi z je-
jich vlastni spole¢enské skupiny nebo ze strany muzi z ji-
nych, ¢asto nadfazenych spole¢enskych skupin. Relativni
znevyhodnéni v jedné socidlni dimenzi s vysokou pravdé-
podobnosti zvysi ohrozeni interpersondlnim néasilim, na-
ptiklad z divodu nedostatku zdroji v disledku t#idni, et-
nické nebo rasové podtizenosti. K této otdzce se vratim
v souvislosti se symbolickym ndsilim p#i diskusi o riznoro-
dych materialnich praktikidch muza dale v tomto ¢ldnku. Ve
vzrustajici mite jsou studovany pruseciky genderu a véku,
postiZeni a sexuality (McLennen 2005). Objevuji se i studie
méné zkoumanych prasecika, jako je naptiklad geograficka
lokace (Sandberg 2013). Relativni opomijeni vétsiny téch-
to praci v hlavnim proudu sociologie a spolecenskych véd je
mozné vnimat jako ilustraci dlouhodobého popirani femini-
stického vyzkumu v akademickém prostredi.

Nasili a intimita: Zakladni paradox?

O jaky druh spole¢enského jevu se tedy v ptipadé doma-
ciho nésili jednad? Domaci nasili se tyka nasili ve vztazich
predchozi ¢i soucasné, a nékdy i budouci, intimity, pfi¢emz
se obvykle jednd o intimitu nerovnou. Intimita ptedchazi,
shoduje se s nasilim a/nebo nahrazuje nésili; a intimita se
vyskytuje v rdmci n4sili. Intimita se maze zdat v rozporu
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s nésilim. Ac¢koli Grandin a Lupri (1997: 440) poznamena-
vaji, Ze ,etiologie ... partnerského zneuzivani je zalozena na
intimité“, takova paradoxni konvergence nésili a ,intimi-
ty“ obecné nebyla v sociologické teorii ptili§ reflektovana.
Ve vétsiné tzv. obecné socidlni teorie, coz v praxi ¢asto zna-
mend nefeministické teorii, se interpersonélni nasili uvnit#
a kolem intimnich vztaht nepovazuje za charakteristickou
nebo rozsifenou formu mezilidskych, strukturdlnich nebo
socidlnich vztaht. V ramci hlavniho proudu sociologie se
jednoduse predpoklads, Ze mezilidské vztahy zahrnuji rela-
tivné raciondlné jednajici jednotlivce s pomérné jednotnym
pojetim sebe proti ,,odchylce nasili, kteti jednaji liberdlné
a vzajemné se prizplusobuji, dokud se nestane néco, co po-
ru$i rutinni ,klid“. Domaci nésili ale ukazuje, Ze takové po-
jeti je problematické.

Sociologie hlavniho proudu se maZe velmi poucit ze sple-
ti rozporl nasili a intimity, které zahrnuji sexualitu a ¢as-
to privatizaci lasky, (hetero)sexualitu, péci, davéru, zna-
most, temporalitu a nerovnou intimitu. N4sili v intimnich
vztazich je pichdno predev$im na zndmych Zendch, ne na
zendch cizich. Tento druh nasili se vyskytuje v kontextech
intimnich vztaht, které zahrnuji divérnosti, pédi o déti, do-
maci praci, fyzickou blizkost, rozmluvy, ticho a ¢asto také
sexudlni aktivitu. Znamé vztahy mezi muZi a Zenami prav-
dépodobné zahrnuji spole¢nou historii, spole¢né zkusenos-
ti, moznou budoucnost. Nasili se vyskytuje ve spojeni s dal-
$i znalosti dané osoby, ¢asto jde o znalost intimni. Muz vi
o zené, jeji minulosti, moznd i pfedchozim zneuzivani, je-
jich silnych a slabych strankach. Zena vi o muzi, jeho mi-
nulosti, jeho mozném predchozim nasili. N4sili se previdzné
odehravi v privatizovanych heterosexudlnich ,intimnich®
vztazich. Implicitni nebo explicitni hierarchie v heterose-
xudlnich vztazich, ¢ pfinejmensgim v heterosexuélnich for-
mach, se ukazuje v muzském ndsili pdchaném na zndmych
zendch a ptispiva k erotizaci dominance.

Intimita se zd4 byt velmi specifickym interpersonalnim
a intrapersondlnim socidlnim jevem ¢i souborem jeva. Inti-
mité je ¢asto ideologicky ptipisovano (p#ili§) pozitivni mis-
to, stejné jako se o lasce a potédeni ¢asto predpoklada, ze
jsou vzdy prospésné. Tato ideologickd konstrukce intimity
muze zdanlivé destabilizovat rozdil mezi tim, co je nasilné
anendsilné, a zpochybnit také jednostranné zaméreni pou-
ze na nasili v intimnich vztazich. Ale intimita mtze byt rov-
néz zpusobem, kterym mohou byt nékteré formy (hetero)
sexudlniho nasili diskursivné formoviny. Intimita se maze
jevit jako pozitivni, ale co kdyz je ,intimita“ aspektem gen-
derovych intersekcionélnich nerovnych mocenskych vzta-
ht, véetné hlubokych afektivnich nerovnosti (Lynch et al.
2009)? Mocenské vztahy doméciho nasili na zakladé gen-
deru a pohlavi jsou v kazdém ptipadé utvareny v nasili a in-
timité. Nerovnd intimita je totiZ jednim z aspektd gende-
rovych, intersekcionalnich, nerovnych mocenskych vztahi,
ktery mize udrzovat heterosexualni nasili. Vypovédi a zku-
$enosti intimity lze pak &ist jako posileni nésili, ve kterém
hraji emoce jako liska a ndklonnost dileZitou roli, jak to
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vyjadtil tento muz z Velké Britanie, kdyz se snazil vysvét-
lit své nasili: ,Jd nevim. Reknu vdm, kdy jsem to zjistil sam. Jd
prosté uprimné nevim. Nemiizu ... Prosté na to nemuzu prijit.
Opravdu ne. Moznd, a je to opravdu jen myslenka, ale mozna
je to proto, Ze jsem ji tolik miloval, a nechtél jsem ji ztratit,
vite. Pro mé to byl zptisob, jak si ji udrzet, tim, Ze ji drzim v Sa-
chu. V tom by to mohlo byt.“ [muj diraz] (cit. v Hearn 1998:
153-154).

Berlant a Warner se pozastavuji nad tim, ze ,v heterose-
xudlni kultute se komplexni shluk sexualnich praktik zamé-
fiuje za milostny pfibéh intimity a familialismu, ktery znaéi
hlubokou a normalni p#inalezitost ke spole¢nosti® (Berlant,
Warner 1998: 554). Intimita se miZe pojit s ndsilim, tedy
ideologii a instituci, které mohou d4t smysl nasilnym situ-
acim a udinit je srozumitelnymi (srov. Sandberg 2011), spi-
e nez by byla soudasti pozitivniho sebevédomého osobni-
ho projektu (Giddens 1992) nebo jednoduse mirou, do jaké
se lidé podileji na zivoté druhych (Black 1976). Jednim zpu-
sobem, jak dat smysl intimité spojené s nasilim, je chipat
intimitu paradoxné jako ,vzdalenou intimitu®, kde je vys-
81 vztahova vzdalenost spojovana s vétsi pravdépodobnosti
domaciho nasili (Michalski 2004: 667). Prilisné zdtrazno-
vani této vzdélenosti ale miZe vést k tomu, Ze opomeneme
nékteré dulezité aspekty toho, jak mohou nasili a intimita
koexistovat. To se tedy poji se $ir§imi otdzkami kolem vzta-
hti lasky, moci, péce a utisku (Benjamin 1988; Goldner et al.
1990; Hearn 1998; Jénasdottir 2009).

Slozitost a soubéznost ndsili a intimity si je mozné uvé-
domit na ptikladu kousnuti z lasky. V nenasilném laskypl-
ném vztahu miZe jit o télesné znamky lasky a oddanosti.
Ale v situaci nasilné intimity nese slozitéjsi paradoxni vy-
znam v podobé nésilné praktiky, ktera se pouziv4 jako pro-
stredek kontroly a (sexudlni) majetnickosti spie nez jako
specificky eroticky akt. Jak uvedla jedna Australanka zazi-
vajici fyzické nésili: , Nez jsem §la ven, pokracoval potdd ddl [ve
svych vyhruzkdch] a vynutil si milostné kousnuti na krk, cozZ mé
ho jesté vice znechutilo.” (cit. v Jones, Hearn 2008: 60).

Zatimco takové ndsili se typicky odehriva v soukromi,
»domdci nasili“ probihd také mimo domov, na vefejnych
prostranstvich, jako jsou ulice, hospody, kluby a pracovis-
té. Vyzkum v oblasti feministické antropologie a geografie
ukdazal, jak jsou v mnoha spolecenskych kontextech vetejné
Lawrence-Zuniga 2003: 13; Harvey, Gow 1994).

Vazby mezi (domdacim) ndsilim, intimitou a vztahovou
vzdalenosti jsou dale komplikovany prostfednictvim raz-
nych a vzdéilenych mist mimo bezprosttedni blizkost, na-
ptiklad v procesech transnacionalizace. Mnohacetné formy
transnaciondlniho nasili na Zenach se obvykle vyskytu-
ji v rdmci transnacionélnich patriarchalnich #¥4da (Hearn
2009). Procesy transnacionalizace p¥idavaji nasili a intimi-
té dalsi rozmér a ovliviiuji formu i procesy nasili v intimi-
té. Transnacionalni nasili v intimité, primarné tedy muzské
nasili, muze zahrnovat nasili v transnacionalnich mezilid-
skych vztazich, hrozby na délku, dnosy, ,nasili ze cti®, ,vraz-
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dy ze cti“, obchodovani s lidmi, pasovéni lidi, nucené siiat-
ky (Gill, Anitha 2011) a masivni rozsiteni obchodu se sexem
a zjednoduseni sexudlniho nésili prostfednictvim informac-
nich a komunika¢nich technologii (Hearn 2006).

Rada teorii, feministickych i nefeministickych, které se
tykaji transnaciondlnich vztah, komplexity transnacional-
ni ekonomické, politické a kulturni zmény, deteritorializace
a translokality a hybridity, je relevantni pro pfehodnoceni
riiznorodych a ménicich se forem a procest transnacio-
nélniho nasili v transnacionélni intimité (napt. Appadurai
1996; Hannerz 1996; Ong 1999; Faist 2000; Westwood,
Phizacklea 2000; Hearn 2004b; Merry 2006; Vertovec
2009; Hearn et al. 2013). Transnacionalni nasili v intimi-
té se odehriva rozptyleng, jako rozptylené a vzdalené ni-
sili, prekracujici statni hranice a spolecenské formy, které
mohou pfesahovat ndrodni stat, stejné jako virtudlni nési-
li (Hearn 2010).

Konkrétné se nasili a intimita vyskytuji v celé fadé
transnacionalnich kontextd utvafenych transnacionalnimi
rozptylenymi rodinami, nadnarodnimi korporacemi, nad-
narodnim organizovanym zlo¢inem, migraci, domdci na-
jemni praci, fetézci péce, kde hraje zasadni roli také status
,nelegilnich® migrant®, migrantd s neplatnymi dokumenty
a uprchlika, kte¥i ¢eli raznym ohrozenim, jez jsou vzajem-
né propojena. Rozsdhly vyzkum intersekciondlnich vazeb
mezi migraci a ohroZenim Zen intimnim partnerskym nési-
lim zdaraziuje ,,...mnohostranné interakce kultury, chudo-
by, imigra¢nich zadkont a politik v hostitelské zemi a jinych
kontextudlnich faktoru, [které] zjevné posiluji ohrozeni mi-
grantek genderovym ndsilim ...“ (Kiwanuka 2010: 164; viz
Lefko-Everett 2007). V ptipadé Zen je imigra¢ni status ob-
zvlasté dilezitym faktorem (Menjivar, Salcido 2002; Bur-
man, Chantler 2005; Raj et al. 2005), kvuli kterému je tak
obtizné objasnit splet nasili a intimity. Jak to vyjadrila jed-
na z migrantek ve vyzkumu provedeném Monicou Kiwanu-
ka (2010: 167): ,Byla jsem s nim, protoze jsem nebyla usazend,
dali jsme se dohromady, protozZe jsem neméla kam jit, byla jsem
bez jidla a predevsim jsem se musela drzet Jihoafricana, aby mi
pomohl sehnat papiry [prdvni dokumentaci] ... Déldval to [zne-
uzival mé], protoze védél, Ze nemdm kam jit ...

Nisili a intimita se vyskytuji také v kontextech transna-
cionélniho kolektivniho nésili, valky a militarismu. To plati
ve véile¢nych zéndach a postkonfliktnich situacich, kdy prv-
ky vélky nebo militarismu pokracuji i v obdobi miru v po-
dobé nésili muza na Zendch, pficemz domaci nésili a vilka
se Casto vzajemné posiluji; jedna forma nisili se vyskytuje
v kontextu dalsich forem nésili. Transnacionalni vztahy ni-
sili, véetné transnaciondlni délby price, maji dopad na nési-
li v intimité. Transnacionalizace, s neoliberalnimi i dal$imi
trajektoriemi, produkuje ,komplexni socialitu, ve které se
protinaji genera¢ni, lokélni a globélni procesy” s genderem
a dalsimi faktory. Ray déle doplnuje: ,Mezindrodni proje-
vy neoliberélnich strategii vytvotily nasilnou formu ohraze-
ni a vyvlastnéni, coz vytvari podminky pro dalsi interper-
sondlni a strukturdlni nésili (Ray 2011: 80). Jak vysvétluje
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Walby (2009), nasili mocnych je mnohem rozsitenéjsi, nez
je nasili méné mocnych; spole¢enské rezimy nerovnosti jsou
klicem k pochopeni interpersonalniho nésili.

Pojmenovani a ramovani

Vedle obrovského rozsahu doméciho nésili a paradoxu na-
sili a intimity existuji i dal$i ddvody, pro¢ je domdci nasili
vyznamnym tématem sociologie a socialni teorie. Jako jiné
formy nasili vyzaduje ze strany sociologie a sociologii a so-
ciolozek uvédoméni si vlastni pozice, orientaci a rAmovani,
které zahrne intersekcionalni genderové vztahy moci. Pro-
to treti oblast sociologického vyznamu domaciho nasili spo-
¢iva v politice jeho pojmenovéni a rimovani, a to jak lingvi-
stického, tak spole¢enského (Klein, Kelly 2013). Tato sada
fenomént, jedndni a procest je neobvykla vzhledem k roz-
li¢nosti svych pojmenovani a rdmct, v nichz je v sociologic-
kych a ptibuznych kontextech koncipovina, naptiklad: ,do-
maci nasili“, ,rodinné nasili“, ,manzelské nasili“ ,intimni
nasili“, ,partnerské nasili“, ,intimni partnerské nasili®, ,ty-
rani zen®, ,nasilné vztahy®, ,tyrani manzelky®, ,biti manzel-
ky“, ,nasili proti zendm®, ,nasili proti manzelkdm®, ,nasili
proti zndmym Zenam®, ,donucovaci kontrola®, ,tyrani zen
a déti“ a formy ,sexudlniho nésili®.

Dulezité je nechdpat viechny tyto koncepty jako ekvi-
valentni. Jednotlivé ramce se li$i v tom, jak jsou explicitné
nebo implicitné genderovany, a ve svych kli¢ovych social-
nich a institucionalnich odkazech. I kdyz vsechny naraze-
ji na urdité limity, existuji pragmatické davody pro to, aby-
chom nadale pouzivali koncept domaciho nésili, i proto, ze
ho ptijimaji mnohé Zeny, i kdyz nasili se neomezuje na do-
maci prostredi a vztahy. Poznani a teoretickd chipani ne-
slouzi jen akademickym debatdm. Jejich rezonance s Zitou
realitou je totiZ zjevné dileZitd. Pojmenovani neni nevinné.
Dalsi nésili na zndmych osobdch mutze zahrnovat ,sexudl-
ni vykotistovani®, ,obchodovani s lidmi“ a ,pagovani lidi“
které zdlraziuji protnuti naptiklad se sexualitou, migraci
androdnosti. I kdyz obecné dominuje muzské heterosexudl-
ni nasili, nasili pAchané Zenami a transgenderové nésili jsou
také v rizné mite uznavany.

Riznd pojmenovani a rdmovani se Gzce poji s otazkami
definice toho, co ustavuje ndsili v situacich intimity a ko-
lem nich, a s otdzkami explanace obecné. Rizni vyzkumni-
ci a vyzkumnice maji tendenci definice doméciho nésili re-
dukovat nebo rozsitovat (Bufacchi 2005). Nasili maze byt
chapano v intencich urcitych akt obvykle pfimého fyzické-
ho nebo sexudlniho nasili, zejména v oblasti prava a v mno-
ha Setfenich vyskytu nasili (viz Martinez, Schréttle et al.
2006), zamé¥it se ale pouze na né nesta¢i. Kdo definuje ni-
sili a jak je definovéno, je stézejni. Zeny, které zazivaji na-
sili v intimnich vztazich, zakouseji obrovskou §it¥i ndsi-
li, jehoz jednotlivé podoby jsou oddélené nebo propojené:
fyzické nasili a vyhrazky, sexudlni, emocionalni/verbalni/
psychologické nasili, ekonomické/vyzivovaci, reprodukéni/
zdravotni, socidlni, prostorové, ¢asové a reprezentaéni ni-
sili (Hanmer 1996). Pluralizace nasili na nasili v mnoZném
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(isle je zpusobem, jak tento fakt uznat. Nésilnici mivaji uzsi
definice, které se zaméfuji na ,incidenty” fyzického nasi-
li ve specifickém c¢ase a misté, které (i) je vice nez strkan-
cem, nebo (ii) obsahuje usvédceni, nebo (iii) pravdépodob-
né zpusobi poskozeni, zejména viditelné poskozeni, nebo
(iv) neni chdpdno dto¢nikem jako specificky sexudlni. Tato
omezend chipani toho, co se povazuje za nésili, jsou potom
typicky konstruovana jako tchylka a jsou odlisena od nor-
malniho, kazdodenniho Zivota. Je duleZité si uvédomit, Ze
mezi muzskymi vysvétlenimi jejich vlastniho nasili a tim,
jak muzi ¢asto rozvijeli socidlni teorii, existuji ¢asto para-
lely v tom smyslu, Ze v obou ptipadech jsou bagatelizovi-
ny takové otdzky, jako je interpersonalni nebo domaci na-
sili, se zdivodnénim, Ze nejsou skute¢né a Ze nepfedstavuji
jak hlavni oblast kazdodenniho doméciho Zivota, tak hlavni
aspekt pro konstruovani ,té pravé“ socialni teorie. N4sili je
konstruovano jako odehréavajici se v ,,epizodach®, jako ,,epi-
zodické®. Je epizodizovano.

Ve skuteénosti ale existuje velka §ife nasili a zneuziva-
ni, véetné ponizovani, vyhrazek a kontroly. Navic plati, Ze
¢im Castéji nésili probihd, tim méné je pravdépodobné, Ze
takové jednani bude chipéno jako nésili. A ¢im vice nésili,
tim mensi mize byt potfeba nasili pachat, aby byla udrze-
na kontrola. Domadci nésili, tak jak ho chipe vétsina femi-
nistek a feminist a odbornikid a odbornic v praxi, zahrnuje
vzorce nasilného chovini uplatiiujici moc a kontrolu v in-
timnich vztazich prostfednictvim zastrasovani, vyhrizek
a poskozujiciho nebo obtézujiciho chovini (Carmody 2006;
Stark 2007; Brush 2009). Doméci nésili proto zavisi na cha-
pani Gjmy, kterou zakousi tyrana osoba ¢i osoby. Je proto
lépe nasili vidét jako materidlni, télesné a poskozujici proce-
sy v Case, spiSe nez zdravotné nebo privné definované spe-
cifické chovéni (viz zlo¢in ,hrubého poruseni integrity” ve
$védském trestnim pravu z roku 1999).

Existuji také méné studované formy domaciho n4sili, jako
je nasili na sestrach, jinych ¢lenech domacnosti, domacich
zaméstnankynich nebo sousedkach, nésili pichané détmi,
¢asto syny, na rodicich, ¢asto matkdch, nebo matetské od-
cizeni, kde muZ zniéi vztah mezi matkou a ditétem (Morris
2008). Nové formy domadciho nasili vznikaji prostfednic-
tvim informacnich a komunika¢nich technologii. Dilezité
jsou zejména transnaciondlni patriarchilni procesy a vir-
tudlni nésili pomoci informac¢nich a komunikaénich tech-
nologii, jako je vynucené pouZivini pornografie, pouzivani
pornografie s détmi, digitalni $ikana, kyberprondsledovani,
internetové obtézovani, ,nahravani nasili pro zabavu“ (hap-
py slapping), vyhruzné blogovani atd. Pouzivani sexudlnich
panen, sexudlnich robott a teledildoniky vytvari dal$i moz-
nosti nasili a zneuzivani (Levy 2007). Domdci nésili jiz neni
zaloZeno pouze na biti za zavienymi dvefmi domdacnosti.

Zamé¥it se na specifické, pfedem urcené akty fyzického
nasili maze opomijet daldi formy nésili. Co se pocita jako
nasili nebo zneuziti, zahrnuje predchozi nebo potencidlni
nasili, predpokladané nebo skute¢né vyhrazky a zastragova-
ni, nasili ukotvené v socidlnich vztazich, procesech kumula-
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ce nasili v ¢ase a ruzné psychologické, emocionalni, verb4l-
ni a jemné nasilnosti a kontroly, pocity strachu, poniZzovani,
zastragovani, pokofeni, izolaci, zajeti, virtudlni nebo sku-
te¢né uvéznéni a situace, kdy lidé kolem, okoli a udélosti
vyvolavaji pocit nepohodli nebo pocit, Ze ¢lovék ztraci kon-
trolu. Pojmenovani, rdmovéni a definice takového nasili po-
ukazuji na obtiZe v chdpani socidlnich fenomént mimo so-
cidlni kontext. Jejich sociologicky vyznam spociva v tom, Ze
poukazuji na napéti mezi jasnymi mocensky nabitymi spo-
le¢enskymi a mezilidskymi vzorci, Ze upozoriiuji na nemoz-
nost rozhodnout o vyznamu specifickych typt chovani, zakou-
Senych dusledku a povahy kontroly, i kdyZ to nezahrnuje nic
vic nez pohled nebo zdvizené oboti jako varovani. Uzce em-
pirickd, a priori behavioralni pojeti nejsou v tomto smyslu
dostacujici pro pojmenovani, rdmovani a definici doméciho
nasili, a nékdy jsou dokonce nebezpecna.

Vysvétleni, odpovédnost a jednani

Ctvrta oblast sociologického vyznamu se také tyka napé-
ti, ¢i dokonce paradoxu, totiz vztahu mezi eticko-politicky-
mi otdzkami odpovédnosti a analytickym vysvétlenim. Riiz-
nd pojmenovani, rimovani a definice se vepisuji do riznych
vysvétleni a predklddaji rizna vysvétleni, kterd jsou vice &i
méné genderovana a vice ¢i méné intersekcionalni. Zahrnuji
individuélni, psychologickd a psychodynamickd vysvétleni;
rodinné, komunitni, environmentalni, (sub)kulturni, sys-
témové a ekologické teorie; spolecenské, strukturni, patri-
archalni, poststrukturalni, postkolonialni a intersekcional-
ni p¥istupy. Shrnuti mezindrodniho vyzkumu ,rizikovych
faktord® ,,domaciho nasili“ poukazalo na tyto rizikové fak-
tory: predchozi domaci ttok; drobné nasili predznamena-
vajici eskalaci v hrubé nésili; izolace; genderové nerovnos-
ti ve vztahu;® chudoba, socidlni vylouéeni; zaméstnanecky
status Zen; téhotenstvi, §patné zdravi, postizeni; nasili v ro-
diné ptvodu/ptitomnost u néasili; kriminélni historie; spolu-
vyskyt nasili na détech a mladistvych (Walby, Myhill 2001).
Fyzické partnerské nasili bylo také spojeno s riskantnimi
sexudlnimi praktikami, vé¢etné praktik mimo dany sexudlni
vztah (Jewkes et al. 2011). Razna vysvétleni mohou koexi-
stovat a protifelit si, p¥icemz ale rovnéz plati, Ze rizné for-
my nasili vyzaduji razné p¥istupy.

Konstrukce vysvétleni vSak musi byt opatrna. Kazdé vy-
svétleni totiZ mize byt vyuZito nasilnikem jako vysvétleni,
které je jiz zauzivané, nebo dokonce jako racionalizace, kte-
rd odvraci pozornost od merita véci. Jak nésili, tak intimi-
ta se mohou jevit jako paradoxni formy jedndni, kdy mize
byt ¢lovék pouze konajicim, nebo aktérem. Kdyz je muZ n4-
silny vici Zené, kterou ,miluje” nebo se kterou ,m4 sexudl-
ni vztah®, ndsili je obvykle muzi konstruovano jako tchyl-
ka. Mlze se mu zdat, Ze nasili se mu ,dé&je”, Ze v ném neni
vlastnim aktérem a Ze za né nenese odpovédnost, jak to vy-
jadril jeden muz z Velké Britanie, kdyz hovotil o svém nésili:
»-.. jeSté pred pdr lety jsem si nemyslel, Ze jde o ndsilny incident,
kdyz jsem ji prispendlil ke sténé, to se prosté délo potad ...”
[myj daraz]. (cit. v Hearn 1998: 119).
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Oproti tomu mtZe byt nésili vhimdno jako vyraz aktér-
stvi, volby a zdméru zranit, za coz jsou (obvykle) muzi (indi-
vidualné) odpovédni, jako je tomu v pravnim diskursu. Roz-
pracovani adekvatni teorie jednani, volby a odpovédnosti ve
vztahu k nésili je ale problematické. Na pojeti individudlni
odpovédnosti se odvolavaji jak neoliberdlni, tak socidlné-
demokratické ideologie: v prvni jsou jedinci ¢asto vnimani
jako atomizovand, negenderovand, ekonomickd, suverénni
individua, ve druhé jako ,,odpovédni jednotlivci®, kteti maji
urcitou pozici v rdmci spolecenskych trznich sil, i kdyz ne-
jednoznac¢nou nebo protichtidnou.

Feministické ptistupy k odpovédnosti situaci déle kom-
plikuji. Feministicka teorie/praxe obecné trvd na odpovéd-
nosti muzu za jejich nésili. Ale pojeti volby a odpovédnosti
museji byt pouzivina opatrné, nebot mohou podporovat li-
beralni individualismus, ktery je sim pfredmétem nékterych
forem feministické poststrukturalistické kritiky autonom-
niho, unifikovaného, raciondlniho negenderovaného jed-
notlivce, a zaroven ptispiva k pfehlizeni strukturalnich as-
pektt. Otazky odpovédnosti a volby jsou dilezité zejména
v souvislosti s rozptylenim domaciho nasili do oddélenych
domacnosti. Bez diskursu, ktery bude zduraziiovat spole-
Censké dimenze spiSe nez dimenze aktérské, mtze byt ale
nasili jednoduse redukovano na urcité typy chovani, aniz
bychom vénovali odpovidajici pozornost vyznamum nebo
spolecenskym formam, které konstruuji intersekcionalni
genderové vztahy. V takovém ptipadé se ale problém odpo-
védnosti mze objevit v jiném havu, nebot zde existuje ne-
bezpedi, ze domadci nasili bude jednoduse konstruovano jako
strukturdlni nasili, aniz by byla uznana dulezitost aktérstvi.

Gender, hegemonie a diskurs

Patou oblasti napéti a paradoxu, kterd ma vyznam ve vzta-
hu ke zméné, je misto ndsili ve vztahu ke spolecenské pa-
triarchélni genderové hegemonii (Hunnicutt 2009) a kom-
plexité intersekciondlnich genderovych vztahu a diskursa.
To neznamend, ze by ,,domdci nésili“ mélo byt chdpano jed-
noduse jako specifické chovani, ,véc®, kterd ma byt vysvét-
lena, ale jako hluboce ukotveny politicko-ekonomicko-kul-
turni fenomén se $ir§imi spolecenskymi formacemi. Takova
perspektiva je protichtdnd jak k p¥istuptum, které vidi ,,do-
maci nésili“ uvnit# politické ekonomie, tak téch, které ne-
jsou schopny uznat jeho politicko-ekonomickou povahu.
Hybridni a mnohop#i¢innd vysvétleni, ktera kombinuji né-
kolik faktor nebo oblasti, se vyznamnym zptisobem po-
souvaji timto smérem, naptiklad smérem k ekonomii, vy-
louceni na trhu préce, izolaci, bytové situaci, nemoznosti
muze dostat roli Zivitele, k zohlednéni stresu a patriarchal-
ni muzské podpory mezi vrstevniky (DeKeseredy, Schwartz
2002, 2005). Nebo smérem k zahrnuti sociélni izolace, chy-
béjicich podptrnych siti, nerovného ptistupu ke zdrojam,
centralizované autority a nedostatku pfistupu k nendsil-
nym sitim (Michalski 2004). Anebo také k zahrnuti makro-
genetické, mezogenetické, mikrogenetické a ontogenetické
urovné (European Commission 2010, kap. 5).
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Oproti tomu, jak je intimni n4sili prezentovano v nékte-
rych mediélnich a akademickych diskusich, je intimni na-
sili charakterizovano silnou genderovou asymetrii (Walby,
Allen 2004). V Setfenich incidence, kterd znovu analyzu-
ji data z hlediska frekvence a rozsahu dopadu, je gendero-
vé délba viktimizace ztejma. Nejtypictéjsi formou dospélé-
ho nésili uvnit# rodin, domdcnosti, spolubydleni, intimnich
vztaht a jejich naslednych rozpadd a obnoveni, je muzské
nasili na zenach a détech. Ve vétsiné spole¢nosti jsou muzi
vétdinou puvodci nésili, zejména takového, které je plinova-
né, promyslené, silné, fyzicky poskozujici, zanechdvajici trvalé
poskozeni, fyzicky ohrozujici, dlouhodobé, eskalujici, kumulativ-
ni, sexudlni nebo sexualizované, trvalé, neodvetné, neobranné,
ndsilné kontrolujici stejné jako vétsina nasili, které je kolek-
tivni, instituciondlni, organizované a vojenské, tyto formy jsou
nékdy ,,domaci“ a mohou utvaret kontexty pro muzské do-
maci nasili (Hearn, McKie 2010). Zatimco frekvence a za-
vaznost ndsili vykondvaného muzskymi partnery je mno-
hem vétsi, Zeny mohou byt a také jsou nésilné; nicméné
se odhaduje, Ze tfi ¢tvrtiny Zenskych nasilnych aktd jsou
sebeobranné, pticemz 90 % veskerého nasili ve verejnych
prostorach, uvnit# a kolem domova a v intimnich vztazich
vykondvaji muzi (Kimmel 2002). V této sekci se proto za-
méfim specificky na muzské nasili na jim zndmych Zenach
a détech, spige nez na genderové neutrilni ,domaci nasili“.

Zaroven je ale mozné tvrdit, ze to ve skute¢nosti ne-
jsou ,muzi“, kdo vykonavaji nasili na Zzenach, ale staty,
trhy a socidlni struktury, které jsou odpovédné za délbu
moci a préce, jez jsou odpovédné za délbu niésili ¢ zneu-
zivani muzskych a Zzenskych tél. Nicméné staty, trhy a so-
cidlni struktury nejsou odtélesnéné, bez genderové entity,
obvykle jim totiZ dominuji muzi. Zamérit se timto zpuso-
bem zcela jisté neznamend, Ze budeme chipat muZze a muz-
ské nésili esencialisticky nebo naturalisticky. Jde spiSe o to
zvazit spolecenskou kontextualizaci a odli$nosti mezi muzi
a mezi typy muzského nasili. I kdyZ ndsili miZe byt stte-
dem patriarchalnich vztahd, muZi a nésili se nerovnaji sobé
navzdjem a muZi nejsou deterministicky nasilni. ,Muzi“
jsou zde konceptualizovani jako neesencidlni socidlni ka-
tegorie, kterd neni zaleZzitosti biologického pohlavi nebo
kulturniho genderu, ale je to ,, postkonstrukce® vtéleného
materidlné-diskursivniho genderu/pohlavi nebo jednoduge
»genhlavi® (v origindle ,gex”, pozn. ptekl.) (Lykke 2010b;
Hearn 2012a).

V soudobych kritickych studiich muza a maskulinit ma
dualezité misto koncept hegemonie, napt. ,muzska hegemo-
nie“, ,maskulinni hegemonie® atd. Je to nicméné sam ra-
mec ,hegemonické maskulinity®, ktery se stal témét hege-
monnim, zejména v anglofonnim vyzkumu. Nejcitovanéjsi
definice maskulinity je, Ze je to , konfigurace genderové pra-
xe, kterd zahrnuje aktudlné p#ijimanou odpovéd na pro-
blém legitimity patriarchatu, ktera garantuje (nebo se ma
za to, ze garantuje) dominantni pozici muzu a podfizenost
zen" (Connell 1995: 77). Pro koho nebo jak je ale legitimita
ziskdvana v ptipadé muzského nasili na zndmych Zenach?
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Casto totiz neni jasné, zda je takové nasili sou¢asti legitimi-
za¢ni konfigurace praxe nazyvané hegemonicka maskulini-
ta nebo takovou ,hegemonii“ podkopava tim, Ze naruduje
to, co je povaZovano za samoziejmost.

Vysvétlovat muzské ndsili na zndmych Zenach pomo-
ci hegemonické maskulinity mtZe zastinit materidlni moc
muzud uvnit# patriarchalnich ¥4da tim, Ze se pozornost sou-
stredi na ,maskulinity“ jako zdklad pro jeho legitimizaci. To
by ovSem posunulo analyzu smérem od gramsciovské po-
liticko-kulturné-ekonomické hegemonie vtélené materidl-
né-diskursivni moci muz k maskulinité uréené ptidavnym
jménem ,hegemonicka” (kterd je tak hypoteticky intuitivné
rozpoznana), kterd je chidpana jako konfigurace praxe, jez
legitimizuje genderovou nadvlddu. Navic zatimco hegemo-
nickd maskulinita je tézko uchopitelni a je chdpand razné
jako konfigurace praxe, aspirace, kulturni idedly, zptisoby, jak
byt muzem a typy muzi (s riznymi implikacemi pro patriar-
chalni legitimitu), muzské nésili na zndmych Zenach je abso-
lutné uchopitelné. Takové nasili se tykd mnohem vice nez jen
odkazu k hegemonické maskulinité. Pfredkldddm zde tedy
spiSe obrys $irstho pohledu na hegemonii a mnohostran-
né mocenské analyzy vztaht muzt, maskulinit a muzského
nasili na zndmych Zenach (Hearn 2012b). Teoretizace muz-
ského nasili je kli¢ovou otazkou v hodnoceni teorii muzi
a maskulinit (McCarry 2007).

Intersekciondlni genderovd formace. Ve vétsiné analyz mas-
kulinit je koncept hegemonie pouzivin omezené a odkazu-
je na utvareni ,,maskulinit® spi$e nez na genderova ,uskupe-
ni“a kategorie (Carrigan et al. 1985: 594). Kategorie ,,muzi*
je ale mnohem hegemonictéjsi nez maskulinita/y (Hearn
2004a). Termin hegemonie muzu ptihlizi ke dvoji komple-
xité: muZi jsou jak sociadlni kategorie, tak dominantni ko-
lektivni a individudlni akté#i socidlni praxe (Hearn 2004a;
Aboim 2010; Lykke 2010a). Kategorie muzi je (znovu)vy-
tvafena v konkrétnim kazdodennim Zivoté a v institucio-
nélnich praktikich a na priseéiku s dal$imi socidlnimi ka-
tegoriemi, jako je t¥ida, etnicita a sexualita (Lykke 2010a:
64). Stejné jako ,zeny" jsou i ,muzi” socialni kategorii ote-
vienou k pluralitnim interpretacim a vyjednavanim (But-
ler 1994); ,muzi“ jsou mocna abstrakce ve strukturalnich
genderovych vztazich viidi Zendm, ktera ovliviiuje spole-
Censké prerozdélovani a uspofddani (Gunnarsson 2011)
a je nabitd moci, v¢etné nésili na Zendch, a to prostfednic-
tvim asociace nebo potencidlni moznosti. Muzské domaci
nasili se odehrava uvnitt vztaht mezi formacemi ,,muza*,
~zen“ a dalsich gendert v genderové hegemonii a hegemo-
nickych rozdilt mezi muzi. Zatimco v rdmci hegemonické
maskulinity je nasili obvykle vykreslovano jako prostfedek
k dosazeni jiz existujicich cild, a tudiZ svou povahou instru-
mentalni nebo strategické (Connell 1995; Gadd 2003: 334),
muzské nasili na Zendch také ustavuje genderové vztahy
(Lundgren 1995). Nasili maze byt ptijatym, i kdyz ne vzdy
ptijatelnym, zptsobem, jak byt muzem. MuazZe fungovat
jako odkaz pro chlapce a muze, jak byt muZem, jako mocny
performativni zptsob, jak dokazat, ze nékdo je muzem, jak
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v obecné povaze nasili, tak spise z hlediska muZského nési-
li na Zendach. Pti verbalizaci a ukazovéni odli$nosti od Zen
(Bourdieu 2000; Anderson 2009) se muzi ¢asto stavaji spe-
cialisty, experty na nasili, i kdyZ nékteré formy nasili, jako je
genitdlni zmrzaceni, mohou byt Zenskou vysadou.
Intersekciondlni genderovd struktura. Rozsifeni muzského
nasili proti Zendm se vztahuje k ideologické a institucional-
ni sile nerovnych intersekcionalnich genderovych struktur
(Lundgren et al. 2001; Walby 2009), v¢etné takového struk-
turniho nésili, jako jsou u¢inky stdtu a spfiznénych institu-
ci; valky a nésili mezi komunitami; chudoba a nerovnosti,
lokélni i globélni; a socidlni strukturni vztahy instituci, kte-
ré byly historicky nasilné nebo budovaly nebo byly zbudo-
vany na nasili, jako naptiklad kapitalismus. Mira, do jaké je
muzské nasili na zndmych Zenach soucdsti ,hegemonické
maskulinity“ nebo se s ni ptekryvd, se bude pravdépodobné
ligit podle spole¢enského kontextu. V nékterych spole¢nos-
tech a spole¢enskych podminkach mtze takové nasili pod-
ryvat legitimitu muzské nadvlady; v jinych muzZe byt prav-
dou opak. Ve spole¢nostech s vy$si mirou interpersonalniho
ndsili nalezneme argumenty, ze muZské nasili na Zenach je
vlastnosti hegemonické maskulinity (Morrell et al. 2012);*
ve spole¢nostech s niz$i mirou nasili a silnéji ukotvenou
ideologii genderové rovnosti byva argumentovano, Ze tako-
vé spojeni neni vhodné (Hearn et al. 2012). V rostouci mife
je nutné chapat nasili jako transnaciondlni, s mnohacetny-
mi formami uvnit# trans(nacionalnich) patriarchata.
Muzské pluralitni materidlni praktiky. Rizné struktury na-
sili zahrnuji systémy distinkci a kategorizaci mezi riznymi
intersekciondlnimi formami muz a muzskych materidlnich
praktik vi¢i Zendm, détem a dal$im muzim. Mnohostran-
nost moci se tyka $irokych variaci v nésili, od ¢astéjsich fo-
rem k tém méné ¢astym, jako je vrazda. Spise nez chéipat
formy ndsili jako kontinuum mohou byt rtzné typy nasili
charakterizovany jako shluky nebo usazeniny ¢int. To vy-
Zaduje komplexni pohled na intersekcionélni genderovou
hegemonii. Hegemonie zahrnuje nejrozsirené;jsi, opakova-
né formy muzskych praktik, které jsou relevantni pro nési-
li. Ty nazyvané ,komplicitni® jsou dsttedni pro konstrukeci
muzl a zpusobt, jak byt muzem ve vztahu k Zendm, détem
a dal$im muzam. MozZna to, co je komplicitni, je také hege-
monické, jako v kazdodennich typech nasili ve sportu, mezi
nékterymi chlapci nebo v souvislosti s ukon¢enim vztahu.®
Existuje mnozstvi zptisobt byti muzem, které udrzuji na-
sili. Je zajimavé, Ze t¥i z nejvice uznavanych, byt soupeticich
maskulinit mohou napoméhat muzskému nasili na Zenach:
a) hegemonicka maskulinita jako legitimizujici patriarch4l-
ni ¥ad; b) komplicitni ve smyslu schvalujici; ¢) podfizena ve
smyslu vynahrazujici si relativni nedostatek moci. Takové
praktiky se poji s tfidnim postavenim a dal$imi socidlnimi
pruseciky. V nékterych spole¢nostech vyvéra symbolické
nasili t¥éidy — systémul vyznamu prezentovanych jako ¢isté
legitimnich a vnucenych druhym s cilem udrzet mocenské
vztahy — ¢astené z toho, Ze jak fyzické nasili, tak symbolic-
ké nasili nejsou uzndvany jako nasili mezi osobami z vys-
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sich t¥id, zatimco nésili, zejména fyzické a sexudlni nasili,
muze byt uznivano hlavné nebo pouze mezi osobami z pra-
cujici t¥idy. Na zakladé toho se mizeme ptat, které praktiky
muZzl ve statu, naboZenstvi, médiich a tak dale, na narod-
ni i transnacionélni Grovni, jsou nejmocnéjsi z hlediska na-
stolovani agendy v systémech rozliSovani a uznavani nisili.
Muzska nadvlada pokracuje v nésilnych institucich a stét-
ni kontrole nasili, v konstrukcich, identifikaci, pojmenova-
ni a definovani nésili. Samotnd konstrukce toho, co je cha-
pano jako nasili, se tyka historického prasecéiku genderové
moci, socidlnich rozdilg, ideologie a hegemonie.

Muzské pluralitni materidlni diskursy. Proménlivé, ¢asto
protichtidné diskursy muzi tykajici se ur¢itych forem na-
sili a nésilnych maskulinit pfetrvavaji. Riznorodé muzské
kazdodenni, ,naturalizované“ a nezpochybiiované prak-
tiky a diskursy zahrnuji mnohadetné, ¢asto protichiidné,
odtvodnéni nasili. Muzské nasili miZze byt zdrojem pychy,
muze byt ostudné nebo rutinni p#i znovuutvrzovani moci,
nebo byt protireakci na ztratu nebo pocitované ohrozeni
moci. Konstrukce muzf, maskulinit a nasili si mohou proti-
relit, pti¢emz mezi ,odpovédnosti“ a ,,ndsilim®, ,cti“ a ,,n4-
silim®, ,respektem" a ,,nasilim“ mohou existovat komplexni
vztahy. Muzské ndsili na znamych Zenich muazZe byt sna-
hou posilit ideologii, ktera je jiz vice nez nezpochybnitel-
na: naptiklad ideologie lasky v manzelstvi. Nasili mtuze byt
konano pro témé¥ protichidné davody: brutalni projev sy-
rové moci, po kterém jiz nemusi byt nutné vynucovat po-
slugnost nésilim; a opétovné potvrzeni toho, co je povazo-
vano za ztratu moci, odpovéd na vyzvy viéi této autorité,
kdyz Zeny nedélaji to, co muzi o¢ekavaji, v péci o déti, o do-
macnost, v sexualité, v kterémzto ptipadé muze byt nasi-
li povazovano za zndmku (mozné) slabosti. Muze jit o obo-
ji. Pouziti nésili maze byt ostudné. Jak podotyka Jefferson
(2002: 71), nésilnici se zfidka svym ndsilim chlubi; obvykle
nejde o kulturni hrdiny. V. mnoha kontextech je nasili pro-
ti Zendm daleko od ,,nejuznavanéjsiho zptisobu, jak byt mu-
zem". Na druhou stranu miiZe odsouzeni nasili zhodnotit
jiné nebo dominantni formy muz&/maskulinit jako ,nadra-
zenost” nendsilnych nebo méné napadné nésilnych muza/
maskulinit. Tyto kombinace ptispivaji ke konstrukci muzi.
Nutna je takova materidlné-diskursivni analyza nasili, kte-
ra neredukuje télo, zneuzivané a zneuzivajici, na text (Hearn
2014). Muzské nasili na zndmych Zzenach zahrnuje jak na-
sili, tak mluveni o nasili, a obé jsou zdroveri materidlni a dis-
kursivni.

Zavérecné poznamky: Nasili a znalost

Domaci nasili ma sociologicky vyznam jako paradoxni feno-
mén, ve sloZitych vztazich intimity a nasili, v jeho pojme-
novani a rdmovani, z hlediska vysvétleni a odpovédnosti
a s ohledem na jeho ukotvenost v hegemonickych spole¢en-
skych formacich. Konkrétnéji je nutné chiapat muzské nasili
na jim znamych Zenach jako mnohem vice nez jen vysledek
hegemonni maskulinity, ale jako prostfedek mnohostranné
mocenské analyzy mista nasili v rdmci hegemonie.
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Pti analyze domdciho nésili panuje neustalé pokuse-
ni snazit se vysvétlit domdci (vétsinou muzské) nasili od-
kazem k ,nécemu jinému®, k dal$im spolecenskym rozdiltim,
zejména k rozdilim v ekonomické tridé, ale také vékuy, lo-
kalité, ndbozenstvi, sexualité. Mize se to zdat jako zcela
zfejmé, nestadi to ale k postiZeni autonomie a seberepro-
dukujici se povahy nésili a systémui nésili. Nasili neni vzdy
jednodu$e podmnozinou néjakych dalsich spolecenskych
rozdila. To implikuje zménu perspektivy od chapani nasili
jako vzdy ,zpiisobeného” né¢im jinym k pojeti, kde prakti-
ka nasili je sama formou spole¢enské nerovnosti, nerovné-
ho a znerovnopraviiujici socidlniho strukturniho rozdéleni
a vztahu sama o sobé. Nasili je socidlni distribuci toho, kdo
deéld co komu. Je &asto prostfedkem k cili, ke kontrole Zen
ze strany muzl a udrzeni patriarchdlnich instituci a moci
a dalsich intersekciondlnich systémd, a obcas je to cil sdm
o0 sobé, ,autotelicky®, sim pro sebe (Schinkel 2010). Nasili
je prostfedkem, jak posilit moc a kontrolu, a je moci a kont-
rolou samo o sobé. Nasili rozlisuje lidi, individualné a struk-
turalné, jde o formu zdsadni télesné diskriminace. Domadci
ndsili zahrnuje jak detailni specifika brutalni i jemné kazdo-
denni aktérské kontroly ¢asu, tak spole¢enské, komparativ-
ni a transnaciondlni procesy. Muzské nasili na jim zndmych
Zenach je strukturou, procesem a vysledkem nadvlady.

Nasili je také formou znalosti, samo je ovliviiovano pted-
chozim nésilim, spole¢enskym a mezilidskym. Zku$enost
byti, dokonce byti nazivu, je ovlivnéna tim, co je chapano
jako platna znalost o nasili. N4sili konstruuje znalost, vy-
tvari znalost pro ty, na kterych je nasili pAchano, a redukuje
jejich hlas, nékdy dokonce tplné, v ptripadé zabiti. Tyto kon-
strukce poskytuji kritéria pro posuzovani spolehlivosti dal-
§i znalosti o nasili.

Konstruovani sociologické znalosti o genderovanych in-
tersekciondlnich formach domaciho nasili vyzaduje, aby to-
muto tématu bylo vénovano vice pozornosti jak v empiric-
kém vyzkumu, tak v teorii. Znamena analyzu raznych jiz
uvedenych otdzek: paradoxu nasili a intimity; socidlnich
procest pojmenovani a rimovani; metodologickych otazek
vysvétleni, odpovédnosti a jedndni; hegemonie a diskursu
(v intersekciondlni genderové formaci a strukturich a plu-
ralitnich materidlnich praktikach a diskursech muzt), stejné
jako otdzek samotnych vztaht nasili a rdznych druh zna-
losti. Casto stoji za to se ptat, jak uspokojiva mtze byt socio-
logicka teorie nebo socilni teorie pro analyzu doméciho na-
sili jako test takové teorie. Sociologie a sociologové by se méli
snazit byt nendsilni/neskodit, nejen v etickych kodexech pro
vyzkum ,,téch druhych®, ale jako disciplina, instituce a v ka-
zdodennich praktikich mimo dosah vefejného pohledu.
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Poznamky

1 V evropském srovnani vykazuje Ceska republika pomér-
né neobvykly tfidni a genderovy strukturni profil. Na stra-
né jedné se z hlediska ekonomické t¥idy zd4 rovnéjsi, nez
je vétsina evropskych zemi, s niz$im pomérnym podilem
pfijmi a vydaji nejbohatsich 10 % k nejchud$im 10 % na
Grovni 5,2, coz je méné nez ve Finsku (5,6) a Svédsku (6,2)
(Human Development Report 2009, tabulka M: Ekonomika
a nerovnost). Na druhou stranu ale Ceska republika vyka-
zuje jeden z nejvyssich pomérnych podil muzi vidi Zendm
z hlediska pfedpoklddaného ptijmu a jeden z nejvyssich po-
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mérnych podild muz vaci Zendm z hlediska miry ekono-
mické aktivity, pfi¢emz obé hodnoty jsou vysoko nad vétsi-
nou ostatnich evropskych zemi (Hausmann et al. 2012). Jak
presné takova protichtidnd spole¢enska situace dopadé na
domaci nasili, je obtiZné ¥ici, ale ve zpravé k celoevropské-
mu priuzkumu doméciho nésili a povédomi o ném jeji auto-
ti dogli k zavéru: ,,Pouze 50 % respondenti/tek v Ceské re-
publice povaZzuje domaci nésili za velmi ¢asté nebo pomérné
Casté, pricemz relativné nizké skére vidime také v Bulhar-
sku (56 %), Rakousku (63 %) a Némecku (64 %). 47 % lidi
v Ceské republice nepovazuje domaci nasili za velmi ¢asté
nebo vibec bézné, coz je mnohem vice, nez je evropsky pri-
mér 18 %, a mnohem vice, nez kolik vykazuje zemé s dru-
hou nejvy$si hodnotou — Bulharsko s 33 %. Leda Ze by se
domaci nasili v Ceské republice nevyskytovalo v podstatné
mite, tato zjisténi mohou naznacovat, ze povédomi o pro-
blému je v daném c¢lenském staté neobvykle nizké.“ (Do-
mestic Violence Against Women Report 2010: 40) Ned4v-
né Setfeni Fundamental Rights Agency nicméné ukazuje, Ze
nasili pichané na zenach v Ceské republice mtize byt na re-
lativné stejné hladiné, jako je pramér v EU-28 (FRA 2014).
2 Intersekciondlni analyza znaéi rizné linie mocenské ne-
rovnosti mezi genderovym intimnim partnerskym nésilim
a nasilim souvisejicim s vékem a mezigenera¢nimi vztahy
dospélych Zen a muzi k détem, kde jsou na jedné strané
Zeny obétmi muzského genderového sexudlniho nésili a na
strané druhé jsou Zeny i muZi potencidlnimi i skute¢nymi
pachateli nésili ve vztahu k détem.

3 Vzdjemny posilujici se vliv nerovnosti v rozhodovani v do-
macnosti a v délbé price na jedné strané a domdciho nési-
li na strané druhé byl zaznamendan v neddvném norském

vyzkumu (osobni komunikace, @ystein Gullvag Holter,
30. prosince 2011; viz také Michalski 2004).

4 V nedavném Setteni vice nez 1700 ndhodné vybranych
muza v Jizni Africe 27 % uvedlo, Ze znasilnili Zenu nebo
divku (Jewkes et al. 2011).

5 Ve Finsku, nordické socidlni spole¢nosti, prvni narodni
Setteni ndsili proti Zendm ukazalo, Ze ,nasili nebo hrozby
[n4sili] ze strany svého byvalého partnera zazilo 50 % v8ech
zen, které zily ve vztahu, ktery skon¢il“. (Heiskanen, Piispa
1998: 3)
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Kniha ptedstavuje etnografii jako komplexni metodologicko-teoreticky ptistup ke skutec¢-
nosti. Na rozdil od vétsiny socidlnévédnich metodologii nepovazuje etnografie problémy,
s nimiz se vyzkumnici a vyzkumnice v terénu setkavaji, za ptekazky, ale naopak za moz-
ny zdroj a prostfedek poznavani. Nesourodost a mnohoznaé¢nost skute¢nosti, jeji neurci-
tosti, paradoxy a protiklady tvofi nedilnou sou¢dst pole zkoumani a vyzaduji tvaréi pti-
stupy k psani a zanrovym formam reprezentace. Vychodiskem etnografické prace musi
byt v8estrannd otevienost k experimentovani. Kniha nabizi panordma metodologickych
kauz, které zvou ¢tenafe do vyzkumnické , kuchyné, kde se zvazuji, michaji, pe¢ou a né-
kdy i pripéli ingredience etnografického védéni. Autorky a autoti kombinuji ptibéhy s te-
oretickou reflexi a v jednotlivych kapitolidch pojednavaji o specifickych ,problémech®, se
kterymi se vyrovnévali p#i praci v terénu, analyze a psani textil. Kde a kdy za¢ina a kon-

¢ terénni vyzkumu? Jak vypada etnograficky experiment? K ¢emu nds vyuzivaji ti, kte-

ré zkoumame? Jak vytvaret reflexivni védéni a vyhnout se pfitom sebestfednosti? Kdy

a pro¢ podléhdme autocenzuie?
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JEHO A JEJI POHLED: STRIDAVA PECE Z PERSPEKTIVY
MATEK A OTCU'/ MARTA VOHLIDALOVA

His and Her View: Shared Custody from mothers’ and fathers’ perspective

Abstract: The number of children in shared custody has been growing slowly in the CR. Today shared custody presents
about 8 % of divorce cases with dependent children decided by courts. Despite this trend, there is a lack of research on
how shared custody is practiced and experienced by Czech parents. The aim of this paper is to partially fill this gap. In the
paper I ask how shared custody is related to the disruption of traditional gender ideology and performance of paternal
and maternal roles and gender inequalities between partners. The analysis is based on 13 in-depth interviews with couples
(mothers and fathers separately) who have shared custody. The analysis indicated that even if shared custody may be
considered to be a tool for disrupting gender stereotypes and gender inequality between parents, it proved to be associated
both with the confirmation and disruption of gender stereotypes associated with fatherhood and motherhood. While
certain aspects of the practices and culture of shared custody are associated with “undoing gender”(especially regarding
fatherhood), in other aspects it enhances and reproduces the gender power inequality between ex-partners and traditional

expectations associated with parental roles.

Key words: shared custody, joint physical custody, gender, motherhood, fatherhood
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Sttidava péce muze byt vnimana jako ndstroj, ktery narusu-
je genderové stereotypy spojené s vykonem matetské a ot-
covské role a narusuje i tradi¢ni genderovou strukturu vzta-
ht mezi partnery v rodiné (Bartlett, Stack 1986). V jejim
jadru totiz stoji odmitnuti pfedpokladu, Ze Zeny jsou au-
tomaticky pfeduréeny k péci o déti, zatimco muzim néle-
zi primarné zivitelska role. V souvislosti s tim, jak ndkladné
je pro Zeny jejich uzké sepéti s matetstvim, které je mnoh-
dy vykoupeno (doc¢asnou) ekonomickou zavislosti na part-
nerovi nebo zhor§enymi moznostmi pracovniho uplatné-
ni, mze st¥idava péce predstavovat $anci, jak matkdm po
rozvodu ¢ rozchodu jejich situaci alespon ¢aste¢né uleh-
¢it (Bartlett, Stack 1986: 11-12). St¥idava péce viak muze
v neposledni fadé také znamenat lepsi $anci pro muze, kte-
ti usiluji i po rozvodu ¢i rozchodu o to, aby se plnohodnot-
né podileli na vychové svych déti. Z tohoto divodu muze
byt stfidava péce chapdna jako jedna z cest k emancipaci
Zen, naru$ovani genderovych stereotypu a ke zrovnoprav-
néni muzu a Zen nejen v rodiné. Jak ale upozorriuji Bartlett
a Stack (1986: 12-14), interpretace dopadu st¥idavé péce
nemusi byt zdaleka tak jednozna¢na.

Podle feministické kritiky oslabila sttidava péce pozi-
ci Zen v rodiné, protoze znamenala rapidni zlep$eni vyjed-
navaci pozice muze béhem rozvodu ¢i rozchodu (Bartlett,
Stack 1986). Zeny se totiz staly mnohem zranitelnéjsi vici
pozadavkim muZe béhem rozvodového vyjednavani. Studie
(napt. Folk, Graham, Beller 1992) ukazuji, Ze dohody o vy-
zivném, rozdéleni majetku a uspotadani péce probihaji ob-
vykle soubézné a Ze Zeny Casto obétuji vlastni ekonomické
pozadavky (vyzivné, finan¢ni vyrovndni), aby ziskaly déti
do své vyhradni péce. Feministickd kritika dale upozortiuje,
Ze muzi ziskdvaji prostfednictvim stt¥idavé péce lepsi moz-
nost vstupovat svym expartnerkdm do Zivota, a pravidelny
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kontakt mezi partnery, ktery st¥idava péce vyzaduje, otevi-
rd prostor k tomu, aby pokracovala pfipadnd kontrola ¢i ni-
sili ze strany muZe. V ostrém kontrastu k rovnostarské ideji
st¥idavé péce pak podle feministické kritiky stoji také struk-
turdlni podminky. Zeny totiz stile vydélavaji méné a maji
na starost vétdinu domdcich praci i pé¢e o domdacnost (Bier-
zova 2006; K#izkova, Penner, Peterson 2010; Vohlidalova
2007). Zna¢nym problémem je st¥idava péce také v situaci,
kdy Zeny, které se mnohdy cely Zivot vénovaly svym dé-
tem jako primdrni pecovatelky, a nemély proto prili§ ptile-
zitosti rozvijet svou pracovni kvalifikaci, se maji své domé-
ny a zdroje vlastni identity najednou vzdat (Bartlett, Stack
1968: 19-23). Zatimco pro nékteré Zeny proto muze st¥ida-
va péle znamenat urcité osvobozeni a nové prileZitosti, pro
jiné eskaluje mocenské nerovnosti mezi partnery.

V ¢lanku se zamé¥im na st¥idavou péci z perspektivy sa-
motnych rodicd, ktefi tuto formu péce praktikuji. Soustie-
dim se na to, jak probihd rozhodovéni o st¥idavé pédi, jakou
podobu mé pecovatelska a zivitelska praxe v téchto post-
nukledrnich rodinach a jak tuto formu péce hodnoti a pro-
Zivaji sami rodice. Polozim si otazku, jakym zpiisobem jsou
v souvislosti se st¥idavou péci v promluvich rodi¢a utvrzo-
vany nebo naopak naru$ovany genderové tradi¢ni predsta-
vy spojené s vykonem otcovské a matetské role a gendero-
vé nerovnosti mezi rodiéi.

Vzhledem k tomu, Ze stfidavd pécle patii v ceském
kontextu k malo probaddanym a rozebiranym tématam,
budu se nejprve vénovat prehledu empirickych zjisténi
tykajicich se st¥idavé péce. Poté vysvétlim svij interpre-
ta¢ni rdmec, kterym jsou koncepty déldni genderu (West,
Zimmerman 1987) a rozvolriovdni genderu (Deutsch 2007;
Risman 2009), a kréatce se zastavim také u kultury a praxe
matefstvi a otcovstvi. Poté se budu vénovat metodologii,
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kterou byly parové hloubkové rozhovory provedené oddéle-
né s otci a matkami praktikujicimi st¥idavou pééi. Nésledu-
je vlastni analyza a zavéry.

Stridava péce v ¢eském kontextu a v perspektivé
zahrani¢nich studii

Ptestoze stiidava péce v CR neni p#ili§ rozsifenou formou
porozvodového uspofadani, jeji zastoupeni neustéle roste.
Ve vétsiné pripadu byvaji déti po rozvodu svéfovany do vy-
hradni pé¢e matek (v roce 2011 to bylo témét 85 % ptipa-
da), podil ptipadd, kdy jsou déti svéfeny do sttidavé nebo
spoletné? péce, viak vzrostl z 1,9 % v roce 2000 na témé¥
8 % v roce 2011 (CSU 2013). Vzhledem k tomu, ze st¥ida-
va péce byva Casto praktikovdna na neformalni bazi (Juby,
Le Bourdais, Marcil-Gratton 2005; Markham Stafford, Co-
leman 2012), 1ze ptedpokladat, Ze podil rodin praktikuji-
cich sttidavou péci je vyssi, nez ukazuji oficidlni statistiky.

Institut stf¥idavé péle v praxi znamend, Ze dité poby-
v4 urcitou dobu s kazdym z rodi¢d, pticemz rodice sdileji
zivitelskou i pe¢ovatelskou odpovédnost za dité. Podmin-
kou svéteni ditéte do st¥idavé péce je vychovna zptsobilost
obou rodi¢u a jejich zdjem o pédi, pti¢emz hlavnim kritéri-
em je, aby tato skute¢nost byla v souladu se zajmy ditéte.
Kromeé toho musi byt v pripadé ditéte skolniho véku zacho-
véana $kolni dochazka do jedné 8koly i moznost realizovat
mimoskolni aktivity (Dudovd, Dudova 2007: 74-75).

Sttidava péce o déti po rozvodu ¢i rozchodu a jeji vétsi pro-
sazovani je pfitom téma, které budi fadu rozporuplnych emo-
ci. Posledni velka diskuse o st¥idavé péci se v CR uskuteéni-
la na konci roku 2011 v souvislosti s ndvrhem novely zakona
o rodiné. Podle nivrhu by soud byl povinen natidit st¥ida-
vou péci vzdy, pokud by méli oba rodi¢e zdjem pecovat o déti,
pokud by k tomu byli zptsobili a pokud by to bylo v zajmu
ditéte.® Zakon nakonec snémovnou neprosel a st¥idava péce
zlstala i nadéle moznosti, ale nikoliv povinnosti.

Pfestoze tedy tato forma usporadani pecovatelskych a zi-
vitelskych roli po rozvodu ¢&i rozchodu predstavuje stéle ¢as-
t&j$i zivotni realitu rodin, v ¢eském prostredi byla tomuto
problému dosud vénovana jen velmi mala vyzkumna pozor-
nost. Odborné-popularni diskurs v CR, ktery ovladaji pre-
vazné psychologové, se tyka témét vyhradné diskuse o (ne)
vhodnosti st¥idavé péce pro déti. Ceskd odborna literatura se
zamétuje pfedevsim na pravni aspekty stridavé péce a rozho-
dovani soudt (napt. Kornel 2009). V zahrani¢ni literatute se
vSak mizeme setkat s tadou empirickych studii, které mapu-
ji razné charakteristiky rodin praktikujicich st¥idavou pééi.

Anglosask4 literatura pracuje s riznymi terminy. ,Spo-
le¢na rodicovska zodpovédnost® (joint legal custody) oznacu-
je stav, kdy obéma rodi¢tm zlstavaji i po rozvodu veskerd
rodicovska prava. Vétsina téchto déti vSak Zije ve vyhradni
péci matek (Seltzer 1988). V CR ziistavaji rodi¢ovska prava
po rozvodu zpravidla automaticky obéma rodi¢im (Dudova,
Dudova 2007: 74). Pro sttidavou péci tak, jak tento termin
chipeme v nagem kulturnim kontextu, se v zahranié¢ni lite-
ratufe pouzivaji vyrazy ,spole¢na fyzicka péce” (joint physi-
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cal custody) nebo ,sdilena péce” (shared custody). Zahrani¢-
ni vyzkumy zaméfené na st¥idavou pédi se nejcastéji vénuji
zkoumadni charakteristik lidi, kteti praktikuji st¥tidavou pédi,
nebo dopadim sttidavé péce na déti a vztahy mezi détmi
a rodiéi (zejména otci).

Pokud jde o to, kdo necastéji praktikuje stridavou péci, vy-
zkumy se shoduji, Ze st¥idava péce je typicka pro pary s vys-
$im socioekonomickym postavenim (pro lidi s vy$sim vzdé-
lanim a vy$$imi p¥ijmy) (Seltzer 1988; Donnelly, Finkelhor
1993; Cancian, Meyer 1998 aj.). Tato forma péce je totiz
finan¢né nakladnd nap¥. z divodu vys$sich ndkladd na do-
pravu, bydleni, potfebu vlastnit fadu véci dvakrit (Canci-
an, Meyer 1998; Hastrmanova 2007: 94-95). Lidé s vy$sim
vzdéldnim maji kromé vys$sich p#ijma obvykle také lepsi
moznosti prosadit st¥tidavou pééi u soudu (Donnelly, Fin-
kelhor 1993) a muzi s vy$$im vzdéldnim mohou mit rovnéz
vys$si divéru ve své rodi¢ovské schopnosti (Fox, Kelly 1995).
Sance na ziskani ditéte do sttidavé péce se u muzti naopak
snizuje, pokud ma jejich partnerka vyssi vzdélani a vyssi
ptijem a pokud je muZ nezaméstnany (tamtéz: 705). St¥i-
davou pééi praktikuji castéji lidé, kteti Ziji ve velkych més-
tech (Cancian, Meyer 1998), a mladsi rodi¢e (Juby, Le Bour-
dais, Marcil-Gratton 2005). Casté&ji jsou do sttidavé péce
umistovany star$i déti a chlapci (Fox, Kelly 1995; Seltzer
1988; Cancian, Meyer 1998) a st¥idavou péci maji obvyk-
le méné pocetné rodiny s jednim ditétem (Seltzer 1988: 3).

Vysledky vyzkum tykajici se dopadii st¥idavé péce na déti
a vztahy mezi rodici a détmi vSak nevyznivaji jednoznacné.
Neékteré (zejména starsi) studie (napt. Hetherington, Cox,
Cox 1978; Wallerstein, Kelly 1980) tvrdi, Ze détem, které
udrzuji po rozvodu rodi¢u ¢astéjsi kontakty se svymi otci,
se dati lépe nez détem, které Ziji pouze s matkou. To nepti-
mo souvisi také se zjisténim, Ze uzsi a ¢astéjsi kontakt otct
s jejich détmi je spojen s ochotou platit (vy$si) vyzivné. Ten-
to fenomén byl zkouman zejména v souvislosti se sdilenim
»Spole¢né rodic¢ovské zodpovédnosti (tj. joint legal custody)
mezi partnery (napf. Seltzer 1998). Novéjsi studie véak na-
badaji k opatrnosti p#i posuzovani dopadi st¥idavé péce na
déti a pred jeji jednoznacnou glorifikaci. Upozornuji, Ze sku-
te¢nost, ze se détem z téchto rodin vede po rozvodu lépe,
je silné ovlivnéna efektem predvybéru. NejenZe totiz tyto
rodiny obvykle pochézeji z vyssich socioekonomickych vrs-
tev, ale 1ze predpokladat, Ze st¥idavou péci praktikuji ¢as-
téji pary, které jsou lépe schopny spolupracovat pti vyko-
nu rodi¢ovské role, ve srovnani s rodinami, kde jsou déti ve
vyhradni péci matky (Markham Stafford, Coleman 2012).
Maccoby, Depner a Mnookin (1990) nap¥. zjistili, Ze rodice,
kteti praktikuji sttidavou péci, sice vykazuji obdobnou miru
konfliktu jako péry, v nichz je dité ve vyhradni pé¢i matky,
dovedou vsak tyto neshody spise prekonat a spolupracovat
pti vychové déti. Ukdzalo se také, Ze Zeny, které maji déti
ve st¥idavé pédi, ¢astéji pozitivné hodnoti rodi¢ovské kom-
petence svého partnera i dopady uzkého kontaktu otce pro
dité. To je podle nékterych studii zaroven klicové pro to, aby
se muzi mohli plnohodnotné realizovat ve své otcovské roli,
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protoze Zeny obvykle v rodinach pusobi jako tzv. strazky-
né brany, tedy zprostfedkovatelky vztahu mezi otci a jejich
détmi (Madden-Derdich, Leonard 2000; Dudova 2007b,c).
Donnelly a Finkelhor (1992) proto upozoriiuji, Ze jednodu-
ché kauzalita mezi st¥tidavou pééi a kvalitnim vztahem mezi
détmi a jejich rodi¢i nefunguje. Kli¢ovym faktorem, ktery
ovliviiuje rodi¢ovskou praxi po rozvodu, je totiz spi§e mira
konflikt mezi rodi¢i (tamtéz; Maccoby et al. 1990).

Délani a rozvoliiovani genderu
Podstatou ptistupu déldni genderu (doing gender) autorské
dvojice West a Zimmerman (1987) je pojeti genderu nikoliv
jako né¢eho, co mame nebo ¢im jsme, ale jako nécéeho, co je
neustéle utviteno a potvrzovano prostfednictvim interak-
ci s ostatnimi lidmi. Gender musi byt podle tohoto pfistu-
pu soustavné rekonstruovan ve svétle normativnich oc¢eka-
vani spojenych s p¥isludnymi pohlavnimi kategoriemi,* tedy
podle toho, jaka olekavani jsou spojena s chovdnim Zeny
¢i muze. Kli¢ovym znakem déldni genderu je totiz Citelnost
(tzv. accountability), kterd znamena chovat se srozumitelné
pro ostatni v souladu s o¢ekdvanim spojenym se svou po-
hlavni kategorii (West, Zimmerman 1987: 127). Déldni gen-
deru v sobé ptitom nese dillezitou dimenzi produkce, repro-
dukce, a predevsim legitimizace socidlniho #¥4du. Gender,
jakoZto vynotujici se rys socidlnich interakci, se totiZ sta-
va zaroveil vysledkem i odivodnénim urcitého socidlniho
tadu - pravé z néleZitosti k urcité pohlavni kategorii pfitom
vyplyvaji nerovnosti v alokaci moci a zdrojd, a to nejen v ob-
lasti soukromé sféry a domacnosti, ale také v oblasti ekono-
mické a politické (tamtéz: 145). Déldnim genderu je tento so-
cidlni ¥ad legitimizovén jako néco ptirozeného, normalniho
anevyhnutelného (tamtéz: 126). Pokud tedy déldme gender,
jak se patti (v souvislosti s normativnimi o¢ekavanimi spo-
jenymi s pohlavnimi kategoriemi muzi a Zen), simultdanné
udrzujeme, reprodukujeme a legitimizujeme uspofadani,
kterd jsou zaloZend na socidlnich kategoriich muZe a Zeny
(tamtéz: 146). Vzhledem k tomu, Ze jsou pohlavni katego-
rie muz a Zena pouzivany jako zdkladni kritérium rozliso-
vani, je déldni genderu permanentnim procesem, kterému se
nelze vyhnout, protoze pohlavni kategorie muze byt rele-
vantni v kazdé situaci ¢i mezilidské interakci (tamtéz: 145).
Ptelozeno do jazyka vyzkumu, koncept déldni genderu byva
vyuzivan zejména pro vysvétleni udrZovani socidlniho #adu
a pretrvavani genderovych nerovnosti. Byva proto obvykle
vyuzivin k popisu situaci, kdy se genderové nerovnosti re-
produkuji i pfes zjevny pozitivni posun ve vnéjsich (struk-
turdlnich) podminkach. Jak uvadi Deutsch, mottem téchto
studii byva zjisténi, ze: ,,éim vice se véci méni, tim vice ziistdvaji
stejné.” (Deutsch 2007: 108) Typické studie vychazejici z pti-
stupu déldni genderu tak napt. vysvétluji, pro¢ i v ptipadech,
kdy zeny vydélavaji vice nebo stejné penéz jako jejich part-
nefti, zadroven vykondvaji vétsi podil domaécich praci nez je-
jich partneti (napt. Matikova, K¥izkovd, Vohlidalova 2012).
Vykon domacich praci je totiz v této perspektivé bytostné
spojen s vykonem a potvrzovanim Zenské role.
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Podle Deutsch (2007) i Risman (2009) je vsak tfeba za-
mérit se naopak na rezistenci viidi tradi¢nimu genderovému
tadu a potencidl socidlni zmény proto, aby mohly byt nerov-
nosti mezi muZi a Zenami ¢asem Gspé$né naruseny a elimi-
novany. Risman (2009) upozoriiuje na potfebu premyslet
o déldni genderu v jeho dynamické podobé, protoze mezi in-
terakcemi a strukturami je Gzky vztah: struktury sice omezu-
ji nase jedndni, stejné tak jsou ale timto jednanim spoluvy-
tvatreny (tamtéz: 83). Déldni genderu proto v sobé implicitné
nese potencial rozvolriovdni genderu (undoing gender) — pro-
mény genderovych stereotypd, tradi¢nich roli a naruovani
genderovych mocenskych nerovnosti. Prestoze strukturdlni
podminky nepochybné vytvafeji nerovnosti mezi muzi
a Zenami, tyto nerovnosti jsou zprostfedkovany socidlnimi
interakcemi, a proto se mohou ménit (Deutsch 2007: 107).

Koncepty déldni nebo rozvoliiovdni genderu mohou byt
pritom velmi uzite¢né v ptipadé, kdy se snaZzime popsat
a vysvétlit vztahy mezi rodi¢i v souvislosti se stf¥idavou
péci, jeji praxi a vyjedndvanim. Podle West a Zimmerman
(1987) je totiz otazka déldni genderu zvlasté relevantni viu-
de tam, kde se jednd o alokaci ¢asu, zdroja, akola apod. -
tedy p¥i rozhodovini o tom, kdo co déla, ziskava nebo vy-
konavd, v némz kategorie ,muzské” a ,Zenské“ nabyvaji na
vyznamu (tamtéz: 143). Rozvod ¢ rozchod partnert spo-
jeny s preuspofaddnim zivitelskych a pecovatelskych roli
mezi partnery je pfitom izce spojen s prerozdélenim kom-
petenci. St¥idavd péle mize byt chdpana také jako opatteni,
které ma potencidl ménit zajeté koleje genderovych vztahti
mezi partnery, a jako néco, co podkopava tradi¢ni rodi¢ov-
ské a potazmo i genderové role. Muze byt tedy prostorem
pro rozvolriovdni genderu. Z perspektivy déldni a rozvoltiovd-
ni genderu pfitom muZeme sledovat, jakym zpisobem se
v prubéhu vyjednéavani o st¥idavé pédi a jeji praxi promita-
ji genderové vztahy mezi rodi¢i, mocenské nerovnosti mezi
nimi a jakym zptisobem se v tomto kontextu reprodukuji
nebo naopak narusuji genderové stereotypy vazici se k vy-
konu matetské a otcovské role.

Materstvi a otcovstvi
Vzhledem k tomu, Ze se analyza tykd matefskych, otcov-
skych, a potazmo i genderovych roli v rodinich se st#i-
davou pédi, je tteba se stru¢né zminit také o tom, s jaky-
mi hodnotami, ideologiemi i praxi je matetstvi a otcovstvi
v soucasnosti spojovano. Rodi¢ovské role jsou ptitom veli-
ce Uzce svazany s genderovymi rolemi - byt matkou zname-
na ziroven byt Zenou, pti¢em?z totéz plati také pro otce, pro
které je jejich otcovstvi tizce spojeno s jejich maskulinitou
(Cowdery, Knudson-Martin 2005). Obsah, stejné tak jako
ideologie spojené s matefstvim a otcovstvim a jeho podoba,
se pfitom proménuji v ¢ase i mezi jednotlivymi kulturami
a jsou socidlné konstruovanymi fenomény (Arendell 2000).
Ptfestoze jsem si védoma zna¢ného zjednoduseni, autoti
a autorky se vét$inou shoduji, Ze dominantnimi charakte-
ristikami, které jsou v nasi zdpadni kultute spojovany s ma-
tefstvim, jsou péce a vztahy k druhym lidem (viz Arendell
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2000). Dominantni ideologii vyjadfujici hodnoty, normy
a oc¢ekavani spojend s mate#skou roli ptritom predstavuje
tzv. intenzivni materstvi (Hays 1996) — matefstvi je zaméte-
no vyhradné na dité a jeho z4jmy, je silné emocionalné an-
gazované a ¢asové narocné. Je spojeno s fyzickou blizkosti
matky a ditéte a povinnosti matky ptizpusobit se co nejvice
zdjmu ditéte, které se pro ni stava sttedobodem jejiho zivo-
ta. Ideologie intenzivniho mate¥stvi tak pfedpoklad4 i im-
plikuje pomérné vyraznou genderovou délbu prace mezi
partnery Zijicimi v plné nuklearni rodiné (Fineman 1995,
cit. dle Arendell 2000: 1194). Tato ideologie, kterd je sama
o0 sobé vyrazné normativni, pfitom produkuje fadu ,disku-
rst deviace® negativné stigmatizujicich Zeny, které tomuto
idedlu nejsou schopny ¢&i ochotny dostat (napt. vyrazné ka-
riérové orientované Zeny, Zeny z nizich socialnich vrstev,
osamélé matky apod.) (Arendell 2000: 1195).

Pokud jde o otcovstvi, kromé tradi¢niho otcovstvi, které je
zaloZeno témét vyhradné na roli otce jakozto vzdaleného Zi-
vitele, jehoz tkolem je primdrné ekonomicky zabezpecit ro-
dinu, se zhruba od 80. let za¢ina hovoftit o tzv. novém otcov-
stvi (Pleck 1987), které klade diraz na sdileni fyzické péce
o déti a na uzky vztah otce s détmi.

Jak ale ukazuje LaRossa (1988), je tteba rozliovat mezi
ideologickou rovinou spojenou s otcovstvim (kulturou otcov-
stvi) a redlnou praxi otcovstvi (chovanim otclr). Zatimco v ro-
viné ideologické podle jeho nézoru v poslednich letech doslo
k vyrazné proméné otcovstvi a otcovskych identit, promé-
ny otcovské praxe vSak za témito kulturnimi zménami znac-
né pokulhdvaji. Prestoze se praxe otcovstvi proménuje, ne-
rovnosti mezi Zenami a muzi v oblasti péle zustavaji stéle
velmi vyrazné a matky neustale predstavuji primdrni peco-
vatelky. Podle ¢eskych dat z roku 2005, ktera zahrnovala ro-
dice déti do 18 let véku, ma pres 69 % part tradi¢ni rozdéle-
ni péle mezi partnery (Zeny travily vice ¢asu péci o déti nez
muzi), rovné rozdéleni péce praktikovalo pouze 24 % part
apouze 6 % part mélo usporddani, v némz muzi travili s dét-
mi vice ¢asu nez Zeny, které v téchto rodindch ¢asto fungova-
ly jako hlavni Zivitelky. Ukdzalo se ptitom, Ze rovnéjsi rozdé-
leni bylo patrné u rodin se star$imi détmi a u mladsich muza
do 45 let a u téch s vy$sim vzdélanim (Vohlidalova 2007: 37-
38). Nové otcovstvi tak v ¢eském kontextu zistdva patrné
spise otazkou kultury neZ praxe, prestoze urlity potencial
pro zménu se v nékterych skupinach bezpochyby projevuje.

Metodologie

V analyze vychazim z hloubkovych rozhovort se sedmi he-
terosexudlnimi pary, které v dobé rozhovoru (v letech 2010
a2011) po rozchodu ¢&i rozvodu praktikovaly st¥idavou péci.
U Sesti part byl proveden zvlast rozhovor s muzem a se Ze-
nou, v jednom p¥ipadé muz rozhovor odmitl a rozhovor
poskytla pouze Zena. Celkem tedy analyzuji 13 rozhovo-
ri. Kromé rozvedenych manzelstvi jsou v souboru zahrnu-
ta i dvé nesezdana souZiti. Vétsinou 8lo o lidi ve véku mezi
30-40 lety pochazejici z velkych mést. V péti parech mél
alespori jeden z partnert (vétsinou viak oba) vysokoskol-
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ské vzdélani. Pokud jde o partnerskou situaci, vétsina par-
ticipantu se rozvedla ¢i rozesla pred 1,5 az 5 lety a st¥idavou
pédi praktikovali v rozmezi od 9 mésict do 5 let. Ctyti pary
mély déti predskolniho véku (v rozmezi 3-5 let), tfi pary
mély starsi déti ve véku 11-20 let.

Vzhledem k tomu, Ze v ptipadé rodi¢u se st¥idavou
péci jde o pomérné specifickou a neptili§ pocetnou skupi-
nu, byly pary rekrutovany metodou snéhové koule. Je pti-
tom zfejmé, Ze zejména vzhledem ke svému rozsahu a zpt-
sobu rekrutace jde spise o prvotni sondu do Zivota rodi¢a
praktikujicich st¥idavou pédi, a nikoliv o vyéerpavajici plné
saturovany vzorek. I pfes tato omezeni viak jeho sloze-
ni v ¥adé ohled odpovida typické skupiné lidi, kte#i podle
zahrani¢nich studii praktikuji st¥tidavou péci (tj. lidé s vys-
$im vzdélanim, mladsi rodice a lidé Zijici ve velkych méstech
(Cancian, Meyer 1998).

Sttidava péce nebyla limitovina pouze ptipady, kdy tuto
formu péce explicitné rozhodl soud, ale vychizela jsem z pra-
xe péle. Zahrnula jsem tedy i takové ptipady, kdy partneti
sttidavou péci soudné odetfenou neméli, ale v ur¢ité podo-
bé ji praktikovali. St¥idava péce ma p¥itom fadu raznych po-
dob ¢asového usporddani péce o déti (Brown, Melli, Cancian
1997). Vzorek se proto neomezoval pouze na lidi s typickou
podobou stfidavé péce, v niz dité travi stejné obdobi s mat-
koui s otcem, ale zahrnoval i pary, v nichz byla v tomto ohle-
du patrnd ur¢itd nerovnovéha (tj. dité travilo vice ¢asu s mat-
kou). Podminkou bylo, aby oba rodi¢e udrzovali pravidelny
kontakt s détmi na bazi celodenni péce (aby déti u kazdého
z rodi¢t pobyvali v praméru nejméné 2-3 dny a noci tydné)
a aby sami rodice svou pé¢i interpretovali jako ,,st¥idavou®.

Rozhovory mély ptedem p¥ipravenou strukturu, ale za-
roven reagovaly na podnéty, které do rozhovoru ptinase-
li sami participanti (Kaufmann 2010). Pti analyze jsem vy-
chézela z konstruktivistické verze zakotvené teorie, podle
niz jsou rozhovory ur¢itym odrazem interpreta¢niho pro-
cesu kazdého ¢lovéka (Charmaz 2006). Cilem analyzy bylo
proto porozuméni subjektivnim vyznamtm zkoumanych
subjektt a studium toho, jak jsou tyto vyznamy utvifeny
samotnymi participanty. K vytvafeni tezi, hypotéz nebo ty-
pologii jsem v souladu se zakotvenou teorii pfistupovala in-
duktivnim zptsobem.

Rozhodovani o stridavé péci: jeho a jeji perspektiva
Rozvod a rozchod, zvlast pokud je spojeny s nasledovnym
vyjedndvanim o rozdéleni péce o déti, muze predstavovat
vysoce konfliktni situaci, v rdmci niZ vystupuji do poptedi
mocenské nerovnosti mezi partnery, stejné jako predstavy
o rolich matky a otce a spravném vykonu téchto roli.
Teoretické ptistupy vénujici se zdrojim mocenskych ne-
rovnosti v paru pritom zdirazriuji pfedevsim roli ekonomic-
kych aspekt v dynamice partnerskych vztaht (nap#. Blum-
berg, Coleman 1989), roli socidlniho kapitalu, expertizy ¢i
nastaveni legdlniho systému (pro podrobny ptehled teore-
tickych p#istupt viz Straus, Yodanis 1995). Velice dilezita
je v8ak také role kulturnich aspektt a genderovych ideolo-
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gii (Xu, Lai 2002) a genderovych mocenskych nerovnosti na
strukturdlni drovni (napt. Gillespie 1971).

Pfestoze sttidava péce vyzaduje vysokou miru kooperace
mezi rodi¢i, rozhovory naznadily, Ze toto uspofddani ¢asto
nebylo vysledkem vzajemného konsenzu mezi partnery, ale
procesem, v némz rodi¢e mobilizovali rizné zdroje a diskursy.

Ve vzorku byly zastoupeny pouze dva pary, v nichZ oba
partnefi interpretovali rozhodovani o stridavé péci jako
harmonické a v nichZ byla reflexe obou partnert v souladu.
Jednim z téchto part byli i Tim se Saskii:

,Jd jsem to bral jako takovy samoztejmy, ze kdyz se ty lidi
rozejdou a oba ty rodice jsou schopni a ochotni se o ty déti
postarat, takZe to tak md byt. Kazdy jiny reSent je Spatny.”
(Tim, 42 let, VS, déti 8 a 16 let, rozchod a SP 4 roky®)

,Nep¥isli jsme na jiny, lepsi fesent.“ (Saskia, 42, VS, dtto)

V obou ptipadech $lo pfitom o pomérné rovnostatské pary,
v nichZ méli oba partneti vyrovnané postaveni (jak z hledis-
ka ptijmu, tak z hlediska vzdélani) a i po rozchodu spolu po-
dle svych slov vychazeli dobfe.

Vétsi ¢ast rodi¢h v této sondé viak rozhodnuti o st¥idavé
péci popisovala jako konfliktni zaleZitost. V téchto ptipa-
dech se ptitom pohled muze a Zeny na rozhodovani o stti-
davé péci ¢asto vyrazné odlisoval. Jako konfliktni jej ptitom
popisovaly zejména Zeny, zatimco muzi vétsinou hovotili
o tom, ze ke st¥idavé péci dospéli s partnerkou po vzajemné
dohodé. Rozdily v interpretaci rozhodovani o stfidavé péci
ze strany muzi a Zen u téchto part nazorné ilustruje nésle-
dujici citace exmanzeld Sary a Teodora:

,Stridavd péce vysla samoziejmé od mého byvalého manzela,
s tim, Ze jd ji respektuju.” (Sara, 30, VS, dité 3 roky, rozvod
3 roky, SP 9 mésici)

.My tu st¥idavou péti vnimdme oba jako docela ptirozenou
véc.“ (Teodor, 30, VS, dtto)

Podobné i Simona, Sofie i Svétlana v rozhovoru li¢ily kon-
flikty p¥i vyjedndvani i st¥tidavé pédi se svymi partnery, aniz
by se vsak tyto dramatické momenty jakkoliv odrazily ve
vypraveéni jejich expartnera:

,Pristoupila jsem na st¥idavou péci s tim, Ze chci, aby syn —
Nebo takhle: ptistoupila jsem na st¥idavou péci, protoZze man-
Zel Zddnou jinou variantu nepripoustél.” (Simona, 33 let,
VS, dité 5 let, rozvod a SP 5 let)

Zatimco tyto Zeny lasto vyjadfovaly, Ze by preferovaly své-
teni déti do své vyhradni péce, muzi byli témi, kdo st¥ida-
vou pédi iniciovali.

U vétdiny pard v této skupiné byly pritom patrné mno-
hem vyraznéjsi rozdily, pokud jde o ekonomické zdroje
a nékdy i vzdélani. Zeny mély vétsinou nizsi ptijmy i hor-
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$i postaveni na pracovnim trhu nez muz, ¢asto byly v dobé
rozchodu na rodi¢ovské, zavislé na ptijmu muze.

Zejména u pard, které stridavou péci praktikovaly i pres
zna¢né konflikty, byl pfitom patrny diraz muza na soudni
rozhodnuti o st¥idavé pédi, kterd, jak se ukazalo, vyraznym
zpusobem vstupuje do mocenskych vztah mezi partnery.
Zatimco v pérech, které mély soudné natizenou st¥idavou
péci, zeny musi respektovat otcovska prava a p#ili§ do nich
nezasahuji, v parech, u nichz nedoslo k soudnimu rozhod-
nuti, je patrna daleko vétsi kontrola Zeny nad stykem otce
s détmi. V téchto parech jsou to pravé Zeny, u nichz je patrna
snaha o tzv. matetské stfezeni brany (maternal gatekeeping)
(Coltrane 1996; Allen, Hawkins 1999). Tyto Zeny svou tlohu
Casto interpretuji v dimenzich tradi¢ni mate#ské role - tj.
povazuji se za primdrni pelovatelky, jejichz kompetenci je
rozhodovat o détech, o tom, zda si muz mize dité vzit a kdy,
ale ¢asto maji také rozhodujici slovo v dalsich aspektech vy-
chovy ditéte. Vétsi zapojeni otce pak tyto Zeny mohou chi-
pat jako ohroZeni své matefské identity, jako ur¢ité naru-
$eni svych predstav o adekvatnim vykonu matetské role.

Prikladem takového paru je napt. Taded$ a Sabina, kteti
pravé praktikuji uréitou formu st¥idavé péce na neformal-
ni bézi, ale Tadea$ by rad nechal st¥idavou péci rozhodnout
soudné. V rozhovoru vyjadfoval obavy z toho, Ze mu jeho
expartnerka dceru vezme:

.. kdyby byl ndvrh ted st¥idavd péce vplné se vsim vsudy, tak
bych v tuhle chvili rekla, ze ne. ProtoZe se ted chci vic a inten-
zivné podilet na vychové.“ (Sabina, 32 let, VS, dite 4 roky,
rozchod a SP 1,5 roku)

,Predpokldddm, ze mi dceru nechce sebrat, ale kdyz je v rdzi,
tak Fekne treba, zZe ona bude rozhodovat o tom, kdy jd si vez-
mu deeru.“ (Tadeas, 34, SS, dtto)

U part, v nichz je st¥idava péce soudné rozhodnuta, se tako-
va mira matetského sttezeni brany obvykle nevyskytovala.
Je tedy pochopitelné, pro¢ na pottebu soudniho rozhodnuti
o sttidavé péce kladou duraz pfedevsim muzi, zatimco Zeny
ji vétsinou povazuji za zbyte¢nou ¢ nezadouci. Prosttednic-
tvim soudniho rozhodnuti st¥idavé péce totiz otcové ziska-
vaji zdruku nedotknutelnosti svych otcovskych prav, eli-
minuji projevy ,matefského st¥ezeni brany®, zatimco Zeny
naopak ¢ast své predchozi ,sféry vlivu® ztraceji.

Muzi, a zvlasté ti lépe ekonomicky a vzdélanostné situo-
vani, proto hovotili o raznych strategiich, které mobilizova-
li v souvislosti se snahou ,pojistit® si sv{j uspéch u soudu.
Tobias si naptiklad podle svého vypravéni najal advokatku,
ktera se znala se soudkyni, kterd jeho ptipad rozhodovala,
Tibor pak vyuzil svého kontaktu se socialni pracovnici, ktera
byla sestrou soudkyné, jez pfipad rozhodovala. Kromé toho
tito muzi také ¢asto hovoftili o tom, Ze se snazili ziskat ex-
pertizu v oblasti st¥tidavé péée prosttednictvim konzultaci
s riiznymi odborniky a studiem literatury. Zeny o takovych
strategiich mobilizovanych ze své strany zpravidla nemlu-
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vily, coZz mlze souviset s jejich omezenymi ekonomickymi
zdroji, které vétsinou mély v dobé rozchodu (¢asto byly totiz
doma s détmi na rodi¢ovské). Zeny naopak v nékolika pti-
padech mobilizovaly zdroje tykajici se jejich expertizy jakoz-
to primdrnich pelovatelek a praktikovaly ,matefské streze-
ni brany” ve vztahu otce k ditéti. Ukazuje se tedy, ze také
soukromd sféra a jejich vztahy k détem se pro zeny stdvaji
vyznamnym zdrojem moci v ptipadé vyjedndvani o stridavé
péci a zejména tam, kde st¥idava péce neni natizena soudné.

Argumentace spojena s rozhodovanim o stridavé péci
V souvislosti s rozhodovdnim o stfidavé péci aktéfi
mobilizovali rizné zpisoby argumentace, mezi nimiz se
ukazaly vyrazné genderové nerovnosti. V nasledujici ¢as-
ti si ptitom nekladu za cil pojednat vy¢erpavajicim zpuso-
bem o vsech diskursivnich strategiich, které se v rozhovo-
rech objevily, ale predstavit pouze hlavni z nich, které jsou
relevantni vzhledem k potvrzovani ¢i naru$ovani tradi¢nich

rodi¢ovskych a genderovych roli.

Diskurs blaha ditéte, nenahraditelné role biologického
otce a traumatu rozchodu a netplné rodiny
Kli¢ové diskursy blaha ditéte, povinnosti ptizpusobit se za-
jmu ditéte a usilovat o to, aby dité co nejméné trpélo roz-
chodem rodicu, které byly izce navdzany na interpretaci
rodiny s jednim rodi¢em jako prostfedi nep#ili§ vhodného
pro vychovu déti, byly jednou z nejvyraznéjsich argumen-
ta¢nich linii, kterymi se Zeny vztahovaly ke st¥idavé péci
a rozhodovani a vyjednavani o ni. Tento argument p¥itom
Zeny pouZivaly jak ve smyslu zdivodnéni, pro¢ se st¥idavou
péci souhlasily i pfes svij pavodni odpor, tak jako hlavni ar-
gument, pro¢ nesouhlasily s prohlubovanim stridavé péce
nebo s jejim soudnim rozhodnutim.

Diskurs tykajici se blaha ditéte je pfitom tzce spojen
s percepci rozpadu rodiny jako fatalniho Zivotniho selhéni,
o némz zeny a priori ptedpokladaly, Ze m4 negativni dopady
na déti. K tomu se ve vypravéni Zen ¢asto vaze argument ne-
nahraditelnosti biologického otce a dilezitosti otcovského
modelu pro dité. Simona, kter4 se st¥idavou péci souhlasi-
la i pfes svij odpor, své kone¢né rozhodnuti pro stridavou
péci zdavodriovala nasledovné:

~Manzel Zddnou jinou variantu nepripoustél a urcité je
zdsadni, Ze ten otec je, Ze funguje, Ze je to pro syna néjaky
model a je to vlastni otec. (...) Tobé se rozpadne ta rodina, ale
ty se snazis vytvorit néjaky nejSetrnéjsi model pro dité, aby se
oba partneti podileli na vychové a na péi a na ty ldsce k tomu
ditsti.“ (Simona, 33 let, VS, dité 5 let, rozvod a SP 5 let)

Jako argument proti prohlubovani st¥idavé péce pak blaho
ditéte pouzila Sabina, kterd m4 nového ptitele, s nimz by
rada zalozila rodinu:

. Ty ndvstévy u jejiho tdty jsou hezky, fajn, ale ta aklimati-

zace je vzdycky strasné dlouhd a ndro¢nd. Kdyby byla tyden
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u néj a tyden u nds, tak to s ni dokdZe hrozné moc zacvicit.
Ze prosté neziskd nékde néjakou oporu a prostredi, kterymu
véfi a kde je uvolnénd, protoze za chvili jde zase jinam. To je
z pozice malyho clovicka, ktery se divd na viechny lidi kolem
sebe, dost tézky.“ (Sabina, 32 let, VS, dite 4 roky, rozchod
a SP 1,5 roku)

V ptipadé muzi se tato rétorika vyskytovala pouze vyjimeé-
né. Nékteti muzi vyzdvihovali dileZitou roli otce a muz-
skych vzora v Zivoté déti, ale tato argumentace netvotila
natolik zdsadni souéast jejich vypovédi jako v ptipadé Zen.

V rozhovorech se Zenami, nikoliv véak s muZzi, tak v sou-
vislosti s uspotaddnim péce vystupoval do poptedi impera-
tiv zdjmu ditéte a povinnosti matky udélat maximum pro
jeho blaho, ktery je plné v souladu s idedlem intenzivniho
matetstvi (Hays 1996).

Stridava péce jako systematicky projekt rozvoliiovani
genderu

Zcela odli$na situace v8ak byla patrnd, pokud $lo o zpisob,
jimz zdavodriovali své rozhodnuti pro st¥idavou pééi muzi.
V jejich ptipadé vystupovalo zcela jednozna¢né do popte-
di pojeti st¥idavé péce jako systematického a zamysleného
projektu naru$ovdni tradi¢nich genderovych schémat spo-
jenych s vykonem otcovské role.

Rodinny model zaloZeny na rolich Zeny pecovatelky sou-
stredici se pfevazné na péci o déti a domdacnost a muze Zi-
vitele zaméfeného predevsim na profesni zivot a budova-
ni kariéry, byl muzi reflektovan jako utlacujici, staromédni
a nevyhovujici. Odstup od tradi¢nich genderovych roli se
projevoval zejména zpusobem, jakym chépali svou otcov-
skou roli. Muzi praktikujici st¥idavou pédi totiz jednoznaé-
né odmitali jeji redukci na ,pouhé” zivitelstvi a jako kli¢o-
vou dimenzi svého otcovstvi spatfovali pecovatelstvi, které
zarovenl vyzdvihovali jako jeden z hlavnich davodd, pro¢
usilovali o st¥idavou péci:

,Tim, Ze ta role toho otce je ve spole¢nosti vnimdna trosku ji-
nak, mé to moznd motivovalo k tomu, délat ty véci trosku ji-
nak. Clovék je na to [st¥idavou péci] pysnej, Ze to umi a zvldd-
ne. Kolikrdt se na tebe lidi tvdri, Ze to nemizes zvlddnout.
Aty jim predvedes, ze tiplné klidné. Tak to je faktor, ktery mé
moznd p¥imél k tomu, Ze jsem to nékdy trochu prehdnél...”
(Tobias, 34 let, VS, dité 5 let, rozvod a SP 5 let)

,Lidi na to nejsou stavény, predpoklddaji, Ze Zena md byt
doma a starat se o déti a otec md nosit penize. Jd chci ale
byt se synem vic. Proto nemiizu byt jenom Zivitelem, potre-
buju o ného pecovat a myslim, Ze by to mélo byt rozdélené
mezi oba. Aby jeden jenom nevydéldval a druhy se jen nesta-
ral, a to i kdyz je rodina pohromadé.“ (Tomas, 30 let, SS, dite
3 roky, rozchod 3 roky, SP 1 rok)

V argumentaci otct se tedy objevovaly véechny rysy tzv. no-
vého otcovstvi (LaRossa 1988). Pozoruhodné vsak bylo, jak
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muze byt tento diskurs systematického narusovani tradic-
nich genderovych ocekdvani spojenych s vykonem rodic¢ov-
ské role v konfliktnich situacich také mobilizovan proti Ze-
nam, jak vypovédéla Sofie:

,Kdyz jsme se rozvddeéli, tak mi to docela omlacoval o hlavu
a tikal: Ty jsi ta feministka, tak jd si ty déti vezmu, at vidis,
jak to funguje, kdy? to prosazujes" (Sofie, 31 let, VS, déti
11 a 13 let, rozvod 5 let, SP 3,5 roku)

Diskurs kontinuity péce

Treti klicovou diskursivni strategii tykajici se rozhodovani
o sttidavé pédi, kterd byla na rozdil od dvou pfedchozich
vyuZivana jak muzi, tak Zenami, byl argument kontinuity
péce. Ukazuje se pfitom, Ze peovatelska role hraje pti vyjed-
navani o st¥idavé péci zcela primarni roli, zatimco Zivitelskd
role je vyrazné upozadéna. MuZi i Zeny v rozhovorech cha-
pali st¥idavou péci jako legitimni a ¢asto i pfirozenou pouze
tehdy, pokud navazovala na pfedchozi praxi extenzivni péce
o déti ze strany muze. Ve vétsiné p¥ipadd se muZi i Zeny sho-
dovali, Ze muzi byli v téchto rodindch aktivnimi a pritomny-
mi otci jiz pfed rozvodem ¢&i rozchodem, coz platilo i v p¥ipa-
dé péru, které v souvislosti s vyjednavanim o stfidavé péci
prozivaly hluboké konflikty, jako nap#. Sofie s Tiborem:

»Se stridavou péci prisel mij muz. Kdyz jsme se rozvddéli,
rekl mi: ,Stéhuju se od tebe, ale déti chci mit i naddle. Je to
dany tim, Ze v dobé, kdy byly déti malé, je docela ¢asto hli-
dal, protoze jd jsem docela brzy pracovala. (...) Od zacdtku
se hodné aktivné staral jako tatinek. Prebaloval, nosil v $dt-
ku, uspdval. Co se tykd déti, tak kromé kojeni jsme to nemé-
li rozdéleny tak, Ze déti jsou moje a tatinek se nestard. To vii-
bec ne.“ (Sofie, 31 let, VS, déti 11 a 13 let, rozvod 5 let, SP
3,5 roku)

»Nechci ji k¥ivdit, ona s nimi taky trdvila hodné casu, ale jed-
nu dobu jsem s nima trdvil zase vic ¢asu jd. Nefungoval tam
ten klasicky model toho, Ze by jeden byl doma a ten druhy se
vracel z té prdce, to urcité ne.“ (Tibor, 33 let, VS, dtto)

V nékterych ptipadech byl pohled na pecovatelské role mezi
partnery odlisny, jako v ptipadé Sary a Teodora. Argument
kontinuity byl v8ak i zde vyuzivan pro (v ptipadé muze)
soudni rozhodnuti o st¥idavé pééi a jeji prohloubeni nebo
proti nim (v ptipadé Zeny):

LPokud ten tdta chce o dité pecovat, tak na to samozrejmé
md totdlni prdvo, to respektuju, ale uprimné jd bych rad-
§i zustala u toho modelu, jaky je ted. ProtoZe si to nedove-
du predstavit, jak to pak zvlddnu. Pfece jen jsem ho méla
permanentné u sebe hodné dlouho a my jsme se vlastné
rozesli uplné hned, co se ndm syn narodil, takze jd jsem
s nim od zaédtku byla sama a manzel se o néj zacal starat
az kolem roku a pul.“ (Séara, 30, VS, dité 3 roky, rozvod
3 roky, SP 9 mésici)
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Model stridavé péce chdpu jako ptirozeny vyusténi téch
t7i let, kdy jsem se snazil o to dité intenzivné starat. (...)
Rdd bych, abychom to néjak soudem dali stvrdit a poZddat
o schvdleni toho modelu, aby se to stalo normdlem.” (Teodor,
30 let, VS, dtto)

Stridava péce v praxi

Stridava péle muze nabyvat mnoha raznych podob. T¥i
pary ve vzorku se v pééi sttidaly po tydnu, dva pary po
14 dnech, z toho t¥i pary nedodrzovaly tyto periody pfesné,
ale prosttidavaly se je$té na kratsi obdobi uprostred téch-
to ,,zakladnich® tydennich ¢i ¢trndctidennich interval. Dva
pary praktikovaly model st¥idavé péce, ktery zahrnoval del-
§i periodu, kterou dité travilo v domdcnosti matky, a kratsi
periodu, ve které dité pobyvalo v pé¢i otce (otec si bral dité
na 2-3 dny a noci v kazdém pracovnim tydnu a jednou za
14 dni s nim travil vikend).

Béhem ,svych® period otcové o déti zpravidla sami osob-
né pecuji. Nevyuzivaji k pééi tzv. zenské expertky (své nové
partnerky ¢i matky), jak tomu ¢asto byva v pfipadé rozvede-
nych muz, jejichz déti jsou svéreny do vyhradni péce mat-
ky a které si k sobé otcové berou pouze jednou za ¢as (Du-
dova 2007a, b, c).

U tady muzu praktikujicich st¥tidavou péci byla patr-
na velka mira ,otcovské sebeduvéry®, jak tento termin pou-
7il Tim. Rada muz@ byla hrd4 na svou pecovatelskou roli,
na to, Ze jsou jini otcové, ze se dovedou postarat i o relativ-
né malé dité, dokazou s nim komunikovat nebo mu vymy-
slet zajimavy program. Rada z nich hovotila o tom, ze se
diky sttidavé péci zintenzivnil jejich vztah s détmi, ¢ehoz si
velmi cenili. Rodi¢ovstvi v podobé plné angaZovaného ot-
covstvi bylo pro tyto muZe ¢asto dulezitym zdrojem vlast-
ni identity a st¥tidavou péci chdpali obvykle velmi pozitivné
jako néco obohacujiciho.

Pecovatelskou praxi spoéivajici v neustdlém st¥idani ob-
dobi ,s détmi“ a obdobi ,bez déti“ viak téZce snasely Zeny.
Periody ,bez déti” vétsinou popisovaly jako obdobi prazdna,
kdy ,nejsou matkou®. Tuto situaci oznacovaly za ,,schizoid-
ni“, ,hroznou“ nebo ,krutou®, napt. jako Simona.

,Predstava, Ze tam to dité neni, je hroznd. Hlavné ty prvni
dny, kdyz to dité clovék predd otci a ted tam prosté zakopd-
vd o ty hracky, ktery jsou roztahany po celym byté, ale to dité
tam nemdm a nebudu mit.... Tak to jsou ty pocity prdzdna. To
si clovék fikd, Ze je to tplné absurdni. Krucindl, co to tady dé-
lam? Jd mdm dité, a jd ho nemdm!“ (Simona, 33 let, VS, dite
5 let, rozvod a SP 5 let)

Praxe sttidavé péce totiz pro Zeny predstavuje zadsadni kon-
flikt s dominantni ideologii intenzivniho matetstvi (Hays
1996). Naruseni této ideologie je proto Zenami prozivano
Casto velice emocionalné. Vypravénim o tom, jak oddéle-
nim od svych déti trpi, pfitom v rozhovorech zaroven de-
monstruji, Ze i pfesto, Ze nemohou byt stéle se svymi dét-
mi, zUstavaji spravnymi matkami. V pfipadé muzi v nagem
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vyzkumném souboru se pfitom s né¢im takovym viibec ne-
setkdme. Ti li¢ili periody ,bez déti“ spise pozitivné, jako
chvile, kdy maji volny ¢as sami pro sebe a svou praci:

»Myslim, ze jsme oba zvykli, Ze mdme ten tyden pro sebe. To
je docela ptijemnd véc. Urcité je fajn fungovat v rodinné jed-
notce, ale tohle md taky néco svyho. Jd myslim, Ze tohle byl je-
den z duvodil, pro¢ Simona, kterd se nejdiiv stridavy péci spis
brdnila, na ni nakonec pristoupila. Ten volny tyden je pro ni
néco, na co si clovék snadno zvykne, at uz md prdci nebo né-
jaky sviij osobni zivot. Vétsina kamarddi, kteri maji manzel-
ky nebo manzely a déti, mi tohle up¥imné zdvidi.“ (Tobids,
34 let, VS, dtto)

Dilezitym tématem rozhovori s rodi¢i praktikujicimi st¥i-
davou pédi byla také problematika kombinace pracovniho
a rodinného Zivota, kterd byla ve vypovédich velice tzce
spojena s pelovatelskou a zivitelskou praxi. Na rozdil od
rodin s obéma rodidi, ptipadné monoparentéilnich rodin,
v nichZz pecuji o déti vyhradné Zeny a kde je otdzka kom-
binace pracovniho Zivota a rodi¢ovstvi obvykle povazova-
na za Zensky problém, v ptipadé stridavé péce fesili tento
problém i muzi. I oni totiZ osobné pecuji o dité a stoji tedy
pred redlnou otdzkou, jak tuto péci sladit s pracovni akti-
vitou. Prace a péce v téchto rodinich p¥itom, jak u Zen, tak
u muzl, fungovaly jako spojené nadoby: lidé se snaZi pti-
zpusobit svou praci a pracovni rezim tomu, jaky maji rozvrh
péce, ale zaroven i rezim péce p¥izpusobuji svému pracov-
nimu rezimu. Pracovni reZim byl ptitom kromé véku déti
v rozhovorech oznacovan jako kli¢ové kritérium pro volbu
ur¢itého modelu uspofddani stf¥idavé péce, nékdy dokonce
ijako jedna z podminek st¥idavé péce.

Mezi rodidi, kteti praktikovali sttidavou péci, bylo pfi-
tom mozné identifikovat dvé formy sdileni Zivitelskych
a pecovatelskych roli mezi partnery: model ,neoklasicky®,
ktery ptipominal rozsifeny zptusob porozvodového uspora-
déni, kdy muzi plati vyzivné na déti, které jsou svéfeny do
vyhradni péce Zeny, a ,, pseudoegalitdrni®, kdy spoluzivitel-
stvi vychazi z idedlu striktniho pileni Zivitelstvi a pe¢ova-
telstvi mezi expartnery.

»Neoklasicky“ model

»Neoklasicky“ model sdileni Zivitelskych roli mezi expartne-
ry zahrnoval p¥ipady, kdy muz, prestoze partneti praktikuji
urditou formu st¥idavé péce, Zené vyplaci vyzivné na dité.
V ptipadé soudem natizené st¥idavé péce p¥itom narok na
vyzivné ze strany otce zpravidla nevznika (Dudova, Dudo-
v4 2007). Tento zivitelsky model se proto objevoval u par1,
které praktikovaly st¥idavou péc¢i na neformdélni bazi bez
soudniho rozhodnuti (u rozpadlych nesezdanych souziti
a tam, kde bylo dité po rozvodu svéfeno do vyhradni péce
matce). Slo pfitom o pary, v nichz Zeny celodenné pe¢ovaly
o dité (byly na rodi¢ovské, a tedy bez plnohodnotného pti-
jmu) a kde st¥idava péce neprobihala v rezimu ,,ptl na ptl®,
ale kde diteé travilo delsi ¢asovou periodu s matkou.
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Na rozdil od vyzivného v klasickém modelu porozvodové
péce, kdy je dité ve vyhradni pé¢i matky (srov. Dudova, Has-
trmanova 2007; Schaeffer 1990), se v8ak ukazalo, Ze muzi
se placeni vyzivného zpravidla nevyhybaji, a pokud jim
to jejich ekonomicka situace dovolila, nezdrdhali se platit
i vyssi ¢astky, nez jim vyméril soud. Kromé toho vsak tito
muzi, pokud jim to jejich ekonomick situace umoznila, pla-
tili radu dalsich ndklada vztahujicich se k vychové déti, jako
napft. sportovni vybaveni, dovolené, krouzky, hracky apod.
Samoziejmosti pro né bylo také pokryti nakladd spojenych
s pédi o dité v dobé, kdy je méli na starosti.

Tyto rodiny se podobaly spie tradi¢nimu porozvodovému
usporaddni péce o déti v tom smyslu, Ze na Zenach spocivala
vétsi ¢ast pedovatelské price. V téchto rodindch Zenam jejich
vy$si podil na pédi o déti zarovenl garantoval velkou miru au-
tonomie v rozhodovani o ditéti, ale i o tom, jak vyZzivné od
otce pouziji. Od klasického porozvodového uspofadini se
vsak tyto rodiny lisily v tom, Ze otcové zistévali pfitomnymi
a aktivné pecujicimi a nevyhybali se plnéni svych finané¢nich,
ani pecovatelskych zdvazkd vaci détem. MuzZi v nagem vzor-
ku vsak s timto modelem ¢asto nebyli spokojeni a mnohdy
usilovali o soudni rozhodnuti, p¥ipadné prohloubeni st¥idavé
péce, které casto podmiriovali vy$sim vékem ditéte.

~Pseudoegalitdrni“ model

Druhym zptsobem sdileni Zivitelskych roli v rezimu st¥ida-
vé péce byl , pseudoegalitdrni” model. Toto uspotadani za-
hrnovalo na rozdil od pfedchoziho modelu sttidavou péci ve
»standardni podobé“ — oba partneti by si ndklady spojené
s pétia vychovou déti, stejné jako pééi samotnou méli vide-
alnim ptipadé délit naptl. Déti v téchto rodinich, v nichz
byla sttidava péce rozhodnuta zpravidla soudné, travily
s kazdym z rodic¢a ptiblizné stejny ¢as, pfi¢emz muzi nevy-
pléceli svym expartnerkdm vyzivné na déti. Jak viak ukdzu
déle, toto rozdéleni nutné neznamenalo, Ze by ve vztahu ex-
partnert neexistovaly vyrazné nerovnosti.

V praxi vypada tato forma sdileni péce tak, Ze si oba part-
nefi hradi kazdy své vlastni Zivotni naklady, v¢etné nikla-
da na pédi o déti béhem ,svych” obdobi. V pripadé naklad-
néjsich polozek, jako jsou napt. mimoskolni aktivity, skolni
pobyty a akce, sportovni vybaveni nebo drazsi obleceni, se
rodi¢e o financovani vétsinou déli.

Tento zplisob fungovani je vsak uréitym ideédlem, jehoz
naplnéni zavisi na bezproblémové komunikaci mezi expart-
nery a vyzaduje ur¢itou shodu v pfedstavach o potfebich
ditéte. V ¥adé parti vsak v tomto ohledu pretrvavaly konflik-
ty. Skute¢nost, Ze idedlni fungovani tohoto modelu nemusi
byt vZdy samoztejmosti, ilustruje i pfibéh Svétlany.

Svétlana si v rozhovoru stézovala, Ze prestoze se s part-
nerem pivodné dohodli na striktnim déleni veskerych na-
kladii na pééi o déti, postupem casu zjistovala, Ze na ni lezi
stale vétsi dil finan¢ni zodpovédnosti za potteby jejich té-
mé¥ dospélych déti. Jeji plnolety syn omezil své pobyty
u otce na formu navstév, coz vedlo k narudeni ekonomické
rovnovahy spoluZivitelstvi. Svétlana totiz v souladu s logi-
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kou sttidavé péce, podle niz plati kazdy rodi¢ bézné néklady
vznikajici v souvislosti s pobytem ditéte ve své domacnos-
ti, automaticky hradila vétsinu béznych vydani za vycho-
vu syna. Tato finan¢ni nerovnovaha byla pfitom jesté zda-
raznéna skuteénosti, Ze se Svétlana uz v dobé manzelstvi
starala o potteby déti, které se na ni obracely, pokud néco
pottebovaly koupit ¢i zaplatit. Tato jeji role pfitom pokra-
¢ovala i po rozvodu. V rozhovoru si stézovala, Ze exman-
zel odmita davat détem penize, a proto se déti ¢astéji obra-
ceji na ni. Svétlana pak na sebe bere bfemeno vyjednavani
a stava se v tomto ohledu ur¢itym prostfednikem mezi dét-
mi a exmanzelem:

LExmanzel nerad vyddvd penize a nerad je ddvd détem. Kdyz
si mu maji Fict o penize na obédy, ¥ikd jim: ,Jd ted nemdm,
to jsi mi méla vict predevéirem a jd ted musim do banky. Jd
mdm jenom dva tisice.“ Pro ty déti je to nepfijemny, az po-
tupny, takze si o takovy ty zdkladni véci zacaly vikat mné. Jd
jsem viibec plnila tu roli vyjedndvdni o financich s détma. Vét-
Sinou jsem mu tekla, kam maji déti v pldnu jet nebo co maji
se Skolou za akci a kolik to stoji a on teda, Ze dd tu pulku a Ze
mi ji posle (...). On md vzdycky nejdiiv negativni a zlostnou
reakci, Ze na néco nedd penize, ale ted uz s nim s odstupem
let umim jednat bez emoci a normdlné mu to, jako ditéti, vy-
svétluju a on nakonec za t¥i dny ty penize posle.” (Svétlana,
39 let, SS, 2 déti, 15 a 19 let, rozvod a SP 2 roky)

V situaci, kdy m4 Svétlana ptiblizné o 20 % nizi pfijem nez
jeji exmanzel, k tomu ze svého platu sama splaci hypotéku,
protoze po rozvodu musela bez jakékoliv finan¢ni kompen-
zace opustit spole¢ny diim, rozhodla se veskera, byt i drob-
nd vydani evidovat a posild exmanzelovi pravidelnd vyucto-
vani. Podle jejich slov exmanzel tyto zavazky obvykle plni,
byt je pro ni neustalé vyjednavani, vysvétlovani a odivod-
fovéni velice vycerpéavajici.

P#ibéh Svétlany pfitom ukazuje, jak miZe také v praxi vy-
padat zdanlivé rovné sdileni zivitelskych a pecovatelskych
roli, které predpoklada standardni usporadani sttidavé
péce. Systém spoluzivitelstvi v pseudoegalitirnim modelu
sice vychazi z idedlu rovné délby ndkladd na vychovu déti
mezi expartnery. Jakymsi zaml¢enym predpokladem je ale
fakt, Ze rovné sdileni ndkladt na vychovu déti je mezi part-
nery obvykle praktikovino i bez ohledu na rozdily v indivi-
duélnich pf¥ijmech obou partnert, ptipadné na skute¢nost,
zda méli rodi¢e dostate¢nou moznost se na svou spoluzivi-
telskou roli ptipravit (zda napt. do té doby pobyvali na rodi-
¢ovské). Pro nékteré Zeny se tak prechod na systém regulér-
ni st¥idavé péce muze stat zdrojem stresu a ekonomickych
problém, jako nap¥. pro Siru, kterd dosud praktikovala
sttidavou pédi v ,,neoklasickém® modelu:

,Ted jsem v obdobi hriizy, Ze musim sehnat néjakou strasné
dobre placenou prici, protoze v momenté, kdy p¥ijde ta st¥i-
davd péce, tak mi manzel nebude téch 7 tisic platit vitbec. Tak
jsem si spocetla, ze aby ndm na Zivot a na jidlo a na oblece-
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ni zbylo 10 tisic na mésic, musim vydélat néjakych 25 000,-
Cistého. TakzZe jsem z toho v takovy polohriize.” (Sara, 30 let,
VS, dité 3 roky, rozvod 3 roky, SP 9 mésict)

V souvislosti s postavenim Zen na ¢eském trhu prace, kde
jsou diskriminovany (nejen) na zdkladé svého matetstvi,
kdy dosahuji nizsich pracovnich p#ijmu a jsou ¢astéji ohro-
zeny dlouhodobou nezaméstnanosti (Ktizkova, Vohlidalo-
va 2009), se tak ukazuje, Ze pro matky muze byt striktné
praktikovany model sttidavé péce znacné problematicky,
protoze muze vést k vyraznému zhorseni jejich ekonomic-
ké situace a zvy$ovani ekonomickych nerovnosti mezi otci
a matkami.

Muzi byli s timto typem uspotadani st¥idavé péce naopak
spokojeni. V rozhovorech netematizovali zddné problémy,
s nimiZz by pro né tato forma péce byla spojena.

Diskuse a zavéry

Aniz by si tato studie vzhledem k rozsahu vzorku a jeho za-
béru kladla za cil zmapovat komplexné situaci part, které
praktikuji st¥tidavou péci, zprosttedkovala unikatni pohled
na stfidavou pédi, konkrétné na proces jejiho vyjedndvani,
praxi a prozivani z perspektivy samotnych rodi¢a.

Kromeé toho, Ze predstavila fadu zjisténi deskriptivniho
charakteru, jejichz cilem bylo p#ibliZit, jak miZe st¥idava
péce v praxi vypadat, bylo cilem textu popsat a vysvétlit, ja-
kym zptisobem jsou v souvislosti se stridavou pé¢i naruso-
vany nebo reprodukovany tradi¢ni matetské a otcovské role
a genderové nerovnosti mezi partnery.

Analyza ukdazala, Ze dopady stfidavé péce na utvrzovi-
ni ¢i naopak naru$ovani tradi¢nich genderovych schémat
spojenych s otcovstvim a matetstvim nejsou zdaleka jed-
noznacné. Zatimco v urcitych aspektech je st¥idava péce
ve své praxi a symbolické roviné ve vypovédich rodi¢t spo-
jena s rozvoltiovdnim genderu (tj. naru$ovanim tradi¢nich
predstav o vykonu matetské a otcovské role), v jinych as-
pektech genderové stereotypy a genderové mocenské ne-
rovnosti mezi partnery zvyraznuje a reprodukuje (tj. je spo-
jena s déldnim genderu).

Pokud se zaméfime na to, jakym zpusobem rodice
argumentovali v souvislosti s vyjednavanim o sttidavé pédi,
ukazaly se velice vyrazné genderové rozdily. U Zen byla ma-
tefskd role reflektovdna v pomérné tradi¢nich mantinelech.
Svou identitu Zeny tzce vazaly ke svym détem a jejich z4-
jmum, které ve svych naracich konstruovaly jako kli¢ovy da-
vod, pro¢ byly ochotny akceptovat sttidavou péci i ptes to,
ze s ni zpocatku nesouhlasily. Blaho ditéte, snaha neptipra-
vit dité o kontakt s biologickym otcem a chapani monopa-
rentalni rodiny jako prostfedi nep#ili§ vhodného pro vycho-
vu ditéte byly hlavnimi argumenty, které Zeny vztahovaly
k rozhodoviéni o stfidavé péci. Matetstvi tedy Zeny ve svych
promluvach délaji v souladu s normami intenzivniho ma-
tefstvi (Hays 1996), podle nichZ se Zena musi zcela podti-
dit z4jmam ditéte a mit na mysli zejména jeho blaho a pro-
speritu.
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Oproti tomu muzi chapali st¥idavou pédi a jeji prosazova-
ni jako ur¢itou vzpouru proti zajetym poradkam, které de-
finuji muze jako primdrni Zivitele a Zeny jako hlavni peco-
vatelky. St¥idavou péci popisovali jako systematicky projekt
zalozeny na reflexi genderovych stereotypt a snahy o jejich
proménu. Tento diskurs byl pfitom posilovin také dalsi kli-
¢ovou diskursivni strategii kontinuity péce. Otci ziskdva-
ji z perspektivy muza i Zen legitimitu usilovat o st¥idavou
péci pouze tehdy, pokud byli jiz v dobé pred rozvodem ¢i
rozchodem aktivnimi a pe¢ujicimi rodici. Otcovstvi je tedy
v roviné téchto diskurst spojeno spise s naru§ovanim tra-
di¢nich o¢ekdvani spojenych s otcovskou roli, a neslo proto
velice silny potencial rozvolriovdni genderu.

Diskursy spojené se stf¥idavou pé¢i tedy v mnohém na-
rusuji tradi¢ni predstavy spojené s otcovstvim, niko-
liv véak s matetstvim. To ptitom muzZe byt také jednim
z davodd, proc je st¥idava péce vétsinou téZce prozivina
Zenami, zatimco muZi s ni zpravidla vyjadfovali spokoje-
nost. Zatimco otcovska identita muza praktikujicich st¥i-
davou péli je totiz s touto formou péce viceméné v sou-
ladu, v ptipadé matefské role a identity je dominantni
predstava o jejim spridvném vykonu v ostrém kontrastu
s redlnou praxi sttidavé péce. Zeny, které délaji svou ma-
tefskou roli v souladu s ideologii intenzivniho mate#stvi
(Hays 1996), tedy nutné nardzeji na limity, které jim re-
zim st¥idavé péce nastavuje.

Pfestoze LaRossa (1988) upozoriiuje na velky rozdil mezi
kulturou otcovstvi a jeho praxi, v ptipadé st¥idavé péce se
zda, Ze otcovskd role byla nejen v roviné kultury otcovstvi,
ale i v roviné praxe spojena se zdsadnim narusenim tradi¢-
nich oc¢ekdvani spojenych s otcovstvim. Muzi jsou v tomto
rezimu podle vypovédi vlastnich i svych partnerek skute¢-
né pecujicimi otci, ktefi se svym détem vénuji a pro néz je
jejich vztah k détem kli¢ovou soudasti jejich otcovské iden-
tity. Zatimco Zeny se tedy viceméné pohybovaly v dimen-
zich tradi¢ni matetské role a demonstrovaly své uzké sepéti
s détmi, tézké vyrovnavani se se st¥tidavou péci apod., muzi
své otcovstvi prezentovali prostfednictvim negace tradi¢ni-
ho otcovstvi.

Ukazalo se vsak, ze zatimco st¥idava péée nabourdva ne-
rovnosti spojené s distribuci péce o déti, zdroven reprodu-
kuje nerovnosti jiné. Zejména $lo o nerovnosti v rozhodo-
vani o détech a jejich vychové, které v pripadé neoklasického
modelu uspotradani st¥idavé péce ztstavalo vétinou v rukou
Zeny, tak nerovnosti ekonomického razu, které vystupovaly
do poptedi zejména v pseudoegalitdrnim usporaddni st¥ida-
vé péle. Pseudoegalitdrni uspotddani spocivd v idedlu rovné
délby pecovatelskych a zivitelskych povinnosti mezi part-
nery. Jak se vSak ukazuje, takové usporadani byva zpravi-
dla spojeno s rustem ekonomickych nerovnosti mezi rodi-
&, protoze rovnomérné déleni zivitelskych povinnosti mezi
partnery probihd bez ohledu na rozdily v jejich p#ijmech
nebo zivitelské kapacité, kterd je u Zen zejména v disledku
jejich znevyhodnéného postaveni na pracovnim trhu ¢as-
to mnohem nizéi nez u muzu. Naopak v p¥ipadé neoklasic-
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kého modelu sttidavé péce (ktery je typicky zejména pro ro-
diny s malymi détmi cca do t¥i let véku, v némz travi déti
vice ¢asu s matkami, st¥idava péce zpravidla nebyva soud-
né natizena a muzi Zzenam plati vyzivné na déti), byly Zeny
vét§inou primédrnimi osobami rozhodujicimi o détech, je-
jich vychové a péci. V nékterych ptipadech Zeny uplatrio-
valy tzv. matefské stfeZeni brany (maternal gatekeeping) ve
vztahu otce a déti.

Je tedy mozné shrnout, Ze sttidava péce je spojena s re-
produkci (v pfipadé matetstvi), zdroven vsak i s naruso-
vanim tradi¢nich genderovych a rodi¢ovskych roli (v pti-
padé otcovstvi). Zatimco v nékterych ohledech miize
sttidavd péce vyrovnivat genderové mocenské nerovnosti
mezi partnery, v jinych oblastech (nap#. ekonomickych)
muZe tyto nerovnosti je§té prohlubovat. P¥i uvazova-
ni o st¥idavé péci je proto tfeba brat v tvahu rozmanitost
téchto usporadani, stejné tak jako dikladné analyzovat do-
pady raznych variant st¥idavé péce na muZe a Zeny a v ne-
posledni fadé i na samotné déti.
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1 Text vznikl za podpory projektu GA CR ,,Promény forem
a uspofadani partnerského a rodinného Zivota z hlediska
konceptu Zivotnich drah® (¢. P404/10/0021).

2 Statistika Ministerstva spravedlnosti nerozli$uje mezi
sttidavou péci (rodice maji oddélend bydlisté) a spole¢nou
péci (rodice maji stejna bydlisté shodna s bydlistém ditéte).
Podle (Dudova, Dudova 2007: 74) tvoti rozhodnuti o spo-
le¢né vychové po rozvodu pouze minimélni pocet.

3 http://zpravy.idnes.cz/nadeje-na-castejsi-stridavou-peci-
pohasla-poslanci-se-nedohodli-psw-/domaci.aspx?c=
A110906_172939_domaci_hv.

4 West a Zimmerman rozli$uji mezi ,,sex” (pohlavim), ,sex
category“ (pohlavni kategorii) a genderem. Zatimco pohlavi
je ur¢ovano na zakladé biologickych kritérii, pohlavni katego-
rie vyjadtuje ptislusnost jedince k danému pohlavi na zdkladé
urcitych charakteristik, gender pak v této koncepci predsta-
vuje ,vynotujici se rys socidlnich situaci a pfi¢inu nejriznéj-
$ich forem socialni organizace® a zarover prostfedek jejich le-
gitimizace (Matikovd, K¥izkovd, Vohlidalov4 2012: 37-38).
5 Doplrujici udaje v zavorce uvadéji, zda $lo o rozvod & roz-
chod, pted jakou dobou k nému doslo a jak dlouho rodice prak-
tikuji st¥tidavou péci (SP). Pokud je uvadéna citace obou partne-
r z jednoho paru, tyto idaje uvadim pouze u prvniho z nich.
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POZVANKA NA VIII. MEZINARODNi ODBORNOU KONEERENCI
SEXUALITY 8: (DE)KONSTRUKCE - (RE)PREZENTACE

V terminu od 9. do 11. ¥ijna 2014 probéhne, poprvé v Cesku, na piidé Filozofické fakulty Univerzity Palackého
v Olomouci jiz osmy ro¢nik mezindrodni odborné konference, kterou ve spolupraci s oddélenim Gender & Sociologie AV
CR a Ustavem vyzkumu socidlni komunikace SAV po#ada Centrum kulturalnich, medialnich a komunika¢nich studii FF UP.

V chédpéni sexuality dnes upoustime od bindrni a v jadru esencialni dichotomizace muz a Zena ¢i dichotomie heterosexu-
alni a homosexudlni. Fluidita a vnéjsi nejednoznaénost identit a praktik podmifiuje nutnost hovotit o sexualité v pluralu.
Pravé soucasné vnimana multiplicita sexualit je zadsadni inspiraci pro osmy ro¢nik. Letodni ,, Sexuality” si tak kladou za cil
konstruovat i dekonstruovat sexuality v jejich historickych, instituciondlnich, lokalnich, disciplinarnich i me-
todologickych dimenzich s ohledem na jejich mozné (re)prezentace a(re)produkce.

Konference klade duraz také na rozpoutdni mezindrodni diskuse a reflexe, o ¢emz svéd¢i i skuteénost, ze se ji ztéastni
vyznamné osobnosti socidlnévédniho vyzkumu sexualit, mezi néz patti profesor Jeffrey Weeks, ktery p#islibil pfedne-
seni jedné z plendrnich prednések.

Aktualni informace o programu nebo hostech a hostkach konference najdete na webovych strankach - www.konference-
sexuality.eu - ¢i na facebookové udalosti. O osmém ro¢niku konference si uz $tébetaji i na Twitteru (#SexualityConfer).
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PROC ZENY PECUJi? GENDER A NEFORMALNI PECE
O SENIORY!/ RADKA DUDOVA, ROMANA VOLEJNICKOVA

Why Women Care? Gender and Informal Care for the Elderly

Abstract: Based on qualitative research of women that cared in the past or care now for their frail elderly mothers, this
article aims to describe and explain some of the factors leading to the predominance of women in informal care for the
elderly. The article builds on Sandra Harding’s and Joan W. Scott’s concept of gender. Their concept defines gender as
a category operating at multiple interconnected levels. Based on the analysis of interviews with biographical components,
we show the impact of cultural and structural factors on women’s decisions to take care, and how these factors are gender
structured. Among cultural factors we focus on the process of socialization; we analyse the effect of gender norms of care
and the issue of cultural taboos in intimate care. Among structural factors we focus on paid work, the gender division of
labour in the family and non/availability of formal care services. On the basis of caregivers’ stories we show how these
factors coherently and simultaneously strengthen the connection between women and providing hands-on care. We also

identify emerging disruptions in this gender-conservative model of informal care.

Key words: gender, elderly care, narrative analysis
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Pecovatelska prace ma zenskou konotaci. Vzhledem ke stile
prevladajicim kulturnim predpokladim a stereotyptim jsou
schopnost pecovat a ziroveri pecovatelské povinnosti obvyk-
le ptipisovany Zendm. Podil Zen, které se vénuji péci o neso-
bésta¢né seniory, at uz v neformalni nebo ve formalni sfé-
fe, vyrazné prevysuje podil muzi (Suitor, Sechrist, Gilligan,
Pillemer 2011; Kotsadam 2011; Guberman, Maheu, Maillé
1992). Poskytovani této péce miize mit pro Zeny uréité nega-
tivni dasledky, naptiklad v ekonomické oblasti (Stark 2005).

V tomto ¢ldnku chceme na zadkladé kvalitativniho vy-
zkumu s biografickymi prvky, zaméteného na Zeny pecujici
o0 své staré nesobésta¢né rodice, popsat a vysvétlit nékteré
faktory, které vedou k ptevaze Zen v neformdlni pééi o se-
niory. Vychazime p¥itom z konceptualizaci genderu v po-
jeti Sandry Harding a Joan W. Scott, podle kterych gender
pusobi na nékolika vzajemné provazanych arovnich. Ve vy-
pravéni pecuyjicich Zen identifikujeme piisobeni genderu na
urovni subjektivnich identit, na drovni socidlnich instituci
a na trovni kulturnich normativnich konceptt.

N&$ vyzkum neumoziiuje odpovédét na obecnou otdzku,
proc Zeny pecuji ve vétsi mite nez muzi. Na zdkladé rozho-
voru s pecujicimi Zenami muZeme ale identifikovat faktory,
které vedly nage vypravécky k tomu, Ze se staly pecovatelka-
mi (spiSe nez jiny ¢len rodiny, zejména spise nez jejich brat-
ti), a na zdkladé jejich ptibéht porozumét tomu, jak gender
vstupoval do jejich rozhodovéni a posléze do jejich pecova-
telské drdhy. Nasim cilem je ukazat, jak gender na réiznych
urovnich svého pusobeni ovliviioval rozhodnuti jednotli-
vych Zen stét se ¢i nestat se primarni pecovatelkou, a ¢asted-
né také to, jaké dopady toto rozhodnuti mélo na jejich Zivoty.

Vychodiska

Vyzkumy v raznych zemich svéta ukazuji, Ze vétsina péce
o seniory se odehrava uvnit# rodiny, zpravidla je nepla-
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ptipadd, lisi se podle konkrétnich studii). Podle vyzkumu
EUROFAMCARE (2006) v 3Sesti evropskych zemich vyko-
navaly tuto pééi zeny v 76 % ptipadd, jejich pramérny vék
byl 55 let. Nej¢astéji se péce ujimaji dospélé déti a Zivotni
partnerky/ partnefi seniorky /seniora (mezinirodni data
se neshoduji v rozlozeni). Muzi zpravidla nejvice péce ptiji-
maji od svych partnerek a manzelek, zatimco o Zeny ¢asté-
ji pecuji jejich ptibuzné Zenského pohlavi — dcery ¢i snachy
(viz Abel 1990; Stark 2005; Bracke, Christiaens, Wauterickx
2008). Muzi také poskytuji péci, ale méné casto, pecuji
méné pocet hodin tydné a zaméfuji se na jiné typy aktivit
(viz Gerstel, Gallagher 2001), ptipadné tak ¢ini jen ve speci-
fickych okamzicich své Zivotni drdhy (Arber, Gilbert 1989;
v Ceském prostredi Pridalova 2006).

V Ceské republice je vice nez 80 % péce o starii osoby
poskytovano rodinnymi ptislusniky (Svobodova 2006; Ne-
$porova, Svobodova, Vidovi¢ova 2008; Zavazalova 2001).
Podle dat SHARE (2006-2007) je CR (spole¢né s Polskem)
zemi s nejvy$sim podilem neformélni péce v Evropé (v pti-
padé obcasné potteby je péce poskytovina rodinou a prateli
v 97 % ptipadd, v ptipadé kazdodenni péce v 78,5 % (Bettio,
Verashchagina 2010). Ceské autorky uvadéji, ze vétsinou
(v 75-80 %) jsou primérnimi pecovatelkami Zeny (P¥idalo-
va 2006; Zavazalova 2001; Svobodova 2006). Podle Zava-
zalové (2001) pecuji o staré zavislé osoby nejéastéji jejich
dospélé déti (53 %), partnefi ¢i partnerky (21 %), dalsi pri-
buzni (10 %) nebo pratelé (16 %).

Vysledky vyzkumu Vidovi¢ové a Rabusice (2003) ukazu-
ji, Ze intenzita pomoci starnoucim rodi¢im je do velké miry
ovlivnéna pohlavim ditéte, které péci poskytuje. Co se tyka
Casové frekvence péle, autoti uvadéji, Ze ¢asto svym rodi-
¢im pomdahd 34 % muzi a 50 % Zen, zatimco ztidka svym
rodi¢t pomahd 36 % muzt a 19 % Zen. Také data z vyzku-
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mu Zivotni drahy 20102 vypovidaji o vyssi participaci zen
na neformdlni pé¢i o stdrnouci ¢leny rodiny, a to jak co se
tyce osobni a kazdodenni péce, ale i co se tyce péce obcas-
né. Z celkem 381 respondentek a respondentd, v jejichZ ro-
dinéch bylo anebo je t¥eba kazdodenné pecovat o seniora,
se vétdina dotdzanych na této péci néjakym zpisobem po-
dilela, Zeny mirné vyznamnéji nez muzi (92,7 % zen a 83 %
muzi). Rozdil byl ale mnohem vyraznéjsi p#i odpovédich
na otdzku, kdo ,vétsinou“ poskytoval pééi, tedy kdo byl pri-
marnim pelovatelem. V oblasti osobni péce, tj. bézZné denni
hygieny ¢i krmeni, to byly v 80 % Zeny.

Existuje fada teoretickych vysvétleni pro pfevahu Zen
v dlouhodobé pééi o seniory. Jejich prehled pfinesla napti-
klad studie Marie P¥idalové z roku 2006. K témto vysvét-
lujicim konceptam patfi: 1. vliv rané genderové socializa-
ce; 2. role strukturdlnich faktord (spolecensky ustavena
genderova délba prace, nerovné pozice na pracovnim trhu
a obecné ve spole¢nosti); 3. afektivni pouto ¢i davérnost
vztahu (mezi matkou a dcerou); 4. preference péce od di-
téte stejného pohlavi (pfi¢emz matek je v populaci nesobé-
sta¢nych seniorl vyznamné vice nez otci); a 5. genderové
odli$na normativni olekdvani v ramci zavazku mezigene-
ra¢ni solidarity (od Zen je normativné ocekdvan spise po-
dil na osobni pédi ,0 télo“, zatimco na muze se vztahu-
je ofekavani pomoci s jinymi ,netélesnymi® zaleZitostmi
a aktivitami, které jsou méné ¢asové naro¢né). Viechna
tato vysvétleni jsou relevantni. Pfesto se ve svétle empiric-
kych dikazt jednotlivé jevi jako nedostate¢na, jelikoz ne-
vysvétluji variabilitu praktik a vymykajici se ptipady (Pti-
dalova 2006).

Kazdé vysvétleni se totiz zaméfuje jen na jednu dil¢i di-
menzi problému a nevysvétluje vycerpavajicim zpisobem,
pro¢ v pripadé, Ze v rodiné existuje potencialni Zensk4 pe-
¢ovatelka, je velmi pravdépodobné, Ze to bude pravé ona,
kdo se této role ,samoztejmé” a ,pfirozené” ujme. Hlubsi
vysvétleni lze najit v obecnych teoriich genderu, které tyto
dimenze propojuji. V nasi analyze se inspirujeme koncep-
tualizaci genderu v pojeti Sandry Harding a Joan W. Scott.

Sandra Harding (1986: 52-56) definuje (vedle pouhé-
ho numerického podilu Zen a muza v urdité oblasti) dalsi
tfi Grovné, na jakych se gender projevuje a pisobi v socidl-
nim Zivoté a které genderovi analyza musi nutné zahr-
nout. Jednd se o uroveri symbolickou - preferované vyjai-
dfeni genderového symbolismu, o Groven genderové délby
prace v ramci spole¢nosti a o troven genderovych identit.
P¥i zkoumani toho, pro¢ Zeny v pecovatelskych rolich pre-
vazuji, tedy musime vénovat pozornost za prvé tomu, jak
jsou v nasi kultute konstruoviny femininni a maskulinni
identity, tj. jaké sebeprezentace a sebepercepce jsou kultur-
né podporovany a povzbuzoviny, pokud chce dana osoba
byt povazovina a citit se jako ,,spravnd Zena“ nebo ,,sprav-
ny muz“. Za druhé, jak je péée zasazena do $irsiho systému
délby prace ve spole¢nosti, konkrétné v rodiné a na pra-
covnim trhu. To znamend, jaké aktivity jsou poklddany za
vhodné a Zaddouci pro muze a pro Zeny, a také jak jsou tyto
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aktivity spoleensky oceflovany a uznany. A za treti, jaké
se v dané kultute vyskytuji genderové symboly a ideologie
vztahujici se k péci.

Joan W. Scott (1986) chape gender jako zdkladni prvek
utvérejici socidlni vztahy, zaloZeny na vnimanych odlinos-
tech mezi pohlavimi. Jako takovy ptisobi na ¢tyfech trov-
nich: 1. na drovni kulturné dostupnych symbola a mytd;
2. na urovni normativnich koncepti interpretujicich vy-
znam téchto symbolid a posléze vyzadujicich urcité typy
jednani (pti¢emz toto jedndni je jimi definovéano jako jedi-
né spravné a nezpochybnitelné); 3. na trovni socialnich in-
stituci a organizaci (ptibuzenstvi, pracovni trh, vzdélavaci
systém, politika); 4. na Grovni subjektivni identity (sociali-
zace, ptijeti/konstrukce maskulinni ¢i femininni identity).
Tyto ¢tyti urovné vzdy plisobi spole¢né, nikdy neni jedna
izolovana od ostatnich. Ulohou analyzy by mélo byt odha-
leni a porozuméni vztahtim mezi nimi.

Podobné Nancy Chodorow (1987) zduraziiuje, Ze teorie
vysvétlujici preddvani pecujici role pouze v rdmci socializa-
ce pracuji jen s uréitym vysekem problému a zarovenl peco-
vatelstvi drzi v izolaci od ostatnich spolecenskych instituci
a aktivit. Cyklicky charakter preddvani pecujici role vysvét-
luje pomoci délby price na zdkladé pohlavi, kterd je soucasti
spolecenskych instituci (rodina, manzelstvi, pracovni trh),
kdy spolecensky rad ospravedlriuje a legitimizuje pisobeni
téchto instituci a soucasné i délbu préce jako néco ,ptiro-
zeného®. Pokud jsou Zeny vystavoviny témto legitimizuji-
cim argumentim od narozeni, umozriuje tento systém zeny
psychicky ptipravovat na pecujici roli (a potazmo vytvaret
i ,identitu pecujici Zeny“) a zarovenl to v Zenach vyvolava
pocit pfirozenosti ,pecujictho udélu®. Pravé prostfednic-
tvim osobnostnich rysi se prendseji tyto atributy a vytvai-
ti se olekavand identita, ale zistava skryto, Ze pravé tyto
identity jsou vysledkem spole¢enskych instituci, které nis
formuji (Chodorow 1987).

V tomto textu zjednodusujeme tyto modely na dvé skupi-
ny faktort, které ur¢uji genderovany charakter dlouhodobé
péce o staré zavislé osoby. Na jedné strané se jednad o kultur-
ni faktory, které se projevuji na trovni identit a na rovni
symbolicko-normativni (genderové identity; hodnoty, nor-
my, ofekavini a genderové ideologie pfitomné v dané spo-
le¢nosti)®. Diky nim je volba Zeny jako primarni pecovatel-
ky v rodiné vnimana jako p¥irozend, samoziejma, spravna &i
jedind mozna. Tyto faktory se mohou projevovat napt. v od-
li$né povaze genderové socializace Zen a muz, ve spolecen-
skych a osobnich norméch spravné péce ¢i v ptijeti tabu in-
timni péce od osob jiného pohlavi.

Na druhé strané jsou to strukturni faktory, které vedou
k tomu, Ze volba Zeny jako pecovatelky muze byt fakticky
schtidnéjsi, jednodussi, prakti¢téjsi nebo je jako takova vie-
mi zi¢astnénymi aktéry vnimana. Jedna se o trover spole-
¢enskych instituci: o genderovou délbu price v dané spole¢-
nosti, nastaveni pracovniho trhu, rozdéleni roli v rodiné ¢&i
organizaci dalsich spole¢enskych instituci (péce o déti, for-
malni péce o seniory).
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Tyto dva typy faktort jsou propojené a vzajemné se ovliv-
fiuji. Cilem tohoto ¢ldnku je popsat jejich pisobeni a vztahy
a porozumét jim na zdkladé vlastniho empirického vyzku-
mu. V Zivotnich p¥ibézich nasich komunika¢nich partnerek
identifikujeme momenty, kdy doslo k ptijeti peovatelské
role; interpretace motivd, které je vedly k rozhodnuti po-
skytovat osobni pé¢i, a obecné kulturni a strukturni pod-
minky, jez v riznych okamzicich Zivota vedly jejich volbu.
Usilujeme tak o prohloubeni porozuméni tomu, jak v pti-
padé dlouhodobé péce spole¢né funguji jednotlivé trovné
genderového ¥adu. Jakym zpusobem konstruuji Zeny svou
identitu - v jaké mife je pecovani soulasti jejich pojeti femi-
ninity? Jak se v jejich vypravénich odrizeji genderové hod-
noty a normy? Nakolik jsou socidlni struktury a instituce,
se kterymi se ve svych Zivotech a v ramci pecovani setkava-
ji, genderované?

Metodologie

Vyzkum, ze kterého vychazime, byl zaméten na Zeny, kte-
ré stanuly pfed nutnosti zajistit pé¢i o své starnouci a zavis-
1é matky, ptipadné oba rodice. Toto zaméteni vyzkumného
vzorku vyplynulo z dostupnych demografickych a sociolo-
gickych dat, podle kterych je pravé toto usporddani péce
v rodinach nejéastéjsi.* Podle stejné logiky se vyzkum za-
mé¥il na starsi Zeny — komunikaéni partnerky samy se na-
chazely ve véku 50-60 let, matkam, o které pecovaly, bylo
75 let a vice. Vyzkumny vzorek byl dmyslné teoreticky vy-
bran tak, Ze v ¢asti ptipadd (celkem 16) jiz opecovavana
osoba zemtela, zatimco v jiné ¢asti (celkem 8) situace péce
v dobé rozhovoru trvala. Rozhovory byly provadény v Pra-
ze a ve stfednich a malych obcich v okoli Prahy a v zdpad-
nich a v jiznich Cechéch.

Rozhovory byly vedeny , kvazibiografickou“ metodou. Po-
uzity postup nevychdazel ptisné z pravidel danych metodo-
logii biografického rozhovoru (viz Schiitze 1999; Rosenthal
2004). Presto byl ale ¢aste¢né vyuzit pristup biografické so-
ciologie. Péce o starnouci rodice byla zkoumana jako jedna
zivotni etapa v perspektivé celého Zivotniho béhu komuni-
kac¢nich partnerek. Téma péce bylo uchopeno jako vyvijeji-
ci se v ¢ase, s ptesahem do méné i vice vzdilené minulosti
i do budoucnosti. Nejednalo se tedy o prarezové zachyceni
soucasné situace, ale o ,ptibéhy péce® zachycujici ¢asovou
perspektivu péce. Komunika¢nim partnerkdm byla nejprve
ponechdana volnost pti vypravéni vlastniho p¥ibéhu, s dopl-
fujicim dotazovanim ve druhé ¢asti rozhovoru.

Analyza pak kombinovala ,narativni analyzu® s ,,analy-
zou narativi“ (Polkinghorne 1995). V prvnim kroku jsme
se zamétily na ¢asovani a prabéh kazdého jednotlivého pti-
béhu prostfednictvim vytvofeni tabulky & ,mapy” ptibéhu.
Do té byla zaznamendna v$echna kli¢ova data a ¢asovani
uddlosti v zivoté vypravécky, nasledné jeji vlastni interpre-
tace téchto udalosti a posléze nase analytické poznamky. Ve
druhém kroku jsme se obrétily ke klasickému postupu ké-
dovani a vytvareni kategorii vyuzivaném v rdmci zakotvené
teorie. Analyzovaly jsme tedy vSechny rozhovory, pti¢emz
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jsme vyhledavaly kli¢ové pasdze vypovidajici o struktural-
nich souvislostech Zivotd nasich komunikaénich partne-
rek, o intersubjektivnich zku$enostech, o institucionalnich
bariérach ¢i zdrojich, o socidlnich hodnotéch a o strategi-
ich zvladani raznych Zivotnich situaci. V zdvére¢ném kroku
jsme propojily analyzu jednotlivych p#ibéht a systému ka-
tegorii do jednoho interpreta¢niho ramce — do kolektivniho
analytického ptibéhu (Charmaz 2003).

Pti analyze jsme vyuZily pfistup ,strukturniho ¢teni” na-
rativii popsany Umut Erel (2007). Podle Erel Zivotni ptibé-
hy umoznuji nejen zkoumat proces konstrukce subjektivni
a kolektivni identity a vytvireni jednoty a smyslu vlastniho
zivota (kulturni ¢teni biografickych rozhovori), ale i odha-
lovat a analyzovat dopady socidlnich struktur na lidi (struk-
turni ¢teni). Vypravény zZivotni ptibéh v sobé spojuje infor-
mace o tom, jak socidlni instituce, napt. legislativa, socidlni
politiky, systém vzdélani ¢i instituce pracovniho trhu, ovliv-
nuji (omezuji & uschopriuji) jednéni ¢lovéka v raznych zi-
votnich situacich, a zdroven informace o tom, jak tento
¢lovék aktivné tyto vlivy vyuziva, brani se jim, vnim4 a in-
terpretuje jejich ptisobeni. P¥istup strukturniho ¢teni po-
skytuje prostor pro kritickou analyzu a ,problematizovani
toho, co by jinak mohlo byt p#ili$ jednoduse vidéno jako ar-
bitrarné a individualné konstruované, fizené a udrzované“

(Gubrium, Holstein 2003: 240).
Samozrejmost prijeti pecovatelské role

,To mné bylo jasny, Ze to bude do furt. To mné bylo iiplné jas-
ny, ale o tom jsem viibec nepremyslela. (...) A co bylo nutny,
tak jsem udélala a néjak jsem o tom neuvazovala.” (Diana,
63 let, VS, pracujici dichodkyné — pedagozka)

,...takZe tam neprislo viibec v uvahu, Ze by nékdy jako sla né-
kam jinam, nebo to. To prosté zistala v bardku.” (Tamara,
62 let, vyucend, v diichodu, pv. délnice)

Rozhodnuti pro doméci neformalni pééi a vlastni ptijeti role
primdrni pecovatelky bylo prezentovino jako samoziejmé.
Komunika¢ni partnerky neumély, nebo ani nechtély, vy-
svétlit, pro¢ se staly pecovatelkami. Zejména na poéatku
vypravéni svého ptibéhu fada z nich uvedla, Ze to, zda bu-
dou o matku pedovat ¢i nikoliv nebylo pfedmétem Zadnych
uvah ¢i dlouhého rozhodovani. Bylo jasné, Ze matka zista-
ne doma, a v rodiné nebyl nikdo jiny, kdo by se o ni postaral.
Primarni pecovatelskd role byla ptijata automaticky, proto-
ze ,to tak vyplynulo®, protoze ,,s tim pocitaly” nebo proto,
Ze si ,neumély predstavit, Ze by to mohlo byt jinak®.
Pokracovani ptibéhi ale postupné ukazalo, Ze o tak uplné
samozfejmé a automatické p¥ijeti role primarni pecovatelky
se nejednalo. Vypravéni postupné odhalovala dalsi interpre-
tace a uvahy, poukazujici na faktory, které do rozhodovani
vstupovaly, a udalosti, které samoziejmost tohoto rozhod-
nuti zpochybriovaly. Tato samozfejmost mize byt vysled-
kem zpétné interpretace tehdejsich udélosti ze soucasné-
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ho pohledu, kdy vypravécka jiz vi, Ze se péce zhostila dobte
a naplnila tak spole¢enskou normu. Ve skute¢nosti bylo ale
rozhodnuti pecovat ovlivnéno sledem mnoha raznych uda-
losti a faktord, které vyustily v dany vysledek. Rada téchto
faktort byla pfitom genderové podminéna.

Toto ,,znesamoztejméni” samoziejmosti pécle lze nejlé-
pe ukdzat na pt¥ibéhu Lucie, kterd svou roli v pééi o mat-
ku nejprve prezentovala jako samoztejmou: ,Jd jsem to bra-
la, ze o tu mdmu se jednou postardm.” Dale ale vypravéla, zZe
kdyZ mat¢in zdravotni stav vyzadoval dvaceti¢tythodino-
vou pédi, nejprve uvazovala o tom, Ze by matku umistila do
instituciondlni péce. V okamziku, kdy jeji matka prestala
byt sobésta¢nd, Lucie pracovala jako délnice a do dichodu
méla odejit az 13 mésici poté. To, Ze jesté nebyla v dicho-
du, bylo z jejitho pohledu divodem, proc se péce o matku ne-
mohla okamzité ujmout.

,Ona potom upadla maminka, zlomila si nohu v kr¢ku a viast-
né to strdvila 13 mésicti, zZe byla v nemocnici, na LDNce,
vzdycky ji z oddéleni prendali na LDNku, protozZe jd jsem jes-
té chodila v tu dobu do prdce a nemél se kdo o ni starat.” (Lu-
cie, 60 let, vyucend, v dichodu, ptav. délnice)

Teprve v okamziku, kdy Lucie dosahla duchodového véku,
zacala uvazovat o tom, Ze by se péce ujala. Do té doby péci
zajistovala zdravotnicka instituce. Lucie se vyjadrila, Ze si
neumi predstavit, jak by to udélala, kdyby ji do dichodu
zbyvala jesté delsi doba:

JTaky jsme tenkrdt tikali, jak bychom to byvali asi délali
[kdybych nebyla v duchodu, pozn. aut.], musela by byva-
la maminka nékam asi jit na ten Cas, nez bych byla jd doma.
Protoze to by opravdu neslo.” (Lucie, 60 let, vyucend, v di-
chodu, ptv. délnice)

Préce, a zejména nedosaZeni véku naroku na odchod do di-
chodu, tak byla Lucii vnimdna jako legitimni davod, pro¢
ptipadné celodenni péci neposkytovat. Podobné byla vy-
svétlovina i neti¢ast bratra na péci o matku:

,Bridcha je mladsi jak jd, tomu bylo ted 51, tak on je o hodné
mladsi, on taky nemohl ztistat z prdce doma. Svagrovd taky
ne, jsou mlady. A vlastné i kdyby on si byval vzal maminku
nahoru k sobé, tak zase by s ni nebyl nikdo doma. Neslo to.*
(Lucie, 60 let, vyu¢end, v diichodu, ptav. délnice)

I poté, cojiz dosdhla diichodového véku, ale Lucie zvazovala
nejprve umisténi matky do instituciondlni péce:

LA po téch 13 mésicich potom bylo na nds, jestli si ji teda vez-
meme domti, anebo ji budeme muset nékam umistit. Jenom-
Ze misto nebylo, jako hned, aby bylo misto. Tak jsme si ji vza-
li domil, ale jd uZ jsem v tu dobu byla v dichodu, tak jsme se
o ni starali jako doma.” (Lucie, 60 let, vyucend, v duchodu,
puv. délnice)
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Kvuli nedostatku volné kapacity se ale rozhodla jinak,
a v prubéhu ¢asu se déle utvrzovala v tom, Ze neformalni
péce byla nejlepsim feenim, a institucionalni péce se pro ni
stala nemyslitelnou alternativou. Ptijeti pecovatelské role
tak bylo podminéno vnéj$imi okolnostmi — nistupem do
dtchodu, absenci jiného vhodnéjsitho neformélniho peco-
vatele ¢i pecovatelky a nedostupnosti kvalitni institucional-
ni péce. Pfesto bylo toto rozhodnuti komunikaé¢ni partner-
kou zpétné rekonstruovino jako ,,samoziejmé* a na zacatku
ptibéhu bylo jako takové predstaveno.

I dal$i komunikaé¢ni partnerky na zac¢atku ptibéhu ho-
votily o samoztejmosti poskytnuti péce rodinnym p#i-
slugnikiim, nicméné jejich daldi vypravéni onu samoziej-
most problematizovalo. Rozhodnuti poskytnout péci bylo
ve skutec¢nosti doprovazeno fadou nevyjasnénych otazek,
pldnovéni, rozhodovani a pfemysleni. Pecujici pfemysle-
ly nad ¢asovou a prostorovou disponibilitou, nad ne/moz-
nym umisténim opecovavané osoby do institucionalniho
zatizeni, nad ptijatelnosti ¢i nepfijatelnosti neposkytnu-
ti celodenni pé¢e a nad dal$imi faktory, které mohou vy-
ustit v rozhodnuti pe¢ovat. V dalsi ¢asti ukdzeme, jak jsou
tyto faktory vstupujici do rozhodovani genderové struktu-
rované.

Kulturni faktory

P#i vysvétleni toho, pro¢ komunika¢ni partnerky nejprve
interpretovaly ptijeti role primarni pecovatelky jako auto-
matické a samoztejmé, se nejprve zamétime na troven sub-
jektivnich identit. Jak dotdzané Zeny konstruovaly svou fe-
mininni identitu, jakou sebeprezentaci a sebepercepci
vnimaly jako kulturné podporovanou a zddouci? Jakd nor-
mativni o¢ekdvani spojend s genderem na sebe vztahovaly
nebo pocitovaly od svého okoli? Jakd normativni ocekdvani
vztahovaly nisledné na své déti - dcery a syny?

Socializace
O socializaci uvazujeme jako o vychové k ocekdvané Zen-
ské pecujici roli. Navazujeme tak na teorii Nancy Chodorow
(1987) o cyklické reprodukci matetstvi. Rozhovory ukazuji,
Ze socializa¢ni faktory v prejimani pecujici role funguji smé-
rem k peclujici osobé (od ptavodni rodiny) i smérem od pe-
Cujici osoby (k détem pecujicich). Vliv socializa¢nich fakto-
ri lze ukdzat na ptibéhu komunika¢ni partnerky Tamary.
Tamara se dva roky starala o svou matku, kterd po pidu
ze schodi vyzadovala dvaceti¢tythodinovou pééi. Tamara
meéla bratra, ktery byl téZce nemocny. Na zacatku ptibéhu
v8ak Tamara vypravéla o tom, jak bydlela se svou matkou
arodinou v jednom rodinném domku a jak se pro ni poskyt-
nuti domaci péce stalo samoztejmosti. O bratrovi se viak
hned (podobné jako Lucie) nezminila. Az v dalsi ¢4sti roz-
hovoru, v reakci na dotaz po sourozencich, Tamara bratra
wwyvazala® z divodu jeho nemoci. Zajimavé bylo, Ze z péce
stejné tak ,vyvazala“i manzelku bratra, kterd je rovnéz ne-
mocnd. Vysvétlovani ,vyvazani® bratra zdroven se zdiraz-
nénim nemoci jeho manzelky ukazuje spole¢enskou nor-
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mu pecujici zeny (pééi o matku Tamara nevztahovala jen
na bratra, ale i na $vagrovou; tu dokonce uvidéla na prvnim
misté jesté pred bratrem).

,Tam je to dany tim, Ze i Svagrovd i bratr jsou téZce nemocni.
Svagrovd md epilepsii a je po operaci hlavy a bratr je po ope-
raci, asi po trech operacich slinivky brisni. Tak na né to ne-
pfichdzelo v ivahu.” (Tamara, 62 let, vyucend, v dichodu,
puv. délnice)

Zkusenost s péci o matku nebyla Tamatinou prvni zkuge-
nosti s dlouhodobou pé¢i o seniora. Tamara dtfive spolu
s matkou pecovala o babi¢ku a dédu. O né primarné pecova-
la Tamatina matka a Tamara s pé¢i pomdhala, protoze v té
dobé jesté pracovala, kdezto jeji matka jiz ne. Tamara méla
ve své matce ,pecujici vzor® matky, ktera se také postara-
la o své rodi¢e. Tamara vnimala pé¢i o starnouci rodi¢e jako
povinnost a samozfejmost. Poté se snazila poskytnout mat-
ce rovnéz domdci pédi, kterou si ona sama ptéla:

,No, jenze predtim jsem pecovala jesté o jeji maminku, o ba-
bi¢ku. Ta bydlela taky s ndma a ta si taky prdla, aby mohla
zemtit tady, tak jsme ji to taky umoznili. A jako svoji mamin-
ce potom jsem slibila, protoZe maminka vzdycky ¥ikala, Ze ba-
bi¢ka méla krdsnou smrt, zemtela mezi svyma. Tak jsem ji to
tedy taky slibila, ze to.“ (Tamara, 62 let, vyucena, v dicho-
du, ptwv. délnice)

Tamara s matkou se staraly jesté o dédu. Ve vypravéni o péci
o0 dédu zacala Tamara hovofit o pocitu povinnosti postarat
se o starnouci rodice. Tento pocit se promital do jejich pred-
stav o doméci péci o matku.

.My jsme taky pecovaly o dédecka jako to, ten byl po mrtvi-
ci(....), to byl taky lezdk (...) a jd jsem s tim §la do toho, uz je-
nom ne jako z pocitu, Ze jim néco dluzim, ale z pocitu, pros-
té to se musi udélat.” (Tamara, 62 let, vyucend, v dichodu,
puv. délnice)

V ptibéhu Tamary bylo patrné, ze doslo k , pfenosu” pecuji-
ci role z matky na dceru, ktera stejné jako jeji matka vnima-
la pomoc starnoucim rodi¢m jako samoziejmou. Ve svém
ptibéhu Tamara hovotila o pocitu dluhu a povinnosti rodi-
¢im pomoci, avak v prabéhu vypravéni o jeji zkuenosti
s pé¢i o matku se vynotovaly dalsi roviny, které samoziej-
most a povinnost péce ,narusily“. Naptiklad kdyz vypravéla
o momentech, kdy se citila vy¢erpand a #ikala si, Ze je to ko-
nec a ze takhle uz to dél nepijde. P¥itom diky vzoru pecuji-
ci matky péci vnimala jako samoziejmou a nepredstavovala
si, Ze se miZe setkat s néjakymi prekazkami nebo Ze nebu-
de schopna tyto prekazky prekonat.

K socializa¢nim faktorim patii také pfeddvani mode-
1% nebo vzort od peéujici osoby smérem k détem. Béhem
rozhovorl se vynofovala otdzka, zda by samotné pecova-
telky chtély (v ptipadé Ze budou nesobéstacné), aby jejich
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déti o né pecovaly. Samotna zkusenost domaci péée v ro-
diné v mnoha p¥ipadech podnitila rodinnou diskusi o bu-
douci péti o pecujici osobu v dobé, kdy uz nebude schopna
se o sebe postarat. Pravé v této oblasti se nejjasnéji projevi-
lo, nakolik komunikaéni partnerky spojovaly pééi s Zenskou
identitou a jak normy tykajici se péce vztahovaly primarné
na Zeny. O¢ekavini spojené s péci kladly témét vyhradné na
své dcery, zatimco o synech jako budoucich pe¢ovatelich ne-
uvazovaly, pfipadné je explicitné z péle vyvazovaly jen na
zakladé jejich genderu:

»Takhle asi bych se takovyho véku nechtéla ani doZit, aby se
o mne musel nékdo starat. ProtoZe ono je néco jinyho, kdyz je
to matka, je to dcera. Jd jsem dcera, ted mdm syny, co miizes
od klukii oéekdvat? Tam akoridt jde o to, jak se k tobé posta-
vi tfeba pak ta snacha.” (Véra, 63 let, SS, pracujici dachod-
kyné - pedagozka)

Neékteré komunikaéni partnerky uvazovaly, Ze se jejich syn
¢i synové budou schopni o né ve stafi postarat, a zdvodiio-
valy to ptitomnosti specifickych femininnich charakteris-
tik u svych synt:

,Co, (smich) vite, to je kluk. Od klukii clovék, Ze by vds nékde
nechal, nebo to, to urcité ne, staral by se, ale protoze on je jes-
té takovy soucitny jako, to, Ze md posledni korunu a je sbirka
na néco, tak on to tam dd. Ale myslim si, Ze ti kluci uz, nevim
no, jak bych to rekla.”“ (Jarmila, 72 let, vyudend, pracujici
dtchodce, pav. délnice )

Lucie, kterd méla t#i déti, dva syny a jednu dceru, nejprve
hovotila o dceti, teprve po néjaké dobé jsme se z jejiho vy-
pravéni dozvédély, ze ma dva syny, ale budouci pé¢i a priori
predpokladala u své dcery:

LAle vite co, my jsme si Fekli s manzelem, zZe dokud jsme spo-
lu, Ze si prosté jeden druhymu pomiizeme. A az ziistane jeden
sdm (...), budeme muset nékam jit. Protoze to, co jsem zku-
sila jd, nechci, aby to prosté absolvovala moje dcera. Za prvé
ona je o hodné mladsi (...), ze jsou pomérné mlady, a nechci,
aby prinesli takovou obét, jako jsem prinesla jd.“ (Lucie, 60
let, vyucend, v dichodu, ptv. délnice)

P#ibéh Lucie ukazuje na snahu udrzeni cyklického mode-
lu predavani peéujiciho vzoru z matky na dcery. Ziroven
ale Lucie zdirazniuje, Ze si sama vyzkousela, co obndsi dva-
ceti¢tyfhodinova domaci péce a nechtéla by, aby jeji dce-
ra podstoupila stejnou zkugenost. Tato tvrzeni podle nés
ukazuji nékolik duleZitych zjisténi. Za prvé, odlind socia-
lizace synt a dcer ze strany matky mtze ovliviiovat snazsi
ptijeti pecovatelské role ze strany dcer a tim také ¢astecné
vést k numerické prevaze Zen jako pecovatelek. Za druhé,
rozhodnuti, Ze nechce, aby déti podstoupily stejnou naro¢-
nou a stresujici zkusenost jako ona, maZze do ur¢ité miry
nabourdvat predstavu péce jako samoziejmé aktivity, kte-
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rou zeny vykondavaji bez negativnich pocitt (stresu, Gna-
vy, vyéerpanosti, touhy tzv. mit chvili klid apod.). Ptani,
aby déti nepodstoupily tutéz zkusenost, zpochybuje pred-
stavu samoziejmé laskavé péce, kterou déti poskytuji rodi-
¢lm - v pédi si Lucie uvédomovala momenty, kdy si fika-
la, Ze to déla z lasky k matce, pro jeji dobro apod., a také si
uvédomovala i chvile, kdy toho na ni bylo moc a kdy uZ ne-
védéla, jak dal:

JAle to byl ocistec, to vdam teknu. ProtoZe rdno v pul sedmy
vstdt, umyt ji, z pleny vyndat, umyt ji, to byl vZdycky pro-
blém.” (Lucie, 60 let, vyucend, v dichodu, ptv. délnice)

Normy péce

Odli$na socializace divek a chlapct je provazena odlisnymi
spole¢enskymi (a rodinnymi) o¢ekdvanimi od muzi a Zen.
Tato ocekavani jsou dalsi soucasti piisobeni genderového
tadu v roviné kulturnich faktort. Pisobeni spolecenskych
norem péce v zivotech pecovatelek lze analyzovat na zakla-
dé ptibéhu komunika¢ni partnerky Sylvy.

Sylva se v dobé rozhovoru jiz nékolik let starala o oba ro-
dice. Rodice zili v rodinném domku pfes ulici a Sylva za nimi
kazdy den chodila a pomdhala jim (otec byl pomérné fyzic-
ky fit, ale jeji matka po nemoci vyzadovala pomoc s tkony,
jako je oblékani, hygiena, krmeni apod.). Uréitou ¢ast péce
zastal otec Sylvy, takZe po otcové drazu byla Sylva postave-
na pted rozhodnuti, zda si na néjakou dobu vezme rodice
k sobé, coz nakonec udélala.

Teprve v prubéhu vypravéni svého p¥ibéhu nim Sylva
sdélila, Ze s rodi¢i bydli jeji bratr, ktery se ale odmit4 na péci
intenzivnéji podilet. Podle Sylvy je to dusledek diskuse, zda
matku po nemoci vzit domt, nebo pro ni najit dstavni pédi.
Sylva chtéla, aby matka byla doma a ona za ni mohla docha-
zet a starat se o ni. Po celou dobu vypravéni, kdyz hovotila
o zdravotnim stavu otce a 0 mat¢iné anabdazi po nemocni-
cich a rehabilita¢nich ustavech, Sylva hovotila vzdy o tom,
jakou péti poskytuje ona, jak o matku pecuje otec, ale o bra-
trovi a jeho Zené se (podobné jako dal$i komunika¢ni part-
nerky) zminila, teprve kdy?z se tazatelka zeptala na dalsi ro-
dinné ptislusniky a jak s pé¢i pomahaji. Sylva na zadatku
svého vypravéni bratrovu rodinu, i kdyz bydli s rodi¢i v jed-
nom domé, v otdzce péce o matku ,zatajila“, i kdyz, jak se
ukazalo v pfibéhu déle, chtéla, aby se bratr i bratrova Zena
do péce zapojili vic.

Kdyz vypravéla o diskusi s bratrem, zda matku vezmou
dom ¢i nikoliv, Sylva hovotila o ,povinnosti® zajistit mat-
ce co nejlepsi péci:

,Bratr nebyl srozumén s tim, Ze jde mamka domui, povazo-
val to za nerozumny feseni, chtél najit jiny ¥eSeni. Prosadila
jsem to, protoZe jsem povazovala za povinnost a za dobu, kte-
rou tady je, uz to unosny je. S néjakym vypétim to je mozny,
takze jsem to prosadila, ten teda potom ustoupil, ale pochopi-
telné se angazuje minimdlné.” (Sylva, 57 let, VS, zaméstna-
na - vedouci pobocky)
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Pozdéji Sylva vypravéla o tom, jak se bratr v pééi angazu-
je, coz ale ona povazovala za nedostate¢né. Méla tedy svou
predstavu o normé uréyjici, jak ,spravné“ pecovat, ale bratr
podle jejiho minéni tuto normu nesplrioval. To, Ze bratr bral
matku na prochazku nebo ji dovezl jidlo, bylo podle Sylvy
malo. Sylva se ale déle v ptibéhu dostala k jakési smyéce —
chtéla by, aby se bratr angazoval vic, ale zdroveil sama fekla,
Ze po bratrovi vlastné ale nemuze chtit, aby naptiklad mat-
ku ptebalil. Sylva jako Zena povazovala intimni tkoly péce
za svou prdci, a i kdyz bratra nevyloucila z pé¢e o matku apl-
né, vylouc¢ila ho jakoZto muzZe z intimni péce.

,Takze vozi to jidlo, pak s mamkou chodi (...). A kdyz to takhle
jako shrnu, tak to je veskerd ¢innost, co zajistuje J. [bratr,
pozn. aut.]. Za mé je to hrozné mdlo a nevim, pro¢ se to
takhle vyhranilo, pro¢ jsme nebyli schopni si na rovinu Fict,
jeden tyden ty a jeden tyden ty a nebyl by Zddny problém (...).
Nemuizu tomu bratrovi fict, tak mamku prebal. Muzu, ale ne-
udeéldm to, to je blbost. To ani mamku na zdchod nedovede
a ani to po ném nechci.“ (Sylva, 57 let, VS, zaméstnana —
vedouci pobocky)

Sylva ale v dal$im vypravéni vztahovala tuto normu ,Zen-
ské®“ péce na svou $§vagrovou, kterd by podle ni méla rodi-
¢im manzela pomdhat. Uvitala by, kdyby na ni mohla ur-
¢ité druhy péce delegovat. Zatimco u bratra zduraznila, Ze
po ném urcité ukony nemiize chtit, od $vagrové tuto po-
moc oc¢ekavala na zdkladé toho, Ze se ,p¥ivdala“ do majet-
ku jeho rodica.

,Jd teda jsem toho ndzoru, ze kdyz se Zena p¥ivdd do rodiny,
je souddsti ty rodiny, Ze kdyz dokdze Zit a uZivat majetek, kte-
ry ty lidi vybudujou a Zit v tom, tak asi-, nebo zije s tim sy-
nem téch rodili, tak svym zptisobem je povinna i ta Zena né-
jakou mérou ptispét jakoby na tom stdri.“ (Sylva, 57 let, VS,
zaméstnand — vedouci pobocky)

Sylva v prubéhu vypravéni postupné pfiznala, Ze od brat-
ra olekava vétsi zapojeni do péce, a byla velice kriticka vadi
pomoci, kterou bratr matce poskytuje, v dal$im vypravéni
vsak zacala Sylva vztahovat normy péce daleko vice a inten-
zivnéji na svou $vagrovou. Mald angaZovanost bratra v pééi
o matku tak byla nakonec prezentovina jako nedostatek
jeho zeny. P¥ibéh Sylvy ukazuje, nakolik je vykondvani péce
konstruovano komunikaénimi partnerkami jako povinnost
Zeny.

Tabu intimni péce

P#ibéh Sylvy otevird dalsi téma, které ukazuje na ptisobenti
genderového ¥adu na kulturni drovni, a sice téma intimni
péce. Vypravécky sdilely presvédceni, Ze tato péce by dospé-
lému neméla byt poskytovina osobou opa¢ného pohlavi.
Nepovazovaly za zadouci, aby tento typ péce jejich matce
poskytoval jejich bratr. Je otdzkou, nakolik za timto vyji-
dfenym nizorem stalo nevyicené presvédceni, ze se jedna
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o0 ,zenskou praci“ a kulturni prezentace Zen jako schopnéj-
gich a vhodnéjsich pro tuto praci, a nakolik je hlavnim davo-
dem stud matky pted ditétem opa¢ného pohlavi. Rozhovo-
ry bohuzel neumoznily porovnat tuto situaci se situaci, kdy
intimni pé¢i vyzadoval muz — otec.

Péce o télo predstavuje prekrodeni fady nevytéenych kul-
turnich a osobnich hranic. V sou¢asnych spole¢nostech vli-
vem ,civilizaéniho procesu® (Elias 1994) doslo k odosobné-
ni a ,odtélesnéni® socidlnich interakci, kdy télo je vnimano
jako soukromé a intimni a blizky télesny kontakt je minima-
lizovan na sexudlni vztahy a vztahy rodi¢t (matek) a malych
déti. Télo a jeho projevy jsou vnimany jako $pinavé a zne-
Cistujici (Hall 1969). Pro praci s télem je charakteristicky
nizky stupen spole¢enského uznani a ohodnoceni (England,
Budig, Folbre 2013). Podle Twigg (2004) je obecné vnimana
jako zenska prace, pro muze nevhodna a poniZujici.

Téma intimni péce lze analyzovat na pfibéhu komunikac-
ni partnerky Tamary. Tamara se dva roky starala o matku,
jejiz zdravotni stav vyzadoval dvaceti¢tythodinovou pédci.
Tamara tedy matce pomdhala s velice intimnimi tkony, jako
je osobni hygiena a ptebalovani. Pomahdéni s takovymi tko-
ny mizZe byt pro pelujici osobu i pro ope¢ovavanou osobu
stresujici a ne kazdy pecujici je schopen zvladnout posky-
tovat péci v takovém rozsahu. Z pohledu opecovavané oso-
by mutze hrat roli strach z p#ili$né intimity a z ptiznani za-
vislosti a ztraty kontroly a tedy i ohroZeni vlastni identity.
Z tohoto pohledu miiZe byt také chapdno jako ptijatelnéjsi,
kdyz je okruh osob poskytujicich tento typ péce v domdc-
nosti co nejvice omezen, nejlépe jen na jednu osobu — pri-
marni pecovatelku.

Tamara bydlela s manzelem, détmi a matkou v jednom
domeé vice nez Sedesat let, takZze matce zacala pomahat jiz
dfive pti prvnim zhor$eni zdravotniho stavu. Praveé fakt, ze
s matkou bydlela jiz nékolik let a s postupné se zhorsujicim
zdravotnim stavem matce poméhala, pro ni intimni péce
podle jejich slov nepfedstavovala takovou prekazku. Sama
hovotila o pocitu dluhu a lasky k opecovavané osobé. V pri-
béhu vypravéni svého ptibéhu o zkusenosti s domaci péci
zalala Tamara zdlraziovat svou nezastupitelnost v téchto
ukonech a pocit dluhu a lasky ustupoval do pozadi:

... prisel syn nebo neter, od bratra dcera, ta taky ¥ikala ,teto
jd ti pomiizu®, ale vite co vam teknu, kazdej na to nemd Zalu-
dek (...), tak ani jsem jim to nezazlivala, Ze mi tfeba pomohli
ji zvednout nebo otocit, a to ostatni jsem délala sama, proto-
Ze nékdo to tfeba nesndsi. Jo vidét tieba ty proleZeniny, nebo
jd nevim, podélany prakticky anebo pozvracenou postel a to.”
(Tamara, 62 let, vyucend, v dachodu, ptav. délnice)

Rodina Tamate pomahala (zejména déti a manzel), ale ona
pocitovala, Ze tu nejlepsdi pé¢i mize dit matce jen ona, ze-
jména proto, Ze jen ona ji miZe poskytnout intimni péci,
aniz by se matka citila nepfijemné. Tamara ale neméla silu
s matkou manipulovat sama. Bylo tedy potfeba, aby ji nékdo
pomahal, zpravidla jeji manzel. Tamara v téchto situacich
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pocitovala matéin stud, takze pozadala o pomoc s oto¢enim
v posteli, poté matku prevlékla, a kdyz byla matka oblece-
nd, pozadala opét o pomoc s ulozenim matky do postele.

~Manzel mi teda pomdhal zvednout ji z postele nebo pti tom
pfebalovdni, bylo to hrozné tézky, protozZe ona byla tiplné pri
smyslech a tézko se smitila s tim, Ze vlastné zetdk na ni Sahd,
jo, Ze je u toho, kdyz se déld hygiena (...), akordt tam byla ta
stydlivost pred tim mym manzelem. Ze se stydéla. Jo, no tak
vite co, bylo ji teda osmdesdt a to ten pocit stydlivosti asi uz
je vic zakorenén. Ale musela si to nechat udélat, protoze jinak
sama bych to nezvlddla teba to pFebalovdni nebo tak.” (Ta-
mara, 62 let, vyucend, v duchodu, piv. délnice)

Ucast manzela na intimni péci byla spise vyjimkou potvr-
zujici pravidlo — Tamara citila, Ze by to méla byt vyhradné
ona jako dcera, kdo by mél matce poskytovat tento typ péce.
Kdyz vypravéla o pomoci manzela, zduraznovala, Ze to bylo
jen proto, Ze ona sama by to fyzicky nezvlddla, a snazila se
minimalizovat jeho podil na této péci.

Ptibéh Sylvy a ptibéh Tamary ukazuje, nakolik je pe¢ova-
telkou i opecovidvanou osobou intimni télesna péée vnima-
na jako urcité spoletenské tabu. Pokud tento typ péce musi
poskytovat dospélé osobé jind dospéla osoba, méla by to po-
dle vypravécek byt idedlné jen jedna osoba, a to ta nejbliz-
81, tedy primdrni pecovatelka (pouze ve dvou ptipadech se
o tuto praci délily sestry). Timto zpisobem neni ope¢ovava-
na osoba nucena vzdé4vat se kontroly nad svym télem pred
»Cizinci“ a zachoviva si co nejvice dustojnosti.

Tato price byla komunika¢nimi partnerkami, véetné
téch, které pecuji s laskou a o pédi jinak vypravéji pozitivné,
vnimdna jako obtiZzna prace — néco, co se musi udélat, i kdyz
to neni praveé pfijemné. Nékteré z nich se setkaly s reakci od
svych bratrt, Ze oni tuto praci délat nebudou, ptipadné jim
samotnym p¥ipadalo nevhodné o to bratra pozadat. Pecova-
telky vnimaly samy sebe jako dostate¢né zkusené a odolné,
takZe jim tento typ péce jiz nepusobil problémy, ale pted-
pokladaly, ze ,to neni pro kazdého®. V dusledku to zname-
nalo, Ze se primarni pecovatelka stdvala takika nezastupi-
telnou, a to pravé v okamziku, kdy byla pé¢e nejnaro¢né;jsi
a nejintenzivnéjsi.

Genderoveé odli$nd socializace k péci tak vedla k p¥ijeti ur-
¢itého typu identity, v ramci které Zeny prezentovaly samy
sebe jako ,,samoziejmé” pecovatelky, a obecné Zeny pokld-
daly za vhodnéjsi pecovatelky nez muze. Tabu poskytova-
ni intimni péce jinymi osobami neZ primarni pecovatelkou
pak vedlo k dal$imu posileni jejich pecovatelské identity
a k presvédceni o vlastni nezastupitelnosti v pecovatelské
roli. Pe¢ovani je ale propojeno s dal$imi spole¢enskymi in-
stitucemi a aktivitami a p#ibéhy zen ukazuji, Ze jejich roz-
hodnuti pecovat nelze vysvétlit jen jako vysledek gendero-
vé socializace ¢i ptisobenim genderové odlisnych kulturnich
norem. D4 se Fict, Ze tyto faktory je k pé¢i , predurdily”, to,
Ze se pro ni nakonec skute¢né rozhodly, bylo podminéno
pusobenim dalsich, strukturnich faktora.
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Strukturni faktory

Nyni se soustfedime na pozndni vnéjsich struktur a insti-
tuci, které formovaly Zivotni béhy komunika¢nich partne-
rek a partnerd. Podle Bertaux (2003) jsou vypravéné zivotni
ptibéhy, ziskané formou sociologického interview, jedineé-
nym ndstrojem pozorovani téchto struktur. Jakmile jich
shromazdime dostate¢né mnozstvi, abychom je mohli mezi
sebou srovnévat ve vztahu k jednomu socidlnimu kontex-
tu nebo zkoumanému problému, za¢nou se zviditeliovat
»mocenské socidlni linie“ (lignes de force sociales), objektiv-
né existujici socidlni struktury, které tvaruji socidlni i histo-
rické procesy. Kdyz lidé vypravéji svij zivotni ptibéh, popi-
suji, jak ve svych zkusenostech sami narazeli na tyto linie,
jak se jim pokouseli pfizptsobit, jak jim tyto struktury za-
brénily cosi uéinit ¢i naopak jim poskytly neocekdvané zdro-
je (Bertaux 2003: 40).

Disponibilita Zen a placend prace
Pti vysvétlovani toho, pro¢ se zrovna ony staly primarnimi
pelovatelkami, Zeny se vedle kulturné podminénych moti-
vu zminovaly o dvou zdkladnich faktorech: o své disponibi-
lité a presvédcent, Ze jiné feseni neexistuje. Casova disponi-
bilita byla dana tim, nakolik byly Zeny aktivni na pracovnim
trhu, ptipadné jak mohly svou pracovni aktivitu péci pti-
zpusobit, a déle tim, nakolik byly vyvizany, ¢i se mohly vy-
vazat, z daldich pecovatelskych povinnosti. Abychom ukaza-
ly, jak situace v placeném zaméstnani ovliviiuje rozhodnuti
pecovat a jaké dusledky ma pro Zivoty Zen, postavime do
kontrastu Zivotni pfibéh Jany, ktera ¢ekala s péc¢i o matku
az do okamziku, kdy odchéazela do pfed¢asného dichodu,
a ptibéh Anny, ktera prici kvili pédi opustila.

Jana zila cely Zivot s rodi¢i sama v rodinném domku
v Praze. Jeji nemocna matka zacala pottebovat péci zihy
poté, co zemftel otec, ktery se do té doby o manzelku ¢as-
te¢né staral. Jana pracovala jako nizsi ufednice ve statnim
(pozdéji privatizovaném) podniku. Vzhledem k tomu, Ze jeji
plat pfedstavoval hlavni pfijem v domdacnosti, neuvazova-
la nejprve o opusténi prace. Jana méla sestru, ta ale nebyla
ochotna nijak s pé¢i pomdahat. Pokladala za samoztejmé, ze
kdyz Jana zila s rodi¢i cely zivot a zdédila jejich dm, bude
péce jejim tkolem.

Mat¢in zdravotni stav se postupné zhor$oval. Jana se
snazila zajistit pédi tak, aby zdroveil mohla pokracovat
v praci.

,(...) jelikoz jsem chodila taky do prdce, tak jsem pozddala
souseda a dala jsem mu klice, kdyz jsem byla nep¥itomnd, tak
aby se tam vzdycky $el podivat, co je a tak. Stalo se mi nékoli-
krdt, Ze upadla a jak byla Spatné pohyblivd, tak jednou si roz-
bila oboci, kde krvdcela, o topent spadla. (...) A pak jsem jes-
té pozddala jednu z ulice, kterd mi tam dochdzela, kterd se mi
o ni starala, kdyz jd jsem nebyla. Ale kdyz uz to bylo takovym
zpiisobem, Ze uz to bylo doopravdy Spatny, tak jsem §la vlast-
né do diichodu diiv, abych se o ni mohla starat sama.” (Jana,
67 let, SS, v dtichodu, puv. ufednice)
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Nakonec se rozhodla odejit do pfed¢asného dichodu, aby
mohla o matku sama pecovat. Jeji rozhodnuti nebylo ale
motivovano jen jejim p¥anim pelovat, i kdyz ho tak zpocat-
ku v pribéhu rozhovoru interpretovala. Pozdéji na ptimy
dotaz po praci doplnila, Ze byla o odchod pozaddna svym
nadfizenym.

»Tam bylo prdvé to rozhodujici, jelikoz tam se sniZoval stav
a jd jsem védeéla, Ze ta matka dost padd, tak ten miij $éf Fikal,
bud odejdes, nebo bychom museli tu kolegyni jako vyhodit,
bud odejdi a ona na to tvy zaméstndni, tim pddem ji umoz-
ni, Ze mize byt v prdci. (...) Protoze viude se snizovaly sta-
vy, tak kazdy byl rdd a ona jesté byla mladsi nez jd, tak by to
taky bylo dost nefér, kdybych ...“ (Jana, 67 let, SS, v diicho-
du, pwv. ufednice)

Jana odesla z price v za#i, celodenni péci o matku se ale vé-
novala jen nékolik mésict. JiZz o Vanocich se matéin stav
zhorsil natolik, Ze nemohla vstit. Jana bez pomoci vzhle-
dem ke svému zdravotnimu stavu a matc¢iné vysoké vaze
péci prestala zvladat. Rozhodla se tedy umistit ji do domova
pro seniory. V pribéhu rozhovoru si Jana vy¢itala, Ze s od-
chodem do dichodu tak dlouho vy¢kavala.

WPak jsem $la do predéasného diichodu, tak jsem si ten dii-
chod sama taky zkrdtila tim, Ze ji vlastné pomiizu a uz jsem ji
vlastné nemohla pomoct (pldc).“ (Jana, 67 let, SS, v diicho-
du, pwv. ufednice)

Pro Janu to znamenalo, Ze ptisla o svij pracovni ptijem
a snizila si svou dichodovou dévkuy, a to z jejiho pohledu
vlastné zbyte¢né. Vzhledem k tomu, Ze Zila sama a po rodi-
¢ich zdédila starsi domek, ktery vyzadoval ndkladné opra-
vy, vnimala tuto finan¢ni ztratu velmi pal¢ivé. Uvédomova-
niz$i, nez mohl byt. Na jedné strané tedy v dobé rozhovo-
ru litovala, Ze z price neodesla dtive, kdy jesté bylo moz-
né se o matku doma starat, na druhé strané z vypravéni vy-
plynulo, Ze by si nemohla dovolit z ekonomickych davodii
prijit o sv{j pracovni ptijem a jesté vice snizit sviij budouci
dtchod. Emocionalné se téZce vyrovnavala s tim, Ze se ji ne-
podatilo dostit normé, podle které se méla o matku sama
postarat. D4 se ¥ici, Ze ji v tom zabranily strukturni (ekono-
mické) faktory.

Anna vnimala svou tlohu postarat se 0o nemocnou matku
natolik jednoznaé¢né, ze kvuli tomu opustila ve svych 50 le-
tech relativné dobrou a napliiujici praci. Anna Zila s matkou,
manzelem a dcerou v dvougenera¢nim domku v malé obci
v jiznich Cechach. KdyZ onemocnél a umiral jeji otec, s pééi
0 néj ¢astené pomdhala své matce. Anna postupné zjisto-
vala, Ze maminka pot#ebuje vice a vice pomoci. V okamzi-
ku, kdy matka upadla a zlomila si nohu v kr¢ku a zaroven ji
bylo diagnostikovano onkologické onemocnéni, rozhodla se
préci opustit. [ pfedtim jiz ndrazové potfebovala ptizpiso-
bit praci svym pecovatelskym povinnostem, ale nyni si uvé-
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domila, Ze na své pozici nebude schopna praci a pé¢i o mat-
ku kombinovat:

LAsi on [zaméstnavatel, pozn. aut.] i védél, Ze by to bylo na
dyl a t¥i roky by stejné mi nemohl drzet misto. To mné bylo
celkem jasny a ono potom uz trosicku zaclaly i takovy problé-
my tam, kdy vlastné ta mamka dost casto byla nemocnd, kdy
jsem si na ni brala paragraf a uz jako mi [nova nadtizena,
pozn. aut.] spi$ jako ddvala najevo, co chci, jestli chci délat
pecovatelku, anebo to (...)." (Anna, 55 let, SS, zaméstnana
na DPC - pomocna sila v nemocnici)

Poté Anna o matku pecovala velmi intenzivné celkem t¥i
roky, béhem nichz se rozhodla, Ze se péci o seniory bude
déle vénovat i na profesni drovni. Do pavodni profese se
totiz vratit nemohla — pracovala s komplikovanym progra-
mem, ktery se béhem jeji nepfitomnosti zménil. Po mat¢iné
smrti se tedy rozhodla pro rekvalifikaci na praci v socidlnich
sluzbach a nastoupila na Utad prace. V okamziku rozhovo-
ru ale pisobila velmi beznadéjné: po letech stravenych péci
méla nérok jen na nejnizsi vyméru podpory v nezaméstna-
nosti, ptispévek na péci byl ukoncen smrti matky a peni-
ze v rodinném rozpoctu velmi chybély — mimo jiné proto,
ze Anna s manzelem méli v této dobé dceru studujici st¥ed-
ni skolu. Po rekvalifikaci se ji jiz rok nedatilo sehnat praci
v socidlnich sluzbach, pracovala jen formou brigdd na ne-
odpovidajicich pozicich. Do odchodu do #¥4dného starobni-
ho dachodu ji zbyvalo v dobé rozhovoru jesté témért celych
devét let. Zaroveni uz ale byla ve svém véku a v daném regi-
onu i pres svou rekvalifikaci jen obtiZné zaméstnateln4, coz
ji davala najevo i pracovnice Utadu préce:

,Bylo to takovy, oni to nemysleli ani tak zle, ale vlastné mi rek-
li: ,To vite, vy jste na prdci uz stard.’ A jd ¥ikdm: ,Tak mé dejte
do diichodu. A ona na to: ,To jste zase mladd.’ (Anna, 55 let,
SS, zaméstnana na DPC — pomocna sila v nemocnici)

Annin p#ibéh dobfte vystihuje problémy, se kterymi se mo-
hou potykat Zeny (i muzi), které se rozhodnou kvili péci
o rodice opustit na ¢as pracovni trh. Na rozdil od Jany opus-
tila své pracovni misto dlouho pfed vznikem naroku na da-
chod, coz mélo dlouhodobé negativni disledky pro jeji dalsi
Zivot po mat¢iné smrti. Jana, ktera z prace (tak brzy) ne-
odesla, zase naopak interpretovala své rozhodnuti jako se-
lhani v roli dcery, jejiz povinnosti je o matku osobné peco-
vat. Obé Zeny mély spole¢né to, ze odchod z placené prace
kvali pééi vedl ke zhordeni jejich finanéni situace, a to ze-
jména z hlediska jejich budouciho dichodu, a obé Zeny si
toho byly dobte védomy.

Ostatni komunika¢ni partnerky, které byly v okamziku,
kdy nastala potfeba péce, jiz v dichodu, hovotily o dosazeni
dtchodového véku jako o hlavni okolnosti, kterd usnadnila
jejich rozhodovéni. To i presto, Ze fada z nich jako dichod-
kyné pokra¢ovala v placené praci, napt. na ¢iste¢ny uvazek
nebo formou brigady. Tuto praci ale mohly podle svych slov
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snadno opustit nebo kombinovat s péci, protoZe se zpravi-
dla jednalo o flexibilni praci na méné hodin.

Rozhodnuti opustit placenou praci kvali péci jesté pred
vznikem ndroku na diachod bylo mezi nagimi komunikac-
nimi partnerkami pomérné vzacné, vétdina pecovatelek jiz
bud byla v dichodu, nebo kombinovala pééi s praci (na plny
uvazek). I kvantitativni data naznaéuji, Ze v ¢eském kon-
textu neni nutné divodem prevahy Zen v pééi o seniory je-
jich volnéjsi spojeni s pracovnim trhem - podle Zavazalové
(2001) je 80 % pecujicich zen zaméstnino. Vzhledem k vy-
soké pracovni participaci Zen zde hraje rozhodujici roli spi-
$e relativné nizky vék odchodu do dichodu ve zkoumané
generaci zen (58-62 let). V okamziku, kdy vyvstala potteba
péce o jejich matky, byla vétsina z nich jesté relativné mlada
a v dobré kondici, ale p¥itom jiz na konci své pracovni dra-
hy. Ptijeti rozhodnuti pecovat a také praktickd organizace
péce byla pro tyto Zeny mnohem snazsi, a to i v ptipadé, ze
nadéle néjakym zplisobem pracovaly, nez pro Zeny v pred-
dtachodovém véku.

Délba prace v rodiné

Janin p¥ibéh naznacuje, Ze neformalni péce byla z pohledu
nasich vypravécek mozna jen tehdy, kdy s ni alesponl nepti-
mo pomdhali i dali ¢lenové rodiny. Jana Zila cely Zivot s ro-
di¢i a po jejich smrti byla zavisld na svém vlastnim pracov-
nim ptijmu. Neméla nikoho, kdo by ji s pé¢i pomédhal, at jiz
prakticky, nebo formou ekonomické podpory, a proto nako-
nec (ze svého pohledu) pééi nezvladla a musela se spoleh-
nout na formalni instituce.

Tim, kdo primdrnim pecovatelkdm pomahal, byli nejcas-
téji jejich manzelé. Nejednalo se ale o sdileni (v8ech) peco-
vatelskych povinnosti a pottebnych tkont, mnohdy staci-
la ptitomnost manzela doma v dobé, kdy byla pecovatelka
v préci, a jeho dohled, pfipadné zavoldni primarni pecova-
telky v okamziku, kdy seniorka néco nutné pottebovala.
Manzel také predstavoval zdroj psychické pohody, slovni-
ho sdileni tézkosti a problému, ocenéni pecovatelské pra-
ce a zvladani jejich obtiZnosti. Poskytoval vytrzeni z jedno-
tvarnych a opakujicich se ¢innosti, které péce predstavovala,
amoznost ,vystoupit” z mnohdy psychicky velmi ndro¢nych
vztahi se stdrnoucimi a mentalné nemocnymi rodi¢i. Vech-
ny vdané komunika¢ni partnerky oceriovaly své muze za to,
ze jejich pecovatelskou roli akceptovali a Ze s nimi byli zajed-
no v rozhodnuti poskytovat domdci neformalni pédi.

Pomoc manzela byla vypravéc¢kami pfedstavovand jako
vyznamnéjsi neZ pomoc sourozencu, tj. dalsich déti ope-
¢ovavané matky - zejména vzhledem k jeho kazdoden-
ni ptitomnosti v doméacnosti, kde péce probihala. Pomoc
sourozencu byla spise ob¢asnda a narazova, navic, zejména
v pripadé bratru, specializovand na ur¢ité ¢innosti — odvoz
k l1ékati ¢i zajisténi pottebného vybaveni ¢i léki. Sestry se
v nékterych ptipadech podilely na pééi vyznamnéji, ale roz-
hodné to nebylo pravidlem.

Vyznam pomoci a podpory ze strany manzela se vyjevil
nejvice ve vypravéni Zen, které manzela nemély — bud byly
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celoZivotné svobodné, nebo byly rozvedené ¢i vdovy. V ka-
tegorii celozivotné svobodnych hralo roli také to, Ze nemély
déti, které by predstavovaly nahradni zdroj podpory. Zeny
bez partnera vnimaly svou placenou praci jako nutnost, je-
likoZ se nemohly spolehnout na pfijem partnera a na sdile-
ni zivotnich ndkladu. Nepoklddaly proto za mozné pecovat
samy v celodennim rezimu. Byly vice odkdzané na pomoc
instituci ¢i dalsich lidi (tak jako Jana). Oproti tomu Zeny
podporu partnera za samoztejmou, vyplyvajici z gendero-
vé délby préce, kterou v rodiné dlouhodobé praktikovaly. Ve
vypravéni ji proto nijak nezdiraziovaly.

Prikladem tradi¢niho rozdéleni roli v rodiné je ptibéh
Olgy. Olga v prabéhu celého rozhovoru prezentovala sama
sebe jako , pecovatelku®. Zila s manzelem v domku na okraji
okresniho mésta v jiznich Cechéch, jeji matka zila po smrti
OlZina otce se synem — OlZinym bratrem. Bratr se s matkou
pred jejim onemocnénim znesvéril a matka se odstéhova-
la k Olze, ktera o ni pecovala. Olga méla dva syny, v dobé
rozhovoru dospélé. Zdaraziovala, Ze s obéma byla t#i roky
doma, a¢koliv p#i narozeni prvniho méla nirok na dal$i ma-
tefskou dovolenou a ptispévek jen po dobu jednoho roku
abyla tedy doma ,,zadarmo*. V priibéhu rozhovoru vypravé-
la, jak pomahala s pé¢i o tchana, ktery trpél Alzheimerovou
nemoci a byl umistén v dstavu socialni péce. Navstévovala
ho jednou tydné spole¢né s manzelem a vénovala se tam ak-
tivitdm, které podle ni lépe zvlddaji Zeny:

JAle jd jsem jezdila s nim do toho XX a vlastné, kdyz bylo tre-
ba, tak toho tatinka nakrmit, nebo na néj mluvit. ProtoZe, co si
budeme povidat, chlapi vzdycky akordt: tak tati, tak co, dnes-
ka je tam hezky"“ (Olga, 59 let, VS, zaméstnana — G&etni)

V dobé rozhovoru se také podilela na péci o tchyni:

»...my jsme schopni za ni zajet, na néjaky ndkupy, jd ji ostri-
hdam vlasy a pedikiru ji udéldm taky, takzZe. Nebo to ji tam
chodii sousedka nékdy délat, kdyz neprijdu, takZe to zvlddd-
me takhle.“ (Olga, 59 let, VS, zaméstnana — G&etni)

Svij odchod do dichodu pak podminovala tim, Ze by na-
stala potfeba pecovat o vnoucata (v dobé rozhovoru zad-
na neméla):

,Kdyby byl nékdo, kdo by mé potreboval.“ (Olga)

V dobé, kdy pecovala, Olze zbyvalo nékolik let do dicho-
du. Pracovala na plny tvazek jako uéetni ve stfedné velkém
podniku. O odchodu z prace v té dobé p#ili§ neuvazovala,
zejména proto, Ze jeji matka byla béhem dne sobésta¢na
a s pédi ji pomahali dalsi lidé. Na vyslovny dotaz v pribé-
hu rozhovoru ale odpovédéla, Ze i varianta opusténi pra-
ce ji v té dobé napadla, pokud by matka pottebovala celo-
denni pééi:
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JVite, Ze kdyby, tak kdo by byl na tiketé? Jd. To uz, to by byl
treba néjakej ten predéasnej diichod, nebo co by to bejvalo
bylo, ale to tak. Ne, Ze bysme to s manzelem probirali jako,
Ze kdyz, tak. Nebo, abych sondovala néjaky moznosti, ale tak
nékde jsem to tam vzadu. (...) Tak co by se dalo délat.” (Olga,
59 let, VS, zaméstnana — Gicetni)

Varianta opusténi prace pro ni predstavovala krajni feeni
situace, nikoliv ale z finan¢nich davoddq, spise proto, ze ji
prace bavila a uspokojovala. Pravé proto ale pro ni vibec
ptichazela v tvahu. Olzin manzel pracoval na manazerské
pozici a jeho ptijem byl pro rodinu dostacujici. Jiz to, Ze pti-
tomnost matky v domeé p#ijal a svou manzelku pti péci pod-
poroval, Olga interpretovala jako velkou pomoc z jeho strany:

,No, tak pomohl mi urcité manzel, kterej neddval nijak na-
jevo, ze teda babicka je tady néjakej ne, Ze vettelec, ale Ze ji
tady mdme.” (Olga, 59 let, VS, zaméstnana — G&etni)

Ptibéh Olgy a dalsich vdanych komunika¢nich partnerek
tak kontrastuje s ptibéhem Jany a dalich Zen, které Zily
samy. Zatimco v ptibézich vdanych Zen nebyla ekonomick4
podpora manzela a jejich role ,petovatelky” v rdmci délby
price mezi partnery nijak vyrazné tematizovana (zdirazio-
vana byla ale praktickd pomoc manzela, ktera byla vétsinou
vyklddana jako néco vyjimecného, co by rozhodné jako muz
a zdroven neptimy ptibuzny nemusel délat), ve vypravéni
Zen, které Zily samy, byla absence partnera a jeho ekonomic-
ké podpory opakované zduraziiovana. Tradi¢ni rozdéleni
roli na muze Zivitele a Zenu pecovatelku bylo akceptovino
jako bézné a neproblematické a zarover je mozné je inter-
pretovat jako klicové pro ptijeti pecovatelské role. Tam, kde
muz jako Zivitel chybél (tfeba i proto, Ze byl nemocny nebo
zemtel pred¢asné), bylo pro Zenu mnohem obtiZnéjsi zajis-
tit péci o matku v okamziku, kdy byla potfebna jeji celoden-
ni p¥itomnost. To platilo i v ptipadech, kdy dcery jiz byly
v dichodovém véku. Jejich dichod samotny ¢asto nestacil
na udrzeni dostate¢né Zivotni trovné, zejména vzhledem
k nékladm spojenym s bydlenim (4drzbou domuy), a tyto
Zeny se snazily co nejdéle zlstat vydéle¢né ¢inné.

Z toho lze usoudit, ze tradi¢ni genderové rozdéleni roli
podporuje Zeny v ptijeti primdrni pecovatelské role. Bez po-
moci ostatnich, a hlavné bez podpory muze zivitele, se ce-
lodenni péce a opusténi pracovniho trhu jesté ptred dosa-
Zenim ndroku na dichod stdva pro Zeny z jejich pohledu
neredlnou volbou. Lze spekulovat, Ze podobné pro muze je
vzhledem k jejich o¢ekdvané i redlné zivitelské roli v rodiné
velmi mélo pravdépodobné, Ze se v pfipadé celodenni potte-
by péce stanou primarnimi pecovateli.

Dostupnost jiného feseni

Poslednim strukturnim faktorem, kterym se budeme hlou-
béji zabyvat, je dostupnost alternativnich fe$eni k domaci
neformdlni pééi. Vypravéni ukazuji, ze , samoziejmé” roz-
hodnuti dcery pecovat o matku doma bylo ¢asto mimo jiné
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dtsledkem nemoznosti najit uspokojivé feseni v podobé
formalni péce. Jak bylo patrné z ptibéhu Lucie, rozhodnu-
ti pe¢ovat doma mnohdy p¥edchazelo obdobi hledani vyho-
vujici pecovatelské sluzby ¢i instituce, ackoliv bylo zpétné
interpretovino jako jednozna¢né a automatické, plynouci
pouze ze zodpovédnosti a povinnosti dcery se o matku po-
starat.

Pokud by se nabizela mozZnost kvalitni instituciondlni
péle, tada dotdzanych Zen by se pravdépodobné rozhodo-
vala jinak.

»...jd jsem s tim §la do toho uz jenom ne jako z pocitu, Ze jim
to dluzim, ale z pocitu, prosté to se musi udélat. ProtoZe jsem
se informovala i po riznych téch pecovatelskych tstavech.
A nevim, nékdo je spokojenej, ale jd jsem s tim spokojend ne-
byla.” (Tamara, 62 let, vyucend, v dichodu, pav. délnice)

To, jaky vliv ma dostupnost kvalitni institucionalni péce na
rozhodovani o neformélni domaci pédi, bylo ztetelné vidét
na ptikladu vypravéni nékolika komunika¢nich partnerek
z jednoho mensiho okresniho mésta. V tomto mésté fun-
goval jeden domov dichodct s vybornou povésti, ktery byl
komunika¢nimi partnerkami vnimén jako velmi kvalitni.
O umisténi v tomto domové byl ale obrovsky zajem a po-
ptavka vyrazné prevaZzovala nad nabidkou volnych mist.
Cast vypravédek, které se staly primarnimi pe¢ovatelkami,
se k tomu rozhodla az poté, co se jim nepodatilo pro matku
ziskat misto pravé v této instituci.

Jednou z nich byla Véra. Véra pracovala jako pedagogic-
k4 pracovnice a bydlela v byté na sidlisti v mensi obci v jiz-
nich Cechéch. V roce 2002 zni¢ila jeji matce povodeti dtim,
a vzhledem k tomu, Ze Véra byla rozvedena a jeji dva sy-
nové se odstéhovali, vzala si matku k sobé. Brzy nato mat-
ka upadla a i pfes operaci jiz nemohla chodit. Navic se u ni
rozvijela stateckd demence. V této dobé Véra jiz dva roky
spresluhovala“ a méla narok na diichod. Prvotni rozhodnu-
ti rodiny bylo, Ze péce bude zajisténa v onom domové pro
seniory, kam Véra podala zadost o misto. Zadné volné mis-
to ale k dispozici nebylo.

LJenomze uZ to bylo ke konci, takZe to tam odbyla téch de-
vadesdt dni, co na té LDNce mohla byt teda, a mysleli, Ze ji
ddame do domova duchodcii. (...) Tam jsme Zddali, jd chtéla
tedy do XX [DD s dobrou povésti, pozn. aut.], jenomze to
nebylo viibec, to nepripadalo v uvahu, tak ndm nabidli ten
domov [jiny DD, pozn. aut.]. A jd jsem tikala, Ze to zkusim
doma, kdyz jsem v duchodu, takze to zkusim.” (Véra, 63 let,
SS, pracujici diichodkyné — pedagozka)

Hlavni podminkou, pro¢ roli primdrni pecovatelky ptijala,
byl pro Véru fakt, Ze uz byla v dichodu. Pfesto jesté i pti
pé¢i o matku ndrazové pracovala. Véra zdurazriovala, ze
péci zvladd s pomoci svych syni a zejména snachy, které
zase na oplatku pomaha s péci o déti. Jeji schopnost po-
kra¢ovat v neformalni péci byla tedy podminéna nékolika
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strukturdlnimi faktory: tim, Ze jiz byla v dichodu, a pokud
pracovala, pak jen na nékolik hodin, a tim, Ze jeji snacha p¥i-
jala roli spolupecovatelky (soucasné s péci o své malé déti).
V dalsi ¢asti vypravéni Véra usoudila, Ze ji tato situace na-
konec vyhovuje lépe nez umisténi matky v domoveé pro se-
niory. Pokud by se ale ptivodné misto v instituci s dobrou
povésti uvolnilo, o matku by se doma pravdépodobné ne-
starala.

S Vétinym pt#ibéhem kontrastuje pfibéh Kamily, ktera se
nékolik let o svou matku starala v jejim domové - nékoli-
krat denné ji navétévovala a p¥ipravovala jidlo. Pracovala ale
na plny tvazek a do dichodu ji zbyvalo jesté nékolik let.
V souvislosti s tim, jak se stav matky zhor$oval, zvaZzovala,
jak situaci tesit. Jakmile se objevila moZnost umistit ji do
onoho chvalné zndmého domova dachodcti, matku tam po
dohodé se sourozenci umistila a s pé¢i byla dlouhodobé spo-
kojend. Poukazala ale na to, Ze sehnat v této instituci mis-
to nebylo nijak snadné a neobeslo se to bez vyuZiti nefor-
malnich postupt:

,To je hodné tézky. Rikdm bez protekce to nejde, to si mys-
lim, ze se nedostane nikdo, si myslim. Bez néjakyho zndmyho
nebo tak. To tézko.“ (Kamila, 58 let, VS, pracujici diichod-
kyné — afednice)

Ackoliv byl vyzkum ptivodné zaméfen na neformaélni do-
maci péci o seniory, v prabéhu samotnych rozhovori se
ukdazalo, Ze mezi pé¢i doma a instituciondlni péci neexis-
tuje jasny predél. Cast vypravécek sice spojovala nediivéra
v kvalitu tstavni péce o seniory v CR a zdsadni odmitnuti
tohoto typu péce. Ostatni ale (a hlavné ty, které se rozhod-
ly pokracovat v placené praci) dstavni péci takto prikie ne-
odmitaly a naopak v ni vidély fedeni své situace v uréitych
konkrétnich obdobich své pecovatelské drahy. Podminkou
ov$em byla mozZnost takové misto ziskat. Lze tedy predpo-
kl4dat, ze pokud by bylo dostupnych vice sluzeb formalni
péce, které by vypravécky vnimaly jako dostate¢né kvalitni,
stavaly by se primarnimi pe¢ovatelkami méné ¢asto. Kvalita
a pestrost formalnich sluzeb pé¢e ma pozitivni vliv na roz-
sah jejich vyuzivani (Kotsadam 2011) a jejich kvalita a do-
stupnost také ovliviiuje ,etiku péce” (ve vyznamu kultur-
né sdilenych hodnot a praktik péce, viz Flores et al. 2009)
v dané zemi, kterd ma nasledné dopad na genderovou délbu
prace v domdcnosti (Ellingseeter, Gulbrandsen 2007).

To, ze vypravécky nakonec skute¢né ptijaly pecovatel-
skou roli, bylo tedy vysledkem ptsobeni nékolika struk-
turnich faktord: nedostupnost alternativy, tj. kvalitni for-
malni péce, omezovala jejich osobni volby a smétovala
k rozhodnuti pe¢ovat doma. Poskytovini celodenni inten-
zivni péce ale bylo déle podminéno tim, Ze Zena jiz byla vy-
vizdna z pracovnich povinnosti, a tim, Ze se mohla spo-
lehnout na tichou podporu svého Zivotniho partnera
(ptipadné dalsich rodinnych pfislusniki) a nebyla zavisla
jen na svych individualnich ptijmech (pracovnich nebo di-
chodovych). Nizky dichodovy vék u Zen a tradi¢ni délba
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prace v rodiné tak napomahd tomu, Ze Zeny prebiraji hlav-
ni roli v pé¢i o starnouci rodice.

Zavér

Na zakladé rozhovort s biografickymi prvky jsme se poku-
sily popsat a analyzovat faktory ¢i motivy, které vstupu-
ji do ,rozhodnuti” Zen poskytovat péci svym starnoucim
rodi¢im. Dotdzané Zeny v rdmci reinterpretace své zivot-
ni zkugenosti toto ,rozhodnuti“ popisovaly jako samoztej-
mé a automatické. V hlubsim pohledu je zfejmé, ze v daném
okamziku existovala fada vice ¢i méné dostupnych alterna-
tiv, jak péci zajistit. V mnoha ptipadech si dotizané Zeny
téchto alternativ nebyly viibec védomy (protoze z néjakého
davodu nep¥ipadaly v avahu), v jinych tyto alternativy vé-
domé zvazovaly. Vysledkem byla ale vzdy péce dcery. V ¢lan-
ku jsme ukdzaly, jak byly faktory, vedouci k p¥ijeti primarni
pecovatelské role, genderové strukturovany. Na tirovni sub-
jektivnich identit Zeny p¥ijimaly a vytvétely svou identitu
zeny pecovatelky v prabéhu socializace. Ve vypravéni zda-
raznovaly kontinuitu rodinného modelu (matka i babi¢ka
pecujici o své rodice ve stati). Genderoveé odlidn4 socializace
a normy se jasné vyjevily ve vypravéni Zen o vychové a oce-
kévani od svych déti: zatimco budouci péée byla automatic-
ky spojovina s dcerami, synové byli bez vahdni z téchto oce-
kévani vyvazani (a pokud ne, byl vypravéckami zdiraznén
néjaky femininni aspekt synovy identity). Predpoklad, ze
pecujici prace nalezi Zendm, byl pro vypravécky natolik evi-
dentni, ze nemély potfebu tento zékladni ,fakt” néjak vy-
svétlovat ¢i jim argumentovat.

Analyza ptibéht zarovenl ukdzala, jak bylo spojeni Zen
s pé¢i uréeno strukturnimi podminkami - spole¢enskou
délbou prace (d#ivéjsim odchodem do diachodu u Zen, roz-
délenim roli v rodiné na muze Zivitele a Zenu spoluzivitel-
ku a pe¢ovatelku). Nedostate¢nd disponibilita formalnich
sluzeb vedla k nutnosti pe¢ovat doma a jejich nevyhovujici
kvalita zesilovala pfesvédceni, Ze domaci neformélni péce je
ta jedina spravnd. Kulturni a strukturni faktory se vzdjem-
né posilovaly: socializace Zen k péci vedla k tomu, Ze svou
ucast v placené praci vnimaly jako druhotnou a podilely se
ve vyznamné vy$si mite na pecovatelské praci. Genderova
délba prace v domdcnosti a d¥ivéjsi odchod do dichodu zase
znamenaly dalsi posileni pecovatelské identity. Tento vzo-
rec byl navic preddvan dalsi generaci.

Vypréavéni odhalila v tomto genderové strukturovaném
uspofaddni péce ale také urcité trhliny. Ty byly zejména vy-
sledkem pusobeni zmén na spolecenské a institucionalni
urovni. Za prvé, ucast na placené praci (idedlné na plny dva-
zek) az do dosazeni duchodového véku byla Zenami chapa-
na jako nutnost, vzhledem ke vnimané pottebé vybudovat
si ndrok na dtchod a vzhledem k pfedpoklddané obtiznos-
ti vratit se do préace, jakmile potteba péce skonéi. Vétsina
vypravécek nebyla ochotnd vzdat se své prace kvuli pédi,
a to i kdyz prezentovala péci o matku jako svou samoziej-
mou povinnost. Za druhé, Zeny, které zily samy a netcast-
nily se tedy tradi¢niho modelu délby prace v rodiné, inten-
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zivné vnimaly nutnost zajistit se finan¢né (i do budoucna
prostiednictvim dichodu) a moZnost opustit ¢i omezit pra-
ci kvuli péci byla pro né z jejich pohledu nerealna. Potvrzuje
se tedy, Ze vy$si ekonomicka participace Zen a nizi stabili-
ta a vétsi diverzifikace rodinnych modeld vede ke snizovi-
ni ochoty a disponibility Zen k pé¢i (viz také Sullivan 2004).
Do budoucna lze proto pravdépodobné ocekavat urcité roz-
volnéni genderové usporddaného systému poskytovani
péce v ramci rodiny.
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Poznamky

1 Clanek vznikl za podpory projektu ,, Diskurzivni ramova-
ni a kazdodenni zkugenost péce o starsi v Ceské republice®,
GA CR, reg. ¢. P404-12-P053.

2 Datovy soubor Zivotni drahy 2010 obsahuje 4000 respon-
dentt ve véku 25-60 let. Je vysledkem vybérového Setteni
Ceské populace, které se uskuteénilo na konci roku 2010 pod
vedenim SOU AV CR, v. v. i. Soubor je pro ¢eskou populaci re-
prezentativni s ohledem na standardni vybérové kvoéty (sta-
novené pro pohlavi, vék, velikost mista bydli§té a region).
Sbér dat byl provadén metodou osobniho rozhovoru taza-
tele s respondentem pomoci standardizovaného dotazniku.
3 Zkoumani nejvyssi kulturné-symbolické roviny genderu
v tomto textu opomijime, nebot by vyzadovalo jinou meto-
du empirického vyzkumu.

4 Rozhovor byl proveden také s jednou Zenou, ktera peco-
vala o svého manzela, s jednou Zenou peéujici o svou tchy-
ni, a se tfemi muzi pecujicimi o své rodice. Tyto ptipady
byly ojedinéle vyuZity pro kontrastni srovnani téchto od-
linych situaci. Vzhledem k zaméteni vzorku neni ale moz-
né ¢init zavéry o jinych usporadani péce, jelikoz zde do hry
vstupuji odli$né mechanismy genderovych vztaht, filidlni
reciprocity nebo citovych vztaht mezi éastniky, coz mize
celkovou situaci péce a jeji vnimani ze strany pecovatelek
ovliviiovat.
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Kniha pojednéva o raznych aspektech zivota slovenskych au-pair v britskych rodindch -
o rozhodnuti stt se au-pair, o tom, jak je ¢lovék vniman jako au-pair, o samotné praci
au-pair a o dalich vztazich souvisejicich s pobyty au-pair, o tom, jak au-pair trdvi volny
Cas, jaké kontakty maji s domovem i mezi sebou navzajem apod. Zdkladem knihy byl etno-
graficky vyzkum vyuzivajici standardni antropologické metody. Terénni vyzkum byl prove-
den mezi slovenskymi au-pair v oblasti Londyna a zahrnoval 50 au-pair a vice jak 80 hos-
titelskych rodin. Autorka a autor vyzkumu a knihy se nezabyvaji formdlnimi aspekty této
placené péce, nybrz akcentuji témata dilezitd pro samotné aktéry a aktérky: vztahy, které
au-pair v cizim prosttedi navazuji, objevovini hostitelské zemé, rozpaky, ponizeni a nedo-
rozumeéni v rodindch. NahliZzeji na usporddani domdcnosti, v niz au-pair Zije, ale k niz nepa-
tfi, a v niz vykonava préci, kterd neni doceniovana. Autoti publikace experimentuji s nékoli-
ka styly psani. Konkrétni p#ibéhy informdtorek a informator kombinuji s analyti¢téj$imi
kapitolami. Kniha je prvni antropologickou knihou na téma au-pair. Je vysledkem spole¢né
préce dvou spoluautort — Zuzany Burikové a Daniela Millera. Poprvé vysla anglicky v roce
2010 a vyvolala zaslouZenou pozornost v akademickém i mimoakademickém prosttedi.
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GENDEROVA EXPERTKA/GENDEROVY EXPERT
JAKO OPATRENI KE ZKVALITNENI PROJEKTU ESF?'/
Eva M. HEJZLAROVA

Gender expert as a tool for improving ESF projects?

Abstract: This discussion paper deals with equal opportunities for women and men policy in the Czech Republic financed
by the European Social Fund. It presents findings of a case study focused on the position of the “gender expert” which
was introduced as obligatory within call no. 76 OP HRE, area of support 3.4 “Equal Opportunities of Women and Men on
the Labour Market and Reconciliation of Family and Working Life,” in order to increase the quality of equal opportunities
projects. The evaluative case study concludes that the position was not defined sufficiently which lowered the potential
quality improvement of the projects. Further policy steps are suggested and a broader context is discussed where the
position of the “gender expert” may surprisingly be seen as a contribution to the financial stability of some NGOs focused
on equal opportunities. The paper also aims to provide those who work as gender experts with an opportunity for a much

needed self-reflection.

Key words: European social fund; equal opportunities policy; Czech Republic

DOL: http://dx.doi.org/10.13060/12130028.2014.15.1.101

Dosavadni diskuse a kritiky tematizujici prosazovani poli-
tiky rovnych p#ileZitosti Zen a muzi se sousttedily zejména
na chabé instituciondlni zaji$téni a evidentni rozpory mezi
statem quo v jednotlivych vécnych politikdch a deklarova-
nym mainstreamingem (Pavlik 2004; 2006; 2008). Podstat-
na ¢ast politiky rovnych ptilezitosti zen a muzi se ale v Ces-
ké republice déje prostfednictvim dotaci a grant®;? klicovou
roli v tomto ohledu sehrdvaji opera¢ni programy financo-
vané z Evropského socidlniho fondu® (dale ESE), které jsou
Casto kritizovany ze strany advoka¢nich organizaci, oviem
méné ze strany akademického sektoru.

Vstup Ceské republiky do Evropské unie a moznost cer-
pat finance z ESF, podobné jako vliv téchto zmén na prosa-
zovani témat spojenych s rovnymi ptileZitostmi Zen a muz
do politické agendy a na organizace obc¢anského sekto-
ru (OOS) prosazujici rovné prilezitosti, byly pted bezmala
deseti lety tématem tady studii (Haskova 2005; Haskova,
Ktizkova, Linkova 2006; Hagkova, Kapusta-Pofahl, Kolafo-
va 2005; Cisat, Vrablikova 2007). V poslednich letech ale
tento zajem utichl, coZ vybizi k tomu ptat se, zda, co a jak
se v této oblasti napliiovani politiky rovnych p¥ilezitosti Zen
a muzu zménilo.

Cilem tohoto ptispévku je vy$e uvedend témata zno-
vu otev¥it a iniciovat diskusi prostfednictvim zhodnoceni
toho, jakym zpisobem realizuje MPSV politiku rovnych pti-
lezitosti, a to na konkrétnim p¥ikladu vyzvy &. 76 OP LZZ*
v oblasti podpory 3.4 — Rovné ptilezitosti Zen a muzu na
trhu prace a sladovani pracovniho a rodinného Zivota.

Divodem k soustfedéni pozornosti na uvedenou vyzvu
je zejména zavedeni institutu tzv. experta, resp. expertky”
na rovné prilezitosti Zen a muzu (pro tento institut se vzil
nazev genderovy expert, resp. genderova expertka, v dal-
$im textu pouzivim zkratku GE) jako povinné soudasti pro-
jektového tymu (specifikace pozice viz pozn. pod ¢arou®),
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Caste¢né pak také protesty OOS, které provazely vyhlase-
ni podpofenych a nepodpotenych projektd. Hlavnimi otaz-
kami, na které chce tento ptispévek hledat odpovéd, jsouw:
1. Jak MPSV” realizovalo politiku rovnych p#ileZitosti zen
a muzl v ramci vyzvy ¢ 76 OP LZZ?; 2. Jaké efekty mélo
opatteni GE, jehoz prostfednictvim MPSV politiku rovnych
ptileZitosti realizovalo?

Diskusni ptispévek ma povahu ptipadové studie evaluac-
niho charakteru (Vesely 2011). Prvni otdzka bude zodpo-
vézena zejména prostfednictvim analyzy podpotenych pro-
jektovych zadosti a rozhovoru s dfednici zodpovédnou za
podobu vyzvy ¢. 76, nastinén bude také kontext vztahu ESF
a politik na podporu rovnych p#ileZitosti Zen a muzd, exis-
tujicich evaluaci a ptedchozich vyzev zaméfenych na rovné
ptilezitosti Zen a muzd. Druhou otdzku zodpoviddm ptede-
v$im prostfednictvim analyzy rozhovort s deseti osobami
pusobicimi na pozici GE v podpofenych projektech. Mym
akademickym zazemim je disciplina vefejné politiky a ana-
lyza politiky (Potiicek 2005; Vesely, Nekola 2007; Nekola,
Geissler, Mouralova 2011), problematika rovnych p#ilezi-
tosti Zen a muzl je jednou z oblasti mého zdjmu a v OOS
zamérené na prosazovani rovnych pfilezitosti Zen a muzt
jsem také pracovala.

Data: projektové zadosti a rozhovory

Pfedmétem analyzy bylo 64 podpotenych projektovych za-
dosti ve vyzveé ¢. 76 s tim, Ze jsem se zamé¥ila na to, s jakym
objemem préce je pro GE pocitano, jaky je podil prostfedk
vénovanych praci GE v celkové sumé osobnich nakladi a ve
vztahu k dal$im pozicim a jakd je typicka napli GE.

Rozhovory jsem provedla s deseti osobami, které pracu-
ji na pozici GE v této vyzvé — celkové byla zachycena zkuge-
nost s fungovanim GE ve 14 projektech,® protoze nékteti
dotazovani/é pracuji na této pozici ve vice projektech. Z4-
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roven jsem hovotila s jednim ¢lovékem, ktery se do projek-
ta ptihladujicich se do vyzvy ¢. 76 odmitl zapojit, protoze
nesouhlasi ani s ideou, ani se zpiisobem fungovéni a nechce
se na ném podilet. K zapojeni ho donutila az finan¢ni krize
organizace, ve které pracoval, takZe nakonec figuruje v pro-
jektu podpoteném z vyzvy ¢. 88. Ctyti dotazované (z uve-
denych deseti) jsem pied zahdjenim vyzkumu znala osob-
né (z akademického prosttedi nebo OOS), k dal$im étyfem
jsem se dostala metodou snéhové koule a dva dotazované
jsem oslovila na zdkladé udajt z projektovych z4ddosti (pti-
mo nebo prostfednictvim prijemci/kyn dotace). Dotazova-
ni a dotazované, jejichz zkusenosti jsem vyuzila, Ziji a pra-
cuji na rtznych mistech CR - v Praze, v Brné i mensich
méstech; rozdilné je i jejich vzdélani a pracovni zkusenos-
ti. Polovina z nich je tésné spojena s nékterou z OOS tema-
tizujicich rovné prilezitosti Zen a muzi. Rozhovory jsem po
dohodé s dotazovanymi anonymizovala.

Jak MPSV realizovalo politiku rovnych prilezitosti
Zen a muzi v ramci vyzvy ¢. 76 OP LZZ?

V ramci této ¢asti nejprve kriticky predstavim kontext ESF
v perspektivé rovnych prilezitosti Zen a muza a poté se
budu vénovat rekonstrukci ptedstavy MPSV o tom, jak se
maji naplilovat rovné prileZitosti, a to prostfednictvim ana-
lyzy rozhovoru s odpovédnou tfednici a analyzy podpote-
nych projektovych zadosti s dirazem na pozici GE.

Kritika fungovani ESF z hlediska rovnych ptileZitosti Zen
a muz, kterou je vhodné kvilli zasazeni do kontextu uvést,
je ptitom dvoji.

Za prvé kritiku vyslovuji akademici a akademicky z femi-
nistickych pozic, kteti se bud vénuji politice rovnych pti-
lezitosti na drovni EU jako celku (Stratigaki 2004; Kam-
pichler 2009), nebo se zamétuji specificky na mechanismy
prerozdélovani v ramci ESF (nap#. Kabelkova 2012). Nejvét-
§i vyhradou vici dota¢nim programtim EU je to, Ze koncept
rovnych prileZitosti v kontextu ESF je chapan jako néstroj
k dosazeni vy$si participace Zen na trhu prace a celkové hos-
podatské prosperité. K tomuto cili oviem vedou i jiné n4-
stroje, které mohou byt s konceptem rovnych ptilezitos-
ti v pfimém rozporu (nap¥. rekvalifikace Zen do genderové
stereotypnich segmenti trhu prace).

Za druhé je kritika formulovana v procesu evaluace. Eva-
luace se fidi logikou toho, jaké maji programy cile, jednotli-
vé prioritni osy a naslednd opatteni, resp. oblasti podpory,
ajak jsou tyto cile plnény. Jeji rdmec je tedy vymezen uZeji,
zaroven ma k dispozici data, prostrednictvim kterych muaze
vykreslit detailnéjsi obraz.

Zamétime-li se pro tuto chvili jen na evaluace souvisejici
s OP LZZ,® zjistime, Ze rovné ptilezitosti jsou vyslovné te-
matizovany jen na dvou mistech. Prvnim je hodnoceni ho-
rizontalnich témat, kde evalua¢ni tym konstatuje, zZe ,(s)
tavajici zpusob sledovani plnéni horizontalnich témat po-
skytuje prostor pro jejich nedostate¢né zohledriovani. Po
zadatelich/kéch, resp. p¥ijemcich/kynich neni v projektové
zadosti ani v monitorovacich zpravich skute¢né vyzadovan
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(resp. neni na ném lpéno) vécny popis opatfeni pro naplio-
vani téchto témat, které tak zlstava spise proklamativni.“
(Ro¢ni opera¢ni hodnoceni OP LZZ 2009: 113) Druhé mis-
to nalezneme v evaluaci za rok 2010, a to v ¢asti 7.3.4, kde
je tematizovano pojeti rovnych p#ileZitosti a gender main-
streamingu v OP LZZ, OP VK, OP PA a EQUAL. Evaluace
dospivd k ndzoru, Ze programové dokumenty neskytaji do-
state¢nou oporu pro porozumeéni principu rovnych prilezi-
tosti a gender mainstreamingu - napt. ,Misto vyslovnych
definic RP jsou v dokumentech k dispozici kontextudlni de-
finice a rovnéz definice pomoci p¥ikladd. (Ro¢ni operaéni
hodnoceni OP LZZ 2010: 76) Vétsi prostor je vénovan orga-
nizaci, stavu poptavky a nabidky a konkrétnim tematickym
problémim (napt. efektivita $koleni, riznad mira motivova-
nosti raznych cilovych skupin apod.).

Genderova expertka/genderovy expert ve vyhlaseni
vyzvy ¢. 76 a v predstavé MPSV

Znéni vyzvy ¢. 76 ptinasi oproti pfedchozim vyzvam (vyzvy
¢. 26 a 54) v oblasti 3.4 OP LZZ pozitivni posuny.

Vyzva ¢. 26 definovala jako své specifické cile: 1. podpo-
ru zaméstnatelnosti Zen a odstrariovani prekazek branicich
Zendm v Uclasti na trhu préce; 2. sladéni profesniho a rodin-
ného Zivota prostfednictvim inovativnich nastroji v za-
méstnavatelské sféte, zejména motivace k zavidéni opatie-
ni privétivych k rodiné; 3. rozvoj riznych typt sluzeb péce
o déti a usnadnéni p¥istupu k nim za téelem sladovani pra-
ce a rodiny, podpora individudlni péce o déti do dvou let
a individuélni i kolektivni péce o déti od dvou let, to celé
s absurdnim upozornénim, ze ,,(p)rojekty nemohou mit po-
liticky charakter, nesmi slouzit k propagovani jakychkoliv
politickych nebo ideologickych cili, véetné ideologii femi-
nismu ¢ maskulinismu.“ (MPSV 2008)

Vyzva &. 54 jako celek specifické cile nedefinuje, nicmé-
né hovofi o oblastech podpory: 1. sluzby péce o déti; 2. trh
prace; 3. mistni partnerstvi, kde jsou jiz cile rozpracovany
(MPSV 2010).

Vyzva €. 76 pak poptava zlepseni situace v nasledujicich
oblastech trhu préce: 1. horizontalni a vertikalni rozdéle-
ni trhu préce podle pohlavi; 2. mira platové nerovnosti Zen
amuzy; 3. ptistup zaméstnavateld ke sladovéni pracovniho
arodinného Zivota; 4. odbouravani genderovych stereotyp
na trhu prace (MPSV 2011).

Na uvedenych vyzvach lze sledovat zvy$ujici se zaméteni
vyzev k rovnym ptilezitostem Zen a muza. Zatimco v prv-
nich dvou vyzvach jsou Zadatelé explicitné vybizeni k zajis-
tovani sluzeb péce o déti a leitmotivem je sladovani rodin-
ného a pracovniho Zivota, ve vyzvé ¢. 76 jsou tematizovany
tfi oblasti, které s rovnymi ptileZitostmi tésné souviseji. Z4-
sadni zménou je pozice GE.

Popud k tomuto opatfeni — zakotveni povinné pozice
GE - vzesel podle slov utednice jednak od projektovych ma-
nazerek a jednak z evaluaci, ve kterych byly projekty z pred-
chozich dvou vyzev hodnoceny jako genderové stereotyp-
ni. Podle tfednice $lo o ,,standardni rekvalifikace, kde je cilovd
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skupina Zeny a doprovodnd aktivita hliddni déti. Vesmés to ale
byly projekty potvrzujici genderové rozdéleni pracovniho trhu —
rekvalifikace Zen do pelovatelskych profesi a pomocnych profesi
apod. Znacnd cdst projektii sméfovala témér vylucné ke sluzbdm
péce o déti, coz nenti nic Spatného, je to uZite¢nd véc a jeden z nd-
strojii, ktery pomdhd prekonat prekdzky na trhu prdce, nicméné
neni to jediné téma. Projekty postrddaly akcent na genderovou
rovnost.“ Urednice zaroveri doplnila dalsi aspekt problému,
totiz ze ,velkd cdst Zadatelu je bohuzel navykld cerpat prostred-
ky tam, kde se zrovna vyhldsi vyzva, a tam, kde se prdvé uvol-
ni penize, a své téma néjakym zptisobem prizpusobit té vyzvé“.

MPSV ptitom uvazovalo tak, Ze problémem projekti je
absence expertizy, kterou by méli dodat pravé GE. Nabize-
ji se pfitom i jiné zplsoby, jak chybéjici expertizu dodat,
napt. $kolit Zadatele nebo ptihlédnout k genderové stereo-
typnosti projekta pti hodnoceni (tj. adekvatné vyskolit za-
datele a upravit bodové hodnoceni), omezit okruh zadate-
I apod. Kazdé z téchto fe$eni ma sva pro i proti. Vyhodou
pozice GE je pfeneseni ndklada ,ven® z ministerstva (jina
feSeni jsou pro ministerstvo naro¢néjsi, protoZe znamena-
ji nutnost zmén v zabéhnutych procesech). Nevyhodou je,
ze toto fe$eni predpoklada, Ze expertiza v projektech sice
chybi, ovSem je Zddana a vitand. To ale neni na zdkladé zku-
Senosti z praxe, kdy ,velka ¢ast Zadateld je navykld Cerpat
prosttedky tam, kde se zrovna vyhlasi vyzva, a tam, kde se
pravé uvolni penize, a své téma néjakym zpisobem p¥izpl-
sobit té vyzvé“, pravé obvykla situace, a dale, Ze je tfeba ur-
¢it, kdo mtize byt povaZzovan za GE.

Problém s kritérii vytesilo MPSV tak, Ze u GE musi byt
»prokdzano vzdélini v oblasti rovnych ptileZitosti Zen
a muzl nebo praxe v oboru (nap¥. ve vyzkumné instituci,
organizaci vefejné spravy nebo neziskové organizaci zaby-
vajici se rovnymi p¥ileZitostmi Zen a muzi), pfipadné od-
borna publika¢ni ¢innost na dané téma“ (srov. pozn. pod
¢arou 6). Toto relativné iroké vymezeni nezizil ani pozada-
vek na vysi tvazku. MPSV dospélo k nazoru, Ze ani vzdéla-
ni ani miru zapojeni do projektu nebude déle specifikovat ¢i
podmiriovat, protoze povaha projektt (a s nimiirole GE) je
riznd a co se tyce vzdélani, nebyly aktudlni kapacity exper-
ta ¢i expertek s formalnim vzdélanim v genderovych studi-
ich nebo s afiliaci k p¥islusnym OOS povaZovany za dosta-
te¢né.’” V souladu s timto mirnym postojem je i skute¢nost,
Ze v hodnoceni projektovych Zadosti se zkoumala pouze ne/
pritomnost pozice GE a detailnéji se nehodnotila kvalita je-
jich expertizy. Jak komentovala tfednice: ,Z naseho pohle-
du je lepsi, kdyz v tom realizacnim tymu je ¢lovék, ktery byl ale-
spofi na dvou predndskdch, nez kdyz je tam nékdo, kdo o tom
nevi vitbec nic.”

Z narativu vyzvy (srov. MPSV 2011) i ze slov dfednice
pfitom vyplyva, Ze idedlem, kterému by se méla ¢innost
v rdmci pozice GE blizit, je vyrazny podil GE na ptipravé
ideového zdméru projektu a projektové zadosti a nasledné
supervize a monitoring. Rizikem této pozice je podle uted-
nice jeji ,formélnost” a to, Ze osoba na pozici GE nebude
mit redlnou moznost projekt ovlivnit, a déle rozdilna aro-
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ven GE, kdy silze hypoteticky predstavit, Ze sama dana oso-
ba bude mit stereotypni nazory.

Mezi tim, jak byla pozice GE vyhldsena ve vyzvé ¢. 76,
a tim, jaké predstavy s ni spojovalo MPSV, je zna¢ny rozpor.
Pfestoze je utednice schopnd identifikovat rizika v podo-
bé ,papirové pozice” a absence expertizy, ve vyzvé ani v ni-
sledném hodnoceni neni nijak podminéna pozice GE v ram-
ci projektového tymu a také expertni zazemi osoby, ktera
muZe aspirovat na post GE, je definovano velmi §iroce.

Podoba vyzvy tak s riziky pozice vitbec nepracuje. Zaro-
venl je za téchto okolnosti, kdy je pozice GE ukotvena vel-
mi vagné, otazkou, zda je outsourcing genderové expertizy
skute¢né nejefektivnéjsi cestou ke zvyseni kvality projek-
th — nebezpedi omezeného dopadu je relativné velké. Pozice
GE tak, jak byla vypsana ve vyzvé ¢. 76, zkratka nechava ve
hte p#ili§ mnoho neznamych.

Genderova expertka/genderovy expert podle
podporenych projektovych zadosti: popis pozice,
naklady a hodinova dotace

V analyze projektovych zadosti jsem se zamé¥ila na popis
pozice GE, finan¢ni zajisténi této pozice a hodinovou dota-
ci na vykon této pozice.

V analyze popisu pozice GE jsem se sousttedila na to, zda
GE - v souladu se zad4vaci dokumentaci (srov. pozn. pod
¢arou 6) — plni roli supervizora ¢i supervizorky. Ve vétsiné
zadosti byla supervize ¢i dohled nad dodrZovanim princi-
pu rovnych prileZitosti Zen a muzt jednou z polozek popi-
su pozice — pouze u 10 ze 64 zadosti se popis vice soustie-
dil na konkrétni aktivity, jichZ se GE bude tcastnit (ptiklad
viz pozn. pod ¢arou 11). Pro tplnost je vak nutno dodat,
Ze se pti nékterych rozhovorech s GE ukazaly zna¢né rozdily
mezi jejich zku$enostmi s fungovanim v projektu a tim, jak
byla pozice popsdna v projektové zadosti (viz pozdéji ,out-
sideti/ky"). Tento tkaz obraci pozornost k procesu monito-
rovani, kterému je kazdy projekt podroben a ktery ma aktu-
alné povést spise administrativni nez vécné kontroly.

Pti analyze mé zaujala také specifikace pozice s ohledem
na organizac¢ni zatazeni, ktera je v kontextu dalsich zjisté-
ni z rozhovora velmi dilezitd, protoze zdsadnim zpisobem
kotvi expertizu. Je-li totiz deklarovano, Ze GE garantuje za-
jistovani principu rovnych prileZitosti, ale zarover neni jas-
né, jak silné m4 vlastné slovo a jak se fesi ptipadné kolize,
je vychozi situace GE obtizna. V Sesti ptipadech ze 64 byla
obsahem popisu pozice GE specifikace, ze se G¢astni porad
tymu, v pouhych ¢tyfech ptipadech bylo upfesnéno to, jaké
postaveni md GE v rdmci organiza¢niho schématu (napt. je
ptimo podtizeny/4 manazerovi/ce projektu, ptip. je nadri-
zeny/a garantim kli¢ovych aktivit). Vzhledem k tomu, Ze
projektova zadost je hlavnim a ¢asto jedinym opérnym do-
kumentem, je pozice GE obecné definovina velmi vagné.

Udaje tykajici se podilu prostiedkii na zajisténi pozice GE
a celkového objemu osobnich nakladd, resp. podil nakla-
du na GE a pramérnych nékladi na jednu pracovni pozici
v rdmci tymu, nereflektuji cely soubor 64 projekt realizo-
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vanych v ramci vyzvy &. 76 — popisuji jen ty projekty, kte-
ré maji explicitné vyhrazenou pozici GE véetné mzdovych
nakladd. Kromé jednoho projektu, kde neni explicitné uve-
dena pozice GE (ptivlastek ,genderovy/4” je uveden hned
u nékolika pozic, tj. expertiza zde nechybi, ale pro nase po-
tfeby neni mozné urcit prosttedky), je v péti dalsich projek-
tech i pozice GE kombinovana je$té s néjakou jinou (napt.
metodik/¢ka, manaZzer/ka aktivity apod.), a nelze tak roz-
hodnout, jaky podil pracovni ¢innosti je vénovan gendero-
vé expertize. Situaci ve zbyvajicich 58 realizovanych projek-
tech® z pohledu finanéniho zajisténi GE lze shrnout tak, ze
mira zapojeni GE do projektu je riiznd, u prevazné vétsi-
ny projekta (45 z 58) v8ak zapojeni GE neptekroé¢i 10% po-
dil na celkovych osobnich nikladech projektu, u 23 projek-
th nepiekroci 5 %." Sledovany udaj pochopitelné zavisi na
poctu ¢lent a ¢lenek projektového tymu, a proto je dobré
ho zkombinovat s idajem o podilu pramérnych naklad na
jednu pozici v projektu a celkovych osobnich nakladu. Ze
srovnani vyplyva, Ze zatimco v praméru tvori ndklady na
pozici GE 7,5 % osobnich ndkladi projektu, primérné na-
klady na jednu pozici v rdmci tymu ¢ini 11,6 %. Pouze u 14
projektd ze zkoumanych 58 (méné nez ¢tvrtina) byly finan-
ce na GE vy38i nez pramérny objem penéz alokovany na jed-
nu pozici v osobnich ndkladech. Lze tedy ¥ici, Ze z hlediska
alokovanych financi je pozice GE ve srovnani s dal$imi pozi-
cemi tymu relativné slabsi.

Dal$im zpusobem, jak zjistit miru zapojeni GE v projek-
tu, je sledovat objem ¢asu, ktery by méli praci na projektu
stravit. Vychazela jsem opét z 58 projektovych z4dosti a pro
nazornost jsem tvazky a hodinové odmény (po pfepoctu na
meésice, které projekt trvd) sjednotila na pocet hodin tydné,
které GE vénuje praci na projektu.' I zde je mozné konsta-
tovat, Ze zapojeni GE v rdmci jednotlivych projektt se znac-
né ruzni. Projekty vyuzivaji expertizy GE ve vice nez po-
loviné ptipadid v rozmezi od 48 minut tydné do necelych
esti hodin tydné. Bezmadla ve dvou tfetindch ptipadi se
GE vénuji prici na projektech méné nez jeden pracovni den
v tydnu. Hodnotit ¢asovou dotaci je obtiZné, protoze role
GE je rtizna (od supervizni po zapojeni do pravidelnych ak-
tivit typu $koleni) a mZe mit povahu nirazové prace; ex-
trémni ptipady s dotaci méné nez dvé hodiny tydné (tyk4 se
osmi projektl) nicméné nevzbuzuji davéru v to, ze by GE
mohl/a vyrazné uplatiiovat svou expertizu.

Jaké efekty méla opatfeni, jejichz prostiednictvim
MPSYV politiku rovnych prilezitosti realizovalo?
Komplexni zhodnoceni efektt pozice GE by bylo tkolem
pro samostatnou evalua¢ni studii. Pro tuto chvili predkld-
dam reflexi pozice tak, jak ji vidi lidé, kte#i na ni pracuji.
Linkou, kterou jsem se fidila, bylo uplatriovani expertizy
v projektech, coz je hodnota, kterou sledovalo i MPSV pti
vytvareni pozice GE.

Dtive, nez budou ptedstaveny vysledky analyzy rozhovo-
ri s GE, je tfeba v souvislosti s expertizou doplnit jesté je-
den fakt, ktery hodnoceni efektt dale zkomplikuje. V ramci
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vyzvy ¢. 76 nebyl podpofen Zadny z projektd podanych or-
ganizacemi sdruzenymi v Ceské zenské lobby, coz jsou OOS,
které jsou podle zad4vaci dokumentace nositelkami exper-
tizy v této oblasti (srov. pozn. pod ¢arou 6). Vybér projekt
podpofenych v ramci této vyzvy (minén je proces nasleduji-
ci po obodovani projekt hodnotiteli a hodnotitelkami) ne-
probihal zcela transparentné a vyvolal pochybnosti o tom,
zda kvalita byla skute¢né rozhodujicim kritériem (viz CZL
2012a, 2012b). Pokud by byly projekty k podpote vybrany
ucelové a prosadily by se ty nekvalitni, je pochopitelné t4-
zani se po efektech pozice GE neadekvitni situaci a ismév-
né. Z verejné dostupnych dokumentt to nicméné dovodit
nelze, a proto tuto skute¢nost uvadim spise pro vykresleni
komplexniho obrazu o realizaci politiky napliiovini rovnych
prileZitosti Zen a muzi a jako jeden z moznych (nikoli dolo-
zenych) limitd mého p#istupu. Nyni jiZ k samotné analyze.

Role genderové expertky/genderového experta

pted podanim projektu

Jednim ze zamyslenych efektt pozadavku zapojit GE mélo
byt podle MPSV zvyseni kvality predkladanych projektd,
a to diky tomu, Ze se GE budou podilet jiZ na ptipravé pro-
jektovych zddosti a na celkové koncepci projektu. Jak shr-
nula zastupkyné MPSV jeden z rozmért své predstavy o pi-
sobeni GE v projektech: , Idedlné by ten clovék mél byt zapojen
uz do pripravy projektu, aby organizaci pomohl vymyslet pro-
jekt tak, aby maximdlnim moznym zpusobem prispival k rov-
nym prilezitostem.”

Zkusenosti dotazovanych GE jsou v tomto smyslu $iro-
ké — nékteri ptipominkovali cely projekt (a jejich ptipomin-
ky byly brany v potaz) nebo se podileli na konceptualizaci
jednotlivych jeho ¢asti, jini dostali k prohlédnuti a odsou-
hlaseni jen ur¢ité ¢asti zidosti, které zadatelé a zadatelky
shledali relevantnimi, dali méli k dispozici sice zadost ce-
lou, ale jiz ,hotovou®, do které nebylo mozné zasahovat,
jedna dotazovan4 ji nevidéla vibec. Posledni t#i situace sice
dotazovani/é nepovazuji za idedlni (nékte#i chtéji mit do
budoucna vic pod kontrolou, na jakych projektech budou
spolupracovat), ale zarover je vysvétluji i svou neochotou
¢i nizkou iniciativou investovat do ptipravy energii a ¢as
v situaci, kdy je nejisté, zda bude projekt podpoten, a kdy
byli zapojeni do pfipravy vice projektt (dotazovani/é ty-
picky figurovali jako GE ve vice projektovych zadostech).
Zaroven je tfeba dodat, Ze zatimco ve sledované vyzvé ¢.
76 nékteti z dotazovanych souhlasili s icasti v projektech,
i kdyz o nich neméli témét z4dné informace, v ndsledujici
vyzvé uz si vice vybirali a aktivnéji podobu projektt ovliv-
novali.

Posoudit, jaky efekt mélo zapojeni GE do samotné p¥ipra-
vy, proto neni jednoduché. Dil¢i pozitivni efekt mohl mit
institut GE v podobé ptredvybéru projektu, ktery v nékte-
rych ptipadech provadély potencidlni GE. Zejména dotazo-
vani/é z etablovanych NNO dostavali vice nabidek na spo-
lupraci, ovéem predbézné souhlasili jen s nékterymi z nich
a jiné odmitali. Toto sito tak mohlo znamenat ,vyfazeni®
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projektd, které z pohledu GE neplnily deklarované cile. Lze
ptitom predpokladat, Ze toto sito zvysilo pramérnou tro-
venl projekta v oblasti rovnych ptileZitosti Zen a muzi (za
predpokladu, Ze se odmitnutym subjektim nepodatilo na-
jit jiného GE™). Zaroven ale nelze popf¥it, Ze pokud by se na
psani z4dosti a celkové koncepci projektu podilel GE, byl by
ptinos vétsi. Podle dotazovanych jsou ptitom nékteré pro-
jekty napsané tak, ze mohou bez problémi fungovat bez GE
(zabyvaji se nap¥. rekvalifikacemi ur¢ité cilové skupiny Zen,
kde je ulohou GE pouze zvysovani povédomi o rovnych p¥i-
lezitostech, napt. v pracovnépravni legislativé, formou se-
minaf), coz je jeden z projevi vyse uvidéného rozporu
mezi cilem vy$si participace Zen na trhu price a rovnymi
ptileZitostmi v rdmci politiky ESE.

Role genderové expertky/genderového experta

v priubéhu projektu

Podle predstav MPSV ma byt role GE v prabéhu projektu
v idedlnim ptipadé , supervizni, monitorovaci, a GE ma za-
jistovat vyhodnocovaci a odbornou stranku aktivit“. Vzhle-
dem k tomu, Ze takto definovani role nebyla podminkou
uspésnosti projektové ziadosti (ptipomerime, Ze v zados-
tech se hodnotila pouze pfitomnost, resp. nepfitomnost
GE), nepiekvapi, zZe zapojeni GE do projektu se zdsadnim
zpusobem rizni. Nékde je zapojeni definované i realizova-
né v tomto idedlnim duchu, tj. GE se nap¥. G¢astni schiizek
projektového tymu a pribézné komentuje procesy i vystu-
py projektu, nékde je GE spise ,,dodavatelem/kou sluzby*“
zapojenym vyhradné do urdité aktivity projektu, jinde je
spoluprace naprosto formdlni. Svou roli hraje i vzdélenost
mezi pusobis§tém GE a mistem realizace projektu (zatimco
GE se koncentruji spise ve velkych méstech, projekty pro-
bihaji po celé CR); specifi¢téji pak napi. to, zda se GE tcast-
ni setkdni projektového tymu ¢i zda jsou na cestovné pro
GE vy¢lenény finance (jeden z dotazovanych nap¥. zatim
¢leny/ky projektového tymu nevidél, komunikuje s nimi
pouze elektronicky — jeho tkolem je vytvoteni vzdélavaci-
ho modulu - a nevidi davod, pro¢ by to do budoucna mélo
byt jinak).

Zapojeni GE do projektu lze popsat i prostfednictvim
toho, jak samotni GE vnimaji svou roli. Na zdkladé vypo-
védi informaénich partnert a partnerek jsem identifikovala
tfi idealni typy: ,pragmatici/¢ky®, , garanti/ky odbornosti -
idealisté/ky“ a ,outsideti/rky“, které budou déle popsany.
Price jednotlivych GE mohou v raznych projektech naby-
vat raznych podob, i v rdmci jednoho projektu jsou mozné
prechody mezi jednotlivymi typy.

»Pragmatici/¢ky” jsou GE, kteti svou roli nepfeceriu-
ji a miru svého zapojeni nechdvaji na rozhodnuti ptijem-
ce nebo prijemkyné (ptipadné vyplyva z oboustranné do-
hody na zacatku projektu). Jsou ochotni akceptovat ucast
na jedné dil¢i aktivité i supervizi — vychézeji z ptivodni do-
hody, kterou respektuji. Nékteti jsou schopni formulovat
své odborné i etické hranice, za které by jiz nebyli ochot-
ni jit (néktefi ne), oviem loajalni se citi byt vice vici svému
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zaméstnavateli, kterému chtéji nabizet odbornou podporu,
nez aby si kladli otazky, jaka by mohla byt maxima gende-
rové rovnosti v daném projektu (,Nékteré véci prosté nejdou,
takze se clovék prizptisobuje i tomu samotnému subjektu, té fi-
remni kulture, co se miiZe a co se nemtize”). Pfestoze mohou
byt vaci dil¢im aspektim projektu kriti¢ti (podle nékterych
GE jejich projekty v dusledku podporuji genderové stereoty-
py v tom smysluy, jak o nich hovotila tfednice MPSV), sna-
zi se ,zasivat seminka“ povédomi o rovnych ptilezitostech
Zen a muzu. Motivaci mtze byt jednak predstava postupné
senzitivizace projektového tymu (lepsi mélo nez nic) a jed-
nak motivace finanéni.

Motiv finan¢niho zaji$téni mize nabyvat dvou podob:
jednak individuélniho zajisténi (,EU mé zivi a aktivismus mé
bavi), jednak i zajisténi chodu OOS, ve kterych GE také pra-
cuji. Jednou z moznych strategii OOS je, Ze pozice GE tvofi
soudast uvazku zaméstnance ¢i zaméstnankyné, protoze fi-
nanéni situace OOS v oblasti rovnych $anci Zen a muzd neni
v dusledku omezeného mnozstvi dota¢nich titult zaméve-
nych jinak neZ na Zeny ve vztahu k trhu prace nijak pt#izni-
va. Jedna GE uvedla: ,, Slo o svého druhu fundraisingovou akci,
jak ty penize ziskat bez vSech téch peripetii, které by to pro nds
znamenalo, kdybychom o ty penize Zddaly samy.” Stéle pretr-
vava preference realizovat vlastni projekt, oviem ve chvili,
kdy je zpracovani projektové zadosti ¢asové a administra-
tivné ndro¢né a $ance na podporu nevelk, predstavuje za-
pojeni OOS prosttednictvim GE zpisob, jak s minimalnimi
ndklady ziskat ¢4st iivazku pro vlastniho zaméstnance nebo
zaméstnankyni na relativné delsi dobu. Tento rys se objevil
u t¥i OOS dlouhodobé ptisobicich v oblasti rovnych p¥ilezi-
tosti Zen a muzu a podle ndzoru autorky vypovida o finan¢-
ni situaci OOS, kterd miZe ovlivnit Groven expertizy i ne-
gativné, jak bude dolozeno dile.

Dodejme, ze urcitou roli hraji u pragmatikd a pragmati-
¢ek v podobé zapojeni do projektu také individuélni ¢aso-
vé moZnosti.

Druhym typem jsou ,garanti/ky odbornosti - idealisté/
ky“. Od pragmatikt/¢ek se lisi v tom, Ze loajalni se citi byt
vice vaéi své odbornosti spise nez viii zaméstnavateli. Svou
zuji. ,, Je to pro mé takové dilema, jestli se zapojovat nad rdmec
ptwodni dohody. To znamend, jestli tam jezdit na viechny akce,
a moct trochu rucit za ty vysledky, anebo jestli to fakt nechat na
nich, jak ta dohoda byla, s tim, Ze oni si to takhle napsali.” Cas-
t&ji maji zkusdenosti s konflikty, které vyplyvaji z jejich pred-
stavy, ze garantuji expertizu: ,Nékdy na podzim jsem t¥eba
navrhovala, at je u semind#i nabizeno hliddni déti. Koordind-
torka se proti tomu ozvala, Ze na to nejsou penize, ale jd jsem
prosté fekla, Ze jsem tady placend od toho, abych dbala na rovné
pFileZitosti a Ze tohle do toho politdm, a Ze by se to mélo zkusit.
Tak nakonec to nabizeli... (...) Nevim tfeba, jestli miizu néjakou
véc ze své pozice vetovat jako nepripustnou. Vadi mi to, protoze
na jednu stranu nechce ¢lovék ostatni nastvat, ale zdrover taky
nechce prodat svou kiizi lacino.” Tuto situaci lze chapat jako
duasledek neukotvenosti pozice GE.
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LOutsideti/rky“ jsou GE, jejichZ spolupréce na projektu je
Cisté formdlni. Jak popsala jedna z dotazovanych: ,Ta ma-
nazerka vekla oteviené, Ze to [minéno pozici GE - pozn. aut.]
tam dali, protoze to tam museli mit (...), at si tam napisu hodi-
ny, Ze jim je jedno, kdyz tam nic nebudu délat.” Dotazovana,
ktera méla zkusenosti s touto situaci, nebyla se svym za-
pojenim spokojend, nicméné nevidéla zpusob, jak jeho po-
dobu zménit, protoze deklarovanou napli své pozice dodr-
zovala — jen bylo zfejmé, Ze jeji vystupy nebudou vyuzity;
odchod z projektu oviem nezvazovala. Formalnost pozice
GE je ptitom v pfimém rozporu s o¢ekdvanimi, kterda MPSV
v souvislosti s timto institutem mélo.

Popisovani situace je jednoznalné ,vnucend” od p¥ijem-
ce/kyné, jind dotazovana véak podobnou spolupréci hypote-
ticky ptipousti i s ohledem na sledovani svych z4jm, resp.
zajmu OOS, kde pracuje: ,,Mdm pochopeni i pro ¢isté papiro-
vou formu spoluprice, kdy se poskytne jen ten Zivotopis, ale nic
moc vic. (...) Napriklad kdyz jsou hodné Spatné materidlni pod-
minky pro organizaci.“ Opét se zde objevuje motiv §patného
finanéniho zajisténi OOS.

Vyse uvedené strategie odrazeji jednak rizné osobnost-
ni rysy jednotlivych GE, nicméné jsou i diisledkem absence
presnéjsiho vymezeni pozice GE, které ponechava ptijem-
cim a pfijemkynim dotace velmi volnou ruku v ptistupu
k zapojeni GE do projektu. Odpovédnost tak nesou i MPSV
jako fidici orgdn, hodnotitelé a hodnotitelky, ptijemci a p¥i-
jemkyné dotaci a ti, kteti z povéfeni MPSV pribéh projek-
tl monitoruji.

Shrnuti a doporuceni

Konceptualizace rovnych prileZitosti Zen a muzi na MPSV
ve vyzvé ¢. 76 je zejména oproti dvéma predchozim vyzvim
velkym krokem kuptedu. Logiku ESF respektuje v tom smy-
slu, Ze se zamétuje na trh price, oviem zaroven klade duraz
na ty aspekty zapojeni na trhu prace, které jsou v souladu
s rovnymi p¥ileZitostmi Zen a muzu (horizontalni a verti-
kalni rozdéleni trhu price podle pohlavi, mira platové ne-
rovnosti Zen a muz{, odbouravani genderovych stereotyp
na trhu préice). V nevetejnych evaluacich se podle slov ured-
nice, s niz jsem vedla rozhovor, hovoti v kontextu pfedcho-
zich vyzev o genderové stereotypnosti projektd, coz pod-
poruje vyhrady feministické kritiky vaci ESE byt v tomto
ptipadé nemuseji jit na vrub ESF, ale spise MPSV. Moznych
interpretaci toho, jak s timto poznianim MPSV naklad4 za-
vedenim povinné pozice GE, je viak vice.

Omezime-li se na roli MPSV, Ize u¢init diléi zavér, ze prav-
dépodobné usiluje o posileni aspektu rovnych prilezitosti
v projektech, ale ¢ini tak nesikovné, protoze je pozice MPSV
malo vyhranéna a nediisledna (i v rdmci vyzvy €. 76 jsou re-
alizovany projekty, které podporuji genderové stereotypy).
Kritika by tak nesméfovala po linii genderové rovnosti, ale
po linii vefejnépolitickych znalosti a dovednosti, resp. jejich
absence. Podobny jev je pozorovatelny i u jinych tfednik
a urednic v jinych situacich (srov. Hejzlarova 2010) a neni
mozné jej podcefiovat.
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V 8ir$im kontextu by samoztejmé bylo mozné uvaZovat
o tom, Ze ziejmé existuji divody, pro¢ je zvoleno opatteni
s malym potencidlem zmény a pro¢ naopak pro minister-
stvo nejsou pruchozi $koleni pro zadatele (MPSV by se jas-
né muselo postavit za ur¢ité pojeti rovnych ptilezitosti Zen
a muzi a prokdzat expertizu), zmény v hodnoceni (opét,
MPSV by se jasné muselo postavit za urcité pojeti rovnych
ptilezitosti a prokdzat expertizu) ¢i ziZeni okruhu opriv-
nénych Zzadatel (toto feseni osobné také nepovazuji za
elegantni a vhodné, protoze je lze administrativné snadno
obejit, nicméné lze si pfedstavit, Ze vyfazeni firem neni po-
liticky prachozi). Pro rozvijeni téchto linek v8ak v uvedené
ptipadové studii chybi empiricka evidence.

Pokud bychom na postup MPSV aplikovali kritéria ana-
lyzy politiky (Vesely, Nekola 2007), ktera jako ideal spattuji
nejprve identifikaci problému, poté stanoveni cild, jichz se
ma intervenci dosdhnout, nasledné stanoveni kritérii hod-
noceni variant a formulaci téchto variant a nakonec navr-
zeni evaluace, pak bychom museli konstatovat nedokona-
ly popis problému (nizka kvalita projekta sledujicich rovné
prilezitosti Zen a muzt) a spiSe intuitivni vybér opatfeni,
ktera maji dany problém fesit (pozice GE).

Zadavaci dokumentace vymezujici pozici GE v ramci vy-
zvy €. 76 sice definovala idedlni roli GE, ovSem nésledné
tento idedl nijak nevyzadovala a hodnotila jen pfitomnost
nebo neptitomnost pozice GE v projektu, at uz byla defino-
vana jakkoli vagné. Projektové zadosti podporenych projek-
t pak ukazuji, Ze v nékterych ptipadech je vymezeni pozice
GE dostate¢né, ¢emuz odpovida i adekvatni ¢asova dotace,
jinde je naopak vymezeni obecné a hodinovy objem pou-
ze symbolicky. Zku$enosti GE tento zavér potvrzuji — za-
pojeni GE muZe nabyvat raznych poloh, jak bylo nazna-
¢eno ve vySe uvedené typologii. Negativnim ptikladem je
o¢ividné nerespektovani genderové expertizy, v nékterych
projektech se naopak podle vyjadteni GE dafi pracovat lépe
s konceptem rovnych ptilezitosti. Nékteti GE uvadéli, ze
v projektech nejsou k dispozici jen svou genderovou exper-
tizou, ale i jinymi svymi specifickymi zku$enostmi, a jsou
tak pro projekty obohacenim. Zhodnoceni efektt zavede-
ni povinné pozice GE je proto nesnadné, a to i s ohledem
na podobu findlniho vybéru projekti (viz CZL 2012a), kte-
ry mohl jit v mnoha ohledech proti (hypoteticky zvysené)
kvalité projekta.

P¥i obecnéjsim premysleni o pozici GE se nabizi parale-
la s pozicemi tzv. gender focal pointd, jejichz tkolem je za-
jistovat rovné prileZitosti Zen a muzu na ministerstvech.
Pozice ,gender focal pointd” je sice méné vigni, protoze je
jednozna¢né dana zatazenim dané osoby do organizac¢ni
struktury ministerstva, ovSem vinou nizkého pracovniho
uvazku (obvykle pilivazek) a ne vzdy zcela jasnych kompe-
tenci'® je jejich moZznost redlné ovliviiovat agendu minister-
stva velmi omezena a z toho divodu také kritizovana (srov.
Pavlik 2008). Ze zkusenosti vyplyva, Ze podobné jako u GE
ma i u ,gender focal pointd“ na jejich praci velky vliv fada
vnéjsich i vnit¥nich faktora (tamtéz: 26).
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Na zdkladé uvedenych zjisténi doporucuji zvizeni nasle-
dujicich opatteni, kterd by pomohla zvysit kvalitu prosazo-
véni rovnych ptilezitosti zen a muzi v projektech ESF v CR.

1. MPSV by méla presné vymezit podstatu fe$eného pro-
blému. Je jim stereotypnost projekti? Nebo spiSe uce-
lové vyuzivani vyzev k realizaci projektt zadateli, jejichz
cilem je zejména vlastni zajisténi a méné naplnéni cild
vyzvy? V rozhovoru s odpovédnou ufednici se objevila
tato dvé vymezeni, a pfestoze se muze zdat, Ze jde o tyz
problém, opatteni, ktera by je mohla pomoci fedit, jsou
razna.

2. Zvazit riznd opatteni, kterd by mohla vést k feSeni iden-
tifikovaného problému, a zhodnotit je podle toho, jakych
cilt chce MPSV dosdhnout. Idedlem je respektovani fizi
analyzy politiky, v¢etné navrzeni evaluace, aby bylo moz-
né do budoucna identifikovat silna a slab4 mista realizo-
vanych opatfeni.

3. Ulozit odpovédnost za urovern, do jaké budou jednotli-
vé projekty ptispivat k napliiovani rovnych ptilezitosti
zen a muZz, na bedra jednoho ¢lovéka je nep¥iméfené.
Na kvalitu projektt by mélo byt zaméteno vice opatteni,
a to vfetné promény procesu hodnoceni a procesu mo-
nitorovani. Pokud totiz ,prochazeji“ projekty, které jsou
stereotypni, je namisté se ptat na kvalitu hodnoceni. Dal-
$i oblasti, kterd by si zaslouZila vétsi pozornost, je hod-
noceni kvality v pribéhu projektu (aktudlné majici po-
vést spise byrokratické nez odborné kontroly) — samotny
institut GE totiZ neni samospasny, a ma-li dojit k inten-
zivnéj$imu prosazovani rovnych ptilezitosti, pottebuje
podporu jak u hodnotitelt a hodnotitelek, tak p#i pra-
bézném hodnoceni realizace projektu. Na procesy hod-
noceni a monitoringu se ptipadova studie nezamérova-
la, nicméné ze zku$enosti formulovanych ve stanovisku
CZL a ze zkudenosti, které zaznély v rozhovorech s GE,
vyplyva, Ze jde o procesy klicové. Prvnim krokem by pfi-
tom mélo byt zvyseni transparentnosti procesu hodno-
ceni a zesileni aspektu odbornosti v rdmci monitorin-
gu; idedlni by také bylo zadani evaluaci vazicich se ptimo
k oblasti podpory 3.4.

4. Pokud bychom se sousttedili na pozici GE, pak 1ze dopo-
rucit konkrétnéjsi vymezeni pozice (popis pozice, pozice
GE v ramci tymu, kompetence,’” adekvitnost hodinové
dotace, kvalita expertizy GE), v¢etné bodového ohodno-
ceni v projektovych zddostech. Co se tyce zapojeni GE do
ptipravy projektu, neni jiné cesty nez se spolehnout na
rostouci niroky nékterych GE (zatimco se ve vyzvé ¢. 76
nékteti GE upisovali k ucasti na jakémkoli projektu, kte-
ry jim byl nabidnut, v dalsi vyzvé si podle svych slov jiz
vice vybirali a do podoby projektt aktivnéji zasahovali;
MPSV samo o sobé mtze tento postup pouze doporudit).
Dale by bylo Zadouci explicitné informovat GE (i ptijem-
ce/kyné) o tom, zZe v ptipadé, kdy budou v ramci projek-
tu fedit vaznéjsi problémy, je mozné obratit se na MPSV
(tato moznost existuje i nyni, oviem neni inzerovana ani
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formalizovand). Pro tyto ucely by zarover bylo vhodné
specifikovat, jakym zpisobem maji GE ptipadné zadat
o konzultaci ¢i intervenci a jaké 1ze olekavat z4sahy.

Diskuse

Cilem uvedené ptipadové studie bylo zejména zdokumen-
tovat a zhodnotit vznik a efekty zavedeni pozice GE jako
povinné souddsti projektovych tymu v rdmci projekti vy-
zvy €. 76 OP LZZ. V &ir§im kontextu ale slouzi i jako za-
chyceni toho, jak byla v roce 2011, kdy byla vyzva vyhlise-
na, a v letech nasledujicich, kdy byly realizovany projekty
podpofené v této vyzveé, realizovana politika rovnych ptile-
zitosti Zen a muzl prostfednictvim zdroji ESE. Tato politi-
ka totiz v poslednich letech bohuZel neni pfedmétem syste-
matického zkoumadni a oblast podpory z ESF je vyzkumné
jesté zanedbanéjsi.

Jsem piesvédéena, Ze tato oblast neni vhodnd jen k ana-
lyzam urcenym pro advokacni ucely, ale i k védeckym vy-
stuptum, které by pomohly lépe reflektovat danou proble-
matiku. Vyzkumné se nabizeji nap¥. interpretativné ladéné
studie zaméfené na to, jakym zptsobem svou roli uchopuji
liniovi pracovnici a pracovnice (napf. GE nebo hodnotitelé/
ky) nebo jakym zptisobem jsou rovné ptileZitosti Zen a muz
koncipovany v podpofenych a nepodpotenych projektech.

Z ptipadové studie vyvstava téma promény oblanského
sektoru zaméteného na prosazovani rovnych prileZitosti Zen
a muzu ve vztahu k ESE Studie tykajici se téchto OOS a ne-
formalnich skupin a jejich fungovani si dosud v§imaly toho,
ze vstup CR do EU - tésné souvisejici s ¢erpanim ESF - vedl
k profesionalizaci a , projektifikaci“ (Cisa¥, Vrablikova 2007)
uvedenych OOS a obcansky sektor v této oblasti fakticky
rozdélil na ty, které se napojily na ESE a na ty, které to bud
odmitly, nebo se jim to nepodaftilo (nejpodrobnéji Hagkova
2005). Existence ESF jako v podstaté jediného velkého zdro-
je financovani aktivit spojenych s prosazovanim rovnych pti-
lezitosti Zen a muzl tak vyrazné ¢esky oblansky sektor for-
movala v tom smyslu, Ze se fada organizaci z hlediska cilt
ptizpusobila cilaim ESF a upustila od aktivit, které nebyly
v ramci ESF podporované (Hagkova, Kapusta-Pofahl, Kola-
tova 2005). V ptipadové studii tematizujici vyzvu ¢. 76 se
jako vedlejsi motiv objevila praktika OOS, kdy diky zavedeni
pozice GE mély OOS moznost ziskat finance, jeZ by za jinak
nezménénych okolnosti neziskaly, coz souvisi jednak s vyso-
kymi transak¢ni ndklady pro podani Zadosti, jednak s izkym
zaméfenim vyzvy. Je mozné, Ze zavedeni pozice GE bude
zpétné mozné vnimat jako dalsi impuls k profesionalizaci
¢i minimélni finan¢ni stabilizaci nékterych OOS - zejména
téch, jejichz zacileni jde mimo rdmec aktivit preferovanych
ESE. Uz nyni je oviem ztejmé, Ze existujici studie tematizu-
jici OOS prosazujici rovné ptilezitosti Zen a muzu ve vzta-
hu ke vstupu do EU a jeho souvislostem byly ve své dobé
cennym ptispévkem do diskuse, ovSem nyni bychom méli
tento vztah zkoumat znovu a peclivéji, protoze zde 1ze tusit
mnohem plasti¢téjsi obraz, nez jak je vykreslovan v d¥ivéj-
gich studiich. Otazkami, které by nds mohly smérovat, jsou:
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Jaké strategie voli OOS pti Cerpani z ESF? Hledaji projek-
tové partnery? Podrtizuji se logice vyzev plné, nebo zatazuji
jako diléf aktivity ty, které bezprostfednéji souviseji s jejich
oblasti zajmu? Ptipadné: Jak OOS reflektuji dopady jednot-
livych vyzev a ne/realizovanych projekt na svou ¢innost?
Jak vypada reflexe v oblasti finan¢niho zajisténi a ,jistoty“
a jak v oblasti identity OOS? Je vztah k vyzvam ESF spise
silou spojujici jednotlivé OOS, nebo silou oddaluyjici (napft.
v kontextu stfe$nich organizaci)?

Apel na vétsi aktivitu v oblasti vyzkumu nicméné neni je-
diny - diskusni ptispévek ma ambici otev¥it také angazova-
nou debatu. V ptipadové studii jsou jednim z motiva oso-
by, které nesou genderovou expertizu. Z vypovédi ¢asti GE
(téch méné etablovanych) bylo mozné kromé vyse popsané-
ho vy¢ist také moment jistého prekvapeni, kdyZ byli o u¢ast
v projektech zadani, Ze je o jejich expertizu zdjem. U nékte-
rych se projevila neptipravenost na situace, které s sebou
uplatilovani expertizy ponese. Hlavni problémy popsané
v pfipadové studii jdou pochopitelné na vrub nedostate¢né
specifikaci pozice, ovSem vzhledem k celkové marginaliza-
ci tématu rovnych piilezitosti zen a muzt v Ceské republi-
ce je na misté se ptét, jak jsou (jsme) potencidlni GE na tuto
novou ulohu a ptipadné i dalsi pfipraveni, jakd jsou nage/je-
jich rizika a o co bychom méli opirat své sebevédomi. Vétim,
Ze tento prispévek muze byt podnétem k sebereflexi stivaji-
cich i potenciélnich GE a ke vznageni otazek, které jsou pro
napliiovani politiky rovnych ptilezitosti Zen a muza klicové.

Podékovani

Tento ¢ldnek by nemohl vzniknout bez vstficnosti dfedniki
a urednic MPSV, kterym timto up#imné dékuji. Rada bych
také podékovala expertkdm a expertiim na rovné piilezitos-
ti, se kterymi jsem vedla rozhovory, za jejich ¢as a ochotu
sdilet se mnou své zkuenosti a postoje. Kone¢né dékuji §éf-
redaktorce ¢asopisu Gender, rovné prileZitosti, vyzkum a obé-
ma anonymnim recenzentkdm/im za podnétné komentate.
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Poznamky

1 Vznik tohoto ¢lanku byl podpoten z prostfedki progra-
mu PRVOUK, P17 - Védy o spole¢nosti, politice a médiich
ve vyzvach doby.

2 Podle Bardachovy typologie (Bardach 2000) 1ze politiku
realizovat prostfednictvim upravy dani, legislativni regu-
lace, dotaci a grantq, sluzeb, organizaci a jejich rozpoctd,
zmény ramce ekonomickych aktivit a prostfednictvim osvé-
ty.

3 V roce 2013 byl poprvé vyhlasen dota¢ni program MPSV
,Podpora vetejné ucelnych aktivit nestitnich nezisko-
vych organizaci zabyvajicich se rovnymi ptileZitostmi Zen
amuzi“ (viz MPSV 2013), jinak jsou v oblasti grantt orga-
nizace prosazujici rovné ptilezitosti Zen a muzu odkizany
na tuzemské ¢i zahrani¢ni nadace.
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4 Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost — Opera-
tional programme Human Resources and Employment (OP
HRE).

5 Genderové korektni vyjadfovani vyuzivim vzhledem
k prostorovému omezeni pouze u podstatnych jmen.

6 ,,(P)odminkou je zatazeni pozice expert/ka na rovné ptile-
Zitosti Zen a muzl do realiza¢niho tymu projektu. Tato oso-
ba by méla zajistovat vyuzivani a prosazovani principti rov-
né ucasti Zen a muzi na jednotlivych trovnich a aktivitach
projektu a aktivné se Gi¢astnit na realizaci projektu ve vech
jeho fazich, napt. formou supervize, odbornych konzulta-
ci, participace na tvorbé vyukovych materiald, komunikace
s cilovou skupinou atd. Expert/ka by mél/a dohliZet, napt.
zda je zdvodnéni potfebnosti projektu zpracovano z hle-
diska rovnosti Zen a muzd, zda jsou data v tomto zdavod-
néni roz¢lenéna podle pohlavi, zda plidnované aktivity be-
rou v tvahu v prabéhu planovéni, provadéni, monitorovani
a hodnoceni, jaky maji Gé¢inek na situaci Zen a muzq, zda
zadost obsahuje jasné informace, jak se v projektu p#ihli-
zi k prosazovani rovnosti mezi muzi a Zenami, jak bude sle-
dovéno hledisko rovnosti Zzen a muzi v projektu a jak bude
vyhodnoceno. U experta/ky na rovné ptilezitosti musi byt
v zdlozce Realiza¢ni tym nebo v samostatné ptiloze pro-
kézano vzdélini v oblasti rovnych ptileZitosti Zen a muz
nebo praxe v oboru (nap¥. ve vyzkumné instituci, organi-
zaci vefejné spravy nebo neziskové organizaci zabyvajici se
rovnymi prilezitostmi Zen a muza), ptipadné odbornd pub-
lika¢ni ¢innost na dané téma. Pro vyhled4vani experta/tky
muzete pouzit nékterou z existujicich databéizi. Doporucéu-
jeme do internetového vyhledavace zadat ,databdze Zen-
skych organizaci“ nebo ,,databaze genderovych organizaci®.
Ptipadné se lze obratit na student/ky vysokych $kol, oboru
genderovi studia nebo jinych relevantnich obord, v jejichz
ramci se studenti/ky rovnosti Zen a muz odborné zabyvaji.
Genderovi studia se v sou¢asné dobé vyucuji na Fakulté hu-
manitnich studii Univerzity Karlovy a na Fakulté socidlnich
studii Masarykovy univerzity.” (MPSV 2011: 4-5)

7 Na realizaci podpory v rdmci OP LZZ se podili fada akté-
ri a ani MPSV nemusi vystupovat jednotné. Typicky pro-
ti sobé mohou jit zajmy urednikd/ic a z4jmy politika/cek.
V tomto pfispévku se postojem MPSV mini postoj Odboru
tizeni pomoci z ESE.

8 Vyzkum tedy pokryva kazdy paty podpofeny projekt; jed-
nim z nich je i projekt, v ném? je na pozici GE zaméstni-
na autorka ¢lanku. Motivace k napsani tohoto diskusniho
ptispévku byla zpoéatku osobni a pramenila z mé nespoko-
jenosti na pozici GE. Postupem ¢asu se ale ukdzalo, Ze po-
tencial vysledka tohoto Setfeni pfesahuje ramec ptivodné
zamyslené evaluace a miize byt — jak pevné doufam — p¥ino-
sem pro hlubsi debatu nad efekty ESF a roli MPSV a organi-
zaci ob&anského sektoru i konkrétnich expert/ek pti napl-
fovani rovnych ptilezitosti Zen a muzd.

9 Ro¢ni opera¢ni vyhodnoceni OP LZZ 2009 (Zavére¢na
zprava) 2010, Roé¢ni opera¢ni vyhodnoceni OP LZZ 2010
(Pribézna zprava) 2010, Ro¢ni opera¢ni vyhodnoceni OP
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LZZ 2011 (Zavére¢na zprava) 2012, Ro¢ni opera¢ni vyhod-
noceni OP LZZ 2012 (Zavére¢na zprava) 2013, Strategicka
evaluace ESF s dirazem na OP LZZ, 2012. Ve ke staZeni po
registraci na http://forum.esfcr.cz/.

10 Tyto obavy ¢astecné rozptyluji konkrétni ddaje o po-
¢tech potencidlnich expertl a expertek s akademickou ex-
pertizou ¢i nékolika lety praxe v oboru.

Podle sdéleni FHS UK absolvovalo k 23. 2. 2013 magister-
skd genderovi studia (jednooborovd) celkem 81 lidi (za rok
2011, resp. 2012 obor absolvovalo 9, resp. 24 lidi), podle sdé-
leni FSS MU absolvovalo ke stejnému dni bakalafska gende-
rova studia (dvouoborova) 191 lidi (z toho 40 vroce 2011 a 37
vroce 2012). Jen akademicky vzdélanych odbornika a odbor-
nic v oboru genderovych studii je tedy v Cesku 272 a kazdy
rok jich cca 55 ptribyvi, zérover je zde i fada lidi, kteti aka-
demické vzdélani v genderovych studiich ziskali v zahranidi.

Co se tyce zaméstnanci a zaméstnankyn nestatnich ne-
ziskovych organizaci (didle NNO), tak napt. v Ceské zenské
lobby, coz je jedna ze zasttesujicich organizaci sdruzujicich
NNO orientovanych na problematiku rovnych $anci ¢i Zen-
skych prav, na pozicich koordinatori/ek zde pracuje (na za-
kladé daji na webovych strankach ¢lenskych organizaci)
cca 80 zaméstnanci/kym, z nichZ pouze Sest je zaroven ab-
solventkami katedry genderovych studii FHS UK (webové
stranky této katedry nabizeji jmenovity seznam absolven-
t a absolventek). Prestoze by se tedy mohlo zdit, ze sku-
pina akademicky vzdélanych a skupina zaméstnancu a za-
méstnankyn OOS se vyrazné prekryvaji, redlny pranik neni
zdaleka tak vyrazny.

Kvyslednému ¢islu 346 (zvysujici se kazdy dalsi rok o cca
55 novych ,akademickych® expert/ek) je jesté mozné pti-
pocist desitky odborniki a odbornic na volné noze ¢i ve ve-
fejné spravé, pfipadné pisobicich na vysokych $koldch nebo
ve vyzkumnych institucich, kteti by mohli mit povinnost
prokazat nap#. pét let praxe v NNO ¢ odpovidajici publi-
ka¢ni ¢innost (¥fada odbornic/ika ptsobicich v oboru nema
vystudovana genderovd studia, ale napt. sociologii). Pro
uplnost dodejme, Ze v ramci vyzvy ¢. 76 bylo poddno 342
projektt (64 bylo uspésnych), v rdmci vyzvy ¢. 88 bylo po-
déno 414 projektt (91 bylo tspésnych).

11 V jednom z téchto projekti je pozice GE definovana po-
dilem na néasledujicich aktivitach: 1. pfiprava a modero-
vani workshopt; 2. vyvoj diagnostickych nastroji pro po-
tencidlni poskytovatele sluzeb péce o déti, ptiprava testové
baterie, poskytovani zpétné vazby ucastnikiim, supervi-
ze a pripominkovéni procesu vyvoje a ovéreni metodiky
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pro zprostifedkovani sluzeb péce o dité; 3. ndvrh paramet-
ri e-platformy, navrh profilii na strané nabidky a poptéavky,
ptiprava vstupl pro experty IT. V ptipadé tohoto projektu
pritom nejde o aktivity pfimo vizané na genderovou exper-
tizu, v pfipadé ostatnich projekta je souvislost mezi aktivi-
tami a specifickou pozici GE zfejméjsi.

12V ¢tytech projektech (146 a 167 a 243 a 329) jsou gende-
rové expertky dvé (jedna je ,pomocnd, resp. ,asistentka®,
do tabulky byl promitnut Gvazek hlavni GE).

13 Dodejme, Ze u intervalu 0-4,99 %, ktery se tykd 23 pro-
jektd, mély Cetnosti hodnoty procentnich boda 1 (0-0,99 %),
resp. 6 (1-1,99 %), resp. 3 (2-2,99 %), resp. 10 (3-3,99 %),
resp. 3 (4-4,99 %).

14 Ve vsech projektech se celkovy pocet hodin vydélil po-
¢tem mésicl, pouze u jednoho projektu, kde bylo explicitné
uvedeno, ze GE bude pracovat na projektu niz$i poéet mési-
cti, nez trva projekt, bylo pocitano s timto tudajem.

15 Dalsim predpokladem je, Ze expertky a experti, kteti
tento predvybér provadéli, maji v oblasti rovnych ptilezi-
tosti nejen praktické zkuSenosti, ale Ze si i prubézné dopl-
nuji vzdélani napt. prostfednictvim zahrani¢ni zkusenosti
¢i studiem pripad dobré praxe, a nemaji vyhranéné prefe-
rence — napf. Ze nestrani nékterym typum aktivit.

16 V usneseni vlady, kterym byl dan popud k formalizaci
»gender focal pointi“, se pouze doporucuje zavedeni této
pozice s tim, Ze uvedeni zaméstnanci a zaméstnankyné , by
se v ramci tohoto pracovniho Gvazku plné vénovali proble-
matice rovnych ptilezitosti Zen a muza“ (CR 2005).

17 Bez jasné vymezenych kompetenci se mze podoba
spoluprice mezi GE a projektovym tymem snadno vzda-
lit potfebdm projektu a stit se vyslednici aktualnich tlak
ptijemce/kyné, resp. tstupkt GE. Pokud je uloha GE super-
vizni, je dobré specifikovat napft. to, Ze GE dost4va k vyjad-
teni kazdy vystup projektu, Géastni se schtizek projektové-
ho tymu apod., alei to, co se s témito vyjadfenimi dale déje.

© Eva Hejzlarova, 2014.
© Sociologicky tstav AV CR, v. v. i., 2014.
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NEUDALOSTI A ZENSKA AKADEMICKA KARIERA.
RozZHOVOR Ivy SMIDOVE s Liisou Husu

Profesorka Liisa Husu je finskou sociolozkou a badatelkou
v oblasti genderovych studii. Ve vyzkumu se zaméfuje na
analyzy genderu v akademickém prosttedi, na védu a pro-
dukci poznani. Je intenzivné zapojena v evropskych a mezi-
narodnich projektech jak vyzkumu, tak vyvoje politik v této
oblasti. Je profesorkou genderovych studii na Univerzité
Orebro ve Svédsku a spoluteditelkou centra GEXcel (d¥ive
Center for Gender Excellence), nyni International Collegi-
um for Advanced Interdisciplinary Gender Studies — Mezi-
narodniho kolegia pro pokro¢ila transdisciplinarni gende-
rova studia, centra t¥i univerzitnich genderovych pracovist
ve Svédsku, a také je ptidruzena k oddéleni managementu
a organizace v Hankenské skole ekonomiky v Helsinkach ve
Finsku. Predtim, mezi lety 1981-1995, pracovala ve finské
vladeé jako vyssi poradkyné a nirodni koordinatorka Zen-
skych studii ve statnim aparatu pro genderovou rovnost.
Byla aktivné zapojena jakozto expertka do riznych mezina-
rodnich, skandinavskych a narodnich iniciativ vénujicich se
genderové rovnosti ve védé a v akademickém prostredi od
ranych 80. let, naptiklad do aktivity v EC Zeny ve védé, jako
zpravodajka pro expertni EC reportdz Genderova vyzva ve
financovani vyzkumu (2009), jako partnerka v projektech
EU FP6 a EU FP7, tykajicich se genderu ve védé (PROME-
TEA, ADVANCE, genSET, genPORT). Je zakladajici ¢lenkou
Evropské platformy Zzenskych védkyi (EPWS) a nadéle pra-
cuje v jeji radé. Jako moderatorka Evropské sité pro gen-
derovou rovnost ve vy$sim vzdélani p¥ispéla k organizova-
ni sedmi evropskych konferenci pro genderovou rovnost ve
vy$$im vzdélani. Jeji publikace zahrnuji knihy Hard Work
in the Academy (1999), Sexism, Support and Survival in Aca-
demia (2001), Science, Knowledge and Gender (finsky, 2005),
Leadership through the Gender Lens (2010) a rizné dalsi
¢lanky a kapitoly knih. Byla ocenéna Cenou rovnosti Uni-
verzity v Helsinkdch a cenou Maikki Friberg v roce 2009.

Iva Smidova: Jaké jsou v soucasnosti projekty, na kterjich pra-
cujete?

Liisa Husu: Jeden z poslednich velkych projektt je finan-
covan z Evropské unie a je zaloZen na vyzkumu a pozna-
ni v politice. Jeho cilem je vybudovat evropsky portél pro
genderova a védeckd témata, Siroce pojaty, ktery by mohl
slouZit riznym ¢initelm napti¢ Evropou a dél ve vyzkumu,
politice a dal$ich ¢innostech. Je to opravdu velky projekt,
jmenuje se GenPort' a n4s tym je pouze jednou z jeho sou-
¢asti. Je zalozen na intenzivni mezindrodni spoluprici a je
koordinovan z Barcelony Kataldnskou otevienou univerzi-
tou. Vyznamné se na ném podileji také tymy z Itdlie, Slo-
venské republiky, Spanélska, Némecka a Svédska. Cilem je
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vytvorit jeden vstupni bod, kde by mohli snadno najit infor-
mace — velmi podrobné informace a relevantni dokumen-
ty — lidé, kteti se zajimaji o vyzkum genderu ve védé, v tech-
nologiich spojujicich gender a védu a v inovacich, a rovnéz
zdstupci organizaci, které se snazi prosazovat genderovou
rovnost ve védé a ve védeckych organizacich a pokouseji se
o nejruznéjdi typy projekti a ¢innosti. Na tomto portalu
mohou rovnéz propagovat svou ¢innost a vytviret transna-
rodni komunitu, coZ je cilem tohoto projektu. A mym tko-
lem je ptinést do projektu védeckou expertizu, kterou mam
v oblasti genderu a védy a genderu v akademickém prostie-
di, ale i zku$enosti s politikou, a ptispét k vystavbé toho-
to konsorcia a portalu tak, aby byl dobte organizovan a od-
povidal pottebam vyzkumnikd, politickych ¢initeld a jinych
zdjmovych stran.

Iva Smidova: Vim, Ze se vénujete projektiim, které se tykaji
genderu, védy a Zen ve védeé. Co je pro Vis klicovym feministic-
kym problémem nebo otdzkou v oblasti Vaseho vyzkumu a Va-
gich projekti?

Liisa Husu: Ano, pracuji opravdu hodné v zdkladnim vy-
zkumu v oblasti genderu a védy a genderu v akademii, ale
stejné tak neustéle pracuji na rozvoji politik, snazim se pro-
sadit cesty, jak pfedat poznani z vyzkumu do politiky - tj.
jak predavat informace a pozndni, které vytvatime v oblas-
ti vyzkumu genderu a védy, do pole politiky, k tém, kte¥i
formuji oblast védy na narodni, evropské nebo $irdi urov-
ni, a kjejich specifickym védeckym organizacim. TakZe to je
jedno stale se opakujici téma a velka otazka, kterd se zno-
vu a znovu objevuje v prabéhu mé védecké kariéry. Kdyz
se podivam trochu do minulosti, po desitky let bylo téma
genderu a védy ramované jako téma Zen, tedy jako problém
nds Zen, pro¢ Zeny délaji nebo nedélaji tohle, pro¢ Zeny dé-
laji nebo nedélaji tamto, pro¢ nejsou vice motivovany, pro¢
nejsou vice uspésné, co je s nimi §patné — zddlo se, ze je
zde né&jaky problém se Zenami. Tim se ten problém ramo-
val. A 1ékem bylo samozfejmé napravit Zeny nebo se poku-
sit, aby si Zeny vytesily své problémy nebo aby se zménily.
Ale tohle rdmoviéni jak vyzkumu, tak politiky se postupné
ménilo, téZi§té zajmu se v obou smérech od pozdnich 90.
let vyrazné zménilo. Ne vSude, ne ve viech organizacich, ale
jaksi na globalni scéné a v nejpokrocilejsich organizacich,
v nejpokroéilejsich vyzkumech.

Takze otazka, ktera se klade v soucasnosti, je: Co se ode-
hravi, Ze se organizacim nedati vytvaret genderové vyvaze-
né prostredi? Co organizace délaji, Ze produkuji a reprodu-
kuji genderové rozdily a nerovnosti, a jenom z¥idkakdy je
zpochybnuji? Takze tézisté se posunulo vice k odhalovani
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ptistupu organizaci, vice k tomu, co délaji vedouci, co déla-
ji gatekeepeti (spravci a straZci u vstupni brdny) ve védé pro
zamezovani, blokovani nerovnosti, pro zlep$ovani gendero-
vé rovnosti anebo lepsi genderové vyvizenosti. To je velky,
dualezity krok, a myslim si, Ze naprosto nutny. MizZeme se
samoziejmé podivat na jednotlivé Zeny, na to, co délaji, ale
soucasné se musime zamé¥it na $ir$i otdzku genderu a védy
tak, aby se divala na Groven organizaci, na hrace, na proce-
sy a jedndni v organizacich.

Iva Smidova: Rovnés jste iniciovala a podilela se na nékoli-
ka komparativnich evropskych studiich. Vidite v riiznych evrop-
skych regionech néjaky trend tykajici se institucionalizovaného
pFistupu k genderu nebo potencidlu organizaci ke zméné nebo
proti zméndm?

Liisa Husu: Nepochybné, jsou tady zjevné urcitd centra
aktivity, a pak jsou tady oblasti, kde se nic nedéje a kde je
jenom maly zdjem. Nebo je v nich moznd par oblasti, kde
néjaky zadjem trochu je. Ale da se fict, Ze Evropu muze-
me rozdélit do regiond, které jsou v této oblasti proaktiv-
ni, a regiont, které jsou feknéme méné proaktivni, mame-
-li byt zdvotili. A j4 bych tekla, Ze nejvice proaktivni jsou
skandindvské zemé, zejména Norsko a Svédsko, Velka Bri-
tanie do ur¢ité miry a némecky mluvici ¢4st Evropy: Némec-
ko, Rakousko a Svycarsko. V téchto krajinach se toho déje
mnoho, déla se mnozstvi vyzkuma a mnoho organizaci se
zabyva prosazovanim genderové rovnosti — od vyzkumnych
rad pfes univerzity, organizace rektort a tak dale. A pak je
tady sttedovychodni Evropa, Francie, Recko, v téchto oblas-
tech se toho déje pouze velmi maélo.

Iva Smidova: Kde vidite koreny téchto rozdilii, jak byste vy-
svétlila, pro¢ Francie, stiedovychodni Evropa a Recko spadaji do
stejné skupiny?

Liisa Husu: Jednou linii vysvétleni je obecny spolecensky
kontext. Divala jsem se na Index genderového rozdilu (Gen-
der gap index) Svétového ekonomického féra (World Econo-
mic Forum), ktery hodnoti vlastné v§echny svétové zemé
podle toho, jak se jim povedlo zmenéit tzv. genderovy roz-
dil (gender gap) ve vzdélani, v pracovnim Zivoté, v politice,
ve vedoucich pozicich a vedoucich postavenich v organiza-
cich, ve zdravi; tedy je to néco jako $irsi spolecensky po-
hled a staty byly hodnoceny na tomto zakladé, ne na zakla-
dé toho, jak bohaté jsou, kolik zdrojt vlastni, ale na zdkladé
toho, jak rovnomeérné jsou tyto zdroje rozdéleny mezi zeny
amuze. Aje zjevné, ze zemé, které maji obecné maly gende-
rovy rozdil, jsou rovnéz vice — a byly vice — aktivni p¥i prosa-
zovani genderové rovnosti, a to i v oblasti védy a vyzkumu.
TakzZe je tady pomérné jasny trend. D4 se fict. A samoztej-
mé, odkazuji zde ke spolecenskému genderovému rozdilu —
mezete. To miZe znamenat, Ze staty, které maji relativné
maly ukazatel genderového rozdilu, mohou byt zemémi,
kde je mnoho Zen ve vyzkumu, anebo maélo Zen ve vyzku-
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mu. A némecky mluvici Evropa pat#i ke statim, které maji
obecné nizky genderovy rozdil, ale maji pomérné mélo Zen
ve vyzkumu — ale délaji néco — vlastné mnoho - pro to, aby
tento problém odstranili.

Iva Smidova: Vidite néjaké propojeni mezi Vasi praci na vy-
zkumu genderu a védy a Vasi vlastni védeckou kariérou? Zazi-
vala jste néco z toho, co popisujete ve svém vyzkumu, nebo déje
se to v organizacich, ve kterych pracujete?

Liisa Husu: Nepochybné. Kazdy den (smich), kazdy den.
Neékdy je to dokonce zabavné. Délala jsem, uz opravdu dév-
no jsem psala disertaci na téma sexismu ve finském akade-
mickém prostredi, obzvlasté o skrytém sexismu, skryté dis-
kriminaci. A kdyz jsem zacinala psat tuto svou doktorskou
disertaci, dostala jsem ptatelskou radu a otdzku od profeso-
ra ve sttednim véku, ktery byl jednim z profesord na kated-
fe sociologie, kde jsem délala svou disertaci, a ten mi tekl:
Liiso, jste si opravdu jista svym tématem? Nestudujete svo-
je vlastni problémy, kdyZ se zaméfujete na sexismus v aka-
demickém prosttedi? A byl to opravdu pratelsky komentat,
ne nep¥itelsky, jako snaha o dobrou radu pro mladou dok-
torandku. V té chvili, jako doktorandka, mate pocit, Ze je
to vhodna otazka, a samozfejmé, musela jsem se zamyslet,
jestli je to v pofddku. A pozdéji jsem si uvédomila, Ze ten
profesor desitky let studoval nadmérnou tmrtnost finskych
muzl ve stfednim véku - ale na to se nepohliZelo, jako kdy-
by celou tu dobu studoval jenom své vlastni problémy. Ale
nepochybné, ¢asto jsem svédkyni riznych druht nendpad-
nych a skrytych forem diskriminace na univerzitach a ve
védeckém prosttedi, v mém vlastnim prostfedi nebo kdyz
navétévuji univerzity ve Finsku, ve Svédsku nebo v jinych
zemich. Mam docela snadny p#istup k datm, to je to, kdyz
studujete své vlastni prostfedi. A také mne ¢asto kontaktu-
ji kolegyné, aby mi sdélily své zkuSenosti, kdyz védi, ¢emu
se ve svych vyzkumech vénuji. Naptiklad kdybych zkouma-
la romskou migraci v severnim Svédsku, nesetkavala bych
se neustdle s daty, ktera by se tykala tématu mého vyzku-
mu. Ale kdyz studuji akademické prostfedi a védu a sedim
v akademickém prosttedi, dostdvam data, a tudiZ vlastné
i potvrzeni vysledki svych vyzkumu, v podstaté denné. Ale
vidim rzné genderové podminéné procesy, jez se v akade-
mickém prostiedi odehravaji, dokonce i ve skandindvskych
zemich, které jsou povazovany za relativné genderové vy-
vazené. A celkem Zasnu, Ze je mnoho akademikd, kte¥i tyto
véci nevidi viibec. A proto jsem chtéla prozkoumat tento fe-
nomén nendpadné a skryté diskriminace v akademickém
prostredi. Chtéla jsem tyto problémy systematicky vnaset
do oteviené diskuse, abych na to upozornila vice lidi. Pro-
toze kdyz jste si védomi toho, co se déje, miZete s tim néco
délat, i kdyz to tfeba neni snadné. Mnoho forem nendpad-
né a skryté diskriminace je né¢im, co lidé berou jako danost,
jako ,,zpusob, jakym se tady véci délaly odjakziva“. Ale kdyz
jste uvédomeélejsi, neskondite tim, Ze budete obvifiovat sebe
samu, jako to déld mnoho Zen akademicek. Ze se nikam ne-
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dostaly, Ze nepostupuji, Ze jsou odrazovany, Ze se jim ne-
dostava podpory. Doted to vnimaly jako svou vlastni vinu,
i kdyz je to mnohdy ve skute¢nosti systematické podkopa-
vani, systematické nedoceriovini nebo jde o rizné systema-
tické neudalosti.

Tohle je jedno z témat, o kterych jsem psala. Myslim, Ze
jednim z mych kli¢ovych ptispévki ke kvalitativnimu vy-
zkumu bylo pravé zdiraznéni tohoto druhu neudalosti
v zenskych akademickych kariérach. Jde o bloky, prekazky
nebo zatarasy v Zenskych védeckych kariérich. Takze témi
yneudalostmi® myslim, Ze na misté, kde by se mélo nebo
mohlo néco dit, se nedéje nic, nebo to, co by se mélo dit
v nédi kariéte, se nedéje, Zeny nejsou potvrzoviny, nejsou
schvalovany, nejsou pozvany. Nejsme pozvany nebo dotazo-
véany ohledné zapojeni se do novych projektd, siti, jako spo-
luautorky, mluvéi na konferencich, nejsme ptijimdny. Jesté
stile dnes mtzeme najit velké akademické konference v ev-
ropskych zemich bez Zenskych hlavnich mluv¢ich (keynote
speakers). Zeny jsou odkladany stranou, a miize se zdat, ze
se nic nedéje, protoze tyto ,neudalosti” se tézko rozeznava-
ji — ale mohou mit silny dopad na vasi kariéru.

Iva Smidova: Myslite, e md néjaky smysl pracovat na spolec-
né evropské politice nebo strategii v oblasti genderové rovnosti
a védy? Anebo by mély byt samostatné strategie pro riizné regi-
ony? Jak jste jiz popsala, jsou zde velké rozdily. Co si o tom my-
slite?

Liisa Husu: Myslim, Ze tyto spole¢né principy, které byly
v evropské spoluprdci zduraziiovany od 90. let, byly a jsou
velice dalezité, a rizné zemé si mohou ptijmout, co se hodi
do jejich vlastniho kontextu. Ale ur¢ity druh cild, jako na-
ptiklad vSeobecné zvyseni transparentnosti, je pro Zeny
prospésny. Ten miize byt uplatnén véude. Cim méné je sys-
tém transparentni, tim hare pro Zeny. A to neplati jen pro
specifické staty, specifické systémy nebo specifické organi-
zace, ale je to svym zplisobem dobry obecny princip. A to
z toho dtvodu, zZe ve vedoucich pozicich v akademickém
prostfedi nap#i¢ Evropou je obrovskd genderova nerov-
nost. A je také na pozicich gatekeeperd, takze Zeny nejsou
tam, kde se tvoti rozhodnuti, ptipadné je jich tam jen vel-
mi mélo. Je tady obrovskd genderova nerovnost a Zeny jsou
vné téch mocnych a klicovych neformalnich siti. Tohle vé-
decké sitovani je v akademickém prostfedi pro kariérni po-
stup velmi dualezité a Zeny na ném nedostavaji sviij spraved-
livy podil. A to je divod, pro¢ je transparence nepochybné
jednou z klicovych véci v procesu ptijimani, tvorby rozhod-
nuti, distribuce zdroj a financovani.

TakZe tohle je jeden ze zdkladnich principi, které se daji
uplatnit kdekoli. A opravdu si myslim a byla jsem svédkem
toho, ze evropska préce, kterd byla do velké miry podné-
covana Evropskou komisi od pozdnich 90. let a ktera zvi-
ditelniovala osvédcéené postupy, které fungovaly v riznych
zemich, a zdiraznovala tyhle klicové principy, méla oprav-
du velky vliv. Rizné zemé mély moznost prevzit rizné ¢asti
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amyslenky, ale kuptikladu otdzka kvét je tématem, které se
velice zpochybriuje. Pochdzim ze Skandinévie, kde se kvéty
uplatriuji, a nikdy to nebyl problém. Rekla bych, ze to bylo
rozhodujicimi organy do velké miry akceptovino, a to s veli-
ce dobrymi vysledky. Nikdo nezpochybiioval kvalitu nasich
vyzkum, neznicilo to nasi konkurenceschopnost. Skandi-
navské zemé do procest rozhodovani zapojuji kvéty a jsou
mezi stity s nejintenzivnéj$im a nejkonkurenceschopnéj-
$im vyzkumem a dati se jim velice dobte. Takze kvéty je ne-
zni¢ily, naopak, u¢inily tyto zemé a jejich vyzkumna pro-
stredi rovnéj$imi.

Iva Smidova: Jste jednou z vedoucich centra GEXcel? nebo-
li Centra genderové excelence ve Svédsku. Rekla byste mi vice
o centrech excelence pro genderovy vyzkum?

Liisa Husu: Svédskd vyzkumna rada pét let (2007-2012)
financovala t¥i centra excelence v oblasti genderovych stu-
dii, centra genderové excelence. Byla to jednordzova inici-
ativa Rady pro vyzkum, anebo alespoii to tak ted pusobi.
A jedno z téchto center, které dostaly dotace v této souté-
Zi, bylo spole¢enstvi dvou univerzit. Skladalo se z Univer-
zity Orebro, kde pracuji, a Univerzity Linképing, kterd je
sousedici univerzitou, takze tyto dvé univerzity zformova-
ly jedno z téchto t#i center genderové excelence, pojmeno-
vané GEXcel. Obdobi financovani Radou pro vyzkum ted
skoncilo, ale GEXcel, ktery je centrem genderové excelen-
ce Orebro-Link6ping, jez jsme rozvijeli, je né¢im trvalej-
$im. Vytvotili jsme platformu pojmenovanou Mezinarodni
kolegium pro pokro¢ild transdisciplindrni genderova stu-
dia GEXcel (GEXcel International Collegium for Advanced
Interdisciplinary Gender Studies). Jsme mistfi dlouhych
jmen, ze? A myslenka tohoto centra dvou kampust - ted se
ptipojila jesté treti univerzita, takZe se to posililo o tfetiho
partnera, Univerzitu Karlstad — nebot tohle centrum nyni
uz t¥i univerzit ma za cil podporovat excelentni genderové
vyzkumy, vzajemné spolupracovat, ziskdvat nové spole¢né
projekty, vytvaret a podporovat mezindrodni sité v této ob-
lasti, sjednotit podporu pro doktorské studenty a tak dale.
Mame razna vyzkumna pole, ktera rozvijime, véetné gen-
deru ve tvorbé védéni, genderu v organizacich, vyzkumu
intersekcionality, kritickych muzskych studii a studii las-
ky (love studies).

Je to smluvné zaloZend spoluprice mezi témito t¥emi
univerzitami, coz znamend, ze rektoti podepsali smlou-
vy garantujici néjakou zdkladni podporu, kterou poskytu-
je univerzita pro infrastrukturu a koordinaci.

Iva Smidova: Jak takovd vyjedndvdni probihaji? S ohledem na
kontext a smlouvu mi to pFipadd spise jako sen, aby spolupra-
covali rekto¥i riiznych univerzit, obzvldsté v otdzkdch genderu.
TakZe, byl to lehky tikol, nebo jesté pordd ne?

Liisa Husu: Méli jsme §tésti, Ze v roce 2006 Svédska vy-
zkumnd rada vyhlésila soutéz o financovani center excelen-
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ce pro genderovd studia na celondrodni drovni. Tento druh
financovani center excelence uz ve Svédsku (ale i v mno-
ha jinych zemich) tehdy davno fungoval pro ptirodni védy
a technologie, ale bylo zcela mimo#ddné, Ze se vynotila
moznost uchdzet se o financovani excelence u$ité na miru
pro genderova studia. Genderova oddéleni, profesoti a ba-
datelé z univerzit v Orebro a Linkopingu, dohromady vy-
tvorili konsorcium a rozhodli se spole¢né se uchizet o cent-
rum excelence. Organiza¢ni tym pochopil, Ze bude dualezité
zapojit rektory obou univerzit uz od iplného pocitku. Tak-
Ze s nimi vyjednavali a snaZili se pro tu svou spoluprici vy-
tvorit oficidlni platformu. Tak vznikl dvoukampusovy gen-
derovy institut jménem Institut pro tematickd genderova
studia, zkricené Genderovy institut, a v rdmci néj se zaca-
lo spole¢né rozvijet toto pole. Podatilo se presvéd(it rekto-
ry o vyznamu spoluprdce mezi témito univerzitami, které
nepatti ve Svédsku mezi nejstaréi a nejuznavanéjsi, ale jsou
vysoce hodnoceny mezi novymi univerzitami, jsou aktivni
v tématu genderovych studii a maji velmi kvalitni vyzkum
v oblasti humanitnich a spole¢enskych véd. A tak byl tento
Genderovy institut prostfednictvim smlouvy mezi univerzi-
tami vytvoren, ziskal ¢4ste¢né podpiirné interni financova-
ni od rektord, a tato platforma, nebo tym, se pak uchdzela
o financovani centra excelence. A pak dostali tuto pétiletou
a lukrativni dotaci od kli¢ovych $védskych nadaci. To samo-
zfejmé rektory potésilo a uvédomili si, Ze to je néco, co je
opravdu nutné délat a co stoji za to podpotit. Bez dotace ex-
celence by bylo pro genderovi studia velice tézké vyjedna-
vat dlouhodobé interni financovani univerzitou. Je nepo-
chybné velice dtlezité neustale informovat rektory, zveme
je na udalosti a konference, které pofddame, aby prednes-
li avodni slovo, informujeme je a snaZime se pro univerzi-
tu zviditelnit to, co déldme. A po tom, co byl ukoncen grant
pro centrum excelence, jsme obdrzeli od Svédské vyzkumné
rady financovani velkého vyzkumného projektu na téma in-
tersekcionality a transverzalnich dialogh ve feministickych
vyzkumech intersekcionality.? A je to opét hodné velky pro-
jekt, s rozpoétem milion eur na nékolik let, a zase je to pro-
jekt dvou univerzit.

Obecné si myslim, Ze je dulezité pribézné vlivné osoby
(decision makers) informovat o tom, co délame, a byt v tom
skute¢né proaktivni a transparentni. Samoziejmé je také
nutné, abychom délali vyzkum dobte a méli vysledky. Je po-
tfeba publikovat a ukazovat, co umime.

Iva Smidova: Je jesté néco, o cem byste chtéla mluvit, o éem
byste chtéla, aby se lesti genderovi akademici a akademicky do-
Cetli v rozhovoru s Vdami?

Liisa Husu: Hm, co bych tak jesté rekla? Nejsem si jista
(smich). Myslim, Ze byste to mohla néjak propojit s vyda-
nim tematického ¢isla ¢asopisu Nature o sou¢asném sta-
vu Zen ve védé, které vyslo na Mezinarodni den Zen v roce
2013.* Bylo to obsahlé editované ¢islo a ja tam mam krat-
ky kousek o neviditelnych bariérach ve védeckych kariérach
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zen, tj. o téch neudalostech, o kterych jsem mluvila d¥ive.’
A pak oviem, mezi jinymi vécmi, co ted délam, miZe byt
dal3im zdrojem inspirace i projekt GenPort.® Chtéla bych
zdlraznit dilezZitost tohoto druhu komparativni prace. My-
slim si, Ze komparativni p¥istup je v této oblasti opravdu
velmi dilezity. Dalsi véc, kterd by mohla byt pfipomenuta,
je Evropska sit pro genderovou rovnost ve vy$sim vzdélani
(European Network on Gender Equality in Higher Educa-
tion). Jsem zapojena do utvafeni tohoto druhu evropské-
ho dialogu v oblasti genderové rovnosti ve vy$$im vzdélani
a mezi vyzkumniky, poradci v oblasti rovnosti, administra-
tory atd. Prvni konference na téma genderové rovnosti ve
vy$sim vzdéldni se konala v Helsinkdch v roce 1998 a jejim
vysledkem bylo vytvofeni seznamu nazvaného EQ-UNT’,
Evropska sit pro genderovou rovnost ve vy$sim vzdélani.
V podstaté je to néco jako kanadl, pfes ktery mutzete $ifit in-
formace a kontaktovat se s ostatnimi v Evropé i mimo ni,
kteti se zajimaji o toto téma. Tento seznam funguje od roku
1998 a nyni je do néj zapojenych pres pét set ¢lent z vice
nez tf¥iceti zemi. Této komunité se podatilo zorganizovat
sedm evropskych konferenci na téma genderové rovnosti
ve vy$sim vzdélani napti¢ Evropou, od Zenevy po Oxford,
od Stockholmu po Curych a od Berlina po Bergen. A dalsi
bude ve Vidni v z4¥i 2014.%

Iva Smidova: Mdm uz jen takovou tradicni posledni otdzku,
chtéla byste ceskym védkynim néco vzkdzat?

Liisa Husu: Silné vé¥im v dilezitost mezindrodni spolu-
prace a vymény informaci a zku$enosti, nejen v provadéni
vyzkumi, ale i v jinych aktivitach, které vedou ke zlepse-
ni genderové rovnosti v akademickém prostredi a ve védé.
Situjte se mezindrodné, inspirujte se tim, co funguje jinde
a pujcujte si ndpady pro akce, iniciativy a strategie od ko-
legti a kolegyn a jejich siti v jinych zemich. Pravé z jinych
kontextu se lze poutit i o formach reakci proti genderové
rovnosti, genderovému vyzkumu, Zendm ve védé. Dilezita
je vyména zkusenosti se zahrani¢nimi kolegy. V malych ze-
mich, mezi které skandinavské zemé a Ceska republika pat-
ti, je samoziejmeé velice dulezité pokouset se vytvaret Gin-
né narodni aliance a spolupracovat na narodni trovni jak na
zlepdeni genderové rovnosti ve védé, tak na podpote gende-
rovych studii a genderového vyzkumu. Skandindvské zemé
v tomto ohledu mohou poskytnout mnoho dobrych prikla-
dt ispésné spoluprice mezi univerzitami, odbornou vetej-
nosti a politiky.

KdyZ mluvim o inspiraci mezinarodni spolupraci, mam
na mysli ndpady pro strategie a akce na podporu Zen ve vy-
zkumu, akce na podporu genderové rovnosti ve vyzkumech,
na zménu védeckych organizaci smérem k genderové rov-
nosti — to se délo a realizovalo s uspéchem jinde. To je to,
co jsme délali ve skandindvskych zemich roky - vyménova-
li si poznambky, pijcovali napady, inspirovali se navzajem.
Prosté se divaime — OK, v Norsku délaji zajimavou véc, pro¢
to nevyzkousime také? TakZe naptiklad maraton gendero-
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vych studii byl akci, kterou, mam dojem, jako prvni udéla-
li Norové, ale Svédové a Finové si ji vzapéti paj¢ili. Maraton
genderovych studii je druhem udélosti, kde badatelé a ba-
datelky z genderovych studii mluvi o svém vyzkumu v pra-
béhu dne nebo ptldne v desetiminutovych nonstop prezen-
tacich, je to otevfené pro Sirokou vefejnost a je to nékde
na lehce dostupném misté. Akci je tteba $iroce propagovat
a lidé tam mohou chodit a poslouchat jednu nebo pét ta-
kovych prezentaci, predstavujicich, jak zajimavé, relevant-
ni a $iroké genderové vyzkumy mohou byt. Takze to je tfe-
ba jedna z véci, kterou si Svédové a Finové ispésné vypajéili
od Nort.

TakZe se inspirujte, pijcujte si ndpady a rozvijejte je. Ne-
vzdavejte se, zména se déje pomalu, potfebuje ¢as. V akade-
mickém prostiedi je samoztejmé pfitomny mohutny odpor
vudi jakymkoli reformdm. To, Ze jsou védecké instituce ve-
lice odolné vi¢i zméndm, neni nic nového. A myslim, Ze je
dtlezité pochopit a akceptovat skute¢nost, ze pokouset se
o zménu smérem k vétsi genderové informovanosti a féro-
vosti neni nikdy lehké, ale neméli byste se vzdat. Zastarite
vytrvalé, kreativni, spolupracujte, zkousejte nové ptistupy
a prosttedky, kdyz staré nefunguji.
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http://www.oru.se/English/Research/Research-Environ-
ments/Research-environment/HS/Center-for-Feminist-
Social-Studies-CES/Research-projects/Research-project/
?rdb=961

4 Nature; tematické ¢islo k Mezindrodnimu dni Zzen 2013:
http://www.nature.com/nature/journal/v495/n7439/.
Pokryto ve zpravich naptiklad zde: http://scienceca-
reers.sciencemag.org/career_magazine/previous_issues/
articles/2013_03_08/caredit.a1300037

5 Al-Gazali, L., Valian, V., Barres, B., Andrei, E. Y., Wu, L. A,
Handelsman, J., Moss-Racusin, C., Husu, L. 2013. ,Labora-
tory life: Scientists of the world speak up for equality.” Na-
ture, No. 495: 35-38, http://dx.doi.org/10.1038/495035a;
http://www.nature.com/nature/journal/v495/n7439/
full/495035a.html (pro stazeni potfebujete online p#istup
k ¢asopisu Nature)

6 http://genport.uoc.edu/

7 http://www.helsinki.fi/tasa-arvo/svenska/equni.html. Do
EQ-UNI se mutzete zapojit odesldnim e-mailu s pfedmétem
SUBSCRIBE EQ-UNIna adresu MAJORDOMO@HELSINKI.FI.
8 http://gender2014.conf.tuwien.ac.at/about_the_confe-
rence/
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POZVANKA NA 3. NARODNi KONFERENCI O GENDERU A VEDE
KULTURNI A INSTITUCIONALNI ZMENA: ROLE STATU A VYZKUMNYCH INSTITUCI

Dne 22. Fijna 2014 se na Akademii véd (Ndrodni 3, Praha 1) uskute¢ni konference, ktera se bude vénovat prosazovani gen-
derové rovnosti na trovni instituci vyzkumu a vyvoje a v oblasti védni politiky. Konference se zamé¥i na tti kli¢ové oblasti:
profesni rozvoj, zastoupeni Zen navedoucich pozicich a genderové aspekty vzniku védeckého poznani. Cilem konference je
navazat spolupraci s institucemi vyzkumu a vyvoje a podnitit diskusi o sou¢asném stavu genderové rovnosti v ¢eské védeé.

V ramci konference bude usporadan odborny diskusni panel Legislativni a institucionalni zabezpeceni gen-
derové rovnosti ve védé, kterého se ztacastni predni predstavitelé a predstavitelky odpovédnych stitnich a vetejnych vy-
zkumnych a vysokoskolskych instituci. Jeho G¢astnici a t¢astnice budou diskutovat o legislativnim a institucionalnim za-
bezpeleni genderové rovnosti, véetné vytvoreni narodni strategie prosazovani genderové rovnosti ve vyzkumu a ustaveni
odpovédnych orgint statni spravy.

Zastitu nad konferenci prijal mistopredseda vlady pro védu, vyzkum a inovace Pavel Bélobradek a predseda
Akademie véd profesor Ji¥i Drahos. Ucast piislibil poradce predsedy vlady Vladimir Spidla, predsedkyné Technolo-
gické agentury CR Rut Bizkovd, predseda Ceské konference rektortt Jan Zima nebo experti v oblasti genderové rovnosti
profesorka Stanfordovy univerzity Londa Schiebinger a Paul Walton z Univerzity v Yorku.

Podrobnosti véetné predbézného programu a registra¢niho formulafe jsou k dispozici na strankach NKC - Zeny a véda:
http://www.zenyaveda.cz/3-narodni-konference-o-genderu-a-vede.
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NEDOKONCENA, CI NEKONECNA REVOLUCE? RODINA, PRACE
A GENDER VE SVETLE SOCIALNiCH ZMEN / ROMANA VOLEJNiCKOVA
GERSON, KATHLEEN. 2009. THE UNFINISHED REVOLUTION. NEW YORK:

OXFORD UNIVERSITY PRESS.

Kniha Kathleen Gerson The Unfinished Revolution pojednava
o postojich a ndzorech v otazkach rodiny, price a genderu
v generaci mladych lidi ve véku 20-30 v let v USA. Autorka
vychézi z predpokladu, Ze dne$ni mlada generace Celi v ob-
lasti rodiny a prace jinym vyzvam, které ovliviiuji a formuji
jejich zivoty, nez generace jejich rodi¢a. To na ni klade Gplné
nové naroky — musi se pfizptisobit ménicim socidlnim pod-
minkadm a adaptovat se na novy Zivotni styl. Gerson v knize
popisuje, jak generace rodi¢t dnes$nich dvacatniki a t¥icat-
nika Zila v dobé vymezenych a jasnych hranic modeld ro-
dinného a pracovniho Zivota (nap¥. muz byl Zivitelem rodi-
ny, zena byla doma a pecovala o déti a domacnost). Mlada
generace v8ak vyrustala v dobé, kdy rodi¢e naplnovali tyto
tradi¢ni modely, a zaroven v dobé, kdy dochazelo k promé-
né spolec¢nosti (Zeny masivné nastupovaly na pracovni trh,
muZi se vice zapojovali do péce o déti a doméacnost atd.)
a vymezené hranice rodinnych a pracovnich modelt zaé¢ina-
ly byt mlhavé a nejasné. Hlavnim z4jmem Gerson je zjistit,
jak tato mladé generace Zije v dobé pretrvavajicich tradi¢-
nich modeld prace a rodiny a zaroven spole¢enskych zmén,
které ¢ini tyto modely nejasnymi a bez presné vymezenych
oc¢ekavini a pravidel. Gerson vidi tuto generaci jako gene-
raci, kterd proziva nedokoné¢enou revoluci rodinnych a pra-
covnich modeld a genderu, kterd v sobé zahrnuje neustalé
vyjednavani mezi udrzenim tradi¢nich modelt prace a rodi-
ny a adaptovanim se na nové socidlni podminky.

Koncept nedokoncené revoluce povazuji za velice slibny.
Slovo ,,nedokoncend“ evokuje predstavu, Ze nedojde ke kon-
zervovani soudasného stavu v oblasti rodiny, prace a gen-

deru. A slovo ,revoluce” zase evokuje zménu, ktera se ale
nebude dit jen na povrchu, ale pijde do hloubky a za¢ne mé-
nit struktury, na kterych staly a stoji tradi¢ni modely prace
a péce. Autorka ve vypravéni mladych lidi ukazuje, Ze se tak
jiz déje. UvaZovani téchto mladych lidi o jejich pracovni dra-
ze, rodi¢ovstvi a genderu zacind jit proti pavodnim struktu-
ram (napt. mladé Zeny se adaptuji na nové socialni podmin-
ky v podobé seberealizace na trhu prace; mladi muZi zase do
své zivotni biografie vice zahrnuji pé¢i o déti a domacnost).
V této mladé generaci revoluce zacing, a i kdyz nevime, kdy
tato revoluce skondi, pfesto je jiz zaseto seminko pro dalsi
generace, které se nebudou muset vméstnavat do pfedem
vymezenych roli, ale budou moci Zivotni biografii pfizpiso-
bovat svym pottebam.

Kniha vychézi z kvalitativniho vyzkumu s muZi a Zena-
mi v rozmezi 18-32 let (celkem se dotazovala 180 muza
a Zen), z ruznych socidlné-ekonomickych skupin, riznych
etnik, riazného naboZenského vyznini a z raznych forem
rodiny (aplné rodiny, samozivitelky, samozivitelé, lidé bez
partnera apod.). V rozhovorech se autorka zamétuje na ce-
lou Zivotni drdhu komunika¢nich partnert a partnerek -
zajima ji, jaké modely rodi¢ovstvi a pracovni drahy prevli-
daly u rodi¢t komunika¢nich partnert a partnerek a jak se
k nim komunikaéni partnefti stavi, déle ji zajima soucasna
situace partnerstvi a préce, a v neposledni tadé se autorka
zajimd o budouci pfedstavy v oblasti prace, partnerstvi a ro-
di¢ovstvi. Kniha je podle této chronologie strukturovana,
coz vidim jako velké pozitivum. Ctenat a ¢tenarka se sezna-
muje s zivotnimi p#ibéhy a tématy postupné a kazda kapi-

KRITICKA TEORIE V GLOBALNIM DIALOGU: ZPRAVA Z KONFERENCE PHILOSOPHY AND SOCIAL SCIENCE /
Zuzana Uhde

Ve druhé poloviné kvétna se jako kazdy rok konala ve Vile Lanna v Praze konference Philosophy and Social Science, kterd je jed-
nim z hlavnich pravidelnych setkdni kritickych teoretikil a teoreticek. Mezindrodni organizacni tym konference md své zdzemi pre-
devsim v Centru globdlnich studit, spole¢ném pracovisti AV CR a UK v Praze. Mezi ustfednimi tematickymi liniemi letosniho, jiz
22. ro¢niku bylo téma rezistence, revoluce a transformace ¢i dialog kritické teorie s nezdpadnimi perspektivami. Jednu z plendr-
nich predndsek prednesl emeritni profesor McGillovy univerzity v Kanadé Charles Taylor, vyznamny teoretik uzndni a komunitari-
smu. Na konferenci vystoupili vedle evropskych védcii a védkyr také akademici z USA, Ciny, Brazilie, Mexika ¢i Jihoafrické repub-
liky. Cty#i dny se 112 prednesenymi p¥ispévky a fadou intenzivnich diskusi poukdzaly na zdsadni otdzky, pred kterymi v soucasné
dobé kritickd teorie spolecnosti stoji.

K tématu rezistence, revoluce a transformace se vztahovaly jak teoretické predndsky, tak i prispévky o vyvoji uddlosti tzv. arab-
skych revoluci, na téma socidlnich hnuti v Latinské Americe ¢i fenoménu tzv. unikdni tajnych informaci (whistleblowing). Soucas-
né protesty v Brazilii vyuzila Miriam Madureira z UFABC v Brazilii jako vychozi bod svych iivah o zdrojich ndchylnosti socidlnich
protesti k priklonu k ideologickym pravicovym myslenkdm. Tyto zdroje vidi ve zneuzndni manifestovaném ve zkusenosti s ttlakem,

omingtonu, ktery na pripadu Edwarda Snowdena rozvijel vvahy o strategii obéanské neposlusnosti. Fenomén tiniku tajnych infor-
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tola tak ptibliZuje pfedstavu partnerstvi a price mladé ge-
nerace o néco konkrétnéji. Na knize je zajimavé, jak Gerson
pracuje s rozhovory s komunika¢nimi partnery a partnerka-
mi. Ke kazdé argumentaci autorka ptidavi citace z rozhovo-
r. Kniha je tak vice postavena na uryvcich z rozhovort nez
na prdci s teoretickymi koncepty. Kvalité knihy v3ak zvole-
na strategie neubird, pravé naopak.

Pozitivné musim zhodnotit i fazeni a témata jednotlivych
kapitol. V uvodni kapitole autorka vypravi o cilech vyzku-
mu, o mladé generaci, o vyzkumném vzorku a o genderové
revoluci, ¢imZ seznamuje Ctenafe a ¢tenarky s teoretickym
i metodologickym vymezenim knihy. Dalsi kapitoly s n4-
zvy ,Dospivani v ménici se rodiné“ a ,, Jak ¢elim budoucnos-
ti“ popisuji vyse uvedené oblasti z4jmu autorky v Zivotnich
biografiich komunika¢nich partnert a partnerek. Zajima-
vy je i zavér knihy, kde Gerson popisuje podminky, které
umozni dokonceni dosud nedokoncené revoluci. Vztahu-
je se zde predevsim k politikdm péce, proméné pracovniho
trhu a instituciondlnimu nastaveni, které by umoznilo do-
konit tuto revoluci.

Prvni kapitola s ndzvem , Dospivani v ménici se rodiné®
pojednava o proméné rodinného a pracovniho Zivota a oce-
kévani od muzské a Zenské role. V kontextu této promény
hovoti Gerson o tzv. genderové flexibilité (gender flexibili-
ty). Autorka timto konceptem mini p¥ekracovani tradi¢né
vymezenych hranic muzskych a Zenskych roli, které umoz-
ni adaptovat se na novou socidlni situaci (nap#. prekonat
striktni vymezeni pecujici role Zeny a Zivitelské role muze
v situaci, kdy Zena nastupuje do zaméstndni a muz se vice
zapojuje do péce o déti a domécnost). Na ukazkach z rozho-
vort s mladou generaci Gerson ukazuje, Ze v rodinéch, kde
prevladala genderova flexibilita, byl rodinny Zivot hodnocen
jako harmonicky a vztahy v rodiné jako egalitarni. Naopak
v rodindch, kde rodi¢e naplniovali tradi¢né vymezené role
muze zivitele a Zeny pecovatelky, byl rodinny Zivot hodno-
cen jako vice stresujici a vztahy v rodiné byly mocensky ne-

vyrovnané. Genderova flexibilita neznamena jen prekraco-
vani hranic mezi pecujici a pracujici roli, ale také flexibilitu
napfi¢ raznymi typy rodin (genderovi flexibilita umoziiuje
tzv. u$it na miru Zivotni styl pro konkrétni situaci rodiny,
napt. dvouptijmové rodiny, rodiny s jednim rodi¢em apod.).

Mladi lidé ve svych vypovédich zdiraznovali dynamiku
rodinného a pracovniho Zivota. Dynamika spocivala v rtz-
ném uziti genderové flexibility v jednotlivych obdobich ro-
dinné a pracovni biografie (nap#. muzi a Zeny musi byt vice
genderové flexibilni v dobé, kdy maji malé déti a chodi do
préce, nez kdyz jsou sami dva a pracuji). Gerson ukazuje, jak
genderovi flexibilita v rodinném Zivoté (muz se vice zapo-
ji do péce a Zena bude také vydélavat penize) umozni lépe
reagovat i na ménici se pracovni ptilezitosti obou partnerd.
Pro mladou generaci je flexibilita doma i v praci podstatna
predevsim pro vytvoreni rovnocenného partnerského vzta-
hu a jistého a bezpe¢ného domova. Kombinace pojeti do-
mova a prace jako dynamickych jednotek a genderové fle-
xibility je podle mého nézoru dobry thel pohledu, jak fesit
kombinaci price a péce. Toto pojeti ma v sobé velky poten-
ciél jako navod, jak ménit svij zivot podle konkrétnich po-
tfeb a jak neustrnout ve statickych rolich, které nereflektu-
ji ménici se spole¢nost.

Druha kapitola s ndzvem ,Jak ¢elim budoucnosti® pojed-
nava o budoucim pracovnim a rodinném Zivoté mladé ge-
nerace. Vét$ina mladé generace chtéla vytvotit rovnocen-
ny partnersky vztah, ktery by jim umoznil balancovat mezi
rodinou a praci a zdrovenlt umoznil genderovou flexibilitu.
Gerson identifikovala ve vypravéni tti idedly budoucnos-
ti: a) dlezitost osobni svobody ve vztazich i v praci, b) da-
raz na tradi¢ni vymezeni genderovych roli v rodiné i praci,
¢) nejvice tematizovany, egalitirni pohled, tedy balanco-
vani a sdileni zavazkd. Nicméné mladé Zeny a mladi muzi
maji o pracovni a rodinné budoucnosti rozdilné predsta-
vy. Naptiklad mladé Zeny v kontextu pracovni budoucnos-
ti hovotily o pottebé sobésta¢nosti a autonomie (nemini

maci — ac je dnes trestnéprdvné nékterymi stdty stihdn - predstavuje soucdst oblanského protestu proti autoritdrskym tendencim,
které jsou v rostouci mire realitou v zemich, jez maji navzdory tomu ambice se hodnotové vymezovat jako demokratické. Lauren
Langman z Loyolské univerzity v Chicagu pak prednesl pFispévek, ktery ptipravil spolu s kolegyni Val Moghadam z Northeastern-
ské univerzity v Bostonu, teoreticky reflektujici vyvoj poslednich dvou let od prvnich protesti na kdhirském ndmeésti Tahrir v Egypté.

Emil Sobottka z PUCR v Porto Alegre a Danilo Streck z UNISINOS v Séo Leopoldo v Brazilii na konferenci pfedstavili koncept,
praxi a vyzvy participativniho rozpoctu, ktery byl v Porto Alegre zaveden jiz v roce 1990 a odtud se rozsitil do fady dalsich mést po
celém svété. Na tirovni stdtu Rio Grande do Sul, jehoz hlavnim méstem je Porto Alegre, byl zaveden pozdéji systém verejné a obcan-
ské participace, kde je participativni rozpoclet jednim z piliti. Danilo Streck rovnéz rozviji pfistup participativniho angazZovaného
vyzkumu (participatory action research), kde jsou vyzkumnici soucdsti komunity a procesu utvdreni a reflexe praxe. Dlouhd zkuge-
nost — teoretickd i praktickd — s participativnim systémem umoznuje vyzdvihnout vyzvy, které takovy systém participace pred jeho
ucastniky klade. Spolelensky kontext, ve kterém je participativni rozpocet zavddén, nasmérovdvd jeho podobu a fungovdni, pfesto je
mozné urcité prvky povazovat za obecné platné. Motivace lidi ticastnit se casové ndrocného procesu deliberace, ktery se odehrdvd na
nékolika vrovnich, vzristd s prvnimi relevantnimi vysledky a zkusenosti lidi, Ze jejich ndzor a hlas je brdn vdzné a miiZe néco zménit.
Podstatnym dusledkem zavedeni participativniho rozpoctu je i vytvdreni ditvéry obanii a oblanek v politicky systém. Proces partici-
pativniho rozpoctu je soucasné neustdlym procesem uceni se diskusi, vzdjemnému naslouchdni a respektu. Nelze ocekdvat, Ze se lidé
s touto znalosti rodi, a bohuzel na ni casto nejsou v soucasnych vzdéldvacich systémech ani pripravovdni. V procesu participativni-
ho rozpoctu také dochdzi neustdle k prolindni dvou momentii: participativniho rozpoctu jako principu a jako strategie. Princip par-
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ktera je napliiuje, chtéji vlastni ptijem, ktery zlepsi rodiné
ekonomickou situaci a zdroveri jim umozni byt ekonomicky
sobésta¢né). Sobésta¢nost viak byla riznymi Zenami de-
finovana rtzné — pro svobodnou matku to byla péce o ni
a dité, pro vdanou Zenu to byla péce o celou rodinu a moz-
nost nebyt zavisld na manzelové pfijmu. Stejné tak exis-
tovaly i rozdily v tom, jak chtély mladé Zeny sobésta¢nosti
dosdhnout - neslo jen o vlastni p#ijem, sobésta¢nosti na-
pomahal i trvaly a rovnocenny vztah, autonomie ve vztahu
nebo sit podpory ptatel a nejblizsi komunity. Gerson uka-
zuje, Ze kladeni diirazu na sobésta¢nost redefinuje v mla-
dé generaci definici dobré matky - jiZ to neni Zena, ktera
se vieho vzd4 a bude pecovat o dité a domdacnost, ale je to
Zena, kterd svou praci umozni rodiné lepsi Zivot. V kontex-
tu rodinné budoucnosti hovoftily mladé Zeny o manzelstvi,
které pro né predstavovalo dulezity bod v rodinné biografii,
déle hovotily o atributech, které jsou pro né ve vybéru zi-
votniho partnera podstatné (chtély, aby se partner zapojil
do péce, aby respektoval jejich autonomii, aby respektoval
jejich finanéni podil na chodu domacnosti apod.). Nékte-
ré mladé Zeny vsak chtély zustat s détmi doma. Ale neby-
la to pro né Zivotni cesta, spiSe jen ¢asové omezend zkuse-
nost a predevs$im jedna z moznych cest, kterou se mohou
v Zivoté ubirat.

Zatimco mladé Zeny (elily vyzvé v podobé uplatnéni na
pracovnim trhu a kombinaci préce a péce, mladi muzi celi-
li tlaku ,zapojit se vice doma a vydélat vice penéz v praci®.
Mladi muzi vak stale davaji ptrednost image Zivitele rodiny
nez image pecujiciho otce. V kontextu rodinné budoucnos-
ti davaji mladé Zeny prednost rovnému rodicovstvi, kdy se
povinnosti rozdéli tzv. pal na pil. Uvazovani o rodi¢ovstvi
u muzd nazvala Gerson ,rovné, ale rozdilné“ (equal but dif-
ferent) — muzi se tedy v rodi¢ovstvi vraceji k tradi¢nim hod-
notam (napt. intenzivni rodi¢ovstvi by méla obstarat Zena),
ale zaroven se chtéji do péce o dité a domécnost zapojit, ale

ne na ukor zaméstndni. V kontextu pracovni drahy mladi
muzi zdiraziuji zaméstndani, které je pro né automatickou
zivotni volbou, zatimco u Zen pro né predstavuje jen jednu
z moznosti (Zena si muZze vybrat byt s ditétem doma, nebo
pracovat). To ovliviiuje i jejich pohled na genderovou flexi-
bilitu — pro mladé Zeny je dtlezité, aby balancovini mezi
praci a pédi a genderova flexibilita byly neustéle ustavovany
a vyjedndvany, mladi muZi v8ak o balancovini uvazuji jako
o sekvenci. Podle mladych muzi je v uréité Zivotni situaci
dulezité jedno nebo druhé, jen mélokdy je to oboji najed-
nou. Zaroven je pro né prace vzdy na prvnim misté, a kdyz
je potteba, aby byla na prvnim misté rodina (napt. po naro-
zeni ditéte), muZi ocekévaji, Ze se o né postara Zena. Defino-
vani prace Zeny jako moznosti, ne jiz jako nedosazitelného
cile, na jednu stranu umoziuje Zendm soustfedit se kromé
rodiny i na préci, na druhou stranu tento pohled utvrzuje
hranice mezi rolemi muzi a Zen a znesnadriuje genderovou
flexibilitu i ptipadné dokonceni revoluce.

Nicméné i presto mladi muZi i mladé Zeny hledaji novou
cestu ke kombinaci price a péce a prekroceni hranic gende-
rovych roli. I pfes zna¢nou snahu mlad4 generace neusta-
le ¢eli prekdazkdm nastavenym minulou generaci (v oblasti
préce i rodiny). Snaha o oteviené moznosti ¢i prekracova-
ni genderovych roli nékdy narazi na prekazku v podobé ri-
gidnich a neptekonanych modelt a roli (viz placend prace —
rozdilné pojeti pro Zeny a pro muze). Gerson ukazuje, Ze
prostfednictvim genderové flexibility jsme schopni tyto
prekazky prekonat. Pokud budeme v Zivoté prechazet z pe-
Cujici role do pracujici, balancovani mezi domécnosti a praci
bude jednodussi. Pokud budou Zeny pracovat a muzi peco-
vat, stane se jejich vztah nejen rovnéjsi, ale také harmoni¢-
té&jsi. Podle Gerson maji mladi lidé hledat harmonii a bod
rovnovahy, ve kterém bude jejich Zivot pfijemny pro ce-
lou rodinu, ne se vméstnavat do pfedem danych kategorii
a snazit se je naplnit, i kdyZ nechtéji. Na zavér knihy autor-
ka podotyk4, Ze k dokonéeni genderové revoluce nestaci jen

ticipativniho rozpoctu smétuje k prohloubeni demokracie a odpovédné verejné sprdvy, jejimz legitimizacnim zdrojem jsou primdrné
oblané. Naproti tomu participativni rozpocet jako strategie, bez provdzdni s demokratickymi hodnotami, se muzZe stdt instrumen-
tem pro ziskdni vlivu riiznych organizovanych lobbistickych skupin. Védomi téchto dvou momentii a snaha udrzZet primdrni duraz na
princip participace se v brazilské zkusenosti ukazuje byt zcela klicové.

K tématu dialogu kritické teorie s nezdpadnimi perspektivami prednesla prispévek mimo jiné Gurmindera K. Bhambra z Warwic-
ké univerzity. Bhambra se zamérila na kritiku geopolitiky znalosti a v ndvaznosti na postkolonidlni teorii na jedné strané a dekolo-
nialitu na strané druhé rozvrhla cestu k rekonstrukci sociologie jako globdlni védy. Dialog s nezdpadnimi perspektivami otevrel také
Albert Kasanda z Centra globdlnich studii v Praze, ktery se ve svém prispévku zamé¥il na dilo Chinua Achebe, nigerijského spisova-
tele a kritika. Otevreni se jinym formdm vyjadfovdni, napt. literdrni tvorbé, umozniuje vélenit africké mysleni do dialogu socidlnich
véd a prekonat zdpadocentrické vidéni Afriky jako kontinentu bez historie ideji. Snahu o pfekondni zdpadocentrického pohledu na
svét ve svém prispévku tematizoval rovnéz Jeff Flynn z Fordhamské univerzity v New Yorku, ktery se zaméril na reflexi etnografie.
Posun v etnografii od zkoumdni ,,domorodych spolelenstvi®k vypovédi o utrpeni a traumatech, ktery se podle jeho ndzoru projevu-
je v etnografii humanitdrni pomoci, uchopil jako posun k artikulaci imanentni kritiky humanitdrni pomoci a reflexi geopolitickych
a socioekonomickych tenzi, v nichz se aktéri neustdle nachdzeji, a prostfednictvim mordlniho svédectvi se snazi prekonat neustdlé
riziko spoluviny v procesech reprodukujicich geopolitické a globdlni nerovnosti.

Z perspektivy kritické teorie spolecnosti, jejimz vychodiskem je nezbytnd interdisciplinarita socidlnich véd, prednesl kritiku sou-
casného dominantniho pojeti sociologie John Holmwood z Nottinghamské univerzity. Holmwood sviij pFispévek ukotvil v kritice do-
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zména v uvazovani muzi a Zen, protoze je potfeba imple-
mentovat genderovou flexibilitu do institucionalniho ram-
ce a rodinné politiky, a v neposledni fadé je dtlezité zménit
iramec uvazovani o kombinaci rodiny a prace (aby neptetr-
vévaly staré duality price versus péce, soukromé versus ve-
fejné atd.), aby nova generace nasla vlastni rimec uvazova-
ni o svém Zivoté.

A¢ se domnivam, Ze tato kniha p#ina$i mnoho uzite¢nych
pohledt a podnétt pro dalsi uvazovani o proménach rodiny,
prace a genderu, pfesto mam ke knize i nékolik kritickych
pozndmek. Autorka v ivodu jen velice st¥idmé popisuje me-
todologii, detailni popis metodologie vyzkumu je umistén
az na konci knihy (bez viditelnéj$iho odkazu v knize). Te-
prve po seznidmeni se s ptibéhy komunika¢nich partnert
a partnerek si ¢tenadt nebo ¢tendtka precte detailnéjsi po-
pis vyzkumného vzorku a ledacos si spoji az po precteni celé
knihy. M4 druh4 a posledni kritickd pozndmka se vztahuje
k tématam, kterd autorka v analytické ¢asti popisuje. Au-
torka rozdélila druhou kapitolu o predstavach o budoucnos-
ti na predstavy mladych Zen a mladych muzi (coz je dobte,

protoze tim mohla ukédzat rozdily v budoucich pfedstavach),
nicméné u Zen fesi otdzku prace predevsim ve vztahu k ma-
te¥stvi a partnerstvi a u muzi analyzuje praci samostatné.
Otédzkou zustdva, zda analyza toto smysleni odhalila (coz
z rozboru neni Gplné jasné), nebo autorka ponékud stereo-
typné analyzovala témata ve skupiné Zen a muzu (i kdyz ci-
lem knihy bylo ukéazat na potencial genderové flexibility, jez
ma4 prekracovat hranice genderovych roli).

Kniha Kathleen Gerson sice pojedndvala o situaci v USA,
jejichz historie (napt. v oblasti zaméstnanosti Zen) byla
rozdilna, nicméné hlavni myslenka knihy (pozadavek gen-
derové flexibility) je konceptem, ktery by i v ¢eském pro-
sttedi pomohl nasmérovat premysleni o kombinaci prace
a pécle spravnym smérem. Dal$im ¢tendftm a ¢tendrkam
mohu knihu viele doporutit, dryvky z rozhovort ptidéva-
ji knize na zaZivnosti a ¢tivosti a skladba kapitol dodava
knize na gradaci. Tato kniha si rozhodné zaslouZzi precte-
ni, protoze jeji hlavni myslenka miZe byt pfinosem nejen
pro akademickou obec, ale také pro neakademické ¢tena-
te a ¢tenarky.

KONSTRUKCE ZIVITELSTViI V CESKEM PROSTREDI -
,DELANi“, NEBO ,ROZVOLNOVANi“ GENDERU? /

STEPANKA LEHMANN

MARIKOVA, HANA (ED.), KRiZKOVA, ALENA, VOHLIDALOVA, MARTA. 2012.
ZIVITELE A ZIVITELKY: REFLEXE (A) PRAXE. PRAHA: SLON.

Ceska odborna literatura s genderovou tematikou se nezfid-
ka zaobird délbou prace mezi muZi a Zenami v roding, jejimi
pfi¢inami, diisledky a souvislostmi. Ac¢koli se v poslednich
letech dostava do poptedi otdzka ekonomickych dopada
této nerovnovihy pro Zeny i pro spole¢nost, nepfimétené-
ho zatiZeni Zen a jejich znevyhodnéni na trhu préce, proble-

matika genderovych souvislosti finan¢niho zabezpeéovani
rodiny nebyla dosud p#ili§ tematizovidna. Kniha Hany Ma-
tikové, Aleny Krizkové a Marty Vohlidalové vénujici se re-
flexi a praxi zivitelstvi v éeskych rodinach se v tomto smyslu
vymyka bézné ceské produkci na genderova témata. Samy
autorky upozoriiuji na to, Ze koncept Zivitelstvi neni ani

minantniho neoliberdlniho rezimu védéni, ktery soucasné zdpadni socidlni védy zavedl do slepé ulicky, z niz nemohou poskytnout
adekvdtni odpovédi na aktudlni spolecensky vyvoj. Problémem soucasné podoby socidlnich véd — sociologie stejné jako ekonomie — je
jejich multiplikaéni charakter, neustdlé zmnozovdni pojmii a konceptil, kdy se viechno stdvd novinkou bez vztahu k minulosti a pred-
chozimu zkoumdni. Socidlnimu zkoumdni separovanému do jednotlivych oborii chybi transformacni moment, ktery vede k rekon-
strukci kategorii a konceptii. Holmwood ddle upozornil, ze soucasnd podoba sociologie neposkytuje uceleny pohled na spolecensky
vyvoj, sociologické zkoumdni je fragmentovdno do jednotlivych podobori, jejichz vysledkem jsou pouze dilci rozbory bez zkoumdni
jejich vzdjemného vztahu. Ze spolelenskych vztaht, které mély byt pfedmétem sociologie, byla rovnéz uméle vydélena oblast ekono-
mie, sociologie se tak stala pouhym zbytkovym dopliikem ekonomie. To nazval novym zatménim rozumu, které znemoZzriuje sociolo-
gickou kritiku ekonomie. A jako cestu, jak tuto slepou ulicku prekonat, nabidl vizi transdisciplindrni socidlni védy.

Na konferenci zaznéla tada dalSich ptispévkii na téma soucasného vyvoje kritické teorie a socidlni kritiky, kosmopolitismu, glo-
bdlnich nerovnosti a globdlni spravedlnosti i demokracie. Z Ceskych védcti vystoupil na konferenci naptiklad Oleg Susa z Centra glo-
bdlnich studii v Praze s prispévkem k soucasné civilizaéni krizi, Milan Kreuzzieger ze stejného pracovisté s prispévkem o kosmopoli-
tismu a interkulturnim obratu nebo Jiti Krejcik z Filozofické fakulty UK v Praze o vyvoji v Indii, ktery podle jeho ndzoru umozriuje
nové nastartovdni skryté revoluce. Ze slovenskych kolegti prednesl na konferenci sviij pfispévek naptiklad Martin Solik z Univerzity
sv. Cyrila a Metoda v Trnavé nebo Ladislav Hohos z Univerzity Komenského v Bratislavé. Dalsi, 23. ro¢nik konference Philosophy
and Social Science se uskutecni opét v kvétnu v Praze a ve nasvédcuje tomu, ze miiZzeme znovu olekdvat Zivé diskuse a inspirativni
rozbory navazujici na bohatou tradici kritické teorie spolecnosti v kontextu urcujicich vyvojovych tendenci soucasnosti.
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detailné rozpracovan na poli spole¢enskych véd ani reflek-
tovan ve vefejném diskursu, a pravé tento nedostatek se au-
torky snaZi svou knihou pfekonat.

Usttedni otazkou, jiz se kniha zabyva, je, jakym zptso-
bem si jednotlivci vysvétluji zivitelstvi, jak je v kazdoden-
nim zivoté konstruuji, jakou roli hraje v jejich Zivoté a jak
vibec k genderovému rozdéleni roli dochazi. Z hlediska uva-
zovani o rovnych ptilezitostech md toto téma kli¢ovy vy-
znam, nebot pomdha odkryt mechanismy utvafeni nerov-
nosti v rodiné a vysvétluje jejich reprodukci nebo naopak
odbouravani. Proto je také nadmiru pfinosné mikrosocio-
logické pojeti, jez autorky pro studium zivitelstvi zvolily,
které umoznuje zachytit interpreta¢ni schémata a raciona-
lizace, o néz se ve vysledku opira jednani aktéra ve smé-
ru potvrzovani nebo narusovani zazitych norem rodinného
usporaddni. K uchopeni takto subtilni problematiky neby-
la vhodnéjsi metoda neZ kvalitativni analyza polostruktu-
rovanych rozhovora s vybranymi aktéry. Badatelky za tim-
to ucelem oslovily rodi¢e mensich déti, kteti oba alespori
¢astecné pracuji, a podatilo se jim provést rozhovory se za-
stupci 26 rodin. Dotazovaly se obou partnert ve studova-
nych parech, aby zachytily genderové podminénou percepci
rozdéleni roli v rodiné. V ptipadé netplnych rodin se vy-
zkum zamétoval jen na ty pary, které praktikuji st¥tidavou
péci o déti, aby bylo mozné sledovat dynamiku vzajemné-
ho vztahu sfér zivitelstvi a pe¢ovatelstvi. Uplné rodiny pak
byly podle dosahovaného ptijmu partnert rozdéleny na t¥i
skupiny: skupinu s tradi¢nim rozdélenim roli (hlavnim Zivi-
telem je muz), skupinu rodin se Zenou jako hlavni Zivitelkou
a skupinu part s vyrovnanymi p#ijmy.

Autorky pro svou analyzu vyuzily konstruktivisticky p¥i-
stup, jenz umoznuje objasnit vzdjemnou dialektiku mezi
jedndnim aktérii a vyznamy, které tomuto jednani p¥iklada-
ji. Tato perspektiva je mimo jiné podnétna proto, Ze umoz-
fuje zachytit dynamicky aspekt genderovych nerovnos-
ti tim, Ze je pojima jako vysledek vztahového vyjednavani

a socidlniho jednani. Pravé promény vztaht jsou v eskych
genderovych studiich ¢asto opomijeny, takZe se pozornost
zpravidla soustfedi na pretrvivajici stereotypy a nerovnos-
ti, odhlizi se ale mnohdy od novych tendenci, které stdva-
jici struktury naru$uji a pfredznamendvaji mozné budouci
promeény.

Teoreticka kapitola podava pfehled o tom, jak se vyvijel
koncept zivitelstvi. Rozdéleni Zivitelské a pecovatelské role
stejné jako jejich hierarchizaci pt¥ipisuji autorky oddéleni
vetejné a soukromé sféry v procesu modernizace, které vy-
znamné ovlivnilo sebepojeti muzl a Zen, jejich genderovou
identitu i spole¢enskou pozici. I kdyz vznikld nerovnovaha
pretrviva, doslo v poslednich desetiletich k oslabeni mode-
lu muzského Zivitelstvi a autorky si v této souvislosti kla-
dou otazku, co to znamend pro finan¢ni fungovani rodin,
délbu roli a jejich legitimizaci. Obzvlasté pfinosna je v ramci
knihy paséz, jez dtikladné mapuje a predstavuje teoretické
koncepty Zivitelstvi a rodinného uspotadani. Autorky pra-
cuji s rozsdhlymi prameny a podévaji vycerpavajici prehled
u nas dosud znadmych i neznamych konceptu Zivitelstvi. Za
velice nosnou lze z hlediska sledovaného problému pokla-
dat koncepci , délani genderu®, kterd souzni s konstruktivis-
tickym uchopenim latky. Jedinci ve vzajemné interakei ,,dé-
laji gender® ve snaze byt ¢itelnymi pro druhé a odpovidat
danym spoleéenskym normam. To vede k reprodukci stava-
jictho socidlniho faddu pfedstavovaného mimo jiné danym
genderovym uspofddanim spole¢nosti. Tento koncept tedy
vysvétluje, pro¢ nékteré genderové rozdily ve spole¢nosti
pretrvavaji i poté, co ztratily oporu ve striktnim oddéleni
sféry muzu a zen. K tomu, abychom pochopili, pro¢ se né-
kteti jedinci od genderovych norem odchyluji a vlastné tak
genderové kategorie dekonstruuji, je v8ak potfeba vyuzit
takovy analyticky ndstroj, jenz se zaméfuje na dynamickou
slozku genderu a umoziuje zkoumat prekra¢ovani gendero-
vych hranic jednotlivci. Tim je pro autorky koncept ,,rozvol-
novani genderu” zavedeny americkou badatelkou Francine

ZAVISLACI NA ZEBRICCICH, EXCELENCE A GENDEROVE PREDSUDKY. ZPRAVA Z WORKSHOPU EMPOWERING
WOMEN AND ADVANCING GENDER IN RESEARCH AND INNOVATION / Marcela Linkova

Dne 20. ¢ervna se v tecké Nadaci pro vyzkum a technologie v Heraklionu konal workshop akce COST genderSTE (gender, science,
technology and environment) s ndzvem Empowering Women and Advancing Gender in Research and Innovation. Diky silnému
zastoupeni z USA nabidl workshop skvélou prilezitost diskutovat o tom, jak konkrétné funguje program ADVANCE, ktery od roku
2001 realizuje National Science Foundation.

V tvodu workshopu vystoupila profesorka Edeltraud Hanappi-Egger z Videriské univerzity ekonomiky a obchodu, kterd hovotila
o systému genderového znevyhodnéni ve védé. Klicovou hodnotou dnesni védy je instituciondlni excelence, kterd v sobé nese orien-
taci na vystupy: pocty publikaci, citacni index a Zebvicky casopisti. To s sebou podle Hanappi-Egger prindsi problémy v podobé stra-
tegického publikacniho chovdni a obrovského ndrtstu v poctu publikaci. Systém se ale dob¥e udrzuje a reprodukuje v hierarchii védy
prostednictvim hodnoticich komisi a vybort, vybérovych fizeni a grantovych soutézi. Duiraz na excelenci md dopad na zacinajici
vyzkumniky a vyzkumnice, nebot stdvajici systém preferuje védce a védkyné, kteri jsou single, a tudiz jsou mobilni, flexibilni a soci-
dlné nezdvisli. Jsou to lidé ochotni riskovat a pracovat na docasnych smlouvdch za velice nejistych pracovnich podminek. Hanappi-
-Egger ve svém vyzkumu identifikovala jedince, kterym ¥ikd ,zdvisldci na Zebviccich® (ranking junkie). Typicky jde o mladé muze
nové vyzkumné generace, kteri jsou jiz béhem doktordtu schopni prijit se sofistikovanymi publikacnimi strategiemi na nékolik let do-
pfedu. PrestozZe se pracovni podminky zdsadné proménily, véda je stdle vykreslovina jako Zivotni koncept, ktery vyZaduje absolutni
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Deutsch, umoznujici reflektovat jak nekonformni jednani,
tak jeho symbolickou rovinu.

Pravé proto se autorky knihy ve svém vyzkumu zamé-
fuji pfedevsim na situace, které slibuji otevteni prostoru
k rozvolnovini zavedenych genderovych schémat, jakymi je
napf. vymeéna tradi¢nich roli mezi partnery, jejich egalitar-
ni redefinice ¢i sousttedéni genderové opa¢né vymezenych
roli u jednoho jejich nositele. Nejprve ale zkoumaji tradi¢ni
model zaloZeny na konceptu muzského zivitelstvi, ktery se
jevi jako nejvice problematicky z hlediska genderové nerov-
nosti. V jeho ramci je muz zodpovédny za finanéni zabez-
peceni rodiny a Zena za péci o déti a domdcnost, coz jsou
ale podle autorek role hierarchicky komplementdrni s nega-
tivnimi dopady na dlouhodobé socioekonomické postaveni
Zeny. Pfesto partnefi uplatniujici toto uspofaddni vnimaji
genderovou specializaci jako néco zcela normélniho a pfi-
rozeného, coz dokldda jejich identifikaci s prevlddajici nor-
mou ohledné roli muZu a Zen v rodiné. Badatelky poukazuji
na to, Ze realizace tohoto modelu je za danych struktural-
nich podminek pracovniho trhu, v daném institucionalnim
kontextu a v prosttedi genderovych stereotypu a tradi¢nich
preferenci nejjednodus$im fe$enim problému délby prace
v rodiné.

Vi¢i dominantni normé se oproti tomu museji vymezit
ti aktéri, kteti ziji v rodindch aplikujicich model Zenského
Zivitelstvi. Musi se vyrovnat s tim, Ze nespliiuji o¢ekavani
ohledné svych genderovych a rodi¢ovskych identit, proto si
jasné uvédomuji, Ze jejich rodinné uspotradani je v daném
spoletenském kontextu neobvyklé. Vétsina komunikaénich
partnerek a partnert v souladu s tim interpretuje tento ro-
dinny model jako ptechodny. Podle autorek se takovy model
muze ustélit pouze za predpokladu, Ze Zivitelskd role Zeny
vychdzeji z vyrazné vyssi pozice a finan¢niho ohodnoceni
Zeny ve srovndni s partnerem a Ze je muz schopen pfijmout
roli hlavniho pelovatele v rodiné a je ochoten se podilet na
praci v domdacnosti. AvSak ani v okamziku, kdy se model ur-

¢itym zpusobem ustali, nedochézi k dplnému prevraceni
tradi¢nich roli mezi muzem a Zenou. Hlavni odpovédnost
za udrzbu domdécnosti totiZ i v tomto rozvrZeni lezi na bed-
rech Zeny. Pary musi navic vyvijet rizné strategie k udrzeni
muzovy integrity, ¢imz se vlastné genderové nerovnosti re-
produkuji i v modelu do zna¢né miry netradi¢nim.

Ttetim modelem analyzovanym kolektivem autorek je
ten, v némz potencidlné vznika vyznamny prostor pro roz-
volnovani genderovych nerovnosti, tj. model, v némz muz
i Zena maji zhruba vyrovnané pozice z hlediska finan¢ni-
ho zajistovani rodiny. V tomto uspotradani se skutecné sti-
va vyvazenéjsim i rozdéleni péce o déti a domdacnost, pti-
¢em?z rozdéleni roli zde ma proménlivéjsi charakter nez ve
dvou predchozich piipadech. Zena sice i tady ziistava pri-
marni pecovatelkou, vétdina muzi v tomto typu rodin véak
uplatriuje v praxi tzv. otcovstvi nového typu, tedy p¥istup,
v némz otec participuje na kazdodennich pecovatelskych
aktivitdch v pfimém kontaktu s ditétem. I v tomto mode-
lu v8ak autorky rozkryvaji ur¢ité mechanismy méné zjevné
dominance muZd, jeZ je o to rafinovanéjsi, ze neni aktéry re-
flektovana, a tedy ani problematizovéina.

Patrné nejzajimaveéjsi pasazi knihy je sonda do Zivota ro-
di¢t s détmi ve st¥idavé péci. Jde totiz o fenomén u nds po-
mérné novy, a tudiz zatim p#ili§ neprobadany. Situace roz-
vodu nezbytné vede k redefinici rodi¢ovskych roli, pfi¢emz
v ptipadé st¥idavé péce se rodice rozhoduji rovnym dilem
sdilet zivitelskou i pe¢ovatelskou odpovédnost vici détem.
Podle zjisténi autorek je model st¥idavé péce preferovan ze-
jména muzi, ktefi si jim zachovavaji kontrolu nad vycho-
vou svych déti. Dilezitym aspektem tohoto modelu je to, Ze
muzi praktikujici st¥idavou pééi pattili v predchozim uspo-
tadéani k tzv. novym otcim. Pravé pary praktikujici st¥ida-
vou péi byly identifikoviny jako ty, jez neuznavaji (a pti-
mo odmitaji) tradi¢ni genderové vymezené role a p¥iklanéji
se k egalitarni délbé prace a péée v rodiné. Z hlediska Zzivi-
telské dimenze rodi¢ovstvi vSak autorky upozornuji na si-

dostupnost a flexibilitu, coz Ize pochopitelné jen obtizné kombinovat se soukromym zZivotem. Takovd pracovni kultura pak v soudo-
bém genderovém rddu méné vyhovuje zendm. K maskulinni orientaci vyzkumné kultury se ddle ptiddvaji kazdodenni praktiky v po-
dobé genderovych predpokladil, sexistickych vtipkil a komentdri, tlaku na to, aby se Zeny adaptovaly na muzské normy a fungovdni
muzskych podpiirnych siti. Ptala jsem se profesorky Hanappi-Egger, zda se v jejim vyzkumu (podobné jako ve vyzkumu Ndrodniho
kontaktniho centra — Zeny a véda) vyskytuji zacinajici védci, ktefi také méli problém s tim, jak se proméniuje vyzkumnd kultura smé-
rem k extrémni soutéZivosti, a kteri hledaji zpiisoby, jak kombinovat védeckou prdci s rodinnym Zivotem, protoze jim predstava ab-
sentujiciho otce nevyhovuje. Odvétila, Ze ano, ale Ze se tito muzi casto povazuji za obéti systému, kde jednim nep¥itelem je systém
hodnoceni védecké prdce, druhym nepfitelem jsou politiky genderové rovnosti, které vnimaji jako neopodstatnéné protezujici Zeny.

Emeritni profesorka Joan Williams z Kalifornské univerzity, Hastings College of Law se boji s genderovymi pfedsudky a nerov-
nostmi vénuje velice dlouho, na Hastings College of Law vede Centre for WorkLife Law (http://worklifelaw.org/), jehoz cilem je zno-
vu nastartovat ,pozastavenou” genderovou revoluci (s odkazem na dillezity clanek Pauly England, jehoZ esky preklad ,,Gendero-
vd revoluce: Nerovnomérnd a zastavend” p¥inesl odborny casopis Gender, rovné ptilezitosti, vyzkum v roce 2011). Vysledky své
prdce a konkrétni ndpomocné a tréninkové materidly poskytuje Joan Williams k dispozici online na webech www.newgirlsnet.com
a www.toolsforchangeinSTEM.org.

Na pocdtku letosniho roku Joan Williams se svou dcerou Rachel Dempsey vydala knihu What works for women at work:
Four patterns working women need to know, v niZ autorky ukazuji, jak genderovd diskriminace vypadd v kazdodennich prak-
tikdch, a ddvaji praktické rady, jak se brdnit a jaké strategie pouzivat. Prvni znevyhodrujici praktikou je , chiize po visutém lané”.
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tuace, které nemusi byt nutné pro oba (ex)partnery spra-
vedlivé, napt. pokud mé jeden z partnert (vétdinou Zena)
vyrazné nizéi ptijem nebo horsi moznosti pracovniho uplat-
néni nez druhy partner. P#i pohledu na jednotlivé modely
usporaddni roli v rodiné se tedy paradoxné zd4, ze ke sku-
te¢nému rozvolnéni genderovych nevolnosti mtze dojit te-
prve po zaniku partnerského vztahu, ve stavu, kdy partneti
nemaji moznost specializovat se jen na urcitou roli. Autor-
ky v8ak upozoriiuji na to, Ze porozvodova stfidavd péée neni
vhodna pro v8echny rozchazejici se pary, nebot ma pomér-
né vysoké finan¢ni naroky.

Provedené analyzy predstavené kolektivem autorek svéd-
¢ o tom, Ze vysledek vyjedndvani o uspofddani Zivitelské
a pecovatelské role v rodiné z4visi v nejvétsi mife na tom,
jak Zeny a muzi sami sebe pojimaji z hlediska svych rodicov-
skych a genderovych roli, do jaké miry reflektuji a akcep-
tuji obecnd o¢ekavani a do jaké miry se s nimi identifikuji.
Nepotvrzuje se totiz ptedpoklad, Ze ¢im vy$si je prispévek
zeny do rozpo¢tu domadcnosti, tim vyrovnanéjsi je délba
prace v rodiné. Naopak, jak kniha ukazuje, genderova ne-
rovnost v délbé roli spojenych s péci o déti a domdacnost
i mocenskd nerovnovédha v rodiné pretrvavaji i tam, kde je
zena hlavnim Zivitelem.

K publikaci Ize mit dvé vytky sméfujici k interpretaci
dat. Za prvé, zvolenou metodou vybéru vzorku se podati-
lo ziskat k rozhovorium zejména pary, v nichz dosdhl ales-
poni jeden z partnert vysokoskolského vzdélani. Vyzkum
tak postihuje jen tzce vymezenou skupinu aktérd, ktera
obvykle reprezentuje spise ty ispésnéjsi na trhu préce, tj.
ty, kteti dosahuji jednak relativné vysokych p#ijmu, jed-
nak se svou praci mnohdy vyrazné realizuji, coz ma jisté
vliv na postoje téchto komunikac¢nich partnert a partnerek
k pracovni aktivité a ve vysledku i na rozdéleni roli v rodi-
né. Vzhledem k tomu, Ze vzdélanéjsi lidé jsou obvykle ,,pri-

kopniky“ novych rodinnych vzorci, nemusel by tento fakt
byt v kontextu daného vyzkumu na $kodu, specifi¢nost
vzorku v8ak neni p#i analyze a interpretaci dat autorkami
aZ na vyjimky nijak reflektovana. Druhou slabinou analy-
tické ¢4sti textu je skute¢nost, Ze autorky kladou (pfinej-
mens$im v ptipadé popisu prvnich dvou modelt rodinného
uspofadani) diraz spise na reprodukci nerovnosti nez na
jejich odbouravani, coz vyvoldva v ¢tendfi pocit, Ze zndm-
ky ,rozvoliiovdni“ genderu jsou prehlizeny a akcentovany
jsou naopak aspekty reprodukce genderovych nerovnosti.
Tato vytka se netykd analyzy modelu stridavé péce, ktera
uz tim, Ze popisuje v zdsadé novy koncept uspofadani ro-
dinnych roli, obraci pozornost k pfekrac¢ovani zaZitych no-
rem rozdéleni odpovédnosti v rodiné.

Nic z toho ovSem nesniZuje vyznam publikace, kterd
svym zaméfenim i pojetim zapliluje urcité prizdné misto
na poli ¢eského genderové orientovaného vyzkumu. Je pa-
trné, Ze nékteré modely uspotadéni prace a péce jsou ,,roz-
voliovani“ genderu naklonény vice, jiné méné. Jakdko-
li snaha o délbu préce v sobé skryva potencidl nerovného
uspofadani, a je tedy dualezité, aby se vyjednavani roli v ro-
diné neopiralo o neuvédomované stereotypy ¢i zabéhané
formy, které jiz nemusi byt funkéni. Proto je dobré o po-
zadi délby price v rodiné mluvit a upozorriovat na skryté
mocenské mechanismy, jez pti ni spolupiisobi. Definice Zi-
vitelstvi a s nim Gzce souvisejiciho pe¢ovatelstvi je navic na-
vysost politickou otdzkou, nebot ptimo ovliviluji nejen roz-
déleni roli v rodiné a jejich subjektivni vnimani jednotlivci,
ale i hierarchické uspo¥adani spole¢nosti vibec. V tomto
smyslu kniha dava zdjemcim o genderovou problematiku
do rukou solidni bazi pro vefejnou debatu o nastaveni insti-
tucionalniho ramce Zivitelstvi. Otevird navic nové vyzkum-
né téma a naznacuje mozné cesty, kterymi by se mohlo ba-
dani na tomto poli ubirat.

Véda totiz neni pouze zaméstndnim, ve kterém dominuji muzi, je také zaméstndnim, které je maskulinni, tj. stavi na hodnotdch
a principech, které si pojime s muzi a které odpovidaji spise jejich zivotnimu stylu. Jak ¥ikd Williams, Zeny se pak museji naucit se
sprdvné chovat. Pokud ale Zeny ve védé zastdvaji , spravné” zenské role, které Williams definuje jako ,poslusnd dcera“ a ,vZdy chd-
pajici matka®, nejsou uzndvané jako ,sprdavné“ védkyné. Druhou praktikou je nutnost neustdle dokazovat své schopnosti. U Zen
nestaci, ze uspéji, sviij uspéch a schopnosti museji dokazovat stdle a znovu. Williams uvedla priklad mladé védkyné, jejiz skoli-
tel systematicky postupoval jeji ndpady a myslenky mladym muzim ve svém tymu. Zvejmé na zdkladé predpokladu, Ze jde pou-
ze o ndhodu, Ze na néco prisla. Tento problém se poji s tim, Ze chyby, které udélaji Zeny, jsou vice vidét a déle si je pamatujeme.
Treti bariérou, na kterou zZeny nardzeji, je ,zed matefstvi“. Matefstvi se stdvd znamenim neschopnosti, nedostatecné oddanosti
a zeny samo o sobé v profesi diskvalifikuje. Poslednim problémem, kterému Williams vénuje pozornost, je ,pfetahovand” - gen-
derové nerovnosti a predsudky totiz vedou k tomu, Ze Zeny Casto souperi mezi sebou o téch nékolik vyssich postu, které se zdaji
byt dostupné. Castou odpovédi zen na tyto kulturni a instituciondlni predsudky a znevyhodnéni je odchod z védy. Jak ale argu-
mentuje Williams, pokud idedlniho pracovnika definujeme na zdkladé muzskych tél a muzskych vzorcii chovdni, jde o diskrimi-
naci na zdkladé pohlavi.

O to, aby americké univerzity nefungovaly jen na muzském principu, se jiz od roku 2001 snazi program ADVANCE, ktery finan-
cuje National Science Foundation (NSF). Podle Beth Mitchneck, kterd program na workshopu predstavila, je cilem programu vyvijet
systémové a dlouhodobé p¥istupy, které napomohou zvyseni zastoupeni zZen a jejich profesnimu postupu v pfirodnich, technickych,
lékatskych, socidlnich, ekonomickych a behaviordlnich véddch. NSF financovala 157 projektii Instituciondlni transformace v celko-
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O PROMENE ZIVOTNiCH DRAH (PREVAZNE)

Z KVANTITATIVNI PERSPEKTIVY / MARTA VOHLIDALOVA

HASMANOVA MARHANKOVA, JAROSLAVA, KREIDL, MARTIN (EDS.). 2012.
PROMENY PARTNERSTVI: ZIVOTNI DRAHY A PARTNERSTVI V CESKE SPOLECNOSTI.

PrAHA: SLON.

Kniha, na niZ se kromé editorti Jaroslavy Hasmanové Mar-
hankové a Martina Kreidla podileli Barbora Hubatkova, Ale-
na Patizkov4, Ladislav Rabusic a Martina Stipkovi, si klade
za cil mapovat promény partnerského Zivota z perspektivy
zivotnich drah.! Tato perspektiva vychazi z pfedpokladu, ze
na8e zivotni udalosti, a to v¢etné pfechodii izce spojenych
s na$im rodinnym a partnerskym Zivotem, nejsou ndhod-
nym sledem udélosti, ale Ze je mozné tyto udalosti smyslu-
plné popsat a vysvétlit v kontextu strukturalnich a spole-
¢enskych podminek, které vyznamnym zptusobem formuji
na$e individudlni volby. Svym zptsobem se tak tento pti-
stup vymezuje vudi nékterym souc¢asnym individualiza¢nim
teoriim, které kladou diraz na stile vétsi prostor osobni
volby a individualnich rozhodnuti v nasich Zivotech a spe-
cificky v oblasti rodinného a partnerského Zivota (viz napt.
Giddenstuv koncept ¢istého vztahu). Pristup studia Zivot-
nich drah vsak ukazuje, Ze nejsme natolik svobodni, jak by-
chom se mohli na prvni pohled domnivat, a to ani tam, kde
bychom to &ekali nejméné. Kniha, ktera ukazuje, jak jsou
nase rozhodnuti tykajici se rodinného a partnerského Zivo-
ta ovlivnéna napt. pohlavim, vzdélanim nebo p¥islu§nosti
ke generaci, pfitom navazuje na souéasny trend studia Zi-
votnich drah, ktery je v poslednich dekddach dobte patrny
také v ¢eské sociologii rodiny a soukromého Zivota.

Kniha je rozdélena do dvou ¢asti - na ¢4st zaméfenou na
obecnéjsi popis promén ¢asovdni zivotnich udalosti v Zivot-
ni draze a ¢ast predstavuyjici studie dil¢ich udélosti a precho-
dg, jakymi jsou nap¥. vstup do manzelstvi nebo partnerské

drahy po rozvodu nebo ovdovéni. Prvni ¢ast knihy s ndzvem
»Proména zivotnich drah® otevird kapitola Aleny Patizko-
vé vénovand vyvoji sociologickych ptistupi ke studiu Zivot-
ni drahy, ktera je zaroven jedinou neempirickou kapitolou
v knize a ktera slouzi jako urcité uvedeni do problematiky
studia zivotnich drah. Nasledujici kapitola Martiny Stipko-
vé a Martina Kreidla popisuje, jak se proméniuje ¢asovani
ukonéeni vzdélani, ziskdni prvniho zaméstnani a zaloze-
ni rodiny, a autoti v ni identifikuji proces destandardiza-
ce Zivotnich drah v ¢eské spole¢nosti, ktery je podle jejich
nazoru patrny v nékolika raznych oblastech. Konkrétné jej
spattuji v odklonu od univerzilniho vyskytu sledovanych
udélosti v zivotech lidi, jako jsou manzelstvi ¢i rodicovstvi,
vynoteni novych etap Zivotni drahy souvisejicich s prodlu-
zujici se dobou mezi ukonéenim vzdélani a ekonomickou
samostatnosti, ve vzristajici rozvolnénosti jednotlivych
prechodi, zejména pokud jde o vztah mezi manzelstvim
a rodi¢ovstvim, a v rostouci riiznorodosti sledu Zivotnich
udélosti (autofi identifikovali rostouci podil mladych lidi
s nizkym vzdélanim, kteti ani ve véku kolem 30 let nenaby-
li pracovni zkusenosti, nebo rostouci podil vysokoskoldkd,
kteti nevstoupili do manzelstvi a nemaji déti).

O proméné standardu zivotni drahy vypovida druhd em-
piricka kapitola, tedy kapitola Martiny Stipkové, ktera se
zamétuje na nesezdand souziti. Ukazuje, Ze u mladé gene-
race se nesezdané souziti a predmanzelska kohabitace st4-
vaji ur¢itou normou, zatimco p¥imé vstupy do manzelstvi
jsou jevem velmi ojedinélym. Podstatnym zjisténim této ka-

vé hodnoté prevysujici 145 miliont dolarii. Tato dstka ale neni konecnd, nebot samy instituce k projektiim pfispivaji ze svych rozpo-
¢ta, udajné cdstkou 230 000 az 250 000 dolarii rocné. Projekty zahrnuji Siroké spektrum aktivit od podpory individudlnich védkyn
v intencich pFistupu ,naprav Zeny“ — profesni rozvoj, sitovdni, rozvoj dovednosti pro vedouci pozice, zviditelfiovdini védkyr, mento-
ring na postdoktorské tirovni a podpora védkyr jiné barvy pleti nez bilé. Druhou ¢dsti projektii jsou iniciativy, které se zaméfuji na
proménu procedur a politik instituce (napt. integrace prdce a soukromého Zivota, nastaveni systému tenure). A co ukazuje uplynu-
ych ¢trndct let programu ADVANCE? Prispél k obrovskému rozmachu teoretickych a empirickych studii, v univerzitnich kampu-
sech se bézné diskutuje o fungovdni a roli nevédomych genderovych predsudkil, existuji silné ptiklady toho, co funguje, a program
dle Mitchneck pochopeni a uzndni toho, Ze instituciondlni kontext hraje klicovou roli. Vice informaci najdete na portdlu ADVANCE
(http://www.portal.advance.vt.edu/).

Programovd feditelka projektu ADVANCE na Washingtonské univerzité Joyce Yen se zamé¥ila na fungovdni nevédomych pred-
sudktl. Sama se s nimi mnohdy setkdvd — protoze je asijského pivodu, od lidi si éasto vyslechne pozndmky o tom, Ze jeji anglictina je
skutecné vybornd (na to odpovidd: ano, je vybornd, a je to také bohuzel jediny jazyk, kterym mluvim). Joyce Yen jako p¥iklad fungo-
vdni nevédomych predsudkii uvedla ocenéni Alana T. Waterman udilené NSE. Jde o nejvyssi americkou cenu pro mladé védce a véd-
kyné do 35 let. Poslednimi jedendcti drziteli jsou muzi. Yen se pak felnicky tdze, jsou vichni tito muzi skvéli védci? Bezpochyby ano.
ZaslouZi si toto ocenéni? Bezpochyby ano. To ale neznamend, Ze neexistuji védkyné, které si je nezaslouzi tiplné stejné. A vzhledem
k vyraznému vychylent ve prospéch muzti jde o vzorec, ktery ndm néco diilezitého #ikd. Rikd ndm, Ze prdce muzt je hodnocena vyse
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pitoly je také to, Ze navzdory obecné debaté tykajici se ris-
tu podilu singles mezi mladymi lidmi, se nepotvrzuje, ze by
soucasnd mlada generace odmitala Zivot v paru. Autorka to-
tiz zjistila, ze podil lidi, kteti do 30 let véku nemaji zkuge-
nosti s koreziden¢nim vztahem, zlstavd mezi generacemi
zhruba stejny. Jak tedy uzavird autorka, lidé se nevyhyba-
ji vstuptm do koreziden¢nich vztaht, pouze misto do man-
zelstvi vstupuji ¢astéji do nesezdanych souziti. Mlada gene-
race tedy zda se neni o nic individualisti¢téjsi a nema o nic
mensi chut sdilet svij Zivot s partnerem neZ generace jejich
rodi¢d, jak ji byva nékdy neprivem vytykano.

Druhad &ast knihy s ndzvem ,Partnerstvi, stratifikace a so-
cidlni mobilita“ p#inasi Sest dil¢ich empirickych studii kon-
krétnich aspektt Zivotnich a partnerskych prechodu, které
se snazi zasadit promény v partnerském a rodinném Zivo-
té do kontextu strukturalnich podminek, spole¢enské si-
tuace a sociodemografickych charakteristik jedincti. Prvni
dvé kapitoly jsou vénovany vztahu mezi rodinnymi ptecho-
dy a vzdélanim. Martina Stipkova se vénuje vzdélanostni
homogamii rodi¢ovskych part a jejich proméné a doché-
zi k prekvapivému a spolecensky zdvaznému zjisténi, Ze
vzristd homogenizace rodicovskych para s nejnizsim vzdé-
lanim, coz mizZe mit za nasledek rostouci socidlni rozdily
mezi riznymi spole¢enskymi vrstvami a negativni dopady
zejména na déti z téchto nejnizdich vzdélanostnich skupin.
Je ptitom zfejmé, Ze zjidténi vyplyvajici z této kapitoly by
bylo mozné pouzit také jako argument pro podporu sou-
stavné a cilené price s détmi z téchto rodin i kvalitni pred-
gkolni péce a prace se znevyhodnénymi skupinami.

Kapitola Martina Kreidla sleduje vzdélanostni stratifikaci
vstupu do manzelstvi a to, jakym zptsobem se proméiioval
vztah mezi sfiate¢nosti a vzdélanim po roce 1989. Dochazi
pFitom ke zjisténi, Ze Gstup od manzelstvi byl silné determi-
novan vzdélanostni drovni, kterou zaroven chape jako pro-
meénnou Gzce spojenou s pozici jedince v socidlni struktufe.
V nejnizsich vzdélanostnich skupinéch se lidé podle néj od

manzelstvi odklanéli nejrychleji, coz interpretuje jako du-
sledek specifickych socidlnich a ekonomickych rizik, kterym
byla tato skupina vystavena po roce 1989. Celd analyza je
vSak provddéna na datech vice nez 12 let starych, a bohuzel
tedy neodpovida na otdzku, jak se odviji vztah mezi vzdéls-
nim a snatecnosti v soucasnosti.

Dalsi kvantitativni kapitola — Martina Kreidla a Barbory
Hubatkové — se vénuje v ¢eském kontextu jen velice malo
probddanému tématu partnerskych drah po rozvodu a pre-
zentuje popisnd zjisténi tykajici se intenzity vstupu do no-
vych korezidené¢nich svazka po rozvodu, toho, zda jde o ne-
sezdand souziti ¢i manzelstvi, jak se tento trend proménil
mezi jednotlivymi generacemi a jaké dalsi charakteristiky
vstupy do téchto partnerstvi ovliviiuji.

Posledni kvantitativni kapitola autorského kolektivu
B. Hubatkova, M. Kreidl, M. Stipkova a L. Rabusic je véno-
viana dopadu rozvodu na vzdélanostni §ance déti. Na da-
tech z roku 2005 kapitola potvrzuje v zahrani¢ni literatu-
te dobfe popsanou a zndmou skute¢nost, ze rozvod rodi¢t
negativnim zptsobem ovliviiuje $anci déti ziskat tercidrni
vzdélani. Ze skute¢nosti, Ze rozdily v $ancich déti se neli-
$i, ani pokud je kontrolovan vliv vzdéldni rodici a jejich za-
méstnanecky status (méteny ISEI), autoti vyvozuji, Ze spi-
$e neZ hor$im socioekonomickym postavenim rozvedenych
rodin jsou vzdélanostni $ance téchto déti ovlivnény psycho-
logickymi a socidlnimi okolnostmi rozvodu. Domnivam se
ptitom, Ze s timto z4dvérem je mozné polemizovat. Prezen-
tovand data totiz ptinaseji jen velice omezeny obraz rozve-
denych rodin a dostate¢né nepostihuji problém sestupné
mobility pecujicich rodicd, stejné jako ani relevantni struk-
turalni bariéry, na které tyto rodiny narizeji a které mohou
mit v kone¢ném vysledku za nasledek sniZzenou tispésnost
déti z rozvedenych rodin pfi ziskani vysokoskolského titu-
lu. Je ptitom ztejmé, ze skutené spolecensky zavazné vy-
sledky by patrné ptineslo pravé hlubsi a detailnéjsi zkouma-
ni toho, co stoji v pozadi téchto nerovnosti.

a lépe a zZenské tispéchy nejsou vidét. Jaké jsou dopady nevédomych predsudku? Snizend ocekdvdni, nerovnost v hodnocent, riizné
formulované doporucujici dopisy, omezené a tizké predstavy o excelenci a vylucovdni. A jak na predsudky? Je nutné uznat, Ze problém
existuje, zamyslet se nad vlastni roli v systému a vytvoFit situaci, kdy se lidé budou citit odpovédni za zménu situace. Ze to jde, uka-
zuje Pioneer Award udilend National Institutes of Health. Cena méla puvodné nejasnd vybérovd kritéria, duraz byl kladen na to, Ze
se nominovani méli sami chvdlit, dileZitou roli hrdly doporucujici dopisy a byla hodnocena osobni prezentace (a ne védecké vysled-
ky samotné). Mezi prvnimi deviti ocenénymi nebyla zddnd zena. Pak doslo ke zméné. Zmeénila se kritéria, nominacni proces, exter-
nim hodnotiteltim byl poskytnut trénink, probéhl ndbor a informace o cené byla §iroce rozsitena. Jak uzavtela Joyce Yen, ,pak p¥i-
sly Zeny...". Jak ¥ikd Jackson Katz: ,Nepotiebujeme trénink citlivosti (sensitivity training), potfebujeme trénink toho, jak spravné
lidi vést a zastdvat vedouci posty (leadership training).”

,JE NUTNE, ABY LIDI MELI POCIT, ZE NA TOM VECIRKU MUSI BYT*:
ZPRAVA Z KONFERENCE STRUKTURALNI ZMENA NA PODPORU GENDEROVE ROVNOSTI
VE VYZKUMNYCH ORGANIZACICH / Marcela Linkova

Ve dnech 21. a 22. listopadu 2013 se v litevském Vilniusu konala pod zdstitou litevského predsednictvi a Evropské komise konferen-
ce Strukturdlni zména na podporu genderové rovnosti ve vyzkumnych organizacich. Konference se zamérovala na vsechny kli-
Cové hrdce: ndrodni stdty, vyzkumné a vysokoskolské instituce, védecké spolky a spolecnosti i grantové agentury. Téma strukturdlni
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Druh4 ¢4st knihy obsahuje také jediné dvé kvalitativni ka-
pitoly knihy, které se zamétuji na roli partnerstvi, a to v p#i-
bézich mladych ¢eskych pracovnich migrantt ve Velké Brita-
nii autorky Aleny Patizkové, a kapitolu Jaroslavy Hasmanové
Marhankové vénovanou zcela opomijenému a tabuizované-
mu tématu partnerského a intimniho Zivota ovdovélych Zen,
kterd svou kvalitou, teoretickym rdmovanim, poutavosti vy-
kladu i citlivosti interpreta¢ni prace jednoznaéné predstavu-
je zlaty hteb knihy. Jeji kapitola p#indsi ptekvapivy pohled
na starsi Zeny, které své ndzory na rodi¢ovstvi a partnerstvi
zdsadnim zpusobem proménuji v souvislosti se svymi Zivot-
nimi zku§enostmi. Jen mélokdo by p¥itom ocekaval, Ze pra-
vé vdovy patti k priakopnicim nejvice individualizovanych Zi-
votnich forem, jako je souziti ,spolu, i kdyz zvlast” (living
apart together) apod. Kvalitativni analyza nizorné ukazuje,
jak se tyto Zeny stavaji kritické vaci klasické podobé gende-
rové smlouvy, vii¢i manzelstvi a ¢asto i kohabitadi, a jak za-
¢inaji s pfibyvajicim vékem preferovat vztahy s oddélenym
bydlenim. V souvislosti s touto kapitolou ¢tendte napadne,
Ze je velkd 8koda, Ze v knize neni vice takovych kapitol, kte-
ré by takovym zptisobem pracovaly s kvalitativnimi daty.

Kniha p#indsi fadu zajimavych a spolecensky zavaznych
zjisténi. Obavam se vsak, Ze pro ¢tenéte z tad laické vetej-
nosti, ptipadné pro ty, kteti nejsou zbéhli v pokrocilych
kvantitativnich metodach, maze byt uréitou bariérou jeji
neptili§ velka ¢tenatskd vstricnost a celkové silné deskrip-
tivni charakter. Druhym momentem, ktery knize podle
mého nizoru ubird na ¢tenaiské vlidnosti, je také skuteé-
nost, Ze patrné kvili mnozZstvi probiranych témat a veli-
kosti autorského tymu se autorim a autorkdm tplné ne-
podatilo udrzet jednotného ducha monografie. Spie nez
jako vnitfné proviazana monografie, kterou spojuji a zaro-
venl i uvozuji ur¢itd spole¢nd vychodiska ¢i teoreticky ra-
mec a kde jsou kapitoly do urcité miry provazany nebo na
sebe navazuji, tak kniha misty pisobi spi$e jako soubor na
sobé nez4vislych studii. Kniha nicméné p¥inasi fadu analyz
a dat, které v ¢eském kontextu dosud nebyly publikovany
a na které bude jisté mozné dobfe navazovat.

Poznamky
1 Recenze vznikla v ramci projektu MSMT CR ¢. LE12003.

VSECHNO, CO JSTE CHTELI VEDET O FEMINISMU... /

KATERINA MACHOVCOVA

HOOKS, BELL. 2013. FEMINISMUS DO VRECKA. O ZANIETENYCH POLITIKACH.

BRATISLAVA: ASPEKT.

Chcete se dozvédét zakladni informace o tom, ¢im se femi-
nismus vlastné zabyva? Jak se feminismus stavi k nékterym
kontroverznim tématam? Chcete se dozvédét, jak feminis-
mus reaguje na nékteré vyhrady? Jak se feministické hnuti
myslenkové vyvijelo a proméiiovalo? Odpovédi na tyto otdz-
ky s nejvétsi pravdépodobnosti naleznete v atlé kniZeéce au-

torky bell hooks. Publikace Feminism is for everybody: Passio-
nate Politics (2000) vysla v roce 2013 ve slovenském prekladu
Jany Juranové, zndmé feministky ze sdruzeni Aspekt, pod
nazvem Feminizmus do vrecka: o zanietenych politikdch.

bell hooks, vlastnim jménem Gloria Jean Watkins, je
ikonou sou¢asného feministického hnuti, kterd je zna-

(nebo kulturni a instituciondlni) zmény se zde fesilo z hlediska managementu organizaci, jejich vedeni, budovdni pracovni kultury,
kterd nebude vytvdret prekdzky pro profesni uplatnéni Zen, a z hlediska integrace genderové dimenze do obsahu vyzkumu a inovaci.
Konference se konala pod patronaci litevské prezidentky a sviij pozdrav na konferenci poslala i komisarka Maire Geoghagan-Quinn.
Plendrni diskuse se prvni den vénovala redefinici problému a rozsiteni odpovédnosti tak, aby ve vyzkumnych organizacich a na vy-
sokych skoldch bylo mozné nastartovat strukturdlni zmény.

Profesorka Isabelle Vernos, ¢lenka Védecké rady Evropské vyzkumné rady (ERC) a pFedsedkyné pracovni skupiny Gender Ba-
lance, ve svém vystoupeni uvedla, Ze hlavni prekdzky profesniho uplatnéni védkyri lezi v kulturni roviné genderovych stereotyptl,
v obtizich s kombinaci profesniho a rodinného zivota a v nedostatku vzorti. ERC se otdzce genderové rovnosti v soucasné dobé in-
to se v poslednim obdobi ERC zamé¥ila na otdzku, zda mohou v hodnoceni projektii a ve formuldrich zddosti o projekt existovat
genderové predsudky. Zkoumali tedy, jaky typ informaci ERC ve formuld¥ich vyZaduje. Ukdzalo se, Ze kolonka, kde védci a védky-
né méli popsat své nejvétsi ispéchy, je problematickd. Zeny totiz maji zdbrany samy sebe vychvalovat. Srovndni toho, co zeny sku-
tecné dokdzaly, s tim, jak své vysledky vykreslily, ukdzalo, Ze Zeny své tispéchy prosté nestavéji tolik na odiv. ERC proto tuto ko-
i spolecensky sankcionovdny, pak nelze predpoklddat, ze tato kulturni determinanta najednou zmizi, kdyz védkyné Zddaji o gran-
ty. Takovd kolonka ddvd muzim nezaslouzenou vyhodu, kterd plyne pouze z genderové organizace spolecnosti a rozdilnych ocekd-
vdni, kterd mdme na chovdni Zen a muzil.
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ma predevsim tim, Ze cilené poukazuje na propojeni mezi
genderem, rasou a kapitalistickym systémem v dne$ni spo-
le¢nosti. A uvedena knizka je vlastné predev$im sumdarem
jejiho vlastniho filosofického p¥istupu formulovaného po
desetileti od vyddni jeji prvni klicové prace Aint’t I a Wo-
man? Black Women and Feminism v roce 1980, ktery repre-
zentuje jeden z nejvyznamnéjsich feministickych proudi.
Sama autorka se v publikaci i pomérné ¢asto vymezuje vaci
riznym myslenkovym smértm, které spole¢né tvoti raz-
norody a rozmanity feministicky p#istup, a objastiuje svou
konkrétni pozici.

Kniha je ptehledné ¢lenéna do devatenicti kapitol, kdy ka-
2da z nich se ucelené vyjadtuje k jednomu konkrétnimu té-
matu. Neni tedy v zdsadé nutné ¢ist knihu celou, sta¢i nalis-
tovat kapitolku, kterd vis pravé zajim4. Autorka se dotyka
témat velmi osobnich, at uZ za¢atka feministického sebeuvé-
domovini, télesnosti a krasy, vztaht a sexuality, ale i témat,
jako je prace, gender a rasa, nasili, muZnost ¢i spiritualita.

Jednou z klicovych myslenek celé knihy, na kterou bell
hooks opakované upozorriuje, je porozuméni tomu, Ze zeny
nejsou v patriarchélni spole¢nosti ,,nevinné®“. Nerozehrava
zde bitvu Zeny versus muzi, ale snazi se dikladné pouka-
zat na dusledky sexistického mysleni, kterého se dopous-
téji Zeny stejné tak jako muzi. Naptiklad v kapitolach véno-
vanych nasili moznd az prekvapivé mnoho prostoru vénuje
problému nésili Zen vaci détem. Upozortiuje na to, Ze acko-
liv v pocatcich feministickych kampani proti nésili v rodiné
se pozornost soustfedila zejména na nasili muzi vidi ze-
nam, jiz zahy byly zjistény dikazy pro existenci nasili i ve
vztazich jednopohlavnich i duikazy o tom, Ze obétmi nasili,
a to ze strany muZu i Zen, se Casto stdvaji déti. ,Patriarchél-
ne nésilie v domacom prostredi je zaloZené na presvedéeni,
Ze jednotlivec s va¢Sou mocou moéze ovladat ostatnych pro-
strednictvom r6znych foriem natlaku® (s. 91).

Dal$im zhavym tématem, kterému se bell hooks vénu-
je, je 1 pravo na interrupci a vyjasnéni postoje, ktery pova-

Zuje za feministicky. Podle jejiho ndzoru kazda Zena muze
zaroven sdélit, Ze by interrupci nikdy nevyuzila, a ptitom
jednoznac¢né vefejné obhajovat pravo Zen na moznost vol-
by. Takovy postoj zahrnuje moznost volby, stejné jako urci-
té osobni etické stanovisko. Nelze byt feministkou a upirat
pravo volby jinym, a to ani volby, kterou tfeba ji sama ni-
kdy nehodlam vyuzit. I tento postoj ukazuje na empatické
koteny feministického hnuti a snahu chépat, Ze ostatni lidé
mohou zcela pravoplatné vyuzit jiné moznosti nez ja sama,
a nejsou proto horsi, ¢i dokonce odsouzenihodni.

A jak se bell hooks divd na vztahy Zen a muza? Pfipous-
ti, Ze zejména v pocatcich do hnuti za prava Zen ptichaze-
ly Zeny rozho#¢ené z toho, jaké vztahy zaZivaly. Setkavaly se
s muzi, kte¥i byli nasilni, kruti, nevérni, a s touto zkugenos-
ti se zacaly angaZzovat za socidlni spravedlnost. Postupné se
vsak rozvinulo jasné védomi toho, Ze problém neni v mu-
zich, ale v patriarchalnim nastaveni spole¢nosti zaloZené na
sexismu a nadvladé. A jak jsem se jiz zminila o néco dtive,
ochrankynémi patriarchdtu jsou velmi ¢asto samy Zeny. Sou-
¢asny feminismus oceriuje vztahy Zen a muza zaloZené na
spole¢né pédi, citovych ¢i ekonomickych vazbach. Tvrzeni,
ze feminismus §ifi nenavist v¢i muzam, je proto pouze la-
cinym zpusobem, jak se vyvléci z diskuse o negativnich do-
padech patriarchatu a potfebnych spole¢enskych zménach.

Kli¢ovym pf¥inosem prace autorek, jako je bell hooks, je
snaha predstavit tzv. intersekcionalni pfistup, tedy snahu
uchopit a porozumét spoluptsobeni charakteristik, jako je
gender, rasa, vék, sexudlni orientace ¢i zdravotni stav. Ani
Zeny ani muze nemuzeme chdépat jako homogenni skupi-
nu se stejnymi zkusenostmi, potfebami a Zivotnimi plany.

To nejlépe ukdzaly pravé ty feministky, které pochazely
z dfive opomijenych skupin, ¢ernosdské, hispinské ¢ilesbic-
ké, transsexudlni a jiné. Pozaduji, aby feministické hnuti
bylo realistické v tom, Ze zhodnoti i jiné aspekty nez pouze
genderové. A v prvni fadé pozaduji, aby feministické hnuti
bylo také hnutim antirasistickym.

Profesor Gustav Amberg, viceprezident Krdlovského technologického institutu ve Svédsku, hovotil o tom, Ze odpovédnost za pro-
sazovdni genderové rovnosti maji univerzity, a Ze je tedy nutné, aby se vedeni univerzit k této odpovédnosti ptihldsilo. Jako uicinny
ndstroj pro dosazeni zmény vidi tipravy kariérniho systému, zavedeni mentoringu a hlavni roli p¥ipisuje nejvyssimu vedeni. To musi
»mluvit o genderové rovnosti a vérit v ni“. Pottebnd jsou ale i formdlni a neformdlni pravidla a v neposledni fadé je nutné vyuzivat
zjisténi genderového vyzkumu a znalosti.

Michele Garfinkel z Evropské organizace molekuldrni biologie (European Molecular Biology Organization, EMBO) predstavi-
la program Zeny ve védé, ktery EMBO jiz delsi dobu realizuje. Mezi hlavnimi problémy uvedla nizké procento uchazecek o granty
a péci o rodinu, zejména v pripadech, kde oba partneti pracuji ve védé. V souvislosti se snahami o genderovou proménu kultury a in-
stituci védy hovotila o ,,ergonomické zméné“s odkazem na ergonomii sezeni: tu je mozné 7esit tak, ze mdme Spatnou Zidli a naucime
lidi, jak na této Zidli sedét tak, aby to prezili, nebo vytvorit novou zidli, kterd bude lépe vyhovovat. Co se tykd genderové rovnosti,
jsme nyni v situaci, kdy se snazime spise ucit (zejména Zeny) sedét na $patné navrzené zidli. Jak v této souvislosti Garfinkel uved-
la: ,Veédci jsou védecti ve vztahu ke vSemu jinému nez k védeé.” Védecké argumenty, které prindsi genderovy vyzkum, odmitaji poslou-
chat. Proto je mozné, ze i kdyz existuje spousta poznatkii o tom, jak by méla takovd sprdvnd ,genderovd zidle“ byt navrzena, lidé na
odpovédnych mistech je ¢asto tvrdosijné odmitaji. V zdvérené diskusi pak Michele Garfinkel jesté na adresu hodnoceni védy, které
se linulo jako cervend nit celou konferenci, uvedla: , Stdvajici systém hodnoceni ve skutecnosti nemiize fungovat témér pro nikoho.“

Doporucenti z konference, kterd jsou predlozena viem klicovym hrdcum i litevskému predsednictvi, naleznete na webovych strdn-
kdch http://www.sapgeric.eu2013.vu.lt/recommendations/.
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Prubézné se pti ¢teni seznamujeme s tim, jak se feminis-
tické hnuti vyvijelo. Dozviddme se naptiklad o tom, Ze v boji
za volebni pravo se spojily bilé Zeny s bilymi muzi radéji,
nez aby dopustily situaci, Ze volebni pravo ziskaji nové ¢erni
muzi, ale Zeny Zadné. Pripomeneme si lpéni bilych feminis-
tek na tom, aby rod byl klicovou charakteristikou, a odmita-
ni zapojeni rasovych a etnickych témat. Jejich zahrnuti vsak
rozhodné nevedlo k oslabeni feministickych politik: , A na-
pokon se ndm podarilo dosiahnut, Ze v hnuti sa zdujmy pri-
vilegovanych Zien, najmai bielych Zien, neklddli nad zdujmy
vietkych ostatnich. Ponukli sme viziu sesterstva, v ramci
ktorej sa dalo rozpravat o vietkom, ¢o sme zili.“ (s. 87-88)

Uréitym omezenim knihy, kterym se ale i bell hooks opa-
kované sama zabyva, je skute¢nost, Ze feministicka kritika
¢asto dobfte analyzuje problémy, ale to je pouze prvni krok
pti hleddni praktickych fedeni. V fadé oblasti jiz existuje

mnozstvi feminismem inspirovanych praktik, leckde je véak
tfeba stale hledat a zkouset. V Zddném ptipadé neni mozné
nabidnout néjaké zaruéené jednoduché navody.

Dal$im omezujicim aspektem je fakt, Ze se autorka opird
o svou znalost tématu, ale velmi malo predkladé jasnou evi-
denci uvedenych problém, tim myslim odkazy na dostup-
né vyzkumy ¢i praci dalsich odbornikd a odbornic. V tom-
to ohledu nékteré stati nemuseji vyznit zcela presvédcivé,
zejména pro nékoho, kdo tfeba zpochybriuje kredit femini-
stického ptistupu.

Na druhou stranu by tak samozfejmé vznikla Gplné jind
publikace. Kouzlo ,zaujatych politik® spociva v tom, Ze je to
kniha ¢tiva, dobfe srozumitelnd a na no¢nim stolku ji maze
mit snad kdokoliv. Feministy a feministkami se nerodime,
stdvame se jimi. K tomu muze p¥ispét i tato myslenkové in-
spirativni kniha.

ZENY BEZ DOMOVA: IDENTITA, STRATEGIE
A BEZPECNY PROSTOR / RAD HETMANKOVA

Zenské bezdomovectvi, jeho specifika a podoby, stejné tak
jako zku$enosti Zen, které se ocitly bez ptistfesi, nejsou
v Ceském prosttedi dosud znamy. V kontextu feminiza-
ce chudoby, jejimz drastickym produktem muiiZe byt pravé
propad do situace bez p¥isttesi, je takova absence védomos-
ti podivuhodna. Organizace Jako doma, ktera se v CR zabyva
genderovymi aspekty bezdomovectvi, proto ve svém vyzku-
mu Zpdtky ze dna: zaostFeno na zZeny pooteviela dvete toho-
to fenoménu.

Zeny bez domova se staly ohniskem zajmu Jako doma jiz
ptivzniku sdruZeni v roce 2012, kdy zakladatelky organiza-
ce reagovaly na absenci genderové specifickych socidlnich
politik a sluzeb zaméfenych na Zeny ohrozené chudobou,

socidlnim vylou¢enim a bezdomovectvim. Feminizace chu-
doby je i v ¢eském prosttedi nezpochybnitelnd (nap¥. po-
dle Statistického ufadu se zhruba 50 % Zen ocitne po rozvo-
du v padsmu osob ohrozenych chudobou). Tato skute¢nost
se kupodivu p#ili§ neodrizi ve statistikach, které se vénu-
ji bezdomovectvi. Pribézné s¢itani lidi bez domova vyka-
zuje konstantné nizsi podil Zen. Zaroven je tfeba dodat,
ze mnozstvi Zen bez domova v poslednich letech drama-
ticky roste. Organizace Nadéje naptiklad uvadi, Ze presto-
ze v 90. letech jejich sluzeb nevyuzila jedina Zena, v roce
2009 jiz tvotily 17 % uzivatel a uzivatelek sluzeb. Tuto
skutec¢nost lze ptipisovat jak redlné rostoucim poltim Zen
bez domova (podobné jako naptiklad ve Francii, kterd od

Vsechna vyse uvedend témata byla z riiznych perspektiv a v riiznych kontextech probirdna v jednotlivych sekcich. Jedna z nich
se vénovala modernizaci ¥izeni vyzkumu s cilem podpo¥it rovnost Zen a muzi v oblasti vyzkumu. Sekci predsedala profesorka
Gerd Bjorhovde z norského Ndrodniho vyboru pro genderovou vyvdzenost ve vyzkumu. Prvni fe¢nici byla profesorka Rossella
Palomba z italské Ndrodni vyzkumné rady. Ve svém p¥ispévku s ndzvem ,Principy a praxe managementu genderové rovnosti ve
védé“ zdiiraznila, Ze je tfeba vénovat pozornost kulturnim aspektim organizace vyzkumu. Na prikladu Itdlie ilustrovala stdva-
jici nerovnosti, které se odrdzeji i v tom, Ze p¥i soucasné ,rychlosti“ jmenovdni Zen by parity v zastoupeni Zen a muzil na profe-
sorské tirovni bylo dosazeno v roce 2138 a na Univerzité La Sapienza v Rimé v roce 2497! Proto nemuiZe byt pro ndpravu situace
dostacujici prijmout zdkony a zavést struktury pro genderovou rovnost. Véda sebe samu pojimd jako kulturu meritokracie, p¥i-
Cemz zdurazhiuje neutralitu a kvalitu. Ale miiZe v souéasné kulture existovat rovnost vedle excelence?, ptala se profesorka Palom-
ba. Kulturni zména je podle jejiho ndzoru zalozena na ,,supervedeni®, transparentnosti a odstranéni neprithlednosti v procesech
jmenovdni do funkci. Argumentovala také, Ze genderovd rovnost musi byt souddsti zdkladni vize instituci. V zdvéru profesorka
Palomba zdtiraznila nutnost pouzivat genderové poznatky a znalosti, které jsou v soucasné dobé nevyuzivané, podhodnocované
a podcetiované.

Jako druhy vystoupil profesor Thomas Brage z Univerzity ve §védském Lundu, ktery predstavil genderovy certifikacni systém zave-
deny na univerzité v pfispévku s ndzvem ,Genderovd certifikace ve fyzice v Lundu — cesta ke zméné?“ Profesor Brage argumentoval,
Ze v pripads, Ze instituce zavede politiku na podporu genderové rovnosti, kterd ale neni ddle podporovdna, miZe se celkem jednoduse
Lvypatit®. Na rozdil od castého predpokladu zkuSenosti na Univerzité v Lundu ukazuji, Ze p¥i prosazovdni genderové rovnosti nejde
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roku 1999 pozorovala nérast z 14 % na 22 % Zen bez domo-
va v roce 2011%), tak i prohlubujicimu se odbornému zajmu
o genderové slozeni skupin osob bez domova.

Rozpor mezi vy3$si pravdépodobnosti chudoby u Zen a je-
jich dlouhodobé niz$im zastoupenim mezi osobami bez do-
mova (podle CSU tvotily zeny v roce 2011 21% podil osob
bez domova) mimo jiné poukazuje na fenomén takzvané ne-
viditelnosti Zenského bezdomovectvi. Z4jem organizace Jako
doma o zenské bezdomovectvi a jeho specifika sou¢asné p#i-
nesl pottebu posilit feministické a genderoveé citlivé pristu-
py ve sluzbach pomoci lidem bez domova. Jako doma usiluje
o zviditelnéni tématu Zenského bezdomovectvi a o vytvare-
ni sluzeb a programi na miru Zendm bez domova a Zendm
ohroZzenym bezdomovectvim. Mnohé z téchto program Jako
doma samo od roku 2012 realizuje. Siln4 snaha o posileni po-
zice (empowerment) zen bez domova, zlepgeni jejich nahle-
du na vlastni situaci, v¢etné ziskdni schopnosti kriticky na-
hlédnout na strukturalni faktory a souvislosti, které mohou
ovliviiovat jejich Zivoty, rovnéZ predstavuji zaméreni pra-
ce Jako doma. Ptibéhy Zen bez domova, jejich sebenahliZzeni
a vnimdni vlastni identity pottebu takového usili potvrzuji.

Identita

V pribéhu kvalitativni studie Zpdtky ze dna: zaostteno na
Zeny realizatorky usilovaly o co nejvétsi zapojeni zkouma-
nych Zen do uvazovini o ptijatelném oznaceni, stejné tak
jako o sebeidentifikaci v ramci skupiny osob bez domova
i 8ir8i spole¢nosti. Specifickd pojmenovani pro osoby bez
domova dosud nebyla podrobena zkoumdni, ackoli spravné
uziti vhodnych vyrazi, stejné tak jako pochopeni raznych
identit Zen bez domova, mutZe ovlivnit nastaveni sluzeb
a bude determinovat, které sluzby Zeny vyhledaji a které
naopak nevyuziji vibec. Studie potvrdila predpoklad, Ze
pohled Zen na jejich situaci p¥imo souvisi s jejich kazdo-
dennimi strategiemi preziti a ovliviiuje jejich prozivani bez-
domovectvi, které se zna¢né lisi od muzi.

Prestoze v8echny komunika¢ni partnerky podle evrop-
ské kategorizace ETHOS (FEANTSA 2013) definici osoby
bez domova odpovidaly,? jen naprosté minimum z nich se
jako ,Zena bez domova“ samo identifikovalo, a to pfesto, Ze
nemély vlastni stfechu nad hlavou a dlouhodobé pobyvaly
v azylovych domech a nocleharnach. Naprostd vétsina ko-
munika¢nich partnerek navic zazila nedobrovolny pobyt na
ulici. Lze se domnivat, Ze tato dynamika muze byt mimo
jiné dtikazem hluboké stigmatizace lidi bez domova.

Participantky se ostfe distancovaly proti pojmenovani
»bezdomovkyné®, a to pro jeho ponizujici povahu. Termin
spojovaly s obrazy bolesti, samoty, $piny, zimy a zoufalstvi.
Skupina povazovala za daleko ptijatelnéjsi pojmenovani
~zena bez domova“ - presto byly mnohé zeny (i ty z azylo-
vého bydleni) schopny se s timto terminem identifikovat te-
prve po ziskani hlubsiho nahledu na vlastni situaci. Povazo-
valy jej za daleko dustojnéjsi nez termin ,bezdomovkyné®.

Kromé obecné stigmatizace osob bez domova partici-
pantky navic identifikovaly genderovou nerovnost, kdyz
popisovaly vlastni vniméni kriti¢téjsiho pohledu spolec-
nosti na Zeny (v porovnani s muzi), zejména v souvislos-
ti s neschopnosti péce o déti v situaci akutniho skluzu do
situace bez stfechy nad hlavou. Tyto Zeny navic popiso-
valy obtize pfi znovuziskdni déti do vlastni péce, a to i po
stabilizaci své situace. Nevyvazeny pohled vetfejnosti i po-
skytovatelt sluzeb na gender a bezdomovectvi ma zaroveri
ptimy vliv na to, jak Zeny bez domova vidi samy sebe. Re-
spondentky v naprosté vétsiné vyjadrily, Ze se citi ostatni-
mi lidmi, v¢etné poskytovatelt sluzeb, povazovany za dru-
hotadé, ménécenné a opovrzenihodné. Tato zkugenost se
objevovala kromé kontaktu se socidlnimi sluzbami také p¥i
setkani s ufady, policii, vefejnosti a zdravotnickymi zatize-
nimi. Castym disledkem takového jednani je rezignace na
osobni priva, véetné prava na pomoc a podporu. Pocity stu-
du a selhani (,,...nezaslouzim si pomoc...”) ¢asto provazi nizsi
pravdépodobnost, Ze dand Zena vyhleda odbornou pomoc,

ani tolik o odpor, jako o nedostatek znalosti a informaci o tom, jak a jaké zmény vlastné v instituci zavddét. Ukazuje se také, Ze fun-
guje, je-li otdzka genderové rovnosti védciim a védkynim prezentovdna jako intelektudlIni problém, nebot je to prdvé zvidavost, kte-
rd védce pohdni.

Genderovd certifikace na Univerzité v Lundu zahrnuje Ctyti aspekty: 1. zvyseni povédomi o otdzkdch genderu, 2. zahrnuti gende-
rového hlediska do obsahu znalosti, 3. pldny a strategie a 4. antidiskriminacni opatteni. K ucasti v pilotnim programu se dobrovolné
pfihldsily t¥i katedry - fyzika, geovédy a energie. Na katedre fyziky, kde pracuje na 300 lidi, zahrnuje certifikacni program kromé ji-
ného genderové vzdéldvdni a poskytovdni informaci, katedra rovnéz na jeden rok najala tzv. genderového kouce a upravila podmin-
ky pro poskytovdni rodicovské dovolené doktorandiim a doktorandkdm a postdokiim a postdockdm. Podle profesora Brage také skvé-
le funguje ,infiltrace” - do prosazovdni genderové rovnosti jsou zapojeni byvali fyzikové a fyzicky, kteti se zacali vénovat otdzkdm
genderové rovnosti. Ti totiz chdpou vyzkumné otdzky i vyzkumnou kulturu a poZivaji vyssi duvéryhodnosti. Navic byla otdzka gen-
derové rovnosti zahrnuta i do hodnoceni studijnich kurzii.

Profesor Brage mimo jiné zdiraznil dileZitost moznych epistemickych dopadii strukturdlni zmény, totiz to, Ze genderovd agenda se
miiZe postupné promitnout i do procesti vytvdreni védecké znalosti. Na ptikladu oddéleni spalovaci fyziky ukdzal, Ze se védecké zaméreni
katedry pres diiraz na genderovou rovnost posunulo k environmentdlné orientovanym vyzkumnym otdzkdm. Védci, kteti na katedre zd-
sadné dominuji, totiz v ndvaznosti na reSeni agendy rovnosti zalali jinak uvaZovat o dopadech svého vyzkumu a o jeho mozném vyuZiti.
Tento priklad jasné ukazuje, Ze pozornost vénovand genderové rovnosti v pracovnim prostiedi miize mit vliv i na epistemické otdzky, miize
zpochybriovat to, jaky typ otdzek si bézné klademe, a ukdzat, Ze genderovd rovnost je i soucdsti procesu vytvdreni védeckého pozndni. Cel-
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a také sniZena motivace k pozitivni zméné. Je logickym da-
sledkem, Ze ty, které se od terminu ,Zena bez domova“ di-
stancovaly zcela, mély zvySenou tendenci své bezdomovec-
tvi skryvat, ale zaroven také povazovaly za nemyslitelné,
aby vyuzily sluzby pomoci lidem bez domova: ,Z prdce jsem
$la rovnou do tramvaje, vsedé jsem spici projezdila celou noc,
a rdno zase nastoupila na sménu. Dvandctky jsem méla nejrad-
$i. V prdci bylo teplo.” (Pavla, 45 let)

Naopak Zeny, které své bezdomovectvi ptijaly a jako
»zeny bez domova“ se identifikovaly, reprezentovaly spise
ty, které boj o distojny Zivot vzdaly: , Jste na to iplné sama.
Obéan druhé kategorie. Nikdo vam nepomiize“. (Dana, 55 let)

Strategie a adaptace

V rdmci vyzkumu Jako doma se ukézalo, Ze nej¢astéjsim
spoustécem padu do bezvychodné situace bezdomovectvi
u zen je rozpad rodinnych vazeb a partnerskych vztahti a/
nebo nésilny vztah s partnerem ¢i partnerkou v kombina-
ci s ekonomickou nouzi. I kdyz ostatni davody ztrity do-
mova byvaji podobné jako u muzi (finané¢ni potize a dlu-
hy, navrat po vykonu trestu, zdravotni problémy, odchod
z détského domova apod.), u Zen je jejich finané¢ni a socidlni
situace mnohdy komplikovina vicendsobnym znevyhodné-
nim. Casto je doprovazena faktory, které samy zkoumané
zeny chapaly jako bariéry v navratu do normalniho Zivota.
Mezi né pat#i napt. neheterosexualita, maskulinni vzhled,
etnicita, vék, zdravotni postiZzeni, nemoc ¢i prolinani vyse
uvedenych faktora.

Jak jiz bylo uvedeno, dal$im distinktivnim jevem Zenské-
ho bezdomovectvi se ukazalo zazité nasili, a to v jeho nej-
rozli¢néjsich formach. Komunika¢ni partnerky uvadély, ze
uték v prabéhu vyhroceni doméciho nasili byl mnohdy da-
vodem k odchodu z prosttedi domova a divodem ztrity by-
dleni a ¢asto i zaméstnani. Tim v8ak problémy leckdy tepr-
ve zatinaly. Zna¢né mnozstvi Zen totiz uvedlo, Ze nasili ze
strany muzi a Zen, at uZ sexudlni, verbalni ¢i fyzické, po od-

chodu z domova pokracovalo, a s bezdomovectvim se navic
zvysila jeho cetnost. Vyhrozovini, utok, okradeni, sexudlni
narazky a obtézovani nadale predstavovaly hrozby ze stra-
ny verejnosti, ostatnich osob bez domova, ale ¢asto i policie.
Zbyvajicich 10 % Zen, které se ocitly na ulici a samy nasi-
li nezazily, bylo pfinejmensim svédkynémi fyzického nasili
proti jinym osobdm bez domova.

Z rozhovort vyplyvalo, Ze komunika¢ni partnerky adap-
tovaly své chovani a vizaz tak, aby se atokim a nebezpe-
¢i na ulici co nejvice vyhybaly. Mezi tyto strategie pattilo
vyhledani ochrany druhé osoby (¢asto muze), dzkostliva
péce o zevnéjsek a vyhledavani nepfistupnych tkryta. Vy-
sokd mira zaZzitého nésili mezi Zenami bez domova mize
byt tudiz vnimana jako jeden z dvod tolik typické skry-
tosti Zenského bezdomovectvi. Dal$imi davody jsou absen-
ce genderové specifickych zatizeni pomocilidem bez domo-
va a jiz uvedeny kriticky spolecensky pohled na Zeny bez
domova, ktery si ony internalizuji (nenaplnéni role krasné,
Cisté Zeny, kterd peluje a udrzuje ,rodinny krb®). Identifi-
kované strategie, ke kterym Zeny v takové situaci p¥istupu-
ji, nabyvaji dal$ich rtiznych podob. Jedna se o prespavani
u zndmych, na podlahach riznych byt a squatd, vstupo-
vani do kratkodobych i dlouhodobych nezadoucich a jinak
ohrozujicich vztaht za Gcelem ziskdni st¥echy nad hlavou.

Bylo jiz pfipomenuto, Ze socidlni sluzby, které jsou pro
Zeny v této tisnivé situaci k dispozici, jsou omezené. Na-
lezneme nizsi pocet azylovych domu, které jsou zaméteny
pouze na Zeny, nizkoprahova centra pro Zeny bez domova
neexistuji viibec. Zeny, které se, jak je uvedeno vyse, dosta-
vaji na ulici i proto, Ze se staly obétmi genderové podminé-
ného nasili, tak p#i vyhledani pomoci nardZeji na prostredsi,
kde ¢asto pocetné dominuji muzi i jejich potieby. Zeny ne-
maji moznost setkavat se v prostoru, ktery je ur¢en pouze
jim a kde se mohou citit bezpe¢né, coz vede k zacyklenosti
situace, kdy socialni sluzby nejsou sousttedény na potteby
Zen, a Zzeny je proto prili§ nevyhledavaji.

kové Ize ici, Ze certifikacni mechanismus se soustreduje na to, co se podatilo, na poskytovdni podpory a pomoci katedrdm. Zajistovdni kva-
lity probihd prostrednictvim kvalitativniho sebehodnocent, kde hodnotici kritéria mohou mit formu otdzek. Dal$im predpokladem tispéchu
je volba sprdvného vedeni a zajisténi toho, Ze se genderovd agenda v instituci ,,prodd”, takze lidé maji pocit, Ze ,na tom vecirku musi byt".

V diskust, kterd ndsledovala, vesili diskutujici problém, zda je mozné vysledky dosazZené naptiklad na Univerzité v Lundu repli-
kovat jinde. Je ziejmé, ze priklad Univerzity v Lundu v sdle silné rezonoval. Profesor Brage v diskusi p#ipustil, e védci ve Svéd-
sku jsou ,poslusni®, coz miize byt souddsti tuspéchu certifikacniho programu. Velmi relevantni otdzkou pro uskutectiovdni kultur-
ni zmény bylo, jak mohou byt programy genderové rovnosti tispésné, pokud vZdy zalindme od excelence a genderovd rovnost je
jen jakymsi p¥ilepkem, ktery neni soucdsti hlavni agendy. Profesorka Drew z Trinity College na to odpovédéla, Ze pro ni se ,exce-
lence rovnd genderové rovnosti“a ,excelence bez genderové rovnosti je padesdtiprocentni excelence®. Diskuse se rovnéz zabyvala
tim, Ze znacnd dst opatteni na podporu genderové rovnosti se zaméiuje témér vyhradné na technické, pfirodni a matematické
védy. Pritom socidlni a humanitni védy také trpi genderovymi nerovnostmi, pricemz filosofie poslouZzila jako skvély priklad. Au-
ditorium se shodlo, Ze je nutné kulturni a instituciondlni zmény resit i v oborech humanitnich a socidlnévédnich. Dalsim bodem,
v némz panovala shoda, bylo, Ze je tfeba kombinovat kvantitativni a kvalitativni pFistupy, at uz je to v produkci znalosti ¢i v hod-
noceni programu strukturdlnich zmén. A poslednim bodem, ktery byl v plénu silné podpoten, byl diiraz na vyuziti existujici gen-
derové a feministické znalosti a vyzkumii a finanéni podpora dalsiho vyzkumu v této oblasti, nebot genderovy vyzkum ndm po-
mdhd pochopit dynamiky genderovych organizaci. Nékteré ticastnice v diskusi rovnéz vznesly téma intersekcionality, které jinak
na konferenci do znacné miry chybélo.
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Bezpecny prostor pro Zeny
Pfestoze mohou poznatky vyzkumu Zpdtky ze dna: zostve-
no na zeny v ¢eském prostredi znit ,nové“, zahrani¢ni zku-
$enosti jeho nélezy potvrzuji. Organizace Jako doma spolu-
pracuje s britskou organizaci St Mungo’s, ktera v Britanii
jako prvni upozornila na konstantné horsi vysledky v pra-
ci se Zenami bez domova a niz$i miru jejich zotaveni v sys-
tému britskych socidlnich sluzeb. Podobné jako organizace
Jako doma i St Mungo’s upozorniuje na skute¢nost, Ze stej-
né pristupy v prici se Zenami a muZi bez domova zname-
naji znevyhodnéni pro Zeny. Specifické problémy si zaslou-
Zi specifickou odezvu. I v jinych zemich na zapad od ceské
hranice najdeme celou fadu programu $itych na miru Ze-
nam bez ptistfesi, at uz se jedna o denni centra, azylové
domy ¢i pomoc obétem nésili. Uvédomeéni si toho, Ze uli-
ce je rizikovéj$im prostorem zejména pro Zeny, se odrazi
v nabizenych sluzbach a socidlnich programech, které jsou
poskytovany naptiklad v Dansku, Rakousku, Velké Brit4-
nii, ale i nap#i¢ Spojenymi staty americkymi, kde existu-
ji jiz od 80. let.

Organizace Jako doma nyni navazuje na tyto zahrani¢ni
zkusenosti a poznatky z vyzkumu a usiluje o vytvoteni po-

dobného bezpe¢ného prostoru pro Zeny bez domova. Re-
alizuje proto workshopy a kurzy pro Zeny bez domova za
ucelem posileni jejich kapacit a sebevédomi a vytvafi pro-
stor, kde tyto Zeny mohou sdilet své zkusenosti a rozvijet
své zdroje, dovednosti a sebepodptrné sité. Nicméné or-
ganizace si je soucasné védoma, Ze jediné transformace jiz
existujicich univerzélnich sluzeb smérem k genderové sen-
zitivité muze ukondéit sou¢asnou nevyvazenou situaci: bez-
domovectvi Zeny doprovazi ohroZeni a stigma, které vede
ke skryvani a nevyuzivani socidlnich sluzeb.

Poznamky

1 CLEF: Coordination francaise pour le Lobby Européen des
Femmes.

2 Podle ETHOS (Evropska typologie bezdomovectvi a vy-
louceni z bydleni) ozna¢ujeme osobami bez domova popu-
la¢ni skupinu zahrnujici jak viditelné bezdomovce, tj. osoby,
které spi venku, tak osoby, které v diisledku nemoznosti za-
jistit si jiné bydleni ziji v ubytovacich zatizenich, dale osoby,
které neodpovidaji minimalnim standardm bydleni v da-
ném kulturnim a socidlnim prostfedi.

Z 58. ZASEDANI KOMISE PRO POSTAVENI ZEN ANEB MLUVIME
SPOLU, I KDYZ SE NESHODNEME / Lucia ZACHARIASOVA

Kazdy rok v bfeznu se v New Yorku kona zasedani Komise
OSN pro postaveni zen (Commission on the Status of Women,
CSW, déle také ,Komise®). Bfezen je p¥izna¢né zvolen jako
mésic, v ném? si svét ptipomind stavku newyorskych §vad-
len v roce 1908, tedy Mezindrodni den Zen.

Samotna Komise je pracovni komisi Ekonomické a so-
cidlni rady OSN (ECOSOC) a byla ztizena v roce 1946 k pti-

pravé doporudeni, kterd budou podporovat prava zen. Od
roku 1995, kdy se v Pekingu konala Ctvrta svétova konfe-
rence o zendch, kde byla ptijata tzv. Pekingska deklarace
a akéni platforma, je v kompetenci CSW revidovat tyto do-
kumenty a sledovat jejich napliiovani. Pekingskd deklarace
a akéni platforma jsou v celosvétovém métitku dokumenty,
v nichz se podatilo prosadit vyznamné zavazky pro ¢lenské

Ve své zdvérecné Feci profesorka Anne Glover, hlavni védeckd poradkyné predsedy EU Barrosa, na uvod pouzila p¥iklad casopisu
pro zeny z 50. let, ktery v jednom ¢ldnku manzelkdm radil, jak se maji chovat, kdyz prijde manzel z prdce: upravit sebe a déti, uklidit,
naladit se do dobré ndlady, mit poklizeno, vyslechnout, co chce manzel ¥ict, ni¢im ho nezatézovat, drzet déti v klidu a potichu, aby
tatinka nerusily. V sdle tento p¥iklad vzbudil oprdvnény smich — dnes ndm pochopitelné podobné rady ptipadaji naprosto nemistné.
S kolegynémi z vychodni a stredni Evropy a témi Zdpadoevropankami, které jsou citlivé na historické a geografické rozdily, jsme se
ale nemohly ubrdnit pozndmce, Ze Zendm v byvalém vychodnim bloku a na spousté mist planety nikdy nikdo podobné rady ddvat ne-
mohl, protoze to prosté bylo neredlné: vétsina Zen totiz musi pracovat, aby prezily ony a jejich rodiny. PrestoZe se konference kona-
la ve Vilniusu, v byvalé sovétské republice, zastoupeni ze stFedni a vychodni Evropy bylo nizké. To se odrdzelo i v programu obou dni.
Je ziejmé, Ze se konference chtéla soustredit na priklady dobré praxe a na sdileni zkusenosti, jak strukturdlni zménu provddét. Zce-
la v$ak chybél pohled téch zemi (zejména nové ¢lenské stdty), kde vlddy a instituce podobné zmény odmitaji. Samotnd predstava, ze
by na takovém mezindrodnim féru vystoupili napt. rektor Univerzity Karlovy, pFedseda Akademie véd CR nebo Grantové agentury
CR a hovotili o tom, co se jim da#i pro genderovou rovnost délat v jejich instituci, je zna¢né iluzorni. Prdvé proto se ale domnivdm,
Ze by bylo duleZité vénovat prostor i sekci, kde by mohli vystoupit ti a ty, kteti se podpore genderové rovnosti v téchto zemich vénu-
ji, a hovortit o tom, jaké strategie vyvijeji, aby dosdhli alespori toho, Ze téma genderové rovnosti bude uzndno jako relevantni téma,
kterému by se méla politika vyzkumu vénovat.
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staty OSN, a dosud se je pro jejich $ifi a ambiciéznost nepo-
darilo prekonat. Organizaci a ptipravu podklada pro Komi-
sima v soucasné dobé v kompetenci UN Women - agentura
OSN pro genderovou rovnost a posileni postaveni Zen, kte-
ra vznikla v roce 2010.

Komise zasedd kazdoro¢né dva tydny v hlavnim sidle
OSN v New Yorku. V ramci kazdého zasedani je urceno pri-
oritni téma, v roce 2014 to byly ,Vyzvy a tuspéchy v imple-
mentaci Rozvojovych cila tisicileti pro Zeny a divky“.! Déle
je kazdoro¢né specifikovano tzv. revizni téma, které se vzdy
vraci k nékterému prioritnimu tématu z predeslych let,
a také tzv. formujici se téma, tedy téma, jeZ dosud neby-
lo v rdmci agendy rovnosti Zen a muzu $iteji otevieno, ale
které je pro celosvétovou diskusi o postaveni Zen vyznam-
né. Vroce 2014 byl naptiklad timto formujicim se tématem
,Pristup Zen k vyrobnim zdrojam®.

Zgkladni souasti programu Komise je vieobecnd rozpra-
va, do niz jednotlivé ¢lenské staty OSN, ale také skupiny
statd ¢i mezindrodni organizace, vstupuji se svymi proje-
vy. Probihaji rovnéz dalsi tematické panely k prioritnimu,
reviznimu i formujicimu se tématu, v nichZ vystupuji ak-
téfi a aktérky z rtznych oblasti. Také v ramci téchto pane-
1 je oteviena diskuse a staty i mezindrodni a nevladni or-
ganizace mohou reagovat. Vzhledem k poctu ztacastnénych
subjektl i postaveni jejich zastupct a zastupkyn (Casto nej-
vyssi predstavitelky a predstavitelé statd) se jedna o proces
vysoce formalizovany, v jehoZ ramci je jen omezeny prostor
na spontanni vyjadreni ¢i zZivou debatu.

Dilezitou sou¢dsti zaseddni Komise jsou také paralelné
probihajici workshopy (side events, parallel events) organi-
zované jednim ¢i vice ¢lenskymi staty, mezindrodnimi or-
ganizacemi nebo nevlddnimi organizacemi. Tyto workshopy
se zpravidla vaZzou k prioritnimu tématu, ale jejich zébér je
mnohem 3irdi. Také Ceska republika v nékolika poslednich
letech uspotidala tyto workshopy. V roce 2014 to byl na-
ptiklad workshop o dopadech domaciho a genderové pod-

minéného nasili na trh price. Workshopy jsou oproti for-
malizovanym soucdstem zasedani pravé tim mistem, kde
dochazi k zivé diskusi a cennému propojovani osob z raz-
nych ¢asti svéta. Odlisny pohled na véc, jiné zkusenosti a re-
alita jsou obohacujicim a jednim z nejdualezitéjsich prvka
zasedani Komise.

Nejvyznamnéjsi soucdsti zasedani je vyjedndvani tzv.
souhlasnych zavéra (Agreed Conclusions, dale také jako ,Z4-
véry“) k prioritnimu tématu jako hlavni vystup celého za-
sedani. Jde o slozity vyjednavaci proces, ktery trva v ramci
formalnich i neformaélnich jednani celé dva tydny a je pti-
pravovan jiz nékolik tydnt pfed samotnym zasedanim. Na
jeho konci by mély byt Zavéry konsenzem vsech ¢lenskych
statt OSN ptijaty, k cemuz vSak naptiklad v roce 2012 ne-
doslo (prioritnim tématem bylo Postaveni Zen ve venkov-
skych oblastech a jejich role v oblasti chudoby, vymyceni
hladu a rozvoje).

Zpravidla nékolik tydnt pfed zaseddnim je ¢lenskym sta-
tam OSN i dal$im subjektm rozesldn navrh Zavérd, ktery
je moZné okomentovat. V rdmci samotného zaseddni pro-
bihaji tzv. neformalni jednéni, kde je jiz na stole konkrét-
ni text. V téchto neformalnich jednanich vystupuji staty ¢&i
skupiny statd dohodnuté na spole¢ném postupu (napt. EU,
Africkd skupina) a vznaseji konkrétni pfipominky k navr-
zenému textu Zavéri. Ceska republika se také podili na p¥i-
pravé a prubézné diskusi o spole¢né pozici EU. To se déje
zpravidla kazdy den pted za¢atkem neformalnich jednani,
kdy se zastupci a zdstupkyné na nizsich diplomatickych po-
zicich jednotlivych misi p#i OSN a expertky a experti z do-
movskych statd schazeji a diskutuji o strategii spole¢ného
postupu v ramci ptedem schvéileného mandatu EU. V zavé-
ru zasedani Komise je otevieno formalni jednani ke schvale-
ni Zavéra. Zde by jiz mél byt text dojednén tak, aby jej bylo
mozZné souhlasné prijmout. Vyjimkou vak nejsou jednani
do pozdni noci ¢i findlni vyjednavani na trovni velvyslan-
kyn a velvyslancii. Dilezitou tlohu v procesu vyjednava-

MPSV PODPORUJE TVORBU METODIKY RiZENI DIVERZITY NA PRACOVISTI' / Alena K¥izkova, Marie Cermakova,
Lenka Formankova, Hana Marikova

Rovnost pristupu a eliminace genderovych, vékovych nebo etnickych nerovnosti na trhu prdce je podporovina v Ceské republice an-
tidiskriminacni legislativou. Kromé ochrany vybranych skupin proti diskriminaci se v posledni dobé prosazuje ptistup oceriujici od-
lisnost zndmy jako ¥izeni diverzity. Diverzita predstavuje rozmanitost na strané zaméstnanctl i klientti, zejména z hlediska gende-
ru, véku a etnicity/ndrodnosti. Poukazuje na pozitivni vztah mezi diverzitou zaméstnancu, konkurenceschopnosti, ekonomickymi
vysledky tymii a firem a spokojenosti na pracovisti. Rizent diverzity predstavuje strategicky ¥idici p¥istup zaméveny na uvdzlivé vy-
uZivdni riiznorodosti zaméstnancii a organizacniho prostredi. Jeho cilem je vytvorit strukturdlni a socidlni podminky, ve kterych
mohou v$ichni zaméstnanci rozvijet své schopnosti a dosdhnout optimdlniho vykonu k uzitku vech zainteresovanych stran a ke zvy-
Sent tispéchu organizace. Vyzkumy ukazuji, Ze diverzita md pozitivni dopady, pokud je doprovizena podporou sladovdni pracovniho
a soukromého Zivota zaméstnanych osob (Beauregard, Henry 2009).

Oddélent Gender & sociologie Sociologického tistavu AV CR, v. v. 1., se tématem diverzity dlouhodobé zabyvd. V soucasné dobé, v ramci
projektu Metodika fizeni diverzity a sladovini pracovniho a soukromého Zivota na pracovisti (podporeného Technologickou agen-
turou CR), pracuje na vytvoreni metodiky pro zavddént a #izeni diverzity a sladovdni pracovniho a soukromého zivota, kterd bude vy-
uZitelnd v prostredi soukromyich firem i v institucich stdtni a vetejné sprdvy. Cilem je ptispét ke zmirnéni socidlnich nerovnosti na trhu
prdce. S vyuZitim metod analyzy dobrych praxi, analyzy pracovni sily, analyzy dokumentii, skupinovych diskusi a hloubkovych rozho-
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ni hraje také osoba kazdoro¢né vybrané facilititorky, ktera
vede vyjednavani, navrhuje kompromisni feseni a pribézné
ptipravuje revidované verze ZavérQ.

Proces vyjednavani Zavéri je nejen ¢asové narocny, ale je
nutno se také dobte orientovat v drobnych nuancich a od-
stinénych konotacich diplomatického jazyka mezinarodni
politiky. Nezasvécenému pozorovateli ¢i pozorovatelce se
muze zdat, Ze tyto jemné nuance v jazyce jsou nevyznam-
né. Pro odborniky a odbornice v mezinarodni politice a di-
plomaty a diplomatky v OSN je to v8ak otdzka zdsadnich
souvislosti, které s sebou ta ¢i ona formulace nese. Jedna-
ni se vedou mimo jiné i o to, zda bude pouzit pojem rodina
vjednotném ¢i mnozném (isle, zda se bude hovotit o sexu-
alnich a reprodukénich pravech ¢ zdravi, nebo zda budou
souhlasné zavéry obsahovat klauzuli o p¥ihlédnuti k tradi-
cim a mistnim zvyklostem, typicky se vdzicim nap¥. k Zen-
ské obtizce, ale mohou se vazat tfeba i k nagim nasilnym
velikono¢nim radovankdm s pomlazkou. Paradoxem je, Ze
kuptikladu muslimské staty a stity v ramci Africké skupi-
ny jsou p¥i vyjednavani silné podporovany Vatikdnem jako
nikoliv ¢lenskym, ale pouze pozorovatelskym, nicméné o to
silnéji se projevujicim stitem. Otazkou vsak zlstavd, zda
pro redlné vyuzivani Zavért jsou tyto jazykové nuance vy-
znamné a jakym zpusobem jsou pozdéji Zavéry interpreto-
vany zastupci a zdstupkynémi vlad jednotlivych stati.

Zavéry piijaté v roce 2014% odkazuji, stejné jako mnohé
jiné ptijaté v predchozich letech, k vyznamnym mezinarod-
nim tmluvam (zejména Umluva o odstranéni véech forem
diskriminace Zen) a k dal$im mezinarodnim zavazkim. Vy-
zdvihuji také roli Zen jako dilezitych aktérek udrZitelného
rozvoje, jejichz role v tomto procesu by méla byt posilova-
na a zeny by z néj rovnéz mély rovnomérné tézit. Posilova-
ni postaveni zen v ekonomické oblasti, placend i neplacena
prace a péce jako zasadni spolecenska funkce, to vSechno
povazuji Zavéry za duleZité oblasti pro napliiovani Rozvo-
jovych cil tisicileti. Zavéry hovoti o nutnosti genderového

mainstreamingu v programech zaméfujicich se na snizova-
ni chudoby i v rdmci ekonomického, socidlniho, kulturni-
ho a politického Zivota. Konstatuji také, Ze prestoze jednim
z Rozvojovych cilu tisicileti je prosazovani genderové rov-
nosti a posilovani postaveni Zen, Zddnému z ¢lenskych st4-
th se toho nepodatilo dosdhnout a zlepsovani postaveni zen
a divek je nadale velmi pomalé a nevyvazené.

Pozornost je v Zavérech vénovana rovnéz jednotlivym
Rozvojovym cilim tisicileti a jejich souvislostem s postave-
nim Zen, které jsou zna¢né, aviak stile nedisledné napliio-
vané. Napiiklad v pfipadé cile ¢. 5: Zlepseni zdravi matek
Zavéry uvadéji, ze mate¥ska umrtnost je stile na neakcep-
tovatelné vysoké trovni. Je proto tfeba mimo jiné zajis-
tit ptitomnost kvalifikované osoby u porodu, bezpe¢nou
a efektivni antikoncepci, bezpeny zptsob potratu ¢ odpo-
vidajici pracovni podminky pro téhotné Zeny. V ptipadé cile
¢. 7: Zajisténi ekologické udrzitelnosti je podle Zavéri tieba
dosahnout dostupnosti pitné vody i hygienického vybaveni
pro viechny, i nedostatky v této oblasti nerovnomérné vice
postihuji Zeny, stejné jako dopady desertifikace, odlestiovi-
ni, ptirodnich katastrof a klimatickych zmén. Zavéry také
poukazuji na skute¢nost, Ze néktera dilezitd témata nejsou
v Rozvojovych cilech tisicileti vitbec reflektovana, naptiklad
nasili na Zenach, nerovnomérny podil Zen na neplacené pri-
ci, rozdil v odmériovani Zen a muzu & sexudlni a reproduké-
ni zdravi a reproduk¢ni prava zen.

EU vstupovala do vyjednavéni letosnich Zavéra s manda-
tem dosdhnout jejich silného vyznéni, nicméné ne ve viech
oblastech se podatilo tohoto cile dosdhnout. Nékde bylo
tfeba ustoupit konzervativnéjsimu pohledu, nékde byly za-
chovany formulace vyjednané jiz v minulosti, nedoslo vSak
k Zddnému zdsadnimu posunu dopredu ¢ posileni textu. Je
8koda, Ze tomu tak je, avak zd4 se, Ze se celosvétové nacha-
zime ve fazi, kdy jsou takové zmény jen velmi tézko prosadi-
telné. Také z toho duvodu to naptiklad zatim vypadd, Ze se
v pfistim roce nebude konat revizni konference k Pekingské

vort a ve spoluprdci se zaméstnavateli ptisobicimi na eském trhu prdce a dalsimi socidlnimi partnery (experty, stdtni sprdvou) budou
navrzeny postupy, které budou ovéreny na dvou pracovistich. Metodika bude ndvodem, jak v zdvislosti na oboru, velikosti podniku a si-
tuaci na pracovisti nastavit cile rozvoje diverzity a sladovdni pracovniho a soukromého Zivota a jakymi opattenimi jich miiZe byt dosa-
hovdno. Projekt také ziskal podporu Ministerstva prdce a socidlnich véci CR, které md zdjem o spoluprdci pi certifikaci metodiky i na
zavddéni vysledki do praxe.

Diwody, pro¢ se diverzitou zabyvat, je mozné rozdélit na dvé skupiny: ekonomické a socidlni. Ekonomické argumenty zahrnuji reak-
ce na globalizaci trhi, restrukturalizaci a globalizaci pracovni sily, snahy po zvyseni konkurenceschopnosti a vyuziti schopnosti vsech
zaméstnancti, pottebu porozumét a priblizit se zdkaznikiim a jejich potfebdm, zvyseni inovativniho potencidlu a kreativity pracovnich
tymii. Mohou zahrnovat i diverzitu jako pFidanou hodnotu nebo konkurenéni vyhodu nap¥. v podobé ziskdni urcitého ocenéni za prdci
s diverzitou, jez pak miiZe pfitdhnout klienty i zaméstnance. Socidlni argumenty vychdzeji z teorie socidlni spravedInosti, nediskrimina-
ce a z hlediska rovnych prileZitosti a v posledni dobé i ze socidlniho zacleriovdni. Diverzita tak miize mit pozitivni dopady na socidlni ko-
hezi a solidaritu, uplatnéni, nediskriminaci a zaclenéni riiznorodych skupin populace, na zvyseni motivace a spokojenosti zaméstnancii.

Historie a kritiky konceptu ¥izeni diverzity

Koncept tizeni diverzity se rozvinul nejprve v USA jako urcitd alternativa ke konceptiim rovnosti p¥ileZitosti a afirmativni akce. Sou-
viselo to s konzervativnim obratem 80. a 90. let 20. stoleti, ale také s globalizaci a restrukturalizaci trhil prdce. Doslo tak v podsta-
té k vytlaceni debaty o moci a systematickém znevyhodnéni, rovnosti a organizacni spravedlnosti a k nastoleni konceptt racionality,
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deklaraci a ak¢ni platformé, opakujici se pravidelné v péti-
letych intervalech, nebot zde existuje redlna obava, ze by
se snizil vysoky standard dosazeny v téchto dokumentech.

Komise OSN pro postaveni zZen, jejihoz zaseddni jsem
kem a je nabitd novymi podnéty, zkusenostmi, ndpady i in-
spirativnimi setkdnimi. Rozli¢nost p¥istupt i uc¢astnik mi
vzdy otevie svét za obzory Ceské republiky, resp. EU, a p#i-
nese mnoho inspirace. Velkym pozitivnim zazitkem je pro
mé predevsim to, Ze se kazdy rok na dva tydny sejde celé
mezindrodni spole¢enstvi a za pfitomnosti nejvyse postave-
nych osob, tfeba i véetné generdlniho tajemnika OSN, spo-
le¢né oteviené mluvi o jedné ze svétovych priorit, kterou je
postaveni Zen ve spole¢nosti a genderova rovnost. A i kdyz
se ne vzdy shodnou a jednotlivi vyjednavaci a vyjednavac-
ky maji ze svych domovskych statl ¢asto velmi rozdilné po-
kyny, nakonec v8ichni sdileji radost nad p¥ijatymi Zavéry,

bez z43té se zase rozejdou a tieba spolu zajdou i na pivo.
A z toho mam dobry pocit, protoZe byt je vét$iné z nds rea-
lita OSN znaéné vzdélend, je dulezité, ze jsme takového dia-
logu schopni.

Poznamky

1 Rozvojové cile tisicileti jsou cile stanovené na Summi-
tu tisicileti OSN v roce 2000. Celkem osm cili bylo ptija-
to ptedevsim s ambici sniZzeni celosvétové chudoby a zajis-
téni potieb nejchudsich v ¢asovém horizontu do roku 2015.
V soucasné dobé proto probiha nejen vyhodnocovini napl-
niovani Rozvojovych cilii tisicileti na raznych trovnich, ale
také vyjednavani o novych Cilech udrzitelného rozvoje pro
obdobi po roce 2015.

2 Souhlasné zavéry ptijaté v roce 2014 v anglickém jazy-
ce je mozné najit zde: http://www.un.org/ga/search/view_
doc.asp?symbol=E/CN.6/2014/L.7.

SANDRA BEM - SILNA A REFLEKTUJICI I VE SMRTI /

IRENA SMETACKOVA

Vitery 20. kvétna 2014 zemtela ve véku 69 let svétové vy-
znamnd badatelka a feministka Sandra Bem. Zptusob, ja-
kym odesla ze Zivota, se v mnohém podobal jejimu p¥istupu
k védé, uceni, aktivismu i rodiné — vSechno délala s obrov-
skym nasazenim a hlubokou reflexi. Byla aktérkou svého Zi-
vota (v plném vyznamu tohoto pojmenovani), ktery proZi-
la v intenzivnim spojovani individudlniho a spole¢enského,
soukromého a vetejného, védeckého a politického.

Sandra Bem se narodila 22. 6. 1944 v Pittsburghu v Penn-
sylvanii v rodiné postovniho ufednika a sekretatky, ktera se
pred svymi dcerami velmi kriticky vyjadfovala o své tloze
zeny v domdcnosti. BEhem vysokoskolskych studii psycho-

logie se sezndmila se svym budoucim manzelem Darylem
Bemem. Doktorské studium v oboru vyvojové psychologie
absolvovala na Michiganské univerzité a po jeho dokonceni
v roce 1967 zacala piisobit na Univerzité Carnegie-Mellono-
vé, odkud po nékolika letech ptesla na Stanfordovu univer-
zitu a poté na Cornellovu univerzitu. Tam aZ do roku 2010
pusobila jako feditelka programu Zenskych studii.

Svou svétové vyznamnou kariéru zahdjila vytvorenim
standardizovaného dotazniku BSRI (Bem Sex Role Inven-
tory), ktery je ur¢en pro méteni miry identifikace s gende-
rovymi rolemi. Tento ndstroj je silné kulturné zavisly, kva-
li ¢emuZ (a nejen proto) byl kritizovin - jeho pouZiti totiz

konkurenceschopnosti, vyuziti lidskych zdroji a zvyseni globdlni produktivity (Holvino, Kamp 2009). Problematické je to, ze kla-
denim diirazu na rozdily a individudlni pfinosy miize dochdzet k individualizaci nerovnosti a diskriminace a k zastirdni jejich histo-
rického a systémového zakotvent. Zeny a mensiny jsou pak postaveny do pozice ,jinyich“a normou, ke které jsou vztahovdny, a s niz
jsou porovndvdny, jsou ,bili muzi“. Miize to znamenat, Ze ,jini“ jsou v organizaci vitdni, ale jsou akceptovdni pouze tehdy, pokud ji
néjak obohati a zdrover zapadaji do nezpochybnénych definic uspéchu (Holvino, Kamp 2009; Noon 2007). To vede k zdvéru, Ze ¥i-
zeni diverzity muze udrZovat a reprodukovat existujici privilegia a mocenské vztahy. Nékdy vsak mohou mordlni argumenty a argu-
menty socidlni spravedlnosti koexistovat s argumenty ekonomickymi. Rozpozndni rozdilti nemusi vylucovat rovné zachdzenti a zdro-
ven principy meritokracie mohou byt otevieny reinterpretaci.

Do Evropy se koncept Fizeni diverzity dostal zhruba o deset let pozdéji, zejména do Velké Britdnie a Holandska, a okolo roku 2000
do Skandindvie. Také v Evropé byl tento koncept spojen s ndstupem neoliberalismu, kde je trh podporovdn jako prostredek regula-
ce misto prdva a legislativy. Ve Velké Britdnii je tento koncept hojné kritizovdn za zaméfeni na nejvyssi management, individualis-
mus a nedostatek diirazu na mordlku a spravedlnost (Holvino, Kamp 2009; Noon 2007)2000, and Humphries and Rubery, 1995.
Riizné chdpdni Fizeni diverzity ukazuje, Ze se nejednd o ,,neutrdlni“ koncept, ale o koncept, ktery koresponduje s hodnotami a kultu-
rou dané spole¢nosti v dané dobé.

Resenim by tedy mohl byt diiraz na alternativni organizaéni cile, jako je ucent a lidsky a socidlni rozvoj, napt. v podobé propojent
se spolecenskou odpovédnosti firem. Dulezité vsak je i to, aby Fizeni diverzity bylo zakotvené v mordlnim a legdlnim klimatu, véetné
etiky a prdva, antidiskriminace. VZdy by mély vedle ekonomickych argumentu fungovat i argumenty socidlni.
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predpoklada nejprve zjistovani, zda charakteristiky povazo-
vané za femininni a maskulinni jsou pro testovanou popula-
ciplatné. Navzdory této kritice byl viak dotaznik vyznamny
svou konstrukeci. Na rozdil od jinych podobnych dotaznika
je totiz zaloZeny na pfedstavé, ze maskulinita a feminini-
ta jsou dvé nezivislé dimenze, takZe jedinec se mtze iden-
tifikovat jak s charakteristikami asociovanymi s jednou, tak
druhou dimenzi. Vysledkem dotazniku je tedy stanoveni,
zda je osoba pfedev$im typem maskulinnim (pfevaha jed-
né dimenze), femininnim (pfevaha druhé dimenze), andro-
gynnim (silna identifikace s obéma dimenzemi) nebo ne-
diferencovanym (slab4 identifikace s obéma dimenzemi).
Privé konceptem androgynie, k némuZ uskute¢nila néko-
lik vyzkum, Sandra Bem vyrazné ovlivnila vyvoj gendero-
vych teorii.

Jejim dal$im klicovym pocinem je teorie genderovych
schémat, ve které se snazila o jakousi syntézu existujicich
teorii genderové socializace. Genderové schéma chépe jako
kognitivni kategorii, kterou lidé pouZivaji k tomu, aby orga-
nizovali své zkugenosti se socidlni realitou. Cim vjznamnéj-
§i je gender jako t¥idici princip dané spole¢nosti, tim indi-
vidudlné dualezitéjsi jsou genderova schémata. Déti si proto
s pomoci kulturnich voditek jiz od atlého véku vyvijeji své
predstavy o tom, co znamend byt muZem a byt Zenou. Ve
své nejslavnéjsi knize The Lenses of Gender (1993) ukazu-
je, ze se tak déje postupné prostiednictvim interiorizace t¥i
prizmat. Prvnim je genderova polarizace, druhym je and-
rocentrismus a tretim je biologicky esencialismus. Ackoliv
genderova schémata maji tendenci byt jednozna¢né oddéle-
na a vzajemné se vyluéujici, redlné genderové projevy tomu
neodpovidaji. Sandra Bem se ve svych vyzkumech mimo
jiné zameérovala na flexibilitu v behavioralni oblasti. I ze své
klinické praxe usuzovala, Zze v praktickém Zivoté vétsina lidi
ptistupuje k prolindni charakteristik asociovanych s masku-
linitou a s femininitou, protoze p¥ili§ striktni nasledovani

jen jedné ¢i druhé skupiny charakteristik brani efektivni-
mu fungovani osobnosti. Rovina pfesvédceni (stereotypt)
a rovina konkrétnich projevi se tak dostava do nesoula-
du. V tom vidéla prilezitost ke zméné spole¢nosti - rozvi-
jela tvahy o zddoucim omezovani genderovych stereotypt
a o cestach, které by k tomu mohly vést.

Sandra Bem byla také vyznamnou postavou aktivistické-
ho feministického hnuti. Na za¢atku 70. let se naptiklad po-
dilela na soudni Zalobé proti pittsburskym novindm, které
oddélovaly nabidku zaméstndni pro Zeny a muZe, pti¢emz
oddil pro muze zahrnoval vyrazné vétsi pocet nabidek. San-
dra Bem realizovala studii, ve které predlozila studentkdm
seznam nabizenych povolani bez jejich ptitazeni k Zenské-
mu ¢ muzskému oddilu. Studie jednozna¢né prokazala, ze
studentky se vyznamné ¢astéji rozhodovaly zadat o zamést-
nani asociované s maskulinitou, pokud tak nebylo oznace-
né. Vysledek této studie p¥ispél k tomu, Ze soud v roce 1973
rozhodl ve prospéch Zaloby a zakazal dennimu tisku pouZi-
vat genderové segregované inzeraty.

Jako vzor pro mnohé pusobilo i jeji dvoukariérové man-
Zelstvi s psychologem Darylem Bemem, ktery je zndm napt.
jako autor teorie sebepercepce. Své partnerstvi dokonce ve-
tejné predstavili v médiich a v roce 1998 Sandra Bem vy-
dala knihu An Unconventional Family, ve které popisovala
svij pohled na to, jak Ize vybudovat rovnopravné partner-
stvi a jaké vyhody p¥indsi Zivot ve vztahu, kde oba lidé maji
stejnou ptilezitost ke svému osobnimu a profesnimu rozvo-
ji. Daryl Bem se opakované Gcastnil aktivistickych projektu,
které organizovala jeho Zena, a spolu s ni vetejné kritizoval
negativni vliv genderovych stereotypu.

Sandra Bem se rozhodla zemfit, protoze ji nemoc odebi-
rala moznost rozhodovat, aktivné se podilet a radovat se
ze svého Zivota. Na konci dne, ktery zvolila po dohodé se
svou rodinou a ktery stravila se svym manzelem, odesla ve
spanku.

Rizeni diverzity v éeském kontextu

V éeském podnikatelském prostiedi je jen zcela obecné povédomi o konceptu a moznych p¥inosech nebo rizicich diverzity (Jitincovd
2011; Rasticovd 2012). A to presto, Ze realitou mnoha organizaci ¢i firem je rostouci komplexnost socidlniho prostredi, kdy se vycer-
pdvaji staré praktiky a zavedené mechanismy ¥izent lidskych zdroju prestdvaji byt funkéni a efektivni. Vétsinou je v Ceskych firmdch
identifikovdna potteba realizace cilené zamérenych opatieni na zvldddni soucasné nerizené diverzity lidskych zdrojii. Jednd se ze-
jména o postup Zen v hierarchii firmy i zaméstndvdni cizincii. Zcela margindlné se zatim otevird téma strategického Fizeni diverzi-
ty. Vprostredi ceského trhu prdce je mozné identifikovat riizné priciny slabého povédomi a vyuzivdni Fizeni diverzity. Za prvé, firma
bud prosazuje ideologii liberdlniho modelu tvrdého kapitalismu jako jediného mozného ziskového ekonomického modelu. Za druhé,
firma neni soucdsti nové se formujicich ekonomik, které aktivné strategicky vyhleddvaji trhy, maji dlouhodobé koncepcéné promysle-
né cile, aktivné pldanuji budoucnost a jsou socidlné odpovédné jak spole¢nosti, tak okoli. Za treti, firma nepotrebuje viibec Zddnou di-
verzitu, protoze md ,dodavatelsky®, ,,prodejni® nebo ,tézebni“ profil. Pottebuje pracovni silu pouze k zajisténi zakdzek. Stdtu a spo-
le¢nosti predstird, ze podporuje zaméstnanost. Diverzitou by se zfejmé firma zabyvala, pokud by byla stdtem, EU (i jinak dotovand.
Tento model ekonomiky u nds prezivd v dusledku politickych a socidlnich problémii, které CR md, a vede k prohlubovdnt socidlnich
nerovnosti a socidlni nespravedInosti.

I na leském trhu prdce viak jiz existuji firmy, které provddéji genderové audity, hodnoceni pracovnikii a vyzkumy spokojenosti za-
méstnancti a na zdkladé zjisténi realizuji programy na podporu udrzitelnosti kvalifikované pracovni sily. Nejéastéji jde o podporu
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CONCHITA WURST ,,NASTAVILA ZRCADLO“ NEJEN GENDEROVYM

STEREOTYPUM / JANA VALDROVA

Po sérii mensich uspéchi oslovil rakousky gay drag queen
zpévak Tom Neuwirth svét populdrni hudby novou iden-
titou: na pddiu zazatila ,zpévacka s hlasem andéla, posta-
vou panenky Barbie, havrani h¥ivou Disneyho Pocahon-
tas a vousem loupeznika Rumcajse® (L. Jarkovska in www.
a?larm.cz, 19. 5. 2014). Zvolila ptijmeni Conchita Wurst,
ktera o sobé mluvi v Zenském rod¢, podle frazeologismu ,je
mi to buft®, aby deklarovala prdvo na uznani genderové od-
li$nosti (jméno i ptijmeni jsou navic slangovymi nardzkami
na muzské a Zenské pohlavi). Pfekvapivy zevnéjsek, vybor-
ny pévecky vykon a psychologicky t¢inek poslani pisné Rise
like a Phoenix vynesly Conchitu v soutézi Eurovision Song
Contest v kvétnu 2014 na vrchol - vysoky poéet bodii udé-
lilo i jinak konzervativni Polsko, Rusko, Bélorusko nebo Ru-
munsko. Obecenstvo i vétsina porot Eurovize porozumély
zpévalfiné zaméru pohrat si s ,tradi¢nim® chipanim gen-
deru jako pfirozeného a neménného a vyslat naléhavy vzkaz
o rovnych pravech mensin.

V Conchitiné matetské zemi, poucené diskursy a femini-
stickym hnutim 70. let 20. stoleti, se vystoupeni dockalo Zi-
vého ohlasu. Odkéazal na ni A. Schieder (SPO) v parlamentni
debaté o pravech sexuédlnich mengin na adopci déti, asisto-
vaném oplodnéni lesbickych Zen nebo postaveni registro-
vanych svazkd na roveil manzelstvi (www.dieStandard.at,
13. 5. 2014). Rakouska spolkova ministryné pro vzdélava-
ni G. Heinisch-Hoschek (SPO) se zminila o zpévac¢iné tspé-
chu jako o ,pékné udalosti, kterd snad ptinese posun v po-
stojich OVP vii¢i adopci déti homosexudlnimi pary (tamtéz,
14. 5. 2014). A ledy se hnuly: Ministr zivotniho prosttedi
Andri Rupprechter (OVP), ktery se obvykle vyslovoval pro-
ti adopci déti homosexudlnimi pary, oznadil v rozhlasovém
pofadu na O1 triumf Conchity Wurst za ,opravdové posel-

stvi ohleduplného vzijemného vztahu®, které je zaroven
velmi ptsobivé, a on sdm hodla p#ispét ke zméné. Videriskd
homosexudlni iniciativa HOSI si od Conchity Wurst vyptj-
¢ila motto Rise like a Phoenix a uspotadala letos 17. 5. akci
s vypousténim balonkt na oslavu Mezindrodniho dne pro-
testu proti transfobii a homofobii s bohatou téasti sympa-
tizujicich spolki, organizaci a $iroké vetejnosti.

K udélosti vydala prohldseni Rakouska vysokoskolska
rada OH. Oznéamila piipravu podzimniho shromazdéni
nové zaloZené sité Rainbow Cities Netzwerk, kde se budou
projedndvat strategie boje s homofobii a transfobii (APA,
16. 5. 2014), a také se zasadila o citlivéjsi zachdzeni ufada
s persondliemi LGTBIQ osob s cilem sniZit diskriminaci na
skolach (www.ots.at, 17. 5. 2014).

Filosofky Esther Hutfless a Elisabeth Schifer spatiuji
v Conchitiné vousu ,performanci superzenstvi prolomené-
ho vousem®, ktery ji ¢ini hravou, vtipnou, parodickou a se-
bekritickou a zduraziiuje umélou konstruovanost genderu
(www.dieStandard.at, 13. 5. 2014). Denik Salzburger Nach-
richten prohlasil zpévaééin vykon za spolecenskopoliticky
uspéch, jakého aktivisté a aktivistky jinak stézi dosahnou
(www.salzburg.com, 12. 5. 2014). Zpévacce poblahopral
sam rakousky prezident Heinz Fischer.

Z opac¢ného konce se véci chopila ruskd oficidlni mé-
dia. Rusky spisovatel a filosof a zfejmé i vizionat A. Agke-
rov li¢i chmurnou budoucnost Evropy v ¢ldnku ,,Conchita la
commedia“ (Wwww.izvestija.ru, 12. 5. 2014): ,V roli hospo-
dére se ocitaji multikulturni bytosti nejen se smisenou et-
nickou ptislusnosti, nybrz i s hybridnim pohlavim, nach4-
zejicim se nékde na pil cesty mezi ,m" a ,,z2“.“ Pro Izvestija
byl zpévaééin uspéch ,cirkusem s vousatou zenou“ (tamtéz,
15.5.2014).

sladovdni pracovniho a soukromého Zivota, napt. zavddénim alternativnich forem prdce, vystavbou firemnich skolek nebo Siroké na-
bidky benefitii. Tato pracovisté jsou zatim nejlépe pripravena na to, aby ve svych strategiich propojila Fizeni diverzity s principy ne-
diskriminace, socidlni spravedlInosti a socidlniho zacletiovdni.

Rizent diverzity predstavuje v Ceské republice spise ,deficitni“ téma. Cilem projektu je proto vytvorit metodiku, kterd by moh-
la byt v praxi adaptovdna a vyuzivdna podle konkrétniho oborového a firemniho kontextu a v prithéhu jeji tvorby ji rovnéz ovérovat
na pracovistich v CR. Vzhledem k tomu, e v zemich, kde jsou tyto koncepty §iroce ve spolecnosti akceptovdny, se aktivity na podpo-
ru rovnosti a nediskriminace rodily ve vefejné sfére a regulace jsou vzdy nejdiive zavddény tam (Dale-Olsen, Schone, Verner 2013),
rozhodly jsme se provést audit diverzity a poté ovéFit mozné postupy a dobré praxe ¥izeni diverzity jednak na pracovisti stdtni sprd-
vy — Ministerstvo prdce a socidlnich véci a jednak v Ceské firmé — Linet spol. s. r. o.
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S Ruskem si notuje Jiti Pends (www.lidovky.cz, 12. 5. 2014),
pro néjz je Conchita Wurst jen ,vousatou ptakovinou®, kte-
rou neni tfeba brat vazné. Denik www.idnes.cz (11. 5. 2014)
ptizna¢né umistil zpravu o Eurovizi nikoli do rubriky Kul-
tura, nybrz do Revue. Na$ nejétenéjsi denik se neobtézo-
val avahami, co mohla Conchita Wurst p#inést ¢eské spo-
le¢nosti — asi by nebyly nalezité skandalni. Seriézni zpravy
a doslovné znéni Conchitina poselstvi musime hledat na
mensinovych serverech jako www.femag.cz, www.freshgay-
mag.cz nebo www.queermag.cz (12. 5. 2014): ,,Ano, samo-
zfejmé! Bojuji za tolerandi a p¥ijeti, prosté za lidska prava.
Chdi, aby nase spole¢nost byla vice otevfena. Muj vlastni
ptibéh je plny diskriminace a j4 chci tuto smésnou nendavist
proti lidem, ktefi jsou ,jini', zastavit.”

Conchita Wurst ustédtila lekci nejen ,tradi¢nimu® poje-
ti genderu. Podle toho, kterd nase média se tématu chopi-
la a jak, miZeme usuzovat na pretrvavajici celospolecensky
nezdjem o mensiny vibec. Zatimco v Rakousku v kvétnu
2014 kuli Zelezo rozmanitosti a tolerance, dokud bylo zha-
vé, v Cesku jsme nenapravitelné promrhali p#ilezitost roz-
vinout debatu na podnét, ktery se snesl z nebe jako fénix.

Pesimismus Lucie Jarkovské (www.femag.cz, 13. 5. 2014)
je opravnény: viny budou prolomeny, ,az se Conchita nebo
nékdo ji podobny/a zhosti vyznamného postu politického
nebo ve vedeni néjaké nadnarodky” a aZ je budeme denné
potkavat na ulicich nebo mezi studenty a studentkami. A ne-
jen je, dodejme, nybrz také clenky a ¢leny romskych, mus-
limskych a dalsich komunit, ¢eskou majoritou opomijenych.
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Poznamky

1 Cldnek vznikl v ramci projektu Metodika #izeni diverzity a sladovdni pracovniho a soukromého #ivota na pracovisti, podporeného

Technologickou agenturou CR (TD020134).
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