Zapis
ze zasedani Rady Ustavu biologie obratlovci AV CR, V.V.i.

konaného v Brné dne 31. biezna 2017

P¥itomni (fazeno abecedné bez titult): T. Bartonicka, J. Bryja, M. Honza, M. Horsak, P.
Jurajda, M. Macholéan, M. Reichard, 1. Rudolf, J. Zima

Omluveni:
Jednani zah4jil a ¥idil pfedseda Rady pracovisté J. Bryja.

Projednano:

1. Ovérovani zapisu z minulého zasedani a shrnuti hlasovani per rollam

Predseda Rady shrnul zapis z minulého zasedani. Od minulého zasedani Rady pracovisté
prob&hla dvé hlasovani per rollam:

1/2017 Anotace pro VZ 2016 )
2/2017 Schvaleni navrhu projektu Ceska rozvojova agentura — ucitelé v Etiopii (J.
Bryja) :

Usneseni &. 1/2017 : Rada pracoviité schvaluje vysledky vy3e uvedenych hlasovani per rollam
bez vyhrad.

2. Schvalovéni navrhi projekti GACR

Radé pracovisté bylo ptedlozeno ke schvaleni 21 navrhi projekti do soutéze GA CR s
pocatkem FeSeni v r. 2018, z toho:
- 20 navrhi standardnich projekti - u 12 navrhi projekti vystupuje UBO jako hlavni
fesitel, u 8 navrhii projekti vystupuje jako spolufesitel
- 1 navrh juniorského projektu
Dale byl predlozen:
- 1 navrh na rozvoj regionalni spoluprace

O ndavrzich grantii probéhla diskuze. M. Honza upozornil na fakt, Ze nékteré projekty jsou
podavéany navrhovateli, ktefi v soucasnosti nemaji na UBO uzavienou pracovni smlouvu. Rada
se po diskuzi shodla, Ze takové projekty by mély byt doporuceny k podani jen v pifipad¢, Ze
jednozna¢né navazuji na soucasné vyzkumné aktivity UBO. V piipadé udéleni podpory se pak
musi navrhovatel i cely projektovy tym fidit internimi pfedpisy UBO. J. Zima upozornil na
skuteénost, ze viichni vysokoskolsti pracovnici védeckych tymu, jez nejsou zamé&stnani ke dni
podani navrhu projekti na UBO, by nejprve méli absolvovat konkurz na dané pracovni pozice.
J. Bryja navrhl, aby tyto konkurzy byly provedeny az v pfipadé udéleni podpory projektu. J.
Bryja vyzval k diskuzi, jak definovat pracovniky, ktefi mohou podéavat grantové navrhy. Dale
&lenové Rady diskutovali o finanéni spoluti¢asti navrhovanych grantu. P. Buckova informovala
o vysi spolutiasti stavajicich granti i o poZadované spolutcasti v ramci vyzvy k podani



navrhu projektt GACR pro rok 2017, kterd dosahuje cca 1 mil. K& ro¢né. Upozornila na velké
rozdily v planovani mezd védeckych pracovnikd. J. Bryja navrhuje stanovit prumérnou vysi
mezd v jednotlivych kvalifikaénich stupnich a tuto pak (napf. s max. 10 % navySenim)
doporugit pro grantové navrhy. M. Honza navrhuje, aby financni spolutcasti korespondovaly
s vysi doplitkovych rezijnich ndkladu.

Clenové Rady navrhy grantovych projektii podpotfili. Pro hlasovalo 9 ¢lent Rady.

Usneseni &. 2/2017: Rada pracovisté schvaluje grantové navrhy v predloZzeném znéni.

3 Uketni zavérka 2016

Vedouci THS piedlozila uéetni zdvérku za ucetni obdobi 2016 s kladnym vyrokem auditora.
Po zodpovézeni dotazii byla ti¢etni zavérka schvalena. Pro hlasovalo 9 ¢leni Rady.

Usneseni &. 3/2017 : Rada pracovisté schvaluje ucetni zavérku za rok 2016.

4. Schvaileni finilniho rozpo¢tu roku 2016

Clenim Rady byl predloZen kone¢ny provozni a investi¢ni rozpo€et Gcetniho obdobi 2016. P.
Buckovéa ¢leny Rady seznémila s jednotlivymi zdroji pfijmi a s vydajovou ¢asti rozpoctu.
Zrekapitulovala realizované investice v roce 2016 a seznamila Cleny Rady se stavem fondu.
Clenové Rady rozpocet odsouhlasili v hlasovani, béhem které¢ho bylo 9 ¢lent pro.

Usneseni &. 4/2017 : Rada pracovisté schvaluje koneény provozni a investi¢ni rozpocet za rok
2016 v predlozeném znéni.

5. Plan rozpoé¢tu pro rok 2017

Byl projednan navrh rozpoétu provozniho a to jak celkového, tak i rezijniho, a ocekavaného
vyvoje fondii v roce 2017. Vzhledem k novym platnym pravnim piedpisim (Zakon ¢. 23/2017
Sb., o pravidlech rozpo¢tové odpovédnosti) bude navrh rozpoctu pro rok 2017 a dale
sttednédoby vyhled pro roky 2018-2019 projednan per rollam po splnéni povinnosti dle vyse
uvedeného Zakona. Soudasti tohoto bodu byla diskuze ¢leni Rady o moZnostech ziskani
finanénich prostiedk i z jinych rozpotovych kapitol nebo zahrani¢nich zdroju tak, aby byla
omezena zavislost na projektech financovanych z GACR.

6. Vnitini predpisy

Piedseda Rady seznamil zejména nové Cleny Rady pracoviSté s internimi predpisy, jejichz
schvalovéani je v piisobnosti Rady pracovisté a vyzval k podani navrhi na zmény téchto
predpisti. Tyto navrhy budou zapracovany do internich piedpisti a zaslany ¢lenim Rady
k pfipominkam a odsouhlaseni per rollam. M. Honza upozornil na skute¢nost, Ze interni
predpisy (zejména Pracovni fad) nefeSi narok na opétovné zvyseni rezijniho tvazku po
ukondeni grantovych projektii, na kterych jsou kmenovi védecti pracovnici zaméstnani z
ucelové dotace.



7. Interni hodnoceni

J. Bryja navrhuje provést interni hodnoceni védeckych pracovniki za roky 2014-2016. Toto
hodnoceni prob&hlo i v minulosti v tiiletych intervalech. Probéhla diskuze o ucelnosti tohoto
hodnoceni a o nastaveni hodnoticich kritérii. J. Zima upozornil na vysledky hodnoceni
pracovist AV CR a na vhodnou provézanost tohoto hodnoceni a interniho hodnoceni na UBO.
M. Honza navrhne systém motivaci, ktery by prerozdélil ¢ast dostupnych finanéni prostredki
dle vysledku interniho hodnoceni. Clenové Rady se shodli na vypracovani hodnoceni za roky
2014-2016, za vyuziti obdobnych kritérii jako v minulém hodnoticim obdobi 2011-2013.
Organizaci tohoto hodnoceni byl povéfen mistopfedseda Rady P. Jurajda.

8. Nové pravni predpisy

Vedouci THS informovala o novych pravnich predpisech, které maji vliv na ¢innost Rady
pracovisté, zejména Zakona ¢&. 23/2017 Sb., o pravidlech rozpoctové odpoveédnosti, Zakona C.
25/2017Sb., o sbéru vybranych tdaji pro Gc¢ely monitorovani a fizeni vefejnych financi. Dale
pfipomenula Zakon ¢&. 340/2015 Sb. (registr smluv).

9, Ruzné

J. Zima piedlozil k projednani smlouvu se spole¢nosti BioOne, tykajici se distribuce Casopisu
Folia Zoologica. Radu informoval o dalsim mozném vyvoji tohoto Casopisu. Clenové Rady
odsouhlasili ndvrh smlouvy jednomysIné.

Usneseni €. 5/2017 : Rada pracovisté schvaluje navrh smlouvy se spole¢nosti BioOne.

J. Bryja informoval o ptipravé Biennial Reportu a P. Bu¢kova podala informaci o dokoncovani
stavby chovii ve Studenci. M. Honza upozornil na o¢ekdvanou finan¢ni situaci v obdobi leden
a tnor 2018 a nastinil mozna feSeni, kterdA se mohou dotknout i uzavirani novych
pracovnépravnich vztaht. Déale informoval o zdmé&ru vypsat interni grantovou soutéz a ¢lenové
Rady diskutovali nad moznym zpisobem hodnoceni podanych zameéra uchaze¢u o finan¢ni
prostiedky. V poslednim bodé zhodnotil vysledky konkurzniho fizeni na obsazeni 2 pracovnich

mist védeckych pracovniki.

V Bmé dne 05.04.2017

SO

Zapsala: P. Buckova




