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Smérnice €. 5/2013

o zahrani¢nich pracovnich pobytech pracovnik

¢l 1
Obecna ustanoveni

I.  Ugel
Cilem této smérnice je zpfesnéni pravidel financovani mzdovych ndkladld pfi zahranicnich
cestach a pobytech pracovnik( UEB.

ll. Platnost
Smérnice plati v celé organizaci. Je zdvazna pro vSechny zaméstnance.

Cl. 2
Vymezeni pojm:

I. Zahraniéni pracovni cesta:
je zpravidla kratsi nez jeden mésic: cesta na symposium, cesta na zakladé pozvani na
zahranitni pracovisté (prednéska, provedeni experimentd pro spole¢ny projekt, kurzy a
apod.). V prabéhu zahrani¢ni pracovni cesty neni pfiznan pracovnikovi zahranicnim
pracovistém plat nebo stipendium. Pravidla pro vyplaceni cestovnich nahrad jsou predmétem
vnitfniho pfedpisu o cestovnich nahradach.

Il. Zahrani¢ni pracovni pobyt:
je pracovni pobyt na zahrani¢nim pracovisti, zpravidla delsi nez 1 mésic. Pracovnikovi je na
zahrani¢nim pracovisti vyplacen plat nebo stipendium. U zahranitni pracovniho pobytu se
dale rozlisuje, zda jde o:
a) Pobyt v ramci spoleéného projektu se zahrani¢nim pracovistém, bilateralni dohody,
nebo
b) Pobyt jiny.
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Cl.3
Pravidla pro pfiznani mzdy:

Pravidla pro pfiznani mzdy nebo jeji ¢asti z instituciondlnich zdroju UEB po dobu trvani

zahranic¢niho pracovniho pobytu:

1. Pobyt v ramci spoleéného projektu se zahrani¢nim pracovistém, bilateralni dohody (cl. 2.,

lla):

A)

Pokud pracovnik nastoupi na zahrani¢ni pobyt v trvani jeden az tfi mésice, mize mu
byt po tyto tfi mésice hrazena tarifni mzda z institucionalnich zdrojd. Dalsi podminky
tohoto pobytu budou stanoveny na zakladé pfisné individualniho pfistupu, a to na
zakladé dohody mezi pracovnikem, jeho pfimym nadfizenym (vedoucim Laboratofe),
¥editelem a predsedkyni Rady UEB nebo jim delegovanym &lenem Rady UEB. Za pobyt
v délce do tfi mésich nelze povazovat del$i pobyt déleny krdtkou pfitomnosti na
pracoviéti, dovolenou apod. Dalsi prodlouZeni pobytu nad tfi mésice muze byt vazano
vracenim vyplacené Castky.

U zahrani¢nich pracovnich pobytd tohoto typu v trvani od 3 do 6 mésicli pobytu bude
pracovnikovi sniZzen Gvazek z institucionalnich zdroji na 0,1, pokud laboratof za tohoto
pracovnika nepfijme nahradu (zastup, financovany z instituciondlnich zdrojt). Dalsi
prodlouZeni pobytu nad 6 mésict mulze byt vazano vracenim vyplacené Castky.

U zahraniénich pracovnich pobyt{ tohoto typu v trvdni 6 mésicii a vice bude pracovnik
vyjizdét v ramci udéleného neplaceného volna. U vyjezdd deldich neZ 1 rok je tieba,
aby pracovnik piedal svéfeny majetek UEB jinym pracovnikim UEB. UEB bude
pracovnikovi rezervovat pracovni misto pouze na smluvenou dobu udéleného
neplaceného pracovniho volna.

Vyjizdéjici pracovnik si mGze po dobu zahraniéniho pobytu ponechat tu ¢ast Gvazku, kterd

pochazi z projektovych zdroju (pokud s tim poskytovatel projektu souhlasi).

2: Pobyt jiny (Cl. 2., lIb):

UEB pracovnikovi nebude vyplacet mzdu, ale pracovnikovi miZe byt povoleno neplacené

volno na definovanou dobu. Pracovnik si sam bude muset platit zdravotni a socidlni pojisténi.

Pfed odjezdem bude pracovnik povinen provést inventuru majetku UEB, za ktery zodpovida, a

bude povinen tento majetek prevést na jiné pracovniky. UEB bude pracovnikovi rezervovat

pracovni misto pouze na smluvenou dobu udéleného neplaceného pracovniho volna.
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Cl. 4
Zavér
Vydanim této smérnice se rusi smérnice ¢. 1/2007.

e

Tato smérnice nabyva Ucinnosti dnem 1. kvétna 2013.

V Praze 19. dubna 2013
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RNDr. Martin Vagner, CSc.
reditel
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