Akademie véd
Ceské republiky

VyS§Si mzdy véem
07.09.2017 - Ekonom

Autor: David Klimes, Strana: 12

Stitky: ,
Soubory (scany): 1.pdf, 2.pdf, 3.pdf, 4.pdf, 5.pdf

Obsah z prepisu pfispévku

Co vznikne, kdyz date vedle sebe rostouci ekonomiku s nedostatkem pracovni sily, mohutny tlak odbora a
pfedvolebni souboj stran o voliée? Razantni narudst plati a mezd prakticky vSem v republice.

PfestoZe snémovni volby jsou az v fijnu, vitéze voleb uz Cesko vlastné zna: je jim pfedseda Ceskomoravské
konfederace odborovych svazu Josef Stfedula. Odborova kampari ,Konec levné prace* po dvou letech vyustila v
razantni navySovani minimalni mzdy, rdst platd ve statni sféfe a nyni i vyrazny tlak na soukromé firmy. A také v
predhanéni politickych stran, kdo slibi vétsi navyseni Cistych mezd. ,,Po 25 letech si myslime, ze pol$tar levné prace tu
byl uz pfili§ dlouho. A my jsme netrpélivi,“ pohrozil Stfedula v prvni pfedvolebni debaté tydeniku Ekonom.

Prezident Hospodafské komory Vladimir Dlouhy jen velmi mirnou nadsazku v debaté lakonicky doplnil: ,,Odbory ale uz
vyhraly minulé volby. Tato vlada byla totiz odborovym pozadavkim velmi naklonéna. Odbory si vydobyly takové
postaveni, Ze jsou nyni v ¢ele politického tlaku.”

Dlouhého slova jsou dobfe vidét v kampani stran pfed snémovnimi volbami. CSSD nejprve pfevzala plivodni
odboréafské heslo, ale v aktualni horké fazi kampané ho dokonce vygradovala az do ,valky levné praci*.

Postupné se pfidaly i dal$i strany, jen se lisi v receptech. Ve velkém srovnani politickych slibl Ekonom ukazuije, Ze
nalevo od stfedu strany sazeji na zvySovani minimalni mzdy a dariovou progresi. Napravo od stfedu se ozyva volani
po niz8ich odvodech a snizovani dani.

Hlavni ekonomka Raiffeisenbank Helena Horska v§ak pfed mzdovym kvapikem v debaté varovala: ,,Ja bych od
politik ¢ekala ne to B, jak maji rlist mzdy, ale hlavné to A, jak zménit ekonomiku, abychom vibec mohli mit vyssi
mzdy.”
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At ve volbach hodite hlas kterékoliv stran&, nejspise si polepsite. Ceskou republiku ovladlo téma nizkych mezd a
strany vymysleji, jakym zplsobem presvédcit volice, Ze prave jejich politici jim zafidi stokoruny a tisicikoruny navic.

Aktualné nejpopularnéjsi hnuti ANO slibuje mirné snizeni dané z pfijmu a zaméstnanecky pausal, ktery sniZi pojistné o
500 korun m&sién&. CSSD navrhuje zavést vyraznou dariovou progresi se sazbami od 12 do 32 procent, pfi¢emz
vy88i vydélky chudSich by zaplatili ti s pfijmem nad 80 tisic korun. ODS chce patnactiprocentni daf z hrubé mzdy a o
dva procentni body nizsi socialni pojisténi. TOP 09 by srazila pojisténi dokonce o osm procentnich bodd. A dalsi strany
mluvi podobnou feci.

Netrpélivé odbory

Ne se véemi napady politik(i odborovy predak Josef Stfedula souhlasi, ale o tom, Ze je ¢as ,konce levné prace”,
nepochybuje. K odborové kritice nizkych mezd se pfipojuje i prezident Hospodarské komory Vladimir Dlouhy: ,Lidé tu
objektivné ¢ekaji rist mezd, protoZe se nam dafri. Ale rlist mezd musi vychazet ze zaméstnavatelského sektoru a zde
je predmeét sporu,” obraci se Dlouhy ke Stfedulovi.
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Dlouhého kritika vSak nemifi primarné na odboréare, ktefi jen ,délaji svij dzob“, nybrz na vladu, ktera je az pfili§ v
jejich vieku. A s odkazem na lidra CSSD Lubomira Zaoralka, ktery oznagil podnikatele za ,darebaky*, fika: ,Odbory

Vv

Dlouhy se pak jmenovit& pustil vedle CSSD i do ANO, jez se sice pry chova ,propodnikatelsky”, ale na praktickych
krocich to neni prilis vidét. ,Velmi bych si pral, aby nova vlada prehodnotila svij pfistup k tripartité a rehabilitovala
podnikatele,” dodava zasnéné Dlouhy.

Progresi podle CSSD odmitaji i odbory . Radéji by odstrariovaly nepotiebné dariové vyjimky. S tim souhlasi
i zaméstnavateleé.

Progrese neni cesta

Jednim z hlavnich spor(i okolo mezd je to, zda méa vyssi vydélky chudsi vétsiny zaplatit bohat$i mensina, tedy jestli
zvyraznit dafiovou progresi. CSSD by chtéla 98 procentdim zaméstnanct snizit dané o stovky tak, Ze by ti s vyd&lkem
nad 80 tisic platili dvaatficetiprocentni dar.

To Dlouhy bez pfekvapeni odmita: ,Nepodporuji progresivni dan.” Ale pfekvapivé se pfidava i Stfedula: ,My si
myslime, Ze tato debata v tuto chvili neni viibec nutna. Je nadbyte¢na."

A stanovisko zastupcll zaméstnavatell i zaméstnancl podporuji také ekonomové. Filip Pertold z think-tanku IDEA pfi
CERGE-EI upozorriuje, ze ti, na které ulevy mifi, je stejné nevyuziji: , Ti, kdo maji medianovou a niz8i mzdu, uz skoro
zadnou dan z pfijmu neplati, takZe jim vétSi progrese pfili§ nepomuze.” A ekonomka Raiffeisenbank Helena Horska se
sice nechce vyjadrovat k programdm jednotlivych stran, ale odkazuje na statistiku nerovnosti: ,Ve srovnani OECD ma
Cesko &tvrtou nejniz&i prijmovou nerovnost. Nevidim proto argument pro progresivni zdanéni.”

Stredula spise nez tlak na to, aby bohatsi platili vy$si sazbu, chce uzavirat nejriiznéjsi vyjimky v danich: ,,Podivejme
se, zda v systému nejsou jesté dnes vyjimky, které meély byt uz davno zruseny, protoze pominul jejich divod.” Jako
priklad uvadi nékdejsi oblibené machinace s auty, aby z nich nemusela byt placena DPH.

Jakkoliv v pfedvolebni kampani v§e vypada vyostiené, v této chvili se ukazuje, Ze kompromis mimo razantni hesla z
billboard(l neni nemozné najit. Odbory nepodporuji prohlubovani progrese, zaméstnavatelé zase souhlasi s revizi

v8ech moznych optimalizaénich trik(: ,Souhlasim, Ze diry je potfeba zacelovat,” fika Dlouhy, ale dodava: ,,Celkova
dariovéa sazba by mohla jit jesté trochu dol(l.“ A zde zase prekvapivé kyve souhlasné hlavou Stredula.

Ode zdi ke zdi

Co ale $éf odbor(l nepfipousti, je snizovani odvodu na socialni pojisténi, jak navrhuji nékteré pravicové strany. Recept
TOP 09 na srazeni pojistného o osm procentnich bod(l by podle néj rozvalil socialni systémy zemé.

Pertold souhlasi, ze celkové snizovani pojisténi je drahé, proto by bylo dobré podivat se na konkrétni skupiny, kterym
by bylo vhodné ulevit. ,Pokud se politici pfedhanéji, o kolik snizi cenu prace, je logické zaméfit se na skupiny
nejohrozenéjsi chudobou. At uz jsou to starsi pracovnici kolem diichodu nebo matky, které maji problém ve sladéni
rodinného a profesniho Zivota. Cestou mlze byt snizovani dani a odvod(.“ IDEA navrhuje snizeni socialniho pojisténi u
Zen s détmi do 11 let véku o pét procentnich bod(l. Podle ekonomd by to statni rozpocet nejen vydrzel, ale velmi brzy
by na tom stat dokonce vydélal na dodate¢nych pfijmech z dani a pojistného dfive pracujicich zen. U starsSich lidi v
ddchodovém véku by $lo vymyslet podobné opatieni, aby zlstali déle na trhu prace pred diichodem. Obéma
skupinam by tak vyraznéji vzrostly pfijmy. Vybérové ulevy z vysokého odvodového zatizeni prace vSak zadna strana
letos nenabizi.

Stejné tak je pro odborare Stfedulu nepfijatelna kritika razantniho navySovani minimalni mzdy - jednoho z nejvétsich
Uspéchl odborl v tomto volebnim obdobi. Pristi rok se jeji Uroven zvysi na 12 200 korun mési¢né, coz znamena, ze
posledni Gtyfi roky stoupla o 43 procent. ,,Pohybujeme se ode zdi ke zdi. A to je Spatné. Dobre je to vidét pravé na
minimalni mzdé," fika Pertold z IDEA. Dlouhy souhlasi, ze zvySovani minimalnich a na né navazanych zaru¢enych
mezd je pfilis rychlé a hlavné nekoncepéni. ,Napsal jsem premiérovi: Udélejme jednou za rok vyhodnocovani
minimalni mzdy. Bohuzel jsem dostal odpovéd’, ze nejsem Elenem tripartity. Nazdar,* krouti hlavou.



Nikdo z debatujicich nenavrhl, aby se minimalni mzda opét snizovala. Méla by se ale udrzet na nyné&;jsi drovni, tedy
zhruba na 40 procentech primérné mzdy, pravidelnym zvySovanim podle pfedvidatelného vzorecku.

To neni viibec jisté. CSSD se téma minimalni mzdy zalibilo a slibuje $estnactitisicovou hranici do roku 2022. KSCM
chce dosahnout 50 procent prlimérné mzdy.

Horky stavkovy podzim

At volby dopadnou jakkoliv a politici se rozhodnou pro zvySovani Cistych pfijm{ dariovou progresi ¢i snizovanim
odvod, urdité tak jako tak dojde na ,horky podzim*®, kdy odborafi budou tladit na vyrazné zvySovani mezd v
soukromém sektoru.

Stredula odmitd, Ze by na zafijovou manifestaci odborari $el s nepfijatelnymi poZzadavky: ,Nékde rostly mzdy o 11,
12, 13 a vice procent a nezplsobilo to zadnou disharmonii, nestoupla nezaméstnanost a jesté to podporuje
ekonomiku.“ A naznaduije, ze kdyz Ceska narodni banka pogita s nominalnim riistem priimérné mzdy lehce pres Sest
procent, odborafi si feknou pfi kolektivnim vyjednavani o vyrazné vice. ,Jsme sebevédomi,” tvrdi Stfedula.

Hned to dosvéd&uje v odpovédi na dotaz, zda se v Cesku bude stavkovat jako nedavno v bratislavském
bratislavském Volkswagenu.“ A dodava, Ze pravé vyjednavani v &eském Volkswagenu, tedy Skodovce, bude uréujici
pro dal$i pozadavky odborati. ,Ve Skodovce plati méné, nez je minimalni mzda v Némecku,“ vytahuje jeden z
argumentd, které asi v Mladé Boleslavi brzy zazni.

»Politici se zacali opirat o argument, Ze lidé v Némecku si vydélaji vyrazné vice,” odmita argument ekonomka Horska,
,ale nikdo uz nefika, Zze v Evropé je rozdil ve mzdé zcela normalni. Francouz si také nevydgla tolik jako Némec. Rek si
vydélava polovinu toho, co Francouz.“ Séf Hospodarské komory Dlouhy se odborovych pozadavkd ,dési“ a doufa, ze
se jednotlivym firmam povede najit snesitelny kompromis, ktery se obejde bez stavkovani.

Horska dodava, Ze a¢ navysovani platd i mezd prsi ze vSech stran, neni to v tomto pfedvolebnim kvapiku udrzitelné.
Podle ni nem(ze skonéit ,levna prace”, pokud neskonéi nejprve ,levna ekonomika“. A zde je potieba, aby firmy
dokazaly zvysit produktivitu prace, protoze ta zadala za krize stagnovat a oslabovani koruny ze strany CNB vée jen
zhorsilo. ,Pokud budete tlacit na pilu moc, koruna bude posilovat a mozna ti, kterym nyni zvySujete minimalni a
zaru€enou mzdu, pfijdou o préci, protoze je nahradi roboti,“ obraci se Horské s neradostnym proroctvim na Stfedulu.

Umime i bez stavky vymoci vys$si nartist mezd neZ v bratislavském Volkswagenu, fika odborar Stredula.

Byznys Echo

Zaslouzi si zaméstnanci v Cesku v pruméru vys$s$i mzdu, nez bylo necelych 28 tisic korun v leto$nim prvnim
Ctvrtleti?

Jindfich Fikar
majitel ¢okoladovny Fikar

Vétsina zaméstnanct ano, mensina Grednik( také. A jako prispévek k debaté o nedostatku zaméstnanc( jenom
dodam, Ze pofizujeme misto cca 10 procent zaméstnancl specialni vyrobni linky. Asi nebudu sam, takze za ty nejhire
placené dodavam: ,Vlado, dékujeme!*

Martin Lipert
zakladatel eReading.cz

Zasluhy ob&as nemaji nic spole¢ného s ekonomikou. Ma fotbalista 20x vétsi zasluhy nez l1ékar? At ma kazdy tfeba
100 000 K&, ale zvySovani mzdy pomoci regulace ¢i luxovanim poslednich lidi na trhu prace statnimi institucemi je



cesta do pekla.
Lenka Dolezalova Pavilkova
majitelka agentury Channel Crossings

Néktefi si jisté zaslouzi o dost vice, néktefi ne. Uréité to nema urCovat stat, ale vykonnost firem, jinak nam tady maze
vzniknout pékna mzdova bublina. Ale zase nezapominejme, Ze medianova mzda je jen necelych 24 tisic, u Zen jen
néco pres 21 tis.

Jak to vidi ¢tenafi Ekonomu:

Je podle vas zvySovani minimalni mzdy spravnou cestou, jak dosahnout vyssich plati v Cesku?

V anketé hlasovalo 517 lidi.

Ne 72 %

Ano 28 %
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O nizkych mzdach debatovali (zleva) predseda Ceskomoravské konfederace odborovych svaz(i Josef Stfedula,
ekonom z think-tanku IDEA pfi CERGE-EI Filip Pertold, hlavni ekonomka Raiffeisenbank Helena Horské a prezident
Hospodarské komory Vladimir Dlouhy. Debatu moderovali hlavni analytik Ekonomu David Klime$ a $éfredaktor
Ekonomu Dalibor Martinek.

PFedvolebni debaty Ekonomu

Ctéte ve vydani

Jak reformovat dlichody 14. zafi Jak zlepsit $koly 21. zafi Jak platit za zdravi 27. zafi Jak podpofit rodiny 5. fijna Jak
pomoct podnikani 12. fijna

Videa a zpravy z pfedvolebnich debat miZzete sledovat na www.ekonom.ihned.cz.









4

SST mzdy vsem

At ve volbdch hodite hlas kterékoliv strané, nejspise si
polepéite. Ceskou republiku ovlidlo téma nizkjch mezd
a strany vymyileji, jakym zplsobem presvéddit volice, #e
pravé jejich politici jim zafidi stokoruny a tisicikoruny navic.

Aktudlng nejpopulirnéjsi hnuti ANO slibuje mirné
sniZeni dané z piijmu a zaméstnanecky pausil, ktery snii
pojistné o 500 korun mésitng. CSSD navrhuje zavest vy-
raznou danovou progresi se sazbami od 12 do 32 procent,
piicem# vyssl vydélky chudsich by zaplatili ti s pFijmem
nad 80 tisic korun. ODS chee patndctiprocentni dai
z hrubé mzdy a o dva procentni body niZ&i socidlni pojis-
téni. TOP 09 by srazila pojisténi dokonce o osm procent-
nich bodii. A dalsi strany mluvi podobnou fedi.

Metrpélive odbory

Ne se viemi ndpady politiki odborovy preddk Josef
Stiedula souhlasi, ale o tom, #e je ¢as  konce levné price”,
nepochybuje. K odborové kritice nizkych mezd se pfipoju-
je i prezident Hospoddiské komory Vladimir Dlouhy: Lidé
tu objektivné ¢ekaji rist mezd, protofe se ndm dafi. Ale
ritst mezd musi vychdzet ze zaméstnavatelského sekioru
azdeje pfedmét sporw,” obraci se Dlouhy ke Sttedulovi.

Pfedvolebnidebaty Ctéte
Ekonomu ve vydani
Jak reformovat dichody 14. zari

Jak zlepsit skoly 21. zafi

Jak platit za zdravi 27, zafi

Jak podpofit rodiny 5. fijna

Jak pomoct podnikani 12, fiina

Dlouhého kritika viak nemifi primdrné na odborife,
kiefi jen , délaji swij dZob”, nybr# na vlddu, kierd je aZ
pEili% v jejich vleku. A s odkazem na lidra CSSD Lubomira
Zaorilka, ktery oznacil podnikatele za darebdky”, Fika:
JOdbory jsou ngkdy slu$néjéi neZ viddni predstavitelé,
kiefi zbytetné dehonestuji podnikatele ¢i zahrani¢ni
investory."”

Dlouhy se pak jmenovité pustil vedle C55D i do AND,
je# se sice pry chovd |, propodnikatelsky”, ale na praktic-
kich krocich to neni pEflis vidét.  Velmi bych si pfil, aby
novd vlida piehodnotila svitj piistup k tripartité a rehabi-
litovala podnikatele,” doddvi zasnéné Dlouhy.

DPrugresi podie CSSD odmitaji
|odbory. Radéjiby odstranovaly
nepotfebné danove vyjimky.S tim
souhlasiizaméstnavatele.

Progrese nenicesta

Jednim z hlavnich sporii okolo mezd je to, zda ma vyssi
viydélky chudsi vétdiny zaplatit bohatsi mensina, tedy jestli
zvyraznit dafiovou progresi. CS5D by chiéla 98 procentiim
zameéstnanch snifit dané o stovky tak, #e by ti s vidélkem
nad 80 tisic platili dvaatficetiprocentni dafh.

To Dlouhy bez prekvapeni odmiti: . Nepodporuji pro-
gresivni daii.” Ale piekvapivé se pfiddvd i Stfedula: My si
myslime, #e tato debata v tuto chvili neni witbec nutnd. Je
nadbytednd.”

A stanovisko zdstupell zaméstnavateld i zaméstnanci
podporuji také ekonomové. Filip Pertold z think-tanku
IDEA pii CERGE-EI upozoriiuje, #e ti, na kieré dlevy mifi, je
stejné nevyu#iji: Ti, kdo maji medidnovou a ni#éi mzdu, u#

skoro 2idnou dai z pFijmu neplati, tak#e jim v&tsi progrese
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piilid nepomiize.” A ekonomka Raiffeisenbank Helena
Horska se sice nechce vyjadfovat k programiim jednotlivych
stran, ale odkazuje na statistiku nerovnosti: Ve srovnani
OECD mé4 Cesko étvrtou nejniZéi piijmovou nerovnost.
Nevidim proto argument pro progresivni zdanéni.”

Stfedula spiSe neZ tlak na to, aby bohat3i platili vy33i
sazbu, chee uzavirat nejrilznéjsi vyjimky v danich:
JPodivejme se, zda v systému nejsou jesté dnes vijimky,
které mély byt uZ ddvno zruieny, protoZe pominul jejich
diivod.” Jako pfiklad uvddi nékdejsi oblibené machinace
s auty, aby z nich nemusela byt placena DPH.

Jakkoliv v pfedvolebni kampani vie vypadd vyostfené,
v této chvili se ukazje, Ze kompromis mimo razantni
hesla z billboardl neni nemoZné najit. Odbory nepodpo-
ruji prohlubovani progrese, zaméstnavatelé zase souhlasi
s revizi viech moZnych optimalizacnich trikii: ,,Souhlasim,
Ze diry je potfeba zacelovat,” fiki Dlouhy, ale doddva:
+Celkovd dafiovd sazba by mohla jit jesté trochu dohi.”

A zie zase piekvapivé kyve souhlasné hlavou Stredula.

Ode zdi ke zdi

Coale 3éf odbori nepfipousti, je sniZovini odvod( na

socidlni pojisténi, jak navrhuji nékteré pravicové strany.

Recept TOP 09 na srafeni pojistného o osm procentnich

bodii by podle néj rozvalil sociilni systémy zems.
Pertold souhlasi, Ze celkové sniZovani pojisténi je

drahé, proto by bylo dobré podivat se na konkrétni

O nizkychmadach
debatovali

(zleva) pledsada
Ceskomorayské
korfederace
odborowychsvazi
Josef Stredula,
ehorom zthink-tanku
IDE A pfi CERGE-EI
Filip Pertold,

Hlavnl ekorombka
Raiffeizenbank Halerna
Horska aprezidert
Hospodarske komory
Viadimir Dlo ubhy.
Debatumodarnvall

Hlavni aralytik
EkonomuDavid
Klimes a Safredaktor
EkoromuDalibor
Martinek

skupiny, kterym by bylo vhodné ulevit. ,Pokud se politici
pfedhinéji, o kolik sniZi cenu price, je logické zaméfit

se na skupiny nejohroZenési chudobou. Af uZ jsou to
star8i pracovnici kolem diichodu nebo matky, které maji
problém ve sladéni rodinného a profesniho Zivota. Cestou
miife byt snizovdni dani a odvodii.” IDEA navrhuje sniZe-
ni socidlntho pojidténi u zen s détmi do 11 let véku o pét
procentnich bodii. Podle ekonomil by to stitni rozpocet
nejen vydrZel, ale velmi brzy by na tom stit dokonce
vydélal na dodatecnych pifimech z dani a pojisiného diive
pracujicich Zen. U stardich lidi v dichodovém véku by lo
vymyslet podobné opatfeni, aby ziistali déle na trhu prace
pied diichodem. Obéma skupinidm by tak vyraznéji vzrost-
ly piijmy. V¥bérové tilevy z vysokého odvodového zatiZeni
price viak £4dnd strana letos nenabizi.

Stejné tak je pro odbordfe Stfedulu nepfijatelnd kritika
razantnfho navyfovini minimilni mzdy - jednoho z nej-
vétiich dspéchii odbori v tomto volebnim obdobi. Pristi
rok se jeji drovei zvysina 12 200 korun mésiéng, coZ zna-
mend, e posledni étyfi roky stoupla o 43 procent. ,Pohy-
bujeme se ode zdi ke zdi. A to je $patné. Dobfe je to vidét
pravé na minimalni mzdé,” fika Pertold z IDEA. Dlouhy
souhlasi, £e zvySovani minimalnich a na né navizanych
zaruéenych mezd je piilis rychlé a hlavné nekoncepéni.
»MNapsal jsem premiérovi: Udélejme jednou za rok vyhod-
nocovani minimalni mzdy. BohuZel jsem dostal edpovéd,
Ze nejsem élenem tripartity. Nazdar,” krouti hlavou. =
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Nikdo z debatujicich nenavrhl, aby se minimélni mzda
opét snizovala. Méla by se ale udret na nynéj3i drovni,
tedy zhruba na 40 procentech primérné mzdy, pravidel-
nym zvySovinim podle pledvidatelného vzoretku.

To neni wibec jisté. CSSD se téma minimslni mzdy
zalibilo a slibuje Sestndctitisicovou hranici do roku 2022,
KSCM chee dosihnout 50 procent primérné mzdy.

Horky stavkovy podzim
Al volby dopadnou jakkoliv a politici se rozhod nou pro
zvySovdni fistfch pFijmd dafiovou progresi ¢i snifovinim

ByznysEcho

Zaslowsi si saméstnanci v Cesku v privoméru vyssi
mzdu, neg bylo necelich 28 tisic orun v letofnim
pronim ctortleti?

Jindfich Fikar P
majitel &o koladovry Fikar

Vétsina zamé gt nanc(ano, mensina Urednild take.

A jako prispéve kk debaté o nedostatku zaméstnanca
jgrnom dodam, Ze pofizujemea misto cca 10 procent
zaméstrancd specilniwrobnilinky. As nebudu sam,
takze za ty nejhife placens dodavam: Viado, dékujeme!”

Martin Lipert
zakladatel

Zasluhyobdasnemajinic spoletngho s ekonomikou.
Ma fotbalista 20x WSt & zasluby nez lkai? Af ma
kazdytfeba 100 000 K, ale zvydovan mzdy pomoci
regulace &iluxovanim poslednic b lidi na trhu prace
statnimiinstitucemi je cesta do pekia

Lenka Dolezalova Pavilkova
majitelka age ntury Channel Crossings
Mékefisijigté zashuzio dost vice, nékefine. LI ité
to nema uréovat stat, ale vwhkonnog firem, jinaknam
tady mize vzniknout pékna mzdova bubline. Ale zase
nezapomingjme, 2e medianova meda je jen necelych
24 tisic, uZen jen néco pres21tis

Jak to vidi¢tenafi Ekonomu:
Je podle vis zvys ovani minimaini mzdy spravnou
cestou, jak dosahnout vysé ich plati v Cesku?

28 Aro
Ne
v
mﬂ’&lﬁ hiasovalo ’@ekmom_cz

Mediatenor

strategic -

media - intelligence

bUmimei bez stavky vwymoci vyssi
naristmezdnezv bratislavském
Volkswagenu, fika odborar Stfedula.

odvodd, uréité tak jako tak dojde na horky podzim®, kdy
odbordfi budou tladit na virazné zvyiovini mezd v sou-
kromém sektoru.

Sttedula odmitd, Ze by na zidfijovou manifestaci odbo-
réfl el s neptijatelnymi poZadavky: Nékde rostly medy
011,12, 13 a vice procent a nezpiisobilo to Zidnou dis-
harmonii, nestoupla nezaméstnanost a jedté 1o podporuje
ekonomiku.” A naznatuje, e kdy# Ceski nirodni banka
potitd s nomindlnim riistem primérné mzdy lehce pies
Zest procent, odbordfi sl Feknou pEi kolektivnim vyjednd-
vini o vyraznd vice. Jsme sebevédomi,” tvedi StFedula.

Hned to dosvédéuje v odpoviédina dotaz, zda se
v Cesku bude stdvkovat jako neddvno v bratislavském
Volkswagenu: My jsme méli jesté dspeinéjsi stdvku,

V Mitasu o 24 procent, tedy ndsobek toho, co bylo v brati-
slavském Volkswagenu " A doddvd, Ze pravé vyjedndvini

v teském Volkswagenu, tedy Skodovee, bude uréujici pro
dalsi pozadavky odbordii. Ve Skodovee plati méné, ne# je
minimidlni mzda v Némecku,” vytahuje jeden z argumen-
11, které asi v Mladé Boleslavi brzy zazni.

JPolitici se zafali opirat o argument, #e lidé v Némec-
ku si vydélaji virazné vice,” odmili argument ekonom-
ka Horskd, .ale nikdo uZ nefikd, Ze v Evropé je rozdil
ve mzdé zeela normélni. Francouz si také nevyd &l tolik
jako Némec. Rek si vydékivd polovinu toho, co Francouz.”
Séf Hospodiiske komory Dlouhy se odborovich poZadav-
ki dési® a doufd, Ze se jednotlivim firmam povede najit
snesitelny kompromis, ktery se obejde bez stdvkovini.

Horskd doddvd, 2e al® navySovani plath i mezd prEi
ze viech stran, neni to v tomto predvolebnim kvapiku
udrZitelné. Podle ni nemiZe skonéit Jevnd prace”, pokud
neskondi nejprve levnd ekonomika®. A zde je polieba,
aby firmy dokdzaly zvydit produktivitu price, protoZe ta
zattala za krize stagnovat a oslabovdni koruny ze strany
CNB v jen zhorilo. ,Pokud budete tladit na pilu moc,
koruna bude posilovat a moZnd ti, kterym nyni zvySujete
minimalni a zarutenou mzdu, piijdou o prici, protoZe je
nahradi roboti,” obraci se Horskd s neradostnym proroc-
tvim na Stfedulu.




