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Praha - Diichodovy systém v Cesku dostateéné& nezohledfiuje
praci v penzi. Pokud seniorka €i senior s primérnym vydélkem
odpracuji rok navic a pfitom nepobiraji duchod, vrati se jim to
az za 28 let. Uvadi to studie o pfijmech senior(, kterou vydal
Institut pro demokracii a ekonomickou analyzu (IDEA)
Narodohospodariského ustavu Akademie véd CR.

Po nastupu na odpodinek dal pracuje asi 13 procent Cesek a Cechii. V EU je
to v pruméru 15,5 procenta. V severskych statech do prace dal chodi az 35
procent seniorl a seniorek.

Lidé v Cesku mohou v praci zGstat i po dosazeni diichodového véku.
Odvadéji pak dal dan z pfijmu i socialni a zdravotni pojisténi. Za
odpracovanou dobu navic se jim o urcité procento zveda dichod. Pokud se
poloviny Ci celé penze zfeknou, je zvySeni vyraznéjSi. Za rok prace bez
pobirani dichodu je to pak o 7,6 procenta.

"P¥i pfesluhovani se obétovany diichod a odvedené pojistné a dané seniorovi
s prumérnou mzdou vrati az za 28 let, ehoz se primérny presluhujici muz
nedozije," uvedli experti z IDEA ve studii.

Pro seniory, statni pokladnu i spoleCnost je pfitom vyhodné, kdyz lidé pracuji
déle. Duchodci si prilepsi, rozpoCet ziska dané a odvody a spole¢nost
nepfichazi o lidsky kapital a cenné zkuSenosti. Podle studie vyvoj dokazuje,
ze Cesky trh prace dokaze seniorskou pracovni silu "dobre absorbovat".
Nezaméstnanost je rekordné nizka. Po nastupu do penze pfijem vétSiny lidi
vyrazné klesa. Clovék s pramé&rnym vydélkem ma pak o 42 procent &istého
méne.

V Cesku zhruba &tyfi pétiny lidi odchazeji do penze jen proto, ze dosahli
dichodového véku a maiji na dichod od statu narok. Kvuli zhorSenému
zdravi, ztraté prace Ci jinym pfekazkam nastupuje do duchodu pétina lidi.

Podle autort vyzkumy ukazuji, Ze zvyhodnéni prace v dichodovém véku a
jeho zplsob ma zasadni vliv na rozhodovani seniorti o tom, zda budou dal
pracovat. Stat lidi mizZze motivovat snizenim dani a odvodu i vétSim procentem
navyseni penzi za presluhovani. Roli hraje také zprehlednéni podpory.
Vétsina seniorti v Cesku totiz netusi, zda a za jakych podminek by se jim
vyplatilo dal pracovat.
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"Zapojeni pouhych péti procent neaktivnich dichodcu na trhu prace by zvysSilo
pFijmy vefejnych rozpoctu, i kdyby se vSem pracujicim duchodcum snizily
odvody o 6,5 procentniho bodu," uvadi studie. SniZzeni odvodu a dani zvysi
lidem pfijem okamzité, ale jen po dobu prace. Pfidani procenta k penzi
pomuUze v budoucnu, ale dlouhodobé.

Podle dalSi studie, v niz experti IDEA srovnavali volebni programy, strany s
opatfenimi na podporu pracujicich duchodcu a ke zvySeni jejich motivace
zustat v zaméstnani nepocitaji. Snizeni odvodu penzistum, ktefi dal pracuiji,
planuji jen Realisté. DalSi strany navrhuji niz§i odvody pro vSechny. Podle
autort analyzy by sice jako vedlejSi efekt pracovalo i vic lidi v penzi,
dichodovy systém by ale pfiSel o pfijmy a chybély by penize na vyplaceni
ddchodd.



