
U s n e s e n í
ze 71. zasedání Rady Astronomického ústavu AV ČR, v. v. i.  

konaného dne 6. 3. 2019 v Ondřejově

1) Rada  hlasováním  per  rollam  ukončeným  dne  29.  ledna  schválila  smlouvu  o  dílo
uzavřenou s firmou FoxWorks Aerospace, s .r. o., týkající se testování softwaru pro
přístroj STIX na družici Solar Orbiter. 

2) Rada hlasováním per rollam ukončeným dne 19. 2. schválila doplnění Katalogu prací
ASU o pozici pracovníka technicko-hospodářské údržby - třída O4.

3) Rada hlasováním per  rollam ukončeným dne 28.  2.  2019 schválila  návrh projektu
"Wave  Electronics  Box (WEB) instrument  pro  misi  Debye"  (ESA/Prodex,  UFA +
ASU/Š.Štverák).

4) Rada  ASU  se  seznámila  se  závěry  výběrové  komise  ASU  a  doporučuje odeslat
následující  žádosti  o  podporu  v  rámci  "Programu  podpory perspektivních  lidských
zdrojů – mzdová podpora postdoktorandů na pracovištích AV ČR" (PPLZ). Jedná se o
kandidáty,  kteří  včas dodali požadované materiály a prokázali  perspektivnost  svého
projektu v rámci ASU.

Rada doporučuje:

a) V kategorii 1 dle Směrnice programu – doporučeno k přijetí (v abecedním pořadí):

Tek Prasad Adhikari
Galina Motorina
Vojtěch Witzany

b) V kategorii 2 dle Směrnice programu – doporučeno podmíněně:

Marina Sosa

Rada zároveň pověřuje ředitele ústavu určením pořadí pro jednání komise programu 
PPLZ na AV ČR.

5) Rada schválila navržený rozpočet ASU ve výši 174 113 000 Kč. 

6) Rada  schválila  převod  celého  hospodářského  výsledku  z roku  2018  ve  výši
2 441 064,83 Kč do rezervního fondu.

7) Rada schválila rozpočet sociálního fondu pro rok 2019.



8) Rada  schválila  dvězměny  v Zásadách  pro  hospodaření  se  sociálním  fondem,
s účinností od 1. dubna 2019:

i) V čl. 3 odst. 6) písm. d) se částka 2 000 Kč mění na 4 000 Kč.
Nové znění čl. 3 odst. 6) písm. d) je: 

d) umístění  dětí  zaměstnanců,  kteří  jsou  v evidenčním  stavu,  do předškolních  
zařízení  (jeslí  nebo mateřských škol) do výše 50% ceny, max. 4 000 Kč,-/rok na 
každé umístěné dítě.

ii) V první větě čl. 3 odst. 9) písmeno a) (penzijní připojištění) se lhůta 3 let zkracuje
na lhůtu 3 měsíců. Nové znění  první věty čl. 3 odst. 9 písmeno a) je:

a) zaměstnanec má na AsÚ v posledních 3
měsících alespoň 50 % pracovní úvazek.

Bruno Jungwiert, předseda Rady AsÚ

Zapsal:  Pavel Suchan


