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Aktuální potíže podniků či cechů 
obsadit místa řemeslně zručných 
pracovníků jsou zejména důsledkem 
obecně velmi nízké nezaměstnanosti, 
která v loňském třetím čtvrtletí čini-
la podle metodiky ČSÚ a Eurostatu 
2,3 procenta. „Lidí není dost nikde, 
zrovna tak chybí třeba odborníci na 
informační technologie nebo účetní,“ 
řekl analytik Daniel Münich z Insti-
tutu pro demokracii a ekonomickou 
analýzu (IDEA).

Současný nedostatek pracovních 

sil na trhu souvisí podle odborníků 
kromě toho i s populačním vývo-
jem, kdy v posledních letech výraz-
ně poklesl celkový počet absolventů 
středních i vysokých škol a početněj-
ší starší generace začala odcházet do 
důchodu. Současně se začala měnit 
také struktura vzdělanosti české 
společnosti. Zatímco lidí s vysoko-
školským vzděláním přibývá, počet 
mužů s výučním listem bez maturi-
ty klesl podle ČSÚ od roku 2010 do 
roku 2017 o 139 tisíc. -ctk-

Česko trápí nedostatek 
řemeslníků. Na malíře 
lidé čekají tři měsíce


