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PROC STAT TRESTA
MATKY?

Straoit 111 roky doma s ditétem a pak nastoupit na plny weazek do prace.

Cokoliv jiného je prinejmensim podezrelé. Tak si sladovani prace a rodiny predstaouje ceska stdt.

Co kdyz ale cheete nebo musite Zit jinak?

text: LUDMILA HAMPLOVA

dyby Cesky dostavaly pozvanku na Gtad préce hned

v porodnici s tim, Ze jim narozeni ditéte pfinese ka-

riérni stopku, asi by se hodné divily. Cesko je v ram-

ci celé EU zemi, kde Zeny za to, Ze se stanou matka-
mi, zaplati viibec nejvic. A nejde jen o velky propad ptijmd,
s nimZ se budou potykat po nésledujici desetileti, ale také
vyrazné zhordeni postaveni na trhu préce a ztiZenou ces-
tuk leps$im pozicim. ,,Kdyz se pred sedmi lety narodil mtj
syn, §¢f mi tehdy rekl, Ze je jasné, zZe ted uz budu jen ro-
dit déti. Nezmohla jsem se na slovo,“ vzpomina ¢tytice-
tileta pravnic¢ka Sandra. K praci se vracela po roce a pul,
kdy nemalou ¢ast svého platu odevzdavala v soukromé
gkolce. ,,Védéla jsem, ze pracovat musim, abych neztratila
kontakt s oborem, ale zaroven jsem byla hrozné vycerpa-
nd. A od svého okoli jen poslouchala, ze mam byt vdé¢-
nd za ,,luxus® dlouhé rodi¢ovské dovolené a nebyt krkav-
¢ matka,“ dodava. Nyni zvazuje, jestli si ,,poridit® dalsi
dité. ,Nemam pocit, Ze by se podminky pro sladovani
prace a rodiny zasadné zlepsily. Sice vydélam dost, abych
zvladla platit chiivu a pozdéji soukromou skolku, ale $tve
mé, ze mé okoli znovu odsoudi za to, Ze chci mit rodinu
anehodlam se kviili ni vzdat své prace.” Jen
»drobny detail“: Muzim nikdo nic takového
nepfedhazuje, i kdyz na rodi¢ovskou dovo-
lenou nastoupi pouha 2 % z nich. O to vic je
zarazejici, jakym zptisobem premiér Andrej
Babi$ neddvno oznamil vétsi podporu ro-
din s cilem zvysit porodnost v Cesku. Pry
je to jeho priorita. Prekvapivé ale neplanu-
je vétsi investice do nezbytnych sluzeb péce
o déti, jako jsou jesle, détské skupiny nebo
fungujici chtvy, o ¢aste¢nych tvazcich ani
nemluvé, ale chce doslova rozhazovat dalsi

,NA RODICOVSKOU
DOVOLENOU
NASTOUPI JEN
2 % MUZL,

S MOZNOSTI, ZE BY
TOMU BYLO JINAK,
STAT NEPOCITA.

penize ze statniho rozpoctu. ,,Porodnost délaji hlavneé treti
déti v rodinach. Potfebujeme minimélné 2,1 a mame 1,7.
Hlavni déivody, pro¢ si lidi nepotizuji tieti dité, jsou eko-
nomické. Kdyz mate jedno nebo dvé déti, tak to jesté jde.
Treti dité znamena vétsi auto a vétsi bydleni. A to stoji pe-
nize. Ja to beru jako investici a ano, budeme o tom jednat
s nasimi ministry,“ napsal premiér na svém twitterovém
ultu, kde rovnou oznamil spolupréci s ultrakonzervativ-
ni organizaci Hnuti pro Zivot, ktera striktné odmita ,,od-
louceni ditéte od matky*, a tim i vétsi zapojeni Zen na trhu
prace. Zda se vam to postavené na hlavu? Babi$uv stra-
nicky kolega, poslanec Jifi Blaha, letos pfi projednavani
nového zakona o zvy$eni rodi¢ovského prispévku na ad-
resu matek na rodicovské dovolené prohlasil, ze ,ti lidé
absolutné ztrati pojem o tom, co je vstavat do prace, orga-
nizovat si rodinny Zivot tak, jak by mél byt organizovan®.

NEDOBROVOLNA VOLBA

Stereotypni predstava, Ze matky béhem péce o malé déti
»hic moc nedélaji‘, bohuzel neni vyjimecna. Sta¢i zabrou-
sit do libovolné internetové diskuse, ktera fesi zvyseni ro-
di¢ovského prispévku od roku 2020 o 80 ti-
sic korun. Pravé na socidlni davky a danové
ulevy vcetné absurdni slevy na nepracujici
manzelku ¢i manzela, ktera zanika, jakmi-
le se vrati do prace, jde u nas vice nez 80 %
financi z celkového rozpoctu urceného pro
rodinnou politiku statu. Vyplyva to z dat
OECD. Rada evropskych zemi m4 sviij sys-
tém nastaveny presné opacné. Vice investu-
jido sluzeb péce o déti, ¢imz také umoznuji
rodi¢tim lépe skloubit praci a rodinu. Rodi-
¢e védi, ze je o jejich déti dobre postarano,
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takova péce je nezruinuje, a zaroven maji
moznost své déti nechat zvykat postupné
na kolektiv. Treba jen nékolik hodin tydné
a mezitim pracovat idealné na ¢aste¢ny tva-
zek. Pracujici rodice odvadéji vice penéz sta-
tu v podobé dani, zdravotniho a socidlniho
pojisténi. Navic, pokud védi, Ze narozeni di-
téte neznamena stopku v praci a svém vlast-
nim rozvoji, jsou ochotni mit potomka vice.
Nas stat ale uvazuje jinak. ,Ceskd rodinna
politika podporuje pouze jeden model sla-
dovani prace a rodiny, kdy je matka zhruba
do tfiaz tfi a ptl roku véku ditéte doma a nepracuje, a pak
dité nastoupi do materské skoly na osm a vice hodin den-
né,“ vysvétluje Klara Kaliskova, ekonomka z Narodohospo-
darské fakulty VSE a institutu IDEA pfi CERGE-EI, ktera
se vénuje rodinné politice. ,,Ne kazdy ale chce anebo miize
zit v tomto modelu,“ dodava. V mezindrodnim srovnani
na tom neni Cesko pravé nejlépe. Cesky trdvi na matei-
ské a rodicovské dovolené extrémné dlouhou dobu, a roz-

CHCI ZJEDNODUSIT
SYSTEM

Ministryné préce a socidlnich véci
Jana Malaéova (CSSD) je rozhodnuta,
Ze zméni rodinnou politiku Ceska.

O podpore jesli se u nas mluvi vice nez deset let,
presto u nas zadné nové nevznikaji. Jak chcete
podpofit rozvoj infrastruktury péce o déti? Tato
diskuse trva dlouho. Klasické zdravotnicke jesle zanikly
v roce 2012, ale od té doby vznikaji réizna jim podobna
zarizeni. Od roku 2014 tu mame détské skupiny, které
se zaméfuji na vychovu a péci o déti. Sama jsem

syna do jedné skupiny davala a syn tam byl velmi
spokojeny. Az do soucasnosti jsme ale neméli zadny
poradny systém péce. Vedle sebe existuiji Skolicky,
jeslicky, miniskolky a dalsi, coz je neprehledné a rodice
se mohou jen tézko orientovat. Chtéla bych systém
zjednodusit, zkvalitnit a zprehlednit. Péce do tfi let by
se méla odehravat v jeslich a od tfi let by déti mely
chodit do skolky. Stat bude garantovat jejich kvalitu

i dostupnost. Potfebujeme, aby rodice védeli, ze kdyz
budou mit déti, tak jim stat pomdze, a ze na vSechno
nezlstanou sami.

Jakym zptisobem budou financovany détské
skupiny poté, co skonéi evropské projekty,

diky kterym pred lety vznikly? Détské skupiny

se velmi osvedcily, ohledné jejich existence mame
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,POKUD VYDELATE
DOST PENEZ,
MUZETE SI VYBRAT
JAK SLADOVAT,
NIZKOPRIJMOVE
RODINY ALE VOLBU
NEMAJL.

hodné se vzdy nejedna o jejich dobrovolnou
volbu. Jen tézko se mohou vratit do prace,
kdyz nemaji zajisténou kvalitni a finan¢éné
dostupnout péci o své déti. ,Bohuzel zde
funguje ekonomicka segregace. Vysokopii-
jmové rodiny jsou schopné situaci fesit i bez
pomoci statu. Mohou platit soukromé za-
fizeni na par hodin tydné, kdy se Zena po-
zvolna vraci ke své profesi a souc¢asné si dité
postupné zvykd na pobyt mimo domov. Ro-
diny s nizkymi pffjmy ale tuto volbu nema-
ji,“ upozoriuje ekonomka. Mezi takové ro-
dice patfii pétatricetileta fakturantka Michaela. ,,Dostala
jsem ,,na vybér“ - bud se do prace vratim na plny tvazek,
anebo se nemdm vracet viibec. Prace z domova nebo fle-
xibilni uvazky v nasi firmé neexistuji,“ kréi rameny. I kdyz
jsou jeji deeti témér Ctyti roky, privydélava si jen na briga-
déch. ,,Statni“ $kolka, kam dcera chodji, konéi provoz v pét
odpoledne a na to, aby platila soukromé zatizeni, nevydéla
dost. Bohuzel v soucasnosti u nas neexistuji jesle, nad exis-

samé pozitivni reakce. To samé se tyka i mikrojesili.
Proto jsme pripravili zménu zakona, ktera obsahuje
rfeSeni ohledné financovani a zfizovani détskych
skupin a mikrojesli. Kdyz pro né zajistime stabilni
penize a jasna pravidla, budou nam dale pribyvat jako
houby po desti. Nové bych ale chtéla détské skupiny
i mikrojesle sloucit, jesté vice zvysit jejich kvalitu

a prejmenovat je na jesle.

Cim chcete jesté podporit sladovani pracovniho
a rodinného Zivota? Podpora rodin je moje priorita.
Zatim se nam podarilo prosadit vyssi rodi¢ovsky
prispévek, ale to zasadni je jesté pred nami. Mame
rekordni zaméstnanost a kazdy, kdo pracovat chce,
musi dostat prilezitost. Sama mam malé dité a vracela
jsem se zpét do prace brzy. Méla jsem ale Stésti

a maximalni podporu jak nadfizenych, tak celé rodiny.
Je spousta rodicu, ktefi by se radi vrétili do prace,

ale neumozniuje jim to bud nedostatecna flexibilita
zameéstnavatelll, anebo prosté nemaji své ditko

kam dat. V réamci Evropy jsme na tom se sladénim
prace a rodiny u matek skoro nejhtire. 60 % vSech
absolventl vysokych Skol u nas tvori Zeny. Presto
Casto nemaiji praci. A kdyz ji konecné sezenou, pracuji
za méne penéz nebo jdou na horsi pozici, coz ma
samoziejmé pozdgji dopad i na jejich dichod. Chci to
zmeénit. Proto jsem pfipravila tzv. prorodinny bali¢ek,
kde chceme zavést startovaci byty pro mladé rodiny,
protoze bydleni je zaklad vSeho, dale pak dostatek
mist ve Skolkach a v jeslich a podporu ¢astecnych
Uvazkd nebo prace z domova.
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tenci détskych skupin, které do zna¢né miry jejich funk-
ci prevzaly, visi velky otaznik a materské $kolky na mno-
ha mistech praskaji ve §vech. A nezda se, Ze by v nejblizsi
dobé doslo k radikalni zméné. Podle sociologické publi-
kace Ceské rodina na pocatku 21. stoleti stravi ,typickd
ceska matka se dvéma détmi“ na rodi¢ovské dovolené 6 az
8 let. Pravé dlouhd rodic¢ovska dovolena mtize byt jednim
z dtivod, pro¢ je mezi ¢eskymi zenami a muzi druhy nej-
vétsi rozdil ve vysi platii v celé Evropské unii. A ¢im jsou
zeny vzdélanéjsi, tim se ntizky platové nerovnosti rozevira-
ji vice. V roce 2016 podle tidajii Eurostatu Cesky vydéléva-
ly v priméru o 22 % méné nez muzi. Vyjadreno cisly, jako
zena budete pravdépodobné vydélavat o 4500 K¢ mésic-
né méné nez vasi muzsti kolegové. A pravé materstvi bude
zasadnim divodem této pretrvavajici nespravedlnosti ply-
nouci z mnohaleté absence na trhu prace a toho, Ze nékte-
rym zenam ,ujede vlak®

DETSKE SKUPINY JAKO NAPLAST

Jesté v roce 1990 u nas fungovalo vice nez tisic jesli, které
meély celkovou kapacitu 70 tisic mist. V roce 2008 ale existo-
valo pouhych 48 jesli, kam mohlo dochdzet 1498 déti. Cesko
se tak vydalo presné opaénym smérem nez ostatni evropské
zem¢ a misto toho, aby podporovalo tyto sluzby, nechalo je
zhynout. A to i pfesto, Ze do roku 2010 jako ¢lensky stat EU
meélo zajistit volné kapacity v jeslich, skolkach a dalsich za-
fizenich pro nejméné 33 % déti mladsich tfi let. Cilem EU
bylo odstranit tuto zasadni prekazku zaméstnanosti rodi-
¢, zejména matek. AZ v roce 2014 se u nas s velkymi po-
rodnimi bolestmi zrodily détské skupiny. Vznikly jako ,,al-
ternativa“ k tehdy zoufale pfeplnénym matef'skym skolam,
nem¢ély je ale nahradit. Ve stejnou dobu také u nas oficialné
zanikly jesle. Mezitim ale vyrostly rtizné ,,$koli¢ky* ¢i jina
zatizeni. ,Détské skupiny nejsou ztfizovany za ucelem péce
o0 déti, ale sladovani rodinného a pracovniho Zivota. Proto
také musime sledovat, zda se rodice vraceji do prace. Da-
vaji nam potvrzeni od zaméstnavatele nebo jako podnika-
telé dokladaji, ze plati socialni pojisténi. Kontrolovat, zda
nam nelzou, ale nemtizeme,“ ptiblizuje Jan Schneider, fe-
ditel hned nékolika détskych skupin, které zastesuje Zdra-
votnické zatizeni MC Praha 4. Tento ponékud krkolom-
ny nazev pod sebou skryva nékdejsi jesle, jez v minulosti
spadaly pod ministerstvo zdravotnictvi a smély v nich pra-
covat pouze zdravotni sestry. Naproti tomu matet'ské $ko-
ly ma v gesci ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy
a pracuji v nich vysokoskolsky vzdélané ucitelky. Détské
skupiny spadaji pod ministerstvo prace a socidlnich véci.
Dnes ale neni tplné jasné, co bude s détskymi skupinami
dal. V soucasnosti jich existuje necela tisicovka a nabizeji
pres dvanact tisic mist. Ve skute¢nosti tam chodi déti vice,

MIT MOZNOST
VOLBY

Markéta Pekarova Adamova,
poslankyné a 1. mistopredsedkyné
TOP 09

Kazda zena ma mit moznost skloubit rodinu

i kariéru, to je pro celou spole¢nost vyhodné

av 21. stoleti by to pro vyspélou zemi meélo byt
samozrejmé. Dogma, Zze zena ma byt doma

s détmi a na praci je tu pouze muz, je proste
velmi zpatecnické. Ano, fada rodin se pro tento
model rozhodla, funguije jim to a je to dobre.
Pokud se ale jina rodina rozhodne jinak, stat ji

v tom ma podporit, ne ji v tom branit. Hlavné se
musi jednat 0 moznosti realné a ne jen teoreticke.
Mnohdy v8ak Zenam nezbyva nic jiného nez
potladit své predstavy a prizplsobit se situaci,
ktera jim nevyhovuje. Domnivam se, Ze pro rodice
je dulezité mit pri vybéru sluzby péce o dité co
jesté v dobg, kdy byla u viady, iniciovala vznik
détskych skupin. Déle jsem se spolu s TOP 09
zasadila o to, ze je nyni Cerpani rodicovského
prispevku flexibilngjsi, v éemz pokracuiji i nadale.
Pripravila jsem také navrh spravedlivé materske,
diky kterému by se zenam tato davka vypocitavala
ze skutecnych vydeélkd pred rodicovstvim. Také se
podilim na navrhu podporujicim zkracené Uvazky
¢i zvyhodnéni pro rodice, ktefi si plati za vypomoc
v domacnosti.

protoze mista sdileji. Jenze kazdy rok se u nds narodi vice
nez sto deset tisic déti, a v détskych skupindch se zvladnou
postarat jen o malou ¢ast z nich. Nemluvé o tom, Ze nékte-
ré zafizeni jsou pro ¢ast rodi¢ti mimo jejich finanéni moz-
nosti. Za mési¢ni pé¢i se nékde plati dva tisice korun, ale
jinde i $estkrat vice. Navic jejich velkorysa podpora z ev-
ropskych fondt kon¢i nejpozdéji v roce 2022 a nyni se hle-
daji zptisoby, jak je financovat jinak. Ministryné Jana Ma-
lacova ptipravuje novelu zakona o détskych skupinach a je
rozhodnutd ji prosadit. Chce, aby skupiny byly financo-
vany dilem ze statniho rozpoctu, ¢asti z penéz samosprav
a plateb od rodi¢u. Podle navrhu by mési¢ni platba neméla
presdahnout tfetinu minimdlni mzdy, ktera je v soucasnosti
13 350 K¢. Jestli v8ak iniciativa Mald¢ové ziska politickou
podporu, neni viibec jisté. Pravé rozhodnuti zakonodar-
ct v lonském roce poslalo ke dnu jiny navrh na poli péce
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o déti, a to povinnost pro matet'ské skoly prijimat dvouleté
déti. Novela zdkona neprosla, mimo jiné i kviili odporu po-
slance Véclava Klause ml. Ten argumentoval také tim, Ze se
jedna o ,,ideologickou snahu, ktera titoci na tradice a hod-
noty naseho vzdélavaciho systému®. Zakon podle néj mél
»poslat déti od maminek do instituci®. Ve svém boji nebyl
sam, v roce 2017 inicioval Marek Herman, ,,lektor osob-
niho rozvoje“ a soucasné vlivny lobbista Asociace provo-
zovateld kursového sazeni, petici adresovanou ministry-
ni $kolstvi. ,Kdyz date dité do Skolky pred tfetim rokem,
hrozi, Ze bude mit celoZivotni tjmu. Pravdépodobnost, Ze
udéléte chybu, je velkd. Cim pozdéji ho tam déte, tim men-
§i pravdépodobnost té chyby je,” tvrdil Hospodarskym no-
vinam. V samotné petici pak zaznivala varovani, ze pokud
rodice své déti umisti pred¢asné do matetské skoly, riskuji,
ze ,jejich déti budou agresivni, neklidné, budou mit poru-
chy chovani, spanku, alergie, ekzémy*. Dokonce tvrdil, Ze
mize dojit ,,k trvalému a nevratnému poskozeni mozku®
Zajimavé ale je, Ze nic takového rozsahlé studie neukaza-
ly. Naptiklad sousedni Némecko v minulych letech pro-
$lo reformou predskolni péce a zadn4 katastrofa nenastala.

Bez ohledu na Hermanova silnd slova ale uz do ¢eskych
matef'skych Skol dvouleté déti chodi a nent jich pravé malo.
V lonském $kolnim roce podle tidaji ministerstva skolstvi
navstévovalo skolky 44 173 déti mladsich tfi let. Ma to vSak
hécek. Vefejné matetské skoly nejsou na takto malé déti
ptipravené. V jedné tridé mtize byt az 24 déti s tim, Ze po-
kud nékteré z nich jesté nedosahlo hranice tfi let, je moz-
né pocet déti snizit. I tak ale po ¢ast dne ma tfidu na staros-
ti jen jedna ucitelka. ,Za soucasnych podminek, vzhledem
k poctu déti ve tfidach, kvalifikaci ucitelek a jejich chybéjici
podpore pro né, znamenaji dvouleté déti pro matet'ské sko-
ly problém,” popisuje Bohumil Kartous z obecné prospés-
né spole¢nosti EDUin, ktera se vénuje problematice vzdé-
lavani v Cesku i v zahrani¢i. Pvodné dobfe minény napad
se uplné nevydaril. ,,Jak uz to u nas pfi feSeni komplexnéj-
$ich problémti byva, zakony a jejich provedeni nerespektu-
ji skute¢nost a realné moznosti,“ dodava. Novela skolského
zdkona prikazujici povinné prijimat dvoule-
té déti vzbudila velkou miru nevole, zejména
mezi u¢itelkami matetskych $kol, pro které by
vice malych a nesamostatnych déti ve tiidach
znamenal jesté vétsi zaprah.

TRADICNI RODINA, KTERA NEEXISTUJE

I kdyz ministryné Jana Mala¢ova oznamila
své rozsahlé plany na zménu rodinné poli-
tiky, tézko fict, zda se je podati naplnit. Uz
kvili tomu, Ze to znamena proklestit se fa-
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,POKUD RODICE
PRACUJI, STAT
VYBERE VICE
NA DANICH A MENE
VYDA NA SOCIALNI
DAVKY. JAK

v /
dou myti o tom, jak maji rodiny ,,spravné® PREKVAPIVE.“

RODICOVSTVI SE
TYKA MUZU 1 ZEN

Michaela Sojdrova,
europoslankyné KDU-CSL

Ve volebni kampani jsem se hodné potkavala

s mladymi zenami. Byly na rodi¢ovské dovolené,
nekteré se vracely do zameéstnani nebo podnikaly.
VSechny mély jedno spolecné, snazily se starat

0 domacnost, rodinu a zaroven mely zajem o svou
profesi. Praveé dostupnost zarizeni péce o déti je
pro né velké téma. Ve srovnani s ostatnimi zemémi
EU u nés jen 6,5 % déti mladsSich tfi let navstévuje
pecovatelské zarizeni, unijni pramér je 34,3 %.
Myslim, Ze pfiCinou neni jen nizsi zajem, ale hlavné
to, Ze u nas chybéji potfebné kapacity. Diky
evropskym fonddm bylo u nas vytvoreno 18 tisic
mist pro déti v détskych skupinach, mikrojeslich

a materskych skolach. Kvalitni a dostupna
profesionalni péce je velmi ddlezité nejen pro

zeny, ale i pro muze. Myslim, Ze i oni si zaCinaji
uveédomovat nespravedlivé rozdily mezi vydelky

a ddchody muzd a Zen.

fungovat. Realita je ale jinde. ,,Ze studii, které mame k dis-
pozici, vyplyvd, Ze o néjakou formu vydéle¢né ¢innosti ma
nezanedbatelny podil matek v CR z4jem jesté predtim, nez
jejich nejmladsi dité dosdhne tii let, i kdyZ jen mala ¢ast
z nich touzi byt v této dobé zaméstnana na plny tvazek,“
vysvétluje Hana Haskova, ktera ptisobi pti Sociologickém
tistavu AV CR a vénuje se pravé tématu rodiny a rodinné
politiky. Na ¢aste¢né uvazky vsak pracuje pouze 9% Zzen,
zatimco prameér EU je 32 %. ,,Mrzi m¢, Ze je situace cerno-
bila, bud plny tivazek, nebo nic. Nemohu pracovat, i kdyz
bych chtéla,“ potvrzuje fakturantka Michaela.

Podpora zafizeni péce také znamend, ze
rodiny budou spokojenéjsi, protoze se oba
rodice budou moci realizovat jak v praci,
tak doma. ,,Skoro polovina soucasnych tfi-
catnic ma vysokou $kolu, a tak je logické, ze
i béhem matefstvi chtéji vyuzit své znalos-
ti,“ dodava ekonom Filip Pertold, ktery se
na CERGE-EI zabyva zaméstnanosti rodi-
¢ A jednoduse feceno, pokud lidé pracu-
ji, stat vybere vice na danich a méné vyda
na socialni davky, a hlavné, kdyz oba rodice
maji ¢as na praci i rodinu, maji vic déti. m
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