Postaveni zen v Ce

Monitorovaci zprava za rO k 2 O

v g d |!




o

Sociologicky ustav
Akademie véd CR



Postaveni zen v ceské védé

Monitorovaci zprava za rok 2019

Narodni kontaktni centrum — gender a véda



Publikaci vydalo Narodni kontaktni centrum — gender avéda Sociologického Ustavu AV CR, v.v.i.,
v rdmci projektu sdilenych &innosti STRATIN+ financovaného MSMT (identifikaéni kéd MS2104) a s podporou
na dlouhodoby koncepcéni rozvoj vyzkumné organizace RVO: 68378025.

© Sociologicky Ustav AV CR, v. v. i., Praha 2021

ISBN 978-80-7330-388-4 (pdf)



Obsah

1 Uvod

1.1 Strukturazprdvy . . . . . e e e e e

2 Typicka akademicka draha
2.1 Typickd akademickd draha agregované . . . . . . . . . ..o

2.2 Typickd akademickd dréha podleobord . . . . . . . . . ...

3 Studujici
3.1 Studujiciagregovang . . . . . . . . . L e e e e e

3.2 Studujicipodleoborl . . . . . . .. e e e e

4 Absolventi
4.1 Absolventiagregovang . . . . . . . .. e e e e e e

4.2 Absolventipodleoboru . . . . . . ..

5 Akademicti pracovnici
5.1 Akademicti pracovniciagregované . . . . . . . . ... e e e e

5.2 Akademicti pracovnicipodleoborl . . . . . . ..

6 Vyzkumnici
6.1 Vyzkumniciagregovan . . . . . . . . . . e e e e e e
6.2 Vyzkumnicipodleoborll . . . . . . . . . . e e e e e e
7 Ridici pozice
8 Cesko v mezinarodnim srovnani
9 Priloha

9.1 Zdrojedat . . . . . e e e e e e
9.2 TabulkyCetnosti . . . . . . . . . e e e e e e e

13
13
14

18
18
20

24
24
25

27

36



Studujici

V roce 2019 Zeny prevazovaly mezi studujicimi na bakalarském (55 %) a magisterském stupni (60 %), na doktorském
stupni prevazovali muzi (55 %).

Podil Zen mezi studujicimi za poslednich 15 let vzrostl na vSech stupnich studia. Podil Zen od roku 2001 se zvysil na
doktorském studiu (o 9 procentnich bodd) a na magisterském studiu (o 12 procentnich bod). Na bakalafském studiu
se podil Zen vyrazné nezménil.

Nejvice zen studovalo lékarské védy, kde tvorily 85 % studujicich na bakalarském stupni, 68 % na magisterském stupni
a 52 % studujicich na doktorském stupni.

Nejvétsi prevaha muzl je v technickych védach, kde tvofili 75 % bakalarskych, 69 % magisterskych a 72 % doktorskych
studentd.

Absolventi

V roce 2019 Zeny prevazovaly mezi absolventy na bakalarském (61 %) a magisterském stupni (59 %), na doktorském
stupni prevazovali muzi (56 %).

Od roku 2001 vzrostl podil Zzen mezi absolventy bakalarského studia z 51 % na 61 %. Obdobné vzrostl podil Zen na
doktorském stupni z 32 % na 44 %. Podil Zen na magisterském stupni zlstal viceméné beze zmén.

Nejvice Zen absolvovalo studium Iékarskych véd, kde tvorily 87 % studujicich na bakaldfském stupni, 73 % na
magisterském stupni a 56 % studujicich na doktorském stupni.

Nejvétsi prevaha muzd byla mezi absolventy v technickych védach, kde tvorili 70 % bakalarskych, 68 % magisterskych
a 74 % doktorskych studentd.

Akademicti pracovnici

Zeny v roce 2019 tvofily 36 % vysokoskolskych akademikd, co? je srovnatelné s 35 % v roce 2010.

Nejvice Zen bylo mezi akademiky zaméstnano na pozici lektorek (58 %), nejméné poté bylo profesorek (16 %).
Primérna mésicni hrubd mzda vysokoskolskych akademikd v roce 2019 byla 57 tisic K¢, pficemz u muzld to bylo
61 tisic K¢ a u Zen 49 tisic K¢.

Nejvyrazné;jsi gender pay gap byl mezi pedagogy (20 %), nejmensi mezi profesory (10 %). V obou pfipadech byl rozdil
ve prospéch muzQ.

Vyzkumnici

Zeny v roce 2019 tvofily 24 % vyzkumnikd.

Podil muzd a Zen mezi vyzkumniky se od roku 2005 vyrazné nezménil (Zeny predstavovaly 26 % vyzkumnik( v roce 2005
a 24 % v roce 2019).

Nejvice Zen ve vyzkumnych pozicicich bylo zaméstndno v soukromém neziskovém sektoru (49 %), nejméné poté
v podnikatelském sektoru (13 %).

Zeny byly mezi vyzkumniky nejvice zastoupeny v lékaskych védach (49 %), nejméné poté v technickych védach (12 %).
Podil muz( a zen mezi vyzkumniky zUstava neménny v ¢ase naptic vsemi obory.

Nejvice Zen ve vyzkumnych pozicich bylo zaméstnano v soukromém neziskovém sektoru (49 %), ve kterém je
zaméstnano zhruba 0,3 % vyzkumnikd. Nejméné poté v podnikatelském sektoru (13 %), ktery zaméstnava zhruba 56 %
vyzkumnikd.

Zeny v roce 2019 tvofily 21 % osob na vedoucich pozicich v institucich zamérenych na védu, vyzkum a inovace.
Nejvyssi podil Zen ve vedoucich pozicich byl v Radé vysokych 8kol (37 %), naopak nejniz$i v Uéené spoleénosti Ceské
republiky (6 %).

Cesko v Evropském srovnani



1 Uvod

1.1 Struktura zpravy

Tato zprava pfinasi informace o zastoupeni muzl a Zen v nékolika oblastech relevantnich pro sektor vyzkumu
a vyvoje v CR. Zprava zacina kapitolou vénovanou takzvané typické akademické dréze. Tato kapitola pfedstavuje
prarez viech akademicky relevantnich skupin, od studujicich magisterského stupné studia az po vyzkumniky
a vyzkumnice produkujici védecké vystupy. Jejim cilem je predstavit ¢tenarim a ¢tenarkam rozdily v zastoupeni
muzl a Zen napfic¢ rdznymi stupni akademického Zebficku.

Nasledujici kapitoly se detailnéji vénuji kazdé z akademickych skupin, které lezi na typické akademické draze. Prvni
z téchto detailnéjsich kapitol je zamérena na souéasné studenty a studentky magisterského a doktorského stupné
studia. Nasleduje kapitola o absolventech téchto dvou stupnll vzdélavani. Po kapitole vénované absolventim
presuneme pozornost k vyzkumnikiim a akademickym pracovnikiim. Posledni kapitolou je srovnani Ceské
republiky se zbytkem Evropy. Ke zpravé je také pripojena priloha, popisujici metodologické aspekty analyzy
a frekvencni tabulky pro data vyuzita v predchozich kapitolach.

Kazda kapitola je sloZena ze dvou casti. Prvni predstavuje sloZzeni muzl a Zen agregované za vSechny védecké
obory. Druha ¢ast poté nabizi tridéni na zakladé Sesti oblasti vyzkumu (humanitni, socialni, prirodni, technické,
zemédélské a lékarské védy). Kazda podkapitola obsahuje jak popis soucasného stavu, tak casové srovnani.

2 Typicka akademicka draha

2.1 Typicka akademicka draha agregované

Typicka akademicka draha predstavuje prarez vSemi stupni, kterymi jedinec na své akademické cesté projde,
od nastupu do magisterského stupné studia az po terminalni pozici vyzkumnika. Data pro zmapovani typické
akademické drahy pochazeji ze dvou zdroju: data o poctech studentd, absolventli a akademickych pracovniku
pochazeji z Odboru statistiky, analyz a rozvoje eEducation Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy. Data
0 zaméstnancich v oblasti vyzkumu pochézeji z Ceského statistického Ufadu, jednad se o ukazatele vyzkumu
a vyvoje, konkrétné o priimérny evidenéni poc¢et zaméstnancl prepocteny?.

Zakladni forma typické akademické drahy je k vidéni v grafu ¢. 1. Jak je vidét, Zeny prevazuji mezi studujicimi na
bakalarském a magisterském stupni studia. Obdobna situace je i mezi absolventy a absolventkami bakalarského
a magisterského studia. Naopak, muZi pfevazuji mezi studenty a absolventy doktorského studia a jeSté vyraznéji
prevazuji mezi vyzkumniky

Ipramérny evidenéni pocet zaméstnancl prepoéteny je prepoltem priimérného evidenéniho poétu zaméstnanci ve fyzickych osobéach
podle délky jejich pracovnich tvazk(i na zaméstnavatelem stanovenou (plnou) pracovni dobu. Primérny evidenéni pocet zaméstnancl ve
fyzickych osobach (¢tvrtletni) je vypocten jako aritmeticky pramér z (pfislusnych tfi) mési¢nich pramérnych poctd. Vice viz https://www.czso.
cz/csu/czso/1-pmz_m.


https://www.czso.cz/csu/czso/1-pmz_m
https://www.czso.cz/csu/czso/1-pmz_m

Obrézek 1: Typicka akademicka draha podle pohlavi pro roky 2019 a 2010
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Zdroj dat: Statisticka rodenka $kolstvi (Cesky statisticky Gfad); Ministerstvo kolstvi
Data za akademické pracovniky pocitana z primérného evidenéniho poctu prepocteného

Graf ¢. 2 zobrazuje typickou akademickou drahu se zamérenim na akademické pozice. Data za studenty
a absolventy jsou stejnd jako v grafu pfedchozim. Dale je vidét, Ze ze vSech akademickych pozic je podil muzu
a Zzen vyrovnany pouze mezi asistenty. Ve vSech ostatnich skupinach pfevazuji muzi a jejich pfevaha roste s pozici
v akademické hierarchii.



Obrazek 2: Detailni typicka akademickd draha podle pohlavi pro roky 2019 a 2010
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Zdroj dat: Statisticka rodenka $kolstvi (Cesky statisticky Gfad); Ministerstvo kolstvi
Data za akademické pracovniky pocitana z primérného evidenéniho poctu prepocteného

2.2 Typicka akademicka draha podle obori
Typickd akademicka draha se z hlediska sloZzeni muzl a Zen vyrazné lisi podle oboru, jak je mozné vidét v grafu ¢.
3.

Zeny zpravidla prevazuji mezi studujicimi a absolventy magisterského stupné, poté zacinaji prevaZovat muzi.
Vyjimkou jsou technické védy, kde muzi prevazuji ve vSech kategoriich.



Obrazek 3: Typicka akademicka draha podle pohlavi a oboru pro roky 2019 a 2010
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Data za akademické pracovniky pocitané z primérného evidenéniho poctu prepocteného

V humanitnich a socialnich védach Zeny prevazuji mezi studujicimi magisterského a doktorského stupné a mezi
absolventy magisterského studia. Mezi absolventy doktorského studia a mezi vyzkumniky je v téchto oborech
situace vyrovnana s mirnou prevahou muzi.

V prirodnich védach Zeny obdobné prevaZuji mezi studujicimi a absolventy magisterského studia a mezi
studujicimi doktorského stupné. Mezi doktorskymi absolventy a vyzkumniky ovSem silné prevazuji muzi.
Poslednim oborem jsou technické védy, kde velmi silné prevazuji muzi ve vSech kategoriich.

Podle obort mlzZeme tfidit i detailnéjsi typickou akademickou drahu, ktera je zobrazena v grafu €. 4. Zobrazena
jsou ovsem pouze data z roku 2019, protoZe dostatec¢né detailni data pro vytvoreni tohoto grafu jsou dostupna
aZz od roku 2017. Jak je vidét, ve vSech oborech plati, Ze zastoupeni Zen klesa s rostouci akademickou pozici.



Obrazek 4: Detailni typicka akademicka draha podle pohlavi a oboru pro rok 2019
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Zdroj dat: Statisticka roéenka skolstvi (Cesky statisticky GFad); Ministerstvo $kolstvi
Data za akademické pracovniky pocitana z primérného evidenéniho poctu prepocteného
Data o vyzkumnicich za jednotlivé obory jsou dostupna az od roku 2017

Lékarské védy jsou oborem, kde Zeny prevazuji v nejvétsim poctu akademickych kategorii. Zeny prevazuji od
studentl magisterského stupné aZz po pedagogy a jedinymi dvéma kategoriemi, kde pfevazuji muZi, jsou docenti
a profesofi.

Dalsim oborem s velkym poctem kategorii s pfevahou Zen jsou zemédélské védy, kde Zeny prevaZzuji aZ po asistenty.
Zaroven je zde extrémné silna prevaha Zen mezi lektory. Obdobna situace je také u humanitnich véd.

V socidlnich védach Zeny prevaZzuji mezi studujicimi a absolventy magisterského stupné. RozloZzeni muzli a Zen
je vyrovnané od studentd doktorského studia az po odborné asistenty. Naopak muzi prevazuji mezi docenty
a profesory a mirné prevazuji u pedagogul. U zbylych kategorii je vtomto oboru podil muz{i a Zen vyrovnany.

V prirodnich védach prevazuji muzi na vSech stupnich s vyjimkou studujicich a absolventl magisterského studia
a mezi doktorandy.

Nakonec, v technickych védach ve vsech kategoriich silné prevazuji mutzi.
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e V roce 2019 Zeny prevazovaly mezi studujicimi na bakalarském (55 %) a magisterském stupni (60 %), na
doktorském stupni prevaZzovali muZzi (55 %).

¢ Podil Zen mezi studujicimi za poslednich 15 let vzrostl na vSech stupnich studia. Podil muzud a Zen od roku
2001 se zvysil na doktorském studiu (o 9 procentnich bodl) a na magisterském studiu (o 12 procentnich
bodu). Na bakalarském studiu se podil Zen vyrazné nezménil.

e Nejvice Zen studovalo lékarské védy, kde tvorily 85 % studujicich na bakalarském stupni, 68 % na
magisterském stupni a 52 % studujicich na doktorském stupni.

¢ Nejvétsi prevaha muzl je v technickych védach, kde tvofrili 75 % bakalarskych, 69 % magisterskych a 72 %
doktorskych studentd.

3.1 Studujici agregované

Akademickd draha zacind studiem ve vyssi vzdélavaci instituci. Data o sloZeni studujicich vyuZita v této kapitole
byla ziskdna z databize Ministerstva $kolstvi, konkrétné Oddéleni statistickych vystupd a analyz. V ramci
vysokoskolského studia je podil obou pohlavi vcelku vyvazeny, viz graf 3.1. Studentky v soucasné dobé mirné
prevaZzuji nad studenty na bakaladrském a magisterském stupni, mirné podreprezentované jsou Zeny na stupni
doktorském.

V roce 2019 tvofili studenty ze 70 % studujici bakalafského stupné, z 22 % studujici magisterského stupné a zbylych
8 % predstavovali studujici doktorského studia.

Obrazek 5: Pohlavi studentl podle Urovné studia v roce 2019
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Zdroj dat: Ministerstvo Skolstvi (Oddéleni statistickych vystup(i a analyz)

Podil studentek vzrostl v ¢ase, jak je mozné vidét v grafu €. 6. Mezi roky 2010 a 2019 tvofily Zeny v priméru 54 %

Na magisterském stupni studia tvofily Zeny v priméru 58 % studujicich. Od roku 48 % bylo mezi magisterskymi
studujicimi nanejvys 60 % a nejméné 48 % Zen. Mezi doktorandy bylo ve sledovaném obdobi v priméru 41 % Zen
s minimem 36 % a maximem 45 %.

2Databéze Oddéleni statistickych vystupt a analyz MSMT: https://dsia.msmt.cz//vystupy/vu_vs.html


https://dsia.msmt.cz//vystupy/vu_vs.html

Obrézek 6: Podil zen podle stupné studia
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Zdroj dat: Ministerstvo Skolstvi (Oddéleni statistickych vystupu a analyz)

Za zminku stoji, Ze podil zen mezi studenty vysokych $kol v poslednich dvou desetiletich pomalu, ale vytrvale roste,
a to zejména na doktorském a magisterském stupni studia. Konkrétné, zatimco v roce 2001 bylo mezi doktorskymi
studenty 36 % Zen, v roce 2019 to bylo uz 45 %. Obdobné, u magisterskych studentl v roce 2001 byl podil Zen
48 % a v roce 2019 potom 60 %. Na v bakalarském studiu byly zmény mensi. Mezi studujicimi bakalarského stupné
v roce 2001 bylo 54 % Zen, zatimco v roce 2019 tvofily Zeny 55 % bakalafskych student(.

3.2 Studujici podle obort

Urcité rozdily v zastoupeni muzll a Zen existuji napfi¢ obory. Data v této kapitole, stejné jako v té predchozi,
pochazeji z Oddéleni statistickych vystupl a analyz MSMT. Piivodni data oviem neobsahuji déleni studentd podle
oboru studia, proto byla data kédovana na zakladé ISCED oboru, pod ktery studenti spadaji®. RozloZeni pohlavi
studentl podle oboru a Urovné studia je mozné nalézt v grafu €. 7.

Obdobné jako na agregované urovni, ve vSech oborech s vyjimkou technickych véd v souc¢asné dobé mezi studenty
Zeny mirné prevazuji nad muzi. Zpravidla také plati, Ze na doktorském studiu je prevaha studentek mirné vyssi,
nez na nizsich drovnich studia.

3Kkédovani bylo provadéno zakladé Frascati manuélu. Detailni popis metodiky je k nalezeni v pfiloze.


https://www.oecd.org/sti/inno/frascati-manual.htm

Obrazek 7: Pohlavi studentl podle Urovné a oboru studia v roce 2019
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Ze viech obord svou strukturou nejvice vybocu;ji Iékafské védy, a to nadpriimérnym podilem Zen na magisterském
stupni studia. Zatimco v lékafskych védach v roce 2019 tvofily Zeny 68 % studentld magisterského stupné,
v ostatnich oborech to bylo pouze 58 %. Druhym, v urcitém ohledu atypickym oborem jsou technické védy.
Ty jsou specifické tim, Ze podil Zen je zhruba stejny na vSech Urovnich studia. U ostatnich obor( plati, Ze Zeny
prevazuji na magisterském a bakalarském stupni vice neZ na tom doktorském.
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Obrazek 8: Podil zen v bakalarském studiu podle roku a oboru
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Zdroj dat: Ministerstvo Skolstvi (Oddéleni statistickych vystupu a analyz)

V ¢asovém srovnani podle oborl je zfejmé, Ze na bakalarském stupni zlstava situace od roku 2000 vcelku stabilni,
jak je mozné vidét v grafu €. 8. Jak jiz bylo zminéno pfi pohledu na agregovana data, v poslednich péti letech je
mozné pozorovat mirny narUst podilu Zen, a to zejména v technickych a prirodnich védach, ale i ve vSech ostatnich
oborech.

Situace je obdobnad i na stupni magisterském, kde v poslednich letech doslo ke zméné v rozlozeni pohlavi ve
prospéch Zen, jak ukazuje graf ¢. 9. Za zminku stoji zejména zemédélské a prirodni védy, kde doslo k relativné
velkému narlstu podilu Zen. Mensi narust podilu Zen zaregistrovaly také védy technické.

Obrazek 9: Podil Zen v magisterském studiu podle roku a oboru
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Zdroj dat: Ministerstvo Skolstvi (Oddéleni statistickych vystup(i a analyz)

Poslednim stupném studia je studium doktorské, jehoz vyvoj z hlediska zastoupeni Zen zobrazuje graf €. 10. Stejné
jako u nizsich stupnt i zde je moZné pozorovat postupné navySovani podilu Zen mezi studenty, tentokrat zejména
ve védach pfirodnich a zemédélskych. V pfirodnich véddach tvorily v roce 2010 Zeny 51 % studentd, v roce to 2019
to bylo jiz 51 %. V zemédélskych védach se podil Zen mezi studenty doktorského studia zvysil z 51 % v roce 2010
na 52 % v roce 2019.

11



Celkové je tedy mozné konstatovat, Ze z hlediska zastoupeni Zen je situace napftic obory velmi podobna. Ve vsech
oborech je podil muzd a Zen mezi studenty vyrovnany a v poslednich letech podil studentek zvolna roste.

Obrazek 10: Podil Zen v doktorském studiu podle roku a oboru
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Zdroj dat: Ministerstvo $kolstvi (Oddéleni statistickych vystupu a analyz)
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4 Absolventi

e V roce 2019 Zeny prevazovaly mezi absolventy na bakalarském (61 %) a magisterském stupni (59 %), na
doktorském stupni prevaZzovali muZzi (56 %).

e Od roku 2001 vzrostl podil Zen mezi absolventy bakalarského studia z 51 % na 61 %. Obdobné vzrost! podil
Zen na doktorském stupni z 32 % na 44 %. Podil Zen na magisterském stupni zGstal viceméné beze zmén.

¢ Nejvice Zen absolvovalo studium Iékarskych véd, kde tvofily 87 % studujicich na bakalarském stupni, 73 %
na magisterském stupni a 56 % studujicich na doktorském stupni.

o Nejvétsi prevaha muZd byla mezi absolventy v technickych védach, kde tvofili 70 % bakalarskych, 68 %
magisterskych a 74 % doktorskych student(.

4.1 Absolventi agregované

Dalsi sledovanou skupinou jsou po studujicich osoby, které pravé ukoncily studium. Obdobné jako u studentd
i data o poctech absolvent( pochdzeji z databaze Ministerstva Skolstvi, konkrétné Oddéleni statistickych vystupu
a analyz®.

V roce 2019 pochdazelo 51 % absolventl z bakalarského stupné, dalSich 46 % predstavovali absolventi
magisterského studia a 4 % absolvovala studium doktorské.

Zatimco podil muz{ a Zen mezi studujicimi v roce 2019 byl relativné vyvazeny, u absolventl je jiZ mozné vidét vétsi
rozdily. Jak ukazuje graf 11, mezi absolventy bakalarského a magisterského studia jsou vyrazné méné zastoupeni
muzi. Naopak, mezi absolventy studia doktorského jsou v tomto roce v mensiné Zeny.

Obrazek 11: Pohlavi absolventtd podle Urovné studia v roce 2019

BakalaFské studium 61 %
Magisterské studium 59 %

Doktorské studium 44 %

0 % 25% 50 % 75 % 100 %

. Podil zen Podil muz

Zdroj dat: Ministerstvo Skolstvi (Oddéleni statistickych vystup(i a analyz)

Podil muzl a Zen je mezi absolventy méné stabilni v ¢ase, neZ je tomu u student(, nicméné ani zde neni
v poslednich letech vidét silny trend. Podil Zen rostl zhruba do roku 2010, od kdy je stabilni. Detailné;jsi pohled
nabizi graf ¢. 12. Mezi roky 2001 a 2019 tvofily Zeny v priméru 60 % vsech absolventl bakalafského stupné.

vy

Na magisterském stupni studia tvorily Zeny v priiméru 57 % absolventd. Od roku 2001 bylo mezi magisterskymi
absolventy nanejvys 61 % a nejméné 50 % Zen. Mezi absolventy doktorského studia bylo ve sledovaném obdobi
v prdmeéru 39 % Zen s minimem 32 % a maximem 44 %.

4Databéze Oddéleni statistickych vystupt a analyz MSMT: https://dsia.msmt.cz//vystupy/vu_vs.html

13


https://dsia.msmt.cz//vystupy/vu_vs.html

Obrézek 12: Podil Zen podle stupné studia
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Zdroj dat: Ministerstvo $kolstvi (Oddéleni statistickych vystupu a analyz)

4.2 Absolventi podle oboru
Dale se zamérime na sloZeni absolvent(l z hlediska studovanych obord. RozloZeni pohlavi student( podle oboru
a urovné studia je mozné nalézt v grafu €. 13.

Z grafu €. 13 jsou patrné velmi vyrazné rozdily napfi¢ obory. Stejné jako na agregované Urovni u vSech obor( je
podil Zen na bakalarském a magisterském stupni studia vyssi nez na stupni doktorském. Konkrétni mira zastoupeni
Zen a muz( se ale oborové lisi.
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Obrazek 13: Pohlavi absolventt podle Grovné a oboru studia v roce 2019

Humanitni védy

Bakalafské studium -
Magisterské studium - 69 %
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Bakalafské studium - 62 %
Magisterské studium - 66 %
Doktorské studium - 48 %
Socialni védy
BakalaFské studium - 67 %
Magisterské studium - 67 %

Doktorskeé studium - 49 %

Technické védy
Bakalafské studium - 70 %

Magisterské studium - 68 %
Doktorské studium - 74 %

Zemeédélské védy

Bakalafské studium - 64 % 36 %
Magisterské studium - 64 % 36 %

Doktorské studium - 50 % 50 %
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Zdroj dat: Ministerstvo Skolstvi (Oddéleni statistickych vystup( a analyz)

Prvni skupinu obord jsou humanitni a |ékarské védy, ve kterych tvofi Zeny vice neZ tfi ¢tvrtiny absolventl na
bakalarském a magisterském stupni. Na doktorském stupni je potom podil muzl a Zen u téchto dvou oboru
vyrovnany.

Déle jsou zde pfirodni, socidlni a zemédélské védy, ve kterych tvofi Zeny zhruba dvé tretiny absolventu
bakaldfského a magisterského studia. Na doktorském stupni je potom podil muzd a Zen a vyrovnany.

Specifickym oborem jsou technické védy, ve kterych silné prevazuji muzi na vsech urovnich studia, a to zhruba
v poméru dva muzi na jednu Zenu.
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Obrdzek 14: Podil Zen mezi absolventy bakalarského studia podle roku a oboru
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Zdroj dat: Ministerstvo Skolstvi (Oddéleni statistickych vystupu a analyz)

Vyvoj podilu Zen mezi absolventy bakalarského studia zobrazuje graf ¢. 14. Jak je vidét, mirny narlst v poctu
Zen zaznamenaly mezi lety 2001 a 2019 socialni, zemédélské a technické védy. Zbylé obory zadny vyrazny trend
nevykazuji.

Vyvoj v €ase na magisterském stupni studia zobrazuje graf ¢. 15. Jak je mozné vidét, ve vSech oborech doslo

k ndrustu Zen mezi absolventy magisterského studia.

Obrazek 15: Podil Zen mezi absolventy magisterského studia podle roku a oboru
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Zdroj dat: Ministerstvo $kolstvi (Oddéleni statistickych vystupu a analyz)

Poslednim stupném studia je doktorské studium (graf ¢. 16. Na tomto stupni dochazi k nejvyssim meziro¢nim
zménam, pravdépodobné v disledku nizkého celkového poctu osob. Celkové se zda, Ze na tomto stupni studia
doslo ke zvyseni podilu Zen u vsech védnich obord.
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Obrazek 16: Podil Zen mezi absolventy doktorského studia podle roku a oboru
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Zdroj dat: Ministerstvo Skolstvi (Oddéleni statistickych vystupll a analyz)
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5 Akademicti pracovnici

e 7Zeny v roce 2019 tvofily 36 % vysokoskolskych akademikd, co? je srovnatelné s 35 % v roce 2010.

¢ Nejvice Zen bylo mezi akademiky zaméstnano na pozici lektorek (58 %), nejméné poté bylo profesorek
(16 %).

® Primérna mésicni hruba mzda vysokoskolskych akademiku v roce 2019 byla 57 tisic K&, pficemz u muzi to
bylo 61 tisic K¢ a u Zen 49 tisic Kc.

¢ Nejvyraznéjsi gender pay gap byl mezi pedagogy (20 %), nejmensi mezi profesory (10 %). V obou ptipadech
byl rozdil ve prospéch muz(.

vy

(23 %).

5.1 Akademicti pracovnici agregované

Tato kapitola je vénovand akademickym pracovnikim a pracovnicim vysokych $kol. Zdrojem informaci
o akademickych pracovnicich vysokych kol je Statisticka rocenka $kolstvi MSMT, sekce Zaméstnanci a mzdové
prostfedky. Data z Ministerstva Skolstvi byla stejné jako u studentl a absolventl klasifikovana na zakladé
prislusnosti akademikd k fakulté. Podily muz( a Zen jsou vypocteny na zakladé primeérného evidencniho poctu
prepocteného °.

V roce 2019 bylo 7 % akademikd na urovni asistentli a 5 % na Urovni lektorG. Pedagogové tvofili 4 % akademickych
tvazkl a odborni asistenti 51 %. Docenti tvofili 22 % vsech akademik( a profesofi potom zbylych 11 % celku.

Celkové bylo v roce 2019 mezi akademickymi pracovniky na vysokych skolach 36 % Zen (oproti 35 % v roce 2010).
Detailnéjsi pohled na sloZeni akademickych pracovnikd je mozné nalézt v grafu €. 17. Z néj je mozné vidét, Ze
eny jsou nejvice zastoupeny na niz$ich akademickych pozicich. Zeny tvoii 58 % lektor(i a 50 % asistent(. Naopak,
nejméné Zen najdeme na nejvyssich akademickych pozicich. Mezi docenty nalezneme 26 % Zen, a mezi profesory
pouze 16 % Zen.

Obrazek 17: Pohlavi podle akademického titulu v roce 2019

Lektofi/rky 58 %
Asistenti/ky 50 %
Odborni asistenti/ky 41 %
Pedagogové/zky 34 %
Docenti/ky 26 %
Profesofi/rky 16 %

0% 25% 50 % 75 % 100 %

. Podil zen Podil muz

Zdroj dat: Statisticka rocenka Ministerstva Skolsti (Zaméstnanci a mzdové prostifedky)
Data pocitané z primérného evidenéniho poctu prepocteného

Druhd c¢ast této podkapitoly je vénovana mzddm. Graf ¢. 18 zobrazuje hrubou mésiéni mzdu akademiku
zaméstnanych na vysokych skolach podle akademické pozice. Hodnoty predstavuji vazeny primér napfic
pracovisti vysokych Skol. Primér je vazen podle primérného evidenéniho poctu prepocteného, ¢imzZ je vzato

SPriimérny evidenéni poget zaméstnanctl prepolteny je prepoétem priimérného evidenéniho poétu zaméstnancii ve fyzickych osobach
podle délky jejich pracovnich tvazk(i na zaméstnavatelem stanovenou (plnou) pracovni dobu. Primérny evidenéni pocet zaméstnancl ve
fyzickych osobdch (Etvrtletni) je vypocten jako aritmeticky primér z (pfislusnych tfi) mési¢nich primérnych poctd. Vice viz stranky https:
//www.czso.cz/csu/czso/1-pmz_m


https://www.czso.cz/csu/czso/1-pmz_m
https://www.czso.cz/csu/czso/1-pmz_m

v potaz nerovnomérné rozdéleni muzd a Zen napfi¢ pracovisti a pozicemi. Celkové Cinila v roce 2019 prdmérna
hrubd mésicni mzda vysokoskolskych akademikl 57 223 K¢, pficemz primérnd mzda muzd byla 61 907 K¢
a pramérna mzda Zen 48 835 K¢.

Obrazek 18: Mzdy muz( a Zen podle akademické pozice
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Zdroj dat: Statisticka ro€enka Ministerstva Skolstvi (Zaméstnanci a mzdové prostiedky)
Data pocitana z primeérného evidencniho poctu prepocteného

Podle ocekavani primérna mzda roste s akademickou pozici. Nejvyssi mzdu méli profesofi (91 494 Kc¢) a profesorky

ukazatelem mzdovych rozdild mezi muzi a Zenami je takzvany gender pay gap °. Celkovy gender pay gap,
ktery predstavuje srovnani vSsech akademik( na verejnych skolach viéi vsem akademickam, v roce 2019 dinil
27 %. Kromé toho je mozné divat se na gender pay gap pro jednotlivé akademické pozice. Nejvétsi rozdily ve
mzdach na vysokych skolach jsou mezi pedagogy a pedagozkami (20 %), naopak nejmensi rozdily mezi profesory
a profesorkami (10 %). Pfehled mzdovych rozdild pro jednotlivé akademické pozice je zobrazen v grafu ¢. 19.

6Gender pay gap je zde potitan jako 100 * (m% — 1). Vysledné Cislo je percentualnim rozdilem mezi pfijmy obou skupin.

Pozitivni ¢isla reprezentuji rozdil ve prospéch muzd, negativni ve prospéch zen.
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Obréazek 19: Gender pay gap podle akademické pozice
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Zdroj dat: Statisticka roCenka Ministerstva Skolstvi (Zaméstnanci a mzdové prostfedky)
Data pocitana z primérného evidencéniho poctu prepocteného
Pozitivni hodnoty na vertikalni ose vyjadfuji rozdily ve prospéch muzu, negativni ve prospéch zen.

5.2 Akademicti pracovnici podle obort

Zastoupeni Zen na specifickych akademickych pozicich se lisi v zavislosti na vyzkumném oboru, jak ukazuje graf
¢. 20. U vsech oborl plati, Ze jsou zastoupeny primarné na nizsich Urovnich akademického Zebfic¢ku a naopak jsou

v silné mensiné mezi docenty a profesory.
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Obrazek 20: Akademici podle pohlavi, titulu a oboru v roce 2019
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Zdroj dat: Statisticka ro€enka Ministerstva Skolstvi (Zaméstnanci a mzdové prostfedky)
Data pocitana z primérného evidenéniho poctu prepoéteného

vy

védach. Konkrétnéji, v ptirodnich védach byla v tomto roce priimérnd mzda 66 602 K¢, v humanitnich védach
44 065 K¢, v socialnich védach 51 722 K¢, v technickych védach 64 023 K¢, v I1ékarskych védach 61 624 K¢ a nakonec
v zemédélskych védach byla primérna mzda 53 894 K¢. Detailnéjsi rozbor mezd podle akademickych pozic je
k vidéni v grafu ¢. 21.
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Obrazek 21: Mzdy muz(i a Zen podle oboru a akademické pozice
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Zdroj dat: Statisticka rocenka Ministerstva Skolstvi (Zaméstnanci a mzdové prostredky)
Data pocitana z primérného evidenéniho poctu prfepocteného

Rozdily v hrubych mési¢nich mzdach, tedy gender pay gap’, podle pozice a oboru jsou zobrazeny v grafu ¢. 22. 2019
byl v pfirodnich védach, nejnizsi poté v humanitnich védach. Celkové byl v pfirodnich védach v roce 2019 gender
pay gap 31 %, v humanitnich védach 12 %, v socidlnich védach 14 %, v technickych védach 30 %, v |ékarskych
25 % a v zemédélskych védach byl gender pay gap 22 %. Detailni rozbor rozdild v pfijmech nejen podle oboru, ale
i podle pozice je k vidéni v grafu €. 22 Jak je zfejmé, na vétSiné pozic maji muzi vyssi pfijmy nez Zeny.

7Gender pay gap je zde po¢itan jako 100 * (w — 1). Vysledné ¢&islo je percentualnim rozdilem mezi pfijmy obou skupin.

prameérna mzda zen
Pozitivni ¢isla reprezentuji rozdil ve prospéch muzd, negativni ve prospéch zen.
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Gender Pay Gap

Obrazek 22: Gender pay podle oboru a akademické pozice
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Zdroj dat: Statisticka rocenka Ministerstva Skolsti (Zaméstnanci a mzdové prostfedky)
Data pocitané z primérného evidenéniho poctu prepocteného
Pozitivni hodnoty na vertikalni ose vyjadfuji rozdily ve prospéch muzu, negativni ve prospéch Zen.




6 Vyzkumnici

e 7Zeny v roce 2019 tvofily 24 % vyzkumnika.

¢ Podil muzli a Zen mezi vyzkumniky se od roku 2005 vyrazné nezménil (Zeny predstavovaly 26 % vyzkumnikd
v roce 2005 a 24 % v roce 2019).

* Nejvice Zen ve vyzkumnych pozicicich bylo zaméstnano v soukromém neziskovém sektoru (49 %), nejméné
poté v podnikatelském sektoru (13 %).

e Zeny byly mezi vyzkumniky nejvice zastoupeny v lékaiskych védach (49 %), nejméné poté v technickych
védach (12 %).

¢ Podil muzd a Zen mezi vyzkumniky zlstava neménny v ¢ase napfi¢ vsemi obory.

¢ Nejvice zen ve vyzkumnych pozicich bylo zaméstndno v soukromém neziskovém sektoru (49 %), ve kterém
je zaméstnano zhruba 0,3 % vyzkumnikl. Nejméné poté v podnikatelském sektoru (13 %), ktery zaméstnava
zhruba 56 % vyzkumnikd.

6.1 Vyzkumnici agregované

V této Casti se zaméfime na pracovniky a pracovnice v oblasti vyzkumu a vyvoje samotné. Data o vyzkumnicich
pochézeji z Ceského statistického tradu, konkrétné ze sekce Ukazatele vyzkumu a vyvoje.

V roce 2019 tvofily Zeny 24 % z celku vyzkumnych pracovnik(. Pro srovnani, v roce 2019 to bylo 25 %.

Graf ¢. 23 zobrazuje vyvoj podilu muzl a Zen mezi vyzkumniky od roku 2005 a je z néj patrné, Zze podil muzl a Zzen
je v ¢ase je stabilni.

Obrazek 23: Vyzkumnici podle pohlavi a roku
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Zdroj dat: Cesky statisticky Ufad (Ukazatele vyzkumu a Vyvoje)
Data pocitana z primérného eviden¢niho poctu prepocteného

Dale je mozné se na rozloZzeni muzl a Zen mezi vyzkumniky podivat v kontextu sektor(i pracovniho trhu. Tuto
informaci prindsi graf ¢. 24, ze kterého je mozné vidét, Ze zeny bychom mezi vyzkumniky nalezli nejc¢astéji
v soukromém neziskovém sektoru (ktery zaméstnava 0,3 % vyzkumnikd) a vladnim sektoru (ve kterém je
zaméstnano 19 % vyzkumnik(). Naopak, v podnikatelském sektoru, v némz v roce 2019 pracovalo 56 %
vyzkumnik(, jsou v silné prevaze mufi.
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Obrazek 24: Vyzkumni pracovnici podle pohlavi a sektoru v roce 2019
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Data pocitana z primérného evidenéniho poctu prepocteného

6.2 Vyzkumnici podle obora

Z grafu €. 25 je patrné, Ze rozloZzeni muzl a Zen mezi vyzkumniky se lisi v zavislosti na oboru. V lékafskych
a zemédélskych védach je podil muzd a Zen vcelku vyrovnany s mirnou prevahou Zen. V socialnich a pfirodnich
védach je situace obdobn3, ale s velmi mirnou pfevahou muz{. Naproti tomu vyzkum v pfirodnich a technickych
védach, které zaméstnavaji dvé tretiny viech vyzkumnika v CR, se zd4 byt do velké miry muZskou zaleZitosti.

Obrazek 25: Vyzkumnici podle pohlavi a oboru v roce 2019

Lékarské védy - 49 % 51 %
Zem&délské védy - 47 % 53 %
Socialni vé&dy - 44 % 56 %
Humanitni védy - 39 % 61 %

PFirodni védy - 25 % 75 %
Technické védy - 12 % 88 %
0% 25 % 50 % 75 % 100 %

B Poditzen | Podil muz

Zdroj dat: Cesky statisticky UFad (Ukazatele vyzkumu a Vyvoje)
Data pocitané z primérného evidenéniho poctu prfepocteného
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V humanitnich védach jsou Zeny silné zastoupeny na pozici lektorek. U asistentd je podil muzd a Zen vyrovnany,
zatimco u pedagogtli a odbornych asistent( jsou muzi v mirné presile. Mezi docenty a profesory najdeme primarné
muze.

Silnou prevahu maji Zeny mezi lektory také v zemédélskych védach, kde maji mirnou prevahu také mezi asistenty.
Naopak mezi pedagogy, odbornymi asistenty, docenty i profesory prevazuji v zemédeélskych védach muzi.

Pro lékarské védy byla v roce 2019 typickd mirnd prevaha Zen mezi lektory, asistenty i pedagogy. Situace je
vyrovnana u odbornych asistentll a muZi prevazuji mezi docenty a profesory.

Obdobn je i situace u socidlnich véd, kde je podil muzd a Zen vyrovnany u asistent( a odbornych asistentd. Zeny
zde mirné prevazuji u lektor(, zatimco muzi maji mirnou prevahu mezi pedagogy. A stejné jako plati pro ostatni
obory, i v socialnich védach tvofi drtivou vétsinu docentl a profesord mufzi.

Posledni dva obory, tedy technické a pfirodni védy, jsou specifické tim, Ze muzi znatelné prevazuji na vSech
urovnich akademického Zebficku. | zde plati, Ze Zeny nalezneme predevsim mezi lektory a naopak muzi silné
dominuji mezi docenty a profesory.

Obrazek 26: Vyzkumnici podle pohlavi, oboru a roku

100 %
75 %
50 % —_—— >
25% —_—

0%

100 %
75 %

50 %

JV\//_/

25%

0%
2005 2008 2011 2014 2017 2005 2008 2011 2014 2017 2005 2008 2011 2014 2017

— Podil zen Podil muzt

Zdroj dat: Cesky statisticky Ufad (Ukazatele vyzkumu a Vyvoje)
Data pocitané z primérného evidencéniho poctu prepocteného

Vyvoj podilu muzd a Zen u vyzkumnik( mezi roky 2001 a 2019 zobrazuje graf €. 26. Jak je z néj patrné, slozeni
jednotlivych obor je relativné stabilni, presto ale najdeme jisté zmény. V ptirodnich védach doslo k mirnému
narGstu podilu muzl mezi vyzkumniky. Dale, v humanitnich a zemédélskych védach je genderové sloZeni
vyzkumnikd velmi vyrovnané a nedoslo ke zméné v tom, ktera skupina prevaZzovala. Situace v ostatnich oborech
se za posledni roky pfili§ nezménila.
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T

C

e Zeny v roce 2019 tvofily 21 % osob na vedoucich pozicich v institucich zamérenych na védu, vyzkum
a inovace.

Ceské republiky (6 %).

Tato kapitola je vénovana genderovému sloZeni na vedoucich pozicich vyzkumnych organizaci. Data pro tuto
kapitolu byla ziskana z webovych stranek a vyrocnich zprav jednotlivych organizaci. Celkové je v této kapitole
analyzovano 9 typt instituci®, v rdmci kterych bylo v roce 2019 zaméstnano 6 035 osob ve vedoucich pozicich.
Z toho poctu tvofili 21 % Zeny. Zbytek kapitoly je vénovan detailnéjsimi popis jednotlivych instituci. Vzhledem
k tomu, Ze pocet osob ve vedoucich pozicich je obecné velmi nizky, jsou v grafech uvedeny kromé procent
i absolutni pocty osob v daném organu.

Obrazek 27: Podil muzli a Zen ve vedoucich pozicich akademickych instituci

CKR
GACGR
RWVI
USCR
0% 25 % 50 % 75 % 100 %

Muzi . Zeny

Akademie véd CR

V prvni ¢4sti se zamétime na Akademii véd Ceské republiky. SloZeni Fidicich orgdn(i z hlediska pohlavi je mozné
vidét v grafu &. 28. Cisla ve sloupcich reprezentuji absolutni hodnoty. Jak je vidét, ve viech fidicich organech
prevaZuji muzi. Kromé organC zminénych v grafu je soudésti fidicich orgdn Akademie véd CR také predseda.
V roce 2019 byla predsedkyni Akademie véd CR Zena.

8Jedna se o Akadamemii véd CR, Vefejné vyzkumné instituce (tj. dil&i vyzkumna pracoviété, knihovny, apod.) Vysoké skoly, Grantovou
agenturu CR, Technologickou agenturu CR, Radu pro vyvoj, vyzkum a inovace, Radu vysokych $kol, Ceskou konferenci rektorti a U¢enou
spole¢nost CR.
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Obrézek 28: Podil muzd a zen v hlavnich organech AV CR v roce 2019

Akademicka rada- 17 29 % 71 %
Védecka rada- 29 21 % 79 %
Akademicky sném - 253 19 % 81 %

Dozor&i komise 1 8 12 % 88 %
0% 25 % 50 % 75 % 100 %

B Poditzen | Podil muza

Cisla u paty sloupce vyjadtuji absolutni poget osob v daném organu

Nasledujici graf této sekce (€. 29) zobrazuje pocty muzu a Zen ve vedoucich pozicich na dil¢ich Ustav Akademie
véd CR, konkrétné na pozicich feditel(, ¢lent rady Ustavu a ¢lent dozoréi rady Ustavu.

Obrazek 29: Podil muzd a Zen ve vedeni Gstavd AV CR v roce 2019

Reditel’/ka 53 BEERCZ 89 %
Rada Ustavu - 542 18 % 82 %
Dozoréirada - 293 20 % 80 %

0% 25 % 50 % 75 % 100 %

B Poditzen | Podil muza

Cisla u paty sloupce vyjadfuji absolutni po&et osob v daném organu

Grafu ¢. 30 zobrauje pocty muzll a Zen v odbornych komisich Akademie véd a i zde je vidét, Ze ve vétsiné skupin
prevazuji muzi.

Obrézek 30: Podil muz(i a Zen v odbornych komisich AV CR v roce 2019

Bytova komise AV CR -

Komise pro reg. spolu. kraj a Ustav AV CR -
Komise pro spolupraci s véd. spol. AV CR -
Komise pro vé&d. info. AV CR -

Komise pro Ziv. prostiedi AV CR -
Majetkova komise AV CR -

Komise pro info. tech. AV CR -

Komise pro energetiku AV CR -

Cisla u paty sloupce vyjadfuji absolutni po&et osob v daném organu

Posledni kategorii orgdnud ve vedeni Akademie véd jsou odborné rady a rezorty, zobrazené v grafu ¢. 31. Stejné
jako v predchozich dvou pfipadech, i zde je prevaha muzi.



Obrazek 31: Pocty muzl a Zen v raddch a rezortech AV CR v roce 2019

Edi¢ni rada AV CR- 14

50 %

50 %
60 %
64 %

23 35 % 65 %

19 32 % 68 %

16 31 % 69 %

20 30 % 70 %
20 % 80 %
18 AV 83 %
3% 87 %
100 %

50 %

Rada pro vyuzivani dusevniho vlastnictvi | 10 40 %

Rezort. odbor. kom. AV CR - schvalov. pokus na o
zvitatech | 11 36 %

Rada pro zahraniéni styky AV CR -
Ekonomicka rada AV CR -

Rada pro spravu akad. web( a interneti AV CR -
Rada pro spolu. s VS a pFipravu véd. prac. AV CR -
Rada pro kosmické aktivity -

Rada pro podpor. igasti AV CR na evrop. integr. -

-
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—

Rada pro spolu. AV CR s podnik. a aplika&ni sférou -

~

Rada pro nakladné pfistroje -

25 % 75 % 100 %

B Poditzen | Podil muza

Cisla u paty sloupce vyjadfuji absolutni po&et osob v daném organu
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Vysoké Skoly

Graf &. 32 zobrazuje poéty muzd a 7en ve vedoucich organech vysokych $kol v Ceské republice. Jak je vidét, na
vedeni vysokych kol se podileji primarné muzi.

Obrazek 32: Podil muz( a Zen na vedoucich pozicich vysokych $kol v roce 2019

Rektor - 28

)

93 %

131 26 % 74 %

Prorektor -

Akademicky senat-| 911 27 % 73 %
Akademicka rada - 1062 17 % 83 %
Spravnirada-| 347 BEPAA 88 %
0% 25 % 50 % 75 % 100 %

B Poditzen | Podil muz

Cisla u paty sloupce vyjadtuji absolutni poget osob v daném organu

Grantova agentura CR
Tato sekce je vénovana nejvétsi grantové agenture v Ceské republice, Grantové agenture Ceské republiky.

SloZeni jejich Fidicich organ z hlediska poctu muzli a Zen je mozné vidét v grafu €. 33. Z néj je zfejmé, Ze v fidicich
organech silné prevazuji muzi. Predsedkyni agentury byla v roce 2019 Zena.
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Obrézek 33: Po¢ty muz( a Zen v Fidicich organech GA CR v roce 2019

Védeckarada| 10 BRI/ 90 %

Kontrolni rada - 10 20 % 80 %

Predsednictvo 1 5 40 %

0% 25 % 50 % 75 % 100 %

B Poditzen | Podil muz

Cisla u paty sloupce vyjadtuiji absolutni po&et osob v daném organu (data k 31.12.2017)

Graf ¢. 34 zobrazuje sloZzeni hodnoticich panell agentury, ve kterych silné prevazuji muzi. Obdobné, graf ¢. 35
zobrazuje sloZeni panelovych komisi, kde je situace podobna.

Obrazek 34: Po¢ty muzl a Zen v hodnoticich panelech GACR v roce 2019

lékaFské a biologické védy | 12 EENA 83 %
spoledenské a humanitni védy | 15 EEEA 87 %
védy o nezivé prirodé - 20 (KON 90 %

zemédélskeé a biologicko-environmentalni védy | 12 eI/ 92 %

—

technické védy | 16 % 94 %

25 % 50 % 75 % 100 %

B Poditzen | Podil muz

Cisla u paty sloupce vyjadtuiji absolutni po&et osob v daném organu (data k 31.12.2017)

o
X

Obrazek 35: Poéty muzl a Zen v oborovych komisich GACR v roce 2019

spoledenské a humanitni védy - 20 30 % 70 %
lekarské a biologické vedy | 12 NS 83 %
v&dy o nezivé prirodé | 20 ({OKZ 90 %
zemédslské a biologicko-environmentalni védy -| 12 eI/ 92 %

technické védy | 16 94 %

0% 25 % 50 % 75 % 100 %

B Poditzen | Podil muz

Cisla u paty sloupce vyjadtuji absolutni poget osob v daném organu (data k 31. 12. 2017)
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Technologicka agentura CR

Druhou nejvétsi grantovou agenturou v Ceské republice je Technologicka agentura CR. Genderové slozeni jejich
fidicichch orgdnd je mozné vidét v grafu ¢. 36. Pfedsedou agentury byl v roce 2019 muz. Mistopfedsedou agentury

byl v roce 2019 muz.

Obrazek 36: Po¢ty muzl a Zen v fidicich organech TA CR v roce 2019

30 %

Kontrolni rada-{ 10
Ptedsednictvo TACR-| 5 20 %

Vyzkumnarada-| 11

100

70 %

80 %

0%

25 % 50 %

75 %

B Poditzen | Podil muz

Cisla u paty sloupce vyjadtuiji absolutni po&et osob v daném organu (data k 31.12.2017)

Graf & 37 poté zobrazuje pocty muzd a zen v jednotlivych programech TA CR.

Obrazek 37: Poéty muzl a Zen v radach programd TACR v roce 2019

100 %

Rada programu Gama -
Rada programu Eta -
Rada programu Zéta -
Rada programu Kappa -
Rada programu Beta 2 -
Rada programu CK -
Rada programu Delta -
Rada programu Narodni centra kompetence -
Rada programu Trend -
Rada programu Epsilon -
Rada programu Alfa -
Rada podprogr. Alfa -
Exp.hodnot.komise CK -

Rada programu THETA -
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B Podilzen | Podil muzi

Cisla u paty sloupce vyjadFuji absolutni poget osob v daném organu (data k 31. 12. 2017)
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Rada pro vyvoj, vyzkum a inovace

Samotna rada pro vyvoj, vyzkum a inovace méla v roce 2019 mezi svymi ¢leny 14 muzli a 3 Zen. Graf ¢. 38 zobrazuje
pocty muz( a Zen v ostatnich oddélenich RVVI. V roce 2019 nebyly k dispozici Gdaje pro nasledujici oddéleni RVVI:
Odbornd komise védy o Zivé pfirodé, Odborna komise védy o neZivé prirodé a Odborna komise spolecenskych
a humanitnich véd.

Obrazek 38: Slozeni odbornych komisi RVVI v roce 2019

Bioeticka komise -

Komise pro hodnoceni | 5
vysledkti VO a program(i 100 %

0% 25 % 50 % 75 % 100 %

B Poditzen | Podil muz

Cisla u paty sloupce vyjadFuji absolutni poget osob v daném organu (data k 31. 12. 2017)



Rada vysokych skol

Vedeni rady vysokych Skol se sklada z fidicich organd a z pracovnich komisi. SloZeni vedoucich organli v roce
2019 je moZné vidét v grafu €. 39, sloZeni pracovnich komisi poté v grafu 40. Jak je vidét, ve vedoucich orgdnech
prevaZzuji muzi, v pracovnich skupindch je situace lehce vyrovnanéjsi. Predsedou rady byl v roce 2019 muz.

Obrazek 39: Pocty muzl a zen ve vedoucich organech RVS v roce 2019

37 %

37 %

36 %

33 %

63 %

63 %

64 %

67 %

Studentska komora RVS | 35
Sném - 221
Pfedsednictvo | 50
UZSi pfedsednictvo | 6
0%
Obrdazek 40

75 % 100 %

Cisla u paty sloupce vyjadFuji absolutni poget osob v daném organu

: Po¢ty muz(i a Zen v pracovnich komisich RVS v roce 2019
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Ceska konference rektort

Vedouci organ Ceské konference rektor( je slozen z pfedsedy a predsednictva. Pfedsedou konference byl v roce
2019 muz. Predsednictvo bylo sloZzeno z 5 muz{ a 1 Zeny. SloZeni jednotlivych komisi je mozné vidét v grafu ¢. 41
a sloZeni pracovnich skupin v grafu €. 42.

Obrézek 41: Podil muzd a Zzen v komisich CKR v roce 2019

Komise CKR pro zahranié¢ni o 0
zalezitosti 33 % 67 %

Komise CKR pro vzdélavani - 29 % 71 %

Pracovni skupina pro
problematiku Evropskych - 28 % 72 %
strukturalnich fondd

Komise CKR pro Evropské | 0 0
fondy 25 % 75 %

Komise CKR pro
legislativu

o

20 % 80 %

100 %

Strategie vyzkumu - 1

100 %

Reprezentativni komise - 6

s

s

pa—

—
0% 25 % 50 % 75 % 100 %

B Poditzen | Podil muz

Cisla u paty sloupce vyjadtuji absolutni poget osob v daném organu
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Obrazek 42: Podil muzd a zen v pracovnich skupinach CKR v roce 2019

Pracovni skupina CKR
k portalu Study in the - 59 % 41 %
Czech Republic

Pracovni skupina CKR pro
problematiku Evropskych - 75 %
strukturalnich fondu
Pracovni skupina CKR
pro pfipravu hodnoceni | 92 ¥
vysokych Skol v souladu s 8
Metodikou 17+

0% 25 % 50 % 75 % 100 %

B Poditzen | Podil muza

Cisla u paty sloupce vyjadFuji absolutni po&et osob v daném organu

Uéena spoleénost CR

Posledni instituci v této kapitole je U¢end spole¢nost CR, ktera byla v roce 2019 téméf vyhradné muzskou
organizaci, viz. graf ¢. 43. Predsedou spolecnosti byl v roce 2019 muz.

Obrazek 43: Podil muzd a zen v Uéené spole¢nosti CR v roce 2019

Rada- 7 14 % 86 %
Radni ¢lenové/ky 1 99 e 91 %
Zahraniéni lenové/ky - 49 (I 94 %

Zesnuli 8lenovél/ky | 57 100 %

Emeritni élenové/ky | 17 100 %

0% 25 % 50 % 75 % 100 %

B Podilzen | Podil muzi

Cisla u paty sloupce vyjadFuji absolutni po&et osob v daném organu




8 Cesko v mezinarodnim srovnani

e V evropském srovnani patii Ceska republika mezi zemé s nejniz$im zastoupenim Zen ve vyzkumu (24 %

v roce 2019).

¢ Na nejnizsich pozicich se drzi Ceska republika dlouhodobé od zacatku sledovani, tedy od roku 2000.

Nakonec se podivdme na srovnani Ceské republiky s ostatnimi zemémi Evropy. Data v této kapitole prochazeji
z databazi Eurostatu. Je nutné upozornit, Ze nejsou aktudlni pro vSechny zemé, coz je tfeba zohlednit pfi

interpretaci.

Graf & 44 predstavuje podil Zen ve vyzkumném sektoru. Jak je vidét, zastoupeni Zen ve védé je v Ceské republice
velmi podpridmeérné ve srovnani s ostatnimi zemémi.

Severni Makedonie
Srbsko
Bosna a Hercegovina
LotySsko
Chorvatsko
Cerna Hora
Rumunsko
Litva
Bulharsko
Portugalsko
Estonsko
Slovensko
Spanélsko
Kypr
Dansko
Island

Irsko
Polsko

Italie
Turecko
Belgie
Slovinsko
Malta
Svédsko
Francie
Lucembursko
Nizozemsko
Madarsko
Cesko
Rakousko
Némecko

Obrazek 44: Podil Zen ve vyzkumu podle zemé
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Zdroj dat: Eurostat. Aktualnost dat se liSi podle zemé. Rok, ze kterého data pochazeji je uveden u paty sloupce.

Podil Zen pocitan z primérného evidenéniho poétu zaméstnancl prepocéteného.

Graf &. 45 poté zobrazuje zastoupeni zen v Ceské republice ve srovnani ostatnimi zemémi v ¢ase. Jak je patrné,
Ceskd republika se z hlediska zastoupeni zen dlouhodobé fadi mezi podprimér.
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Obrézek 45: Podil Zen ve vyzkumu podle zemé a roku

1998 2003 2009 2014 2019

Ceska republika Ostatni zemé Evropy

Zdroj dat: Eurostat. Podil Zen pogitan z primérného evidenéni po¢tu zaméstnancl prepocteného.
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9 Priloha

Tato priloha obsahuje prehled zdroji data vyuZitych v této zpravé, definici pojmU a pracovnich pozic a tabulky
s relativnimi a absolutnimi poCty studentd, absolventll a zaméstnanci v oblasti vyzkumu a vyvoje inovaci.

9.1 Zdroje dat

Zdrojli dat je v této zprave vyuzito nékolik. Prvnim z nich jsou Vykonové ukazatele vysokych skol z Odboru statistiky,
analyz a rozvoje eEducation MSMT, dostupné na adrese https://dsia.msmt.cz//vystupy/vu_vs.html. Tento zdroj
obsahuje pocty studentll a absolvent(l vysokych Skol podle pohlavi, roku a instituce. Je tfeba upozornit, Ze casové
fady o studujicich a absolventech, které zvefejfiuje MSMT, jsou kazdym rokem nové generovény, a to v celé své
datové fadé od roku 2001. Vysoké Skoly maji moznost data o poctech studujicich a absolventl zpétné ménit,
co? také ¢ini. Udaje vygenerované v tomto roce se proto mohou li$it od dat publikovanych v predchozich letech
(a tudiz i v predchozich monitorovacich zpravach). Zaroven doslo ke zméné metodiky, kdy jiz nejsou studujici
zverejriovani pod jednotlivymi obory, ale pouze pod fakultami vysokych Skol. Z toho dlvodu byla pfislusnost
studentl a absolventl ruéné kédovéna na zakladé Frascati manualu (https://www.oecd.org/sti/inno/frascati-
manual.htm).

Informace o vyzkumnicich pochazeji ze dvou zdroji. Tim prvnim je Statistickd rocenka Skolstvi MSMT
(kapitola Zaméstnanci a mzdové prostfedky: https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/statistika-
skolstvi/statistickerocenky-skolstvi-zamestnanci-a-mzdove-prostredky), kterd obsahuje informace o poctech
muzl a Zen podle vyzkumné pozice, védeckého oboru a roku. Druhym zdrojem jsou ukazatele vyzkumu a vyvoje
publikované Ceskym statistickym tGradem (https://www.czso.cz/csu/czso/statistika_vyzkumu_a_vyvoje), v nichz
je mozné nalézt pocty muzli a Zen mezi zaméstnanci vyzkumu a vyvoje podle typu prace, oboru a pracovniho
sektoru. Podily zaméstnancli jsou vypocteny z primérného evidencniho poctu zaméstnancl prepocteného
9a to proto, Ze v oblasti vyzkumu a vyvoje je zvykem mit vice ne? jeden Gvazek na vice pracovistich a pfi pouZiti
prostého poctu zaméstnancl by dochazelo k opakovanému zapocitavani téch samych vyzkumnika.

Informace o genderovém sloZeni na vedoucich pozicich pochazeji primarné z vyrocnich zprav vybranych
organizaci. Konkrétné se jedna o vyrocni zpravu Rady védy, vyzkumu a inovaci (https://rvvi.msmt.cz/select.php
a www.vyzkum.cz), vyro¢ni zpravy jednotlivych vysokych Skol (seznam dostupny na https://www.msmt.
cz/ministerstvo/odkazy/vysoke-skoly), internetové stranky Grantové agentury CR (www.gacr.cz), internetové
stranky Technické agentury CR (www.tacr.cz), vyroéni zprava Akademie véd CR (www.avcr.cz), vyroéni zpravy Rady
vysokych kol (http://www.radavs.cz/), vyro¢ni zprava Ceské konference rektorl (https://www.crc.muni.cz/)
a nakonec vyroéni zpravy Uéené spole¢nosti CR (https://www.learned.cz/).

Nasledujici tabulka poskytuje oficialni definice akademickych a dalSich pozic vyskytujicich se v této monitorovaci
zprave.

SPramérny evidenéni poéet zaméstnanchi ve fyzickych osobach (Ctvrtletni) je vypocten jako aritmeticky primér z (pfisludnych ti)
meési¢nich primérnych poctl (vypocitavaji se jako soucet dennich stavl déleny poétem kalendafnich dnti v mésici). Primérny evidenéni poéet
zaméstnancl pfepocteny je prepoc¢tem primérného evidenéniho po¢tu zaméstnancu ve fyzickych osobach podle délky jejich pracovnich
Uvazk( na zaméstnavatelem stanovenou (plnou) pracovni dobu.
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https://www.learned.cz/

Tabulka 1: Definice pracovnich pozic v monitorovaci zpravée

Pozice Definice Zdroj dat

Zaméstnanci VaV Skupina tvorena vyzkumnymi pracovniky, technickymi ¢SU - Ukazatele
a odbornymi pracovniky a ostatnimi pracovniky ve VaV. vyzkumu a vyvoje

Vyzkumni pracovnici  Zaméstnanci VaV, ktefi vytvareji nové & rozsituji stavajici  CSU — Ukazatele
znalosti, a to zpravidla tim, Ze Fidi a/nebo provadi vyzkumu a vyvoje
¢innosti, které zahrnuji koncepci nebo tvorbu novych
znalosti, vyrobk, procesl, metod a systéml, aplikuji
védecké koncepty a teorie. Jejich naplf prace obvykle
zahrnuje provadéni VaV vcetné fizeni nebo dohledu nad
témito Cinnostmi (napt. fizeni vyzkumu postgradualnich
studentl); rozsifovani a vyuziti védeckych poznatka
ziskanych pfi studiu jednotlivych védnich obor(; sbér,
zpracovani, analyzovani a interpretovani védeckych
praci a zprav.

Technicti a odborni Zaméstnanci VaV, ktefi provadéji technické, odborné, ¢sU — Ukazatele
pracovnici praktické a pomocné ukoly spojené s VaV a aplikaci vyzkumu a vyvoje

védeckych koncepci a provoznich metod, a to obvykle

za dohledu vyzkumnych pracovnikd. Mezi technické

a odborné pracovniky patfi i pomocnici vyzkumnych

pracovnikd, jako jsou vyzkumni asistenti nebo laboranti,

ktefi sice pIni zadané vyzkumné ukoly, ale sami o sobé

obvyklé ¢innosti patfi instalace, monitorovani,

provozovani a obsluha specialnich pfistrojl a zafizeni;

provadéni a monitorovani zkousek, pokus,

laboratornich analyz a terénnich vyzkumda;

shromazdovani a testovani vzorkd; evidovani,

pozorovani a analyza Udajl bez snahy zjisténi odborné

interpretovat; vypracovavani, provérovani a vyklad

technickych vykrest a graf(; planovani a provadéni

matematickych, statistickych a pribuznych vypoctl;

ukladani Gdaji do databazi a redakce pocitacovych

zdznam(; vyhledavani a ovérovani bibliografickych

udaju atd.
Ostatni pracovnici ve  Zaméstnanci VaV, ktefi se podileji na vyzkumnych ¢sU — Ukazatele
VaVv a vyvojovych ¢innostech (napft. femeslnici, sekretarky vyzkumu a vyvoje

a Urednici) nebo jsou do nich zaclenéni. Jsou zde
zahrnuti i manaZefi a administrativni pracovnici, jejichz
¢innosti jsou pfimou sluzbou VaV.
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Akademicti
pracovnici

Specialisté v oblasti
védy a techniky

Osoby
v rozhodovacich
pozicich VaV

Osoby ve vedeni
instituci

Osoby

v rozhodovacich
strategickych

a kontrolnich
organech

Osoby v poradnich
organech

Profesofi, docenti, mimoradni profesofi, odborni
asistenti, asistenti, lektofi a védecti, vyzkumni a vyvojovi
pracovnici, ktefi jsou zaméstnanci vysoké Skoly.
Vykonavaji pfimou pedagogickou ¢innost, prace
souvisejici s pfimou pedagogickou ¢innosti, védeckou,
vyzkumnou, vyvojovou a inovacni, uméleckou nebo
dalsi tvlrci ¢innost.

Osoby v zaméstnanich s nejvyssi Urovni dovednosti.
Spadaji sem napfiklad: astronomové, meteorologové,
chemici, geologové, statistici, biologové, botanici,
zoologové, specialisté ve vyrobé, stavebnictvi

a pribuznych oborech, architekti, kartografové,
zemémeéfici, inZzenyfi elektrotechnici nebo grafici

a vytvarnici v multimédiich. Skupinu definuje
mezinarodné uzivana klasifikace ISCO-08, resp. jeji
narodni mutace CZ-ISCO.

Osoby ve vedeni instituci (feditelé, rektofti), osoby
v rozhodovacich, strategickych a kontrolnich organech
a osoby v poradnich organech VaV.

Osoby ve vedeni instituci (Feditelé, rektofi), osoby
v rozhodovacich, strategickych a kontrolnich organech
a osoby v poradnich organech VaV.

Osoby v rozhodovacich a kontrolnich organech jsou
zarazeny dle jednotlivych instituci: v. v. i.: rada Ustavu
a dozoréi rada; VS: akademicky senat, prodékan/ka,
védecka/umélecka/akademicka rada, spravni rada; GA
CR: predsednictvo, védecka rada, kontrolni rada; TA CR:
predsednictvo, vyzkumna rada, kontrolni rada; AV CR:
akademicky sném, dozorci komise, akademicka rada,
védecka rada; RVVI: ¢lenové/ky RVVI; RVS:
predsednictvo, sném, CKR: predsednictvo, komory
(vcelku logicky to dost kopiruje vedeni V5); USCR:
predsednictvo, rada

Zde jsou zahrnuty podle jednotlivych instituci: GA CR:
hodnotici panely, oborové komise; TA CR: rady
program( a komise; AV CR: komise a rady; RVVI: komise
(OK+ ty dalsi); RVS: pracovni komise a pracovni skupiny;
CKR: pracovni skupiny a komise

MSMT - Statisticka
ro¢enka
(Zaméstnanci

a mzdové
prosttedky); MSMT —
Vyrocni zpravy

o Cinnosti verejnych
vysokych Skol;
Povinné vykazy
verejnych vysokych
Skol dle zakona ¢.
111/1998 Sh.,

o vysokych Skolach

a o0zméné

a doplnéni dalsich
zakon(, §21, odst. 1
CsU - Vybérové
Setreni pracovnich sil
(VSPS)

Vyroéni zpravy

a internetové
stranky pfislusnych
instituci; vlastni
zpracovani
Vyrocni zpravy

a internetové
stranky pfislusnych
instituci; vlastni
zpracovani
Vyro€ni zpravy

a internetové
stranky pfislusnych
instituci; vlastni
zpracovani

Vyrocni zpravy

a internetové
stranky pfislusnych
instituci; vlastni
zpracovani
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9.2 Tabulky cetnosti

Tabulka 2: Podil muz( a Zen mezi studenty podle roku a stupné studia

Bakalarsky stupen Magistersky stupen Doktorandsky stupen
Rok Celkovy Podil Zen Celkovy Podil Zen Celkovy Podil Zen
pocet pocet pocet
2019 514670 54,9% 301593 59,9% 62823 44,7%
2018 508 231 55,2% 309798 59,7% 64234 446%
2017 521739 554% 322886 59,8% 66614 449%
2016 545475 55,4% 335361 59,6% 69789 446%
2015 583751 55,4% 342703 59,4% 71866 439%
2014 629120 55,6 % 359411 59,7% 72853 44,4 %
2013 681729 55,5% 370264 60,0% 74423 443 %
2012 714590 55,5% 378635 60,4 % 74717 44,0%
2011 742434 55,4% 385857 60,3% 77265 43,0%
2010 755356 55,5% 385492 59,8% 78015 429%
2009 742058 55,2% 380502 59,6% 76813 422%
2008 698 507 54,2% 363106 60,0% 73843 412 %
2007 633165 52,8% 353805 59,6% 72220 40,0%
2006 553212 51,2% 349949 59,1% 70220 39,4%
2005 468 278 50,2% 355726 57,4% 67186 383%
2004 374459 49,6 % 377350 54,8% 64495 369%
2003 273616 49,7 % 419288 51,5% 60332 359%
2002 184009 52,4% 441614 494% 54433 36,2%
2001 130033 54,0% 447394 48,1% 49673 364 %

Tabulka 3: Podil muzli a Zen mezi studenty podle roku a stupné studia v humanitnich védach

Bakalarsky stupen Magistersky stupen Doktorandsky stupen
Rok Celkovy Podil Zen Celkovy Podil Zen Celkovy Podil Zen
pocet pocet pocet
2001 5440 64,2% 10666 61,0% 2104 492 %
2002 7428 658% 10402 61,5% 2248 49,7%
2003 9857 66,9% 9835 61,8% 2480 49,7%
2004 12073 68,3% 9308 632% 2697 489%
2005 14423 68,7% 8802 64,6% 2828 50,0%
2006 16761 69,5% 8801 66,0% 3016 50,8%
2007 19335 69,4% 8771 66,7% 3198 50,9%
2008 21964 69,6 % 8806 66,8% 3319 522%
2009 23956 69,5% 9056 67,6% 3501 53,4%
2010 24734 69,0% 9067 685% 3628 54,6%
2011 24880 68,9 % 9118 69,0% 3646 53,8%
2012 24362 69,2% 8996 68,1% 3675 54,3%
2013 23542 68,7% 8664 68,0% 3697 54,2%
2014 22364 68,1% 8440 67,3% 3582 55,0%
2015 21160 68,3% 8331 68,0% 3496 54,8%
2016 19818 67,9% 8025 68,4% 3402 55,1%
2017 19037 68,2% 7647 67,1% 3213 53,6%
2018 18407 68,2% 7336 66,5% 3063 52,5%
2019 18365 68,8% 6892 66,0% 2896 52,6%
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Tabulka 4: Podil muz(i a Zen mezi studenty podle roku a stupné studia v lIékafskych védach

Bakalarsky stupen Magistersky stupen Doktorandsky stupen
Rok Celkovy Podil zen Celkovy Podil Zen Celkovy Podil Zen
pocet pocet pocet
2001 3905 851% 12472 65,4% 1394 39,8%
2002 4667 84,9% 13331 66,9% 1567 40,2%
2003 5645 86,2% 13938 68,0% 1918 412%
2004 6843 86,0% 14819 68,6% 2164 413%
2005 8260 86,5% 15338 69,1% 2385 433%
2006 9997 86,4% 16182 69,0% 2609 44,2%
2007 11366 87,0% 16538 69,1% 2733 455%
2008 12678 86,3% 16966 69,2 % 2880 46,8%
2009 13790 86,0% 17213 68,5% 2932 496%
2010 14758 859% 17648 68,3% 2893 50,6%
2011 15120 86,1% 18340 68,4% 2852 512%
2012 15134 85,9% 18458 68,8% 288 52,7%
2013 14907 86,0% 18950 69,0% 2828 52,4%
2014 14159 854% 18896 68,6 % 2808 533%
2015 13857 85,1% 19095 682% 2870 52,9%
2016 13579 85,2% 19343 68,1% 2838 535%
2017 13554 84,9% 19208 68,3% 2766 533%
2018 13232 849% 18933 67,6% 2663 51,7%
2019 13293 84,6% 19671 68,1% 2867 52,0%

Tabulka 5: Podil muz( a Zen mezi studenty podle roku a stupné studia v pfirodnich védach

Bakalarsky stupen Magistersky stupen Doktorandsky stupen
Rok Celkovy Podil zen Celkovy Podil Zen Celkovy Podil zen
pocet pocet pocet
2001 2071 533% 6177 46,2% 3327 418%
2002 3241 554% 6136 46,6% 3610 429%
2003 5685 53,6% 4893 50,8% 3689 44,0%
2004 7269 553% 4041 52,8% 3914 452%
2005 9535 55,6% 3420 55,1% 3975 46,5%
2006 10983 555% 3252 587% 4158 47,5%
2007 11961 55,4% 3412 613% 4101 48,6%
2008 12243 55,9% 3783 62,2% 4146 50,2%
2009 12639 57,1% 3915 61,7% 4254 51,4%
2010 13634 58,6% 3943 61,3% 4280 51,3%
2011 13522 58,3% 4025 61,8% 4354 51,6%
2012 13682 58,9% 38380 62,7% 4430 52,2%
2013 13772 59,0% 3940 63,1% 4569 53,0%
2014 13232 59,7% 3998 619% 4522 51,6%
2015 12088 59,7% 3938 62,7% 4450 51,2%
2016 11081 59,9% 38381 63,7% 4418 51,2%
2017 10910 59,5% 3706 64,9% 4322 509%
2018 10685 59,5% 3655 64,8% 4255 51,8%
2019 11812 59,6% 3738 634% 4103 51,0%
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Tabulka 6: Podil muz(i a Zen mezi studenty podle roku a stupné studia v socidlnich védach

Bakalarsky stupen Magistersky stupen Doktorandsky stupen
Rok Celkovy Podil zen Celkovy Podil Zen Celkovy Podil Zen
pocet pocet pocet
2001 23580 56,9% 66770 61,5% 3720 452%
2002 31515 57,4% 66834 62,6% 4008 44,0%
2003 42859 58,4% 66755 63,1% 4366 42,8%
2004 57715 59,1% 63219 64,8% 4740 432%
2005 71988 60,3% 62123 66,4% 5139 443 %
2006 86534 61,2% 62606 67,2% 5464 452 %
2007 104510 62,3% 64032 673% 5744 452 %
2008 118567 63,3% 66507 67,2% 6007 46,6%
2009 128634 63,7% 69270 66,9% 6348 47,2%
2010 129732 63,8% 70153 67,1% 6477 48,6%
2011 125563 63,0% 69726 673% 6322 48,6%
2012 118193 62,7% 67708 67,4% 5762 49,5%
2013 110698 62,6% 65094 66,7% 5612 50,2%
2014 99980 62,5% 62454 66,4 % 5445 49,6 %
2015 92063 61,9% 57596 65,7% 5332 494%
2016 85287 61,8% 55641 65,6% 5255 50,4%
2017 80794 616% 53234 656% 5025 50,8%
2018 78953 61,1% 50714 655% 4790 49,1%
2019 81004 60,6% 49086 654% 4539 49,7%

Tabulka 7: Podil muz(i a Zen mezi studenty podle roku a stupné studia v technickych védach

Bakalarsky stupen Magistersky stupen Doktorandsky stupen
Rok Celkovy Podil zen Celkovy Podil Zen Celkovy Podil zen
pocet pocet pocet
2001 7479 21,1% 46 457 20,8% 5233 20,9%
2002 12283 17,4% 44647 21,4% 5891 20,4%
2003 23554 159% 38948 229% 6780 20,1%
2004 36080 19,4% 29434 23,6% 7047 21,1%
2005 45901 20,3% 24241 23,8% 7102 21,9%
2006 53327 214% 21246 23,6% 7185 22,8%
2007 56380 21,7% 20749 23,7% 7349 23,6%
2008 58830 22,5% 20607 24,4% 7289 23,7%
2009 59282 232% 22993 26,3% 7500 23,7%
2010 59555 23,6% 23376 26,6% 7632 235%
2011 59083 24,5% 23070 27,5% 7501 239%
2012 57187 255% 22783 278% 7271 249%
2013 55574 26,2% 22423 27,7% 7250 25,1%
2014 51674 26,8% 21742 27,8% 7086 253%
2015 47594 26,6% 21047 28,6% 6957 24,6%
2016 44 485 26,7 % 20542 29,7% 6523 252%
2017 42318 26,6% 19597 30,7% 6101 26,4%
2018 41142 26,3% 18662 30,9% 5842 27,3%
2019 40167 24,8% 17361 30,6% 5716 275%
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Tabulka 8: Podil muz(i a Zen mezi studenty podle roku a stupné studia v zemédélskych védach

Bakalarsky stupen Magistersky stupen Doktorandsky stupen
Rok Celkovy Podil zen Celkovy Podil Zen Celkovy Podil Zen
pocet pocet pocet
2001 805 54,5% 6291 52,3% 769 352%
2002 2101 57,5% 5570 534% 805 36,9%
2003 3392 56,7% 5108 53,8% 857 39,6%
2004 4567 55,4% 4707 56,3% 916 44,3 %
2005 5635 559% 4417 60,9% 938 459%
2006 6405 55,1% 4361 639% 939 46,9%
2007 7000 56,0% 4226 651% 921 455%
2008 7950 55,6% 4124 67,1% 948 47,3 %
2009 8402 56,5% 4122 67,5% 1049 492%
2010 8786 56,4% 4036 67,5% 1074 50,9%
2011 8745 57,4% 4094 67,0% 1057 51,3%
2012 9186 57,1% 4180 67,8% 859 52,3%
2013 8303 59,6% 4162 67,7% 830 53,0%
2014 7900 60,7% 4089 669% 824 56,3%
2015 7446 61,0% 4041 659% 835 53,7%
2016 7268 60,0% 4156 66,5% 812 53,1%
2017 7005 59,9% 4065 66,6% 762 529%
2018 6705 60,4% 3830 67,3% 785 51,3%
2019 6654 60,7 % 3645 673% 808 52,1%

Tabulka 9: Podil muz(i a Zen mezi studenty podle roku a stupné studia

Bakalarsky stupen Magistersky stupen Doktorandsky stupen
Rok Celkovy Podil zen Celkovy Podil Zen Celkovy Podil zen
pocet pocet pocet
2019 97552 61,3% 88507 59,3% 6932 438%
2018 104409 60,8 % 94562 59,9% 7116 440%
2017 111479 615% 98135 594% 7164 40,6%
2016 123339 619% 102459 59,4% 7029 43,0%
2015 130817 61,6% 108 776 60,1 % 7230 44,1%
2014 145159 61,7% 112971 60,6 % 7401 42,8%
2013 153051 62,1% 115798 61,0% 7218 432%
2012 157779 62,4% 117512 60,5% 7989 41,9%
2011 156310 62,6% 116 705 60,1 % 7317 435%
2010 147877 61,3% 110751 59,6 % 6666 39,5%
2009 136045 59,3% 103074 59,5% 7125 38,4%
2008 117444 58,2 % 95997 56,9% 7134 37,7%
2007 98997 56,8% 86324 56,4% 6801 37,4%
2006 75307 57,9% 79769 552% 6177 36,0%
2005 54809 57,6% 72917 52,0% 5850 31,6%
2004 35906 59,8% 74495 52,7% 5265 355%
2003 61628 59,6 % 143590 52,8% 9846 35,6%
2002 24037 59,6 % 65952 513% 4071 342%
2001 23502 57,5% 63703 50,0% 3288 353%
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Tabulka 10: Podil muZd a Zen mezi absolventy podle roku a stupné studia v humanitnich védach

Bakalarsky stupen Magistersky stupen Doktorandsky stupen
Rok Celkovy Podil zen Celkovy Podil Zen Celkovy Podil Zen
pocet pocet pocet
2001 814 66,6% 1391 59,8% 98 53,1%
2002 1100 66,6% 1530 59,5% 161 43,5%
2003 2541 685% 3510 60,4% 309 456%
2004 1425 69,3% 1780 59,7% 160 43,1%
2005 1749 72,7% 1877 62,5% 194 459%
2006 2317 72,7% 1784 62,2% 203 433%
2007 2775 72,5% 1919 652% 224 469%
2008 3118 72,5% 1939 66,7% 272 46,0%
2009 3569 734% 2157 67,0% 256 48,0%
2010 4023 748% 2424 69,5% 263 452 %
2011 4425 73,9% 2572 70,1% 314 551%
2012 4566 72,8% 268 72,2% 343 46,4 %
2013 4441 73,4% 2727 70,8% 274 53,6%
2014 4259 735% 2602 69,9% 297 488%
2015 4110 73,1% 2449 69,5% 341 548%
2016 3853 72,7% 2468 68,5% 351 516%
2017 3619 70,8% 2357 70,9% 289 48,1%
2018 3573 71,9% 2310 68,4% 295 576%
2019 3232 71,2% 2207 69,1% 291 498%

Tabulka 11: Podil muZd a Zen mezi absolventy podle roku a stupné studia v Iékarskych védach

Bakalarsky stupen Magistersky stupen Doktorandsky stupen
Rok Celkovy Podil zen Celkovy Podil Zen Celkovy Podil zen
pocet pocet pocet
2001 835 87,4% 1638 61,7% 94 479%
2002 890 90,3% 1620 64,3% 103 43,7%
2003 2085 86,3% 3825 68,4% 314 385%
2004 1113 87,4% 2020 68,1% 167 36,5%
2005 1550 87,9% 2198 69,2% 183 399%
2006 1833 89,2% 2310 725% 179 40,2%
2007 2124 875% 2391 74,1% 233 416%
2008 2515 882% 2567 755% 225 413%
2009 3092 888% 3065 76,6% 243 449%
2010 3243 87,1% 3063 742% 219 443 %
2011 3648 86,1% 3107 745% 254 472 %
2012 3655 879% 3229 742% 226 49,6 %
2013 3704 87,0% 3097 751% 272 51,1%
2014 3764 88,3% 3302 744% 261 48,7 %
2015 3444 87,7% 3202 752% 221 56,1%
2016 3428 882% 3306 72,7% 224 509%
2017 3146 87,1% 3432 73,6% 240 542 %
2018 3137 858% 3342 743% 225 61,8%
2019 3130 87,1% 3173 729% 222 559%

45



Tabulka 12: Podil muZl a Zen mezi absolventy podle roku a stupné studia v pfirodnich védach

Bakalarsky stupen Magistersky stupen Doktorandsky stupen
Rok Celkovy Podil zen Celkovy Podil Zen Celkovy Podil Zen
pocet pocet pocet
2001 321 551% 752 48,7 % 242 355%
2002 393 56,2% 896 49,2% 308 334%
2003 1136 61,4% 1978 50,2% 728 39,7%
2004 708 60,0% 1037 52,8% 373 39,1%
2005 826 63,0% 1112 542% 451 41,0%
2006 1620 62,2% 1168 54,8% 471 43,7 %
2007 1963 62,5% 1199 60,1% 446 47,8%
2008 2232 60,8% 1160 60,1% 477 42,6%
2009 2231 60,8% 1358 63,8% 464 47,6 %
2010 2371 61,4% 1438 61,7% 474 46,0%
2011 2329 62,3% 1448 63,5% 511 499%
2012 2364 62,4% 1489 62,3% 498 47,0%
2013 2542 63,4% 1480 62,8% 483 49,5%
2014 2411 61,0% 1395 654% 488 52,0%
2015 2197 64,0% 1425 63,5% 481 48,4 %
2016 2211 632% 1444 63,6% 494 50,4 %
2017 1979 63,1% 1398 65,0% 563 47,8%
2018 2059 64,0% 1440 66,0% 531 46,1%
2019 1986 62,3% 1273 658% 563 48,1%

Tabulka 13: Podil muz( a Zen mezi absolventy podle roku a stupné studia v socidlnich védach

Bakalarsky stupen Magistersky stupen Doktorandsky stupen
Rok Celkovy Podil zen Celkovy Podil Zen Celkovy Podil zen
pocet pocet pocet
2001 4637 59,4% 10794 61,9% 276 453 %
2002 4439 604% 11018 63,7% 295 46,4 %
2003 11215 62,1% 23842 651% 705 46,7%
2004 6639 62,7% 12485 64,2% 391 50,6%
2005 10189 64,0% 12495 65,0% 415 42,7 %
2006 13144 66,1% 13636 66,1% 438 445%
2007 16906 65,4% 14874 67,3% 484 42,4 %
2008 20626 66,9 % 16976 67,8% 543 442 %
2009 24588 67,6% 19187 68,8% 556 43,0%
2010 28695 68,5% 20665 68,8% 505 46,9%
2011 30351 70,2% 21791 69,4% 573 49,0%
2012 30220 69,7% 22131 689% 664 51,5%
2013 28756 69,1% 21634 70,1% 586 48,0%
2014 26907 68,2% 20942 69,3% 556 50,9 %
2015 23267 68,1% 19861 68,7% 538 489%
2016 21555 68,4% 18006 68,0% 517 49,1%
2017 19162 68,1% 16697 67,5% 515 449%
2018 17377 67,0% 15943 67,6% 529 482 %
2019 16027 67,4% 14822 66,9% 519 493 %
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Tabulka 14: Podil muZd a Zen mezi absolventy podle roku a stupné studia v technickych védach

Bakalarsky stupen Magistersky stupen Doktorandsky stupen
Rok Celkovy Podil zen Celkovy Podil Zen Celkovy Podil Zen
pocet pocet pocet

2001 1118 22,4% 5645 22,0% 317 183 %
2002 1056 25,1% 5978 232% 394 185%
2003 2958 23,1% 12785 23,7% 1016 20,8%
2004 1729 22,5% 6544 239% 557 199%
2005 2824 6,3% 4488 18% 474 0,6 %
2006 5160 17,2% 6599 244% 635 19,7%
2007 8001 23,6% 7213 245% 718 23,1%
2008 9307 24,9% 8210 254% 725 232%
2009 10359 25,5% 7363 249% 744 23,8%
2010 9524 250% 8079 26,8% 628 229%
2011 9808 25,5% 8738 275% 628 23,6%
2012 10000 26,6 % 8396 28,7% 746 22,7%
2013 9858 27,0% 8391 28,6% 654 25,1%
2014 9523 27,7% 8197 286% 723 242 %
2015 9079 29,0% 8096 29,1% 720 26,7%
2016 8572 29,2% 7726 29,7% 652 23,5%
2017 7919 30,3% 7597 30,0% 673 20,8%
2018 7430 29,0% 7195 315% 687 26,5%
2019 6932 304 % 6844 315% 605 26,4%

Tabulka 15: Podil muZd a Zen mezi absolventy podle roku a stupné studia v zemédélskych védach

Bakalarsky stupen Magistersky stupen Doktorandsky stupen
Rok Celkovy Podil zen Celkovy Podil Zen Celkovy Podil zen
pocet pocet pocet
2001 109 49,5% 1009 47,4% 69 30,4%
2002 133 55,6% 939 50,7% 9% 37,5%
2003 606 60,9% 1907 52,2% 210 36,2%
2004 354 61,3% 956 53,3% 107 355%
2005 711 615% 857 55,3% 135 43,7%
2006 1021 61,1% 1081 56,3% 133 42,1%
2007 1224 578% 1169 60,6% 162 37,7%
2008 1345 61,7% 1136 60,2% 136 493%
2009 1504 60,1% 1217 60,6% 112 393 %
2010 1425 61,8% 1233 63,3% 133 47,4%
2011 1535 62,4% 1232 649% 159 52,2%
2012 1774 61,3% 1229 62,2% 186 53,8%
2013 1703 61,9% 1262 62,3% 137 50,4%
2014 1514 61,1% 1213 622% 142 51,4%
2015 1502 63,1% 1219 64,4% 109 57,8%
2016 1485 655% 1197 60,7% 105 53,3%
2017 1328 64,8% 1223 62,4% 108 55,6 %
2018 1221 64,6% 1283 64,4% 105 50,5%
2019 1207 63,7% 1177 63,7% 110 50,0%
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Tabulka 16: Podil Zen mezi vyzkumniky a akademiky podle roku

Asistenti/ky Pedagogové/iky LektoFi/rky Odborni asistenti/ky Docenti/ky Profesofi/ky Vyzkumnici
Rok Celkovy  Podil Celkovy  Podil Celkovy Podil Celkovy  Podil Celkovy  Podil Celkovy  Podil Celkovy  Podil
pocet Zen pocet Zen pocet Zen pocet Zen pocet Zen pocet Zen pocet Zen
2019 1267 49,6% 803 33,7% 874 58,2 % 9608 40,9% 4190 26,2% 2150 15,6% 42500 23,9%
2018 1212 504% 744 332 % 799 58,9% 9676 41,0% 4127 26,0% 2144 15,4 % 41198 23,2%
2017 1341 50,1% 699 351% 816 58,0% 10027 412% 4373 25,8% 2230 15,6% 39181 23,1%
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Tabulka 17: Pocet akademikd a podil Zen podle pozice v humanitnich védach

Asistenti/ky Pedagogové/zky Lektofi/rky Odborni asistenti/ky Docenti/ky Profesofi/ky Vyzkumnici
Rok Obor Celkovy Podil Zen Celkovy Podil Zen Celkovy Podil Zen Celkovy Podil Zen Celkovy Podil Zen Celkovy Podil Zen Celkovy Podil Zen
pocet pocet pocet pocet pocet pocet pocet

2019 Humanitni 237 52,0% 62 41,9% 222 70,7 % 1483 44,3 % 642 313% 288 233% 2372 39,0%
védy

2018 Humanitni 234 51,6 % 69 41,0% 224 71,7 % 1463 43,3 % 617 313% 297 22,4 % 2259 39,1%
védy

2017 Humanitni 234 52,9% 68 42,7 % 216 74,2 % 1446 43,1% 612 30,5% 301 22,6 % 2030 39,0 %
védy

2019 Lékarské 279 59,7 % 52 58,0 % 141 58,3 % 1334 50,6 % 468 32,3% 384 16,4 % 3121 49,1%
védy

2018 Lékarské 251 62,6 % 48 57,1% 135 56,3 % 1311 50,4 % 464 32,0% 380 16,7 % 2885 48,2 %
védy

2017 Lékarské 237 60,6 % 47 54,2 % 146 53,7% 1302 50,7 % 468 31,6 % 379 16,9 % 2580 51,6 %
védy

2019 Ptirodni 47 30,8% 307 30,4 % 145 41,6 % 741 322% 560 16,9 % 297 10,4 % 14 614 24,8 %
védy

2018 Ptirodni 31 39,0% 252 27,2 % 140 42,7 % 708 31,8% 540 16,6 % 292 10,0 % 14 580 23,1%
védy

2017 Ptirodni 33 38,1% 230 29,9% 140 42,6 % 729 30,9% 532 16,3 % 287 10,8 % 13878 23,1%
védy

2019 Socialni 248 52,8 % 107 42,9% 202 55,8 % 2531 48,3 % 955 38,4 % 341 23,2% 2527 43,5%
védy

2018 Socialni 243 49,1 % 139 39,0% 184 55,7 % 2596 49,3 % 957 38,1% 338 22,7% 2833 42,5%
védy

2017 Socialni 279 48,8 % 129 39,8% 164 56,2 % 2648 49,3 % 988 36,9 % 345 223% 2576 42,0%
védy

2019 Technické 291 34,1% 68 212 % 80 41,6 % 2578 27,4 % 1204 16,7 % 653 9,6 % 18 356 12,3%
védy

2018 Technické 275 35,8% 61 17,9% 51 43,4 % 2658 27,6 % 1197 16,6 % 644 9,6 % 17 245 12,1%
védy

2017 Technické 278 36,5% 42 25,5% 42 37,9% 2 605 27,9% 1176 16,0 % 639 9,4 % 16 647 11,9 %
védy

2019 Zemédélské 74 59,5 % 83 36,1% 3 88,9 % 399 43,6 % 185 24,8 % 106 18,6 % 1510 46,7 %
védy

2018 Zemédélské 73 59,6 % 61 36,0% 1 100,0 % 399 43,1 % 178 24,0 % 113 19,5 % 1397 44,4 %
védy

2017 Zemédélské 71 59,1 % 38 28,4 % 2 100,0 % 400 41,7 % 183 23,1% 111 19,5 % 1469 44,9 %

védy




Tabulka 18: Podil muzi a Zen v podnikatelském sektoru vyzkumu

Vyzkumni pracovnici

Technicti pracovnici

Ostatni pracovnici

Rok Celkovy Podil zen Celkovy Podil Zen Celkovy Podil Zen
pocet pocet pocet
2005 9715912 14,1% 8551.154 23,9% 2848.611 37,2%
2006 10673.079 12,5% 9479.825 23,1% 2961.544 36,4%
2007 11854.405 12,9% 9604.950 24,4% 3142.804 38,2%
2008 12 865.707 13,2% 9440.024 22,2% 3236.528 37,7%
2009 12 289.079 13,7% 9745.700 21,2% 3347.536 36,0%
2010 12327.482 13,3% 10213.419 19,5% 3999.961 34,2%
2011 13581.729 13,5% 10938.456 19,0% 4494.320 34,1%
2012 15057.461 13,5% 11 600.229 18,2% 5047.369 34,8%
2013 16 366.962 13,6% 12170.629 19,0% 4650.230 36,3%
2014 17 892.098 13,8% 12877.615 18,3% 4 486.675 36,7%
2015 19161.112 12,3% 12501.184 18,3% 4703.034 36,1%
2016 19184.558 12,1% 13154.505 17,8% 4924150 34,8%
2017 20206.140 12,1% 14 436.671 16,9% 5324.960 35,3%
2018 21149.611 12,2% 15677.950 16,5% 5521.792 35,9%
2019 21706.602 12,9% 17 181.983 16,1% 5903.838 35,3%
Tabulka 19: Podil muz( a Zen ve vladnim sektoru vyzkumu
Vyzkumni pracovnici Technicti pracovnici Ostatni pracovnici
Rok Celkovy Podil Zen Celkovy Podil Zen Celkovy Podil Zen
pocet pocet pocet
2005 6564.130 36,4% 2644.676 65,4% 1845.057 59,1%
2006 6992.002 37,0% 2720.561 64,9% 1760.481 59,6%
2007 7 153.338 38,6% 2799.550 65,5% 1809.878 60,7%
2008 7288.794 38,0% 2595.624 65,4% 1815.153 60,1%
2009 6498.273 38,5% 3080.572 58,2% 1939.205 60,1%
2010 6577.369 36,5% 2752.245 59,6% 2054.303 61,0%
2011 6611.069 37,6% 2651.799 60,7% 2364.415 58,8%
2012 6453.366 36,4% 2824.816 57,4% 2585.959 62,6%
2013 6725.083 38,3% 3166.088 56,3% 2383.905 60,1%
2014 6978.892 37,1% 3083.669 57,1% 2317.063 62,2%
2015 7392912 38,0% 3118.190 59,6% 2442.030 62,6%
2016 7499.734 38,3% 3086.130 58,4% 2513.120 60,2%
2017 7907.731 38,9% 3255.302 57,2% 2526.318 63,4%
2018 7 878.990 38,2% 3415.218 60,2% 2868.575 61,4%
2019 7968.199 39,0% 3826.709 58,1% 2735175 61,8%
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Tabulka 20: Podil muzi a Zen ve vladnim sektoru vyzkumu

Vyzkumni pracovnici

Technicti pracovnici

Ostatni pracovnici

Rok Celkovy Podil zen Celkovy Podil Zen Celkovy Podil Zen
pocet pocet pocet
2005 7761976 32,4% 2485.909 53,4% 723.938 65,7%
2006 8540.731 31,8% 3557.477 47,1% 889.038 67,2%
2007 8800.782 31,6% 2988.666 48,6% 869.220 66,8%
2008 9540.930 32,1% 2998.119 47,3% 821.038 69,2%
2009 9803.816 33,0% 3123.149 48,3% 884.573 61,9%
2010 10114.540 32,7% 2946.706 50,0% 994.370 72,2%
2011 10289.400 32,1% 3427.797 51,3% 1006.447 63,6%
2012 11 498.434 32,4% 3926.590 52,8% 1016.221 66,7%
2013 10995.058 32,1% 3549.855 51,0% 1695.159 61,3%
2014 10964.940 32,5% 3849.157 50,2% 1711.287 60,8%
2015 11356.912 32,4% 3695.784 52,6% 1815.160 62,6%
2016 10511.349 31,8% 3146.957 52,7% 1542.469 63,5%
2017 10875.065 31,8% 3094.180 51,6% 1833.691 60,1%
2018 12001.199 32,3% 4200.964 53,7% 2023.380 59,8%
2019 12 663.116 32,9% 4667.221 51,5% 2316.552 63,1%
Tabulka 21: Podil muz( a Zen ve vladnim sektoru vyzkumu
Vyzkumni pracovnici Technicti pracovnici Ostatni pracovnici
Rok Celkovy Podil Zen Celkovy Podil Zen Celkovy Podil Zen
pocet pocet pocet
2005 127.05093 59,6% 90.92141 54,5% 11.09846 77,5%
2006 61.49340 27,4% 82.33664 49,3% 10.54706 56,0%
2007 69.29929 34,3% 37.29574 37,6% 61.37335 56,3%
2008 89.78619 30,4% 99.21937 50,8% 16.95469 58,6%
2009 168.14179 38,3% 55.39319 40,3% 25.39111 77,1%
2010 208.48806 41,4% 58.28599 53,5% 42.97402 67,2%
2011 199.39033 38,4% 90.57111 42,8% 41.55367 62,4%
2012 207.90687 47,7% 55.85097 48,5% 55.22389 64,6%
2013 184.00111 42,0% 45.91070 24,5% 42.96905 75,2%
2014 203.81062 40,6% 35.33351 48,0% 42.91333  65,5%
2015 170.06374 42,2% 3497769 39,3% 42.04156 65,0%
2016 142.08357 42,1% 33.71912 36,7% 4421894 67,2%
2017 191.70748 40,5% 40.28658 37,6% 43.60009 66,5%
2018 168.33295 39,8% 2473999 44,4% 38.73787 62,8%
2019 162.42265 49,1% 70.40428 34,3% 42.78339 59,1%
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