SPOLECNE USNESENI REDITELU A REDITELEK PRACOVIST AKADEMIE VED CESKE REPUBLIKY
Z OBLASTI HUMANITNICH A SPOLECENSKYCH VED

NiZe uvedeni feditelé a feditelky pracovist Akademie véd Ceské republiky z oblasti humanitnich
a spolecenskych véd pfijali nasledujici usneseni:

PIné podporujeme poZadavky vznesené zdstupci Asociace dékanu filozofickych fakult na schizce
s ministrem Skolstvi Vladimirem Balasem konané dne 10. ledna 2023, dfivéjsi usneseni Asociace
pravnickych fakult ze dne 3. listopadu 2022 i apely obsazené v peticni vyzvé na podporu humanitnich
a socialnévédnich oborl formulované signatafi z Filozofické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci.
Vsechny tyto iniciativy upozornuji na dlouhodobé a systémové nedostatky v oblasti financovani védy
a vyzkumu i vysokého skolstvi a zdGraznuji jejich negativni dopady na odménovani vysokoskolskych
pedagogli, védcl a vyzkumnych pracovniki a pracovnic plsobicich v humanitnich
a spolecenskovédnich oborech. Vtomto kontextu povaZujeme za duleZité zdlraznit, Ze Spatné
nastaveny systém financovani (s vysokym podilem prostredkd alokovanych do projektli a grantd)
negativné dopada také na védce a nevédecké pracovniky a pracovnice zajistujici podporu vyzkumu
a infrastrukturu v pracoviétich Akademie véd Ceské republiky, ato napfi¢ viemi obory. Rychle
rostouci naklady na provoz verejnych vyzkumnych instituci doprovazené vysokou mirou inflace
existenéné ohrozuji velkou skupinu védcl i nevédeckych pracovnikll a pracovnic. Velmi palciva je
zejména situace zaméstnanc verejnych vyzkumnych instituci z oblasti humanitnich a spolecenskych
43 tis. K¢ a primérna vyse tarifni mzdy 27 tis. K¢, idaje za rok 2021). V soucasné situaci predstavuje
navic zcela redlnou hrozbu i nutnost hromadného propousténi zaméstnanct, aby se alespon ¢aste¢né
kompenzovaly neustéle se zvysujici naklady na ¢innost pracovist a bylo mozno zvysit mzdy v reakci
na prudky rlst Zivotnich naklad(.

S ohledem na soucasnou kritickou situaci poZadujeme navyseni rozpoc¢tu Akademie véd Ceské
republiky tak, aby byla pokryta alespori vysoka mira inflace, ktera v uplynulém roce dle dat Ceského
statistického uradu cinila 15,1 %. Tyto prostifedky by mély byt pouZity primarné na navyseni mezd
védeckych i védu podporujicich pracovnikl a pracovnic, aby se jejich situace alespon castecné
stabilizovala a zlepsily se elementarni podminky pro vykon jejich vysoce kvalifikované prace
s vyznamnou spolecenskou i mezinarodni relevanci. Vyse jejich mzdy by podle naseho nazoru méla
odpovidat alespon celostatnimu priiméru vysokoskolsky vzdélanych pracovnikl a pracovnic, ktery
podle zpravy Ceského statistického Gfadu jiZ v roce 2021 presahl ¢astku 61 tis. K& Bez adekvétniho
navyseni institucionalniho rozpoc¢tu nebudou nasSe pracovisté schopna dostat svému zakonnému
poslani v odpovidajici kvalité a ¢esky vyzkum (nejen) v humanitnich a spolecenskych védach ztrati
konkurenceschopnost v regionalnim i mezindrodnim kontextu. Lze rovnéZ ocekdvat, Ze védci
a védkyné budou muset z existencnich divodu bud' zcela opustit akademickou sféru, nebo budou ve
zvysené mife odchdazet do zahranici. To vSe muiZe ve svém dusledku vést k vyraznému oslabeni
védeckovyzkumného potencidlu Ceské republiky, ktery je klicovy pro jeji dalsi rozvoj, mezinarodni
konkurenceschopnost i schopnost Celit prichazejicim spolecenskym vyzvam.



Situaci, v niZ se nase pracovisté nachazeji, pokladame za mimoradné zdvaznou a vyzadujici okamzité
reSeni. Uvédomujeme si zavaznost spolecensko-ekonomickych a dalSich hrozeb, pred kterymi stoji
soucasna politicka reprezentace i celd nase spolecnost. Zaroven vsak zdlrazriujeme, Ze pravé véda
a vyzkum jsou v globdlnim kontextu jednim z nejdulezitéjsich prostfedk(, jimiz lze témto hrozbdam
efektivné Celit. Jako zodpovédni predstavitelé vyznamnych verejnych vyzkumnych instituci jsme i my
pripraveni podilet se na hledani systémovych zplsobl, jak zlepsit financni situaci pracovniki
a pracovnic védy a vyzkumu v oblasti humanitnich a spolecenskych véd, a jsme plné k dispozici
pro jakakoli jednani v této véci.
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