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I: Informace o slozeni organu vefejné vyzkumné instituce a o
jejich €innosti i o jejich zménach
a) Slozeni organu pracovisté

Reditel pracovisté: Doc. Ing. Stépan Jurajda, Ph.D.

Rada pracovisté zvolena dne 2. 2. 2007, pracovala do 1. 2. 2012 ve sloZeni:
predseda: Sergey Slobodyan, Ph.D., NHU AV CR, v. v. i.
mistopfedseda: Doc. Ing. Sté&pan Jurajda, Ph.D., NHU AV CR, v. v. i.
¢lenové:

Prof. RNDr. Jan Hanousek, CSc., NHU AV CR, v. v. i.

Prof. Jan Kmenta, Ph.D., emeritni profesor, University of Michigan

Doc. Ing. Lubomir Lizal, Ph.D., NHU AV CR, v. v. i. (do 8. 12. 2011)

Doc. Ing. Daniel Minich, Ph.D., NHU AV CR, v. v. i.

Prof. Gérard Roland, Ph.D., University of California, Berkeley

Prof. Avner Shaked, Ph.D., emeritni profesor, University of Bonn

Ing. Petr Zem¢&ik, Ph.D., NHU AV CR, v. v. i.

Rada pracovisté pracovala od 2. 2. 2012 ve sloZeni:
pfedseda: Sergey Slobodyan, Ph.D., NHU AV CR, v. v. i.
mistopfedseda: Doc. Ing. Stépan Jurajda, Ph.D., NHU AV CR, v. v. i.
¢lenové:
Doc. Ing. Michal Kejak, M.A., CSc., NHU AV CR, v. v. i.
Prof. Jan Kmenta, Ph.D., emeritni profesor, University of Michigan
Doc. Ing. Daniel Minich, Ph.D., NHU AV CR, v. v. i.
Michal Pakos, Ph.D., NHU AV CR, v. v. i.
Prof. Gérard Roland, Ph.D., University of California, Berkeley
Prof. Avner Shaked, Ph.D., emeritni profesor, University of Bonn
Doc. Kre§imir Zigi¢, Ph.D., NHU AV CR, v. v. i.

Dozorci rada, jmenovana dne 27. 3. 2007, pracovala do 30. 4. 2012 ve slozeni:
pfedsedkyné: Mgr. et Mgr. Kléra Plecita, Ph.D., Sociologicky Ustav AV CR, v. v. i.
mistopfedseda: Prof. Jan Svejnar, Ph.D., Narodohospodafsky Ustav AV CR, v. v. i.
Clenove:
Ing. Petr Bobak, CSc., Ustav Zivocisné fyziologie a genetiky AV GR, v. v. i.
Doc. Ing. Zdenék Tima, CSc., KPMG Ceska republika

Prof. RNDr. Jan Amos Visek, CSc., Fakulta socilnich v&d Univerzity Karlovy
v Praze



Dozorci rada pracovala od 1. 5. 2012 ve slozeni:
predsedkyné: Mgr. et Mgr. Klara Plecita, Ph.D., Sociologicky Ustav AV CR, v. v. i.
mistopfedseda: Prof. Jan Svejnar, Ph.D., Narodohospodaisky tstav AV CR, v. v. i.
Clenove:

Ing. Petr Bobak, CSc., Ustav Zivogisné fyziologie a genetiky AV CR, v. v. i.

Ing. Miroslav Singer, Ph.D., Ceska narodni banka

Prof. RNDr. Jan Amos Visek, CSc., Fakulta socidlnich v&d Univerzity Karlovy
v Praze

b) Zmény ve slozeni organt

Clenstvi v radé pracovisté skongilo k 1. 2. 2012 véem &lendm zvolenym v
prvnim funk&nim obdobi rady (2. 2. 2007 — 1. 2. 2012) s vyjimkou doc. Ing. Lubomira
Lizala, Ph.D. (k 8. 12. 2011 na &lenstvi rezignoval) a Sergeye Slobodyana, Ph.D.
(funkcni obdobi 11. 9. 2009 — 10. 9. 2014). S G¢innosti od 2. 2. 2012 pracovala rada
pracovisté ve slozeni viz ¢ast |.a).

Doc. Ing. Zdefika Tumu, ktery ukongcil pétileté funkéni obdobi v dozoréi radé,
nahradil s u¢innosti od 1. 5. 2012 Ing. Miroslav Singer, Ph.D. Mistopfedseda dozor€i
rady Prof. Jan Svejnar, Ph.D., a &len dozoréi rady Prof. RNDr. Jan Amos Viek,
DrSc., byli Akademickou radou AV CR do svych funkci jmenovani na dalsi petllete
funkcnl obdobi.

c) Informace o ¢innosti organu
Reditel:

Reditel se aktivné zapojoval do pokusti o formovani probihajici reformy
financovani VaVal, a to svou G¢asti v fidicim vyboru IPn projektu Mezinarodni audit
VaVal v CR. Dale reprezentoval ustav v fidicim vyboru Ceské spoleénosti
ekonomické, jako predseda ekonomického panelu GA CR a také jako predseda
Oborove komlse GA CR pro socialni a humanitni obory.

Rada pracoviste:

Data zasedani:

2.2, 2012

4.6.2012

18. 11.2012

Vybér vyznamnych zalezZitosti projednanych radou pracovisté:

- nova volba predsedy a mistopfedsedy rady

- schvaleni rozpoétu na rok 2012

- schvaleni vyro¢ni zpravy o €innosti a hospodareni za rok 2011

- schvaleni pfevedeni hospodarského vysledku za rok 2011 do rezervniho fondu
- schvaleni aktualizovanych vnitfnich predpis pracovisté.

Zapisy ze zasedani rady pracovisté jsou k dispozici na internich webovych
strankach.



Dozorci rada:
Data jednani:
15. 56,2012

20, 11..2012

Dozor¢i rada se na svych zasedanich vyjadfila s pfipominkami k navrhu
vyrocni zpravy a Ucetni zavérce pracovisté za rok 2011. Projednala také hospodareni
pracovisté za 1. — 3. &tvrtleti roku 2012 a predbézny navrh rozpo&tu na rok 2013.
Dale dozor€i rada udélila pfedchozi pisemny souhlas s uzavienim péti dodatkt ke
dlouhodobym najemnim smlouvam, schvalila prevedeni zlepSeného hospodaiského
vysledku do rezervniho fondu a odsouhlasila dodateénou Upravu rozpoé&tu pracovisté
na rok 2012.

Il. Informace o zménach zfizovaci listiny
V roce 2012 nedoSlo ke zménam ve zfizovaci listiné.



. Hodnoceni hlavni ¢innosti

Hlavni vyzkumna é&innost NHU AV CR, v. v. i., voblasti zakladniho
teoretického a empirickeého vyzkumu se i nadéle vztahuje témér ke véem hlavnim
proudiim moderni ekonomie véetné vyzkumu aplikovaného. Rok 2012 byl vyjimeény
z toho pohledu, ze se pracovnikim naSeho Ustavu podafilo publikovat (hned tfikrat)
v American Economic Review, jednom z nejrenomovanéjsich odbornych
ekonomickych Casopisi na svété, a to voblasti teorie her (Steiner), v oblasti
experimentalni ekonomie (Bauer) a na pomezi oblasti mikro a makroekonomie
(Matejka). Navic je slibné, ze se jedna o jedny z nasich nejmlad$ich pracovnikd
svékem do 35 let. Sakovics a Steiner analyzuji koordinaéni problém mezi
heterogennimi agenty, ktefi ziskavaji investiéni dotace, za pfitomnosti externalit a
hledaji feSeni minimalizujici naklady. Bauer, Chytilovda a Morduch uzivaji
experimentalni miry Casového diskontu a averze VUi riziku pro vesni&any v jizni
Indii, aby objasnili behavioralni charakteristiky mikroGvéru jako finanéniho nastroje
navrzeného pro sniZeni chudoby a pro odstranéni nedokonalosti na trhu poskytovani
uvért. Matéjka a McKay studuji trh s racionalné nete¢nymi spotfebiteli, ktefi si nejsou
jisti podminkami nabidek od firem, ale mohou ziskat tyto informace za uréité naklady.
Dalsich vybornych vysledk( bylo dosazeno v oblasti makroekonomické teorie,
v oblasti teorie her a v oblasti empirické mikroekonomie publikovanych v prestiznich
svetovych ekonomickych casopisech.

V oblasti teoretické makroekonomie Bohacek a Zubricky (Economic
Journal) studuji reformu srovnou dani a reformu kapitdlové dané& v ekonomice
s vybérem zaméstnani a s omezenymi moznostmi ziskani Gvérl. V oblasti teorie her
Engelmann a Grimm (Economic Journal) studuji experimentalné problém konfliktnich
her uzitim volebni hry, ve které jsou informace o preferencich soukromé; dale pak
Engelmann (Journal of Economic Behavior & Organization) se zabyva kritickou
analyzou pfistupu, ktery fesi vylepSeni vypovidaci schopnosti modeld s averzi
k nerovnosti zavedenim ,zajmu o celkovy prebytek". Empirickym testim konvergence
efektivity firem ve dvou ekonomikach reprezentujicich alternativni  modely
implementace trzné orientovanych rozvojovych politik: v Ceské republice a v Rusku
se vénuje prace autorl Sabirianova, Svejnar a Terrell (Review of Economics and
Statistics). V oblasti energetické politky van Koten (Energy Policy) navrhuje
teoreticky aukéni model aplikovany na situace, kdy se buduji pfeshraniéni pfenosové
energetické sité jako ziskovy (for-profit) projekt. Seznam v8ech publikaci je v pfiloze
A

Narodohospodarsky Ustav Gzce spolupracuje s Centrem pro ekonomicky
vyzkum a doktorské studium Univerzity Karlovy (CERGE) v ramci spole¢ného
pracovi§té (bez pravni subjektivity) CERGE-ElI (El je zkratka nazvu Ustavu v
angliétiné Economics Institute — NHU). Toto spole¢né pracoviété klade maximalni
mozny dlraz na kvalitu vyzkumu a publikaci v odbornych &asopisech. Pro udrzeni
vysoke kvality nasich vyzkumnik( najimame nadéjné védecké pracovniky na
mezinarodnim akademickém trhu. V roce 2012 se nam podafilo pfijmout do trvalého
pracovnrho poméru dalSiho mladého a nadéjného pracovnika, Patricka Gaulé, ktery
ziskal svij doktorat na Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne ve Svycarsku
vroce 2009 a pote mel postdoktoralni vyzkumné pobyty na MIT Sloan School of
Management, National Bureau of Economic Research a na Harvardské univerzité.
Jeho vyzkum je zminén v ¢lanku s nazvem ,Global mobility: Science on the move"
publikovaném v €asopise Nature 16. fijna 2012. Mnoho nasich vyzkumnik( stravilo
nekolik mésicl na vyzkumnych pobytech na prestiznich zahraniénich pracovistich:
napf. L. Celik na University of Auckland na Novém Zélandu (4 mésice), F. Matéjka v
Toulouse School of Economics ve Francii (2 mésice), S. Slobodyan na Goethe
University ve Frankfurtu v Némecku (3 mésice) a v National Bank of Belgium



v Bruselu (4 mésice). Dalsi vyzkumnici stravili nékolik krat§ich pobytl na New York
University a na Princeton University v USA.

Nékteré vyzkumné vysledky NHU maji rovnéz diisledky pro hospodafskou
praxi. V ramci projektu NHU ,/nstitut pro demokracii a ekonomickou analyzu (IDEA)"
zameéfeného na analyzu, vyhodnocovani a vlastni navrhy vefejnych politik byla
vydana fada odbornych studii a vyzkumnych ¢&lank(. V soudasné dobé tfi
zaméstnanci NHU pusobi v Narodni ekonomické radé Viady CR (NERV). V ramci
dlouhodobeho projektu na ekonomickém monitorovani nejméné ekonomicky
rozvinutych zemi NHU spolupracoval na predikénich modelech pro Armeénii,
Bélorusko, KambodZzu, DR Kongo, Egypt, Etiopii, Gruzii, Guatemalu, Haiti, Kefiu,
Mongolsko, Mozambik, Nigérii, Rwandu, Tadzikistan, Tanzanii, Ugandu a Uzbekistan
a na Ctvrtletnich makroekonomickych prognézach pro tyto zemé; a dale na vyvoji a
operovani monitoru makroekonomickych nerovnovah pro ekonomiky: Angola,
Argentina, Azerbajdzan, Bangladés$, Bolivie, Kostarika, Dominikanska republika,
Filipiny, Ghana, Gruzie, Honduras, Indie, JAR, Kefa, Kyrgyzstan, Maroko, Moldavie,
Mongolsko, Nikaragua, Nigérie, Pakistan, Paraguay, Peru, Srbsko, Sri Lanka, Tunis,
Uruguay, Vietham a Zambie.

V navaznosti na probéhly projekt Mezindrodni audit vyzkumu, vyvoje a
inovaci v CR pod gesci MSMT byla koncem roku 2012 publikovana na nasem
pracovisti, v ramci projektu IDEA, studie autor Jurajdy a Minicha ,Kde se v CR déla
nejlepsi vyzkum® (http://idea.cerge-ei.cz/documents/studie 2012 03.pdf). Ze shrnuti
uvedeného v praci na strané 1 vyjimame:

,V Ceské republice nebyl dosud vytvofen systém hodnoceni vyzkumu a
vyvoje (VaV), ktery by nabizel uzZite¢né a adekvatni srovnani vysledk( vyzkumnych
pracovist a védnich obor, a ktery by pomahal identifikovat excelenci ve VaV. | proto
U nas pretrvava obrovsky nedostatek informaci o kvalité vyzkumu, které jsou
k efektivnimu fizeni systemu VaV nutné potfeba. Byt viadni Rada pro vyzkum, vyvoj
a inovace (RVVI) spoluzajistuje sbér informaci o vysledcich VaV, na jejichz zakladé
si Ize urCity obrazek o pracovistich ve vétsiné obortl udélat, ani tyto jiz existujici idaje
nejsou vyuZivany tak, jak by mohly byt. Proto jsme na zakladé téchto dat zpracovali
jednoduchy, v CR ale dosud unikatni oborovy pfehled vysledkd vyzkumnych
organizaci. Informace zde obsazené predstavuji pomérné vérohodné voditko pro
identifikaci pracovist s nejvét§im rozsahem excelentnich vysledkG ve védnich
oborech v CR a zarovef ukazuji na rozsah Casopisecky publikovaného vyzkumu v
jednotlivych oborech.

Studie ma tfi zakladni cile: (i) poskytnout akademické obci a $irsi vefejnosti
dosud neexistujici srovnani rozsahu excelentnich védeckych vysledkd pracovist
financovanych z vefejnych zdroju v ramci jednotlivych védnich obort, (i) osvétlit
pfinosy, nedostatky a omezeni bibliometrickych analyz pro UGéely hodnoceni
pracovist a obord a (iii) upozornit na pfetrvavajici vazné nedostatky v hodnoticich
nastrojich, které jsou souéasti systému fizeni VaV v CR."

Jadrem této studie je strukturovany oborovy pfehled publikagnich vysledkd
vyzkumnych pracoviét v CR. Celkem studie podava piehled véech 86 obord véech
védnich oblasti (kromé humanitni) podle kategorii RIVu. Studie uvadi i pfiklady toho,
jak tyto oborové piehledy interpretovat a pfipomina relevantni vyznam, nedostatky a
omezeni tech bibliometrickych ukazateld, které jsou v pfehledech pouzity. Jako
ukazku této analyzy prikladame v pfiloze C tabulku A5, ktera obsahuje srovnani
pfednich pracovist v oboru ekonomie v CR na zakladé poétu &lanki v hornim decilu
podle impakt faktoru.

Kromé vyzkumné spoluprace se NHU spolu s CERGE podili na vychové
vyzkumnika v rané Casti jejich védecké kariéry. Doktorsky program CERGE-EI je
akreditovan nejen v CR, ale na zakladé ,absolute charter udélené Radou regentd



statu New York ma spolecne pracovisté CERGE-EI pravo udilet titul Ph.D., ktery je
pIné uznavany v USA. Tento typ doktorského programu tak trva na rozdil od béznych
kratSich domacich programu obvykle 5 a nékdy az 6 let. Absolventim programu
CERGE-EI se dafi najit uplatnéni na kvalitnich védeckych domacich i zahrani¢nich
pracovistich. Mnoho z na8ich doktorand( provadélo v uplynulém roce svidj vyzkum
na Spickovych zahraniénich univerzitdach a pracovistich na krat§ich vyzkumnych
pobytech, jako napf. N. Alimukhamedova, kterd pracovala na svém vyzkumném
projektu v Paris School of Economics ve Francii, V. Barto§ na Norwegian School of
Economics v Norsku, L. Lanchava na George Mason University v USA,
P. Nikolovova na University of Aarhus v Dansku; nebo na del$ich pobytech, jako
napf. A. Algozhina a |. Brushko v Mezinarodnim ménovém fondu v USA (3 mésice),
A. Kochanova v United Nations University, World Institute for Development
Economics Research (UNU-WIDER) ve Finsku (3 mésice), M. Kuncl na Princeton
University v USA (3 mésice), P. Nikolovova (3 mésice) a M. Pospisil (1 mésic) na
University of Pennsylvania v USA, O. Popova na Nova School of Business v
Portugalsku (3 meésice) a D. StaniSi¢ na City University of New York v USA (2
mésice).

Mezinarodni spoluprace NHU ma nékolik aspektt. V prvé fadé nadi védci
spolupracovali s evropskymi institucemi v ramci grantll od Evropské komise. V roce
2012 jsme pokracovali v praci na vyznamnych grantech vramci 7. ramcového
programu vyzkumu. R. Bohacek se zabyva projektem, jehoZz cilem je analyza
zaméstnanosti a zdravotniho stavu po padesatce v Evropé (angl. zkratka
SHARE_M4). Dale je to vyzkumny projekt Nova agenda pro ekonomiku bezpeénosti
v Evropé (angl. zkratka EUSECON), jejz ma na starosti J. Maleckova. V praci na
grantu vénovaném studiu vlivu finanéniho rozvoje na inovaci a na nerovnosti pfijmu
(angl. zkratka FINNOV) pokragoval P. Zeméik. Vrédmci téchto grantd NHU
spolupracuje s evropskymi institucemi jako jsou napf. University College Dublin,
University of Oxford, University of Bordeaux a Hebrew University of Jerusalem. Od
roku 2010 je NHU sougasti konsorcia, které ziskalo ,EUREKA label* pro spoleény
projekt GRASP. Jedna se o systém pro makroekonomické prognézy a jejich
prezentaci prostrednictvim internetového portalu pro fadu rozvojovych zemi. K
daldim vyznamnym grantovym projektim, na kterych se pracuje v ramci NHU, patfi
Projekt SHARE — vytvoreni ceského uzlu panevropského projektu velké vyzkumné
infrastruktury vyzkumu podporovany MSMT vramci ESFRI projektu evropskych
vyzkumnych infrastruktur. V minulém roce se nam podafilo ziskat GACR projekt na
podporu excelence v zakladnim vyzkumu Vztahy mezi dovednostmi, vzdélavanim a
vysledky na trhu prace: longitudinéini studie, vramci kterého spolupracujeme
s Pedagogickou fakultou UK a Narodnim vzdélavacim fondem, o. p. s. Podrobnégjsi
informace ke grantim a vyzkumnym projektim Evropské komise jsou v pfiloze B.
Nasi doktorandi i zkuSenéjdi vyzkumnici se Gc€astnili vyzkumu v ramci programu
Global Development Network (GDN) dfive zastfeSeného Svétovou bankou.

v

Podrobné&jsi udaje o vyzkumnych projektech a grantech jsou rovnéz v priloze B.

V ramci spoleéného pracovi§té CERGE-EI v roce 2012 NHU organizoval &i
spoluorganizoval 4 védecke konference a odborné workshopy za Gcasti vyznamnych
zahrani¢nich akademickych odborniki. Kromé& GDN/CERGE-E| Regional Research
Competition Workshop, ktery organizujeme kazdoroéné, se jednalo o sérii tfi
mezinarodnich konferenci a workshopl organizovanych nasimi védeckymi
pracovniky s ucasti Spickovych v&dcl v jednotlivych oborech. Prvnim byl ,Theory
Workshop* organizovany J. Steinerem s U¢astniky napf. z Northwestern University v
Chicagu, z University of Oxford &i z London School of Economics. Druhou byla
konference s nazvem ,Rational Inattention and Related Theories" organizovana
F. Matejkou, na které vystoupil i nositel Nobelovy ceny za ekonomii 2011 prof.
C. Sims z Kolumbijské univerzity. Tieti akci byla ,ESEIl Market Design Conference”
organizovana F. Micheluccim, jiz se UCastnil svétoznamy ekonom ze Stanfordské



univerzity prof. P. Milgrom nedavno ocenény prestizni cenou ,BBVA Foundation
Frontiers of Knowledge Award" v kategorii ekonomie, financi a managementu. Na
nasem Ustavu prezentovali vysledky své soucasné vyzkumné cinnosti v ramci
vefejnych pfednasek také prof. P. Aghion z Harvardské univerzity a prof. A. Krueger
z Princetonské univerzity. NHU dale spolupofadal 51 vyzkumnych seminaf v oboru
makroekonomie, mikroekonomie a aplikované mikroekonomie, umoznujicich mistnim
odbornikiim sledovat soucasné vyzkumné trendy, na kterych vystoupili dal$i predni
védecti pracovnici jako napf. prof. S. Zin z Newyorské univerzity, prof. P. Krusell z
Institute for International Economic Studies pfi Stockholmské université nebo prof.
J. Ventura z CREI a Univerzity Pompeu Fabra v Barceloné.

Zaméstnanci NHU aktivné vystoupili na 156 konferencich, workshopech a
seminafich v CR i v zahraniéi, pficemz v 51 pfipadech se jednalo o zvané prednasky.
Nas ustav se rovnéz podilel na popularizaci védy. Pro $ir§i vefejnost bylo uréeno 19
pfednasek a diskuzi porfadanych pfi zvlastnich pfilezitostech, napf. 4 diskuzni fora, 8
seminafl a panelovych diskuzi k problematice zdravotnictvi, 4 verejné prednasky
svétové uznavanych ekonomu, a také 3 pfednasky pro externi navstévniky.

Prace nasich vyzkumnik( je rovnéz ¢asto ocerfiovana mezinarodni a mistni
odbornou vefejnosti. Prof. J. Svejnar ziskal Cenu NEURON 2012 (ocenéni za
celozivotni dilo v oblasti ekonomie) a J. Steiner Cenu NEURON 2012 pro védce do
40 let od Nadaé&niho fondu K. Janeéka. J. Steiner dale ziskal cenu Ceska nadéje
2011 — Scopus Award udélovanou Suweco CZ a Elsevier BV. M. Kapi¢ka, nas novy
spolupracovnik s doktoratem z Chicagskeé univerzity, ktery pracoval na University of
California v Santa Barbare, ziskal Fellowship J. E. Purkyné za védeckou ¢innost
zamerenou v oblasti makroekonomie, verejnych financi, ekonomické a kontraktacni
teorie, udéleny AV CR na dobu péti let. P. Stankov ziskal ocenéni ,Teacher of the
Year* pii vyuce na University of National and World Economy v Sofii. A. Kochanova a
V. Jerbashian obdrzeli délenou 3. cenu v soutézi Mlady ekonom roku 2012 udélenou
Ceskou spoletnosti ekonomickou.

Prilohy obsahuji kompletni vycéet dulezitych konkrétnich udajl, které
charakterizuji ¢innost Ustavu v roce 2012.



lll.a. Prezentace pracovisté a popularizace védy

Pracovisté prezentuje svoji ¢innost a veskeré aktivity tykajici se seminafi a
publikaci na svych internetovych strankach. Jiz tradi¢né se i v roce 2012 zapojilo do
propagacnich aktivit Akademie vé&d CR. V ramci Jarnich dnl otevienych dvefi
Akademie véd a v ramci 12. ro€niku Tydne védy a techniky bylo pracovi$té otevieno
pro odbornou i laickou vefejnost.

Na popularizaci védy se velkou mé&rou podileli pracovnici zapojeni do projektu
IDEA — viz cCast Ill. vySe, jehoZ cilem je pfispivat ke vzniku celonarodni vize a
strategie pro budoucnost a poskytovat obéanim dostateéné informace k tomu, aby
byl jejich hlas vyraznégji slySet uprostied spoleCenského déni a vedl tak zvolené
pfedstavitele k odpovédnosti vici verejnym zajmim.

Pracovnici NHU se aktivng podileji na popularizaci védy mezi &eskou
verejnosti a prispivaji svym odbornym rozhledem do debaty k fadé aktualnich otazek
hospodarske politiky formou €lankG a rozhovor( v médiich & Géasti ve vladnich
expertnich komisich. B&hem roku 2012 pracovnici NHU pfispéli k popularizaci védy
téemér 20 autorskymi Elanky v tisku a vice nez 330 vystoupenimi a citacemi v
hromadnych sdélovacich prostfedcich.

Za UCelem seznameni vefejnosti (zejména studentl vysokych $kol a zastupctl
medii) s Cinnosti pracovisté byl dne 30. 11. 2012 usporadan Den otevienych dvefi.
Doktorsky studijni program, ktery NHU zajistuje spoleéné s FSV UK a CERGE UK,
byl timto zplsobem predstaven zajemcim o studium, a to nejen z Ceské republiky,
ale i ze zahranici.

Vroce 2012 se povédomi o cinnosti spolecného pracovisté CERGE-EI,
potazmo o studijnich programech, které pracovisté nabizi, podafilo §ifit i diky
prednaskam pro externi skupiny zahraniénich studentl. V. Semerék, vyzkumnik
projektu IDEA, takto uskutegnil v minulém roce tfi prednasky pro studenty
bakalarskych programd z University of West London, University of Houston a
EuroPort Business School v Rotterdamu.

V ramci hlavni €innosti vykonava Ustav i dalsi ¢innosti, ze kterych je pro rok
2012 mozno zminit nasledujici aktivity:

1. Vzdélavaci kurzy

Ustav ve spolupraci s Fakultou humanitnich studii Univerzity Karlovy
zabezpeCil, tak jako kazdy rok, jarni a podzimni program UPCES (The
Undergraduate Program in Central European Studies), kterého se G¢astni pfedevsim
studenti bakalafského studia americkych univerzit — program je vsak otevien i
ostatnim studentdm z Univerzity Karlovy a studentim programu Erasmus. Ugastnici
se seznamuji se zakladnimi otdzkami a problémy stifedni Evropy.

2. Konference a seminare

Nejvyznamnéjsi akci roku 2012 byla bezesporu konference s nazvem
,Rational Inattention and Related Theories®, kterou organizoval NHU spole¢né
s CERGE UK ve dnech 3. — 5. 6. 2012. Konference se zlcastnil nositel Nobelovy
ceny za ekonomii prof. C. Sims, ktery vdané problematice Uzce spolupracuje
s nasim védeckym pracovnikem F. Matéjkou. Na tfidenni konferenci byly slySet
pfispévky dalSich vyznaénych kapacit v oblasti ekonomie, které se tykaly
problematiky racionalni nepozornosti. Soucasti konference byla i vefejna piednaska
prof. Simse s nazvem ,Current Macroeconomics and Reality“.

Ve dnech 6. a 7. 10. 2012 se v prostorach NHU konal vyzkumny workshop
s nazvem ,Theory Workshop®“, zaméfeny na $ir§i okruh ekonomickych teorii. Se
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svymi pfispévky vystoupili spolu s vyzkumniky NHU odbornici napfiklad z
Northwestern University, London School of Economics a University of Oxford.

NHU spole¢né s CERGE UK uspotadal dalsi, neméné vyznamnou konferenci
,ESEI Market Design Conference" ve dnech 11. 10. — 13. 10. 2012. Cestnym hostem
tfidenni konference byl uznavany americky ekonom P. Milgrom, ktery vystoupil
s pfispévkem ,The US Incentive Auctions".

NHU se déle podilel & spolupodilel na organizaci nasledujicich akeci:
kulaté stoly projektu IDEA ve spolupraci s Ceskym statistickym tfadem na riizna

ekonomicka témata (31. 1., 15. 3., 22. 5., 18. 10., 15. 11. 2012)

pfednaska prof. A. Kruegera ,Reasons for Confidence in the US Economy* (14. 5.
2012)

pfednaska srbské velvyslankyné v CR Maje Mitrovié ,Whither Goes Serbia“ (7. 5.
2012)

prezentace studie projektu IDEA ,Dopad vzdélanosti na hospodarsky rust a deficity
dtchodového systému® (7. 6. 2012)

pfednaska prof. P. Aghiona ,Monetary Policy, Liquidity and Growth* (11. 6. 2012)
The Prague Seminar — SMU (8. — 10. 7. 2012)

seminar projektu IDEA na téma vefejné zakazky (24. 7. 2012)

GDN/CERGE-EI Regional Research Competition Workshop (16. — 17. 8. 2012)

diskusni panel IBM a projektu IDEA ,Zavéry IBM CEO Study 2012 aneb co radi
generalni feditelé a reditelky z celeho svéta..." (15. 10. 2012)

seminar ,2+1 Electoral Rule" (27. 11. 2012)

seminar ,Capabilities and Competitiveness of Nations* (27. 11. 2012)

kulaty stul s Nicole Y. Lamb-Hale, Americka obchodni komora (28. 11. 2012)
diskusni forum projektu IDEA ,Zachrani Cina &esky export?“ (13. 12. 2012)
diskuse pro novinare ,IDEA k snidani“ (7. 2., 12. 4., 19. 10. 2012)

pravidelné seminare k problematice zdravotnictvi (8 seminar()

pravidelne ekonomické seminafe se zahrani¢nimi i domacimi lektory (51 seminail)

NHU se jako spoluorganizator podilel na organizaci programu ALYAS (AMO
Lectures for Young Asia Scholars) a na modelu EU v ramci Prazského studentského
summitu.

3. Zakazky v hlavni ¢innosti

Cesky Institut Aplikované Ekonomie, s. r. 0. — analyza dopadu hospodarské recese
na regionalni ekonomiku CR (Jihomoravsky kraj, Zlinsky kraj)

CSOB Penzijni fond Stabilita, a. s. — analyza penzijni reformy v R

EBRD - Duplicate Consultancy Contract ,Migration and its consequences in Ukraine
Project"

Gender Studies, o. p. s. — analyza genderovych dopadl penzijnich reforem v CR

GHK Consulting Ltd., Brusel - Sub-consultancy Agreement Mutual Learning
Programme
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GHK Consulting Ltd., Birmingham - Sub-consultancy Agreement European
Employment Observatory

Institute for Social & Economic Research, University of Essex, Velka Britanie —
Contract on Access to and Use of European Union Statistics on Income and Living
Condition — Data for Research Purposes

Ministerstvo financi CR — analyza dopadil navrhu zakona o vefejnych pojistnych a
sprave dané z pfijma fyzickych osob v ramci realizace projektu Jednoho inkasniho
mista

Ministerstvo financi CR — analyza k navrhu zakona o dani z nabyti nemovitosti
Ministerstvo financi CR — analyza k navrhu zakona o dani z nemovitosti

Ministerstvo zahranicnich véci CR - studie Ekonomicky dopad vystoupeni Recka
Z eurozony na CR

Ministerstvo zahranignich véci CR — studie Pfilezitosti plynouci pro CR z Iniciativy
CLR k zemim SVE

Oziveni, o. s. — analyza pouzivani elektronickych aukci

Sdruzeni obci Orlicko — spoluprace pii vyzkumu vramci projektu ,Analyza
ekonomické funkénosti mensich sidelnich jednotek mikroregionu Kralicko v kontextu
ocekavané ekonomické recese"

4. Dohody o spolupraci

AZPIRO, s. 1. 0. (poradenské spole¢nost na vyuziti aplikaci modernich ekonomickych
a matematickych metod) — memorandum o spolupraci

Ceska spoleénost pro energetiku, o. s. — smlouva o spolupraci v oblasti aplikovaného
vyzkumu

Cesky statisticky Ustav — smlouva o poskytovani davérnych statistickych Gdaji pro
ucely védeckého vyzkumu

Masarykova Univerzita v Brné — spoluprace v ramci OPVK projekt

OGResearch, s. r. 0. — dohoda o spolupraci v oblasti aplikovaného vyzkumu pfi
vyvoji komeréné vyuzitelnych modell v rdmci projektu Eureka GRASP

Oziveni, a. s. — dohoda o partnerstvi pfi zajisténi projektu ,Improvement of Public
Procurement Systems in the Czech and Slovak Republic*

Sdruzeni pro integraci a migraci, o. s. — spoluprace v ramci OPLZZ projektu Rovné
sance na prahu éeskych domacnosti

UniCredit Bank Czech Republic, a. s. — spoluprace na poli ekonomického vyzkumu

Univerzita Karlova v Praze, Fakulta socialnich véd — smlouva o vzajemné spolupraci
pfi uskuteChovani navazujiciho magisterského studijniho programu Ekonomicka
teorie, oboru Ekonomie, akreditovaného na FSV UK

Vysoka skola ekonomie a managementu, o. p. s. — spoluprdce v oblasti
knihovnickych sluzeb

Vysoka skola polytechnicka Jihlava — spoluprace v ramci OPVK projektu Vyzkum,
Vyvoj, Vysocina — Cesty k védéni VSPJ

V$echny vySe uvedené ¢innosti slouzi nejen k prohloubeni mezinarodni spoluprace v
oblasti ekonomickeého vyzkumu, ale i k zapojeni védomostniho potencialu pracovnikd
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ustavu do feseni problém( jak na vladni & mezirezortni Grovni, tak v oblasti
soukromého sektoru v CR.

IV.  Hodnoceni dalsi a jiné ¢innosti

Do jiné Cinnosti byl v roce 2012 zarazen program UPCES (The
Undergraduate Program in Central European Studies), kterého se Gi¢astni predevéim
studenti bakalarského studia americkych univerzit, a program MAE (Master in
Applied Economics), po jehoz Gspééném dokonéeni ziskaji absolventi americky titul
M.A.

V. Informace o opatfenich k odstranéni nedostatki v hospodareni a
zprava, jak byla splnéna opatfeni k odstranéni nedostatki ulozena
v predchozim roce

Hospodareni ustavu je kaZdoroné podrobeno finanénimu auditu. \yrok
auditora Interexpert neziskovy sektor, s. r. 0., k hospodareni tstavu za rok 2011 byl
bez vyhrad, a tudiZ nebylo v roce 2012 nutno pfijimat opatfeni k odstran&ni
nedostatk( z divodu auditorského vyroku z roku 2011,

V roce 2012 byla provedena ze strany Finan&niho Gfadu pro Prahu 1 kontrola
k overeni, zda nevznikla odvodova povinnost porusenim rozpo&tové kazné pfi pouziti
peneznich prostfedkl poskytnutych ze statniho rozpodtu Ministerstvem skolstvi,
mlddeze a télovychovy CR v letech 2009 az 2012. Kontrola u tfech projektd
konstatovala neuznatelné naklady ve vysi 107 713,- K& a k tomu nam bylo domé&feno
penale v celkove vysi 44 709,- KE. Pokuta ve vysi 40 tis. K& byla vyméFena ze strany
Magistratu hlavniho mésta Prahy, Odbor pamatkové péce za nedodrzeni postupu pfi
vymene parket kancelafi vedeni ve 4. NP. Za tato pochybeni bylo Skodni komisi
NHU zodpovédnym pracovnikim prfedepsano uhradit 50% penale.

VI. Finanéni informace o skute¢nostech, které jsou vyznamné
z hlediska posouzeni hospodafiského postaveni instituce a mohou mit

vliv na jeji vyvoj

Soucasti této vyrotni zpravy je Ucetni zavérka za rok 2012 (viz pfilohy). Z
téchto dokumentl vyplyva, Ze hospodafeni instituce prob&hlo bez zasadnich
problémd s kladnym hospodarskym vysledkem.

VIL. Predpokladany vyvoj éinnosti pracoviste*

V roce 2012 tvoril piispévek AV CR 37,6 % celkovych roénich vynosU Ustavu.
Ostatni naklady byly pokryty pfedev§im G&elovymi prostiedky na védu a vyzkum
(projekt SHARE v ramci projektu velké infrastruktury pro VaVal, granty GA CR -
individualni granty a jeden projekt na podporu excelence v zakladnim vyzkumu,
projekty v ramci 7. RP atd.), zbyvajici prostfedky byly zajistény dalsimi aktivitami v
ramci hlavni Cinnosti Ustavu (viz &ast 111.). PovaZujeme za dllezité zminit, Ze i v roce
2012 byla pridélena Ministerstvem 8kolstvi, mladeZe a t&lovychovy CR institucionalni
podpora na spolufinancovani projektl 7. RP. Domnivame se, ze stavajici skladba
finanénich prostfedkd potfebnych k zajisténi provozu ustavu je vyhovujici a dava
dobry predpoklad k jeho bezproblémovému fungovani i v budoucnosti.

" Udaje pozadované dle § 21 zakona 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni pozdajsich piedpisC.
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Je tfeba nadéle byt velice aktivni pfi ziskavani udelovych prostredkl k
financovani védy a vyzkumu jak v rdmci tuzemskych, tak zahraniénich grantovych
agentur. Z poznatku stavajiciho obdobi vyplyva, Ze je pfi spravné PR politice Ustavu
realne ziskat v nadchazejicim obdobi dal§i zakazky na expertni studie v ramci
soukromého sektoru ¢i na vladni trovni.

VIIL. Aktivity v oblasti ochrany Zivotniho prostiedi*

Ustav provadi pribézné udrzbu, opravy a pfipadné modernizace plynové
kotelny, klimatizaénich zafizeni, vytahll a elektrospotiebi¢t tak, aby se
minimalizovala spotfeba plynu a elektrické energie. Podle Zakona 86/2002 Sb. je
trvale podavano hlaseni ,Oznameni o emisich* v pozadovanych terminech na
Magistrat hl. m. Prahy. Méfeni emisi podle Vyhlasky MZP 356/02 Sb. bylo
provedeno. Ustav trvale zajistuje sbér tfidéného odpadu. Potencionalni nebezpeéné
odpady, které vznikaji pfi provozu nasi instituce, jsou odvazené a likvidované firmami
s odbornou zpUsobilosti.

IX. Aktivity v oblasti pracovnépravnich vztah*

1/ pocet nové uzavienych pracovnich pomérd 30
z toho na dobu neurgitou 0
z toho na dobu uréitou 30

2/ poCet ukon&enych pracovnich pomérd 24

3/ pocet osob, se kterymi byla uzaviena DOPC 3

4/ pocet externich osob, se kterymi byla uzaviena DOPP 21

razitko Doc. Ing. Stépan Jurajda, Ph.D.
feditel NHU AV CR, v. v. i.

Nérodohospodatsky tistay AV CR,v.v.i.
Politickych vézia 7
111 21 Praha 1
IC: 67985998, DIC: CZ57935998
&)

' Udaje pozadované dle § 21 zakona 563/1991 Sb., o Udetnictvi, ve zn&ni pozdgjSich predpis.
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ROZVAHA VVI (od 2007)
k 31.12.2012

(v tis. K¢ na dv¢ desetinnd mista)

Niézev organizace: Narodohospodaisky tistav AV CR, v.v.i.

Nazev ukazatele Ci Stavk 01.01.12 Stavk 31.12.12
A Dlouhodoby majetek celkem 001 197 461.65 194 077.40
I.Dlouhodoby nechmotny majetek celkem 002 2 649.83 2 649.83
2.Software 004 1 829.25 1 829.25
4 Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 006 820.58 820.58
I1.Dlouhodoby hmotny majetek celkem 010 223 140.18 22147836
1.Pozemky 011 5552335 55:523.35
3.Stavby 013 149 738.17 149 894.94

4 Samostatné movité véci a soubory movitych véci 014 12 699.88 10 860.47
7.Drobny dlouhodoby hmotny majetek 017 5102.67 503241

9 Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek 019 76.11 167.19
IV.Opravky k dlouhodobému majetku celkem 029 -28 328.36 -30050.79
2.0pravky k softwaru 031 -1 562.61 -1 668.22
4.Opravky k DDNM 033 -820.58 -820.58
6.0pravky ke stavbiam 035 -9 620.38 -12 659.72
7.0pravky k sam. movitym vécem a souboriim movitych 036 -11 222,11 -9 869.86
10.0Opravky k DDHM 039 -5102.67 -5032.41
B Kratkodoby majectck celkem 041 18 130.00 22 894.28
11.Pohledavky celkem 052 3277.67 2211.16
1.Odbératelé 053 616.73 1156.26

4 Poskytnuté provozni zalohy 056 349.00 220.33
5.0statni pohleddvky 057 0.00 1.22
6.Pohledavky za zaméstnanci 058 11.87 -0.16
8.Dan z piijmu 060 20.70 20.70
10.Dai z pfidané hodnoty 062 -11.27 -13.61
17.Jiné pohleddvky 069 2051.89 587.66
18.Dohadné ucty aktivni 070 238.75 238.75
[T Kratkodoby finanéni majetek celkem i 072 14121.42 2027221
1.Pokladna 073 21.93 25.03
2.Ceniny 074 95.35 129.70
3.Uéty v bankéich 075 14 004.14 20117.48
IV .Jina aktiva celkem 081 73091 410.91
1 Naklady pfi?tich obdobi 082 282.97 197.26

2 Ptijmy pri?tich obdobi 083 445.10 213.65

3 Kurzové rozdily aktivni 084 2.84 0.00
AKTIVA CELKEM 085 215591.64 216 971.67
A Vlastni zdroje celkem 086 205 707.20 205 874.51
1.Jméni celkem 087 205 424.02 204 558.92
1. Vlastni jméni 088 197 461.65 194 077.40
2.Fondy 089 7962.37 10 481.52

- Socialni fond 090 463.06 553.90

- Rezervni fond 091 3183.32 2 891.96

- Fond u¢elové urcenych prostfedki 092 3024.19 5439.40

- Fond reprodukce majetku 093 1291.79 1596.27
11.Vysledek hospodateni celkem 095 283.19 I 315:59
1.Uget vysledku hospodafenti 096 0.00 1315.59
2. Vysledek hospodateni ve schvalovacim fizeni 097 283.19 0.00
B.Cizi zdroje celkem 099 0 884.44 11 097.16
I.Rezervy celkem 100 3000.00 6 500.00
1 Rezervy 101 3 000.00 6 500.00
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ROZVAHA VVI (od 2007)

(v tis. K¢ na dvé desetinna mista)

Strana: 2

k 31.12.2012

Nézev organizace: Nérodohospodatsky tistav AV CR, v.v.i.

Nazev ukazatele Gt Stavk 01.01.12 Stavk 31.12.12
I1.Kratkodobé zivazky celkem 110 6 867.98 4597.03
1 Dodavatelé 111 756.47 356.92

3 Pfijaté zalohy 113 120.36 764.58

4 Ostatni zdvazky 114 57.86 78.12
5.Zaméstnanci 115 0.00 1 896.57
6.0statni zavazky k zameéstnancim 116 3 544,51 0.00
7.Zavazky k institucim SZ a VZP 117 155341 1 044,05
8.Dat z piijmu 118 0.00 41.09
9.Ostatni pfimé dané 119 672.10 329.05
10.Dail z ptidané hodnoty 120 72.70 591
12.Zavazky ze vztahu k SR 122 8.31 7.93
17.Jiné zavazky 127 73.18 72.81
22 Dohadné uéty pasivni 132 9.08 0.00
IV.Jina pasiva celkem 134 16.46 0.14
3.Kurzové rozdily pasivni 137 16.46 0.14
PASIVA CELKEM 138 215591.64 216 971.67
99 Kontrolni &islo 1732 695.52 1 746 25491

Odeslano dne Razitko:

Politickych véziia 7
111 21 Praha 1
IC: 67985998, DIC: CZ67985998

()

Narodohospodéafsky stav AV CR, v. v. L.

Podpis odpovédné

Podpis osoby odpovédné

osoby: za zauétovani: /
Telefon




02.04.2013 12:26:32 1z 2
Vysledovka - VVI
1CO Od 01.01.12 do 31.12.12
67985998 : )
(v tis. K€ na dvé desetinna mista)
Nézev organizace: Néarodohospodaisky ustav AV CR, v.v.i.
y cislo Cinnost

el iaas tadku Hiavni Dali Tina
A1 Spotfebované néakupy celkem 001 3077.96 0.00 346.26
A.L1l. Spotfeba materiélu 002 1 980.26 0.00 346.26
A.1.2. Spotieba energie 003 475.78 0.00 0.00
A.13. Spotfeba ostatnich neskladovatelnych dodavek 004 621.91 0.00 0.00
A.IL Sluzby celkem 006 9 884.57 0.00 2192.39
AILS5. Opravy a udrzovani 007 1311.14 0.00 0.00
AIL6. Cestovné 008 1167.65 0.00 1273.48
AI1.7. Naklady na reprezentaci 009 35.37 0.00 160.86
AIL8. Ostatni sluzby 010 737042 0.00 758.05
A IIL. Osobni naklady celkem 011 38 597.61 0.00 286.58
A IIL.9 Mzdové naklady 012 28 534.55 0.00 210.72
A.IIL.10. Zakonné socialni poji?téni 013 9177.73 0.00 71.65
ATIL12. Zakonné socialni naklady 015 873.60 0.00 421
AIIL.13. Ostatni socialni naklady 016 11.70 0.00 0.00
AIV.Dané a poplatky celkem 017 14.58 0.00 3.55
AIV.15. Dafi z nemovitosti 019 0.70 0.00 0.00
AIV.16. Ostatni dané a poplatky 020 13.88 0.00 3.55
A V. Ostatni naklady celkem 021 14018.52 0.00 40.13
A.V.18. Ostatni pokuty a pendle 023 70.93 0.00 0.00
A V.21 Kursové ztraty 026 267.75 0.00 2.03
AV .24, Jiné ostatni niklady 029 13679.84 0.00 38.09
A V1. Odpisy, prod. majetek, tvorba rezerv a opr. pol. celk 030 T253.72 0.00 0.00
A V1.25. Odpisy DNM a DHM 031 3753.72 0.00 0.00
A.VI1.29. Tvorba rezerv 035 3500.00 0.00 0.00
A. Naklady celkem 042 72 846.96 0.00 2 868.91
B.I. Trzby za vlastni vykony a za zboZi celkem 043 1270.03 0.00 1620.25
B.1.2. Trzby z prodeje sluzeb 045 1270.03 0.00 1 620.25
B.IV. Ostatni vynosy celkem 057 17 167.87 0.00 1282.02
B.IV.15. Uroky 061 79.18 0.00 0.00
B.IV.16. Kurzové zisky 062 15813 0.00 0.02
B.IV.17. Zuétovani fondd 063 751487 0.00 1282.00
B.IV.18. Jiné ostatni vynosy 064 9415.70 0.00 0.00
B.V. Trzby z prodeje maj., zaét. rez.a opr. pol. celkem 065 12.05 0.00 0.00
B.V.21. Trzby z prodeje materidlu 068 12.05 0.00 0.00
B.VII. Provozni dotace celkem 077 55720.33 0.00 0.00
B.VIL.29. Provozni dotace 078 55720.33 0.00 0.00
B. Vynosy celkem 079 74 170.28 0.00 2902.27
C. Vysledek hospodafeni pfed zdanénim 080 132332 0.00 33.36
C.34. Dai z pfijmi 081 41.09 0.00 0.00
D *** Vysledek hospodafeni po zdanéni 082 1282.23 0.00 33.36
99 Kontrolni &islo 443 698.35 0.00 17 380.25
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Zprava nezavislého auditora

Spolecnost: ~ Narodohospodarsky stav AV CR, v.v.i.
Sidlo: 11121 Praha 1, Politickych vezi 7 :
~ Zfizovaci listina: ~ Zfizovaci listina vefejné vyzkumné instituce vydané Ministerstvem Skolstvi,

mladeze a télovychovy dne 28. kvétna 2006 podle §3 a §31 odst. 2 zakona
& 341/2005 Sb., 0 vefejnych vyzkumnych institucich.

Identifikacnigislo: 67985998
_Rozvahovyden: L T e e
- Predmét Cinnosti: ~ Provadéni védeckého vyzkumu v oblasti ekonomickych teorii, jak

~ normativnich, tak pozitivnich, na makrourovni i mikrodrovni.

Zprava o Ucetni zavérce

Proved|i jsme audit pfilozené U&etni zavérky spolecnosti, ktera se sklada z rozvahy k 31 12.2012, vykazu zisku a
ztraty za rok konéici 31.12.2012 a pfilohy této GCetni zavérky, ktera obsahuje popis pouzitych podstatnych
(18etnich metod a dal$i vysvétlujici informace. Udaje o spoletnosti jsou uvedeny v pfiloze této icetni zavérky.

Odpovédnost statutarniho organu cetni jednotky za G&etni zavérku

Statutarni organ spolecnosti je odpovédny za sestaveni (éetni zéavérky, ktera podava vérny a poctivy obraz
v souladu s Geskymi U&etnimi predpisy a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povazuje za nezbytny pro
sestaveni Ugetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materialni) nespravnosti zptsobené podvodem
nebo chybou.

Odpovédnost auditora

Nasi odpovédnosti je vyjadfit na zakladé naseho auditu vyrok k této Ucetni zaverce. Audit jsme provedli v
souladu se zakonem o auditorech, mezinarodnimi auditorskymi standardy a souvisejicimi aplikacnimi dolozkami
Komory auditori Ceské republiky. V souladu s témito predpisy jsme povinni dodrzovat etické pozadavky a
naplanovat a provést audit tak, abychom ziskali pfiméfenou jistotu, Ze Ucetni zavérka neobsahuje vyznamné
(materialni) nespravnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupl k ziskani dikaznich informaci o Castkéch a Udajich zvefejnénych
v (Getni zavérce. Vybér postupl zavisi na Gsudku auditora, zahmujicim i vyhodnoceni rizik vyznamné
(materialni) nespravnosti Udaji uvedenych v (getni zavérce zplsobené podvodem nebo chybou. Pri
vyhodnocovani téchto rizik auditor posoudi vnitini kontrolni systém relevantni pro sestaveni (cetni zavérky
podavajici v&my a poctivy obraz. Cilem tohoto posouzeni je navrhnout vhodne auditorské postupy, nikoli vyjadrit
se k G&innosti vnitiniho kontrolniho systému Ggetni jednotky. Audit téZ zahmuje posouzeni vhodnosti pouzitych
(igetnich metod, pfiméfenosti Uéetnich odhadli provedenych vedenim i posouzeni celkové presentace ucetni
zaverky.

Jsme presvédéeni, Ze ditkazni informace, které jsme ziskali, tvofi dostatecny a vhodny zaklad pro vyjadreni
naseho vyroku.



Vyrok auditora

Podle nadeho nazoru Uéetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv spolecnosti k 31.12.2012 a
nakladd, vynosi a vysledku jejiho hospodafeni v souladu s ¢eskymi ucetnimi predpisy.

INTEREXPERT neziskovy sektor, spol. s r.o.
Mikulandska 2, 110 00 Praha 1
Licence KA 511

Ing. Karolina Neuvirtova, jednatelka a auditorka
Osvédceni KA 2176

Datum: ~ 03-04-2013

Podpis auditoré: | / //L K /{/L m/}ﬁ / i
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Priloha k uc¢etni zavérce 2012 sestavené k 31. 12. 2012

Narodohospodafsky tstav AV CR, v. v. i.

Politickych véznl 7, Praha 1

Ucetni obdobi: 1. 1. 2012 — 31. 12. 2012

1. Obecné identifikacni udaje

Popis organizace

Narodohospodafsky tstav AV CR, v. v. i. (ddle jen NHU) je vefejna vyzkumna instituce, ktera vznikla
dne 1. 1. 2007 na zakladé zakona €. 341/2005 Sb., O vefejnych vyzkumnych institucich.

Ztizovatelem NHU je Akademie véd CR — organizaéni slozka statu. NHU je zapsan v rejstfiku vefejnych
vyzkumnych instituci vedeném Ministerstvem Skolstvi, mladdeie a télovychovy.

Sidlo instituce: Politickych vézrit 936/7, 111 21 Praha 1
IC instituce: 67985998

Statutarni organ k datu Géetni zdvérky: doc. Ing. Stépan Jurajda, Ph.D. — feditel



Piiloha k uéetni zdvérce NHU AV CR, v.v.i. 2012

Organizaéni struktura NHU:

- organizatné spravni Usek (knihovna, odd. vypocetni techniky, secretariat, pers.referat),
- ekonomicky Usek (technicko-hosp. sprava),

- Usek vyzkumu,

- Usek doktorského studia,

- Usek rozvoje a PR,

- oddéleni mezindrodnich akademickych program.

Utel ziizeni NHU: uskute&iiovani védeckého vykumu v oblasti ekonomie a pfispivani k vyuZiti jeho
vysledkd a zajistovani infrastruktury vyzkumu.

Pfedmét hlavni cinnosti:

- védecky vyzkum v oblasti ekonomickych teorii, jak normativnich, tak pozitivnich, na makrotrovni
a mikrodrovni,

- pfispivat svou ¢innosti ke zvy3ovani drovné pozndni a vzdélanosti a kvyuZivani vysledku
védeckého vyzkumu v praxi,

- ziskdvat, zpracovavat a rozsifovat védecké informace, vydavani védeckych publikaci (monografie,
sborniky, cestopisy apod.),

- poskytovani védeckych posudkd, stanovisek a doporuceni,

- provadéni konzultacni a poradenské innosti,

- ve spolupraci s vysokymi skolami uskutec¢fiovat doktorské studijni programy a vychovavat védecke
pracovniky,

- vramci pfedmétu své ¢innosti rozvijet mezinarodni spolupréci, vEetné organizovani spole¢ného
vykumu se zahraniénimi partnery, pfijimani a vysilani staZistli, vymény védeckych poznatk( a
pfipravy spolecnych publikaci,

- pofadani domdcich i zahrani¢nich védeckych setkani, konferenci a seminafl a zajistovani
infrastruktury pro vyzkum véetn& poskytovani ubytovani svym zaméstnancdim a hostam.

Ukoly hlavni &innosti NHU realizuje samostatné i ve spolupraci svysokymi Skolami a dalSimi
védeckymi a odbornymi institucemi.

Predmét jiné ¢innosti:

- poradenska a konzultacni &innost,

- zpracovani odbornych studii a posudkd v oborech védecké Einnosti pracovisté,
- pofadani kurzl a skoleni, véetné lektorské Cinnosti,

- pronajem poditatové, projekéni a zvukové techniky,

- poskytovéni software a s tim souvisejici ¢innosti,

- prekladatelské a tlumocnické sluzby,



Priloha k ucetni zdvérce NHU AV CR, v.v.i. 2012

- sluzby administrativné-organizacni povahy a sluiby v pbdasti reklamni ¢innosti, marketingu a
medialniho zastoupeni.

Na jinou €innost bylo dne 13. 1. 2010 vydéno Zivnostenské opravnéni Ufadem méstské ¢asti Praha 1,
odborem Zivnostenskym.

Celkovy rozsah jiné ¢innosti nesmi pfesahnout 20% pracovni kapacity NHU.

V roce 2012 nedoslo k zddnym zménam a dodatkim v rejstfiku v.v.i.

3, Udaje o zaméstnancich

K 31. 12. 2012 bylo v NHU zaméstndno 109 osob; v roce 2012 ¢inil primérny pocet zaméstnanc(
70,57 osob.

Polet &len:  dozoréirada 5
rada pracovisté 9
feditel 1
Mzdové ndklady celkem: 28.745 tis. K¢
Zakonné socidlni naklady: 890 tis. K¢
Zakonné pojisténi: 9.249 tis. K¢
Osobni naklady celkem: 38.884 tis. K¢
Odmény dozoréi radé: 121 tis. K&

Zavazky ze socialniho pojisténiv e vysi 727.580,- K¢ a zavazky ze zdravotniho pojisténi ve vysSi
316.468,- KE splatné po 31. 12. 2012 byly uhrazeny dne 4. 1.2013.

3. Ucetni zasady a metody

Obecné ucetni zasady

Ugetnictvi je vedeno v souladu se zakonem &. 563/1991 Sh., o Gcetnictvi a podle vyhlasky MF CR ¢.
504/2002 Sh., kterou se provadéji néktera ustanoveni zékona o Uletnictvi a podle Ceskych G&etnich
standard(i pro Ucetni jednotky, u kterych hlavnim pfedmétem Einnosti neni podnikani. Dale se NHU
fidi zakonem ¢. 341/2005 o v.v.i, zakonem ¢. 420/2005, zakonem ¢. 130/2002 o podpore vyzkumu a
vyvoje z vefejnych prostiedkd.

Déle je v Ucetnictvi zohlednén zakon €. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a vyhl. €.
416/2004 Sh., kterou se tento zdkon provédi.
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Ucetni zaznamy jsou zpracovavany informaénim systémem iFIS.
Ucetni zaznamy jsou uloZeny v archivu NHU.
Ucetni zavérka byla vypracovana na principu historickych cen.

Pou?Zité Gcetni metody — stanoveni kurz( pro prepocet cizi mény na ¢eskou ménu

Pro zauétovani ucetnich operaci souvisejicich s pfedpisem pohleddvek, zavazkd, nakladl, vynosi a
kratkodobého finanéniho majetku je stanoven denni kurz Ceské narodni banky (déle jen CNB) pro
pFislusné mény v okamziku uskuteénéni Géetniho pfipadu.

Pro zalctovani Gcetnich opraci souvisejicich s pracovni cestou zaméstnancl je stanoven kurz
v souladu se zakonem ¢. 262/2006 Sb., zakonikem prace, ve vnitini smérnici instituce o poskytovani a
uctovani cestovnich nahrad pfi pracovnich cestach.

Pro prepocet financnich prostfedkd doslych na korunovy uget NHU se pouije aktualni kurz banky,
kterym byly prostfedky pfipsdny.

V souladu s § 24 odst. 2 zdkona o Uletnictvi je provadéno pfecenéni jednotlivych sloZzek majetku,
zévazk(l a pohleddvek vyjadrenych v cizich ménéch k 31. 12. pfislu§ného roku kurzem CNB.

Ocenovani

Dlouhodoby hmotny i nehmotny majetek se oceriuje v pofizovacich cenach, které obsahuji cenu
pofizeni a naklady s pofizenim souvisejici. Naklady na technické zhodnoceni dlouhodobého majetku
zvysuji jeho pofizovaci cenu. Opravy a udriba se Gctuji do nakladd.

Pohledédvky a zavazky se vykazuji ve jmenovitych hodnotdch. Opravné polozky k pohledavkam nejsou
tvoreny.

Zpusob odpisovéani majetku

Dlouhodoby majetek je odpisovan do naklad( na zékladé pfedpokladané doby Zivotnosti pfisluSného
majetku.

Drobny hmotny majetek (je definovén pofizovaci cenou vyssi neZ 1.000,- K& a dobou pouZitelnosti
deldi nez 1 rok) se odpisuje jednordzové pfi zafazeni do pouZivani. Tento majetek je evidovan na
podrozvahovych Uctech 990x.

Drobny nehmotny majetek (je definovan pofizovaci cenou vy3si neZ 3.000,- K¢ a dobou poufitelnosti
deldi neZ 1 rok) se odpisuje jednorazové pfi zafazeni do pouZivani. Tento majetek je evidovan na
podrozvahovém Gcétu 9902.

Pfi pofizeni dlouhodobého majetku a technického zhodnoceni, pokud jsou ¢astecné nebo zcela
pofizeny z pfijaté dotace, se vlatni jméni zvysi o ¢astku ve vysi pfijaté dotace. Pfi odpisovani tohoto
majetku se postupuje podle § 35 odst. 9 vyhl. ¢. 504/2002 Sh.

V roce 2012 Cinily odpisy majetku pofizeného z dotace (vefejnych prostredkd) 3.449 tis. K¢

V roce 2012 &inily odpisy majetku pofizeného z vlastnich zdrojU 304 tis. K&

2012
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4, Udaje dopliujici informace v rozvaze
4.1. Dlouhodoby majetek (v tis. KE) - Pofizovaci cena
Pocatecni | pfirGstky ubytky Konecny | Opravky | Odpisy Opravky
stav zustatek | k1.1.12 k31.12.12
Software 1.829 0 0 1.829 -1.563 105 -1.668
Nedokonéeny dl.
nehmotny majetek 0 0 0 0
Budovy 149.738 157 0 149.895 -9.620 3.040 -12.660
Stroje, pristroje 12.700 0 1.840 10.860 | -11.222 608 -9.869
Pozemky 55.523 0 0 55.523 0 0 0
Nedokonceny dl.
hmotny majetek 76 369 278 167
Poskytnuté zalohy 0 0 0 0
Celkem 2012 219.866 648 2.239 218.275 | -22.405 3753 -26.158
Celkem 2011 213.765 219.866 | -18.416 3.989 -22.405
Celkem 2010 211.259 6.156 3.650 213.765 | -14.738 3.949(*) -18.416
Celkem 2009 11.537 8.277 211.259 4.247 -14.738
souhrnna vyse drobného majetku neuvedeného v rozvaze v pofizovacich cenach:
k 31.12. 2009 k31.12.2010 k3d. 12,2001 K31.12.2012

Ucet 9901 — hmotny | 1.104 tis. K& 2.243 tis. KE 3.089 tis. K¢ 4.173 tis. K&
majetek
Uget 9902 —| 160 tis. K& 160 tis. K& 202 tis. K& 283 tis. K&
software
Utet 9903 - IT 979 tis. K& 1.166 tis. K¢ 1.483 tis. K¢ 1.660 tis. K&
Nejvyznamnéjsi pfirlstky majetku v roce 2012:

e technické zhodnoceni budovy - osvétleni uceben 151 tis. K¢

® projektova dokumentace recepce aj. 91 tis. K¢

e klimatizace 54 tis. K&

e osvétleni dvora 73 tis. K¢

Fond dlouhodobého majetku (Géet 901) k 31. 12. 2012 ¢&ini 194.078 tis. K¢; tfida 0 = 194.078 tis. KE.

4.2, Pohledavky (v tis. Kc)

Ména stav k 31. 12.10 stav k31.12.2011 stav k 31.12.2012
311 - Pohl.z obch.vztahii 1.096 617 1.156
314 — Provozni zélohy 967 349 220
316 — Ostatni (pfefakturace) 24 0 1
335 — Pohl. za zaméstnanci 10 12 0
343 - DPH 0 -11 -2
346 - Naroky na dotace 0 0 0
378 — liné pohledavky 2.496 2.052 588
341 - zaloha na dan z pfijm0 21 21 21
388 — dohadné doby aktivni 238 238
celkem 4.614 3.278 2.222
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V roce 2012 nebyly odepsény Zzadné pohledavky a veskeré pohledavky jsou do Ihity splatnosti.

4.3. Pfechodné ucty aktivni

Celkova vyse piechodnych ucth aktivnich dosahuje 411 tis. K.

Naklady pfistich obdobi ve vysi 197 tis. K¢ predstavuji Casové rozliSeni nakladd roku 2013.

Prijmy pfidtich obdobi (214 tis. K&) predstavuji pohleddvku NHU ve vy3i ndkladd na projekty OPVK
Jihlava, Siemens a MF CR, které budou proplaceny v roce 2013. Na Gétu dohadné Gcty aktivni je
pohledavka ve vyii 239 tis. K¢ z titulu financovéni ukrajinského projektu (v roce 2010 NHU obdrzel

pouze zalohu).

4.4. Penézni fondy

fondy ¢.actu | Stav Tvorba 2012 ¢erpani Stav Zména

k 1.1.2012 | Pridel jiné k31.12.2012 | stavu za

z HV zdroje rok 2012
Socialni fond 912 463 530 439 554 +91
Rezervni fond 914 3.183 283 574 2.892 -291
FRM 916 1.292 2.855 2551 1.596 +304
FUUP 915 3.024 13.370 10.955 5.439 +2.415
Celkem 7.962 10.481 +2.519
Uty penéinich fondd jsou kryty pen&inimi prostfedky na bankovnich Gctech v piné vysi.
4.5. Zavazky a rezervy
NHU evidoval ke konci obdobi zdvazky (v tis. KE):
k 31.12.2009 k31.12.2010 K31.12.2011 K31.12.2012
Kratkodohé zdvazky 9.535 6.729 6.868 4.559
Dlouhodohé zavazky 0 0 0 0
Rezerva na opravy 0 0 3.000 6.500
k31.12.2012

Vyse splatnych zavazkd na socidlni zabezpeceni a pfispévku na 728
socialni politiku zaméstnanosti
Vyse splatnych zévazk( verejného zdravotniho pojisténi 316
Vy$e ostatnich evidovanych darovych nedoplatkd 0
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Zavazky z obchodnich vztah( (v tis. K¢)

k31.12.2012

Ména k 31.12. 2009 k 31.12.2010 k:31.12.2011
CZK 258 416 756 357
GBP 80 0 0 0
4.6. Jina pasiva
ndzev Castka v tis. K¢ popis
387 — Kurzové rozdily 0,14
4.7. Hospodafsky vysledek

Naklady HC | Vynosy HC | HV HC Néklady —jind €¢innost | Vynosy JC HvV JC
2012 72.847 74.170 1.323 2.869 2.902 33
2011 76.380 76.663 283 320 320 0
2010 76.681 76.922 241
2009 | 67.768 68.480 1.402
2008 47.777 48.914 11T
5. Ostatni dopliujici Udaje

Organizace ma pojistény majetek v hodnoté 219 mil. K¢ a pojisténi odpovédnosti za Skody (pojistna

¢astka 20 mil. K¢).

V roce 2012 obdrzel NHU provozni dotaci (pfid&lenou rozhodnutim) ve vysi 28.996 tis. K& Na vyzkum
a vyvoj déle NHU pfijal 26.724 tis. K& z toho 17.175 tis. K& od Grantové agentury CR a 9.549 od

ostatnich resort.

V roce 2012 byl NHU pfijemcem niZe uvedenych dard :

Muska 293,210.72
KPMG 150,000.00
Deloitte 150,000.00
Ernst 150,000.00
PWC 150,000.00
Oskarplast 100,000.00
Nadace Generali 1.250,000.00
Generali PPF 641,250.00
Cyrrus 30,000.00
CERGE-EI Foundation 1.188.143.00
CERGE-EI Foundation GDN 133.707.00
Sramek 50,000.00

2012
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Po rozvahovém dni nenastaly Zadné udalosti, které by ovlivnily vykdzané vysledky.

Sestaveno Podpis statutarniho Osoba odpovédna za Osoba odpovédnad za
dne: organu ucetni jednotky ucetnictvi (jméno, | Gcetni zavérku (jméno,
podpis): podpis):
doc. Ing. Stépén Jurajda, Ph.D. | E. Burianova Ve NEmee—,
26.2.2013 i ST
M/ ‘/gﬂ? w
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republice. Politicka ekonomie, 2012, 60 (1), 81-100. ISSN 0032-3233. IF 0.380

Dasgupta, A. ; Steiner, J. ; Stewart, C. Dynamic coordination with individual learning.
Games and Economic Behavior, 2012, 74 (1), 83-101. ISSN 0899-8256. IF 0.829

Dugek, L. Crime, deterrence, and democracy. German Economic Review, 2012, 13
(4), 447-469. ISSN 1465-6485. IF 0.667

Dusek, L. ; Jansky, P. Dopady zmén dané z pfidané hodnoty na realné pfijmy
domacnosti. Politicka ekonomie, 2012, 60 (3), 309-329. ISSN 0032-3233. IF 0.380

Engelmann, D. How not to extend models of inequality aversion. Journal of Economic
Behavior & Organization, 2012, 81 (2), 599-605. ISSN 0167-2681. IF 1.006

Engelmann, D. ; Grimm, V. Mechanisms for efficient voting with private information
about preferences. Economic Journal, 2012, 122 (565), 1010-1041. ISSN 0013-
0133.IF 1.945

Engelmann, D. ; Strobel, M. Deconstruction and reconstruction of an anomaly.
Games and Economic Behavior, 2012, 76 (2), 678-689. ISSN 0899-8256. IF 0.829

Jurajda, 8. ; Stan¢ik, J. Foreign ownership and corporate performance: the Czech
Republic at EU entry. Finance a uvér-Czech Journal of Economics and Finance,
2012, 62 (4), 306-324. ISSN 0015-1920. IF 0.346

Kanbur, R. ; Lahiri, S. ; Svejnar, J. Informality, illegality and enforcement:
introduction. Review of Development Economics, 2012, 16 (4), 511-511. ISSN 1363-
6669. IF 0.689

Koneény, T. ; Basl, J. ; Myslivecek, J. ; Simonova, N. Alternative models of entrance
exams and access to higher education: the case of the Czech Republic. Higher
Education, 2012, 63 (2), 219-235. ISSN 0018-1560. IF 1.061

van Koten, S. Merchant interconnector projects by generators in the EU: profitability
and allocation of capacity. Energy Policy, 2012, 41 (-), 748-758. ISSN 0301-4215. IF
2.723



Kristoufek, L. ; Janda, K. ; Zilberman, D. Correlations between biofuels and related
commodities before and during the food crisis: A taxonomy perspective. Energy
Economics, 2012, 34 (5), 1380-1391. ISSN 0140-9883. IF 2.344

Mat&jka, F. ; McKay, A. Simple market equilibria with rationally inattentive
consumers. American Economic Review, 2012, 102 (3), 24-29. ISSN 0002-8282. IF
2.693

Sabirianova Peter, K. ; Svejnar, J. ; Terrell, K. Foreign investment, corporate
ownership, and development: are firms in emerging markets catching up to the world
standard?. Review of Economics and Statistics, 2012, 94 (4), 981-999. ISSN 0034-
6535. IF 2.664

Sakovics, J. ; Steiner, J. Who matters in coordination problems?. American
Economic Review, 2012, 102 (7) 3439-3461. ISSN 0002-8282. IF 2.693

Standik, J. ; Valila, T. Changes in the fiscal stance and the composition of public
spending. Empirical Economics, 2012, 43 (1), 199-217. ISSN 0377-7332. |F 0.597

Zemplinerova, A. Czech OFDI: investment strategies and motivation to invest
abroad. Eastern European Economics, 2012, 50 (2), 22-40. ISSN 0012-8775. IF
0.333

Zemplinerova, A. ; Hromadkova, E. Determinants of firm's innovation. Prague
Economic Papers, 2012, 21 (4), 487-503. ISSN 1210-0455. IF 0.256

Zigi¢, K. Stackelberg leadership with product differentiation and endogenous entry:
some comparative static and limiting results. Journal of Economics, 2012, 106 (3),
221-232. ISSN 0931-8658. IF 0.581

Publikace v recenzovanych ¢asopisech (bez impakt faktoru) v roce 2012
Domadenik, P. ; Lizal, L. ; Pahor, M. The effect of enterprise break-ups on
performance: the case of the former Yugoslav Republic of Macedonia. Revue

économique, 2012, 63 (5), 849-866. ISSN 0035-2764.

Jansky, P. ; Dusek, L. Navrhy danovych zmén: kolik pfidaji vefejnym rozpoctim?
Ekonomicka revue, 2012, 15 (1), 51-62. ISSN 1212-3951.

Jansky, P. ; Kaliskova, K. Jak rodindm kompenzovat sjednoceni DPH:. slevit
pracujicim, nebo pfidat nejchud$im. Kontakt, 2012, 14 (3), 340-352. ISSN 1212-
4117.

Kaligkova, K. ; Minich, D. Zmény celozivotnich profill zamé&stnanosti ¢eskych zen v
mezinarodnim srovnani. Demografie, 2012, 54 (3), 301-322. ISSN 0011-8265.

Koneény, T. Expatriates and trade. Journal of International Migration and Integration,
2012, 13 (1), 83-98. ISSN 1488-3473.

Knihy v roce 2012

Zemplinerova, A. Effects of foreign direct investment. the case of the Czech
economy. Prague : CERGE-EI, 2012. ISBN 978-80-7344-261-3.



Kapitoly v knihach v roce 2012

Cepec, J. ; Lizal, L. ; Uslakar, A. ; Homar, A. ; Lotric, J. The Czech Republic. In
Prasnikar, J. (ed.). Comparing companies' success in dealing with external shock :
the case of Western Balkans, Mediterranean countries and core European countries.
Ljubljana: Casnik Finance, 2012, 309-325. ISBN 978-961-6541-41-1.

Cepec, J. ; Lizal, L. ; Uslakar, A. ; Aljangi¢, E. ; Star¢ic, N. Slovakia. In Prasnikar, J.
(ed.). Comparing companies' success in dealing with external shock : the case of
Western Balkans, Mediterranean countries and core European countries. Ljubljana:
Casnik Finance, 2012, 327-342. ISBN 978-961-6541-41-1.

Srholec, M. Does foreign ownership facilitate cooperation on innovation? Firm-level
evidence from the enlarged European Union. In Hveem, H.; Knutsen, C.H. (ed.).
Governance and knowledge: the politics of foreign investment, technology and ideas.
London : Routledge, 2012, 172-187. ISBN 978-0-415-69848-1.

Ostatni externi publikace v roce 2012

Algozhina, A. Monetary and fiscal policy interactions in an emerging open economy
exposed to sudden stops shock: a DSGE approach. Vienna @ FIW, 2012. (FIW
Working Paper Series : 94).

Aslanyan, G. Migration challenge for PAYG. Vienna : FIW, 2012. (FIW Working
Paper Series : 101).

Babecky, J. ; Havranek, T. ; Mat&jd, J. ; Rusnak, M. ; Smidkova, K. ; Vasidek, B.
Banking, debt, and currency crises: early warning indicators for developed countries.
Frankfurt am Main : European Central Bank, 2012. (European Central Bank Working
Paper Series : 1485). ISSN 1725-2806.

Babecky, J. ; Havranek, T. ; Maté&jd, J. ; Rusnak, M. ; Smidkova, K. ; Vasitek, B.
Leading indicators of crisis incidence: evidence from developed countries. Frankfurt
am Main : European Central Bank, 2012. (European Central Bank Working Paper
Series : 1486). ISSN 1725-2806.

Celik, L. ; Karabay, B. ; McLaren, J. When is it optimal to delegate: the theory of fast-
track authority. Cambridge, MA : National Bureau of Economic Research, 2012.
(NBER working paper series : 17810).

Lizal, L. : Galusgak, K. The impact of capital measurement error correction on firm-
level production function estimation. Ann Arbor : The William Davidson Institute at the
University of Michigan Business School, 2012. (William Davidson Institute working
paper series . 1026).

Male¢kova, J. ; Stani§i¢, D. Whose support matters for the occurrence of terrorism?.
Berlin : Economics of Security, 2012. (Economics of Security Working Paper Series :
63). ISSN 1211-3298.

Stankov, P. Cross-country differences in credit market liberalization reform
outcomes. Moscow : Economics Education and Research Consortium, 2012. (EERC
Working Paper Series : 12/04E). ISSN 1561-2422.



Thompson Ainsworth, R. ; Madzharova, B. Real-time collection of the value-added
tax: some business and legal implications. Boston : Boston University, School of
Law, 2012. (Boston University School of Law Working Paper : 12-51).

Uzagalieva, A. ; Kotenda, E. ; Menezes, A. G. Technological innovation in new
European Union markets. Regensburg : Institut fur Ost- und Stidosteuropaforschung,
2012. (I0S Working Papers : 312).

Zemplinerova, A. ; Hromadkova, E. Market and non-market determinants of firm
innovation and growth. In An enterprise odyssey: corporate governance and public
policy - path to sustainable future [CD ROM]. Zagreb : University of Zagreb: Faculty
of Economics and Business, 2012, 1159-1176. ISBN 978-953-6025-57-2. [An
enterprise odyssey: corporate governance and public policy - path to sustainable
future: international conference /6./, Zagreb, 13.6.2012-16.6.2012, HR].



Citacni analyza za rok 2012

Citaéni analyzy jsou pravidelné pfipravovany knihovnou CERGE-EI. Eviduje se,
kolikrat jsou jednotlivi autofi citovani v online databazi Web of Science v roce 2012.
Autocitace nejsou zahrnuty. Polozka ,Ostatni* zahrnuje ¢asopisy Acta oeconomica
Pragensia, Ekonomicka revue, AUCO Czech Economic Review, Acta VSFS, Cesky
finanéni a Ucéetni &asopis, Narodohospodaisky obzor, Scientific Papers of the
University of Pardubice - Series D, Fakulty Ekonomicko-spravni, Working/Discussion
Papers (CERGE-EI, CNB, FSV UK), a dizerta&ni prace CERGE.

H-index zachycuje produktivitu autord na zakladé jejich publikaénich a citaCnich
zdznam(. Autor/ka ma h-index = N pokud publikoval/a N praci, které jsou N nebo
vicekrat citovany. H-index se uréuje podle citaénich ohlasi élanka v databazi Web of
Science s vyuzitim funkce Citation Report.

’ 3 Celkem h-
NHU AV CR, v. v. i. 2012 citaci WoS Ostatni | index
Védecti pracovnici
BAUER, Michal 4 4 0 1
BICAKOVA, Alena 3 2 1 0
BOHACEK, Radim 1 1 0 2
BRESKY, Michal 1 1 0 0
DUSEK, Libor 4 4 0 1
GAULE, Patrick 8 8 0 2
HANOUSEK, Jan 50 31 19 7
JEONG, Byeongju 2 2 0 2
JURAJDA, Stépan 26 19 7 6
KATUSCAK, Peter 18 18 0 2
KEJAK, Michal 14 14 0 6
KOCENDA, EvZen 65 52 13 9
LiZAL, Lubomir 17 16 1 3
MALECKOVA, Jitka 29 29 0 3
MATEJKA, Filip 1 1 0 0
MUNICH, Daniel 14 7 7 3
ORTMANN, Andreas i 72 0 10
SLOBODYAN, Sergey 2 2 0 2
SRHOLEC, Martin 24 24 0 4
STEINER, Jakub 2 2 0 1
SVEJNAR, Jan 105 90 15 17
VOURVACHAKI, Evangelia 1 0 1 0
ZEMCIK, Petr 25 25 0 3
ZEMPLINEROVA, Alena 8 8 0 3
ZIGIC, KreSimir 8 8 0 2
Postdoktorandi
BENA, Jan 5 3 7 1
van KOTEN, Silvester 0 0 0 1
KRAJCOVA, Jana 2 2 0 0
RYDVAL, Ondfej 6 6 0 3




ZiZALOVA, Pavla 6 6 0 2
Doktorandi

JANSKY, Petr 3 2 1 0
ONDKO, Peter 2 0 2 1
SIDORKIN, Oleg 1 1 0 0
Oddéleni angli¢tiny

MERCURY, Robin-Eliece 1 1 0 0
Celkem 530 461 69

Interni publikace

CERGE-EI Working Papers (ISSN 1211-3298)
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467.

468.

469.

470.

Fagerberg, J, Feldman, M., and Srholec, M. Technological Dynamics and
Social Capability: Comparing U.S. States and European Nations, brezen
2012, 45 s.

Mathevet, L. and Steiner, J. Sand in the Wheels: A Dynamic Global-Game
Approach, duben 2012, 43 s.

Otrachshenko, V. and Popova, O. Life (Dis)satisfaction and the Decision to
Migrate: Evidence from Central and Eastern Europe, duben 2012, 38 s.

Janda, K., Michalikova, E., and Skuhrovec, J. Credit Support for Export:
Evidence from the Czech Republic, kvéten 2012, 37 s.

Madzharova, B. Intertemporal Income Shifting in Expectation of Lower
Corporate Tax Rates: The Tax Reforms in Central and Eastern Europe,
kvéten 2012, 45 s.

Alivev, |. Is Fiscal Policy Procyclical in Resource-Rich Countries?, Cervenec
2012, 43 s.

Tashpulatov, S. and Lizal, L. Can Producers Apply a Capacity Cutting
Strategy to Increase Prices? The Case of the England and Wales Electricity
Market, ¢ervenec 2012, 32 s.

Aliyev, R. Monetary Policy in Resource-Rich Developing Economies, srpen
2012, 44 s.

Munich, D., Srholec, M., Moritz, M., and Schaéffler, J. Mothers and Daughters:
Heterogeneity of German Direct Investments in the Czech Republic, fijen
2012, 30 s.

Babecky, J., Galudak, K., and Lizal. L. Firm-Level Labour Demand:
Adjustment in Good Times and During the Crisis, fijen 2012, 30 s.

Ettinger, D. and Michelucci, F. Hiding Information in Open Auctions, Fijen
2012 388,

Janda, K. and Svarovska, B. Suitability of Microfinance as an Investment
Option, Fijen 2012, 46 s.



472. Senyuta, O. and Zigi¢, K. Managing Spillovers: An Endogenous Sunk Cost
Approach, listopad 2012, 42 s.

474. Stankov, P. Banking Crises and Reversals in Financial Reforms, prosinec
2012, 40 s.

475. Bitakova, A. Gender Unemployment Gaps in the EU: Blame the Family,
prosinec 2012, 44 s.

Publikace v ramci projektu IDEA

Dusek, L. Kde hledat priciny preplnénych véznic. Praha : Narodohospodarsky ustav
AV CR, v. v. i., 2012. (Kratka studie IDEA : 4/2012).

Dugek, L. ; Jansky, P. Ocekévané dopady zmén sazeb DPH na rozpocty kraji.
Praha ;: Narodohospodaisky Ustav AV CR, v. v. i., 2012. (Studie IDEA : Studie pro
potfeby ERAK).

Jansky, P. Odhady dopadd zmén sazeb DPH na domacnosti: porovnani dvou
moznych scénéfii od roku 2013. Praha : Narodohospodaisky Ustav AV CR, v. v. iy
2012. (Kratka studie IDEA : 8/2012).

Jansky, P. ; Rehofova, Z. Ceska pomoc rozvojovym zemim: nejen financni rozvojova
spoluprace. Praha : Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2012. (Kratka studie
IDEA : 6/2012).

Jansky, P. ; Rehorova, Z. The Commitment to Development Index for the Czech
Republic. Praha : Narodohospodarsky tstav AV CR, v. v. i., 2012. (Vyzkumna studie
IDEA: 1/12012).

Jansky, P. ; Schneider, O. (Ne)udrZitelnost (dluhu) verejnych financi. Praha :
Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2012. (Kratka studie IDEA: 1/2012).

Jurajda, S. ; Munich, D. Kde se v CR dé&ld nejlepsi vyzkum. Praha
Narodohospodafsky Ustav AV CR, v. v. i., 2012. (Studie IDEA : 3/2012).

Kaliskova, K. ; Munich, D. Cesky: nevyuZity potencidl zemé. Praha
Narodohospodaisky Ustav AV CR, v. v. i., 2012. (Kratka studie IDEA : 3/2012).

Munich, D. ; Ondko, P. ; Straka, J. Dopad vzdélanosti na dlouhodoby hospodarsky
rust a deficity dichodového systému. Praha : Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v.
i., 2012. (Studie IDEA : 2/2012).

Munich, D. ; Jansky, P. Co kdyZ viady nebudou valorizovat starobni dichody? Prvni
odhady dopadi na relativni chudobu dichodct v CR. Praha : Narodohospodafsky
Ustav AV CR, v. v. i., 2012. (Kratka studie IDEA : 2/2012).

Munich, D. ; Straka, J. Byt &i nebyt ucitelem: platy Seskych ucitelii pohledem nékladi
uslych pfilezitosti a $irsi souvislosti. Praha : Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v.
i., 2012. (Kratka studie IDEA : 5/2012).

Nikolovova, P. ; Palguta, J. ; Pertold, F. ; Vozéar, M. Verejne zakézlfy v CR: co fikaji
data o chovéni zadavatelil. Praha : Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2012.
(Studie IDEA : 5/2012).



Schneider, O. Jaky duchod nas Ceka? Altemativy vyvoje statniho prabézného
duchodového systemu. Praha Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i, 2012.
(Kratka studie IDEA : 7/2012).

Schneider, O. Rozpoctove instituce - evropské zkusenosti a aplikace na Ceskou.
Praha : Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2012. (Studie IDEA : 1/2012).

Schneider, O. ; Satava, J. Cesky diichodovy systém na rozcesti: pro koho je vyhodny
prechod do druhého pilife? Praha : Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2012.
(Studie IDEA : 4/2012).

Semerak, V. Zachrani Cina Geské exporty? Praha : Narodohospodafsky Ustav AV
CR, v. v. i, 2012. (Studie IDEA : 6/2012).

Semerak, V. Dopady makroekonomického vyvoje CR na krajské trovni: moZnosti pro
aktivni hospodarskou politiku [Impacts of macroeconomic development of the Czech
Republic at the regional level: options for active economic policy]. Praha :
Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2012. (Studie IDEA : Studie pro potieby
ERAK).

Semerak, V. ; Svejnar, J. MozZnosti pro aktivni hospodarskou politiku na krajské
urovni. Praha : Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2012. (Studie IDEA : Studie
pro potfeby ERAK).

V ramci CERGE-El, spoleéného pracovisté NHU AV CR a Univerzity Karlovy
v Praze, bylo vydano 43 publikaci interni fady CERGE-EI Research Seminar Series
Papers. Tyto mohly byt v nékterych pripadech pretiskem jiz publikovanych praci.



Pfiloha B — VYZKUMNE PROJEKTY A GRANTY

Projekty na podporu excelence v zakladnim vyzkumu

Nazev projektu: Vztahy mezi dovednostmi, vzdélavanim a vysledky na
trhu prace: Longitudinalni studie

Poskytovatel: Grantova agentura Ceské republiky

; Grant &. P402/12/G130

Resitel: Jan Svejnar

Spoluresitelé: David Greger, Pedagogicka fakulta, Univerzita Karlova
v Praze

Daniel Minich

Jifi Vecernik, Narodni vzdélavaci fond, o. p. s., Praha
Zahajeni: leden 2012
Ukonceni: prosinec 2018

Anotace projektu:

Jedna se o multidisciplinarni vyzkumny projekt zahrnujici sbér dat, ktery zkouma
procesy formovani dovednosti a jejich roli na trhu prace v CR. Tym experimentalnich
ekonomt a ekonomtl trhu prace, sociologll a expertl na vzdélani realizuje v CR
unikatni vybérova Setfeni a daldi sbér experimentalnich dat, které poskytnou dosud
nedostupné informace o jedincich, rodinach a $kolach ve vztahu k formovani
dovednosti, postoju a preferenci. S vyuzitim t&chto a dalSich datovych souborl bude
realizovana série studii ve ¢&tyfech hlavnich vyzkumnych oblastech: vztah mezi
vysledky na trhu prace vcetné pfijmi a zaméstnanosti na strané jedne a
dovednostmi na strané druhé; vznik preferenci souvisejicich s formovanim
dovednosti; rozdéleni studentid mezi $kolami a dopady tfidéni zakl na jejich
vysledky; rozlozeni efektivity $kol a uditeld a souvisejici metodologicke otazky.
Ocekava se, ze projekt pfinese mnoho poznatkt relevantnich pro Ceskou vzdélavaci
politiku i objevné vyzkumné poznatky publikované v prestiznich asopisech.



Granty z evropskych strukturalnich fondu

Nazev projektu: Vyzkum, Vyvoj, Vysocina - Cesty k védeni vSPJ

Program: Operacni program — Vzdélavani pro
konkurenceschopnost

Identifikaéni kéd projektu: CZ.1.07/2.3.00/35.0029

Koordinator: Jakub Novotny, Vysoka skola polytechnicka Jihlava

Partner: Libor Dusek

Zahajeni: ¢erven 2012

Ukongéeni: kvéten 2014

Anotace projektu:

Dvoulety projekt je zaméfen na popularizaci vyzkumu a vyvoje mezi studenty
bakalafskych studijnich programt VSPJ a zaky vybranych stfednich $kol, dale na
systematické vzdélavani pracovnikd VSPJ v oblasti metodiky vyzkumu a vyvoje,
jejich popularizace a prezentovani.

Nazev projektu: Rovné Sance na prahu ¢eskych domacnosti

Program: Operaéni program — Lidské zdroje a zaméstnanost

Identifikaéni kéd projektu: CZ. 1.04/3.4.04/76.00118

Koordinator: Magda Faltova, Sdruzeni pro integraci a migraci o.s.,
Praha

Partner: Vilém Semerak

Zahajeni: ¢ervenec 2012

Ukonceni: cerven 2014

Anotace projektu:

Projekt sméfuje k zajisténi rovnych prav a pfileZitosti na trhu prace a ve spolecnosti
pro zeny cizinky pracujici v &eskych domécnostech. Projekt se tyké zejména zen
ohroZenych nezaméstnanosti &i Zzen, které zacinaji podnikat a klade si za cil vyrovnat
jejich postaveni, omezit jejich zranitelnost a posilit jejich préva. Dale chce otevrit
vefejnou debatu a naslednou reflexi tématu posilit empatii spoleCnosti vigi témto
7enam a posilit zejména u zaméstnavatell pocit spoluodpovédnosti za pracovni a
zivotni podminky této cilové skupiny.



Granty a vyzkumné projekty Evropské komise

Nazev projektu: A New Agenda for European Security Economics
(EUSECON)

Program: Seventh Framework Programme

Poskytovatel: Commission of the European Communities

Cislo smlouvy: 218105

Koordinator: Alexander FISHER and Georg MERAN (Deutsches

Institut fuer Wirtschaftsforschung e.v.)

Statutarni zastupci: Michael BRZOSKA (Universitaet Hamburg), Lubomir LizAL
(Narodohospodarsky Ustav AV CR), Jan Amos VISEK (Charles University
in Prague), Vassilios ANASTASSOPOULOS (University of Patras), Linda
POLIK and Phil CLARE (The Chancellor, Masters and Scholars of the
University of Oxford), Alberto PARRONDO (Ingeniera de Sistemas para la
Defensa de Espana SA-ISDEFE), Miquel Angel GUTIERREZ
(Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea), Jonathan
GRANT and Chris TAYSOM (RAND Europe Cambridge Ltd.), Eran
VARDI and Herve BERCOVIER (The Hebrew University of Jerusalem),
Konstantinos GOURGOULIANIS and Georges LIBEROPOULOS
(University of Thessaly), Friedrich SCHNEIDER (Johannes Kepler
Universitaet Linz), Scott GATES and Lars Even ANDERSEN (Institutt for
Fredsforskning Stifte LSE), Louk de la RIVE BOX and David DUNHAM
(Stichting Internationaal Instituut voor Sociale Studies)

Zodpovédny zastupce: Jitka MALECKOVA

Zahajeni: bfezen 2008

Ukonceni: biezen 2012 (prodlouzeno do dubna 2012)

Nazev projektu: Finance, Innovation and Growth. Changing Patterms
and Policy Implications (FINNOV)

Program: Seventh Framework Programme

Poskytovatel: Commission of the European Communities

Cislo smlouvy: SSH-CT-2009-217466

Koordinator: Joanne VANGO and Karen DONCASTER (The Open
University)

Statutarni zastupci: Edna MURPHY and Martin REAVLEY (The Chancellor,
Masters and Scholars of the University of Cambridge), Maria Chiara
CARROZZA and Enrico BONARI (Scuola Superiore di Studi Universitari e
di Perfezionamento Sant’Anna), Marco PACETTI (Universita Politecnica
delle Marche) Stépan JURAJDA (Narodohospodaisky ustav AV CR),
Jean-Pierre LABORDE (Universite Montesquieu-Bordeaux 1V), Rossana
DOWSETT (University of Sussex)

Zodpovédny zastupce: Petr ZEMCIK

Zahajeni: bfezen 2009

Ukonceni: unor 2012

Nazev projektu: Muiltinational Advancement of Research Infrastructures
on Ageing (SHARE_M4)

Program: Seventh Framework Programme

Poskytovatel: Commission of the European Communities

Cislo smlouvy: 261982

Koordinator: Axel BORSCH-SUPAN (Universitdt Mannheim)

Statutarni zastupci: Susann-Annette STORM and Isabel STASSEN-RAPP
(Universitdt Mannheim), Johan P. MACKENBACH (Erasmus Universitair



Medisch Centrum Rotterdam), Nunzio CAPPUCCIO and Arrigo
OPOCHER (Universita Degli Studi di Padova), Eran VARDI and Isaiah
ARKIN (The Hebrew University of Jerusalem), Dominique DE VET and
Frank Van der DUYN SCHOUTEN (Stichting Katholieke Brabant
Universiteit van Tilburg), Lars Stig MOLLER and Joergen SCHOU
(Syddansk Universitet), Yann BOURGUEIL and Catherine SERMET
(Institut de Recherche et Documentation en Economie de la Santé), Carlo
CARRARO (Universita Ca' Foscari di Venezia), Stépan JURAJDA
(Narodohospodaisky ustav AV CR), Torbjérn BECKER (Centrum Analiz
Ekonomicznych), Shereen ANDERSON (University of Essex), Marcel
DAS (Stichting Centerdata), (Donal DOOLAN and John KENNY
(University College Dublin, National University of Ireland, Dublin)

Zodpovédny zastupce: Radim BOHACEK

Zahajeni:
Ukonceni:

leden 2011
prosinec 2014



Granty a vyzkumné projekty ukoncené v roce 2012

Nazev projektu:

Typ projektu:
Resitel:
Zahajeni:
Ukonceni:

Nazev projektu:

Typ projektu:
Resitel:
Zahajeni:
Ukonéeni:

Nazev projektu:

Typ projektu:

Resitel:
Zahajeni:
Ukonceni:

Nazev projektu:

Typ grantu:
Resitel:
Zahajeni:
Ukonceni:

Nazev projektu:

Typ grantu:
Resitel:
Spoluresitelé:
Zahajeni:
Ukong¢eni:

Nazev projektu:

Poskytovatel:

Resitel:

Vertical Differentiation in the PC Software Market: Should
Product Bundling Be Socially Plausible If It Does not Lead to
Efficient Market Foreclosure?

Global Development Network, Washington, D.C.,
<http://www.gdnet.org/>, grant €. RRC XlI - 063

Georgi Burlakov

leden 2012

prosinec 2012

Testing for Non-Linear Feedback Effects between the Banking
Sector and Real Economy

Global Development Network, Washington, D.C.,
<http://www.gdnet.org/>, grant €. RRC XII-065

Tomas Koneény

leden 2012

prosinec 2012

Consumer Credit Risk Modeling and the Efficiency of Lending
Policies

Global Development Network, Washington, D.C.,
<http://www.gdnet.org/>, grant &. RRC XII-078

Gabriela Pasztorova

leden 2012

prosinec 2012

Deregulace a hospodarsky rust: Pochopeni rozdild mezi zememi
v dopadech reforem s vyuZitim firemnich dat

Grantova agentura Ceské republiky

Grant &. P402/11/P785

Petar Stankov

leden 2011

prosinec 2012

Rust produktivity v disledku liberalizace sluZzeb v Evropé
Grantova agentura Ceské republiky

Grant &. P403/11/2293

Evangelia Vourvachaki

Peter Ondko

Martin Pospisil

leden 2011

prosinec 2012

Relokace vyrobnich faktort mezi zemémi
zaméstnanost, mzdy a rozvoj

Ministerstvo $kolstvi, mladeze a té&lovychovy CR, EU program
COST

Grant €. OC09017

Daniel Munich

a dopad na



Spolufesitel:

Zahajeni:
Ukonceni:

Nazev projektu:

Poskytovatel:

Resitel:
Spoluresitelé:

Zahajeni:
Ukonceni:

Stépan Jurajda
Robert Menkyna
leden 2009
Cerven 2012

Dynamické trhy a vykonnost podnikt
Ministerstvo 8kolstvi, mladeze a télovychovy CR, EU program
COST

Grant ¢. OC10062

Alena Zemplinerova

Eva Hromadkova

St&pan Jurajda

Katarina Kalovcova

Juraj Stanéik

kvéten 2010

unor 2012

Granty a vyzkumné projekty v feseni

Nazev projektu:

Typ grantu:

Resitel:
Spoluresitelé:

Zahajeni:
Ukonceni:

Nazev projektu:

Typ grantu:

Resitel:
Zahajeni:
Ukonceni:

Nazev projektu:

Typ grantu:

Resitel:
Spoluresitel:
Zahajeni:
Ukonceni:

Nazev projektu:

Typ grantu:

Inovace, produktivita a politika: Co mizeme zjistit z mikrodat?
Grantova agentura Ceskeé republiky

Grant &. P402/10/2310

Martin Srholec

Martin Mana, Cesky statisticky tfad, Praha

Oleg Sidorkin

Pavla Zizalova, Pfirodovédecka fakulta Univerzity Karlovy v
Praze

leden 2010

prosinec 2013

Implikace racionaini nepozornosti
Grantova agentura Ceské republiky
Grant €. P402/11/P236

Filip Matéjka

leden 2011

prosinec 2013

Regulace energie jinych trhi: Teoretické a experimentalni
vyzkumy

Grantova agentura Ceské republiky

Grant &. P402/11/0364

Silvester van Koten

Andreas Ortmann

leden 2011

prosinec 2013

Nékteré aukcni financni trhy v Ceské republice a dopady
uverové krize

Grantova agentura Ceské republiky

Grant €. P402/11/1531



Resitel:
Spoluresitel:
Zahajeni:
Ukongeni:

Nazev projektu:

Typ grantu:
Resitel:
Zahajeni:
Ukonceni:

Nazev projektu:

Typ grantu:

Resitel:
Spoluresitel:
Zahajeni:
Ukonceni:

Nazev projektu:

Typ grantu:
Resitel:
Zahajeni:
Ukongéeni:

Nazev projektu:

Typ grantu:
Resitel:
Zahajeni:
Ukonceni:

Nazev projektu:

Typ grantu:
Resitel:
Spoluresitel:

Zahajeni:
Ukoncéeni:

Nazev projektu:

Typ grantu:

Michal Bresky
Jan Kmenta
leden 2011
prosinec 2014

Behavioralni design aukci
Grantova agentura Ceské republiky
Grant ¢. P402/11/1726

Peter Katuséak

leden 2011

prosinec 2013

Dynamické trhy a konkurence v malé oteviené ekonomice
Grantova agentura Ceské republiky

Grant €. P402/11/2362

Alena Zemplinerova

Eva Hromadkova

leden 2011

prosinec 2013

Ceny cennych papird, Bayesianské uéeni a dlouhodobé riziko
Grantova agentura Ceské republiky

Grant €. P403/11/2288

Michal Pako$

leden 2011

prosinec 2013

Verejné minéni a terorismus: Spoleéenska podpora, motivace a
ucast v teroristickych akcich

Grantova agentura Ceské republiky

Grant &. P402/12/0510

Jitka Maleckova

leden 2012

prosinec 2014

Vzdélanostni stratifikace na Taiwanu a v Ceské republice:
Dostupnost a heterogenita névratnosti vysokoskolského vzdélani
Grantovéa agentura Ceské republiky

Grant €. P404/12/J006

Michael L. Smith, Institut pro socialni a ekonomické analyzy,
Praha

Daniel Minich

leden 2012

prosinec 2015

Model pro empirické hodnoceni a predikce dopad(i dariovych
Zmeén

Technologicka agentura Ceské republiky

Grant €. TD010033



Resitel: Daniel Minich

Spoluresitel: Libor Dusek
Zahajeni: leden 2012
Ukonceni: prosinec 2013

Nazev projektu:  Projekt SHARE — vytvoreni ¢eského uzlu panevropského
projektu velké vyzkumné infrastruktury vyzkumu [SHARE ERIC]

Poskytovatel: Ministerstvo §kolstvi, mladeze a t&lovychovy Ceské republiky
Program: ESFRI project of European Research Infrastructures
Grant ¢. LM2010003
Smluvni
strany: Ca' Foscari University of Venice, Italy

Center for Monetary and Financial Studies, Madrid, Spanélsko
Narodohospodarsky Ustav AV CR
Hebrew University of Jerusalem, lzrael
Institut for Research and Information in Health Economics, Pafiz,
Francie
Institute for Economic Research, Ljubljana, Slovinsko
Johannes Kepler University of Linz, Rakousko
Lund University, Svédsko
Ministerstvo &kolstvi, mladeze a télovychovy CR
National Centre for Social Research, Londyn, Velka Britanie
Panteion University of Social and Political Sciences, Atény,
Recko
Tilburg University, Nizozemi
University College Dublin - National University of Ireland, Irsko
University of Lausanne, Svycarsko
University of Liége, Belgie
University of Mannheim, Némecko
University of Padua, ltalie
University of Southern Denmark, Odense, Dansko
University of Warsaw, Polsko
Mistni koordinator/

fesitel: Radim Bohacek

Mistni

spoluresitelé: Michal Kejak
Jan Kroupa

Zahajeni: fijen 2010

Ukoncéeni: prosinec 2015



Priloha C

Tabulka A5: Doplnék studie projektu IDEA Kde se v CR déld nejlepsi vyzkum?

Oborové vysledky podle poctu €lankd v hornim decilu dle IF

Sloupec Top, podle kterého jsou doplnéné tabulky fazeny, nové uvadi pocet Elankl (v pfepoctu za spoluautorstvi instituci
a zaokrouhleny na celd ¢isla) v horni desetiné ¢asopist dle IF. Top je tedy cilenéjsi ukazatel excelence nez plvodni sloupec
H, ktery i nadéle udava pocet ¢lankl v impaktovanych ¢asopisech WoS daného pracovisté v letech 2006-2010 a to
tasopisech v horni tieting v Fazeni podle vy3e IF asopisu v daném oboru. Sloupce S a D uvadéji pocty ¢lanki v Easopisech
ve stfedni a dolni tfetiné dle IF. Sloupec Celkem s¢itd pocet viech ¢lankd sloupcd H, S, D. Sloupec Pofadi pfipomina
pofadi pracovidt v Fazeni podle sloupce H. Sloupec Alt.pofadi, stejné jako v plvodni studii, udava rfazenf pracovist podle
poctu viech ¢lankd (Celkem). Sloupec Oboria uddvé pocet obor(, ve kterych se dané pracovisté nachazi mezi prvnimi
deseti v CR pii fazeni podle H. Tabulky uvadi hodnoty pro typicky deset pracoviét s nejvy3$im poctem H v oboru.
Vysledky jsou uvadény pro obory podle déleni pouZivaného v informacnim systému RIV. Dvoupismenné zkratky obor
odpovidaji kodim RIV,

viz www.vyzkum.cz. Dale v zavorce za nazvem oboru uvadime pocet pracovist, ktera

v daném oboru publikovala alespori jeden ¢lanek v asopise s impakt faktorem. U spole€enskovédnich obord,

tj. AD aZ AO, uvadime v ramci poznamkového aparatu nékteré pfiklady spornych fazeni do RIVu.

Jde o ilustraci vyznamné role expertniho vhledu, ktery by mél bibliometrické (daje doprovézet. Nicméné

expertni posouzeni viech vysledk( ve viech oborech jde jiZ daleko za hranice moZnosti této jednoduché

prehledové prace.

AH-Ekonomie (45)

PRACOVISTE Top | H s D Celkem | Pofadi | Alt.pofadi | Obori
AVCR-Narodohospodarsky ustav A.. 4 16 15 22 53 1 2 2
VUT-Fakulta podnikatelska 2 2 0 0 2 5 19 1
UK-CERGE 1 9 14 8 31 2 5 i
UK-Fakulta socialnich ved 1%% 5 9 67 81 3 it 8
VSB-Ekonomicka fakulta 1 1 7 13 21 6 6 1
VSE-Fakulta narodohospodarska 0 2 13 29 44 4 3 3
V/SE-Fakulta podnikohospodarska 0 i 2 8 11 7 10 )
AVCR-Ustav teorie informace a .. 0 1 3 6 8 14 8
CZU-Fakulta agrobiologie, potr.. 0 i 0 1 9 26 18
CZU-Institut tropu a subtropu 0 1 0 1 10 27 2
VSE-Fakulta financi a ucetnictvi 0 0 7 25 32 11 4 1
MU-Ekonomicko-spravni fakulta 0 0 5 14 19 12 7 0
MUB-Provozne ekonomicka fakulta 0 0 6 7 13 13 8 4
VSE-Fakulta mezinarodnich vztahu 0 0 3 10 13 14 9 1

*Obé tyto préce jsou v RIVu zafazeny do oboru ekonomie, prestoze Casopis, ve kterém vysly, do socialnich véd v ramci WoS nespada
(Casopis Chaos, Solitons & Fractals je ve WoS Fazen do obort interdisciplinarnich aplikaci matematiky a fyziky).

*#* Clanek vydel v jednom z litevskych Zasopist, které dosahuji extrémné vysokych hodnot IF diky velmi vysoké mite vzajemné
citovanosti a autocitovanosti téchto nékolika malo éasopist, viz http://metodikahodnoceni.blogspot.cz/2012/05/citacni-bratstva.html



