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l. Informace o slozeni organt verejné vyzkumné instituce a o
jejich €innosti €i o jejich zménach
a) Vychozi slozeni organt pracovisté

Reditel pracovisté: Doc. Ing. Stépan Jurajda, Ph.D.

Rada pracovisté zvolena dne 2. 2. 2007, pracovala v roce 2011 ve sloZeni:
predseda: Sergey Slobodyan, Ph.D., NHU AV CR, v. v. i.
mistopfedseda: Doc. Ing. Sté&pan Jurajda, Ph.D., NHU AV CR, v. v. i.
Clenové:

Prof. RNDr. Jan Hanousek, CSc., NHU AV CR, v. v. i.

Prof. Jan Kmenta, Ph.D., emeritni profesor, University of Michigan

Doc. Ing. Lubomir Lizal, Ph.D., NHU AV CR, v. v. i. (do 8. 12. 2011)

Doc. Ing. Daniel Miinich, Ph.D., NHU AV CR, v. v. i.

Prof. Gérard Roland, Ph.D., University of California, Berkeley

Prof. Avner Shaked, Ph.D., emeritni profesor, University of Bonn

Ing. Petr Zeméik, Ph.D., NHU AV CR, v. v. i.

Dozor¢i rada jmenovana dne 27. 3. 2007, pracovala v roce 2011 ve slozZeni:
predsedkyné: Mgr. et Mgr. Klara Plecita, Ph.D., Sociologicky tstav AV CR, v. v. i.
mistopfedseda: Prof. Jan Svejnar, Ph.D., Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i.
Clenove:
Ing. Petr Bobak, CSc., Ustav zivogisné fyziologie a genetiky AV CR, v. V. i.
Doc. Ing. Zden&k Tama, CSc., KPMG Ceska republika

Prof. RNDr. Jan Amos Visek, CSc., Fakulta socialnich véd Univerzity Karlovy
v Praze

b) Zmény ve slozeni organt

Doc. Ing. Lubomir Lizal, Ph.D., rezignoval k 8. 12. 2011 na ¢&lenstvi v radé
pracovisté.



c) Informace o ¢éinnosti organti
Reditel:

Reditel se aktivné zapojoval do pokust o formovani probihajici reformy
financovani VaVal, a to svou ucasti v fidicim vyboru IPn projektu Mezinarodni audit
VaVal v CR. Dale reprezentoval Ustav v fidicim vyboru Ceské spole¢nosti
ekonomické, jako pfedseda ekonomického panelu GA CR a také jako pfedseda
Oborové komise GA CR pro sociélni a humanitni obory.

Rada pracovisté:

Data zasedani:

10. 6. 2011

23.11. 2011

Vybér vyznamnych zalezitosti projednanych radou pracovisté:

- schvaleni rozpo&tu NHU na rok 2011

- schvaleni vyro¢ni zpravy o €innosti a hospodareni za rok 2010

- vyjadfeni stanoviska k hodnoceni vyzkumné ¢innosti ustavu za obdobi 2005-2009
- schvaleni pfevedeni hospodarského vysledku za rok 2010 do rezervniho fondu

Zapisy ze zasedani rady pracovisté jsou k dispozici na internich webovych
strankach.

Dozor¢i rada:
Data jednani:
4.5.2011
7.12. 2011

Dozor€i rada se na svych zasedanich vyjadfila s pfipominkami k navrhu
vyroéni zpravy a ucgetni zavérce pracovi$té za rok 2010 a k rozpo&tu NHU na rok
2011. Projednala také hospodareni pracovisté za 1. — 3. ¢tvrtleti roku 2011 a finan¢ni
vyhled na rok 2012. Dale dozordi rada ovéfila usneseni schvalené per rollam o
udéleni pfedchoziho pisemného souhlasu s uzavienim dlouhodobé najemni
smlouvy, ohodnotila manazerské schopnosti feditele pracovisté, schvalila pfevedeni
zlepSeného hospodarského vysledku do rezervniho fondu a schvalila vybér nového
auditora. Na svém prosincovém zasedani byla feditelem pracovisté informovana o
neformalnim navrhu na obménu ¢&lend, kterym konci funkéni obdobi v roce 2012.

I. Informace o zménach zfizovaci listiny

V roce 2011 doslo ke zméné ve zfizovaci listiné ve znéni dodatku €. 3 ze dne
7. ledna 2011 v &lanku Il odstavci 2 v oddile Hlavni ¢innost o rozSifeni predmétu
Cinnosti. V navaznosti na zapis dodatku &. 3 do rejstfiku vefejnych vyzkumnych
instituci vydala Akademie véd CR uplné znéni zfizovaci listiny.



I1l. Hodnoceni hlavni ¢innosti

Hlavni vyzkumna &innost NHU AV CR, v. v. i., ktera byla i v roce 2011 uréena
vyzkumnym zameérem, se vztahuje témeér ke vSem hlavnim proudiim moderni
ekonomie, k jejim teoretickym i empirickym aplikacim. Odrazem tohoto 3irokého
zabéru jsou vyborné vysledky dosazené v oblasti financi, makroekonomické teorie,
oblasti teorie her a experimentélni ekonomie a mezinarodniho obchodu publikované
v prestiznich svétovych ekonomickych Casopisech. V oblasti aplikovanych financi
Bena a Jurajda (Economica) ukazuji, jak ustaveni jednotného trhu EU-15 v roce
1993 pfineslo rust pfidané hodnoty firem a jak k rozdilim v téchto rastech pfispél
odliSny stav rozvinutosti finanénich trhd v jednotlivych zemich. Hanousek a
Shamshur (Journal of Corporate Finance) se zabyvaji volbou kapitalové struktury na
urovni firem a jeji pfedurCenosti v pfipadé uvérovych omezeni na strané firem.
Nevychylenym odhadem mér intertemporalni a intratemporalni nahraditelnosti
riznych statkl v preferencich spotfebiteld s pouzitim dat agregatni spotfeby se
zabyva Pako$ (Journal of Business and Economic Statistics). V oblasti
makroekonomie Gillman a Kejak (Economica) pfredstavuji teoreticky model, ktery
dava do souladu vSechny aspekty empirické evidence o dlouhodobém vlivu inflace
na hlavni makroekonomické veli€iny.

K rozvoji oblasti teorie her a experimentalni ekonomie pfispiva Hernando-
Veciana a Michelucci (Games and Economic Behavior) feSici problém ,druhého
nejlepSiho“ pfi drazbé nedélitelné jednotky a Blanco, Engelmann a Normann (Games
and Economic Behavior) zabyvajici se experimenty umozniujicimi odhadnout
preference s averzi k nerovnosti. Prace Zigi¢e (Journal of Comparative Economics)
zkoumajici vliv viadni schopnosti dodrzet své zavazky tykajici se obchodni politiky na
spolecensky blahobyt pfispiva k poznani v oblasti mezinarodniho obchodu. Dalsi
Casti vyzkumného zaméru, vyzkumu v oblasti trhu prace, se vénuji Jurajda a Munich
(American Economic Review) zabyvajici se otazkou vykonu Zen ve stresovych
konkurenénich podminkach ve srovnani s vykonem muzl. Seznam vSech publikaci
je v pfiloze A.

NarodohospodaFsky ustav uzce spolupracuje s Centrem pro ekonomicky
vyzkum a doktorské studium Univerzity Karlovy v Praze (CERGE) v ramci
spolec¢ného pracovisté (bez pravni subjektivity) CERGE-EI (El je zkratka nazvu
Ustavu v angli¢tiné Economics Institute — NHU). Toto spoleéné pracovisté dava
maximalni mozny ddraz na kvalitu vyzkumu a publikaci v odbornych ¢asopisech. Pro
udrzeni vysoké kvality naSich vyzkumnikd najimame nadéjné védecké pracovniky na
mezinarodnim akademickém trhu. V roce 2011 se nam podafilo pfijmout do trvalého
pomeéru nékolik novych mladych a nadéjnych pracovnik(: odborného asistenta, ktery
pracoval na Northwestern University; absolventa doktorského studia na Princetonské
univerzité a absolventa doktorského studia na FSV UK, ktery v rdmci Fulbrightova
stipendia stravil rok na New York University. Mnoho naSich vyzkumnikd stravilo
nékolik mésicu na vyzkumnych pobytech na prestiznich zahrani¢nich pracovistich:
napf. R. Bohagek na Universitat Autdnoma v Barceloné ve Spanélsku (5 mésich), L.
Celik na University of Virginia v Charlottesville v USA (4 mésice), S. Jurajda na
Princeton University v USA (2 tydny), P. Katu§¢ak na New York University v USA (1
meésic), S. van Koten na European University Institute ve Florencii v Italii (12
mésicl), E. Ko¢enda na Université Paris Sorbonne ve Francii (2 tydny), F. Matéjka
na Toulouse School of Economics ve Francii (2 tydny), F. Michelucci na Université
Paris Dauphine ve Francii (1 tyden), B. Pertold-Gebickd na Aarhus University
v Dansku (12 mésicl) a S. Slobodyan na Goethe University Frankfurt v Némecku (2
mésice) a National Bank of Belgium (5 mésicu).

V této souvislosti je také treba zminit pokracujici vyznamné zastoupeni
mladych vyzkumnikd a doktorandd na vyzkumu NHU, pfedevSim v ramci Centra pro
pokrodila politicko-ekonomicka studia pfi CERGE-EI (projekt LC542). Toto Centrum



LC542 bylo zaloZzeno v roce 2005 a bylo podporovano z fondd Ministerstva Skolstvi,
mladeze a t&lovychovy CR uréenych na rozvoj stfedisek zakladniho vyzkumu s cilem
nastartovat védeckou kariéru mladych pracovnikd. Centrum LC542 se vénovalo
otazkam hospodarskych politik a bylo stalym zdrojem kvalitnich védeckych publikaci.
BohuzZel tento pfinosny a Uspé&sny projekt byl MSMT bez nahrady zrusen a tak byl
rok 2011 jeho rokem poslednim.

Nékteré vyzkumné vysledky NHU maiji rovnéz diisledky pro hospodaiskou
praxi. V roce 2011 pokragoval projekt NHU, tzv. Projekt IDEA (Institut pro demokracii
a ekonomickou analyzu) — projekt moderniho a politicky nezavislého mysSlenkového
centra (think-tank), které vytvafi a nabizi Sirokou Skalu podstatnych mySlenek a
nazorl pro vefejnou sféru, zaloZzenych na solidni analyze. Kromé toho v sou€asné
dobé tfi zaméstnanci NHU pusobi v Narodni ekonomické radé viady (NERV). V ramci
dlouhodobého projektu na ekonomickém monitorovani nejméné ekonomicky
rozvinutych zemi NHU spolupracoval na predikénich modelech pro Kefiu, Nigérii,
Tanzanii, Ugandu, Demokratickou republiku Kongo a Etiopii a na Cctvrtletnich
makroekonomickych prognézach pro tyto zemé.

Kromé& vyzkumné spoluprace v ramci vyzkumného Centra LC542 i mimo ngj
se NHU spolu s CERGE podili na vychové vyzkumnikd v rané &asti jejich védecké
kariéry. Doktorsky program CERGE-EI je akreditovan nejen v CR, ale na zakladé
.absolute charter* udélené Radou regentu statu New York ma spole€né pracovisté
CERGE-EI pravo udilet titul Ph.D., ktery je plné uznavany v USA. Tento typ
doktorského programu tak trva na rozdil od béznych kratSich domacich programu
obvykle 5 a nékdy az 6 let. Absolventiim programu CERGE-EI se dafi najit uplatnéni
na kvalitnich védeckych domacich i zahrani¢nich pracovistich. Podporovanym
mladym védcim Centra LC542 se podafilo vyznamnym zpusobem nastartovat
védeckou kariéru a nékterym jiz i najit uplatnéni na domacich i zahraninich
pracoviStich. Napfiklad O. Shestakova ziskala misto odborného asistenta na
Videriské univerzité v Rakousku. Mnoho z naSich mladych vyzkumnikd provadélo
svlj vyzkum na $piCkovych zahraniCnich univerzitach a pracovistich na kratSich
vyzkumnych pobytech, jako napf. R. Aliyev, |. Brushko, T. Kochubey, P. Nikolovova,
ktefi pracovali na svych vyzkumnych projektech na University of Pennsylvania v
USA, V. Audzei a J. Matéju na Norwegian School of Economics v Bergenu v Norsku,
R. Ivanova na Princeton University v USA; nebo na delSich pobytech, jako napf. A.
Kochanova v Mezinarodnim ménovém fondu ve Washingtonu v USA (3 mésice), P.
Kraft a O. Nikolaychuk na univerzit¢ v Heidelbergu v Némecku (4 mésice), O.
Popova na Nova School of Business v Lisabonu v Portugalsku (6 tydna), D. Stanisi¢
na Columbia University v USA (4 mésice), D. Vorobyev na California Institute of
Technology v Pasadené v USA (3 mésice) a O. Senyuta na London School of
Economics ve Velké Britanii (2 mésice) a na univerzité v Mannheimu v Némecku (4
mésice).

Mezinarodni spoluprace NHU ma nékolik aspektd. V prvé fadé nasi védci
spolupracovali s evropskymi institucemi v ramci grantd od Evropské komise. V roce
2011 jsme pokraCovali v praci na vyznamnych grantech vramci 7. rAmcového
programu vyzkumu. S. Jurajda vede projekt zkoumajici nehmotny kapital a inovace
jako determinanty ekonomického ristu v EU (angl. zkratka INNODRIVE). R. Bohacek
se zabyva projektem, jehoz cilem je analyza zaméstnanosti a zdravotniho stavu po
padesatce v Evropé (angl. zkratka SHARE_M4). Dale je to vyzkumny projekt Nova
agenda pro ekonomiku bezpecnosti v Evropé (angl. zkratka EUSECON), jejZz ma na
starosti J. MaleCkova. V praci na grantu vénovaném studiu vlivu finanéniho rozvoje
na inovaci a na nerovnosti pfijma (angl. zkratka FINNOV) pokracoval P. Zemdcik.
V ramci téchto granti NHU spolupracuje s evropskymi institucemi jako jsou napf.
University of Cambridge ve Spojeném kralovstvi, Sant'’Anna School of Advanced
Studies v Italii & University of Bordeaux ve Francii. Od roku 2010 je NHU sougasti



konsorcia, které ziskalo ,EUREKA label* pro spole¢ny projekt GRASP. Jedna se o
systém pro makroekonomické prognoézy a jejich prezentaci prostfednictvim
a vyzkumnym projektim Evropské komise jsou v pfiloze B. Nasi mladi i zkuSeng;jsi
vyzkumnici se Ucastnili vyzkumu v ramci programu Global Development Network
(GDN) dfive zastfeSeného Svétovou bankou. Vyznamnym projektem v tomto
kontextu je Racionalni nete¢nost, signalni schopnosti cenovych systému a dusledky
pro ekonomické politiky F. Matéjky. Podrobngjsi udaje o projektech, grantech a
vyzkumnych zamérech jsou rovnéz v pfiloze B.

NHU pokragdoval v organizaci vyznamnych akci se zahraniéni ucasti
Spi¢kovych akademickych odbornikd. V roce 2011 to byly GDN/CERGE-EI Regional
Research Competition Workshop, regionalni konference Prague Economic Meeting
2011 a v rdmci oslav 20. vyro¢i CERGE-EI konference CERGE-EIl: Economists
Changing the World. NHU byl spole¢né s CERGE spoluorganizatorem 15. ro&niku
mezinarodni prestizni konference Forum 2000 vénované v tomto roce tématu ,Rule
and Law"; na NHU hostovali napF. tito vyznamni hosté: Hernando de Soto (prezident
Institute for Liberty and Democracy, Peru), Joseph Stiglitz (profesor Kolumbijské
univerzity v New Yorku a nositel Nobelovy ceny za ekonomii) nebo Robert Hahn
(Feditel Smith School of Enterprise na Oxfordské univerzité). Na naSem Ustavu také
prezentovali vysledky své souCasné vyzkumné c¢innosti pfedni védecti pracovnici.
NHU spolupofadal 48 vyzkumnych seminafd v oboru makroekonomie,
mikroekonomie a aplikované mikroekonomie. Tyto seminafe umozfuji mistnim
odbornikiim sledovat sou€asny vyzkum. V ramci spole¢ného pracovisté CERGE-EI
NHU v roce 2011 celkem organizoval & spoluorganizoval 7 védeckych konferenci
nebo odbornych workshopll. Zaméstnanci NHU prednaseli na 144 konferencich,
workshopech a seminafich v CR i v zahrani&i, pfi¢emz ve 37 pfipadech se jednalo o
zvané prednasky. Nas ustav se rovnéz podilel na popularizaci védy. Pro Sirsi
vefejnost pak bylo uréeno 7 prednasek a diskuzi pofadanych pfFi zvlastnich
pfilezitostech, napf. 3 diskusni panely, 7 seminafd a panelovych diskuzi k
problematice zdravotnictvi €i 5 pfednasek v ramci diskuzi porfadanych Asociaci pro
mezinarodni otdzky (AMO) a také pfednaska pro externi navstévniky.

Prace naSich vyzkumnikl je rovnéz ocefiovana mezinarodni a mistni
odbornou vefejnosti. J. Steiner ziskal Fellowship J. E. Purkyné na védeckou
¢innost zaméfenou na analyzu koordina¢nich problémi a strategického
chovani ekonomickych agentt v situacich vyzadujicich koordinaci za ruznych
predpokladd udéleny AV CR na dobu péti let. M. Bauer ziskal Prémii Otto
Wichterleho pro mimofadné kvalitni a perspektivni mladé védce do 35 let udélenou
AV CR. P. Stankov ziskal 2. misto v ocenéni the Japanese Award for Outstanding
Research on Development at the Global Development Awards and Medals
Competition za projekt s nazvem ,Financial Crises and Reversals in Financial
Development”. F. Matéjka obdrzel délenou 1. cenu Prof. FrantiSka Vencovského za
praci ,Information Frictions and Monetary Policy“. P. Ondko a V. Jerbashian ziskali 1.
a 2. cenu v soutézi Mlady ekonom roku 2011 za prace ,Selection and Performance
Gains in Horizontal and Vertical Acquisitions* a ,The Telecommunications Industry
and Economic Growth: How the Market Structure Matters”. G. Aslanyan ziskal 2.
cenu za nejlepsi praci mladych ekonomt na Warsaw International Economic Meeting
2011 za praci ,,Controlling Immigration: Long Term Welfare vs. Policy Designers*.

Prilohy obsahuji kompletni vycet dulezitych konkrétnich adaja, které
charakterizuji ¢innost uUstavu v roce 2011.



ll.a. Prezentace pracovisté a popularizace védy

Pracovisté prezentuje svoji Cinnost a veSkeré aktivity tykajici se seminara a
publikaci na svych internetovych strankach. Jiz tradi¢né se i v roce 2011 zapojilo do
propagacnich aktivit Akademie véd CR. V ramci Jarnich dnd otevienych dvefi
Akademie véd a v ramci 11. ro¢niku Tydne védy a techniky bylo pracovisté otevieno
pro odbornou i laickou vefejnost.

Na popularizaci védy se velkou mérou podileli pracovnici zapojeni do projektu
IDEA — viz &ast lll. vySe, jehoz cilem je pfispivat ke vzniku celonarodni vize a
strategie pro budoucnost a poskytovat obéanim dostate¢né informace k tomu, aby
byl jejich hlas vyraznéji slySet uprostfed spoleCenského déni, a vedl tak zvolené
predstavitele k odpovédnosti vici vefejnym zajmum.

Pracovnici NHU se aktivné podileji na popularizaci védy mezi &eskou
verejnosti a pfispivaji svym odbornym rozhledem do debaty k fadé aktualnich otazek
hospodarské politiky formou ¢lankl a rozhovorl v médiich &i ucasti ve vladnich
expertnich komisich. B&hem roku 2011 pracovnici NHU pfispéli k popularizaci védy
témér 50 autorskymi Clanky v tisku a vice nez 350 vystoupenimi a citacemi v
hromadnych sdélovacich prostifedcich.

Za uCelem seznameni verejnosti (zejména studentl vysokych Skol a zastupcu
médii) s Cinnosti pracovisté byl dne 8. 12. 2011 uspofadan Den otevienych dvefi.
Doktorsky studijni program, ktery NHU zajistuje spole¢né s CERGE UK, byl timto
zpUsobem predstaven zajemcdm o studium, a to nejen z Ceské republiky, ale i ze
zahranici.

V ramci hlavni ¢innosti vykonava ustav i dalSi ¢innosti, ze kterych je pro rok
2011 mozno zminit nasledujici aktivity:

1. Vzdélavaci kurzy

Ustav ve spolupraci s Fakultou humanitnich studii Univerzity Karlovy
zabezpeCil, tak jako kazdy rok, jarni a podzimni program UPCES (The
Undergraduate Program in Central European Studies), kterého se uastni pfedevsim
studenti bakalafského studia americkych univerzit — program je vSak otevien i
ostatnim studentdim z Univerzity Karlovy a studentdim programu Erasmus. Ugastnici
se seznamuji se zakladnimi otdzkami a problémy stfedni Evropy.

2. Konference a seminare

Nejvyznamnéjsi akci roku 2011 byly bezesporu oslavy 20. vyro¢i CERGE-EI,
které organizoval NHU AV CR spoleéné s CERGE UK ve dnech 7. — 11. 10. Oslavy
zacCaly slavnostnim ceremonialem za ucasti zakladatell CERGE UK i vrcholnych
zastupct Akademie véd CR a Univerzity Karlovy v Praze, po némz nasledovala
konference absolventl doktorského programu CERGE-EI nazvana ,CERGE-EI:
Economists Changing the World®“. Soucasti oslav byla i vefejna pfednaska nositele
Nobelovy ceny za ekonomii prof. J. Stiglitze na téma ,Restoring Growth and Stability
in a World of Crisis and Contagion: Lessons from Economic Theory and History*.

V ramci oslav bylo CERGE-EI také spoluporadatelem 15. ro¢niku konference
Forum 2000, tradiéni akce zabyvajici se regionalnimi, spoleCenskymi a
ekonomickymi tématy za uc€asti renomovanych fecnik a hostd z celého svéta.
V roce 2011 byly stéZejnim tématem konference demokracie a pravni stat. CERGE-
El bylo spoluorganizatorem 6 paneld a zaroven zajistilo UCast dvou Fecnikl
zahajovaci slavnosti — prof. J. Stiglitze a prof. J. Svejnara, jednoho ze svych
zakladateld.



Kromé& akci spojenych s oslavami se NHU podilel & spolupodilel na
organizaci nasledujicich akci:

diskusni panel IBM a projektu IDEA ,CEO Study in the Czech Republic* (15. 2.)

workshop projektu Survey of Health, Ageing and Retirement in Europe (SHARE)
(21. 2))

prezentace studie projektu IDEA ,Jak by danové zmény dopadly na domacnosti a
verejné rozpodlty” (24. 2.)

seminar ,Econometrics Methods for Research in Education” (bfezen — duben 2011)
vefejna prednaska ,Explaining Differences in Teacher Effectiveness” (12. 5.)
FINNOV Annual Workshop (19. — 20. 5.)

vyzkumny workshop ,,Chapters in Experimental Economics” (23. 5. — 2. 6.)
diskusni forum projektu IDEA ,Penzijni dluh: Bfimé mladych® (24. 5.)

program ,Studentska spole¢nost Junior Achievement* (26. 5.)

Prague Economic Meeting (16. — 18. 6.)

The Prague Seminar — SMU (3. - 10. 7.)

GDN/CERGE-EI Regional Research Competition Workshop (7. — 8. 8.)

seminar ,Introduction to Microfinance and Presentation of the Mexican and Bolivian
Cases" (24. 10.)

pracovni seminar ke studii projektu IDEA ,Rozpoétova rada v Cesku: Jaké ma mit
pravomoce” (21. 11.)

2. ekonomicka konference Radia Cesko: Mala zemé, velka vyzva: Zpatky na vrchol
(24.11.)

spoleény seminai Ceské narodni banky, Ceské spoleé¢nosti ekonomické a CERGE-EI
(25.11.)

diskusni férum projektu IDEA ,Evropska krize ¢eskyma ocima*“ (6. 12.)
diskuse pro novinare ,IDEA k snidani“ (15. 3., 30. 6.)
pravidelné seminare k problematice zdravotnictvi (7 seminara)

pravidelné ekonomické seminare se zahrani¢nimi i domacimi lektory (48 seminara).

3. Zakazky v hlavni ¢innosti

Ceska narodni banka — zpracovani a dodani agregovanych tdajd z Vybé&rového
Setfeni pracovnich sil

EBRD - Duplicate Consultancy Contract ,Migration and its consequences in Ukraine
Project”

ERSTE Stiftung — financovani vyzkumného c¢&lanku ,Life-(Dis)satisfaction and
Decision to Migrate: Evidence from central and Eastern Europe*

GHK Consulting Ltd., Brusel — Sub-consultancy Agreement Mutual Learning
Programme
GHK Consulting Ltd., Birmingham - Sub-consultancy Agreement European

Employment Observatory

Sdruzeni obci Orlicko — spoluprace pfi vyzkumu vramci projektu ,Vyvoj
ekonomickych aktivit ve vybranych pohraniénich obcich Orlicka“



Univerzita Karlova v Praze, CERGE - partnerska smlouva na realizaci ¢asti projektu
,Rozvoj a zkvalitnéni doktorského studijniho programu ekonomie na CERGE UK*
uzavieného s hl. m. Praha vramci Opera¢niho programu Praha - Adaptabilita
(OPPA)

Ustav pro informace ve vzdélavani — Analyza dopadu urovné vzdélanosti zaku na
dlouhodoby hospodarsky rist CR a deficity pribézného dichodového systému

4. Dohody o spolupréaci

AZPIRO, s. r. 0. (poradenska spole¢nost na vyuziti aplikaci modernich ekonomickych
a matematickych metod) — memorandum o spolupraci

Ceska spole&nost pro energetiku, 0. s. — smlouva o spolupraci v oblasti aplikovaného
vyzkumu

Cesky statisticky Ustav — smlouva o poskytovani ddvérnych statistickych adaji pro
ucCely védeckého vyzkumu

Masarykova Univerzita v Brné — spoluprace v ramci OPVK projektl

OGR Research, s. r. 0. — dohoda o spolupraci v oblasti aplikovaného vyzkumu pfi
vyvoji komercéné vyuzitelnych modell v ramci projektu Eureka GRASP

Oziveni, a. s. — dohoda o partnerstvi pfi zajisténi projektu ,Improvement of Public
Procurement Systems in the Czech and Slovak Republic*

Univerzita Karlova v Praze, Fakulta socialnich véd — smlouva o vzjemné spolupréci
pfi uskuteciovani navazujiciho magisterského studijniho programu Ekonomicka
teorie, oboru Ekonomie, akreditovaného na FSV UK

Vysokad S8kola ekonomie a managementu, 0. p. S. — spoluprace v oblasti
knihovnickych sluzeb

VSechny vysSe uvedené Cinnosti slouzi nejen k prohloubeni mezinarodni spoluprace v
oblasti ekonomického vyzkumu, ale i k zapojeni védomostniho potencialu pracovnikl
ustavu do feSeni problémd jak na vladni & mezirezortni Urovni, tak v oblasti
soukromého sektoru v CR.

V. Hodnoceni dalSi a jiné €innosti

Do jiné Cinnosti bylo v roce 2011 zafazeno vyhotoveni analyz vlivu vefejné
podpory vyzkumu a vyvoje na soukromé investice do vyzkumu a vyvoje v rdmci
zakdzky Ufadu vlady, které ustav provadél na zakladé smlouvy o dilo
s Technologickym centrem AV CR. Tato zakazka nevykazala v roce 2011 zisk, ale
25 % nakladl zakazky (80 tis. K&) bylo zauctovano na pokryti rezijnich nakladu
dstavu.

V. Informace o opatienich k odstranéni nedostatki v hospodareni a
zprava, jak byla splnéna opatieni k odstranéni nedostatkii ulozena
v predchozim roce

Hospodareni ustavu je kazdoro&né podrobeno finanénimu auditu. Vyrok
auditora HZ Praha, spol. s r. 0., k hospodareni ustavu za rok 2010 byl bez vyhrad, a
tudiz nebylo v roce 2011 nutno pfijimat opatfeni k odstranéni nedostatk(l z divodu
auditorského vyroku z roku 2010.
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Vroce 2011 byla provedena ze strany Ministerstva Skolstvi, mladeze a
télovychovy CR kontrola &erpani a vyuziti podpory na vyzkum a vyvoj a spravné
vykazovani €erpani uznanych nakladi u Sesti projektd VaV. Kontrolovanym obdobim
byl rok 2010. Kontrola konstatovala neuznatelné naklady ve vySi cca 76 tis. K&, které
vznikly Uhradou cestovnich nakladu az v dalSim roce (v lednu 2011) a opravou ucetni
chyby (v bfeznu 2011). Uvedenou ¢astku Ustav odeslal dne 3. 11. 2011 na bankovni
ucet pfislusného finanéniho ufadu, aby bylo snizeno riziko vyméfeni penale. V roce
2011 doSlo také ke zméné postupu pfi Uétovani zavazkl va&i zaméstnancim tak,
aby byla posilena vnitfni kontrola. DalSi opatifeni budou pfijata po ukonceni darfiovée
kontroly, ktera byla zahajena v bfeznu 2012.

VI. Finanéni informace o skute¢nostech, které jsou vyznamné
z hlediska posouzeni hospodarského postaveni instituce a mohou mit

vliv na jeji vyvoj

Soucasti této vyrocni zpravy je uletni zavérka za rok 2011 (viz pfilohy). Z
téchto dokumentl vyplyva, Ze hospodafeni instituce probéhlo bez zasadnich
problémU s kladnym hospodarskym vysledkem.

VII. Predpokladany vyvoj €innosti pracovisté*

V roce 2011 tvofil prispévek AV CR 37 % celkovych roénich vynos( Ustavu.
Ostatni naklady byly pokryty pfedevSim ucelovymi prostiedky na védu a vyzkum
(Centrum LC542, projekt SHARE v rdmci projektu velké infrastruktury pro VaVval,
granty GA CR a GA AV, projekty v ramci 7. RP atd.), zbyvajici prostfedky byly
zajistény dalSimi aktivitami v ramci hlavni €innosti ustavu (viz ¢ast Ill.). Povazujeme
za dulezité zminit, Ze i v roce 2011 byla pfidélena Ministerstvem Skolstvi, mladeze a
télovychovy CR institucionalni podpora na spolufinancovani &ty projektli 7. RP v
celkové vysSi 499 tis. K& Dulezitym momentem ve financovani ustavu je i ta
skutec€nost, Ze projekt Centra LC542 byl prodlouZen i na rok 2011. Domnivame se,
Ze stavajici skladba finan€nich prostfedkl potfebnych k zajisténi provozu ustavu je
vyhovujici a dava dobry pfedpoklad k jeho bezproblémovému fungovani i v
budoucnosti. Samozfejmé s jistym napétim ofekavame dopad nového rozdélovani
ucelovych prostfedkd na védu na financovani ustavu.

Je tfeba nadale byt velice aktivni pfi ziskavani ucelovych prostfedki k
financovani védy a vyzkumu jak v rdmci tuzemskych, tak zahrani¢nich grantovych
agentur. Z poznatku stavajiciho obdobi vyplyva, Ze je pfi spravné PR politice Ustavu
realné ziskat v nadchazejicim obdobi dalSi zakdzky na expertni studie v ramci
soukromého sektoru ¢i na vladni urovni.

VIII. Aktivity v oblasti ochrany zivotniho prostredi*

Ustav provadi prib&zné udrzbu, opravy a pfipadné modernizace plynové
kotelny, klimatizaCnich zafizeni, vytahi a elektrospotfebiCl tak, aby se
minimalizovala spotfeba plynu a elektrické energie. Podle Z&kona 86/2002 Sb. je
trvale podavano hladSeni ,Oznameni o emisich* v poZadovanych terminech na
Magistrat hl. m. Prahy. Méfeni emisi podle Vyhlasky MZP 356/02 Sb. bylo
provedeno. Ustav trvale zajistuje sbér tfidéného odpadu. Potencionalni nebezpeéné

N Udaje pozadované dle § 21 zakona 563/1991 Sb., o U&etnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist.
Udaje pozadované dle § 21 zakona 563/1991 Sb., o U&etnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist.
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odpady, které vznikaji pfi provozu nasi instituce jsou odvazené a likvidované firmami
s odbornou zpusobilosti.

IX. Aktivity v oblasti pracovnépravnich vztaht*
1/ pocet nové uzavienych pracovnich poméru 16

z toho na dobu neur¢itou 0

z toho na dobu urcitou 16
2/ pocet ukoncenych pracovnich poméru 13
3/ pocet osob, se kterymi byla uzaviena DOPC 1
4/ pocet externich osob, se kterymi byla uzaviena DOPP 22
Nirodohospodaisky tstav AV CR,v.v. 1

Politickych véziia 7
111 21 Praha 1
1C: 67985998, DIC: CZ67985998
(3)

razitko Doc. Ing&tépan Jurajda, Ph.D.

feditel NHU AV CR, v. v. i.
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Zprava nezavislého auditora

Spoleénost: Narodohospodaisky astav AV CR, v.v.i.
Sidlo: 111 21 Praha 1, Politickych veziit 7
Zfizovaci listina: Zizovaci listina vefejné vyzkumné instituce vydané Ministerstvem Skolstvi,

mladeze a tElovychovy dne 28. kvétna 2006 podle §3 a §31 odst. 2 zakona
€. 341/2005 Sb., o vefejnych vyzkumnych institucich.

[dentifikacni islo: 67 98 59 98
Rozvahovy den: 31.12.2011
Pfedmét éinnosti; Provadéni védeckého vyzkumu v oblasti ekonomickych teori, jak

normativnich, tak pozitivnich, na makrotrovni i mikroGrovni.

Zprava o Ucetni zavérce

Provedli jsme audit pfilozené Gtetni zavérky spoletnosti, ktera se sklada z rozvahy k 31.12.2011, vykazu zisku a
ztraty za rok kongici 31.12.2011 a pilohy této ucetni zévérky, ktera obsahuje popis pouZitych podstatnych
Ucetnich metod a dalsi vysvétiujici informace. Udaje o spoleénosti jsou uvedeny v piiloze této Ucetni zavarky.

Odpovédnost statutarniho organu Géetni jednotky za uéetni zavérku

Statutarni orgén spole¢nosti je odpovédny za sestaveni i&etni zavérky, ktera podava vdmy a poctivy obraz
v souladu s Geskymi Ucetnimi predpisy a za takovy vnitni kontrolni systém, ktery povazuje za nezbytny pro
sestaveni (et zavérky tak, aby neobsahovala vjznamné (materiaini) nespravnosti zplsobené podvodem
nebo chybou,

Odpovédnost auditora

Nasi odpovédnosti je vyjadfit na zakladé naseho auditu vyrok k teto (Cetni zavérce. Audit jsme provedii v
souladu se zakonem o auditorech, mezinarodnimi auditorskymi standardy a souvisejicimi aplikaénimi dolozkami
Komory auditord Ceské republiky, V souladu s témito piedpisy jsme povinni dodrZovat etické poZadavky a

haplanovat a provést audit tak, abychom ziskali pfim&fenou jistotu, e ugetni zavérka neohsahuje vyznamné
{materialni) nespravnosti.

Audit zahmuje provedeni auditorskych pastupll k ziskanf délkaznich informaci o ¢astkach a udajich zverejnénych
vucetni zavéree. Vybér postupl zavisi na Gsudku auditora, zahmujicim i vyhodnoceni rizik vyznamné
(materialni) nespravnosti Udaji uvedenych v Udetnl zavérce zplsobene podvodem hebo chybou. Pii
vyhodnocovéni téchto rizik auditor posoudi vnitfni kontrolni systém relevantni pro sestaveni Ucetni zavérky
podavajici vérmy a poctivy obraz. Cilem tohoto posouzent je navrhnout vhodné auditorské postupy, nikoli vyjadrit
se k Ucinnosti vnitfniho kontrolniho systému (&etni jednotky. Audit té7 zahrnuje posouzeni vhodnosti pouzitych

Ucetnich metod, pfiméfencsti i&etnich odhadi provedenych vedenim | posouzeni celkové presentace Gdetni
zavérky.

Jsme pfesvédceni, Ze dlkazni informace, které jsme ziskali, tvofi dostatedny a vhodny zaklad pro vyjadfeni
naseho vyroku.




T — |

Vyrok auditora

Podle naseho nazoru Ucetni zavérka podava vémy a poctivy obraz aktiv a pasiv spoleénosti k 31.12.2011 a
nakladd, vynosh a vysledku jejiho hospodafeni v souladu s Ceskymi uéetnimi piedpisy.

INTEREXPERT neziskovy sektor, spol. s r.o.
Mikulandska 2, 110 00 Praha 1
Licence KA 511

Ing. Karolina Neuvirtova, jednatelka a auditorka
OsvédCeni KA 2176

Datum: 0 20-03.2012

Podpis auditora; _ . Ny /
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Rozvaha

1o ] ROZVAHA VVI (od 2007) -

| k 31.12.2011 [

L 67983998 (v tis. K& na dvé desetinné mista)

Nazev organizace: Narodohospodaisky tistav AV CR, v.v.i.

Nézev ukazatele Ci Stav k 01.01.11 Stav k 31.12.11
A.Dlouhodob¥ majetek cefkem 001 195 348.26 197 461.65
1.Dlouhodoby nehmotny majetek colkem 002 2 649.83 2 649.83

1 Nehmotné visledky vyzkumu a vyvoje 003 0.00 0.00

I 2Software 004 182925 1829.25
| 3.Ocenitelna prava 005 0,00 0.00
4.Drobny dlouhodoby nelhmotny majetek 008 820.58 820.58
5.0statni dlouhodoby nehmotny majetek 007 0.60 0.00
6.Nedokonéeny dlouhodoby nehmotny majetek 008 0.00 0.00
7.Poskytnuté zilohy na dlouhodoby nehmotny majetek 009 0.00 0.00
I1.Dlouhodeby hmotny majetek celkem 010 217 296.70 223 140.18

| Pozemky on 55523.35 55523.35

2. Uméleckd dila, pifedméty a sbirky 012 0.00 0.00

3 Stavby 013 144 293.02 149 738.17
4.Samostatné movité véei a soubory movitych véci . 014, 12 042,79 12 699.88
5,Péstitelské celky trvalych porostli 015 0.00 0.00
6.Zakladni stido a tazné zvifata 016 0.00 0.00
7.Drobny dlouhodoby hmotny majetek 017 5360.75 5102.67
8.0statni dlouhodoby hmotny majetek 018 0.00 0.00

9 Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek 01% 76.80 76.11

' 18.Poskytnuté zdlohy na dlouhodoby hmotny majetek 020 0.00 0.00
i LLDlouhodoby finanéni majetek celkem 021 0.00 0.00
i L.Podily v ovladanych a tizenych osobdch 022 0.0G 0.00
| 2.Podily v osobich pod podstatnym vlivem 023 0.00 0.00
3 Dluhové cenné papiry drené do splatnosti 024 0.00 0.00

4 Phjeky organizaénim slozkam 025 0.00 0.00

5, 0statni dlouhodobé ptjcky 026 0.00 0.00
6.0statni dlouhodoby finanént majetek 027 0.00 0.00
7.Potizovany dlouhodoby finanéni majetek 028 0.00 0.00
IV.Opravky k dlouhodobému majetku celkem 029 -24 598.27 -28 328.36
1.Opravky k nehmot. vysl. vyzkumu a vyvoje 030 0.00 0.00
2.0pravky k seftwaru 031 -1370.4% -1562.61
3.0pravky k ocenitelnym pravim 032 0.00 0.00

4 Opravky k DDNM 033 -820.58 -820.58
5.0pravky k ostatnimu DNM 034 (.00 0.00
6.0pravky ke stavbam 035 -6 599.42 -9 620.38
7.0pravky k sam. movitym vécem a seuborim movitych | 036 -10 447.11 -11222.11
8.0préaviky k péstitelskym celkiim 037 0.00 0.00
9.0pravky k zakl. stadu a taznym zvifatim 038 0.00 0.00

i 10.0pravky k DDHM ‘ 039 -51360.75 -5102.67
11.0pravky k ostatnimu DHM 040 0.00 0.00
B.Kritkodoby majetek cellem 041 15 056.88 18 130.00

i L.Zasoby celkem 042 0.00 0.00
1 .Material na skladé 043 0.00 0.00
2.Material na cesté 044 0.00 0.00

3 Nedokonéend vyroba a polotovary 045 0,00 0.00

4. Polotovary viastnf vyroby 046 0.00 0.00
5.Vyrobky 047 0.00 0.00
6.Zvifata 048 0.00 0,00
7.Zbo#i na siclad€ a prodejniich 049 0.00 0.00/
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Rozvaha

— 0 ROZVAHA VVI (od 2007)
k 31.12.2011
6798599.§ (v tis, K& na dvé desetinnd mista)

Nazev organizace: Narodohospodaisky ustav AV CR, v.v.i.

Stavk 31.12.11

i Nazev ukazatele £ Stavl 01.01.11
| 8.Zbo¥i na cestd 050 0.00 0.00
| 9. Poskytnuté zéloly na zésoby 051 0.00 0.00
1L.Pohleddvky celkem 052 4613.90 3271.67
1.0dbératelé 053 1096.99 6516.73
| 2.Sménky k inkasu 054 0.00 0.00
i 3.Pohledavky za cskonfované cenné papiry 055 0.00 0.00
b 4,Poskytnuté provozni zalohy 056 966.51 349.00
¢ §,0Ostatni pohleddvky 057 2375 0.00
l 6.Pohledivky za zaméstnanci 058 10.07 11.87
7.Pohledivky za institucemi SZ a VZP 059 0.00 0.00
8.Dail z pifimu 060 20.70 20.70
9.0statni ptimé dané 061 0.00 0.00
10.Dafi z piidané hodnoty 062 0.00 -11.27
11.0statni dané a poplatky 063 0.00 0.00
! 12.Néroky na dotace a ost. zi0¢tovani SR 064 0.00 0.00
, 13.Néroky na dotace a ost. ziétovani USC 065 0.00 0.00
i 14.Pohledavky za tdastniky sdruzeni 066 0.00 0.00
i 15 Pohledavky z pevnych terminovanych operaci 067 0.00 0.00
16.Pohledivky z emitovanych dluhopisfi 068 0.00 0.00
17.Jiné pohledavky 069 2 495.88 2051.89
18.Dohadné Géty aktivni 070 0.00 238.75
19.0pravné poloZka k pohleddvkim 071 0.00 0.00
1L Kratkodoby finanénf majetek celkem 072 13 552.62 14121.42
1.Pokladna 073 6.22 2193
2.Ceniny 074 120,50 95.35
¢ 3.0Jéty v bankach 075 13 425.90 14 004.14
| 4.Majetkové cenné papiry k obchodovani 076 0.00 0,00
5.Dluhové cenné papiry k cbehodovani e 0.00 0.00
6.0statn{ cenné papiry 078 0.00 0.00
7.Pofizovany kratkodoby finanéni majetek 079 0.00 0.00
8.Penize na cesté 080 0.0¢ 0.00
IV .Jina aktiva celkem 081 890.36 730.91
1 Naklady pfi?tich obdobi 082 257.63 282.97
2 PHjmy pFiTtich obdobi 083 632.20 44510
- 3 Kurzové rozdily aktivai 084 .53 2.84
. AKTIVA CELKEM 085 214 405.14 2155%1.64
A Vlastni zdroje celkem 086 207 674.56 205 707.20
LJméni celkem 087 207 485.35 205 424.02
1. Vlastni jméni 083 195 348.26 197 418.54
2 Fondy 089 12 137.09 8 005.48
- Socidlni fend 090 355.80 463.06
- Rezervni fond 09t 2919.86 3183.32
- Fond aéelovd uréenych prostfedki 092 498146 3024.19
i - Fond reprodulce majetku 093 3 879.97 133490
, 3.0cefiovaci rozdily z pfecendni majetku a zdvazid 094 0.00 0.00
| IL.Vysledek hospedafeni celkem 083 189.21 283.19
| L.Uget visledku hospodafeni 096 0.00 283.19
} 2. Vysledek hospodateni ve schvalovacim Fizenf 057 189.21 0.0
| 3.Nerozdéleny zisk, neuhrazend ztrdta minulych let 098 0.00 0.0
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Niézev organizace: Narodohospodafsky tstav AV CR, v.v.i.

Rozvaha

ROZVAIA VVI (od 2007)
k 31.12.2011
(v tis. K& na dv8 desetinné mista)

Strana:

_

Nazev ukazatele L Stavk 01.01.11 Stavk 31.12.11
B.Cizi zdroje celkem 099 6 730.58 9 884.44
LRezervy celkem 100 0.00 3 000.00

1 Rezervy 101 0.00 3 000.00
11.Dlouhodobé zavazky celkem 102 0.00 0.00

! 1.Dlouhodebé bankovni Gvéry 103 0.00 0.00
¢ 2.Emitované dluhopisy 104 0.00 0.00
| 3.Zavazky z prondjmu 105 0.00 0.00
4 Ptijaté dlonhodobé zalohy 106 0.00 0.00
5.Dlouhodobé sménky k thradé 107 0.00 0.00
6.Dohadné &ty pasivni 108 0.00 0.00
7.0statni dlouhodobé zavazky 109 0.00 0.00
11X ratkodobé zivazky celkem 110 6 728.84 6 867.98
1.Dodavatelé 111 416.17 75647

i 2.8ménky k (ihradd 112 0,00 0.00
| 3.Prijaté zalohy 113 22554 120.36
| 4.Ostatni zavazky 114 855.13 57.86
5 Zaméstnanci 115 0.00 0.00
6.0statni zdvazky k zaméstnancim 116 2775.10 3544.51

7 Zavazky k institucim SZ a VZP 117 1 599.98 1553.41
8.Dail z pifjmu 118 0.00 0.00
0.0statni pfimé dang 11% 574.61 672.10
10.Dail z pfidané hodnoty 120 40,42 72.70
11.0statri dané a poplatky 121 0.00 0.00
12.ZAvazky ze vztahu k SR 122 104,08 8.31
13.Zavazky zc vztahu k rozpoltu Usc 123 0.00 0.00
14.Z4avazky z upsanych nesplacenych cen. papirli 124 0.00 0.00
15.zdvazky k Odastniliim sdruZeni 125 0.00 0.00
16.Zavazky z pevnych term. operact 126 0.00 0.00
17.Jiné zavazky 127 55.69 73.18

18 Kratkodobé bankovni Gvéry 128 0.00 0.00

19 Bskontn{ dvéry 129 0.00 0.00

20 .Emitované krétkodobé dluhopisy 130 0.00 0.00
21.Viastni dluhopisy 131 0.00 0.00
22.Dohadné (8ty pasivni 132 82.13 9.08
23.0statni kratkodobé finanéni vypomoci 133 0.00 0.00

. IV.JinA pasiva celkem 134 1.73 16.46
i 1.Vydaje pfi?tich obdobi 135 0.00 0.00
! 2.Vynosy pii?tich obdobi 136 0.00 0.00
' 3.Kurzové rozdily pasivni 137 1.73 16.46
! PASIVA CELKEM | 138 214 405,14 215 591.64
| 99 Koniroln{ &islo ' : | 1727 378.1% 1 732 738.62
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Vykaz ziskn a ztrat - VVI

. 67985998 |

Nizev organizace:

Nirodohospodaksky tstav AV CR, v.vi.

0Od 01.01.11 do 31.12.11

(v tis. K& na dvé desetinna mista)

1z3

. o &slo Cinnost

Nazev ukazatele fadlcu Hlavni Dalsi

;AL Spoticbavané nakupy celkem 001 3 404.65 0.00
A.L1l. Spotfeba materidly 002 2 682.54 0.00
A.L2. Spotfeba enorgic 003 239.16 0.00
A.L3. Spotieba ostatnich neskladovatelnych dodavek 004 482,96 0.00
A L4, Prodané zboZi 005 0.00 0.00

AIL Sluzby celkem 006 15 639.74 0.00

ALILS, Opravy a udrzovéni 007 2 260.47 0.00
AIL6. Cestovné {08 2 817.10 0.00
ALIL7. Naklady na reprezentaci 009 504.13 0.00
AR, Ostatni sluZby 010 10 058.05 0.00
tALTIL Osobni ndklady celkem 011 44 109.12 0.00
A I11.9 Mzdové naklady 012 33 280.14 0,00
AIIL10, Zakonneé socidlni poji?téni 013 9915.48 0.00
AIIL11. Ostatni socidlni poji?téni 014 0.00 0.00

ATI12, Zakonné socidlni naklady 015 904.51 0.00

ALIIL13, Ostatni socidln{ ndklady 016 9.00 0.00

AJV. Dané a poplatky celkem 017 18.41 0.00
tA.IV.14, Daii silni¢ni 018 0.00 0.00
{AIV.15, Dafi z nemovitosti 01% 0.70 0.00
iAIV.16, Ostatni dand a poplatky 020 17.71 0,00
1AV, Ostatni naklady celkem 021 621991 0.00
1A V.17, Smluvnf pokuty a Uroky z prodleni 022 0.00 0.00
AV .18, Ostatn{ pokuty a pendle 023 0.00 0.00

A V.19, Odpis nedobytné pohledavky 024 0.00 0.00

A.V.20. Uroky 025 0.00 0.00

AV 21 Kursové ztréty 026 124.50 0.00
A V.22, Dary 027 0.00 0.00

AV .23, Manka a ?kody 028 0.00 0.00

AV .24, Jiné ostatni naklady 029 6095.41 (.00
IA. V1. Odpisy, prod. majetek, tvorba rezerv a opr. pol. cely 030 6 0288.16 0.00
A V125, Odpisy DNM a DHM 031 3988.16 0.00

A V126, Zhstatkova cena prodaného DNM a DHM (32 0.00 0.00

A V127, Prodanné cenné papiry a podily 033 0.00 0.00

A.V1.28, Prodan¥ material 034 0.00 0.00

A VL29, Tvorba rezerv 035 3 000.00 0.00

A VI30. Tvorba opravngych polozek 036 0.00 0.00

| A VIL Poskytruté pispévky celkem 037 0.00 0.00
"A.VIL31. Poskytnuté pfispéviy zidtované mezi org, slozy 038 .00 .00
A VIL32, Poskytnuté &lenské piispévky 039 0.00 0.00
A VI Dai z ptijmi celkem 040 0.00 0.00

A.VIIL33, Dodatedné odvody dang z ptijmu 04! 0.00 0.00

A. Naklady celkem 042 76 380.00 0.00

B.I Trzby za vlastai vykony a za zbozi celkem 043 4 558.65 0.00

B.L.1, Tréby za vlastni vyrobky 044 0.00 0.00

B.L2. Tr¥by z prodeje sluzeb 045 4 558.65 4.00

'B.L3, Triby za prodané zboZi ] 046 0.00 0.00
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Vykaz ziskn a ztrat - VVI
1¢o ;1 0d 01.01.11 do 31.12.11
[—67985998 ) _ ‘
(v tis. K& na dvé desetinné mista)
Nazev organizace: Nérodohospoda¥sky tstav AV CR, v.v.i.
. ) Hslo Cinnost
Nézev ukazatele fédku Hiavni Dalii Jina
B.IL. Zména stavu vuitroorganizadnich zasob colkem 047 0.00 0.00 0.00
B.II.4. Zména stavy zdsob nedokonéené vyroby 048 (.00 0.00 0.00
B.IL5. Zména stavu zésob polotovartl 049 0.00 0.00 0.00
B.IL.6. Zm&na stavu zisob vyrobkl 050 0.00 0.00 0.00
B.IL.7. Zména stavu zvifat 051 0.00 0.00 0.00
1B.IIL Aktivace celkem 052 0.00 0.00 0.00
:B.IIL8, Aktivace materialu a zbozi 053 0.00 0.00 0.00
B.II1.9. Aktivace vnitroorganizaénich sluzeb 054 0.00 0.00 0.00
B.11.10. Aktivace dlouhodobého nehmotného majetku 055 0.00 0.00 0.00
B.IIL.11. Aktivace dlouhodobého himotného majetku 056 0.00 0.00 0.00
B.IV. Ostatni vynosy cclkem 057 24 111.65 0.00 0.00
B.IV.12. Smluvnl pokuty a Uroky z prodleni 058 0.00 0.00 0.00
B.IV,13. Ostatni pokuty a penéle 059 0.00 0.060 0.00
{B.IV.14, Platby za odepsané pohledavky | 060 0.00 0.00 0.00
\B.IV.1S. Uroky | 061 47.69 0.00 0.00
iB.IV.16, Kurzové zisky 062 901.74 0.00 0.00
B.IV.17. Ziétovani fondi 063 12 266.51 0.00 0.00
B.IV.18. Jiné ostatni vynosy 064 10 895.71 0.00 0.00
B.V. Triby z prodeje maj., zOiGt, rez.a opr, pol. celkem 065 3.00 0.00 0.00
B.V.19. Trzby z prodeje dloul, nehm. a hmot. majetku 066 3.00 0.00 0.00
B.V.20, Trzby z prodeie cenngch papiri a podild 067 0.00 0.00 0.00
B.V.21. Triby z prodeje materialu 068 0.00 0.00 0.00.
{B.V.22. Vynosy z kritkodobého finanéniho majetku 068 0.00 0.00 0.00
'B.V.23, Zuétovan rezerv 070 0.00 0.00 0.00
B.V.24, Vimosy z dlouhodobého finanéniho majetku 071 0.00 0.00 0.00
B.V.25, Zustovéni opravnych poloZek 072 0.00 0.00 0.00
B.VII, Provozni dotace celkem 77 47 985.89 0.00 0.00
B.VIL29. Provoznl dotace 078 47 989,89 0.00 0.00
B. Vynosy celkem 079 76 663.19 0.00 320.00
C. Vysledek hospodaieni pfed zdanénim 080 283.19 0.00 0.00
C.34, Dai z pfijmi 081 0.00 0.00 0.00
D.*¥%* Yysledek hospodateni po zdangni 082 283.19 0.00 0.00
99 Kentrolni &islo 459 695.95 0.00 1 920.00
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Vykaz ziskii a ztrat - VVI

r To R 0d 01.01.11 do 31.12.11
.
67985998

(v tis. K& na dvé desetinnd mista)

Nézev organizace: Nérodohospodaisky tstav AV CR, v.v.i. 1

Doplitujici idaje

! Nézev ukazatele ﬁljll{o Stav k 01.01.11 Stav k 31.12.1t Ce].kem‘ ‘
| Fadku i 1
Lo o JR— - |
i Odesldno dne Razitko: Podpis odpovédné Podpis osoby odpovédné

‘ osoby: za zatétovani:

! Nirodeohospedéisky stav AV CR, v. v. 1. /7@7‘ CL
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; I 67985998, DIC: CZ67985998 . )
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NHUSS

Narodohospodarsky Gstav AV CR, v, v. .

;

Nirodohospoda¥sky Gstav AV CR, v. v. I.

Politickych vézil 7, Praha 1

Uetni obdobf: 1. 1. 2011 —31. 12. 2011

1. Obecné identifikani udaje

(€ instituce:

Popis organizace

Sidlo instituce: Politickych vézit 936/7, 11121 Praha 1

67985998

Tha Eccnomics Institute of the ASCR, v. v. 1.

PO.BOX 882, Politickyeh veradt 7, 11 21 Pruha 1
IC: 67983098 DG CZ6T9R399%

el (+420) 224 003 123, 224 005 £53

Fax: (4420} 224 005 333, 224 005 444

Priloha k Gcetni zavérce 2011 sestavené k 31. 12. 2011

Narodohospodafsky tstav AV CR, v. v. i. {dale jen NHU) je vefejnd vyzkumnd instituce, kterd vznikla
dne 1. 1. 2007 na zaklad& zdkona &. 341/2005 Sh., O vefejnych vyzkumnych institucich.

Ziizovatelem NHU je Akademie véd CR — organizaéni sloZka statu. NHU je zapsan v rejstfiku vefejnych
vyzkumnych instituci vedeném Ministerstvem Skolstvi, mladeze a t&lovychovy.

Statutarni organ k datu Géetni zavérky: doc. Ing. $tépan Jurajda, Ph.D. - feditel
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Piiloha k ucetni zévérce NHU AV CR, v.v.i. 2011

Organizaéni struktura NHU:

- organiza¢né spravnf Gsek (knihovna, odd. vypocetni techniky, secretariat, pers.referat),
- ekonomicky tsek (technicko-hosp. sprava),

- Usek vyzkumu,

- uUsek doktorského studia,

- Usek rozvoje a PR,

- oddéleni mezinarodnich akademickych programd.

Ueel zfizeni NHU: uskutetiovani védeckého vykumu v oblasti ekonomie a pfispivani k vyuZiti jeho
vysledkl a zajistovani infrastruktury vyzkumu.

Piredmét hlavni éinnosti:

- védecky vyzkum v oblasti ekonomickych teorii, jak normativnich, tak pozitivnich, na makrotrovni
a mikro(rovni,

- pfispivat svou ¢innosti ke zvySovani Grovné pozndni a vzdélanosti a kwyuZivani vysledki
védeckého vyzkumu v praxi,

- ziskdvat, zpracovdvat a rozdifovat védecké informace, vydavanit védeckych publikaci {monografie,
shorniky, cestopisy apod.),

- poskytovanivédeckych posudki, stanovisek a doporuéeni,

- provadéni konzultaéni a poradenské &innosti,

- ve spoluprici s vysokymi $kolami uskuteéiiovat doktorské studijni programy a vychovdvat védecké
pracovniky,

- vramci pfedmétu své €innosti rozvijet mezinarodni spoluprdci, vietné organizovani spoleéného
vykumu se zahraniénimi partnery, pfijiméni a vysilani staZisth, vymény védeckych poznatkl a
pfipravy spoleénych publikaci,

- pofaddani domacich i zahraniénich védeckych setkdni, konferenci a semindfli a zajiStovani
infrastruktury pro vyzkum v&etné poskytovani ubytovani svym zaméstnanclim a hostdm.

Ukoly hlavni &nnosti NHU realizuje samostatnd i ve spolupraci svysokymi Skolami a dal$imi
védeckymi a odbornymi institucemi.

Ptedmét jiné €innosti:

- poradenska a konzultaéni éinnost,

- zpracovani odbornych studii a posudkl v oborech védecké ginnosti pracovists,
- pofadani kurz( a Skolent, véetné lektorské &innosti,

- prondjem potitacové, projekéni a zvukové techniky,

- poskytovani software a s tim souvisejicl éinngsti,

- prekladatelské a tlumoénické sluzby,




Pfiloha k Géetni zavérce NHU AV CR, v.v.i. 2011

- sluzby administrativné-organizaéni povahy a sluZby v pbhasti reklamni ¢innosti, marketingu a
medialniho zastoupeni.

Na jinou €innost bylo dne 13. 1. 2010 vydano Zivnostenské opravnéni Ufadem méstské édsti Praha 1,
odhorem Zivnostenskym.

Celkovy rozsah jiné &innosti nesmi presahnout 20% pracovni kapacity NHU.

V roce 2011 nedoslo k Zadnym zméndm a dodatkim v rejstfiku v.v.i.

2. Udaje o zamé&stnancich

K 31. 12. 2011 bylo v NHU zaméstndno 112 osob; v roce 2011 &inil primérny potet zaméstnanci
75,70 osob.

Podet lenli:  dozoréi rada 5

rada pracovisté 9

feditel 1
Mzdové niklady celkem: 33.280 tis. K&
Zékonné socidlni ndklady: 905 tis. Ké
Zakonné pojisténi: 9.915 tis. K&
Osobni ndklady celkem: 44,104 tis. K&
Odmény dozoréi radé: 119 tis. K¢

Zavazky ze soclalnfho pojisténi ve vydi 1.079.810,- K& a zavazky ze zdravotniho pojisténi ve vysi
473.595,- K¢ splatné po 31, 12, 2011 byly uhrazeny dne 6. 1. 2012,

3. Uéetni zdsady a metody

Obecné Uetni zasady

Ugetnictvi je vedeno v souladu se zdkonem &. 563/1991 Sb., o Géetnictvi a podle vyhiasky MF CR &
504/2002 Sh., kterou se provadéji nékterd ustanoveni zakona o Géetnictvi a podle Ceskych ddetnich
standard( pro Getni jednotky, u kterych hlavnim ptedmétem &innosti neni podnikani. Dale se NHU
Fidf zdkonem & 341/2005 o v.v.i, zékonem & 420/2005, zdkonem & 130/2002 o podpofe vyzkumu a
vyvoje z vefejnych prostfedkd.

Déle je v déetnictvi zohledn&n zdkon & 320/2001 Sh., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a vyhl. &
416/2004 Sb., kterou se tento zdkon provadi.
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Piiloha k cetni zavérce NHU AV CR, v.v.i.

U&etni zdznamy jsou zpracovavany informaé&nim systémem iFIS.
Uéetni zaznamy jsou uloZeny v archivu NHU.
Udetni zévérka byla vypracovana na principu historickych cen.

PouZité uéetni metody — stanoveni kurzd pro pFepodet cizi mény na éeskou ménu

Pro zalétovani Gfetnich operaci souvisejicich s pfedpisem pohiedavek, zavazk(, nakladd, vynosi a
kratkodobého finanéniho majetku je stanoven denni kurz Ceské narodni banky {dale jen CNB) pro
pFislusné mény v okamZiku uskuteénéni Géetniho pfipadu.

Pro zadttovani uéetnich opraci souvisejicich s pracovni cestou zaméstnancl je stanoven kurz
v souladu se zékonem &. 262/2006 Sh., zakonikem prace, ve vnitfn{ smé&rnici instituce o poskytovani a
G&tovani cestovnich nahrad pfi pracovnich cestach.

Pro piepodet finanénich prostfedkd dodlych na korunovy Gget NHU se pousije aktudlni kurz banky,
kterym byly prostiedky pfipsdny.

Vsouladu s § 24 odst. 2 zakona o G€etnictvi je provédéno piecenéni jednotlivych slozek majetku,
zévazk{l a pohleddvek vyjadienych v cizich mé&néch k 31, 12. p¥isluiného roku kurzem CNB.

Ocefiovani

Dlouhodoby hmotny i nehmotny majetek se ocefiuje v pofizovacich cenach, které obsahuji cenu
pofizeni a naklady s pofizenim souvisejici. Naklady na technické zhodnoceni dlouhodobého majetku
zwy3ujl jeho pofizovaci cenu. Opravy a Gdrzba se uétuji do nakladd.

Pohleddvky a zdvazky se vykazuji ve jmenovitych hodnotach. Opravné poloZky k pohledavkam nejsou
tvofeny.

Zplisob odpisovani majetku

Dlouhodoby majetek je odpisovén do nékladi na zakladé predpokladané doby Zivotnosti pfisluiného
majetku.

Drobny hmotny majetek {je definavan pofizovaci cenou vy3§i nez 1.000,- K& a dobou pouZitelnosti
deldi nef 1 rok) se odpisuje jednorazové pfi zafazeni do pouZivéni. Tento majetek je evidovdn na
podrozvahovych Gétech 990x.

Drobny nehmotny majetek (je definovan pofizovaci cenou vy3si nez 3.000,- KC a dobou pouZitelnosti
del$i neZ 1 rok) se odpisuje jednordzové pfi zafazeni do pouzivani. Tento majetek je evidovadn na
podrozvahovém uétu 9902,

Pii pofizeni dlouhodobého majetku a technického zhodnoceni, pokud jsou tasteéné nebo zcela
potizeny z pFijaté dotace, se vlatni jméni zvysi o ¢dstku ve vysi pfijaté dotace. Pfi odpisovani tohoto
majetku se postupuje podle § 35 odst. 9 wyhl. & 504/2002 Sb.

V roce 2011 ginily odpisy majetku pofizeného z dotace {vefejnych prostfedkd) 3,989 tis. K¢

V roce 2011 &inily od pisy majetku pofizeného z vlastnich zdroji 290 tis. K¢

2011
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Pfiloha k tdetnf zévérce NHU AV CR, v.v.i. 2011
4. Udaje dopliiuijici informace v rozvaze
4.1. Dlouhodoby majetek (v tis. K§)
Pofizovaci cena
Polatecni | pfirGstky Ubytky Koneény | Opravky | Odpisy Opravky
stav zlstatek | k1,1.11 k31.12.11
Software 1.829 0 0 1.829 -1.370 153 -1.563
Nedokondeny dl.
nehmotny majetek 0 0 0 0
Budaovy 144.293 5.445 0 149.738 -6.599 3.021 -9.620
Stroje, pfistroje 12,043 657 12700 | -10.447 775 -11.222
Pozemky 55,523 0 0 55.523 0 0 0
Nedckonceny dl.
hmotny majetek 77 6.058 6.102 76
Poskytnuté zalohy 0 0 0 0
Celkem 2011 213.765 219.866 | -18.416 3.989 -22.405
Celkem 2010 211.25% 6.156 3.650 213.765 | -14.738 3.949(%) -18.416
Celkem 2009 11.537 8.277 211.259 4.247 -14.738
souhrnna vyie drobného majetku neuvedeného v rozvaze v pofizovacich cenach:
k31.12. 2009 k31, 12. 2010 k31.12.2011

Uéet 9901 - hmotny | 1.104 tis. K& 2.243 tis. K¢ 3.089 tis. K&
majetek
Utet 9902 — software 160 tis, Ké 160 tis. K& 202 tis. K&
Utet 9903 — IT 979 tis. K& 1.166 tis, K& 1.483 tis. K&
Nejvyznamné&jsi pFirlistky rhajetku vroce 2011:

¢ technické zhodnoceni budovy (mistn. 320,402-5, feditelna) 4,871 tis. KE

¢ digitdini zaméFeni budovy 515 tis. K&

o server, FlowMon 362 tis. KE

e tahule, projektor 100 tis. K

Fond dlouhodobého majetku (G¢et 901) k 31. 12. 2011 &ini 197.462 tis. KE; tfida O = 197.462 tis. K&

4.2, Pohledavky (v tis. K&)

Mé&na stavk31.12.09 | stavk31.12.10 stav k 31.12.2011
311 - Pohl.z obch.vztaht 889 1.096 617
314 — Provozni zalohy 1.065 967 349
316 - Ostatni (pfefakturace) 8 24 0
335 - Pohl. za zaméstnanci 25 10 12
346 — Naroky na dotace 2.501 0 0
378 - liné pohledavky 2.004 2,496 2.052
341 - z3loha na dafi z pFijmil 0 21 21
celkem 6.744 4.614 3.228

5




Pifloha k tcetni zdvérce NHU AV CR, v.v.i. 2011

Vroce 2011 nebyly odepsany Zadné pohledavky a 2adné pohledavky nejsou pfedmétem soudniho
sporu. TémaF vedkeré pohleddvky jsou do lhity splatnosti; u pohleddvky 1111000102 probiha
jednani s obchodnim partnerem.

4.3. Pfechodné Géty aktivni
Celkova vySe pfechodnych utll aktivnich dosahuje 731 tis. K&
Naklady pFitich obdobive vysi 283 tis. K& pfedstavuji Easové rozlideni ndkladd roku 2012.

Pijmy pFistich obdobi {445 tis. K&) pfedstavuji pohledavku NHU ve vy&i ndkladd na projekt OPPA
Adaptabilita, ktera bude proplacena po odsouhlaseni monitorovaci zpravy. Na uctu dohadné Gcty
aktivni je pohleddvka ve vy3i 239 tis. K& z titulu financovéni ukrajinského projektu (v roce 2010 NHU
obdriel pouze zélohu).

Kurzové rozdily aktivni &ini 3 tis. KE.

wu s

4.4. Pendini fondy

fondy ¢.uctu | Stav Tvorba 2011 cerpani Stav Zména

k1.1.2011 | P¥dél Jiné k31.12,2011 | stavu za

z HV zdroje rok 2011
Socialni fond 912 356 594 487 463 +107
Rezervni fond 914 2.920 189 292 218 3.183 +263
FRM 916 3.880 3.513 6.058 1.335 -2.545
FOUP 915 4,931 10.707 12.664 3.024 -1.957
Celkem 12.137 8.005 -4,132
Uty penéinich fond( jsou kryty pendznimi prostiedky na bankovnich ti¢tech v piné vysi.
4.5. Zavazky a rezervy
NHU evidoval ke konci obdobi zévazky {v tis. K&):
k 31.12.2009 k31.12,2010 K31.12.2011
Kratkodobé zavazky 9.535 6.729 6.868
Dlouhodobé zavazky 0 0 0
Rezerva na opravy 0 0 3.000
k31. 12,2011

Vyte splatnych zdvazk( na socidlni zabezpeéeni a pfispévku na 1.080
socidlni politiku zaméstnanosti
Vyse splatnych zdvazkid vefejného zdravotniho pojidténi 474
Vyie ostatnich evidovanych dafiovych nedoplatki 81




=~ ]

.

1

=

a

i

=

(=N — N =~ N~ i — -~ I~ U~ (=~ —— I~ R~ -~

=l

PFiloha k déetni zdvérce NHU AY CR, v.v.i.

Zavazky z obchadnich vztahil {v tis. Ké)

Ména Stav k 31. 12. 2009 Stav k 31.12. 2010 Stav k 31.12.2011
CZK 258 416 756
GBP 80 0 0

4.6. Pfechodné ity pasivni

nazev ¢astka v tis. K& popis
387 — Kurzové rozdily 16
389 — Dohadné Olty pasivni 9
Celkem 25
4.7. Hospodatsky vysledek

Naklady V¥nosy HV
2011 76.700 76.983 283
2010 76.681 76.922 241
2009 67.768 68.480 1.402
2008 a47.777 43.914 1.111
5. Ostatni dopliujici ddaje

Organizace ma pojistény majetek v hodnoté 219 mil. K& a pojiiténi odpovédnosti za Skody (pojistna

castka 20 mil. KE).

V roce 2011 obdriel NHU provozni dotaci (pFidélenou rozhodnutim) ve vysi 28.331 tis. K& {z toho
28.141 na vyzkumny zamér a 190 tis. K& na granty GA AV). Déle NHU obdriel 19.659 tis. K¢ na
projekty ostatnich resortd (MSMT CR, GA CR). V roce 2011 byl NHU pfijemcem niZe uvedenych dard :

Unie zam. Svazll 50,000.00
KPMG 250,000.00
Deloitte 250,000.00
Ernst 250,000.00
PWC 250,000.00
Fryé 500,000.00
Generali PPF 25.000 EUR
Matéjka 75,000.00
Cyrrus 30,000.00
CERGE-E! Foundation 49.164 USD
CERGE-EI Foundation 54.803 USD
Sramek 50,000.00

2011
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Pfiloha k ticetni zdvérce NHU AV CR, v.v.i,

Po rozvahovém dni nenastaly Zadné udalosti, které by ovlivnily vykazané vysledky.

Sestaveno
dne:

Podpis statutérniho
organu Uéetni jednotky

Osoha odpovédna za

Osoba odpovédna za
ufetni zavérku (jméno,
podpis):

doc. ing. 5t&pén Jurajda, Ph.D.

Uletnictvi {(jméno,
podpis):
E. Burianové /
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Priloha A — PUBLIKACE
Publikace v recenzovanych €asopisech (s impakt faktorem) v roce 2011

Bena, J. ; Jurajda, S. Financial development and corporate growth in the EU single
market. Economica, 2011, 78 (311), 401-428. ISSN 0013-0427. IF 1.286.

Bi¢akova, A. ; Slacalek, J. ; Slavik, M. Labor supply after transition: evidence from
the Czech Republic. Finance a uvér-Czech Journal of Economics and Finance, 2011,
61 (4), 327-347. ISSN 0015-1920. IF 0.278.
http://journal.fsv.cuni.cz/storage/1217_str_327_347_-_slacalek.pdf.

Blanco, M. ; Engelmann, D. ; Normann, H.-T. A within-subject analysis of other-
regarding preferences. Games and Economic Behavior, 2011, 72 (2), 321-338. ISSN
0899-8256. IF 1.017.

Gillman, M. ; Kejak, M. Inflation, investment and growth: a money and banking
approach. Economica, 2011, 78 (310), 260-282. ISSN 0013-0427. IF 1.286.

Hanousek, J. ; Ko¢enda, E. Foreign news and spillovers in emerging European stock
markets. Review of International Economics, 2011, 19 (1), 170-188. IF: 0.614.
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finance a investice novych &lenu EU. Politicka ekonomie, 2011, 59 (3), 310-328. IF
0.650.

Hanousek, J. ; Kocdenda, E. Vliv rozdéleni &eskych podniki na ziskovost a
produktivitu. Politickd ekonomie, 2011, 59 (5), 480-497. IF: 0.650.

Hanousek, J. ; Shamshur, A. A stubborn persistence: is the stability of leverage ratios
determined by the stability of the economy?. Journal of Corporate Finance, 2011, 17
(5), 1360-1376. IF 1.523.

Hernando-Veciana, A. ; Michelucci, F. Second best efficiency and the English
auction. Games and Economic Behavior, 2011, 73 (2), 496-506. ISSN 0899-8256. IF
1.017.

Jurajda, S. ; Minich, D. Gender gap in performance under competitive pressure:
admissions to Czech universities. American Economic Review, 2011, 101 (3), 514-
518. ISSN 0002-8282. IF 3.150.

Kocourek, D. ; Pertold, F. The impact of early retirement incentives on labor market
participation: evidence from a parametric change in the Czech Republic. Finance a
avér - Czech Journal of Economics and Finance, 2011, 61 (5), 467-483. ISSN 0015-
1920. IF 0.278.

Lizal, L. ; Earnhart, D. Pollution control in a transition economy: do firms face
economies and/or diseconomies of scale?. Transformations in Business &
Economics, 2011, 10 (2), 18-41. IF 1.670.

MalecCkova, J. ; Stanisi¢, D. Public opinion and terrorist acts. European. Journal of
Political Economy, 2011, 27 (pfil. 1), 107-121. ISSN 0176-2680. IF 0.970.



Morgese Borys, M. Testing multi-factor asset pricing models in the Visegrad
countries. Finance a uvér - Czech Journal of Economics and Finance, 2011, 61 (2),
118-139. ISSN 0015-1920. IF 0.278.
http://journal.fsv.cuni.cz/mag/article/show/id/1208.

Morgese Borys, M. ; Zemdik, P. Size and value effects in the Visegrad countries.
Emerging Markets Finance and Trade, 2011, 47 (3), 50-68. ISSN 1540-496X. IF
0.444.

Nikiforakis, N. ; Engelmann, D. Altruistic punishment and the threat of feuds. Journal
of Economic Behavior & Organization, 2011, 78 (3), 319-332. ISSN 0167-2681. IF
0.922.

PakoS, M. Estimating intertemporal and intratemporal substitutions when both
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Business & Economic Statistics, 2011, 29 (3), 439-454. ISSN 0735-0015. IF 1.693.

Riscado, S. M. ; Stancik, J. ; Valila, T. Macro-fiscal volatility and the composition of
public spending. Fiscal Studies, 2011, 32 (4), 511-538. ISSN 0143-5671. IF 0.750.

Srholec, M. A multilevel analysis of innovation in developing countries. Industrial and
Corporate Change, 2011, 20 (6), 1539-1569. ISSN 0960-6491. IF 1.235.

Steiner, J. ; Stewart, C. Communication, timing, and common learning. Journal of
Economic Theory, 2011, 146 (1), 230-247. ISSN 0022-0531. IF 1.112.

ToSovska, E. Strategie "zeleného rustu” a trh prace. Ekonomicky ¢asopis, 2011, 59,
(10), 987-1004. ISSN 0013-3035. IF 0.289.

Zigié, K. Does a 'non-committed' government always generate lower social welfare
than its 'committed' counterpart? Strategic trade policy when consumer surplus
matters. Journal of Comparative Economics, 2011, 39 (4), 533-556. IF 0.835.

Zigié, K. ; Maci, I. Competition policy and market leaders. Economic Modelling, 2011
28 (3), 1042-1049. IF 0.601.

Publikace v recenzovanych €asopisech (bez impakt faktoru) v roce 2011

Earnhart, D. ; Lizal, L. The evolution of economies of scale regarding pollution
control: cross-sectional evidence from a transition economy. Journal of Management
Policy and Practice, 2011, 12 (2), 62-83. ISSN 1913-8067.

Hanousek, J. ; Ko€enda, E. ; Maurel, M. Direct and indirect effects of FDI in emerging
European markets: a survey and meta-analysis. Economic Systems, 2011, 35 (3),
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Knihy v roce 2011
DuSek, L. (ed.) ; Lizal, L. (ed.). CERGE-EI tackles transition. Prague : CERGE-EI,

2011. ISBN 978-80-7343-246-1.
http://www.cerge-ei.cz/pdf/books/cerge-ei-tackles-transition.pdf.
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Kamenik, M. (ed.) ; Nikolovova, P. ; Palguta, J. ; Pertold, F. ; Soudek, J. ; Vozar, M. ;
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80-7343-241-6.

Kapitoly v knihach v roce 2011

Bena, J. ; Hanousek, J. Rent extraction by large shareholders: evidence using
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Citac¢ni analyza za rok 2011

Citacni analyzy jsou pravidelné pfipravovany knihovnou CERGE-EI. Eviduje se,
kolikrat jsou jednotlivi autofi citovani v online databazi Web of Science v roce 2011.
Autocitace nejsou zahrnuty. Polozka "Ostatni" zahrnuje ¢asopisy Acta oeconomica
Pragensia, Ekonomicka revue a Working/Discussion Papers (CERGE-EI, CNB, WDI,
WIIW, FSV UK), dizerta¢ni prace CERGE.

H-index zachycuje produktivitu autorll na zakladé jejich publikacnich a citacnich
zaznamu. Autor/ka ma h-index = N pokud publikoval/a N praci, které jsou N nebo
vicekrat citovany. H-index se ur€uje podle citaCnich ohlasi ¢lankd v databazi Web of
Science. Nezahrnuje citace knih a neindexovanych dokumentu.

] ; Celkem

NHU AV CR, v. v. i. 2011 citaci WoS | Ostatni | h-index
Védecti pracovnici

BAUER, Michal 0 0 0 1
BICAKOVA, Alena 3 3 0 0
BOHACEK, Radim 2 2 0 1
CELIK, Levent 1 1 0 0
DUSEK, Libor 5 5 0 1
ENGELMANN, Dirk 41 37 4 6
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Theory and Policy Concerns, duben 2011, 51 s. ISBN 978-80-7343-238-6,
978-80-7344-229-3.

Tashpulatov, S. Estimating the Volatility of Electricity Prices: The Case of the
England and Wales Wholesale Electricity Market, kvéten 2011, 26 s. ISBN
978-80-7343-240-9, 978-80-7344-231-6.
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Ferejohn Model, kvéten 2011, 10 s. ISBN 978-80-7343-242-3, 978-80-7344-
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Tracking Problems, Cerven 2011, 18 s. ISBN 978-80-7343-243-0, 978-80-
7344-235-4,

Matéjka, F. and McKay, A. Rational Inattention to Discrete Choices: A New
Foundation for the Multinomial Logit Model, ¢erven 2011, 24 s. ISBN 978-80-
7343-244-7, 978-80-7344-236-1.

Bicakova, A., Prelcova, Z., and Pasalicova, R. Who Borrows and Who May
Not Repay? Cervenec 2011, 43 s. ISBN 978-80-7343-245-4, 978-80-7344-
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srpen 2011, 35 s. ISBN 978-80-7343-247-8, 978-80-7344-239-2.
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29 s. ISBN 978-80-7343-250-8, 978-80-7344-242-2.

Madzharova, B. The Effect of Low Corporate Tax Rate on Payroll Tax
Evasion, zari 2011, 38 s. ISBN 978-80-7343-251-5, 978-80-7344-243-9.

Ivanova, R. a Jeong, B. Why Don't Migrants with Secondary Education
Return? listopad 2011, 45 s. ISBN 978-80-7343-252-2, 978-80-7344-244-6.
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Liberalization in Europe, prosinec 2011, 50 s. ISBN 978-80-7343-255-3, 978-
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V ramci CERGE-EI, spoleéného pracovistt NHU AV CR a Univerzity Karlovy
v Praze, bylo vydano 43 publikaci interni fady CERGE-EI Research Seminar Series
Papers. Tyto mohly byt v nékterych pfipadech pretiskem jiZ publikovanych praci.



Pfiloha B — VYZKUMNE ZAMERY, PROJEKTY A GRANTY
Vyzkumny zamér NHU
Néazev projektu: Ekonomické aspekty vstupu do Evropské unie a

Evropské ménové unie
Identifika¢ni kéd projektu: AVO0 270850503

Resitel: Stépan Jurajda
Zahjeni: leden 2005
Ukongéeni: prosinec 2011

Anotace projektu:

Z ekonomického hlediska je vstup posttransformaénich zemi do EU novym,
kvalitativné odliSnym obdobim, kdy dojde k dalSimu urychleni ekonomickych zmén a
k vyS§Simu stupni integrace do mezinarodnich struktur. Vznik jednotnych trhi po
odeznéni pfechodnych obdobi ovlivni hospodarskou politiku a miru ekonomické a
institucionalni konvergence CR k standarddm EU. Probihajici procesy musi byt
podrobeny hlubSi makro- i mikroanalyze. VyuZijeme a rozvineme existujici
metodologie teoretického i aplikovaného vyzkumu a srovnavaci analyzy, v oblasti
makroekonomie a mikroekonomie, fiskalni a monetarni politiky, ekonomie prace,
teorie her a organizace odvétvi, financni, institucionalni a experimentalni ekonomie a
ekonometrie. Dale se zamé&fime na méstskou, ruralni a regionalni ekonomii (v€etné
trhu s nemovitostmi) a na ekonomiku pfirodnich zdroji. Obé tyto oblasti hraji
podstatnou roli v hospodarském vyvoji Clenskych zemi EU. Poclitame téz s
poskytovanim analyz a doporuceni statnim organam.

Vyzkumné centrum

Néazev projektu: Centrum pro pokrocila politicko-ekonomicka studia
Identifikaéni kéd projektu: LC542

Resitel: Jan Svejnar

Zahdjeni: leden 2005

Ukong€eni: prosinec 2011

Anotace projektu:

CERGE se soustfeduje predev$im na vzdélani, NHU je orientovan na védecko-
vyzkumnou praci. Spojenim CERGE a NHU do Centra dochézi k synergickym
efektim plynoucim z komplementarity jejich ¢innosti. Centrum pak vytvafi a bude
nadale vytvaret podminky pro zapojeni doktorand( a absolventd Ph.D. a M.A. do
zakladniho vyzkumu. V oblasti vyzkumného zaméfeni Centra doSlo v pribéhu jeho
existence k posunu od orientace na ekonomii transformace od centralniho planovani
k trznimu systému, ke standardni ekonomické védé. Tento posun souvisi s politickym
a ekonomickym kontextem vstupu CR do EU, ale hlavné pak s vyvojem Centra
jakozto skutednym stfediskem hlavniho proudu ekonomické védy v CR pro mladé
vyzkumniky. V tomto trendu budeme nadale pokraCovat. Konkrétné se planovany
vyzkum da rozdélit na nékolik oblasti: finan¢ni trhy, makroekonomie, teorie politické
ekonomie a trh prace. Kone¢nym cilem je publikace vysledkG v renomovanych
mezinarodnich védeckych Casopisech s velkym impaktovym faktorem.



Granty z evropskych strukturéalnich fondt

Nazev projektu: Rozvoj a zkvalitnéni doktorského studijniho programu
ekonomie na CERGE UK

Nazev programu: Operacni program Praha - Adaptabilita

Identifikaéni kéd projektu: CZ.2.17/3.1.00/31151

Koordinator: Stépan Jurajda

Zahajeni: duben 2009

Ukonéeni: zari 2011

Anotace projektu:

Hlavnim cilem projektu fizeného Magistratem hl. mésta Prahy byl rozvoj a zkvalitnéni
doktorského studijniho programu CERGE-EI. Cilova skupina - studenti doktorského
studia - byli podporovani v ramci tfi kliCovych aktivit: podpurny a motivaéni program
pro pokroCilé studenty, zaméstnavani pokrocilych studentd jako miladych
vyzkumnych pracovnikl a zahrani¢ni staze studentd. Projekt studentdm umoznoval
plné se soustfedit na vlastni vyzkumnou praci a pracovisti zarovenn pomohl zvysit
vyzkumnou kapacitu akademickych pracovniki CERGE-EI.



Granty a vyzkumné projekty Evropské komise

Néazev projektu: A New Agenda for European Security Economics
(EUSECON)

Program: Seventh Framework Programme

Poskytovatel: Commission of the European Communities

Cislo smlouvy: 218105

Koordinator: Alexander FISHER and Georg MERAN (Deutsches

Statutarni

Institut fuer Wirtschaftsforschung e.v.)

zéstupci: Michael BRZOSKA (Universitaet Hamburg), Lubomir LiZAL
(Narodohospodafsky Ustav AV CR), Jan Amos VISEK (Charles University
in Prague), Vassilios ANASTASSOPOULOS (University of Patras), Linda
POLIK and Phil CLARE (The Chancellor, Masters and Scholars of the
University of Oxford), Alberto PARRONDO (Ingeniera de Sistemas para la
Defensa de Espana SA-ISDEFE), Miquel Angel GUTIERREZ
(Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea), Jonathan
GRANT and Chris TAYSOM (RAND Europe Cambridge Ltd.), Eran
VARDI and Herve BERCOVIER (The Hebrew University of Jerusalem),
Konstantinos GOURGOULIANIS and Georges LIBEROPOULOS
(University of Thessaly), Friedrich SCHNEIDER (Johannes Kepler
Universitaet Linz), Scott GATES and Lars Even ANDERSEN (Institutt for
Fredsforskning Stifte LSE), Louk de la RIVE BOX and David DUNHAM
(Stichting Internationaal Instituut voor Sociale Studies)

Zodpovédny zastupce: Jitka MALECKOVA

Zahajeni: bfezen 2008

Ukong€eni: bfezen 2012

Nazev projektu: Intangible Capital and Innovations: Drivers of Growth
and Location in the EU (INNODRIVE)

Program: Seventh Framework Programme

Poskytovatel: Commission of the European Communities

Cislo smlouvy: SSH7-214576

Koordinator: Matti JAKOBSSON and Anita NIEMI-LILAHTI
(University of Vaasa)

Statutarni zastupci: Karel LANNOO and Daniel GROS (Centre for European Policy

Studies), Alexander FISHER and Georg MERAN (Deutsches Institut fuer
Wirtschaftsforschung e.v.), Aadne CAPPELEN (Statistisk Sentralbyra —
Statistics Norway), Gillian Sally CLISHAM (National Institute of Economic
and Social Research), Boris MAJCEN (Institut za Ekonomska
Raziskovanja), Lammi MARKKU and Sixten KORKMAN
(Elinkeinoelaemaen Tutkimuslaitoksen Kannatusyhdistys r.y.), Lubomir
LiZAL (Narodohospodafsky ustav AV CR), Pier Luigi CELLI (Luiss Libera
Universita Internazionale degli Studi Sociali Guido Carli)

Zodpovédny zastupce: Stépan JURAJDA

Zahajeni: bfezen 2008

Ukongéeni: bfezen 2011

Nazev projektu: Finance, Innovation and Growth: Changing Patterns
and Policy Implications (FINNOV)

Program: Seventh Framework Programme

Poskytovatel: Commission of the European Communities

Cislo smlouvy: SSH-CT-2009-217466



Koordinator: Joanne VANGO and Karen DONCASTER (The Open
University)

Statutérni zastupci: Edna MURPHY and Martin REAVLEY (The Chancellor,
Masters and Scholars of the University of Cambridge), Maria Chiara
CARROZZA and Enrico BONARI (Scuola Superiore di Studi Universitari e
di Perfezionamento Sant’Anna), Marco PACETTI (Universita Politecnica
delle Marche) Stépan JURAJDA (Narodohospodarsky ustav AV CR),
Jean-Pierre LABORDE (Universite Montesquieu-Bordeaux 1V), Rossana
DOWSETT (University of Sussex)

Zodpovédny zastupce: Petr ZEMCIK

Zahdjeni: bfezen 2009

Ukongéeni: anor 2012

Néazev projektu: Multinational Advancement of Research Infrastructures
on Ageing (SHARE_M4)

Program: Seventh Framework Programme

Poskytovatel: Commission of the European Communities

Cislo smlouvy: 261982

Koordinator: Axel BORSCH-SUPAN (Universitat Mannheim)

Statutarni zastupci: Susann-Annette STORM and Isabel STASSEN-RAPP
(Universitat Mannheim), Johan P. MACKENBACH (Erasmus Universitair
Medisch Centrum Rotterdam), Nunzio CAPPUCCIO and Arrigo
OPOCHER (Universita Degli Studi di Padova), Eran VARDI and lIsaiah
ARKIN (The Hebrew University of Jerusalem), Dominique DE VET and
Frank Van der DUYN SCHOUTEN (Stichting Katholieke Brabant
Universiteit van Tilburg), Lars Stig MOLLER and Joergen SCHOU
(Syddansk Universitet), Yann BOURGUEIL and Catherine SERMET
(Institut de Recherche et Documentation en Economie de la Santé), Carlo
CARRARO (Universita Ca’ Foscari di Venezia), Stépan JURAJDA
(Narodohospodarsky Ustav AV CR), Torbjérn BECKER (Centrum Analiz
Ekonomicznych), Shereen ANDERSON (University of Essex), Marcel
DAS (Stichting Centerdata), (Donal DOOLAN and John KENNY
(University College Dublin, National University of Ireland, Dublin)

Zodpovédny zastupce: Radim BOHACEK

Zahajeni: leden 2011

Ukong€eni: prosinec 2014



Granty a vyzkumné projekty ukonéené v roce 2011

Néazev projektu:
Typ projektu:
Resitel:
Zahjeni:
Ukon¢eni:
Nazev projektu:
Typ projektu:
Resitel:
Zahdjeni:
Ukongéeni:
Néazev projektu:
Typ grantu:
Resitel:
Spoluresitel:
Zahdjeni:
Ukon¢eni:
Nazev projektu:
Typ grantu:
Resitel:
Spoluresitelé:

Zahdjeni:
Ukongéeni:

Nazev projektu:

Typ grantu:
Resitelé:
Zah@jeni:
Ukon¢eni:

Rational Inattention: Signaling Capabilities of Price Systems and

Implications for Policy

Global Development Network, Washington, D.C.,
<http://www.gdnet.org/>, grant €. RRC XI-001
Filip Matéjka

leden 2011

prosinec 2011

Can Producers Apply Capacity Cutting Strategy to Increase

Prices? The Case of the England and Wales Electricity Market
Global Development Network, Washington, D.C.,
<http://www.gdnet.org/>, grant ¢. RRC XI-011

Sherzod Tashpulatov

leden 2011

prosinec 2011

Reformy vy$$iho vzdélavani v modelu vdeobecné rovnovahy a
zZivotniho cyklu

Grantova agentura Ceské republiky

Grant €. 402/09/1340

Radim Bohacek

Marek Kapicka, University of California, Santa Barbara, USA
leden 2009

prosinec 2011

Optimal Human Capital Structure in Two Sector Model with
Multiple Types of Human Capital: Generality versus Specificity
Grantova agentura Akademie véd CR

Grant €. IAA700850902

Viatcheslav Vinogradov (do bfezna 2010)

Sergey Slobodyan (od kvétna 2010)

Vahagn Jerbashian (od kvétna 2010)

Evangelia Vourvachaki (od kvétna 2010)

leden 2009

prosinec 2011

Life (Dis)Satisfaction and Decision to Migrate: Evidence from
Central and Eastern Europe

ERSTE Foundation

Olga Popova

Vladimir Otrachshenko, New University of Lisbon, Portugalsko
prosinec 2010

listopad 2011

Granty a vyzkumné projekty v Freseni

Nazev projektu:
Typ grantu:
Resitel:
Spoluresitelé:

Inovace, produktivita a politika: Co mizeme zjistit z mikrodat?
Grantova agentura Ceské republiky

Grant €. P402/10/2310

Martin Srholec

Martin Mana, Cesky statisticky urad, Praha

Oleg Sidorkin



Zahajeni:
Ukon¢eni:

Nazev projektu:

Typ grantu:
Resitel:
Zahdjeni:
Ukon¢eni:

Nazev projektu:

Typ grantu:
Resitel:
Zahdjeni:
Ukon¢eni:

Néazev projektu:

Typ grantu:

Resitel:
Spoluresitel:
Zahdjeni:
Ukonceni:

Nazev projektu:

Typ grantu:

Resitel:
Spoluresitel:
Zahdjeni:
Ukongéeni:

Nazev projektu:

Typ grantu:
Resitel:
Zahdjeni:
Ukongeni:

Nazev projektu:

Typ grantu:

Resitel:
Spoluresitel:
Zahajeni:
Ukonceni:

Pavla Zizalova, Prirodov&decka fakulta Univerzity Karlovy v
Praze

leden 2010
prosinec 2013

Implikace racionalni nepozornosti
Grantovéa agentura Ceské republiky
Grant €. P402/11/P236

Filip Matéjka

leden 2011

prosinec 2013

Deregulace a hospodarsky rist: Pochopeni rozdild mezi zemémi

v dopadech reforem s vyuZitim firemnich dat
Grantovéa agentura Ceské republiky

Grant ¢. P402/11/P785

Petar Stankov

leden 2011

prosinec 2012

Regulace energie jinych trhi: Teoretické a experimentalni
vyzkumy

Grantovéa agentura Ceské republiky

Grant ¢. P402/11/0364

Silveste van Koten

Andreas Ortmann

leden 2011

prosinec 2013

Nékteré aukéni finanéni trhy v Ceské republice a dopady
uvérove krize

Grantovéa agentura Ceské republiky

Grant €. P402/11/1531

Michal Bfesky

Jan Kmenta

leden 2011

prosinec 2014

Behavioralni design aukci
Grantovéa agentura Ceské republiky
Grant €. P402/11/1726

Peter Katuscak

leden 2011

prosinec 2013

Dynamickeé trhy a konkurence v malé oteviené ekonomice
Grantovéa agentura Ceské republiky

Grant €. P402/11/2362

Alena Zemplinerova

Eva Hromédkova

leden 2011

prosinec 2013



Nazev projektu:

Typ grantu:
Resitel:
Zahjeni:
Ukoné€eni:

Nazev projektu:

Typ grantu:
Resitel:
Spoluresitel:

Zahdjeni:
Ukonceni:

Nazev projektu:

Poskytovatel:

Resitel:
Spoluresitelé:

Zahajeni:
Ukonéeni:

Néazev projektu:

Poskytovatel:
Program:

Smluvni
strany:

Ceny cennych papirt, Bayesianské uceni a dlouhodobé riziko
Grantova agentura Ceskeé republiky
Grant ¢. P403/11/2288

Michal Pakos

leden 2011

prosinec 2013

Relokace vyrobnich faktord mezi zemémi
zaméstnanost, mzdy a rozvoj

Ministerstvo $kolstvi, mladeze a t&lovychovy CR, EU program
COST

Grant ¢. OC09017

Daniel Mlnich

Stépan Jurajda

Robert Menkyna

leden 2009

Cerven 2012

a dopad na

Dynamické trhy a vykonnost podniku
Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy Ceské republiky a
evropsky program COST

Grant ¢. OC10062

Alena Zemplinerova

Eva Hroméadkovéa

Stépan Jurajda

Katarina Kélovcova

Juraj Stancik

kvéten 2010

Gnor 2012

Projekt SHARE — vytvoreni ¢eského uzlu panevropského
projektu velké vyzkumné infrastruktury vyzkumu [SHARE ERIC]
Ministerstvo kolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské republiky
ESFRI project of European Research Infrastructures

Grant ¢. LM2010003

Ca' Foscari University of Venice, Italy

Center for Monetary and Financial Studies, Madrid, Spanélsko
Narodohospodarsky ustav AV CR

Hebrew University of Jerusalem, Izrael

Institut for Research and Information in Health Economics, Pafiz,
Francie

Institute for Economic Research, Ljubljana, Slovinsko
Johannes Kepler University of Linz, Rakousko

Lund University, Svédsko

Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy CR

National Centre for Social Research, Londyn, Velka Britanie
Panteion University of Social and Political Sciences, Atény,
Recko

Tilburg University, Nizozemi

University College Dublin - National University of Ireland, Irsko
University of Lausanne, Svycarsko

University of Liege, Belgie

University of Mannheim, Némecko

University of Padua, ltalie



University of Southern Denmark, Odense, Dansko
University of Warsaw, Polsko
Mistni koordinator/

resitel: Radim Bohacek

Mistni

spoluresitelé: Michal Kejak
Jan Kroupa

Zahjeni: fijen 2010

Ukong€eni: prosinec 2015



	V rámci hlavní činnosti vykonává ústav i další činnosti, ze kterých je pro rok 2011 možno zmínit následující aktivity:
	1. Vzdělávací kurzy
	2. Konference a semináře
	diskusní panel IBM a projektu IDEA „CEO Study in the Czech Republic“ (15. 2.)
	The Prague Seminar – SMU (3. – 10. 7.)
	GDN/CERGE-EI Regional Research Competition Workshop (7. – 8. 8.)
	seminář „Introduction to Microfinance and Presentation of the Mexican and Bolivian Cases“ (24. 10.)
	pracovní seminář ke studii projektu IDEA „Rozpočtová rada v Česku: Jaké má mít pravomoce“ (21. 11.)
	2. ekonomická konference Rádia Česko: Malá země, velká výzva: Zpátky na vrchol (24. 11.)
	společný seminář České národní banky, České společnosti ekonomické a CERGE-EI (25. 11.)
	diskuse pro novináře „IDEA k snídani“ (15. 3., 30. 6.)
	pravidelné semináře k problematice zdravotnictví (7 seminářů)
	pravidelné ekonomické semináře se zahraničními i domácími lektory (48 seminářů).
	3. Zakázky v hlavní činnosti
	Česká národní banka – zpracování a dodání agregovaných údajů z Výběrového šetření pracovních sil
	EBRD – Duplicate Consultancy Contract „Migration and its consequences in Ukraine Project“
	ERSTE Stiftung – financování výzkumného článku „Life-(Dis)satisfaction and Decision to Migrate: Evidence from central and Eastern Europe“
	GHK Consulting Ltd., Brusel – Sub-consultancy Agreement Mutual Learning Programme
	GHK Consulting Ltd., Birmingham – Sub-consultancy Agreement European Employment Observatory
	Sdružení obcí Orlicko – spolupráce při výzkumu v rámci projektu „Vývoj ekonomických aktivit ve vybraných pohraničních obcích Orlicka“
	Univerzita Karlova v Praze, CERGE – partnerská smlouva na realizaci části projektu „Rozvoj a zkvalitnění doktorského studijního programu ekonomie na CERGE UK“ uzavřeného s hl. m. Praha v rámci Operačního programu Praha - Adaptabilita (OPPA)
	Ústav pro informace ve vzdělávání – Analýza dopadu úrovně vzdělanosti žáků na dlouhodobý hospodářský růst ČR a deficity průběžného důchodového systému
	4. Dohody o spolupráci
	AZPIRO, s. r. o. (poradenská společnost na využití aplikací moderních ekonomických a matematických metod) – memorandum o spolupráci
	Česká společnost pro energetiku, o. s. – smlouva o spolupráci v oblasti aplikovaného výzkumu
	Český statistický ústav – smlouva o poskytování důvěrných statistických údajů pro účely vědeckého výzkumu
	Masarykova Univerzita v Brně – spolupráce v rámci OPVK projektů
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