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Nova analyjjza think-tanku IDEA pivi Narodohospodarském ustavu
Akademie véd CR ,,Pracovné motivaéni dopady navrhii daiiovijch
zmeén na zaméstnance” se zabyva dosud malo analyzovanymi
dopady zmén primych dani, které jsou soucasti konsolidacéniho
balicku projednavaného v Parlamentu. Koho se zmény dotkly a
dotknou nejvice, jaké mély a budou mit dopady na pracovni
motivace zaméstnancit?

Dopady zasadnich zmén pfimych dani schvalenych v ramci konsolida¢niho
balicku vlady byly dosud podrobeny jen velmi diléim analyzidm. Pozornost
nezavislych studii se dosud soustiedila hlavné na diléi zmény a na zmény v
primérném zdanéni zaméstnanci.!

Nejnovéjsi studie IDEA srovnava dopady vSech danovych zmén prijatych
v ramci konsolida¢niho bali¢ku jako celek, ale analyzuje také vliv jednotlivych
vybranych zmén, predevsim pak omezeni slevy na manzela/lku s nizkymi
prijmy. Studie se divdA na dopady konsolidaéniho balicku ve srovnani se
soucasnym danovym systémem, ale také je srovnava se stavem pred zrusenim
tzv. superhrubé mzdy, ke kterému doslo v roce 2021. A konec¢né studie nabizi
pohled nejen na prerozdélovaci efekty daniovych zmén, ale studuje i jejich vliv
na motivace k praci.

Srovnani primérného zdanéni pred zrusenim superhrubé mzdy v roce 2021 se
situaci po schvéleni zmén ve vladnim balicku od roku 2024 ukazuje, zZe si
polepsi zhruba 9o % zaméstnanci. Pohorsi si zaméstnanci s nejnizsimi piijmy,
kterym zruSeni tzv. superhrubé mzdy nijak nepomohlo a nyni na né ma
dopadnout zvySeni socialniho pojisténi. Dale si pohorsi ti zaméstnanci, kteri
kviili vladnimu navrhu ptijdou o slevu na manzela/lku.

1 Jedna se o nasledujici analyzy:
Cerven 2023, RILSA: Dopady vybranych viddnich opatieni na éeské domdcnosti. Link

Duben 2023, IDEA a PAQ Research: Jak zachrdnit stdtni rozpocet a napravit nedostatky v danéni
prijma? Link


https://katalog.vupsv.cz/fulltext/vz_530.pdf
https://idea.cerge-ei.cz/files/PAQ_Research/IDEA_PAQ_Reforma_DPFO.pdf

Novéa analyza IDEA také odhaluje, do jaké miry zmény obsazené ve vladnim
balicku snizi pocet zameéstnancti s narokem na slevu na manzela ¢i manzelku
s nizkymi prijmy. Nové totiz bude tato sleva omezena pouze na domacnosti, ve
kterych se manzel ¢i manzelka staraji o dité do tii let véku. Narok jiz nebude mit
soucasnych zhruba 170 tisic zaméstnancii, ale pouze 95 tisic. O narok na slevu
prijde i 20 tisic zaméstnanci ve véku 55 az 65 let.

Studie dale analyzuje zmény tzv. meznich danovych sazeb, které jsou diilezité
pro pracovni motivace. Po schvaleni zmén konsolida¢niho bali¢ku v dariovém
systému vznikne skupina zameéstnanci s prijmy mezi 3-4nasobkem primeérné
mzdy, ktera bude celit mezni danové sazbé pies 50 %. To je o 17 procentnich
bodi vyssi mezni sazba, nez které celi zaméstnanci se mzdou nad 4nasobkem
primeérné mzdy. Pravé zaméstnanci s nejvyssimi piijmy budou celit niz$i mezni
sazbé nez vétsina ostatnich zaméstnanci.

»Snizeni hranice druhé sazby dané z pijjmii neovlivni mezni danovou sazbu
zaméstnancit s prijmy nad 4nasobek pritmérné mzdy. Ti tak budou i naddle
celit mezni odvodové povinnosti nizsi nez vétsina zaméstnancii,” upozornuje
spoluautorka analyzy Klara Kaliskova

Graf 1: Podil poplatnika s narokem na slevu na manzela
¢i manzelku s nizkymi prijmy dle véku
(Dariovy systém 2023 vs. konsolida¢ni balitek; vdechny osoby bez ohledu na vysi slevy)
V soudasném systému maji ndrok na slevu na mandela & manzelku

s nizkgmi prjmy zaméstnanci piredeviim ve véku, kdy zaklédaji roding,
a pak v mend( mive zaméstnanei v pieddichodovém & dichodovém viku.
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Pozn.: Jde o podil zaméstnancd, ktefi maji ndrok na slevu na manZela & manZelku v dané vékowé skupiné viech pracujicich zaméstnancy (ze srovndni
Jsou vylouceny osoby s pfijmy ze samostatné vydélecné dinnosti a osoby bez pifijmid z prace).




Nova studie IDEA také analyzuje dopady (navrhii) balicku na tzv. participac¢ni
danovou sazbu, ktera vyrazné ovliviiuje motivace zapojit se do vydélecné
¢innosti u druhych, méné vydélavajicich ¢lent rodiny, zpravidla Zen.

“Nase vypocty ukazuji, Ze v soucasném systému zeny Celi vyssi participacéni
danové sazbé nez muzi. Nejuyraznéjsi rozdil je patrniy mezi zaméstnanci
s prijmy pod prumérnou mzdou. To je dano tim, Ze Zeny jsou c¢astéji v pozici
druhého vydélavajictho. Omezenti slevy na manzelku, tak jak je predstavena
ve vladnim navrhu, tento rozdil snizuje,” konstatuje spoluautor studie Michal
Soltés.

Studie je dostupna na https://idea.cerge-ei.cz/. Vznikla s podporou Akademie
véd CR vramci programu Strategie AV21 Spole¢nost v pohybu. Cely text
k dispozici zde.
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Institut pro demokracii a ekonomickou analyzu (IDEA)
pii Narodohospodaiském tstavu AV CR, v. v. i. je nezavisly akademicky
think-tank zamétujici se na analyzy, vyhodnocovani a vlastni navrhy vetejnych
politik. Doporuceni IDEA vychazi z analyz zaloZenych na faktech, datech, jejich
nestranné interpretaci a moderni ekonomické teorii. IDEA je projektem
Narodohospodéiského tstavu Akademie véd Ceské republiky, ktery spolu
s Centrem pro ekonomicky vyzkum a doktorské studium Univerzity Karlovy
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